SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre 2024

Sefior (a)

JUAN DAVID PARDO QUINTERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894121

Coordinador Misional

Coordinacion Académica

Armenia, Quindio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5894121 del afio 2024

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No0.18°494.279 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de
la Construccidn y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS ML/CTE
(545’845.462). Esta suma serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago en el mes de Febrero por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ML/CTE (S 3’571.636), b) Nueve (09) pagos iguales por los meses
de Marzo a Noviembre por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARETA Y CINCO PESOS ML/CTE (S 4°465.545), cada uno, y c) Un ultimo pago en el
mes de diciembre por valor de DOS MILLONES OCHENTAY TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS
ML/CTE ($ 2'083.921).

Plazo: Sera hasta el catorce (14) de Diciembre de 2024.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL EN EL CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA DE LA REGIONAL QUINDIO PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA Y/O
COMPLEMENTARIA DE CAMPESENA DE LOS CUPOS ASIGNADOS AL CENTRO PARA LA VIGENCIA
2024, TENIENDO EN CUENTA LA TRIMESTRALIZACION
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
- ., Elaboracidn Proyecto Formativo del | Correo enviado a la
Participar en la planeacion de los procesos - . .
. programa Tn en Mantenimiento vy | Ingeniera Olga Lucia
formativos de acuerdo con los ., e . . .
1 . . o Reparacion de Edificaciones, vereda la Pola | Quintero Ocampo, con copia
lineamientos institucionales, para las . . . ., ..
4reas relacionadas con su perfil de Circasia, Estrategia Campesena | ala Coordinacidn Académica
pertil. 3111656. del Centro.
Evaluar  los aprendizajes previos . . .
. . . . . No se asocia evidencia
correspondientes a las fichas asignadas, | Durante la vigencia reportada no se .
o . . debido a que no se presenta
2 | deacuerdo con los procedimientos, plazos | presentaron eventos que estén asociados a .
. - S eventos asociados a esta
y herramientas tecnoldgicas que la | esta obligacion. obligacion
entidad defina. & )
Orientacién de las actividades de
ensefianza — aprendizaje- evaluacion para
Ejecutar la formacién profesional integral | los programas de formacion
de acuerdo con el disefio curricular, el | complementaria: CONSTRUCCION DE
proyecto formativo y la planeacion | PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA Listado de asistencias
3 pedagdgica de los programas relacionados | VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760, evidencias fotograficas y
con su perfil y lo establecido | INTERPRETACION PLANOS & )
institucionalmente para garantizar la | ESTRUCTURALES 3115815,
calidad de la formacién profesional | CONSTRUCCION BASICA 3117010,
integral. 3115802 y Formacion Titulada: Técnico en
Mantenimiento y  Reparaciéon  de
Edificaciones 3111656.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Emijtir  juicios en las formaciones: | Correos y  documentos
cumplimiento de los resultados de | CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON | enviados a la Coordinacién
aprendizaje de las competencias del | pLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 | Académica a: Crissel Natalia
4 | Programa, adquiridos por los aprendices | 3058904, 3066597, PROCESOS | Gémez, con copia a Mdnica
en el desarrollo de su formacion, | CONSTRUCTIVOS 3066863, 3062355, | Andrea Serna, diligenciados
aplicando los procedimientos, plazos y | CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN | en formatos del SIGA y
herramientas tecnoldgicas que la entidad | CONCRETO 3095083. descargas del aplicativo
defina. Sofia Plus.
Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en jornadas de disefio y . . .
. . . No se asocia evidencia
desarrollo curricular de programas, | Durante la vigencia reportada no se .
) . o . . debido a que no se presenta
5 | conforme a las necesidades identificadas | presentaron eventos que estén asociados a .
L L eventos asociados a esta
por las redes de conocimiento y a los | esta obligacidn. L
. . T . obligacién.
lineamientos institucionales requeridos
para las dreas relacionadas con su perfil.
Participar cuando el centro de formacién . . .
. . L . . No se asocia evidencia
lo requiera, en proyectos de investigacion | Durante la vigencia reportada no se .
L . , . debido a que no se presenta
6 | técnica y/o pedagdgica para fortalecer el | presentaron eventos que estén asociados a

proceso de formacion de las areas

relacionadas con su perfil.

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacién.

GTH-F-062 V10




SENA
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Recolectar, organizar y entregar los
soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion

No se asocia evidencia

tales como: ficha de -caracterizacion; | Durante la vigencia reportada no se .
. . . . . debido a que no se presenta
7 | fotocopia del documento de identidad, | presentaron eventos que estén asociados a .
L - - L eventos asociados a esta
y/o requisitos definidos en el disefio | esta obligacidn. .,
. . ., obligacion.
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada
que asi lo requiera.
Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién de la | Verificar asistencia a los aprendices
Formacion Profesional Integral mediante | matriculados a los programas de
las siguientes actividades: a). Verificando | Formacién Complementaria:
que la totalidad de los aprendices | CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
seleccionados y matriculados queden en | PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: Evidencia  fotoerafica
8 |ese estado. b). Verificar juicios | 3113843, 3115760, INTERPRETACION listados de asisterglcia ¥
evaluativos, rutas de aprendizaje, para | PLANOS ESTRUCTURALES 3115815,
reintegrados o trasladados. c). Comunicar | CONSTRUCCION BASICA 3117010,
al Coordinador Académico | 3115802 y Formacion Titulada: Técnico en
oportunamente anomalias, | Mantenimiento y  Reparacién  de
inconsistencias, novedades de aprendices | Edificaciones 3111656.
y hallazgos en el registro de Ia
informacién."
Orientar  formacion  complementaria:
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: | Orientar formacion
Aplicar v hacer cumblir el reglamento del 3113843, 3115760, INTERPRETACION | complementaria y titulada
9 apren diZ CENA P & PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, | bajo criterios de Formacion
P ’ CONSTRUCCION BASICA 3117010, | profesional integral, listados
3115802 y Formacién Titulada: Técnico en | de asistencia.
Mantenimiento v Reparacion de
Edificaciones 3111656.
Documentar condiciones de calidad para . . .
L L . . . No se asocia evidencia
la obtencién y/o renovacion de Registros | Durante la vigencia reportada no se .
o . . . debido a que no se presenta
10 | calificados para los programas en nivel | presentaron eventos que estén asociados a .
. . . S eventos asociados a esta
tecndlogo de las dreas relacionadas con su | esta obligacidn. S
) . obligacion.
perfil, cuando el centro lo requiera.
Apoyar y acompafiar los procesos de . . No se asocia evidencia
L Durante la vigencia reportada no se .
autoevaluacion de  programas de . . debido a que no se presenta
11 o . . presentaron eventos que estén asociados a .
formacién en nivel tecndlogo del Centro L eventos asociados a esta
., esta obligacidn. L
de Formacién. obligacién.
Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocion del . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se .
portafolio de servicios y la oferta de . . debido a que no se presenta
12 presentaron eventos que estén asociados a

formacién académica definida de acuerdo
con el calendario académico establecido
para la vigencia.

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacién.
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Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion

Durante la vigencia reportada no se

No se asocia evidencia

debido a que no se presenta

13 | lo requiera, cumpliendo con la entrega de | presentaron eventos que estén asociados a .
, S eventos asociados a esta
los soportes de acuerdo con la guia y/o la | esta obligacion. .,
., . obligacion.
documentacion establecida para este
procedimiento.
Aplicar al proceso de certificacion de la
norma de competencia  “orientar
formacion presencial y/o virtual de
acuerdo con procedimientos técnicos vy
normativa”, o la actualizacion o; en su . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se .
defecto, debera aplicar al proceso de , . debido a que no se presenta
14 e presentaron eventos que estén asociados a .
certificacion de la norma y aportar la ., eventos asociados a esta
. . . L . esta obligacion. L
evidencia de la inscripcidon efectiva al obligacion.
mismo, en el informe de ejecucidon
contractual siempre que esta sea ofertada
por la entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024.
Acompafiar integralmente a los L -,
p_ & L Desarrollar Actividades de Induccién a . . e
aprendices en las actividades que se . L. o Evidencia  fotografica vy
15 . Aprendices del Técnico en Mantenimiento | . . .
desarrollen por parte del equipo de ., e listados de asistencia
. . y Reparacidn de Edificaciones 3111656
Bienestar al Aprendiz del centro.
Mantener su autonomia e independencia
en la ejecucién del contrato, desde el . ., .
unto de vista técnico y cientifico, sin Orientar  formacion complementaria:
per'uicio en la garantia dZI cum Iimi'ento CONSTRUCCION  DE PAVIMENTO  CON Orientar formacion
pueJ deba dgrse a las esF:ructuras PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: Complementaria y Titulada
gurriculares los contenidos minimos 3113843, 3115760, INTERPRETACION ba'opcriterios de Zormacién
16 incluidos en I:;s rogramas de formacién PLANOS ~ESTRUCTURALES 3115815, r(J)fesionaI integral, listados
| 105 progra naclon, | coNSTRUCCION — BASICA 3117010, | Protesional integrai, fistado
el calendario académico de la vigencia - . de asistencia y evidencia
L. 3115802 y Formacioén Titulada: Técnico en -
contratada, la programacion de las L . fotografica.
sesiones de formacion, los objetivos Mantenimiento 'y Reparacion de
o ’ onjett Edificaciones 3111656.
misionales y las normas y directrices
institucionales.
Informar al Centro de formacién dentro de
las veinticuatro (24) horas siguientes al . . .
. . . . . No se asocia evidencia
conocimiento del hecho (s) y circunstancia | Durante la vigencia reportada no se .
S . . debido a que no se presenta
17 | (s), que puedan incidir en la oportuna o | presentaron eventos que estén asociados a .
. . . L eventos asociados a esta
debida ejecuciéon del contrato o que | esta obligacion. obligacion
puedan poner en peligro los intereses & ’
legitimos del SENA.
. - , | Utilizacion permanente del carné que me | Durante el mes realicé porte
Permanecer identificado con su carné | . o . . . .
. . identifica como instructor contratista del | visible del carné vy los
dentro de las instalaciones del SENA y en . . -
. SENA dentro de las instalaciones y en las | elementos de proteccidn,
18 | los lugares donde desarrolle el objeto

contractual, asi como impartir formacion
con los elementos de proteccion

sesiones de formacion en las zonas rurales
del Quindio, y/o elementos de proteccion
en las practicas para las formaciones:

dentro de las instalaciones
del SENA y demas lugares
donde se desarrolla el objeto

GTH-F-062 V10

4




SENA

N

adecuados ambiente de

aprendizaje.

para el

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON
PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2:

3113843, 3115760, INTERPRETACION
PLANOS ESTRUCTURALES 3115815,
CONSTRUCCION BASICA 3117010,

3115802 y Formacidn Titulada: Técnico en
Mantenimiento y  Reparacion  de
Edificaciones 3111656.

contractual. Evidencia

Fotografica.

Guias de aprendizaje GFPIF-
135 V.01 que incluyen las

. normas de seguridad
Promover en los aprendices el respeto y . ., . .
L . Divulgacidn permanente en los procesos | industrial % salud
cumplimiento de las normas de seguridad o - - .
. . . . de Ensefianza —Aprendizaje — Evaluacion a | ocupacional y buenas
industrial y salud ocupacional, al igual que . - .
. los aprendices del uso adecuado de los | practicas ambientales. Los
19 | de las normas ambientales y otras que . . .
) . . elementos de seguridad industrial y salud | documentos del programa
sean estén establecidas y/o relacionadas . - . .
, . Ocupacional. Practicas que orientan | de formacion cargados en el
con las tecnologias y especialidades . . . . .
., respeto por el medio ambiente. drive del Centro, disponible
ofertadas por el centro de formacién. .
para los aprendices,
diligenciado en los formatos
del SIGA.
Atender oportunamente las solicitudes y
requerimientos hechos por la Informe mensual de
Subdireccion del Centro, Coordinaciones, actividades entregado al
Supervisor de Contrato y/o demas | Entregade Informe mensual de actividades | Supervisor del contrato.
20 miembros de la comunidad educativa, que | e informes de legalizacion, | JUAN DAVID PARDO
estén directamente relacionadas con el | correspondientes al mes de Noviembre | QUINTERO. Dar respuesta
objeto contractual y presentar informes | 2024. Atender solicitudes del Centro. por medios electrdnicos a las
mensuales y/o periddicos de la ejecucion solicitudes del Centro de
del contrato, segun lo determine Ia Formacion.
entidad o el centro de formacion.
Acompafiar, cuando sea necesario, los
procesos de alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion . . .
. . . No se asocia evidencia
documental requerida para los procesos | Durante la vigencia reportada no se .
. - . . debido a que no se presenta
21 | de compra de materiales de formaciény/o | presentaron eventos que estén asociados a .
. . . S eventos asociados a esta
equipos y  herramientas, dichos | esta obligacién. obligacion
documentos tienen que ver con ’
elaboracién de fichas técnicas y formatos
de solicitud de materiales de formacion.
Proponery liderar, cuando sea necesario y
se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de . . No se asocia evidencia
L L. . Durante la vigencia reportada no se .
actividades académicas complementarias . . debido a que no se presenta
22 presentaron eventos que estén asociados a

como giras y visitas técnicas, entre otras,
que favorezcan el fortalecimiento de la
adquisicion de competencias por parte de
los aprendices del centro.

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacién.
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Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un
plazo maximo de tres (3) dias habiles una
vez ocurrido el hecho, todas las

Durante la vigencia reportada no se

No se asocia evidencia

debido a que no se presenta

23 | actividades y novedades que son de su | presentaron eventos que estén asociados a .
e . . S eventos asociados a esta
responsabilidad, garantizando la calidad | esta obligacién. L
. - . obligacion.
de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo.
Horas registradas en
Reportar por cada periodo fijo de pago un SofiaPlus y validadas con la
equivalente a 160 horas y/o su persona encargada del
24 equivalente en horas para aquellos meses | Se reportan 160 horas de formacién. | proceso. Captura de imagen
en los cuales, se ejecuten periodos | Durante el periodo relacionado obtenido de Sofia plus,
inferiores a los treinta dias considerados formato relacion de horas
en el calendario académico. mes. Tiempo Actividades de
Apoyo a la Formacién.
Obligaciones Generales:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Entrega de documentacion requerida para
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los | el tramite de reporte mensual de . .
L -, L -, . . Mail enviado al encargado
principios de la contratacidn estatal y las | actividades en Gestiéon Financiera vy
1 . L. de Recursos Humanos de
demas normas concordantes y | Gestion Contractual acorde con Ia Centro
complementarias normatividad exigida por el centro de )
formacion.
Responder por el adecuado y oportuno Captura pantalla Informe de
5 cumplimiento de las obligaciones | Ejecucién de las actividades acorde a las | ejecucion mensual
contraidas del contrato (Electrénico o | obligaciones contractuales. correspondiente al mes de
fisico) Noviembre de 2024.
. . No se asocia evidencia
- . Durante la vigencia reportada no se .
Participar en las reuniones que para la . . debido a que no se presenta
3 . 9 presentaron eventos que estén asociados a .
ejecucion del contrato sean convocadas . eventos asociados a esta
esta obligacion. L
obligacién.
Entregar periddicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo ue se . . .
) . g v d . . No se asocia evidencia
produzcan en ejecucion de sus | Durante la vigencia reportada no se .
L . . . . . debido a que no se presenta
4 | obligaciones, debidamente inventariados | presentaron eventos que estén asociados a .
. L eventos asociados a esta
conforme a las normas y procedimientos | esta obligacion. L
. obligacion.
gue establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-
004 Formato Unico de Inventario
Documental
Entregar a la finalizacion del plazo de . . No se asocia evidencia
. L . , Durante la vigencia reportada no se .
ejecucion o del vinculo contractual o i . debido a que no se presenta
5 presentaron eventos que estén asociados a

cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacidn.
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hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos

Manejo responsable de las plataformas

Acceso permanente en las

6 para la ejecucion del contrato y al finalizar | Sofia  Plus, CompromISO vy correo | plataformas y correo
el mismo, informar para su desactivacion, | electronico institucional con la clave | institucional durante el mes
garantizando la seguridad y reserva de la | personal que me ha sido asignada. Noviembre 2024.
informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucién
Colaborar en la elaboracion de respuesta
y suministro de informacién requerida por . . No se asocia evidencia

. . Durante la vigencia reportada no se .
las autoridades y organismos de control . . debido a que no se presenta
7 . . presentaron eventos que estén asociados a .
del Estado Colombiano, en relacién con la . eventos asociados a esta
. ., esta obligacion. L
ejecucion del contrato y de los asuntos obligacién.
relacionados con el mismo
Solicitar autorizacion escrita del SENA . . .
s . . No se asocia evidencia
para utilizar el nombre, emblema o sello | Durante la vigencia reportada no se .
. . - . . . debido a que no se presenta
8 | oficial con fines publicitarios o ajenos a los | presentaron eventos que estén asociados a .
. . . L eventos asociados a esta
establecidos en los lineamientos de la | esta obligacion. L
. obligacién.
Entidad
Cumplir con las normas de bioseguridad
P . . g . Y| Uso adecuado de los elementos de
reglamentos e instrucciones del Sistema | . . L L
. . bioseguridad exigidos por la normatividad . .
9 | de Gestidn de la Seguridad y Salud en el | . Registro fotografico.
. . L vigente durante el desarrollo de las
Trabajo del SENA, segln la normatividad . -
. actividades académicas.
vigente
Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccién General y/o . . .
. . . No se asocia evidencia
sus homdlogos en los Centros de | Durante la vigencia reportada no se .
., . . . , . debido a que no se presenta
10 | Formacién y Direcciones Regionales de | presentaron eventos que estén asociados a .
. . S eventos asociados a esta
acuerdo con el profesiograma, el objeto a | esta obligacion. L
obligacién.
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18)
Adjuntar el certificado de aprobacién de . . .
L ‘- . . . No se asocia evidencia
los conocimientos basicos del Subsistema | Durante la vigencia reportada no se .
., . , . debido a que no se presenta

11 | de Gestion de Seguridad y Salud en el | presentaron eventos que estén asociados a .

. . L eventos asociados a esta
Trabajo, para el primer pago de los | esta obligacion. L

. obligacién.
honorarios
Presentar ante el supervisor del contrato
anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestion contractual - GC, el . . No se asocia evidencia
- L, Durante la vigencia reportada no se .
certificado de aprobacién de los . . debido a que no se presenta
12 presentaron eventos que estén asociados a

conocimientos  bdsicos del  curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacién.
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paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica.

Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefa durante la

Durante la vigencia reportada no se

No se asocia evidencia

debido a que no se presenta

13 | ejecucion del contrato y entregar al | presentaron eventos que estén asociados a .
. . ) S eventos asociados a esta
supervisor las evidencias del estado en | esta obligacion. L,
. obligacién.
que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y
riesgos laborales) de acuerdo con la .
8 L .) Comprobante y planilla de
normatividad vigente, aportando los
pago de pago de aportes a
soportes de pago los cuales deben ser . .
validados para constatar aue en efecto el Pago de los aportes al Sistema de | Salud, Pensiones y ARL,
14 P . q o Seguridad Social Integral correspondiente | Planilla N°9476883275
pago de la planilla haya sido recibido por .
. . al mes de Octubre 2024 correspondiente al mes
la entidad correspondiente y en caso de
. . . Octubre 2024.
incumplimiento total o parcial, responder
por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley
No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuenta que . . No se asocia evidencia
.. Durante la vigencia reportada no se .
no podra vincular menores de edad, . . debido a que no se presenta
15 L ., presentaron eventos que estén asociados a .
dando aplicacién a la Resolucién No. 1677 esta obligacion eventos asociados a esta
de 2008 del Ministerio de Proteccion & ' obligacion.
Social y los Pactos, Convenios vy
Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los
nifios
En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla . . No se asocia evidencia
o . Durante la vigencia reportada no se .
dentro de los limites impuestos por el . . debido a que no se presenta
16 . . presentaron eventos que estén asociados a .
objeto y las obligaciones del contrato ., eventos asociados a esta
L . esta obligacidn. L
(Electronico o fisico) y en todo caso con la obligacién.
debida autorizacidn de quien corresponda
Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el . . .
. L . . No se asocia evidencia
cumplimiento de las obligaciones | Durante la vigencia reportada no se .
. . . debido a que no se presenta
17 | contractuales y legalizar las ordenes de | presentaron eventos que estén asociados a

viaje de acuerdo con los términos vy
lineamientos del SENA una vez culminado
el desplazamiento

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacidn.
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Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de gestion,
aplicativos, archivos magnéticos, respecto
de los cuales se le haya concedido acceso
mediante cddigos, claves o contraseiias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién,

Durante la vigencia reportada no se

presentaron eventos que estén asociados a

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta

pérdida, consulta, uso o acceso no ., eventos asociados a esta
. esta obligacion. .,
autorizado o fraudulento, durante el plazo obligacién.
de ejecucion del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones
contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demas que las complementen, sustituyan
o modifiquen
En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de
2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los Comprobante y planilla de
aportes del Sistema de Seguridad 'Social Pago de los aportes al Sistema de pago de pagf) de aportes a
Integral, estos pagos podran acreditarse . . . Salud, Pensiones y ARL,
19 . i . Seguridad Social Integral correspondiente . o
mes vencido y Unicamente por el sistema Planilla N°9476883275
. . . al mes de Octubre de 2024. .
pila o de planilla asistida o el que correspondiente al mes
determine el Ministerio del Trabajo. Octubre 2024.
Cuando corresponda el contratista
también debe acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando
corresponda)
El contratista debera cumplir con los .
. . Uso adecuado de ingreso a |las .
protocolos de bioseguridad de acuerdo | . . .. Desarrollo de actividades
. . . instalaciones con las normas exigidas por el .. .
con los lineamientos y medidas tomadas . . académicas aplicando
20 . . centro. Solicitud aprendices uso adecuado . .
por el Gobierno Nacional, por las . . protocolos de bioseguridad
. de las normas de bioseguridad en . .
autoridades departamentales, . ., establecidos por la entidad.
- . R ambiente de formacion.
municipales, distritales e institucionales.
Planeacion y orientacion de las actividades
de ensefianza — aprendizaje- evaluacidn - .
. Documentos diligenciados
. - para los programas de formaciones
El contratista debera ejecutar su contrato . en los formatos del SIGA
conforme al Sistema Integrado de Gestidn complementarias: - CONSTRUCCION  DE para los programas de
PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA .
21 | y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se formacién cargados en el

encuentra documentado en la plataforma
CompromlSO

VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760,

INTERPRETACION PLANOS
ESTRUCTURALES 3115815,
CONSTRUCCION BASICA 3117010,

3115802 y Formacién Titulada: Técnico en

Drive de la Coordinacién
Académica Evidencia
fotografica plataforma
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Mantenimiento vy Reparacion de
Edificaciones 3111656.
En cumplimiento con lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestion vy
Autocontrol — SIGA, el contratista debe
contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada no se .
objetivos y requisitos de este y los , . debido a que no se presenta
22 . . presentaron eventos que estén asociados a .
aspectos e impactos ambientales que . eventos asociados a esta
L . | esta obligacién. o,
generan sus actividades contractuales; asi obligacién.
mismo debe participar en actividades de
implementacién y fomento de un servicio
de calidad y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia energética.
El contratista no ejercera ninguna forma . . No se asocia evidencia
. . . Durante la vigencia reportada no se .
de violencia contra las mujeres y basada . . debido a que no se presenta
23 . . presentaron eventos que estén asociados a .
en género, actos de racismo o . eventos asociados a esta
L esta obligacion. L
discriminacion. obligacién.
. . No se asocia evidencia
, . Durante la vigencia reportada no se .
Las demds que sean necesarias para el . . debido a que no se presenta
24 presentaron eventos que estén asociados a

cabal cumplimiento del objeto contractual

esta obligacion.

eventos asociados a esta
obligacién.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

ITEM

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el N°9476883275 de la planilla, operador “Aportes en Linea” y periodo “2024-
10”. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en Treinta (30) folios
;I J\
Cordialmente, || '

NRVAY

FARYD ALONS GUEV A CORREA
Contratista
C.C. No. 18.494.279 de Armenia

Recibi a satisfaccion:

‘ &( Firmado digitalmente
A\ por Juan David Pardo
2\ Quintero

JUAN DAVID PARDO QUINTERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894121
COORDINADOR MISIONAL

11
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucidn mensual de FARYD ALONSO
GUEVARA CORREA correspondiente al mes de Noviembre de 2024:

Obligaciones Especificas:

Obligacion No. 1: Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para
las dreas relacionadas con su perfil.
Accion Realizada: Elaboracidon Proyecto Formativo del programa Tn en Mantenimiento y Reparacidn de Edificaciones, vereda la
Pola de Circasia, Estrategia Campesena 3111656.
Evidencia: Correo enviado a la Ingeniera Olga Lucia Quintero Ocampo, con copia a la Coordinacién Académica del Centro.

C @

25 outlook.office.com,

€N En pausa

TA Outlook

= nico  Vista  Ayuda

B Comeo nuevo . W Eliminar ~

Favoritos
O Bandejadeentradz 6
3 otros correos 30

P Elementos enviados

T Elementos eliminz.. 941

Carpetas

F3 Bandeja de entrada 3
77 Borradores

E> Elementos enviados

T Elementos elimina.. 941
E2 Correo no deseado

& Archive

(@ Motas

£ Otros correos 30
B3 Aimacen 2016

B3 Aimacen coTC

3 Conversation History

P Infected items

Q, Buscar

=] Archivar

Elementos enviados % O =
Esta semana

Oiga Lucia Quintero Ocampa £
Planeacion y Proyecto ... & 21:46
ngeniera Olga Lucia, buencs diss..

B GPF-F134Plan.. +3
Semana pasada
Crissel Natalis Gomez Duran

Solicitud certificados  Mié 20711
Sra Crisse!, bugnos dias Con &l pr..

faguevarac@misena.ed.. > &
RV: SClicitug de creaci..  Mig 20711
No hay vista previz disponible

[gh i

Juan David Pardo Quintero; Dana...
SOLICITUD DE PLANL...  Mar19/11
Juan David, buenos dias Me per...

Este mes
Donovan Danilo Arango Paramo

Reiteracién solicitud d...  ie 15/11
Ok

6 Movera

m 8 G Q0 & Q

Faryd Alonso Gue.. [

& > Pasos répidos ~ (=] Leido / Mo leido < ~ 4 2 @

Planeacion y Proyecto Formativo Tn en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones @ pubiica -

% | B Planeac 11636xsx | B PROYECT..11656:3sx

“ Olga Lucia Quintero Ocampo
Buenas tardes apreciado Faryd, Me puede hacer llegar la matriz de correlacion del disefio curricular, este s un insumo . Jue 28

Faryd Alonse Guevara Correa @ 4 Responder % Responderatodos 7 Reenviar

Para: Oiga Lucia Quintero Ocampo

CC: farydguevarac@gmail.com; Yaneth limenez Jimenez; Kellineth Murillo Herrera; Juan David Pardo Quintero

Planeacion Pedag TMRELa P o
e

PROYECTO FORMATVO Tn..
a8

ehivos aojuntos (146 KB) < Guardar todo en Ons!

Ingeniera Olga Lucia, buenos dias

Con gusto comy para el programa de formacisn Técnico en Mantenimiento

formativo y

6n pedagégica
yReparacion de Edificaciones que se orienta en la Vereda la Pola de Circasia bajo la estrategia de Campesena.

Atento a comentarios e inquietudes,

Cordialmente,

1. Obligacién No. 3: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formativo
y la planeacidon pedagdgica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido institucionalmente para
garantizar la calidad de la formacion profesional integral.

Accion Realizada: Orientacién de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas de formacion
complementaria: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760,
INTERPRETACION PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010, 3115802 y Formacién Titulada: Técnico
en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3111656.

Evidencia: Listado de asistencias y evidencias fotograficas.

3.
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1. Obligacion No. 4: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

2. Accion Realizada: Emitir juicios en las formaciones: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS
13058904, 3066597, PROCESOS CONSTRUCTIVOS 3066863, 3062355, CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO 3095083.

3. Evidencia: Correos y documentos enviados a la Coordinacién Académica a: Crissel Natalia Gomez y Mdnica Andrea Serna,
diligenciados en formatos del SIGA y descargas del aplicativo Sofia Plus.
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.
i,/”\e Outlook Q Buscar B @ © 0 & O FydaonsoGue
o Inico  Vista  Ayuda
-]
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7 BT [ Crisel Nataia Gomez Duran 2 e : s
Reporte de Notasfor..  Mid 13711

> Elementos enviados

Sra Crissel, buenos dias Con gu 3 archivos ajuntos, odo &n OneDrive

1 Eementos elimina.. 941 S

3 2 Doaumentos... | <2
Sra Crissel, buenos dias
Correo o deseato
Crissel Natalia Gomez Duran 2 c
GRS Repore de Nefasfor.. Mg 13711 PARAVIAS TERCIARIAS 1, ficha 3056904:
573 Crissel, buenos dias Con gust.
3 Motss

]

5 cierre de la formacion CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
1.3006597 Re | <5 1. Reporte de Juicios
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Grissel Natalia Gemez Duran & 8 Documentes de dentida

Reporte de Notes de f.. Mié 13711

Sra Crisse, buenos dias Con gust.
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Cordialmente,

£J Aimacen cDTCI
130635 Rep. 3
£ conversation History

P infartan thame. Crissel Natalla Gomez Duran 2
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Obligacion No. 8: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Verificar juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para reintegrados o
trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.".

Accion Realizada: Verificar asistencia a los aprendices matriculados a los programas de Formacion Complementaria:
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760, INTERPRETACION PLANOS
ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010, 3115802 y Formacidn Titulada: Técnico en Mantenimiento y
Reparacion de Edificaciones 3111656.

Evidencia: Evidencia fotografica manejo de Sofia Plus.

B | c I
CONSTRUCCION BASICA

4

5

6

7 CC - 41949919 ALBA LIGIA PUENTES SAENZ Matriculado
8 CC - 1099709420  |AYDA PATRICIA GAITAN SANCHEZ Matriculado
9 CC - 1214213234 |CARMENZA BUSTOS Matriculado
10 CC - 24989978 DIANA MILENA OVIEDO PORRAS Matriculado
ikl CC - 1192819255 |FABIAN GAITAN SANCHEZ Matriculado
12 CC - 15528669 GIOVANNY DE JESUS OCHOA QUINTERD Matriculado
13 CC - 4522387 JESUS ANTONIO LAYTON PEREZ Matriculado
14 CC - 89009627 JOSE MORVEY VERA LOPEZ Matriculado
15 CC - 26442045 LUZ MELY CASTRO Matriculado
16 CC - 24990048 LUZ YANET RIVEROS RESTREPOD Matriculado
17 CC - 4452302 MARCO JULIO QUINTERO SALAZAR Matriculado
18 CC - 24988840 MARIA LUZ PIEDAD TIRADO VILLADA Matriculado
19 CC - 29329856 MARTHA ISABEL CASTRO HENAQ Matriculado
0 CC - 24988539 MARTHA LUCIA TORRES TORRES Matriculado
H CC - 30218027 RUBIELA GAITAN SANCHEZ Matriculado
2 CC - 1363566 SERAFIN PUENTES CANO Matriculado
3 CC - 36383387 VISITACION POLO YASNO Matriculado
M

%]

Obligacion No. 9: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.

Accidon Realizada: Orientar formacién complementaria: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760, INTERPRETACION PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010,
3115802 y Formacion Titulada: Técnico en Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 3111656.

Evidencia: Orientar formacién complementaria bajo criterios de Formacidn profesional integral, listados de asistencia.
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Obligacion No. 15: Acompaiar integralmente a los aprendices en las actividades que se desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro.

Accion Realizada: Desarrollar Actividades de Induccion a Aprendices del Técnico en Mantenimiento y Reparacion de
Edificaciones 3111656.

Evidencia: Evidencia fotografica y listados de asistencia.

Obligacion No. 16: Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario académico de la vigencia contratada, la
programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion Realizada: Orientar formacién complementaria: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760, INTERPRETACION PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010,
3115802 y Formacion Titulada: Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3111656.

Evidencia: Orientar formacién complementaria bajo criterios de Formacién profesional integral, listados de asistencia y evidencia
fotografica.

GOR-F-012 V03
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Obligacion No. 18: Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de protecciéon adecuados para el
ambiente de aprendizaje.

Accion Realizada: Utilizaciéon permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA dentro de las
instalaciones y en las sesiones de formacion en las zonas rurales del Quindio, y/o elementos de proteccion en las practicas para
las formaciones: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760,
INTERPRETACION PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010, 3115802 y Formacién Titulada: Técnico
en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3111656.

Evidencia: Durante el mes realicé porte visible del carné y los elementos de proteccidon, dentro de las instalaciones del SENA y

demas lugares donde se desarrolla el objeto contractual. Evidencia Fotografica.
r 7Y

Faryd Alonso
Guevara Correa
€.C. 18.494.279

RH O+ ;
IR T

4

INSTRUCTOR
i =

Reglonal Quindio l
Centro pata e Desarrollo Tecnoldgico de la '
Wnybmn J v 31:\

Obligacion No. 19: Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de seguridad industrial y
salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean estén establecidas y/o relacionadas con
las tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de formacion

Accion Realizada: Divulgaciéon permanente en los procesos de Ensefianza —Aprendizaje — Evaluacién a los aprendices del uso
adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.
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Evidencia: Guias de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas
practicas ambientales. Los documentos del programa de formacidn cargados en el drive del Centro, disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos del SIGA.

Obligacidn No. 20: Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,
Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucién del contrato,

segln lo determine la entidad o el centro de formacién.

Accion Realizada Entrega de Informe mensual de actividades e informes de legalizacidn, correspondientes al mes de Noviembre
2024. Atender solicitudes del Centro.

Evidencia: Informe mensual de actividades entregado al Supervisor del contrato. JUAN DAVID PARDO QUINTERO. Dar respuesta
por medios electrénicos a las solicitudes del Centro de Formacion.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre 2024

Sefior (a)

JUAN DAVID PARDO QUINTERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5894121

Coordinador Misional

Coordinacion Académica

Armenia, Quindic
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5894121 del afio 2024

Faryd Alonso Guevara Correa, identificado con la cédula de ciudadania No.18'454.279 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de
la Construccidn y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA ¥ CINCO
Kl LONES NCHNCIENTOS CHARFNTA ¥ CINCO MIL CHATROCIFNTOS SFSFMTA ¥ NNS DRSNS MIICTE
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Obligacion No. 24: Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas

para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados en el calendario

académico.

Accion Realizada Se reportan 160 horas de formacidn. Durante el periodo relacionado.
Evidencia: Horas registradas en SofiaPlus y validadas con la persona encargada del proceso. Captura de imagen obtenido de Sofia

plus, formato relacién de horas mes. Tiempo Actividades de Apoyo a la Formacion.

1r  Firma electronica Buscar texto o herram

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

20124 1123 Paga2af2
INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00 eumant LACA HUELLA TECNICO Y ALANGS.
.
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59 vemnene oA HuELLA o recuco
ACTIVIDADES ACADEMICAS HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 3115802 - CONSTRUCCION BASICA
DE APRENDIZAJE:
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 95,00
REPLANTEAR LOS DISENOS DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE - -
NORMAS PLANGS Y ESPECIFICACIONES EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
TRAZAR MEDIDAS ¥ NIVELES MANUALMENTE DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONESFLIAR REFERENCIAS DE
'ACUERDO CON NORMAS, PLANCS Y ESPECIFICACIONES TOTAL TIEMPQO EDT’s: 0.00
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 2500 ACTIVIDADES ADICIONALES
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00
FICHA 3115760 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 2 INSTRUCTOR: FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
Conerdinar o con FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

Obligaciones Generales:

concordantes y complementarias.

Obligacion No. 1: Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demds normas

Accién Realizada: Entrega de documentacién requerida para el tramite de reporte mensual de actividades en Gestidn

Financiera y Gestidon Contractual acorde con la normatividad exigida por el centro de formacién.

Evidencia: Mail enviado al encargado de Recursos Humanos de Centro.
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Proyecto Formativo ... Mié20/11
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(] German Darfo Henandez To.. &
Proyecto Etapa Produ..  Mié 20711

" Mover 2 ~

™

O informar ~ & & » v Pasosripidos v &) Leldo/Noleide O v F v £ O Fv @
SOLICITUD DE PLANILLA PAGO DE HONORARIOS MES DE NOVIEMBRE DE 2024 @ pibica ~
2 | 1o Acuan a0aepet || B GORFO VO3 doc: | | B GTH-F-0_dooc

Julizna Victoria Ocampo: ® € Responder € Responderatodos ¢ Reenviar

g

K Marcado

Para: Alejandro Fernands na Milens Rics Martinez; y 143 mds

exandrz srigitte

stro; Diana Patricia Bocachica Martinez, y5 mas.

CC: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Diana Patricia L

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 18/11/2034 1548

Actualizacion Formulario (Ot , gy GOR-F-012Formato evidenci.

gy GTH-F-D62-FORMATOINFOR...
ey

Guardar tod

Buenos Tardes Compafieros
Saludo Cordial

De manera atenta me permito solicitar a generacion de los informes de Gestion Financiera (GF) y gestién Contractual (GC) del
mes de NOVIEMBRE de 2024. IMPORTANTE TENER EN CUENTA QUE SE ACTUALIZO LA PLATAFORMA SIC, por ende, se
adjuntan los lineamientos para actualizar Datos y generar la planilla de SIC (Actualizacién que deben tener en cuenta solo los
que van a presentar el primer pago).

Recomendaciones

1. leer con defenimiento el contenido del presente coreo.
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Obligacion No. 6: Uti
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Obligaciéon No. 2: Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electrdnico o fisico).
Accién Realizada: Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencia: Captura pantalla Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de Noviembre de 2024.
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Fuente [F] Pérrafo

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO:
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Noviembre 2024

sefier (a)

JUAN DAVID PARDO QUINTERG

SUPERVISOR|A) CONTRATO No. CO1PCCNTR 5884121

Coordinador Misional

Cosrainacién Acsdémica

Armenia, Quindio
Asunto: Informe mensual de ejscucicn
contractual Mes Noviembre del sic
2028

Referencia: No CO1 PCCNTR 5854121 del afio 2024

Faryd Alonso Guevara Correa, identificada con la cédula de ciudedania No 18494 279 de

Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centra para el Desarrolia Tecnolégica de

12 Construceién y 1 Industria, &n cumplimiento del Cantrato de Prestacién de Servicios de I2

referencia, = cantinuacién, presento el Informe de actividades reslizadas en ol mes objetc

de cobro.

Valor y forma de Pago: 52 fja como valor total para el contrato 12 sum de CUARENTA Y CINCG

Yemco miL ¥ DOS PESOS ML/CTE
(545'845.462]. Exn 5 : primer
paga en & mes de Febrers por valor da TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA ¥ UN MIL
SEISCIENTOS TREINT. CTE (5 3'571.635), losmeses

Ge Marzo a Noviembre por ualor de CUATRO MILLNES CURTROCIENTOS SESENTA ¥ CINGO MIL
QUINIENTOS CUARETA ¥ CINCO PESOS MILJCTE (3 a5 545], cads uno, ¥ ] Un Gitimo pago en el

i valor d HENTR YTRES MIL ses0s
haL/CTE (5 2083 921

Plarn: Seré hast =l ratorra (12) da Niciembre de 7074

4245palabras L[ Espafiol (Colombia) <y Accesibilidad: tode correcte

aBbCcD  AaBbGCel

inespaci..  Titulo 1 Titulo 2

Estilos

Obligaciones Especificas:

AaBbCcL

P Buscar ~
25 Reemplazar

[ Seleccionar ~

] Edicién

G &

Creary compartir Solicitar

PDF de Adobe  firmas
Adobe Acrobat

Complementos

Complementos | ~

Chiigacionss

“ACETanes TEaNTagas

Ewdencar

Particar en la paneacitn delos procesos
formatives  de acver

Tiabsracion Proyerts ot gl
programs Tg, en Mantanimienta 3
Reparacitn Ge Edicacones, vereca a Fota
de Ciicass, Eswatega Compesena

[T T —
igeiers  Oga  Lucis
Guinters Ocamp, con copia
ala Coardinaciin Acatémica
delCenteo

e o "
esprospondiontas 4 las fikas asgnass,

Durante s vigencia reportaa na se

¥ heramientas tecnologeas que s
entidad dfing

esta congacidn.

Mo e asca cvidencia

oblgacién.

Ejecutar 1 farmacisn prafesional ntegral

caldad e s formacian profesionst
ntegra

Grenticen e T ssvdan 4%
ensaiansa - aprendizaje- cusluacion para

complementaris:  CONSTRUCEION DE
PAVIMIENTO CON PLACA HUELLA PARA
ViAS TERCWRIAS 2; 3113843, 3115760,
INTERPRETACION PLANDS
ESTRUCTURALES suisas,

sisic 3o,
acion Titulada: Tecnico en
Reparacidn  de

Manteaimi

Edificacioncs 3111655

Uitado de ssstencias
evdencias fotogrficas

T o valer e b+ el 8%

Cmin jucis en Ts formacanes

< | CONSTRUCCION DE PAVINENTD CON

Herramientas tecnaligitas que ls entidsd

defing

PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1

| consthuctivos  soseess, 06255,

CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN
CONCRETO 1085032,

Tarear y Gommerr
visdes a s Coordimacidn
Acadmics a: Crssel Natais
Gomes, con capia a Mémica

Particiar cuands ol centrs de formacin
e rquisrs, en forvadas de dieo y
Gesarmotlo currculsr de  programas,

canforme a s necesdades identificades

GOR-F-012 V03

Durante s vigencia reportaa na se
presentaran eventos que estén soriados

&

Mo e s evidencis

debido s qus ne s¢ presents
aventos siociados 4 ety

lizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la ejecuciéon del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacidn, garantizando
la seguridad y reserva de la informacidn conocida por estos u otros medios durante la ejecucidn.

Accidn Realizada: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo electrénico institucional con la clave
personal que me ha sido asignada.

Evidencia: Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes Noviembre 2024.
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B3 Conversation History

P Infected Items

1140 8. m.
2971172024

1. Obligacién No. 9: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

2. Accion Realizada: Uso adecuado de los elementos de bioseguridad exigidos por la normatividad vigente durante el
desarrollo de las actividades académicas.

3. Evidencia: Registro fotografico.

- e gy
4

1. Obligacion No. 14: Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por
las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

2. Accidn Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Octubre 2024.

3. Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°9476883275 correspondiente
al mes Octubre 2024.

11
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‘ aportes Pagos aportes en linea

enlinea Resumendel pago
& Latransaccion fue APROBADA por su entidad financiera

Detalle de la transaccién:

Aportes en linea

aportes *
enlinea

®

Documentos y normas
Linea Bca f ®
. [ PR

P @

[73N

Obligacion No. 19: En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando corresponda).

Accidn Realizada: Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Octubre de 2024.

Evidencia: Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N°9476883275 correspondiente
al mes Octubre 2024.

12
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L ARL (AOMNSTRADORSS: 1) . 55,40 s100 P s9s00
osmA ot o sEss wn  monm s . 00 0 ® a0 o B,
2, s omwesaoons: 1) : paip sm » o0
P s w0 s . 200 S0 © 224000 Q
s0 X a
AT ESP 24 & 11:45a. m. !

LAA 29/11/2024

1. Obligacién No. 20: El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos
y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e
institucionales.

2. Accidn Realizada: Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el centro. Solicitud aprendices uso
adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente de formacion.

3. Evidencia: Desarrollo de actividades académicas aplicando protocolos de bioseguridad establecidos por la entidad.

1. Obligacion No. 21: El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
— SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

2. Accidn Realizada: Planeacidn y orientacién de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas de
formaciones complementarias: CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2: 3113843, 3115760,
INTERPRETACION PLANOS ESTRUCTURALES 3115815, CONSTRUCCION BASICA 3117010, 3115802 y Formacién Titulada: Técnico
en Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 3111656.
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3. Evidencia: Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de formacién cargados en el Drive
de la Coordinacién Académica Evidencia fotografica plataforma.
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-10 1081113773 9476883275 | 2024/11/21 2024/11/28 | BANCOLOMBIA 7 $521,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,787,018

$286,000

$1,787,018

$223,400

$1,787,018

$9,400

$518,800

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,787,018|  $286,000) $1,787,018|  $223,400) $0| $0) $1,787,018| $9,400 $0) $0) $518,800
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO (1 Afiliados) $1,787,018|  $286,000) $1,787,018  $223,400) $0| $0] $1,787,018| $9,400 $0) $0) $518,800

1 Jec fioswars Joveararawo T T T T T TTTTTT T T T TTT Ise]so] s1eroe  soseoodersood] 30 | st7er,01] 5223409 0 $0) so| 1423 30 [ $1,787,018] 0.5229 59,400] 0 50l s o $518,800
Total Afiliados( 1) $1,787,018| $286,000 $1,787,018| $223,400 $0) $0) $1,787,018| $9,400 $0) S0 $518,800
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 18494279 GUEVARA CORREA FARYD ALONSO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 48A No-20-24 ARMENIA-QUINDIO 7498118 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-10 2024-10 1081113773 9476883275 1 2024/11/21 2024/11/28 | BANCOLOMBIA 7 $521,600

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $286,000 $1,500 $0 $287,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $286,000 $1,500 $0 $287,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,400 $100 $0 $9,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,400 $100 $0 $9,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $223,400 $1,200 $0 $224,600
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $223,400 $1,200 $0 $224,600

L 1 $518,800 $2,800 $0 $521,600
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Seguridad Social Octubre 2024 Faryd

B BsolC: @ X | © Inicio|Mice X | 8L Correo: X | ¥ aportesen! X % Aporiesen| X @ CuentadeC X 1 Recibidos {

C @ 23 independientes.aportesenlinea.

3pOrtes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA

CC 18494279 Inicio Cerrar sesion
enlinea iiimoa 24

Tu Gltimo pago fue Septiembre de 2024

S na el mes que quieres pagar
Octubre de 2024 e ]

TOTAL A PAGAR

£Quiénes somos? £Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas

Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegimos? Contictenos Linea Etica

Q®m & d

v W elsol-deb: X | [ EISolCe % £ Inico | Micre X Correa X | W aportesenl X ™ Aportesen! X (@ CuentadeC X 1 Recibidos (

& C @ independientes.aportesenlinea.com,

aportes FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
i CC 18494279 Inicio Cerrar sesion
@ inea ,

0 24 d

Ultimo a¢

£ Octubre 2024 LLEVAS 6 DIA(S) EN MORA

Documento Gnico

CC 18494279 faguevarac@misena.edu.co
Celular Teléfono fijo

3122377421 7498118

Direccién Ciudad

Calle 48A No-20-24 ARMENIA (QUINDIO)

Ry rt
2019-03-18




¥ elsol-deb: X | [ BSolCo ® X | © Inicio|Mice X | 8L Comeo:Fary % | W aportesen! X ™ Aportesen! X @ CuentadeC X 1 Recibidos (

G [ 25 independientes.aportesenlinea.com,

aa
Indefinido

Realiza apor
2019-03-18

Salud (EPS 'ensién (AFP)

Sanitas Colpensiones

Riesg ora RL] CCF)
Positiva Compaiiia De Seguros

Adicionar incapacidades o licencias >
Adicionar UPC Adicional
Ingresos $ 4.465.545

$1.787.018
$224.600 -

¥ eisol-debr X | @ HSolC: ® X | ) Inicio|Micre X | @) Comeo:Fary X | W aportesenl X | ® Aportesen| X @@ CuentadeC X 1 Recibidos (

C @ 2% independientes.aportesenlinea.com

Ingresos $ 4.465.545

$1.787.018
$ 224.600
$ 287.500
$9.500

$0

$0

Familiar

Quiénes somos? ¢ Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegimos? Contictenos Linea Etica f (Z]

P 10:42 p.m.

Q m O u Q o O H =) E’ "‘_ 17/11/2024.




[ Bsolcs ® X | £ Inicio | Micr

¥ elsol-dek

G [ 25 psettodol.com

Tienda Virtual o Recaudador: APORTES EN LINEA

8% Correa: Fan

¥ aportesen! X | 2 Bancolombi X @ Cuentade

1 Recibidos (

(1) reparacion (2) verificacion

iBien hecho!
E1 pag0 ha Sido debitado oe U producto. Presionz "Finalizar” para regresar al sito recaudador y notificarle el resultado de |a transaccién

@ Confirmacién

También puedes

Compra online APORTES EN LINEA

Nro. de recibo:

Descripeién del pager

Identificacién del contribuyente:

Concepta:

Nro. de comprobante:

Valor pagado:

Producto:

farydguevarac@gmail com

n Sodial:

9476883275

Pago de I Planilia de aportes con clave:
9476883275

192.168.112.162
[<4
18454278

0000042586
$ 521,600.00

4444329964 - Ahorros / Bancolombia A la
mano - faryd alonso guevara correa

Finalizar

& Descargar resumen

B asdc: ® X | € Inicio| Micr

# el sol - de

M independientes.aportesenlinea.com

¥ aportesen Pagosaport X @ Cuentade

aportes Pagos aportes en linea

en linea

Resumen del pago

V La transaccion fue APROBADA por su entidad financiera.

Detalle de la transaccion:
Comercio Aportes en linea
NIT: 9999001472382

Clave de planilla 9476883275
Periodo de pago 2024-10

Fecha de la transaccion:  2024/11/28

Valor 521,600

Banco BANCOLOMBIA

Direccion IP 192.168.112.162

Cédigo Unico de

seguimiento (CUS) 1081113773

1 Recibidos (




¥ elsol-deb: X | [ BSolCo ® X | © Inicio|Mice X | 8L Comeo:Fary % | W aportesen! X ™ Aportesen! X @ CuentadeC X 1 Recibidos (

G [ 25 independientes.aportesenlinea.com,

FARYD ALONSO GUEVARA CORREA
‘- g%(ﬁggg cc 18434279 _ ol

Tu (itimo pago fue Octubre de 2024

s quieres pagar
Octubre de 2024 iese

TOTAL PAGADO & Comprobante

¢Quiénes somos? £Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas

Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegimos? Contactenos Linea Etica

Q™ § d 5 v O m e G

Cerrar sesién

10:45 p. m.
7172000 B
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