Uribia, La Guaijira diciembre 2 del 2024

Doctor:
JAIME LUIS BUITRAGO GARCIA
Alcalde del Municipio de Uribia-La Guadijira

Doctor:
JOSE RAMON CURVELO URIANA
Jefe de la Oficina de Contratacién

REF: Séptimo (07) Informe de Actividades del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 218 DEL 3 DE MAYO DE 2024 y su ADICIONAL No 1, correspondiente al
periodo 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del 2024.

LUIS CARLOS MURGAS BONILLAS, mayor de edad y vecino de la ciudad, identificado con la C.C.
1.143.143.708, De Barranquilla, Atlantico, en desarrollo de mi CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 218 DEL 3 DE MAYO DE 2024 Y SU
ADICIONAL No 1 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN EL AREA DE CONTRATACION EN LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CONTRACTUALES Y POSTCONTRACTUALES, con acta de inicio
del 03 de mayo del afio 2024, en cumplimiento de mis obligaciones contractuales, procedo a rendirle
el presente informe mensual correspondiente al 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, realice las siguientes actividades:

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA

postcontractual de los siguientes procesos que adelanté el Municipio:

documentos:
a. Estudio previo
b. Matriz de riesgo

1. Ofrecer apoyo en la gestion CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
precontractual, contractual y CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN
postcontractual de los procesos que LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150
adelanta el Municipio. DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

d. Oficio remisorio al alcalde

e. Contrato

f.  Anexo contrato

b. Designacion supervisor

siguientes documentos:
a. Estudio previo
b. Matriz de riesgo

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, se ofrecid6 apoyo en la gestidn precontractual, contractual y

1. Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
367-2024, «cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
A TRAVES DE UN ESPACIO DE DIALOGO CON LAS COMUNIDADES
INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA”, se elaboraron los siguientes

c.  RESOLUCION No 1335 DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL

2. Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
372-2024, cuyo objeto es EJECUTAR EL PROYECTO “DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y LUDICAS PARA MEJORAR LAS
PRACTICAS DE SEGURIDAD CIUDADANA BASADAS EN LA LEY 1801 DE
2016 EN EL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAIJIRA”, se elaboraron los




c.  RESOLUCION No 1357 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL
CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN
LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150
DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

Oficio remisorio al alcalde

Contrato

Anexo contrato

Designacién supervisor
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Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
373-2024, cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS PROTECTORES DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE URIBIA”, se
elaboraron los siguientes documentos:

a. Estudio previo

b. Matriz de riesgo

c. RESOLUCION No 1361 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL
CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN
LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150
DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

Oficio remisorio al alcalde

Contrato

Anexo contrato

Designacién supervisor
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Proceso De Seleccion por ESAL — Decreto 092 de 2015 — Contrato de
Cooperacién con Entidad sin Animo de Lucro, ESAL-030-2024, cuyo
objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL APOYO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MARCO DE LAS
VACACIONES ESCOLARES Y CELEBRACION DE FIN DE ANO EN EL
MUNICIPIO DE URIBIA, se elaboraron los siguientes documentos:

Estudio previo

Matriz de riesgo

Presupuesto

Caracteristicas técnicas

Cronograma

Autorizacién ordenador del gasto

Invitaciéon

Términos de referencia

Anexos términos de referencia

Informe de Evaluacién Preliminar
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Proceso De Seleccién por Minima Cuantia, IMC-026 DE 2024, cuyo
objeto es APOYO A LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA, se elaboraron los siguientes
documentos:

Estudio previo

Matriz de riesgo

Invitacion

Anexos invitacién

Adenda No 1

Respuesta a observaciones

Informe de evaluacién preliminar

Informe de evaluacién final

Carta de aceptacion

Anexo carta de aceptacion

Designacién supervisor
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Proceso por Licitaciéon publica, LP-005-2024, cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL “FORTALECIMIENTO DE LA
PROTECCION DE CONOCIMIENTOS Y SABERES TRADICIONALES DE
PRACTICAS ARTESANALES Y AGROPECUARIOS EN EL RESGUARDO DE
LA ALTA Y MEDIA GUAIJIRA - URIBIA”, se elaboraron los siguientes
documentos:

a. RESOLUCION No. 1286 DE 06 DE NOVIEMBRE DE 2024, “POR LA
CUAL SE DESIGNA COMITE EVALUADOR DEL PROCESO POR
LICITACION PUBLICA No. 005-2024 CON RECURSOS DEL
RESGUARDO INDIGENA”

Adenda No 4

Informe de Evaluacién preliminar

Aviso audiencia de adjudicacién

Informe de Evaluacién final

Acta audiencia de adjudicaciéon

RESOLUCION No 1323 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2024, “POR EL
CUAL SE ADJUDICA UN CONTRATO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

Contrato

Anexo del contrato

Designacién de supervisor

Modificatorio No 1

Anexo Modificatorio No 1
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2. Realizar verificacién permanente
de la etapa postcontractual de los
procesos  adelantados por el
Municipio, a solicitud del supervisor del
contrato.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, no se requirié la verificacién en la etapa postcontractual por parte
del supervisor del contrato.

3. Hacer proyeccién de las minutas
contractuales de respaldo al SECOP I
derivadas de los procesos de seleccién
de la entidad, a solicitud del
supervisor.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, se proyectaron las siguientes minutas contractuales de respaldo al
SECOP |l derivadas de los procesos de seleccién de la entidad, a solicitud
del supervisor:

1.

Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
367-2024, cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA A TRAVES DE UN ESPACIO DE DIALOGO CON LAS
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA™.
Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
372-2024, cuyo objeto es EJECUTAR EL PROYECTO “DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y LUDICAS PARA MEJORAR LAS
PRACTICAS DE SEGURIDAD CIUDADANA BASADAS EN LA LEY 1801
DE 2016 EN EL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAJIRA”

Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
373-2024, cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS PROTECTORES DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE URIBIA”

Carta de Aceptacion Proceso De Seleccién por Minima Cuantia, IMC-
026 DE 2024, cuyo objeto es APOYO A LA TRANSFORMACION
INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA
Contrato Proceso por Licitacién piblica, LP-005-2024, cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL “FORTALECIMIENTO DE LA
PROTECCION DE CONOCIMIENTOS Y SABERES TRADICIONALES DE
PRACTICAS ARTESANALES Y AGROPECUARIOS EN EL RESGUARDO
DE LA ALTA Y MEDIA GUAIJIRA - URIBIA”

Modificatorio No 1 al Contrato Proceso por Licitacién piblica, LP-005-
2024, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
“FORTALECIMIENTO DE LA PROTECCION DE CONOCIMIENTOS Y
SABERES TRADICIONALES DE PRACTICAS ARTESANALES Y
AGROPECUARIOS EN EL RESGUARDO DE LA ALTA Y MEDIA GUAJIRA
- URIBIA”




7. ADICION No. 01 AL CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO N° 009 DE 2024,
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y CABILDO VERDE DE EL
MOLINO

4. Hacer proyeccién de tramites y
actos contractuales derivados de los
procesos que adelanta la oficina de
contratacién Municipal, incluidos los de
régimen especial.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, se hicieron las siguientes proyecciones de trédmites y actos
contractuales derivados de los procesos que adelanta la oficina de
contrataciéon Municipal, incluidos los de régimen especial:

1. Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
367-2024, cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA A TRAVES DE UN ESPACIO DE DIALOGO CON LAS
COMUNIDADES INDIGENAS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA”, se
elaboraron los siguientes documentos:

a. Estudio previo
b. Matriz de riesgo
c.  RESOLUCION No 1335 DEL 21 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL

CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE

CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN

LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150

DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

Oficio remisorio al alcalde

Contrato

Anexo contrato

Designacién supervisor
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2. Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-
372-2024, cuyo objeto es EJECUTAR EL PROYECTO “DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y LUDICAS PARA MEJORAR LAS
PRACTICAS DE SEGURIDAD CIUDADANA BASADAS EN LA LEY 1801
DE 2016 EN EL MUNICIPIO DE URIBIA - LA GUAIJIRA”, se elaboraron
los siguientes documentos:

a. Estudio previo
b. Matriz de riesgo
c.  RESOLUCION No 1357 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL

CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE

CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN

LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150

DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

Oficio remisorio al alcalde

Contrato

Anexo contrato

Designacién supervisor
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3. Contratacién Directa — Contrato Interadministrativo, Contrato No. CPS-

373-2024, <cuyo objeto es DESARROLLAR EL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LOS ENTORNOS PROTECTORES DE LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE URIBIA”, se
elaboraron los siguientes documentos:

a. Estudio previo

b. Matriz de riesgo

c. RESOLUCION No 1361 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2024 “POR EL
CUAL SE JUSTIFICA EL USO DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATACION DIRECTA EN VIRTUD DE LO CONTEMPLADO EN
LA CAUSAL C DEL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150
DEL 2009 — CONVENIO INTERADMINISTRATIVO”

Oficio remisorio al alcalde

Contrato

Anexo contrato

Designacién supervisor
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Proceso De Seleccion por ESAL — Decreto 092 de 2015 — Contrato de
Cooperacion con Entidad sin Animo de Lucro, ESAL-030-2024, cuyo
objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL APOYO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS Y
EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MARCO DE LAS
VACACIONES ESCOLARES Y CELEBRACION DE FIN DE ANO EN EL
MUNICIPIO DE URIBIA, se elaboraron los siguientes documentos:

Estudio previo

Matriz de riesgo

Presupuesto

Caracteristicas técnicas

Cronograma

Autorizacién ordenador del gasto

Invitaciéon

Términos de referencia

Anexos términos de referencia

Informe de Evaluacién Preliminar
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Proceso De Seleccién por Minima Cuantia, IMC-026 DE 2024, cuyo
objeto es APOYO A LA TRANSFORMACION INSTITUCIONAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO EN LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA, se elaboraron los siguientes
documentos:

Estudio previo

Matriz de riesgo

Invitacién

Anexos invitacion

Adenda No 1

Respuesta a observaciones

Informe de evaluacién preliminar

Informe de evaluacién final

Carta de aceptacién

Anexo carta de aceptacién

Designacién supervisor
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6. Proceso por Llicitacion publica, LP-005-2024, cuyo objeto es

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL “FORTALECIMIENTO DE LA
PROTECCION DE CONOCIMIENTOS Y SABERES TRADICIONALES DE
PRACTICAS ARTESANALES Y AGROPECUARIOS EN EL RESGUARDO DE
LA ALTA Y MEDIA GUAIJIRA - URIBIA”, se elaboraron los siguientes
documentos:

a. RESOLUCION No. 1286 DE 06 DE NOVIEMBRE DE 2024, “POR LA
CUAL SE DESIGNA COMITE EVALUADOR DEL PROCESO POR
LICITACION PUBLICA No. 005-2024 CON RECURSOS DEL
RESGUARDO INDIGENA”"

Adenda No 4

Informe de Evaluacién preliminar

Aviso audiencia de adjudicacién

Informe de Evaluacién final

Acta audiencia de adjudicaciéon

RESOLUCION No 1323 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2024, “POR EL
CUAL SE ADJUDICA UN CONTRATO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES”

Contrato

Anexo del contrato

Designaciéon de supervisor

Modificatorio No 1

I.  Anexo Modificatorio No 1
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5. Fungir como evaluador juridico en
los procesos de seleccién que le sean

encomendados por el supervisor.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, fungi como evaluador juridico en los siguientes procesos de seleccién:




1. INFORME DE VERIFICACION PRELIMINAR DE LOS REQUISITOS
JURIDICOS Y TECNICOS HABILITANTES DE LOS OFERENTES DENTRO
DE LA INVITACION PUBLICA ESAL N° 030 DE 2024.

2. INFORME DE VERIFICACION PRELIMINAR DE LOS REQUISITOS
JURIDICOS Y TECNICOS HABILITANTES DE LOS OFERENTES DENTRO
DE LA INVITACION PUBLICA IMC-026-2024.

3. INFORME DE VERIFICACION FINAL DE LOS REQUISITOS JURIDICOS Y
TECNICOS HABILITANTES DE LOS OFERENTES DENTRO DE LA
INVITACION PUBLICA IMC-026-2024.

4. INFORME DE VERIFICACION PRELIMINAR DE LOS REQUISITOS
JURIDICOS Y TECNICOS HABILITANTES DE LOS OFERENTES DENTRO
DE LA LICITACION PUBLICA, LP-005-2024.

5. INFORME DE VERIFICACION FINAL DE LOS REQUISITOS JURIDICOS Y
TECNICOS HABILITANTES DE LOS OFERENTES DENTRO DE LA
LICITACION PUBLICA, LP-005-2024.

6. Las demds actividades que se le
asignen y que sean afines con la
naturaleza objeto del contrato, en
defensa de los intereses de la entidad.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, no se asignaron actividades adicionales por parte del supervisor.

7. Presentar informes de actividades
mensuales al Supervisor del contrato.

Durante el periodo de 03 de noviembre de 2024 al 02 de diciembre del
2024, se presenta el séptimo informe de actividades mensual.

Atentamente,

C.C. No. 1.143.143.708, De Barranquilla, Atlantico




