MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACI

INFORME DE GESTION No. __06

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2024

FUERZAS MILITARES

ON REGIONAL Y ESPECIALIZADA

No. DEL CONTRATO

547-CENACPERS ONAL-2024

FECHA SUSCRIPCION 07 de junio de 2024

CONTRATO
No. De la Pdliza: 53304

pOLIZA DE SEGUROS
Fecha del certificad

Entidad que expide 1a péliza.
o de apro

por: Teniente Coronel JOS

1
Compaiia Mundial de Seguros S.A.

pacion de la Péliza: 07 de Junio de
ARDO ROZO CALLE

2024 Aprobado

B

E EDU

No. CRP: 55724

CRP Dependencia. DIRECCI
Fuente: Naclon
Recurso: 10

Valor: $28.000.000,00

Fecha expedicion: 06-06-2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora:
ESPECIALIZADA PERSCNAL

Posicion catalogo de gasto: A-02-0

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

NTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
2-02:008-002-001

ONDE CO

FECHA INICIO EJECUCION 07 de junio de 2024

CONTRACTUAL

. CONTRATISTA
Nacionalidad: Colombia

Telefono de contacto: 3
E-mail de contacto: abg
Nombre completo; PD4

Bienes y Servicios

Resolucién de Delegac
Telefono de contacto: 3
E-mail de contacto: nidi
PRESTAR LOS SERV
TEMAS DISCIFLINAR

. SUPERVISOR

. OBJETO CONTRACTUAL
ESPECIALIZADA.

Nombre completo: Jenny Alejandra Betan
Identificacién: 38.362.577 de Ibagué

Direccién — ciudad de resid

Cargo: Profesional Econ

!

EXTERNA PARA LA DI

courth Sandoval

na

encia: Ak 9 No, 145-62 Apto 505 Bogota DC.
112147614

ale@mrabetancounh@gmail,com

NIDIA JISETH DIAZ URREGO

omica con funciones administrativas como

Adquisicion

&n' 00000189 de 18 de enero de 2024

108003301
adurr@amail.com
([o}] PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN

|0S Y ADMINISTRATIVOS DE MANERA INTERNA Y
RECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y

OBLIGACIONES ESPE

OBLIGACIONES 3. Proyectar las provid

CONTRACTUALES . .
investigaciones

4. Asesorar y brindar

las CENAC asignadas.

procesal y declsion

| administrativas

PATRIA HONOR LEALTAD

Camera 46 No 20b-69 Cantén Occident

Bogoté D.C
Corneo instluciona

1. Brindar asesorla en todas las et
a los Funcionarios Competentes y
2. Velar por el cumplimiento de |
procesos disciplinarios y administr

inhibitorios, pliegos de cargos,
disciptinarias y administrativas

decision que corresponda de 1as investig

5 Cuando se requlera, asesorary

de las CENAC en apoyo

al entrada principal Comando de Personal

| de Ja dependencia GiCre@@byzoneler 210 11 GO - Wi BIQIgHO. MiLCO

CIFICAS 1

apas del proceso disciplinario y administratwvo,

Funcionarios de Instruccién.
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fallos de primera inst
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encias: aut
ancia propias de las

ontinio en el impulso pracesal y
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el acompa
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pbrindar acompanamiento contintio en el impulso
iones disciplinarias y

ve corresponda de las Investigaci
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6. Asislir o las audiencias, proplas de los procesos disciplinarics, con el fin de

brindar la asesorla a los Funcionarios Compelentes,
7. Brindar asesorla y proyeccldbn de documentos para resolver recursos e
Incidentes on los proceses disciplinarios y administrativos.
B. Asesorar y controlar que se lleve de manera adecuada el cargue de la
informaclén (cada una de las actuaciones procesales) en la plataforma SIJEN,
correspondienle a los procesos disciplinarios y adminislralivos.
9, Asesorar y apoyar en la actualizaclén de Ins esladisticas, plazos mensuales de
los procesos disciplinarlos y adminisirativos, al igual que |as bases de Informacién
jurldica que requiera el Comando Superior inmedialo.
10. Asescror, verificar, mantener y cumplir con adecuado archive de los
expedientes. -
11. Particlpar en la formulacién de politicas de capacitacion y divulgacion de los
objetivos de contro! disciplinario, administrativo, de las nermas, jurisprudencia y
doctrina en materla disciplinaria, )
12, Asescrar la proyaecclén de respuestas a quejas, derechos de pelicion,
requerimientos de justicla en materia disciplinaria y administrativa, dentro del
término legal, i %)
13, Asesorar la proyeccién de respuestas a acciones de tutela, incidentes y
desacatos dentro dal término legal.
14, Asesorar y responder plazos reqgueridos por el Comando Superior, en el
término indicado sobre asunlos proplos del drea disciplinaria y administrativa.
15, Rendir informes mensuales relacienados con las aclividades desarrolladas en
relacion con el obfeto contratade, y todos aquellos que le sean solicitados por el
supervisor del contrato, |
16, Asislir a reunlones de. planeacidn, seguimiento y coordinacién; el dfa y 1a hora
que sean requeridas por el Director de Contratacién Regional y Especializada o
gulen hgga sus veces o jefe de area, asimismo asistir a las reuniones fijadas con
las Centrales Administrativas y Contables y Entidades que requieran de su apoyo
y asesorla en temas disciplinarios y administrativos proplos de su experticia
.| profesional; dejando como constancia la respectiva acta de reunidn, acla de
‘capacitaclén o informe segln se amerite,
17. Reallzar capacitacién a los Funciocnarios Competentes, Funcionarios de
Instruccion y Coordinadores jurldicos, en los temas relacionados con deberes y
funclopes de cada una de ellos, términos procesales, Importancia de tramitar los
documentos a tiempo, reserva de los procesos, medios correctivos, y demas
asuntos proplos del 4rea.
disciplinaria y administrativa. (Acta de capacitacién),
18, Efectuar desplazamlenlo a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de
evaluacién y monitorec o en apoyo a los procesos disciplinarios y adminislrativos,
cuanlas veces sea necesario en el desarrolio del objeto contractual, para cumplir
adecuadamente el objeto conlractual y previa aprobacién del supervisor del
conlrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.
19. Velar porque el archivo del area de gestién jurldica se mantenga seguro,
organizado, aclualizado en original y copla debidamente foliado, rotulado e
Inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacién de sus servicios.
20. Tramitar oporlunamente el archivo de gestidn que genere en cumplimlanto de
8us obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando
em;lale? oficiente al sistoma ORFEO y haclendo entrega del archivo al tom'-nlno del
conlrato
21, De confermidad con el Decrelo 2609 de 2012, articulo 3y la Le
al contralisla serd responsable por la gostlén documamayl de I:assifc:?:idzg:?:ﬁ
realizadas durante la ejecucion del contralo, incluyendo el cuidado, conservaclén
y organizacion del archivos, actividades tales como foliar y la elaboraclén del
Jfo:mlato unlco de Inventarlo documental (FUID), dar cumplimlento al sistema de
gestion _documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la sequridad de Ila

PATRIA HONOR LEALTAD
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lo eslablecido en la ley

informacién y la trazabilidad de los procesos. de acuerdo a
1581 de 2012,

22. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con
el 4rea de desempeno.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

ecrelo 2609 de 2012, el contratista serd

responsable porla gestion documental de las actividades realizadas durante
la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en
su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el
términa de! almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

v Elcontratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
(os insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del

servicio objeto de este contrato.
v Entregar al final de Ila prestacién del serviclo, backup de la informacion

producto ejecucion del contrato.
v/ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios

de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de

poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante [a contratacion
v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el

contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

v De conformidad con el articulo 3 del D

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacicnal, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 COmpromisos €n nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o Iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligacion No. 1: Brindar asesoria en lodas las etapas del proceso disciplinario y
adminlstrativo, a los Funcionarios Competentes y Funcionarios de Instruccion

TiPO DE
No | hOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Reanudacion audiencia formulacion
1 Audi

loncla SN de cargos CENAC CALL
Acta de asistencia a Declaracion
Juramentada que debe preseniar el

Ac
10. DOCUMENTOS QUE 2 » SN SV Juan Carios Montoya de la
SOPORTAN EL CENAC Puenle Aranda
CUMPLIMIENTO DE LAS Acla de asistencia a  Declaracion
Juramentada que debe presentar el
3
OBLIGACIONES At SN TE Camilo Ouarte de la CENAC
CDHTRACTUAL-ES | i 1 o PU&“D_H_{AF_E_I&I:]&___ e
Acla de asisiencia a Declaracion
: Juramentada que Jdebe presentar al
4
Adia S IC RAAndras Julian Chaves Fonseca

G ; de ly CEMAC Puente Aranda
Camunicacionus de Ley Pracuraduria

§ | Con “fs SN diligancia de venlicacion 30278 |
. : Camunicaciones de  Lay Dwre |
6 aclone
N — SN | dibgencia de venficucion 30278 ____|
. Comuniceciongs da  Ley IFER
7
i 7 | Comuncacones | SN | wigengi de venficacion 30278
I SRS R I i st
PATRIA HONOR LEALTAD
Canes 46 No 205-86 Canion Occrdbmal enliada proced Corpando de Personal f\
Bogota D C s
Corteo ratucansl de le Copendencis duteiaulciae! ol 19,50 - e SSISAQ NI L2 V

Fhil &
L



I Dbhgacin No.
procesnies de los proce

2Velafp0fdc

umpiimianto de los larminas

de instruccion y

s08 disciplinarios y administrativos

qp—ire—

No

NPO DE No DE RADICADO

ASUNTO

DOCUMENTO |

Ofcxo S

Aeprogramacion. " diligancia de
daclaracion TG RA Andrés Jullan
Chaves Fonseca  de A CENAC
Puente Aranda

ﬁapmqrmmrmn diligancia  de
daclaracion TE Carmilo Duarte de la

CENAG Puente Aranda do in
CENAC Puante Aranda

‘Raprogramacion diligancin da
ampllacion de informe 5 Juan
Caitos Montoya de la CEMAC Puanta
Aranda a de ln CEMAC Puente

Aranda

Notficacidn

Notificacion por Estadn profroga de
termino de Insiruccion

Ejeculoria dal auto que prirroga de
termino de instruccion

" Ea corre rasindo pnra la apertura 2 de |

proceso Disciphnaria y Admiristrativa
respeclo al nforme No
2023180022497443 al BIPICOB

§

Sm corra Iraslado pars la apertura 13 do
proceso Disciplinaria y Administrativa
respecin »l informe No, |
20231880224974473 al BAMRO0I

§

Go corre Iraslado para 3 aperura do
proceso Dinciplinaria ¢y Adminsirativa
respeclo al nlorme No
2021188022497443 al BIVEM 23

SN

Ga corre tranlado pafs o apertura de
proceso Diaciplinartn y Adminiatrativa
respecto al inforene MO
2023188022497443 i BAMOCG 10

9w

BiM

e corra tranlado para la aperurs do
procasa Dmciplinaiia y Administaliva
renpeclo al wtlorme No.
2023188022497443 9 BADKA 10

n

7

SiM

Ha corre raslado para la aperlura de
procenso Dmaciphnaia y Adminsirativa
raapecio al IrHr e NoO
20273 18802244 /44 1 4l BAMIO 04
" Sa coire tanlado para la @ apoduu da
procesn Disciplnarts y Adinmsiialiva
fesipecio al iiuiine Na
20931 8804407440 o) BADRATY

B - e

Orecio

Ol

s o in,

i
ey !

Cwmwsep 46 Wi W5 e Lombuints Togam G S Snngm Cornmiity v ¥ sefod

g U 1

L it 548 . S it e R W OO 1 WA I 04

I Ba cuire Goslado para & apertura ade

,,,,, PHAGIA AR/ 44 40
_ _!‘,.. = H&zz__t B Lﬁm ipaslwiy w:- la_apartuia de |
PATHRIA HONOR LEALTAD

S corre Wasiadu parn e spariura de
pracasy Discipinaia 4 Addimirvialilhe i
fanpasin W nlosme Na
TN REOZLA0 /44 8 0 HAOPCOY

firacEsy (e ciphnaie ¢ Admamaiiatiea
i panli o Lt Ml
AN/ 10Dl MASA
S s lnaalwdo paca la agniluia 4o
raceia Ulscpbindod ¢ Adinanseli aliea
LT AT A4l wlarimm Fhia,
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proceso Disciplinaria y Adminisirativa [
respeclo al infarme Mo
2023188022497443 al BADRA1Z

Se corre Iraslado para la aperiura de
proceso Disciplinaria y Adminisirativa
respacto al informe MNo.
2023188022497443 al BICODOI

Se corre traslado para la aperlura de
18 Cficio SIN proceso Disclplinana y Administrativa

\ respec al Informe No.
| ' E
I

|

|

|

i

i

i

|

1

|

|

17 Ofcio SIN

2023188022497443 al BADREQ4

Obhgacién No 3: Proyeclar las providencias: autos de sustanciacion, apertura,
interfocutorios. inhibitorios, pliegos de cargos, fallos de primera instancia propias
de las investigaciones disciplinarias y administrativas.

nPO DE
No | HOCUMENTO No. DE RADICACO ASUNTO

c . Se fija nueva fecha de audiencia
3 e S proceso CENAC Puente Aranda
Se  solicita  prorroga  lermino

2 Constancia SIN instruccion en la Cenac Puente
Aranda
Aulo de prorroga de lermino de

3 Auto SN instruccien o
Auto mediante el cual se designa

4 Aulo S/IN nueve luncionarno de  Inslruccion
Indagacion Cenac Pusnie Aranda

; Auto  inhibiteno  diligencia  de
s SN verificacion 30278
5 . SN Se fMja nueva fecha de audiencia

proceso CENAC Cali
Apertura diligencia de  venficacion
denvado  informe  de  inapeccién
proceso seleccion subasla (nveraa
075-SASI-CENACPEUNTEARANDA-
2023

Agartura diligencia de wvenficacign
s ik N dervado informe  de  inapeccidn
| Proceso 085-3AMC-
CEMNACPUENTEARANDA-2021
Aperura diligencia de venficacion
SN dariviadao _mturmn de  mspeccian
proceso Subasia Inversa SASI-1710-
f.‘.ENACF_@Jf:_JZQ'a?

Apertura diligencia de  venficacion |
darvado  Informe de wepeccion
| ProcEsa minma Cuaitie 08 1-20373
o Apaiturs ditgancia de  venficacion |
I m e SIS L.....Li.L. |, f":!"i? Canac Talamaiica
' Auln du apariing pruceno

Auto
w1 At SN
Ak

S SRE——

; il ahual

! f hieHacian Fubiics Mo 157 CEMAC PA.

! I e ——— ._,t‘______' — .___k!l;lq‘”“““.q ‘ )

| A - Al Ja apaiture juiswes caniraciol

5 g i Sk | smlwccion  agreviads Mo 018
| CEMACPA- 2021

e A | SiM

PATRIA HONOR LEALTAD
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14

Aulo

SN

Aulo de aperiura proceso conlractual
Subasia Inversa No. 062-CENACPA-

2022

15

Auto

SIN

Aulo de apertura proceso confractual
Licilacién Publica No. 142-CENACPA-
2020

16

Aulo

SIN

Auto de aperiura proceso conltractual
Licitacion Publica No. 112-CENACPA-
2022

17

Auto

SIN

Aulo que decreta pruebas de oficio
indagacién 30787-2023

18

Aulo

SIN

Aulo apertura diligencia de
verificacién CENAC YOPAL

19

Constancla

SIN

Se fija nueva fecha de audiencia
proceso CENAC Puente Aranda,
cuarta reprogramacion.

Obligacion No. 4: Cuando se_._':raqt;ierfaf' asesorar y brindar acompanamiento
continuo en el impulso procesal y decisién

/ que corresponda de las investigaciones
disciplinarias y administrativas de las CEN

AC en apoyo

No

TIFO DE,

No. DE RADICADO

ASUNTO

DOCUMENTQ -

& Oficio

- SIN

Oficlo remitido por la CENAC Puente
Aranda en el cual se solicta al
Ayudante General la presentacién de)
perito.

‘Declaracién |

SIN

Remision al funcionarto de instruccion
CENAC Puenlz Aranda de Ia
Declaracién Juramentada que debe
presentar el SV Juan Carlos Montoya

Declaracién

SIN

Remisién al funcionario de instruccion
CENAC Puente Aranda de Ia
Declaracién Juramentada que debe
presentar el TE Camilo Duarte

Declaracién

SIN

Remisian al funcionario da instruccign
CENAC Puenle Aranda de la
Declaracién Juramentada que debe
presenlar el TC RA Andrés Julian
Chaves Fonseca

Oficio

SIN

Oficio remitido por la CENAC Puente
Aranda en el cual se recaba al
Ayudante General Ia presentacion del
perilo,

Constancia

S/N

Conslancia

SIN

Constancia secretarial on donde se
Incorpora solicitud de aplazamiento

Constancia secrelarial an donde 3e

fija nueva facha para la toma de
declaraclones

Oficlo

SN

Oficio citaclon a Ja Declaracion |
Juramenlada que dehe presentar el
SV Juan Carlos Montoya

9

Oficie

S/N

Oficio a la Daclaracion Juramentada
que debe presentar el TE Camilo
Duarte

10

Oficlo

SIN

Oficio a la Declaracian Juramentada

PATRIA HONOR LEALTAD

Canera 26 No 2004y Cantén Ocugd
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que debe presentar el TC RA Andrés
Julign Chaves Fonseca
Recabo solicitud de documentacion
" Giicla SN oficio 2024198002660911
Recabo solicilud de documentacion
12 Oficia SN oficlo 2024 198002660731
Recabo solicitud de documentacion
13 Ohclo SN oficio 2024198002620951 ]
Comunicacién al Disciplinado donde
14 Oficio SIN se fia nueva fecha de audiencia
proceso CENAC Cali
Conlestacion de PQRS a Cenac
Telemalica
Contesfacidn a oficio con Rad.
2024313028981133
Solicitud de pruebas proceso J3415a
ESLOG
Solicitud de pruebas proceso 3341523
DIFAB
Solicilud de pruebas proceso 33415 a
19 Oficio SIN Talento Humanos Cenac Puente
Aranda
Solicitud de pruebas proceso 33415 a
Dispensario Norle
Constancia Secretanal proceso
334158
Solicilud de pruebas proceso 33415 a
DIPER
Comunicacion da Ley a Procuraduria
proceso 33415
Comunicacion de Ley a DICRE
proceso 33415

. Comunicacion de Ley a DIPER
25 Oficio SIN proceso 33415
Citacién a diligencia de ratificacion de
informe proceso 33415

15 Oficlo SMN

16 Oficio SIN

17 Oficio SIN

18 Oficio SN

20 Oficio . SIN

21 Constancia . 8N

22 Oficlo SN

23 Oficio SIN

24 Oficio SIN

26 Qficia SIN

Obligaciéon No. 6: Rendir informes mensuales relaclonados con las actividades
desarrolladas en relaclon con el objeto contratado, y todos aquellos que le sean
solicitados por el supervisor del contrato,

- Seentrega ¢! Informe de Gestion No. 06
- Seentrega el Informe de Supervision No. 06

Obligacién No. 7: Asistir a reuniones de planeacion, sequimiento y coordinacién:
el dia y la hora que sean requeridas por el Director de Contratacién Regional y
Especializada o quien haga sus veces o jefe de area, asimismo asistir a las
reuniones fijadas con las Centrales Administrativas y Contables y Entidades que
requieran de su apoyo y asesoria en temas disciplinarios y administrativos proplos
de su experticia profesional, dejando como constancia la respectiva acta de
reunion, acta de capacitacidn a informe segln se amerite.

TIPO DE
_No DOCUMENTO No, DE RADICADO ASUNTO 1
1 | Acompafamient SIN Acompaifiamiento procesos |

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 No.
Bogoa DC.
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o disciplinarios y administralivos Cenac
Cali

Revista COADE a CENAC Puente
Aranda, Yopal, Cali y Telematica.

2 Revista SIN

Dejo constancla que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales de! contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

11.CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato. i

‘Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOWEMBRE2024 AT

FIRMA CON

POST FIRMA:
CC. 38.362.577 de |bagué S
Contrato No. 547-CENACPERSONAL-20_24_':_

3

BETANCOURT SANDOVAL

PATRIA HONOR LEALTAD
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