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_ ( LOTERIA DE CUNDINAMARCA

il ; 860037234-7

? , | CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

| ‘ NUmero: [ 1008 }

Fecha: 05/12/2024

; Depé ndericia que solicita: SUBGERENCIA COMERCIAL
P’or én val‘oy de: DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE 16.000.000
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[ Por (,oncepto de Prestar los servicios logisticos para la realizaciéon del evento Encendemos |
Juhto<. la alegrla de la navidad en torno a la campafa de Juego legal en la Loteria de
Cundmamarca

t i mputacion| | Descripcion | Valor j
2.4.5.02.08.003 Servicios profesionales cientificos técnicos y empresariales 16.000.000

C TOTAL ) 16.000.000
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Vigencia: 31 de Diciembre de 2024 ‘
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i ‘ RESPONSABLE PRESUPUESTO




Solicitud Disponibilidad ~ C©digo: 300-GA-FO0I

Presupuestal Version: 1

Empresa Industrial y Comercial Fecha: 01/06/2021
Loteria de Cundinamarca Pagina: 1de 1
Los Lunes, Hdgase Rico

Fecha 5/12 /2024

Dependencia que solicita SUBGERENCIA GENERAL

Prestar los servicios logisticos para la realizacién del
Concepto evento “Encendamos juntos la alegria de la navidad”
en torno a la campania de juego legal en |la Loteria de
Cundinamarca.
valer DIECISEIS MILLONES DE PESOS M/TCE ($16.000.000)
(NUmeros y Letras)

RUBIS 2.4.5.02.08.003 Servicios profesionales, cientificos

] técnicos y empresariales
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HEBER AUGUSTO LgZArjO PULGARIN

Subgerencia General

Proyectd: Maria de! Mar Gomez Rivera
Reviso: Martha Cecilia Osorio Londoio AJE Subgerencia General

CONTROL DE CAMBIOS

No. Versién Fecha Descripcion del Cambio

Se modificd la codificacién del Formato, para adaptarlo a los
1 14/03/2018 | cdédigos de las Tablas de Retencion Documental y se incluyd la
modificaciéon en el Listado Maestro de Registros.

2 30/08/2019 Se sphcﬁo modificar la estructura del Formato, para hacer mas
funcional.

Se codificd nuevamente el Documento desde la Version 1, teniendo
en cuenta que se cred el Cédigo 300 para la Dependencia Secretaria
1 01/06/2021 General, por lo gque se hace necesario incorporar este cédigo a las

Tablas de retencidon Documental y a los listados maestros del Sistema
de Gestion Integrado. Lo anterior, en cumplimiento de la Resolucion
No. 049 de 2021 Manual de Funciones de empleados publicos.




