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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Junio 2020

Sefior

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369107
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes junio del afio 2020

Referencia: No 1369107 del afio 2020

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte ($36.123.650). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/cte. ($2.287.831) por el mes de
febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020
cada uno c) Un Gltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS M/cte. ($1.324.534) por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2220 de 2020. Nota: Teniendo en cuenta que la fecha
inicio del contrato fue el 17 de febrero de 2020 el valor del primer pago corresponde a UN MILLON
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1.685.770).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020. Fecha de inicio: 17 de febrero de 2020
Fecha de finalizacion: 11 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el area de Agroindustria Virtual que programe
el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.
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CLAUSULA PRIMERA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién Durante el mes de junio teniendo en Evidencia 1.
de los procesos formativos cuenta la programacién, se planeé el PLANEACION PROCESOS
de acuerdo con los proceso formativo en: FORMATIVOS
lineamientos institucionales, 1.1. Diagramador del
para el drea tematica del Complementaria virtual instructor
objeto contractual Fecha:1al5,8al 12,16 al 18 de junio | 1.2. Primera secuencia de
2020 foros
Higiene y Manipulacion de Alimentos. | 1.3. Anuncio de bienvenida
Fichas: 2120937-2120938-2120939- y apertura
2120940-2120951 1.4. Pantallazos de carpetas
de “contenidos del curso”
Fecha: 19, 23 al 26, 30 de junio 2020. | 1.5. Pantallazo de centro de
Fichas asignadas por el centro. calificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
Para la planeacion se realizaron las asociadas
siguientes actividades: 1.6. Actividades disponibles
para aprendices
1.Cumplimiento al diagrama del
instructor
2. Iniciacién de foros segun guia AVA
3. Anuncio de bienvenida y apertura
4. Organizacién del contenido del
curso segun guia AVA vigente
5.Verificacion y organizacidn centro de
calificaciones
6.Verificacidon de evidencias
disponibles
2 Participar cuando el centro En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
de formacion lo requiera, en | actividad para objeto de pago requirio esta actividad para
jornadas de disenoy objeto de pago.
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea
tematica objeto del contrato
3 Evaluar los aprendizajes En el mes objeto de pago se aplicaron | Evidencia 2.
previos correspondientes a instrumentos de saberes previos: APRENDIZAIJES PREVIOS
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las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Complementaria Virtual.
Curso y fichas asignadas por el centro

1.Evaluacién de saberes previos de la
plataforma.

2.Verificacion de aplicacién se
instrumento de saberes previos.

2.1. Pantallazo de evaluacion
saberes previos

2.2. Evidencia de aplicacién
de saberes previos

Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefioy
desarrollo curricular de los
programas del drea tematica
objeto del contrato

Durante el mes objeto del pago se
planed y ejecutéd Formacion
profesional integral en:

Complementaria virtual
Fecha:1al5,8al 12, 16 al 18 de junio
Higiene y Manipulacion de Alimentos
Fichas: 2120937-2120938-2120939-
2120940-2120951

Fecha: 19, 23 al 26, 30 de junio 2020.
Fichas asignadas por el centro.

1.Guias de aprendizaje No.1,2,3y 4.
2. Actividades y trabajos solicitados
3. Participacion en foros tematicos
4. Desarrollo y seguimiento de
actividades

5. Procedimiento cierre de ficha.

Evidencia 3.
EJECUCION FORMACION

3.1. Guias de aprendizaje
3.2. PDF de cronograma de
actividades y evidencias

3.3. Respuestas a foros
temadticos

3.4. Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.5. Formato aprendices por
certificar enviado al centro

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo con
los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Durante el mes objeto del pago se
aplicaron estrategias en:

Complementaria virtual
Fecha:1al5,8al 12, 16 al 18 de junio
Higiene y Manipulacién de Alimentos
Fichas: 2120937-2120938-2120939-
2120940-2120951

Fecha: 19, 23 al 26, 30 de junio 2020.
Curso y Fichas asignadas por el
centro.

1.Aplicacion de estrategias y
herramientas de aprendizaje
2.Calificacion y realimentacion de
trabajos

3. Aplicacidon de instrumentos de
evaluacién

Evidencia 4.
ESTRATEGIAS DE

ENSENANZA

4.1. Estrategiasy
herramientas de aprendizaje
4.2 Evidencia de calificacion
y realimentacion a
aprendices

4.3 Evidencias de
instrumentos de evaluacion
aplicados

4.4 Invitacion y desarrollo de
sesiones en linea

~
O
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4.Realizacion de sesiones en linea

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante el mes objeto de pago se
emitio juicios valorativos en
senasofiaplus de los resultados de
aprendizaje obtenidos por los
aprendices en:

Complementaria virtual

Fecha: 17 -18 de junio

Higiene y Manipulacion de Alimentos.
Fichas: 2120937-2120938-2120939-
2120940-2120951

1.Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

2. Procedimiento de cierre segln
fecha de programacion en
senasofiaplus

Evidencia 5.
JUICIOS VALORATIVOS

5.1. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
5.2 Informe cierre de curso.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

Durante el mes objeto de pago se
entrego soporte de ingreso en:

Complementaria virtual.

Fecha: 19 de junio

Curso Y Fichas asignadas por el
centro

1. Asignacidn de fichas con fechas de
formacién

Evidencia 6.
SOPORTES PROCEDIMIENTO

INGRESO

6.1 Correo senasofiaplus de
asignacién de fichas con
fichas de formacion.

6.2. Asociacion a la ruta de
aprendizaje del programa de

2. Asociar aprendices en senasofiaplus | formacion

a la ruta de aprendizaje
Registrar, verificar y hacer Durante el mes de objeto de pago se Evidencia 7.
seguimiento oportuno en el | realiza seguimiento en: SEGUIMIENTO

sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestidn de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

Complementaria virtual
Fecha:1al5,8al 12, 16 al 18 de junio
Higiene y Manipulacion de Alimentos.

7.1. Descarga de aprendices
del centro de calificaciones
de la plataforma
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actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en

el registro de la informacioén.

Fichas: 2120937-2120938-2120939-
2120940-2120951

Fecha: 19, 23 al 26, 30 de junio.
Curso y Fichas asignadas por el
centro.

1. Verificacidn de aprendices en la
plataforma virtual

2.Seguimiento de desempefio de
aprendices

3.Participacidon en foros

4. Invitacién a realizacidn de
actividades

5. Gestidn para realizar actividades
pendientes.

7.2. PDF de reporte de
actividades de aprendices
7.3. Evidencia de
participacién en foros

7.4. Anuncios de apertura
de actividades y de
motivacion a avanzar.

7.5. Evidencia de motivacion
para realizar actividades
pendientes.

10 | Participar cuando el centro En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
lo requiera en el proceso de | actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
seleccidn, disefio de talleres objeto de pago.
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.
11 | Aplicar y hacer cumplir el Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 8
reglamento del aprendiz, asi | realiza en: REGLAMENTO Y MANUAL
como el manual de Complementaria virtual
convivencia del Centro de 8.1. Pantallazo de la
Formacion. Fecha: 1al 5, 8al 12,16 al 18 de junio | publicacidn Reglas de
Higiene y Manipulacién de Alimentos | comportamiento en las
Fichas: 2120937-2120938-2120939- fichas
2120940-2120951
8.2. Pantallazo de la
Fecha: 19, 23 al 26, 30 de junio. publicacion del reglamento
Curso y Fichas asignadas por el centro | del aprendiz
1.Publicacién de documento Reglas de
comportamiento
2.Publicar reglamento del aprendiz
12 | Apoyar procesos de Registro | En este mes el centro no requirid esta | En este mes el centro no

calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del drea tematica
objeto del presente

actividad para objeto de pago

requirio esta actividad para
objeto de pago.
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contrato, cuando el centro
lo requiera

13 | Acatar los lineamientos del En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
Sistema Integrado de actividad para objeto de pago. requirié esta actividad para
Gestion y el Sistema de objeto de pago.

Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
formacidn cuando este lo actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
requiera, en la promocién objeto de pago.
del portafolio de servicios.

15 | Realizar seguimiento en la En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
etapa productiva alos a los actividad para objeto de pago requirid esta actividad para
aprendices que le sean objeto de pago.
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera.

16 | Propender por la Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 9.
permanencia de los realiza motivacion para la PERMANENCIA APRENDICES
aprendices en el desarrollo permanencia de los aprendices en el
de la formacion profesional programa en: 1.Presentaciones por
integral. Complementaria virtual actividad de aprendizaje.

Fecha: 1al5,8al 12, 16 al 18 de junio | 2.Correos electrénicos
Higiene y Manipulacién de Alimentos | enviados a los aprendices
Fichas: 2120937-2120938-2120939- 3. Pantallazos de anuncios
2120940-2120951 publicado en el curso.
4. Respuestas a foro de
Fecha: 19 ) 23 al 26, 30de junio. dudas e inquietudes
Curso y Fichas asignadas por el centro
1. Elaboracion de material para
orientacién por actividad de
apredizaje.
2. Comunicacion personal y
permanente con los aprendices
3. Publicacion de anuncios en el curso
para el desarrollo de actividades.
4. Respuestas a dudas e inquietudes
17 | Responder por los bienes 'y En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no

elementos puestos a su
disposicidon para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

actividad para objeto de pago

requirio esta actividad para
objeto de pago.

An
U0
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18 | Aplicar al proceso de
certificacidn de la norma de
competencia "orientar
procesos formativos con
base en los planes de
formacion concertados, o la
actualizacién "orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de
la normay aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia
de la inscripcidn efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

En este mes el centro no requirid esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

19 | Acompaiiar a los aprendices
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

20 | Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago.

21 | Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante el mes objeto de pago se
realizan actividades complementarias
a la ejecucidn del contrato:

1. Capacitaciones

2. Elaboracion Informe Mensual de
Ejecucion Contractual del mes objeto
de pago

3. Asistencia a citacion del centro
CEDEAGRO a entrega de documentos
del mes objeto de pago

4. Actividades de promocion,
divulgacion y gestién de matricula a
programas de formacién de
complementaria virtual del centro de
desarrollo

Evidencia 10.

DEMAS ACTIVIDADES

10.1. Asistencia a
transferencias

10.2. Informe contractual del
mes de junio 2020 objeto de
contrato

10.3. Correo de citacion a
entrega de documentos

10.4. Promocién de
programas de formacién
complementaria de acuerdo
a la bolda de empleo
CEDEAGRO.

O

v

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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en el desarrollo de actividades en
linea del curso en ejecucion.

5. Reporte a SAVA de inconsistencia 10.5 Evidencia reporte SAVA

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
7755093520 operador SOl y periodo correspondiente al mes de Mayo 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“
Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias plataforma.

Cordialmente,

Gl i A

Firma

Ruth Isabel Ramirez Acero.
Contratista

C.C. No. 51691486

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Supervisor Contrato 1369107 de 2020
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS - MES JUNIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Evidencia 1.
PLANEACION PROCESOS FORMATIVOS

1.1 Diagramador del Instructor

@ S XS el X @ Temwm | X | @ Temtorum||: X | @ Temisriom| - X | @ Rwtoium|t X | @ Temitium | X | @ Tewhotom|: x | + - 8 x @@ X S % X @ Teritosum! X | @ Teriwrim ] X | @ Teviwrim ]+ X | @ Temtoim] X | @ Tewtom]l X | @ Teswiem| X | + = g %

€ @ @ Moesseguro | senasofisplus.educoisofiamhoms/principal isces ax @ €7 C 0Nl eumchaphsaduciofton

e e we —
sqiupms e & RUTH ISABEL RAMIREZ Oayscpors  MBanddotwoss  BFUNSSENA A CanbizClvs ~ .
13- 214 e
Instuctor v Feaiea s - -
B 00:15 - 2345 Disgeridle
& Disefio Curricular —
Fecaa Fral 052020 = @ Gt da Tommpos ’
 tjcacitn o' Formacion o v s o oo
Consutar Herana Zws + 00:35 - 23,45 Dupenitle
# Gastidn de Ambienies.
Z Matricala 0N
e— 003-245 st
Horario  Planeacicn de la Formacion =
[RoP— N
. 2 Regertes < Gut3- T et
Cansular horas programadss
68 s
D it 53245 ke
. - ' . sasco .
[ — s - s — swoe 2 2
(B B o [ [ « 03128 - 08:30: Dupenitle « 03618 - 204 Dupenible
Reporte Ejecuciin Horas Instructor 0:15 - 06100: Disponibla . 00:15 - 23:4%: Disgensle 08100 - 0515
i
R s
SolctrEvents e el
[E—— o
Ir] # X
 Gestion de Tiempos. . ==
sz e -
z s e, e - s
09:90 - 0959 % %
# Matricul 'RESULTADOS DE * mmns
 Maticls woso
s oo e
@ Panescitn e o 0 omonte
¥ Repones

P Escrbe aguipara buscar

H P Escribe aqui para buscar

1.2 Primera secuencia de Foros:
Dudas e Inquietudes- Social y Tematico
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EVIDENCIAS - MES JUNIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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1.3 Anuncio de Bienvenida y Apertura del curso
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1.4 Contenido del curso
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Alimentos, (2120939) A © 1de1 @
PROYECTO
@ Sesiones en linea
@ Informa

Cronog!
Actividades Iniciales
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4
For

a

s de Discusion

Pagina 2 de 22



EVIDENCIAS - MES JUNIO
CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
1.5 Centro de calificaciones:

Ponderaciones y actividades asociadas

® SN X | @ Terioium || X | @ Temtorum| X | @ Terdwim|! X | @ Tewiorum |} X | @ Tewioium|' X | @ Tewtoium| X @ hipssens X 4 - 8 x ® % | @ Testorim] ! X | @ eriomm]: X | @ Temizim] ' X | @ Tewiziom | X | @ Tovikim|} X | @ lrkon]|' X & rpciuna X 4 =W

C & senatertoiolscalficscones 2 phaTdGrupo=331432 awn @ T T a4 @i

Ponderaciones Panderaciones

RAP3
Mover a
Mower a
|Seleccionar RAP |

Seleccionar RAP

Mostrar. @

Mostrar: @

Rap1

Mover &
Seleccionar RAP Seleccionar RAP

P Escrive aqui para buscar ot o C T " ST =T (it [l £ tsoive st para busear
® o % | @ Teriam || % | @ Tenitrum] - X | @ Temtorum|[} X | @ Tertoim| ¢ X | @ Temiwion] X | @ Teriim| X @ rpsiare x4+ - o
S X @ el X | @ el X | @ Terwnl % | @ Tl % | @ Tewml - X | @ el X @ i X+ - 8 x
C @ senatemronolsicabficacones v2phaTdGaupo=331432 a # :
[ @ @ semaserionolcalficsc npfidGnpos 33143 ax @

Actividades de Aprendizaje
Actividades de Aprendizaje

Fuidenciac

Fvidencias

Fvaluaciones

Evaluaciones

Blogs

Scorms
Scorms

Wikis

Wikis

P Escribe aqui para buscar P Escite aqui para buscar
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1.6. Actividades disponibles.

oo X | @ Tt tee X | @ Tertaen [HE X | @ Teronem MG X | @ Tesonm{HE X | @ Wi HE X @ Temum[HC x4 - o0 x
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Evidencia 2.
APRENDIZAJES PREVIOS

2.1 EvaluaC|on Saberes Previos

e e @ B e 0 X @SN x| @ luimim X | @ Torioim X | @ Terimim X | @ T X @ b X @ Tmiie X | @ WA x| 5 Sps x| 4 - 8 x
€ 9 C @ senamtomlaiet g Tidbramens 8037006ce3 Ak @ € @ senatertoriola/perniso_gui fEramen=6837006uc= at @
Te quedan 00 dias 01 noras 88 mnulos 22 segundos para lerminas fa evaluacion
Sondeo de saberes previos
Sondeo de saberes previos P
‘Sandzo de sabaras pravios Sofdes Oe sabees prevet
Praguntos:
th
Evaluaohn vaikeo g8 020-M- 22 00 00:00 & 2020-05-0% 13:0000
Diracin s 0, ey
IPSTUCOONES G5 13 BVaka00T
SONDEO DE SABERES PREVIOS
A continuacin,resolverd ef sondeo de conocimientos previos que consta
10 preguntas, ¢l cual le permitira observar el nivel de conocimientos qm -~
posee frente a los temas que tratard el programa de formacion. Recuerde que T
el sandeo no es calificable, sin embargo, es una herramienta que le servird al
instructor para orientar el programa.
Preguntas(100%)
(1] pT———
seleccione 6 tener en oot
Para empezara resions el boén e conimar
fooa oo -
o € etmaci s
B sabar Ol prodectn : 2l Lz Daryp ~ Mostrrtodo X
Preco 8 producto. hd

A Escribe aqui para buscar

Evidencia 3.
EJECUCION FORMACION

3.1 Guias de aprendizaje

Caremns
;;“”- SERVICIO MACIONAL DE AFREMDIEAIE SERS :‘w
= LS SERVICIO NACKONAL DE APRENDIZAIE SENA SISTERAA INTEGRADO Cf GESTION ¥ AUTOCONTROL
e T D e o e e Aorenicte pave ot Frogrma o = —
?A‘ Guia oe Aprenaizsje para i Programa oe Formacisn © in virtusl e niasom
20132008 GUIA DE APRENDIZAIE - 3
[ NTRODUCCION
1 INTRODUCCION Blerveniiea) @ I3 actividad de aprendizaje 3 Ol programa de formackin: Higene y
manipulacion de alimenios.
Bngﬂuenldn(a} al programa de formacién complementaria: Higiene y manipulacion de
alimantos, en cual se parte de una conceptuslizscion bdsica sobre qué son los Smentos En I p guia 1 les nientos gue alm@cenan, producen
cémo estos se pueden CONtIMINar por agentes axtemos. transportan alimenios, mmusmmwrmmmmmmu higlene,
Empieza y desinfeccion en & area de mﬁgmh calklad e inoculdad oe ks
Por esta razen, en la presente actividad de aprendizaje, se definen y olasifican ks alimentos. n en k& gula
de acuerdo @ las funciones. especificando que estan dasificados como: construciores, @ trabafo o acercaran al de las ya 1. desde el
reguiadores y energificos; ademas se descben algunos conceptos relacionados con resulaco de aprencizaje: . 7 M % mu%m
los parametros que se deben tener en cuenta al momento de seleccionar, manipular y CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICA NIFLILA CAON
conservar un alimerto. Es por esta razon, las actividades encuentra en esta guia E HIGIENE™
demndzqeluamrar]d_dsamlbdeesﬁsmnasysu respectiva aplicaciin, desde Para reallzz las evidendias comespondleries en esta actvidad de aprendizaje, e
resultado de aprendizaje "ESTABLECER LOS DIFERENTES FACTORES DE v v 351 programa, explorar ko materises fe
CONT CION DE UN ALIMENTO DE ACUERDO A SU CLASIFICACION Y apaya y cOMpIEMENANos 5l 85 NECesaria, 3 raves de CoNSUItEE en IMEmet. ] oojetivo basico
TIPOLOGIA. SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE., de I3 gula, &5 la Interonzackny aprehension de concepios basicos sobre & tema. Lo anberior
e plan=a desde el desarmolio de I3 actividad de aprendizaje AAT “Establecer I35 dfereiss
Para resfizar las emden::asconﬁ)undms en esta actividad de apmdlaje es CONMCIONSs DIscas mmm e [ e 81 CLAnTa
MECESAN0 MEVisSar y Cond i del progr . explorar los de ooos e ¥ cOn um maneyo

wymwmsesnmmmnmsumsmmemElab,mbasmedelag.ﬁa de residiros sddidos y conrol de plages"

es |a interiorizacion y aprehension de concepios basicos sobre el tema. Lo anterior se plantea
dEdeElﬂEalmlludelamndad demndzqehm “mmmmm

cuenta los 2 DE LA DE APRENDIZAJE ]
ymmmmmmmamm~

Programa e Formacion: Higlene | COO80 82130083

manipulackin ce allmentos .
FN DELA DE APRENDIZAJE | o Wersbom: 03

Resullados de Aprendizaja: Competencia:

. L . metodcs  para 3 | .
Programa de Formacidn: Higiene y | Cédigo: 92130063 gesinfeccen ynnntmiaeplagasarmmbfe Maripular  allmerfios  ce  acuerds  com
manipulacion de alimentos £n las buenas practicas o Manlpulacon | normatividad vigente.
WVersién: 03 & higiene.
Resultados de Aprendizaje: Competencia: rackn guia:
Establecer los dferentes factores de D dela - 18 Horas
contaminacion  de un  aliments  de Manipular  alimentos de acuerdoc  con
”'”dl';a = d"’", ’ﬁ"f;‘g;‘" ¥ tipslogia, | narmatividad vigente. 5 ESTRUCTURACION DIDA OF L A= ACTWIDADES DE APRENDIZATE
Duracién de la guia: 10 Horas
rages a0 1
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SERVICD MACIONAL DE APREMIMEAIE SENA

SISTEMA INTEGRADO O SESTION ¥ AUTOCONTROL
A Guis de para ol Frog i F i Wirtal

1 INTRODCCION

Slerwvenicc(a) a kI actvidad de aprendizaje 2 del programa de formackin: Higlene y
manipulacion de allmenios.

En esta segunda acthidad de aprendizaje enconirara la descripcldn de  algunocs
microonganismos, @Ees oMo bactEras, vius ¥y Nongos gue producen Intaxkcaciones
almentanas a Ios seres Numanos; ko anterior 86 Causado a una Inacecuada manlpulacion y
conservaclen de los alimentos. Ec por esta razon gue 135 SCIWINEOSs gQUe EncuSnta en
e5ta guia de aprendizaje ko acercaran al desarcilc oe estas tematicas y 3 su respectiva
aplicacion; desde el resullado de agrendizaje “IDENTIRCAR LAF DIFERENTES
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALMWENTOS. SEGUN EL MEDND DE
DESARROLLD DE LOS MICROORGANISMOS ™

Para realizar 135 evidendas comespondieniss en est3 actividad o2 aprendizaje, ec
necssar revisar y conceptualizar los materiales oel programa, explorar los materales oe
BpOYD ¥ COMpEEMENtaNnos 5l &6 NECeEano, 3 fraves e consultas en Internet. El oojetivo basico
de ka gula es la Intedorizacidn y aprehensidn de conceptos bashcos scbre el bema. Lo anterior
52 plantea ges0e 2l desarmalio o 13 actividad o2 aprendizale AAZ “RecoNocer los aarentes
Bpos de conservacian de un ¥ las enfer an aka
SCCION JUE USTEN BJSTCET IS MNCTONGEINSTIOS COMO FRC0S 08 NIFECCANT 8 MIGKTCacHAn
en el cuerpo humana®,

2. IDEMTIFIC M DE L& DE APRENMDIZAJE 1

Codigo: 92130063
Programa de Formaclon: Higlens vy
manipulackin ge allmerios

Varslén: 03
Resultados de Aprendizaje: Competencla:
Identificar las offerentes enfermedaces
transmilkdas por ks alimentos, segur' el [ Manlpular  almentos  de Scusrdo oon

medky g desarrola de ks | marmatividad vigente.
MICIOorgan smos.
Duraclén de la guila: 10 Horas

[z, ESTRUCTURACION MMDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE |

™y Verunn
SERLA SERVICHD NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA o
SISTEMA INTEGRADS DF GESTRION Y AUTOCONTIGL =~
A [uia de Apremdicei para ol Programa de il [
20131008

[ NTRODUCCION

Blenwenidofa) @ la acividad de aprendizaje 4 Ol programa de fomacion: Higlene y
ma@n|puliacion ce allmentos.

En esta actividad oe apreraza|e se resalia la .ﬂml‘di de una adecuada rnar'lpq.laucﬂ
de los allmentos por pare de o8 operanos en |3 fabelcacion, aimacenamiento y
gistbucion de 05 procucios terminados; 0SMGEs 52 oescrbe o SIStEma de Analsis de
Peligres v Punios Criices de Conirel {(HACCE) con sus peinciplos. E5 por 8613 razon, que
lasacml:laclesqneawe'mar Enlagula oeranajolo acercaran al cesarrolio de las iematicas
y @ 5u respeciva aplicackin, desoe el resufado de aprendizaie: “MAMEJAR LAS
PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANG ¥ LOS PUNTOS CRITICOS DE
CONTROL (PEC) DE ACUERDO AL PLAN HACCP™.

Para realizar las evigenclas cormespondlentss en 25t3 acihvidad oe aprendlzsje, o6
necesano nevisar y conoeplualizar los materales del programa, explorsr s materiales ge
apayo ¥ complementancs sl es necesario, 3 Taves de consultas en intemet. El objetvo basico
0e I3 gufa e 13 Interorizackn y aprenenskin de concapios basicos sore el tema. Lo anterior
52 plantea cdesde el cesarmolio de ka am:au c\e znerd:qe AAL “Concepivaizar fa
CIfSrencia ere ~ ¥ s VErICando Conmcones
P mn e por para venfcar
¥ parta da  um

de salrd,
a5

a8 i
especificados en los principios de sisterma HACCP™.

2 | N DE LA DE APRENDIZAJE ]

Programa de Formacion: Higiene y | CO0I907 52130063

manipulacion de allmentos Waralen: 03
Resultados de Aprendizaje; Compstencia;
Manejar las practicas higkenicas  oed
recurso humano y ks Puntos Criticos de | Manipular almenics ae acuerto <«on
Control (PCC) de acuerde 3 plan HACCP. | normathidad vigente.

3.2 Cronograma de Actividades

F/a\) | CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES |

HIGIENE ¥ MANIFULACION DE ALIMENTOS

Resultado Tiempo de
Guia de aprendizaje de Tipo de evidencia : entn

aprendizaje Inicia  Termina
a alcanzar
Actuallzackin g2 los
dalos personales. Enfrega
documento de Kentidad
Indis pansable Respuesias al Sondea maya mayo
Actividades Inlclales | para aprobar &l 0F CONCTIMIENtas 2020 2020
curso de revios.
farmacian Presentacion ante €1
compiementarta | Instructor y los
compafiercs en el Foro
soclal
Extabizcer los
Actildad de direrentes ggec:l‘:iaerwou;e
apeonauzale 1. ractores ae RAP1_EVO1. Seaian en
contaminacken 82 | Evamacsen. linea 1 2308 | 28de
g':sme;o‘fs?s e un alimenta de “Clasificacién y emes22 | maye mayo
acuerdo a su contaminacion de g maya 2020 2020
Simmantas tanrenga v e
. Bpalagla, segan
en cuenta os e Evienda 2 (De producto) | & for p.m.
concepios, terminos | 4 S RAP1_EVOZ.
yrecomendaciones Activigad Interaciiva
para acguinr un “Compra de alimentas™
progucto
alimenticio
Tdenificar =5 Evidenaa 1002
e o diterantes canacimiento)
prendizaja 2: enfermetates RAPZ_EVO1 Sealon en
E".m’,“ﬁ:"'“ ransmiiEs por | Evidencia. Evalackin ineaz | 2ape | 4 oe
e 105 alimentcs, [ snre——— viemes29 | mays | jumio
g:ewaaar e un segin el mediods | Conservacian g de mayo 2020 2020
AMENta Y 135 desarrciic de los almenios™ Hora:
2 b ksmas [ Evidendia 2 (De productoy | 200 P
transmitidas; en RAR2_EV02
relackn 3 13 Evidenda. Taller:
acckin que puedien “Conservacian y ETA™
ejercer o
mkmrganlsmos
coma facos de
nfecion e
Intoxicacien
£n el cuerpo NUMano

Duracion os 1a guta: 10 Horas
3. ESTRUCTURACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE |
3.1 Actividedes de Refexion inicial 1
[
Fropaner melcdos | Foro iematico:
:"':':‘::N“a para la Impleza, Acthidad de aprendizaje
B onar Mo para | Sesintaceion y Manejo sdecuade de sesinen | Sge | 100e
e control de plagas alimenios” lnea 3 unk Junic
l:eslm'?ecmn COn Dase en |as Mo calficanle viernas 2020 2020
buenas practicas ge [ Evidencla 1 [De 5 de junio
§ cantral o2 plagas SN | manlpulackin & conocimienta) Hora: 2:00
practicas de nigiene RAP3_EWD1 pom.
Mmanipulacion Evidencla: Evaluacion.
# higiane™ [Buenas pescticas &
7 [De procucin,
RAP3_EVDZ
Evidencla: ACivKIan
inleractiva Higiens de
bas utensillos"™
Manejar las Foro tematico.
i practicas niglenicas | “Practicas de
prondizals 4- ol recursa UMano | pgienas.
Manegar las ¥ o6 Punios Critlces Ng -
Bracticas NGIENIcas 08l | oo oot (o) e | oo caineal® Sealonen [11de [160e
TRCUMSD NUMANC ¥ 05 | acuerea 2l plan Ewidencla 1 (D8 linea 4. unia | junio
Mios Crilcos og HACCE. conccmienta) viemes 2020|2020
control (PCC) de RAPa_EWD1 12 de junk
acuerda al plan HACCP Evidencla: Evaluacion. 12 de Junx
“Prictcas higinicas o,
del recurso humano y
W& PUNMOS Criicos de
Cantrol {PCC)
de acuwerdo al plan
HACCP™.
Evidencla Z [De pragucio
RAP4_EVDZ
Evidencla: Taler.
Acthidad practica de
absenvacien.
Respuscias al Songec
de evaluadion oel
pregrama
Cierre Formacion
Fecha: 16 de junio 2020
Hora: 18:00
Cierre Administrative:
El curso no disponibl I i
Fecha: 18 de junio 2020
Ad Fl -~ e
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3.3 Respuestas foros tematicos

@ s X| @ W X | @ TemtenuminG X @

foamlHC x| @ T (HG X | @ mmaom NG X | @ wntsamine X | + - 0 X ewms K| @ Tt X[ @ Mo G X | @ Woum (MG X @ ot HC x| @ et (45 X | @ Tomsmii X |+ - 8 x

C @ semataertorolu/peciphoTids 2913350 as @ e

@ | e @ * @ B[ @

ANGEL ALDANA ACOSTA
2%
e reperta 15304804

mesinte
estropajos  cegibos,para resra s 7sa acumuded se debs uthear un cegio 0 e e
paa iminands .
wensitos -
bmgia i e desrid o iminars iy mayora S icTogsmor P hacer na
desinloccén, 58 sltzan productos como hpockro y vapor de agsa Tasbun ¢5
dopandando
pamites. enbe s
migente Somn
e ya sean
y
o~ © 1 Comranc AN ok e sk 30 Vaphes
RUTHISABEL RAMSEZ ACERO @ e g © 1 Camertariol
200.6.10 105411

RUTH ISABEL RAMAEZ ACERO
Eomt— 204630 111817

o st et

eapn smpr 5 e 90 s Rave Rrrn )Lt H. % ST Gars da (RO o et U (R

P Escribe aqui pars buscar

® wna X| @ rmum X | @ Temorm e X | @ emwsmine x @

mIHE X Tenomm MG X | @ Temmem e x | 4 - 8 x

© wa X | @ Wi X | @ Semnn MO X | @ e (W X | @ Tk (S X @l 0 X @ TR X | 4 - & %
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EVIDENCIAS - MES JUNIO
CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Evidencia 4.
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

4.1 Estrategias y Herramientas

b Competencia: Manipular alimentos de acuerdo con

normatividad vigente.

El programa consta de 4 actividades de aprendizaje, con una

duracién estimada de 10 horas. 8 horas de trabajo individual y 2
| horas de trabajo con el tutor.

= Actividad de izaje 1: Clasificacién y contaminacion de
alimentos

* Actividad de aprendizaje 2: Enfermedades tansmilidas por los
alimentos (ETA] y conservacién de alimentos

= Actividad de aprendizaje 3: Buenas practicas en la higiene de
alimentos

= Actividad de aprendizaje 4: Principios y control en la manipulacion
de alimentos. Recepcion, almacenamienta y fransporte. Sistema
HAACP

» 1 A O &
Videos

+ ©

P o sl pra e

Chat de a reunide
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EVIDENCIAS - MES JUNIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

4.2 Evidencia de calificacién y realimentacion

- x| . .+ - e

INSTRUMENTO DE EVALUACION

SE|

LA
7/\T Tipo: Lista de chequea

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Tipo: Lista de chequeo.

Identificacion del instrumento

Identificacién del instrumento

Programa de formacién

Higiene y manipulacién de Alimentos.

Programa de formacién

giene y manipulacion de Alimentos_

Cédigo de la guia

o0z

Cédigo de la guia

o4

Competencia a desarrollar

de acuerdo

[eon normatividad vigente.

Competencia a desarrollar

Manipular  alimentos de acuerdo
con normatividad vigente

Resultado(s) de aprendizaje

Tas d
transmitidas por los alimentos, segin el medio de
desarrollo de los microorganismos

Resultado(s) de aprendizaje

Manejar las practicas higiénicas del recurso
humane y los Puntos Critices de Control (PCC) de
acuerdo al plan HACCP.

Criterio(s) de evaluacién

Identifica alimentos con mayor riesgo de.
contaminacién, con base en la clasificacién de
los que se

estos

Aplica las practicas higi€énicas en la manipulacion
de los ali con base en la normatividad

Actividad de aprendizaje

Reconocer los diferentes tipos de conservacion de

relacién a la accién que pueden ejercer los
microrganismos come focos de infeceidn &
intoxicacién en el cuerpe humano

Nombre de la evidencia

Evidencia: Taller. Conservacién y ETA

[Criterio(s) de
vigente
Conceptualizar [a diferencia entre "manipulador y
manipulacion™ de alimentos verificando
de ap condi de sa 5

practicas
higiénicas con medidas de proteccian, para
wverificar las condiciones de almacenamiento,
recepcin y transporte de un alimento,

en los principios de sistema HACCP

Tipo de evidencia

De producto.

Mombre de la evidencia

Evidencia: Taller. Actividad practica de
observacion

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Tipo de evidencia

De producto.

4.4 Invitacion y desarrollo Sesiones en Linea

Invitacion Sesiones en Linea
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. . @ e ke s S - -
C i a0 LR
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Sesion en linea 3. Actividad de aprendizae 3.
SESION EN LINEA 4. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4
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Sesicn en linea 3, Buenas practicas en | higiene de los Alimentos
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Evidencia 5.
JUICIOS VALORATIVOS
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HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, (2120940)

Mot mgeres 1873 deun

|« P

Evidencia 6.
SOPORTES PROCEDIMIENTO INGRESO

Asignacion.

e _dn... | 6.1 Comeo senasnfach,._x
#6283 Caso radicado en SAVA
Y marane

Simtema S < o e
a1 AT r VLA L S A P i £

Il © eoe st s
Asociar ruta de aprendizaje

Asockar Aprandiz + una Ruta de Aprandizse
e——

Evidencia 7.
SEGUIMIENTO

7.1 Descarga de aprendices del centro de calificaciones
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7.2. PDF de reporte de actividades de aprendices
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Imprimir PDF
Identificacion Nombre Correo electronico Evidencias realiz.»
1065637249cc  YESSICA ISABEL CEDENO ESCOBAR nenayice@notmail com
1079914133cc  ZULLY KARINA VARGAS POLO 2ullyvargasos@gmail com
1083906167cc  DILVER ANDRES MIRANDA DELGADO damiranda?6@misena edu.co
1092335916cc  MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ MEDINA miguelangelrodriguez176@gmail. com
1127606923cc  MARIA ELENA BRUZUAL VILLAMIZAR bruzualvme2@gmall.com
30621753cc  MARIANANCY LOPEZ SANCHEZ 1984nancylopez04@gmall com
333584520¢  VERLIS VICTORIA PAJARQ BELTRAN VERLISVIGTORIAS4@HOTMAIL COM
40332076cc  DONEIRAARANGO TREJOS donelra2426@gmall.com
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66727176cc  MARIANELA ROJAS MARIN rojasmarinmarianela? @gmail com
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3 4 1 5
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Evidencia 8

REGLAMENTO Y MANUAL DEL APRENDIZ
8.1 Publicacién Reglas de comportamiento

@ e x| @ Trnn X @ (NAMETOS NORMISTRIC X

C & samatemitoriala/tcucy user g lidContavido

LINEAMIENTOS, NORMAS Y REQUERIMIENTOS
+ Wastn Coscprsin

L CRTTNC)

LINEAMIENTOS, NORMAS Y REQUERIMIENTOS

En este espacio encontrari los lineamientos, normas y requecimientos para el
desarrollo de programas en ambientes virtuales.

Para acceder a la versién multimedia, haga ciic AQUi (§)
Para acceder al PDF descargable, haga clic AQUI ()

= 0 X @ewum x

+ 0 [<]

® Tereorum X | @ UNSAMIENTOS NORMAS YREC X

& senatertonalajcontent/inde php/ezsucionComgementanainstmon SENA Erpitic

H P Esribe aquipars buscar

P Escribe agul para buscar

LINEAMIENTOS, NORMAS Y REQUERIMIENTOS
PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS
EN AMBIENTES VIRTUALES DE FORMACION
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8.2. Pantallazo de la publicacion del reglamento del aprendiz

LINEAMIENTOS, NORMAS Y REQUERIMIENTOS

PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS,
EN AMBIENTES VIRTUALES DE FORMACION

= P

Evidencia 9.
PERMANENCIA APRENDICES

9.1 Presentaciones por resultado de aprendizaje.

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS

Clasificacion y contaminacion de los
Alimentos

Tutora : RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS

UNIDAD 3. BUENAS PRACTICAS EN LA
HIGIENE DE ALIMENTOS =

RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

[ ]
HIGIENE Y MANIPULACION YlISFNA
DE ALIMENTOS IN

Enfermedades transmitidas por los
alimentos (ETA).
Conservacion de alimentos

Tutora : RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS

UNIDAD 4. PRINCIPIOS Y CONTROL EN
LA MANIPULACION DE ALIMENTOS

Tutora : RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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9.2. Correos electrénicos enviados a los aprendices
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9. 4. Respuestas a foro de dudas e inquietudes
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Evidencia 10.
DEMAS ACTIVIDADES
10.1. Asistencia a transferencias

v Partiipantes (42) Jp— - + (S .
[y ————— SRR g € % C b s gyt ]
& s manamants e s 5 . = s ] 4 Mo 2080 QLO S o =

Maria €. rc._ (anferiée) & G
e (]

o (¥ Sesién do biarvencs

s Arango Sens ¥ - =

Queor Moreios ¥ B

203 Robies ¥ ot

| arquenedes ¥t ° 3
CARMEN CASTELLANOS ¥ i s °
ROUNA I ¥ -
" R e—

Grthya lorens mosquera v

o §

6000O0DBOMB00B

It UnmueMe  Levantarla mano

Pagina 18 de 22



/lqa

PROCESO GESTION DEL TALINTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EIECUCION CONTRACTUAL

Duitama usio 120

sefor

L Alert Cideras Rodrigues

SURERVSOR(A} CONTRATD Ho. 368107

Coordinidor Acadimico

Centr e Desarol Agropecuriay Agraidustril
itoria

Rento: nfote mensual de efecudtn contactal
Mesjurio delafo 2020

Referenda: No 136007 del s 2020

 n micdidad
de Contatts del SENA, en Coorlnacon Acadérnic, en compliento dol Contrto de Prestacdn de
beto

bre.

Valor y forma de Pago: Se fjs oo m.r totl i o cstrtt skt s e TREINTA Y S8
SES0 550} Bt i ser

gt pr

TRENTA'

febrero de 2020 b) N (09 pagos igusles e wilor de TRES MALLOKES SEISINTOS M(l M\L
3651, pr s meses

cada une €] Un i page por un ke de UN MMN TRECINTOS VEINTICUATRO MiL ammmm

TRENTA ¥ CUATRD PESDS Wjcte. ($132455) por f mes e dierbre e 2000 Amgrados con el

1220 de 2020, Nota

EVIDENCIAS - MES JUNIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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10.3. Correo de citacidn a entrega de documentos

M Recibidos (981) - risabelra@gme X | +

[y Correo: Ruth Isabel Ramirez Acero - Outlook
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ENTREGA DE DOCUMENTOS JUNIO

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Mar 9/06/2020 PM
Para: M Romero Arguello; Vulieth Alejandra Rodriguez Lopez: Karen lohanna Torres Pérezy 18 mas

BRI

lena Paola

Compafieros buenas tardes,

Deseandoles Exitos en sus labores diarias, me permito informarles los formatos y soportes requeridos para entrega de estadistica
correspondiente al mes de JUNIO:

. Se debe hacer entrega de tados los documentos que se relacionan a continuacién, favor entregarlos en el siguiente orden:

1. Planilla cuenta de cobro Pagina Si Contratistas http://contratistas.sena.edu.co/wplogin.asp:

FAVOR TENER EN CUENTA LA CIRCULAR

arles los

se relacionan

ANEXA EN EL DILIGENCIAMIENTO DE LA CUENTA DE COBRO ( Aporte voluntario Covid 19- Disminucién aporte pensidn

Sl Contra

Para el diligenciamiento de la planilla de pago por favor tener en cuent:
a. En el desarrollo de las actividades se debe registrar con fecha por semana.

Pagina si
FAVOR TENER
IENTO DE LA
ario Covid

TSTEsemana

Mostrar todas

X
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10.4. Promocidn de programas de formacién complementaria
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Soporte
No.  Fecha Tipo Incidencia asignado Estado
6642 2020-  LMS- CURSO: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS FORO DE DUDAS E INQUIETUDES Ingreso el dia de hoy a JHON ESCALADO
06-09 Contenidos respander un mensaje en el foro de dudas e inquietudes y no encuentro los mensajes que se han registrados los JAIRO A
09:25:53  faltantes en el estudiantes durante el desarrollo del curso y las respuestas dadas a ellos, solo encuentro el registro del estudiante ~ PEREZ PROVEEDOR
curse “FABIAN RUBIANO NIETO” sin contenido del mensaje. LMS
6283 SOFIAPLUS - No recibi netificacion de asignacidn de fichas para el rol Instructor a programas de formacidn complementaria ZENITH CERRADO
Error JOSSO / virtual para el curso de higiene y manipulacion que inicio el 20 de mayo y finaliza el 18 de junio. CHINCHILLA
no permite RUEDAS
ingreso al
ambiente
virtual
6281 2020- LMS- 1. SCORM. EVIDENCIA 2 RAP1_EVO2. Actividad interactiva “Compra de alimentos™. (Scorm) Al finalizar cuando sale AURAMARIA EM
05-27 Contenidos el mensaje final, se da clic en cerrary no cierra |a evidencia, el estudiante na sabe qué paso con la evidencia, se GOMEZ PROCESO
16:53:14 desactualizades  queda en ese pantallazo. EVIDENCIA 2. RAP3_EVO2. Actividad interactiva “Higiene de utensilios™ (Scorm) Al RINCON
finalizar cuzndo sale el mensaje final, se da clic en cerrary no cierra |a evidencia, el estudiante no sabe qué paso
con la evidencia, se queda en ese pantallazo. El mensaje en el ultimo pantallazo ne es correcto, no es compra de
alimentos como esta actualmente, cuando lo felicita debe salir: " jFelicitaciones, Usted identifica las buenas
pricticas de higiene de los alimentos! . Sino cumple debe salir "jDesafortunadamente usted desconoce algunos de
los conceptos sobre las buenas practicas de higiene de los alimentos! Se recomienda .. 2. ANUNCIOS DEL
CURSO. Cuando voy a redactar un anuncio en los cursos, esta desconfigurado el HTLM, para las diferentes
plantillas, he tenido este curso en dos ocasiones y se gasta mucho tiempo en ajustar los mensajes para poder ser
publicados
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