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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, noviembre 29 de 2024

Sefior

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5815125 de 2024
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefo y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5815125 del 2024

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52715956
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefo vy la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: E/ valor total del contrato es de CUARENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO PESOS M/CTE. (545.399.708). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales mensuales
por los meses de febrero a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (54.465.545) cada uno
incluido, b) y un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Serd hasta el 05 de diciembre de 2024.
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OBJETO: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién
en el programa de articulaciéon con la media conforme a los modelos formativos
establecidos por el CIDM Sena regional Santander.

Obligaciones Especificas:

y eficiencia en su desarrollo, que
derive en excelente calidad de la
formacidon técnica que imparte,
en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios y
lugares establecidos para impartir
la formacién de tal forma que no
se interrumpa los procesos
formativos ofrecidos por el SENA
de acuerdo a sus requerimientos.

asignadas de acuerdo al
programa de integracién
con la educacién media
presencial.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de Evidencia 1
manera personal, disponiendo de | Orientar formacion | Ejecucion de la
toda su capacidad, seriedad, | titulada en las | formacion académica.
responsabilidad, profesionalismo | instituciones educativas | Grabaciones trabajos

finales -cortometraje-.

Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica
en Elaboracién de
Audiovisuales.

2 Preparar, orientar, desarrollar y Evidencia 2
apoyar procesos de aprendizaje, | Preparar las actividades | Guia de Aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias | de aprendizaje necesarias | Competencia
de respuesta institucional, para | para el buen desarrollo de | REGISTRAR IMAGENES
los diferentes grupos | las competencias. DE ACUERDO CON
poblacionales objeto de Ia TECNICAS Y
Formacion Profesional Integral. ESPECIFICACIONES DEL

PROYECTO
AUDIOVISUAL.

3 Desarrollar mecanismos que | Formacién Titulada Evidencia 3
faciliten la reflexion, la | Ficha N2 2694809 Técnica | Ejecucion de la
innovacion, el espiritu | en Elaboracion de | formacién académica.
investigativo, la creatividad y la | Audiovisuales Sustentacién y
autoevaluacion en los Aprendices, | Ficha N2 2694981 | evaluacion etapa
para su mejoramiento continuo. | Técnica en Elaboracion de | productiva.
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Ficha N2 2905849 Técnica

en Elaboracién de
Audiovisuales.
Ficha Ne 2905850

Técnica en Elaboraciéon de
Audiovisuales.
Ficha N2 2905909 Técnica

en Elaboracion de
Audiovisuales.
Seguimiento Etapa

Productiva

Ficha N2 2694809 Técnica

en Elaboracion de
Audiovisuales
Ficha Ne 2694981

Técnica en Elaboracién de
Audiovisuales.
Ficha Ne 2734823
Técnica en Elaboracién de
Audiovisuales.

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles, unavez se ejecute
la accién correspondiente, todas
las actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion de
rutas, asociacion de Aprendices,
registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes

previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién

Registro de
evaluativos
Senasofiaplus.

juicios
en

Evidencia 4

Reporte de
evaluativos

Senasofiaplus.

juicios
en
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Participar en procesos de

Sensibilizaciéon con 9° del

Evidencia 5

promocién de los programas de | colegio INEM Custodio
Formacion Profesional Integral, | Garcia Rovira, en el | Reunidon con padres de
servicios 'y actividades de | programa TN en | familia y estudiantes del
Divulgacion Tecnolégica, | Elaboracién de | INEM.
programados por el Centro de | Audiovisuales.
Formacion.
Coadyuvar en el proceso de | N.A. Durante  este N.A.
ingreso e induccién a los periodo, no se realizd
Aprendices. induccién a los
aprendices.
Documentar en las diferentes | Recolecté, organicé, Evidencia 6
plataformas (LMS, TERRITORIUM) | diligencié y firmé Ia

los procesos de formacién que
orienta, asociado con el proyecto

documentacion requerida
por la entidad para

Carpetas en OneDrive de
las fichas a Certificar.
2694809 - 2694981 -

formativo (portafolio de | realizar el debido proceso
evidencias del instructor, material | de Certificacion de los 2734823
de apoyo bibliografico, guias de | aprendices de grado 11.
aprendizaje, talleres aplicados vy
los demds documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).
Entregar oportunamente los | Actividades realizadas Evidencia 7
informes requeridos, sobre las | por aprendices del TN ]
acciones encomendadas y 105 | oy  Elaboracién  de Cortometraje de
productos resultantes  de | A diovisuales, Ficcion.
procesos de aprendiz.aje, competencia Registrar
desarrollados por los Aprendices | . ,

. . ., | imagenes de acuerdo
a quienes imparte Formacion L
Profesional Integral. con tecnicas y

especificaciones del
proyecto audiovisual.

Atender la formacidn titulada y | Formacién Titulada Evidencia 8
apoyar la formacidn | Ficha N2 2694809 Técnica
complementaria,  segun las | en Elaboracién de | Ejecucién de la
necesidades del Centro de | Audiovisuales formacién académica.
Formacion. Ficha Ne 2694981 | INEM Custodio Garcia

Técnica en Elaboracién de
Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica
en Elaboracion de
Audiovisuales.

Rovira.
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Ficha N2 2905849 Técnica

en Elaboracién de
Audiovisuales.
Ficha Ne 2905850

Técnica en Elaboracién de
Audiovisuales.
Ficha N2 2905909 Técnica
en Elaboracién de
Audiovisuales.

Seguimiento Etapa

Productiva

Ficha N2 2694809 Técnica

en Elaboracion de
Audiovisuales
Ficha Ne 2694981

Técnica en Elaboracién de
Audiovisuales.

Ficha N2 2734823
Técnica en Elaboracidn de
Audiovisuales.

10

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el Decreto
1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual
de estas obligaciones serd causal
para el aplazamiento del pago de
los honorarios respectivos hasta
gue se dé el cabal cumplimiento
de las obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta
obligacion por parte del

Cumplir con los requisitos
de certificacion de
inscripcion y los pagos de
aportes mensuales al
Sistema de Seguridad
Social Integral.

Evidencia 9

Copia de planilla- recibo
de pago de aportes a
salud, pensiones y ARL,
planilla No 7944499630
expedido por SOl
correspondiente al mes
de octubre del afo 2024
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CONTRATISTA, serd causal para la
declaracién de incumplimiento y
caducidad administrativa.

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio
de la entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al  supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los 6rganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

Se cumple a cabalidad con
lo descrito en la obligacién
mencionada

Evidencia 10

Coordinacién de
programas  especiales
CIDM

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

Presenté oportunamente
los informes requeridos
por el supervisor del
contrato

Evidencia 11

Informe mensual de
actividades de
noviembre.

13

Presentar por medio de Ia
plataforma Secop I, los informes
mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes.
Las cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extempordnea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de |la
presentacién tardia de las cuentas
de cobro.

Cargué en la plataforma
SECOP Il los archivos GF Y
GC, debidamente
diligenciados y
organizados.

Evidencia 12

Pantallazo
factura 10.

SECOP 11,

14

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
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requerido para el cumplimiento

de las obligaciones contractuales N.A
y legalizar las érdenes de viaje, de N.A

acuerdo con los términos vy

lineamientos del SENA, una vez

culminado el desplazamiento.

15 | El instructor (contratista) deberd | Atendi oportunamente vy Evidencia 13
contar con la disponibilidad para | en el horario establecido | Listado de fichas
atender las fichas programadas | las fichas asignadas a mi | asignadas al
de acuerdo a la necesidad de la | cargo. instructor.

Entidad Senasofiaplus.

16 | Las demads necesarias para el Evidencia 14
cabal cumplimiento del objeto | Se cumple a cabalidad con L
contractual. lo descrito en la obligacidn Coordinacion de

mencionada. programas  especiales
CIDM.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
7
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realizados y el No 7944499630 de la planilla, expedida por SOI del mes de octubre del
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

INGl D PAOLA MONTESINO PRADA
Contratista
C.C. No. 52715956 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

whw3,

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ
Supervisor Contrato N2 CO1.PCCNTR.5815125 de 2024

Coordinador Académico Programas Especiales
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INGRID PAOLA MONTESINO PRADA 7/\V
CO1.PCCNTR. 5815125 de 2024

EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

1 Obligacion Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su desarrollo, que
derive en excelente calidad de la formacién técnica que imparte, en el drea para la cual
se ha contratado, en los horarios y lugares establecidos para impartir la formacidn de tal
forma que no se interrumpa los procesos formativos ofrecidos por el SENA de acuerdo a
Sus requerimientos.

Acciones realizadas: Orientar formacién titulada en las instituciones educativas asignadas
de acuerdo al programa de integracion con la educacién media presencial.

Evidencia 1: Ejecucion de la formacidon académica. Grabaciones trabajos finales -
cortometraje-.




SENA

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
CO1.PCCNTR. 5815125 de 2024
EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

2 Obligacion Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional, para los diferentes grupos
poblacionales objeto de la Formacidon Profesional Integral.

Acciones realizadas: Preparar las actividades de aprendizaje necesarias para el buen

desarrollo de las competencias.

Evidencia 2: Guia de Aprendizaje, Competencia REGISTRAR IMAGENES DE ACUERDO CON
TECNICAS Y ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO AUDIOVISUAL.

siqa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Dencminacién del Programa de Formacion: ELABORACION DE AUDIOVISUALES

* Cddige del Programa de Formacién: 522211 -2

+ Mombre del Proyecto [si e formacién Titulada): ELABORACION DE CONTENIDOS
AUDICWVISUALES PARA MEJORAR LA COMUNICACION INTERMA EN LAS INSTTUCIONES
EDUCATIVAS DE LAS PROVINCIAS GUAMENTINA Y COMUNERA.

+  Fase del Proyecto (si s formacién Titulada): ANALISIS

+  Actividod de Proyecto (s es formacion Tituladal
v CONOCER LAS TECNICAS FOTOGRAFICAS BASICAS APLICANDO LEYES, PLANOS,

COMPOSICION ¥ DEMAS REQUERIMIENTOS TECNICOS.

v IDENTIFICAR LAS PARTES ¥ LA COMPOSICION BIDIMENSIONAL DE LA CAMARA Y
SUS ACCESORIOS DE ACUERDO COM LA MNATURALEZA DE LA IMAGEN Y EL MANUAL

DEL FABRICANTE.

¥ REALIZAR REGISTRO DE IMAGENES DE ACUERDO COM LOS ASPECTOS TECNICOS,
CONCEPTOS ¥ PRINCIPIOS BASICOS.

v VISUALIZAR EL REGISTRO DE IMAGEN SEGUN ESTANDARES DE EMISIGN.

- Competencia: REGISTRAR IMAGENES DE ACUERDC COM TECMICAS ¥ ESPECIFICACIONES

DEL PROYECTO AUDIOVISUAL.

* Resultados de Aprendizoje Alconzar:
v PREPARAR LOS RECURSOS TECNICOS PARA LA CAPTURA AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON

LOS REQUERIMIENTOS DEL GUIGN

v CAPTURAR IMAGENES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

AUDIOVISUAL

v REALIZLAR MOMNTAJE DE EGQUIPOS ¥ ACCESORICS DE ACUERDO A LOS

REGUERIMIENTOS TECMICOS DE LA FRODUCCION AUDICVISUAL.

v WERIFICAR QUE LA CAPTURA DE IMAGEM CORRESPONDA A LOS REQUERIMIENTOS

TECNICOS DE LA PRODUCCION AUDIOVISUAL.

+  Durccidn de la Guia: 272 HORAS

siqa
2. PRESENTACION

Para el cine actual, la imagen forma con el filme una unidad indiscluble. Una imagen que sea incompatible
con |a propuesta filmics, frustra tal vez una pelicula gue pudo ser lograda. Una imagen excelente no rescata
una mala pelicula.

A menude, se suele dejar en un segundo plano |a captura de Iz imagen en |z produccidn audiovisual. $in
embarge_son los dngulos, planos y movimientos de camara quienes dan significado y estética a la historia
narrada.

La camara tiene un papel importante en la creacién de los ambientes v ha de conectar
con la informacién de fondo gue se quiere comunicar. Por eso la cdmaro no ha de ser
simple complemento de un material oudiovisual, sino que serd corsiderado desde el
principio como elemento impeortante del material v con una funcién especifica.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1. Actividades para la REFLEXION INICIAL: Videc del detras de camara de los mejores
camardgrafos del mundo, donde se musstra tadas las cosas que deben hacer para
capturar los imagenes.

_z3ov consciente de todo el trabajo gue lleva reclizar unas buenos imagenes?
*__3Fs la camara sdlo un equipc masg
=__:Qué tengo en cuenta cuando voy a capturar imagenes con mi camara o

Smoriphone?

Recuerde que esta oclividad fiene como finalidad encaminarlo y mofivarlo en el desarollo
de los temos de esta guia de aprendizoje, por fal maetive no es calificable, pero debera
compartir sus respuestas y explorar las reflexionss de sus compofieros.

2. Acfividades para la CONTEXTUALIZACION:

Las octividades de esta guia tienen la finclidad de aoyudarlo o que se apropie de los
conocimientos que le permitan comprender lo importancia de la misica dentro de un
proyecto audiovisuol. Para empezar, se reclizard una invesfigocién los aprendices
contestardn los siguientes preguntas:

* Lo cdmara de video, videocamara, cémara flmadora o cémara de television es un
dispositive que captura imdgenes conviriéndolas en sefiales eléctricas, en lo
mayoria de los casos a sefial de video, también conocida come seficl de televisién.
En otras palkabras, una cémara de video es un fransductor dptico.

GFPI-F-DL5 W03




SENA
INGRID PAOLA MONTESINO PRADA 7/\V
CO1.PCCNTR. 5815125 de 2024
EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

3 Obligacién Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la autoevaluacién en los Aprendices, para su mejoramiento
continuo.

Acciones realizadas:

Formacién Titulada

Ficha N2 2694809 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales
Ficha N2 2694981 Técnica en Elaboracion de Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2905849 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2905850 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2905909 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.

Seguimiento Etapa Productiva

Ficha N2 2694809 Técnica en Elaboracion de Audiovisuales
Ficha N2 2694981 Técnica en Elaboracidon de Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.

Evidencia 3: Ejecucién de la formacidon académica. Sustentaciéon y evaluacién etapa
productiva.

05-11-2024 \ )
LE.T. RQ&EI'_ GARCIA HERREROS

o




INGRID PAOLA MONTESINO PRADA

CO1.PCCNTR. 5815125 de 2024

EVIDENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

SENA

4 Obligacion Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la accidon correspondiente, todas las actividades que de
acuerdo a los procesos, son de su responsabilidad, garantizando la calidad de Ia
informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas, asociacién de Aprendices, registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién

Acciones realizadas: Registro de juicios evaluativos en Senasofiaplus.

Evidencia 4: Reporte de juicios evaluativos en Senasofiaplus.

= Reporte de Juicios Evaluativos_2734823 POR CERTIFICAR [Modo de compatibilidad] - Excel P Buscer
Archivo | Insertar  Disposicion de pAgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat
- | = — Autosuma ~ A T T
A Cortar sansserif Jiu A A EEz ¥ [Ehseret Geners! - =] % Bueno = 7v /O B3 B3
Pegar LE1Coriar F Darf I o F Reerar~ B Crear Crearun PDF
eqar F«s-|o-|o-A-|=H= T 9 on &8 @ ormato Darformato  Incorrecto Neutral =1 | Insertar Eliminar Formato rdenary  Buscary rear  Crear un PDFy
~ ¥ Copiar formato = = - = = ombinary centrar g % W | ondicional v comotabla v ~ ~ - 4 Borrar ¥ filtrar~ seleccionar~ | un PDF compartir vinculo
Portapapeles 1] Fuente ] Alineacién ) Namero & Estilos Celdas Edicion Adobe Acrobat
Al = fe Reporte de Juicios de Evaluacién
4 __A B C D E F G H J K o
1 Reporte de Juicios de Evaluacion
2 | Fecha del Reporte: 0711172024
3 Ficha de Caracterizacion: 2734823
4 Cogigo: 22211
5 Version: 2
& Denominacién: ELABORACION DE AUDIOVISUALES.
7 Estado de la Ficha de EN EJECUCION
& Fecha Inicio: 27i03/2023
9 Fecha Fin: 1341272024
10 |Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
11 _|Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER .
12 Centro de Formacién: 9225 - CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO ¥ LA MANUFACTURA,
43 |TipC ~ [Mimero de ~ [Nombre - [Apellidos Estado. T|Competencia “T|Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio de Evaluacion | ~ |Fecha y Hora del | ~ |Funcionario que registro el juicio evaluativo
n 1013037857 | ANNETTE RUIZ PEREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0741112024811 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
MANUELA 'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
14 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
n 1021676819 DANA GERALDIN  |AVILA ECHAVARRIA POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 07i11120248 11 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
68 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
n 1052839697 MELANY NICOLE GIL LEONES POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0T#112024811a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
178 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
n 1065883896 MELANY BLANCO PATINO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0TH112024811a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
SANDRITH SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
230 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
T [10esa0eeTz SILVIA DAVANA | BALDELEON WUNGZ POR CERTFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675104 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEWAS REALES DEL APROBADO OT/1/202 611 | CC 52715956 - NGRID PAOLA WONTESNO PRADA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
392 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc EDITH NATALIA CHAPARRO TORRES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL (APROBADO 0Ti11/2024 811 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
445 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
T [fossseaore | JINETH SOFIA LIZCANO PEREZ POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 07i11120248 11 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
0 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc 1085797345 CLAUDIA JULET TAVERA ROMERO POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0T#112024811a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
ssq PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
cc 1096064508 CARLOS ANDRES |GOMEZ DAZA POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0T#112024811a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
508 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
n 1096067319 | ANGEL NIKOLE MARISCAL USEDA POR CERTIFICAR |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 0TH1/20248.11 2 CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESING PRADA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
770 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 1097098818 [ ZHARICK MARELL |CASTELLANOS BLANCO POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL (APROBADO 0Ti11/2024 811 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
932 PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
n 1097494818 [VALERIA MUNOZ QUINONES POR CERTIFICAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 675194 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 07i11120248 11 a CC 52715956 - INGRID PAOLA MONTESINO PRADA
'SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
Hoja o) [
Listo 33 Accesibilidad: No disponible i M|

O Buscar

¢ Lluvia para mafiana

¥ Compartir
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5 Obligacion Participar en procesos de promocién de los programas de Formacidn
Profesional Integral, servicios y actividades de Divulgacién Tecnoldgica, programados por
el Centro de Formacion.

Acciones realizadas: Sensibilizacion con 9° del colegio INEM Custodio Garcia Rovira, en el
programa TN en Elaboracién de Audiovisuales.

Evidencia 5: Reunidn con padres de familia y estudiantes del INEM.
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6 Obligacién. Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccién a los Aprendices.
Acciones realizadas: Durante este periodo, no se realizé induccidn a los aprendices.
Evidencia: N.A.

7 Obligacién Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos
de formacidn que orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias
del instructor, material de apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y
los demds documentos y recursos requeridos por el desarrollo curricular).

Acciones realizadas: Recolecté, organicé, diligencié y firmé la documentacién requerida
por la entidad para realizar el debido proceso de Certificacion de los aprendices de grado
11.

Evidencia 6: Carpetas en OneDrive de las fichas a Certificar. 2694809 — 2694981 -
2734823.

o
7'/:\”— OneDrive & ELABORACION DE AUDIOVISUALES yel 2 Ingrid Pacla Mont. e
Resultados de la busqueda en Clara Patricia Mantilla Diaz 2024 ARTICULAICON-2024 CERTIFICACION ARTICULACION 2024
Todos los archivos  Carpeta actual Todas las fechas Todos. Carpeta Word Excel @ PowerPoint  .c. PDF Mas
0] =
Nombre Modificada Modificado por Ubicacion
2694809-ELABORACION DE AUDIOVISUALES - . < ALION
2694981-ELABORACION DE AUDIOVISUALES & i i
2734823-ELABORACION DE AUDIOVISUALES i A A
.
HoOZE oneprve @ Ere £ & 7 ingidPacls Mont. @
B Comparir £ Sincronizar G Copiarvinculo () Ahadiracosso dircto a Mis archivos . Descargar ) Exportara Bece I Oudensr + =« & Detalss
Clara Patricia Mantilla Diaz > 2024 > ARTICULAICON-2024 > CERTIFICACION ARTICULACION 2024 > 2694809-ELABORACION DE AUDIOVISUALES =
[ Nombre © - Modificado Modificado... = Tamafio delar.. ©  Compartir Actividad
& 2694509-CC-1095302757-CAMACHO SOLANO-EMILY NATHALIA Hace 5 dia ngrid Pacla Monte 3 elementos & Compartida
& 2694509-CC-1095303437-MEDINA ROMERO-DARWIN MANUEL Hace 5 dias ngrid Pacls Monte 3 elementos 8 Compartida
& 2694809-CC-1098072373-GARCIA OSORIO-NICOL VIVIANA lace § dias ngrid Pacla Monte 3 elementas
& 2694509-CC-1099738654-APARICIO PULIDO-DANIELA Hace 5 dia Ingrid Pacla Monte 3 elementos 8 ¢
& 2694803-T1-1090409052-PARRA SANDOVAL-MARIA FERNANDA ace 5 dias ngrid Pacls Monte 3 slementos 8 Compartida
& 2694803-T1-1095305749- TELLEZ PEREIRA-ZARAY YULIETH lace 5 dias ngrid Pacla Monte 3 elementas
& 2694809-T1-1095305780-DIAZ CASTRILLON-JHOAN ARBEY Hace 5 dias

& 2694809-TI-1095307204-VEPES MENDOZA-ALEJANDRA ace 5 dias ngrid Pacls Monte 3 slementos

& 2694809-TI-1095801080-LOPEZ HURTADO-JOSE DAVID Hace 5 dias ngrid Pacla Monte 3 elementos

& 2694809-T1-1096201114-TANG PEREZ-ADELA MICHELLE

& 2694809-TI-1096701851-RIDS CUEVAS-CHRISTIAN IVAN Hace 5 dias

& 2694809-TI-1097098646-SUESCUN DURAN-JHOAN ALFONSO Hace 5 dias ngrid Pacla Monte 3 elementos 33 Compartida
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8 Obligacion Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje, desarrollados por
los Aprendices a quienes imparte Formacion Profesional Integral.

Acciones realizadas: Actividades realizadas por aprendices del TN en Elaboracion de
Audiovisuales, competencia Registrar imagenes de acuerdo con técnicas y especificaciones

del proyecto audiovisual.

Evidencia 7: Cortometraje de Ficcién.

Abrircon ¥

1:27 /8:38
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9 Obligacidn Atender la formacién titulada y apoyar la formacién complementaria, segun
las necesidades del Centro de Formacién.

Acciones realizadas:

Formacion Titulada

Ficha N2 2694809 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales
Ficha N2 2694981 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2905849 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.
Ficha N2 2905850 Técnica en Elaboracidn de Audiovisuales.
Ficha N2 2905909 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales.

Seguimiento Etapa Productiva

Ficha N2 2694809 Técnica en Elaboracién de Audiovisuales
Ficha N2 2694981 Técnica en Elaboracion de Audiovisuales.
Ficha N2 2734823 Técnica en Elaboracion de Audiovisuales.

Evidencia 8: Ejecucion de la formacidon académica. INEM Custodio Garcia Rovira.

cia Rovira.
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10 Obligacion Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensidon y ARL) como trabajador independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955
de 2019, articulo 244, que permite la posibilidad que los contratistas coticen su seguridad
social mes vencido. La demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas
obligaciones sera causal para el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos
hasta que se dé el cabal cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas. La
persistencia en el incumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, sera
causal para la declaracién de incumplimiento y caducidad administrativa.

Acciones realizadas: Cumplir con los requisitos de certificacion de inscripcidn y los pagos
de aportes mensuales al Sistema de Seguridad Social Integral.

Evidencia 9: Copia de planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, planilla
No. 7944499630 expedido por SOI correspondiente al mes de octubre del afio 2024

50" PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO 2 Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NOMERO DE IDEMTIFICACION: 52715056
NOMERE O RAZGN SOCIAL: INGRID PACLA MONTESING PRADA
CILUDADMUNICIPIC: FLORIDABLANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CRA. 264 N. 2004-88 CASA 30 TELEFONO: 6221201
TIPO APORTANTE: 02-INDEFENDIENTE CLASE APORTANTE: LINDEPENDIENTE
TIPC EMPRESA: i PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION UNICO

APORTANTE EXCNERADC PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERD PLANILLA 7944499630 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACIN MES: octubre PERICDO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ARG 024
DIAS DE MORA: 0, .

FECHA PAGO (aasaimmidd]): 2024/11/05 NUMERQ AUTORIZACION: 1031144581

NOVEDADES
ING |RET [ TDE | TAE [ TDP | TAP |COR | vSP | WwST [ SLN [ COM| IGE | LMA [VAC | AVP [ VCT [ IRP

LIGUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES [ TOTAL PAGADD
PENSIGN
ADMINISTRADORA
NT [ cODIGD | NOMEBRE.
300224808 | 230301 | 730301-PORVENIR] 1 5 285.800
SUBTOTAL: 1 § 285800
SALUD
ADMINISTRADORA
NT__| CODIGO | NOMERE
c00814254 | EPSD4E | EPS[45-SALUD MIA EPS 1 $ 223300
SUBTOTAL: T $ 223300
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NT [ cODIGO | NOMBRE
390200105 | CCFag | CCF3E-CAJASAN 1 § 35.800
SUBTOTAL: 1 $35.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NT | coDiGo | NOMERE
280011153 | 1423 | 1423 POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS SA. 1 52400
SUBTOTAL 1 $5.400
VALOR SIN MORA: $554.300
VALOR MORA: S0
TOTAL PAGADO: $ 554.300

2024111105 10:34 PM USUARIO: 501 - CC52715056 PAGINA 1 DE1
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11 Obligacidn Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados para
el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Acciones realizadas: Se cumple a cabalidad con lo descrito en la obligacién mencionada

Evidencia 10: Coordinacion de programas especiales CIDM

12 Obligacién Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Acciones realizadas: Presenté oportunamente los informes requeridos por el supervisor del

contrato

Evidencia 11: Informe mensual de actividades de noviembre del 2024

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, noviembre 29 de 2024

Sefior

JAVIER DIAZ DIAZ,

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5815125 de 2024
Coordinador Académice Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes noviembre del afio
2024

Referencia: Mo CO1.PCCNTR.5815125 del 2024

INGRID PAOLA MONTESINO PRADA, identificada con la cédulz de ciudadania No. 52715956
de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Dizefio v Ia
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El volor totol del controto es de CUARENTA ¥ CINCO MILLONES
TRESCIENTOS NOVENTA ¥ NUEVE MIL SETEQIENTOS OCHO PESOS M/CTE. (545.399.708). Esta sumao
serd pagada por el SENA ol contratista de la siguiente monera: o) DIEZ (10) pagos iguales mensuales
por los meses de febrera @ noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA ¥ CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada ung
incluido, b) y un pago final proporciona! a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024,

Plazo: Sera hasta el 05 de diciembre de 2024.

OBIETO: Contratar los servicios personales de cardcter temporal para orientar formacidn
en el programa de articulacidn con la media conforme a los modelos formativos
establecidos per el CIDM Sena regional Santander.
Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

1 | Cumglir el objeto del contrato de Evidencia 1
manera personal, disponiendo de | Orientar formacidn | Ejecucion de la
toda su capacidad, seriedad, | titulada en las | formacion  académica.
responsabilidad, profesionalismo | instituciones  educativas | Grabaciones trabajos
y eficiencia en su desarrollo, gue | asignadas de acuerdo al | finales -cortometraje-.
derive en excelente calidad de la | programa de integracion
formacion técnica gue imparte, | con la educacion media
en el drea para la cual se ha | presencial.
contratade, en los herarios y
lugares establecidos para impartir
la formacion de tal forma que no
se  interrumpa  los  procesos
formativos ofrecidos por el SENA
de acuerdo a sus reguerimientos.

2 Preparar, orientar, desarrollar y Evidencia 2
apoyar procesos de aprendizaje, | Preparar las actividades | Guia de  Aprendizaje,
en cualguiera de las estrategias | de aprendizaje necesarias | Competencia
de respuesta institucienal, para | para el buen desarrollo de | REGISTRAR IMAGENES
los diferentes grupos | las competencias. DE ACUERDO CON
poblacionales objeto de |z TECNICAS
Formacidn Profesional Integral. ESPECIFICACIONES DEL

PROYECTO
AUDICVISUAL.

3 | Desarrollar  mecanismos  que | Formacidn Titulada Evidencia 3
faciliten Iz reflexion,  |a | Ficha NS 2694809 Técnica | Ejecucion de la
innovacion, el espiritu | en Elshoracién de | formacidn  académica.
investigativo, la creatividad v la | Audiovisuales Sustentacion ¥
autoevaluacion en los Aprendices, | Ficha N2 2694981 | cyaluacicn etapa
para su mejoramiento continuo. | Técnica en Elaboracidn de productiva

Audiovisuales.
Ficha % 2734823 Técnica
en Elsboracion  de
Audiovisuales.
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13 Obligacién Presentar por medio de la plataforma SECOP I, los informes mensuales de actividades
junto con las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera
extempordnea o por fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitard en el siguiente
mes. El Sena no respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por
causa de la presentacién tardia de las cuentas de cobro.

Acciones realizadas: Cargué en la plataforma SECOP Il los archivos GF Y GC, debidamente
diligenciados y organizados.

Evidencia 12: Pantallazo SECOP Il, factura 10.

REGISTRO DE FACTURA

% Documento del contrato cargado

Id de pago Pago 010

Obligado a facturar elecirénicamente () Si (@ No *
Nimereo de factura 10
Fecha de emision  18/11/2024 09:11 B =
Fecha de vencimiento  29/11/2024 09:11 @
Valor neto 4.438.752,00 * Valor antes de VA
Valor total 4.465.545,00 *
Notas
Fecha de recepcion original  18/11/2024 12:00 @ =

Nimero de radicacién  46464-066404

Descripcion Nombre del documento

O] GF_52715956_9824_NOV_2024.pdf GF__52715956_9824_NOV_2024.pdf Descargar Detalle

Borrar Anexar -

14 Obligacién Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, cuando sea requerido
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las érdenes de viaje, de
acuerdo con los términos y lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento.

Acciones realizadas: N.A.

Evidencia: N.A.
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15 Obligacion El instructor (contratista) debera contar con la disponibilidad para atender las
fichas programadas de acuerdo a la necesidad de la Entidad

Acciones realizadas: Atendi oportunamente y en el horario establecido las fichas

asignadas a mi cargo.

Evidencia 13: Listado de fichas asignadas al instructor. Senasofiaplus.

O Parece que no has iniciado Frefex en untiempo, (Qu

Sofiarius 3¢

Instructor

o para una nueva expariencia? ¥ 3

Consultar Fichas Instructor

[ Disefic Curricular

E1 siguiente repOne MUEsca el Stado 8 148 IChas aSIgNacas al INSWUCIOr QUE 56 ENCUBNTAN n §100 Creada, EN Ejecucitn ¥ TEMINadas por Fecha. Haga cic en )

propésito, ibienvenido denueve!  Restablecer Firefox.

& INGRID PAOLA MONTESINO

© Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas

7 LMS SENA

@campar Clave  Salr &

Regane instataco en M8 Excel
[ Ejecucién de la Formacién
, Detalle Instructor
# Gestion de Ambientes
Tipo 08 Identicacn
Ambientes Documento de Idensicacién:
Homare
Consultar Fichas Instrucior Primer Apellido
Sequnca Apema:
Comea Elecronico seduco
Cantro ENTRO NDUSTRIAL DEL DISEND ¥ LA MANUFACTURA
Listado de Fichas Asignadas al Instructor
Ficha de Caraclerizacidn Programa de Formacidn Estado de la Ficha Fecha inicio. Fecha Final Cupo Estado Asignada Asignados ala ficha
734 ELABORACION DE AUDIOVISUALES. En Ejscucion Z0z023 1an2a028 a0 vigsnte 3
2694883 IMPRESION DIGITAL En Ejecucion 06022023 13n2a02¢ 0 Anatado 6
2805840 ELABGRACION DE AUDIOVISUALES. 12022024 1122025 » vignte 1
 Gustén de Tiempos 2005850 ELABGRACION DE AUDIOVISUALES. 12022024 Tit22028 o vigante 30
2805807 JOVERIA ARMADA 12022026 Tit2z028 ) Analado =z
Har 230580 ELABORACION DE AUDIOVISUALES. En Ejecucion 12022026 11i122025 = vigente 35
2694809 ELABORACION DE AUDIOVISUALES. En Ejecucion 08022023 13122024 2 Vigente k)
7 Matricula o 2804901 ELABORACION DE AUDIOVISUALES. EnEjecucion 05022023 130122024 “ Vigante 4
2694982 - IMPRESION DIGITAL EnEjecucion 06022023 1312202 0 Anuizdo 2
[ Planeacion de la Formacién ae
Ganerar feporte
[ Reportes
# 565

SOFWA Plus Versin 9.0 5

Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bagoti - Colombia- ~-a135

16 Obligacion Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Acciones realizadas: Se cumple a cabalidad con lo descrito en la obligacion mencionada.

Evidencia 14: Coordinacién de programas especiales CIDM.
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