Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipic de Villavicencio

Villavicencio, 26 de noviembre 2024

Doctora

ALBA AURORA COLINA JEFE DE OFICINA
Jefe Oficina de Contratacion

Alcaldia Municipal de Villavicencio

Ciudad.

Ref.: CONTRATO-1469 DEL 2024, N°. DEL PROCESO EN SECOP Il RE-005-2024

OBJETIVO DEL INFORME: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion
contractual e informar al municipio de Villavicencio acerca del desarrollo del mismo
verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales a lo largo de su ejecucion en
desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articulos 83, 84 y siguientes de la
Ley 1474 de 2011 y demés normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO | 1469 de 0S8 de julio 2024 NUMERO DEL
(incluir el nimero del proceso | PROCESO EN SECOP Il RE-005-2024

en Secop)

PUBLICADO EN (Marque con X) | SECOP | O SECOP I X

CLASE DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA: | Corporacion la casa del alfarero

No. DE IDENTIFICACION 822.004.675-1

OBJETO: ‘AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y

EXPERIENCIA PARA BRINDAR ATENCION A

HABITANTES DE CALLE EN EL MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO.”

NOMBRE DEL SUPERVISOR | ASTRID LILIANA LADINO PENA

CON NUMERO DE | 40.445.483
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Proceso Gestion de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipic de Villavicencio

IDENTIFICACION:
FECHA DESIGNACION | 10 de julic del 2024
SUPERVISION:
CONDICIONES INICIALES
VALOR DEL CONTRATO (letras | 230.440.441 (DOCIENTOS TREINTA
y nimero): MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY UN
PESOS).
APORTE MUNICIPIO (177.131.470)
APORTE FUNDACION (53.308.941)
PLAZO DE EJECUCION: Ciento ochenta y cinco (185) dias
FECHA DE INICIO: 18/07/2024 -
FECHA DE TERMINACION: 20/12/2024
MODIFICACIONES:
CESION: FECHA
VALOR DE ADICION: N/A FECHA | NA
NUEVO VALOR DEL N/A
CONTRATO: (INICIAL +
ADICION)
PRORROGAS N/A N/A N/A
TOTAL, PLAZO DE N/A
EJECUCION (INICIAL +
PRORROGAS)
SUSPENSIONES FECHA: N/A
REINICIOS: ____MESESON. A. | FECHA | DIAMES/ANO
NUEVA FECHA DE | N/A
TERMINACION DEL
1010-F-GCT-22-v7 Péagina 2 de 53 Registrado SIG: 30/11/2021

Scanned with !
{8 CamScanner”


https://v3.camscanner.com/user/download

Proceso Gestién de la Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

CONTRATO:

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que
mediante acto administrativo del 09/07/2024, se me designé como SUPERVISOR del
contrato de la referencia, me permito presentar el informe del desarrollo del objeto
contractual correspondiente al PERIODO 04 del 18/10/2024 al 17/11/2024 de
conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervisiéon adoptado
mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente periodo,
gue corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total del 66,68%.

CONTRATO N°1469 DE 2024. N°. DEL PROCESO EN SECOP Il RE-005-2024
PERIODO No.18 de octubre de 2024 al 17 de noviembre de 2024
ACTIVIDAD No. 01
Atencién a los habitantes de calle en el municipio de Villavicencio las 24 horas del dia, que
incluye: alojamiento, gestién y acompariamiento a citas médicas y/o hospitalizacion.

Descripcién del avance: Durante el cuarto periodo comprendido entre el 18 de octubre y
el 17 de noviembre de 2024, la Corporaciéon La Casa del Alfarero ha continuado con su
labor de atencién integral a los habitantes de calle de Villavicencio, consolidandose como
un referente en la recuperacion social y rehabilitacion de este sector vulnerable. A lo largo
de este mes, la corporacién ha prestado sus servicios a un total de treinta (30) habitantes
de calle, quienes fueron trasladados por la administracion municipal dentro del programa
"Habitante de Calle" de la Direccién de Grupos de Especial Proteccion.

De manera particular, se ha heche una mencién destacada del trabajo realizado con los
beneficiarios del recurso de la corporaciéon, que en este periodo han sido nueve (9). Sin
embargo, es importante resaltar que la atencién no se limité Unicamente a los beneficiarios
previstos, sino que la labor se extendié a un nimero superior de personas, gracias a la
intervencién de aquellos que, si bien no estaban originaimente contemplados, llegaron
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Municipio de Villavicencio

como beneficiarios de paso. Este dato evidencia la amplia cobertura y la flexibilidad de la
institucién para adaptarse a las necesidades emergentes de la poblacién.

Uno de los aspectos mas sobresalientes de la atencion brindada por la corporacién durante
este periodo es la atencién a los individuos que fueron remitidos desde clinicas mentales y
hospitales. Esta labor ha sido ejecutada de manera impecable, brindando apoyo a personas
con trastornos mentales y otras problematicas de salud, lo que demuestra el compromiso
de La Casa del Alfarero con una atencién integral que abarca no solo el aspecto social, sino
también el fisico y emocional de sus beneficiarios. Asimismo, se destaca que, en este cuarto
periodo, se ha mantenido la atencion constante de los treinta y nueve (39) beneficiarios méas
estables en su proceso, quienes han mostrado un mayor compromiso y constancia en el
programa. Este grupo ha sido clave en la implementacién y éxito del convenio con la
administracion municipal, consolidandose como un ntcleo de usuarios que ha logrado ~
avanzar en su proceso de rehabilitacién y reinsercién social de manera exitosa.

En resumen, durante el periodo mencionado, La Casa del Alfarero ha demostrado una vez
mas su capacidad para brindar atencién de calidad a un amplio nimero de habitantes de
calle, superando las expectativas en términos de cobertura, y manteniendo el nivel de
atencién hacia aquellos beneficiarios que han mostrado un compromiso mas constante con
su proceso de recuperacion. La corporacién no solo ha cumplido con su misién de ofrecer
refugio y asistencia, sino que también ha jugado un papel fundamental en la atencién de la
salud mental y el bienestar integral de los individuos en situacion de calle.

LISTADO DE BENEFICIARIOS DE LA CORPORACION LA CASA DEL ALFARERO
Periodo 18 de octubre al 17 de noviembre de 2024

# NOMBRES APELLIDOS |EDAD N° CEDULA FECHA INGRESO
3 Bonilla - 18/07/2024
Edgar Quintero 1.119.947.820
| "2 Penagos - 1954 504068 18/07/2024
\ Nixon Juan Cruz
{3 |Oscar Fernando |Garcia 38 1.121.855.195 | 18/07/2024
|4 Diana Marleidy | Consuegra |41 52.928.747 18/08/2024
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Murillo
15 ) 28 18/07/2024
Wilmar Andrés | Saldarriaga 1.112.763.268
5 Cuellar - 18/07/2024
L Carlos Andrés Oyola 1.030.606.946
/ Puentes 18/07/2024
| 7 40 7.728.807
y _ Alfredo Escobar
£ Gonzales 18/08/2024
18 . ] 55
Luis Carlos Guinea 86.040.371
g & Lopera 56 18/08/2024
A Luis Hernan reyes 79.358.899

LISTADO BENEFICIARIOS DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
Periodo 18 de octubre al 17 de noviembre de 2024

1010-F-GCT-22-v7

# | NOMBRES APELLIDOS EDAD N° CEDULA FECHA INGRESO
/4 Buitrago - 18/07/2024
Jorge Ulises Noguera 1.121.851.021
fo Bocanegra 58 18/08/2024
j Yesid Ricardo Lombo 80.897.915
Martinez 18/07/2024
Héctor Alexander |Valiente o Sl
,[4/ |German Alberto | Guerrero 35 1.121.835.842 | 18/07/2024
{5 | Elkin Rodrigo Iriarte Martinez | 34 1.121.207.144 | 18/07/2024
_[6 |OscarAndrés | Gonzales 50 79.793.618 | 18/08/2024
|7 |Ronald Steven Vargas 40 74.082.621 18/07/2024
/é Giovanny - 18/08/2024
| Alexander Rojas Burgos 17.348.358
/é Pablo José Baquero Salazar | 58 79.207.895 18/07/2024
10 |Miguel Angel Ramirez tafur 38 1.121.967.957 | 18/08/2024
111 | Jeferson Bermnardo | Martinez Falla |28 1.121.935.706 | 18/08/2024
|42 | Eugenio Skinners 48 91.003.779 18/07/2024
A3 |Blas Eduardo Arias Lopez 44 9.177.620 18/08/2024
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{a Arévalo - 18/07/2024
\ Diego Femando | Mendivelso 1.032.386.322
/1 15 | Yuri Chirley Carrefio 47 41.214.548 18/08/2024
Y1 6 |Alex Diaz 26 No reporta 18/07/2024
v| 17 |Fabio Leonardo |Ortegén Soto 43 86.049.132 18/08/2024
] L 5 Jefferson 54 18/07/2024
Alejandro Lopez Zapata 1.017.180.518
19 | Carlos Ariza Nino 41 13.279.251 18/08/2024
/|20 |José Gerson Cruz Lépez 29 1.012.106.806 | 18/08/2024
/121 | José Victor Murillo Muficz |40 20.233.178 18/07/2024
/122 | Heyler Giralde Marin 36 1.121.845.680 | 18/07/2024
|23 |Juan David Rico Chipiague |33 1.116.664.531 | 18/07/2024 B
/|24 | Luis Antonio Covo Tamayo |25 1.144.083.074 | 18/07/2024
|25 |Julidn David Goémez Leal 25 1.121.958.183 | 18/07/2024
;|26 |Luisa Femanda |Bogota Leal 30 1.127.388.684 | 18/07/2024
27 | Ana Maria Ramirez Chara |37 1.121.829.377 | 18/08/2024
28 | Gilberto e 58 No refiere IR
Escandén
/|28 |Jonathan Smith Pulido Torres 29 1.120.377.145 | 18/08/2024
30 Quinchucua - 18/08/2024
Carlos Alberto Jiménez 1.014.220.563

En la Corporacién La Casa del Alfarero, todos los habitantes de calle que forman parte del
programa reciben un acompanamiento integral en el cuidado de su salud. Esto incluye una =
supervision rigurosa en sus citas médicas, asegurando que cada individuo asista a sus
consultas programadas y reciba el tratamiento necesario para sus condiciones de salud. El
seguimiento de las enfermedades es una prioridad, lo que implica un control constante y
personalizado para monitorear el estado de salud de cada persona, adaptando las
intervenciones segun las necesidades que se presenten.
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La Corporacién La Casa del Alfarero ha continuado avanzando de manera significativa en
el proceso de focalizacién de la poblacién atendida, un aspecto crucial en la implementacién
de estrategias que buscan mejorar la calidad de vida de los habitantes de calle de
Villavicencio. A través de este proceso, la corporacion ha logrado gestionar la obtencion de
certificados de "habitante de calle” para un nimero importante de personas, lo cual ha sido
un paso fundamental para garantizarles el acceso a servicios de salud y otras ayudas
sociales que les permitan avanzar en su proceso de reinsercion social.

El certificado de habitante de calle es un documento esencial que valida la situacién de
vulnerabilidad de los beneficiarios, permitiéndoles acceder a una serie de servicios que, de
otro modo, serian inaccesibles para ellos debido a la falta de documentacion formal. Este
documento les otorga la posibilidad de ingresar a los sistemas de salud publica, lo que es
un avance significativo para las personas en situacion de calle, muchas de las cuales —-
padecen enfermedades cronicas o agudas que requieren atencion médica urgente y
continua. Gracias a la gestién de La Casa del Alfarero, varios de los habitantes de calle
atendidos durante este periodo han podido acceder a atencion médica, tratamientos
especializados y ofras ayudas relacionadas con su salud fisica y mental.

El proceso de focalizaciéon no solo ha consistido en la entrega de estos certificados, sino
que también ha implicado un trabajo integral de identificacion y seguimiento de las
necesidades de cada individuo. La corporacién ha realizado un anélisis exhaustivo de cada
caso, lo que ha permitido identificar a los habitantes de calle que requieren de manera
urgente el acceso a los servicios de salud. Este enfoque personalizado ha sido fundamental
para que cada beneficiario reciba la atencién adecuada a sus condiciones especificas.
Ademas, la focalizacion ha permitido mejorar la coordinacion con otras entidades publicas
y privadas, lo que ha facilitado la inclusién de estos ciudadanos en programas de atencién
integral, que van mas alla de Ia salud. La obtencién de estos certificados, gestionados de
manera eficiente por La Casa del Alfarero, ha sido un logro destacado que también refieja
la confianza de la administracién municipal en la capacidad de la corporacion para llevar a
cabo este tipo de procesos de manera exitosa.
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ACTIVIDAD No.02

Descripcion del avance: Alimentacién (Desayuno, almuerzo, refrigerio y cena) raciones
preparadas servidas.

DESAYUNO: (Raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina, un cereal, una
fruta y una bebida natural, a los 30 habitantes de calle beneficiarios), durante el 18 de
octubre al 17 de noviembre de 2024.

En el marco del cumplimiento estricto de las normas de higiene y seguridad alimentaria, se
procedi6 a la entrega de los alimentos con un enfoque prioritario en la preservacién de la
salud y el bienestar de todos los beneficiarios. Se suministran de lunes a domingo, en el
horario de 7:00 a.m., a 9:00 a.m.

Raciones de desayuno entregadas:
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ITEM | CODIGO | DESCRIPCION UNIDAD
UNSPSC DE CANTIDAD
MEDIDA

alimentacién Desayuno
1 93131608 | (raciones preparadas Racion | 1.170
servidas a los
habitantes de calle

beneficiarios)
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ALMUERZO: (Raciones preparadas servicios compuesto por: una proteina, una
leguminosa, un cereal, una verdura caliente y/o ensalada y una bebida natural, a los 30
habitantes de calle beneficiarios), durante el 18 de octubre al 17 de noviembre de 2024.

El servicio de alimentacién correspondiente al aimuerzo se realizé en el horario de 11:30

a.m. a 1:30 p.m., con un enfoque minucioso en la cormrecta proporcién de los alimentos,

1010-F-GCT-22-V7 Pagina 11 de 53 Registrado SIG: 30/11/2021

Scanned with !
{8 CamScanner”


https://v3.camscanner.com/user/download

Proceso Gestion de la Contratacidon
INFORME DE SUPERVISION

Municipio de Villavicencio

asegurando que cada beneficiario recibiera una comida equilibrada y nutritiva. Este proceso
fue cuidadosamente planificado y ejecutado para cumplir con los estéandares nutricionales
establecidos, garantizando asi que las necesidades de cada beneficiario fueran satisfechas
de manera adecuada.

Cada porcién de los alimentos fue cuidadosamente medida para asegurar que la cantidad
servida correspondiera con las recomendaciones nutricionales. Las proteinas, como
cames, legumbres o huevos, se sirvieron en porciones que cubrieran la ingesta diaria
recomendada, mientras que los carbohidratos, como arroz, pasta o papas, se distribuyeron
en cantidades que brindaran suficiente energia sin exceder las necesidades caléricas. Las
verduras y frutas se incluyeron generosamente en cada plato, proporcionando fibra y
vitaminas necesarias para una dieta balanceada. Ademas, se controlé la cantidad de grasas
y aceites utilizados en la preparacién, optando por opciones saludables que favorecieran el =

bienestar general.
ITEM | CODIGO | DESCRIPCION UNIDAD
UNSPSC DE CANTIDAD

MEDIDA

alimentacién Desayuno
1 03131608 | (raciones preparadas Racién | 1.170
servidas a los
habitantes de calle
beneficiarios)
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INFORME DE SUPERVISION

REFRIGERIO: (Una harina, una fruta, y bebida) a los 30 habitantes de calle beneficiarios,
durante el 18 de octubre al 17 de noviembre de 2024.
La entrega de refrigerios se llevé a cabo puntualmente en el horarioc comprendido entre las

3:00 p.m. y las 4:00 p.m., siguiendo estrictamente las indicaciones establecidas en la minuta

nutricional previamente elaborada. Este proceso fue realizado con la méxima atencion al

detalle, garantizando que cada componente del refrigerio cumpliera con los requisitos

nutricionales y caléricos necesarios para proporcionar una adecuada complementacion

alimentaria a los beneficiarios.

Los refrigerios fueron entregados de forma individual, previamente higienizados, para

garantizar la seguridad alimentaria y prevenir cualquier riesgo de contaminacion. Asimismo,

se asegurd que el ambiente en el que se llevé a cabo la entrega fuera propicio, limpio y

adecuado para el consumo de alimentos, respetando en todo momento las normas de =

higiene y seguridad alimentaria.

ITEM | CODIGO | DESCRIPCION UNIDAD
UNSPSC DE CANTIDAD
MEDIDA
Refrigerios (una harina,
1 93131608 | una fruta y bebida) Racién 1.170
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CENA: (Raciones preparadas servidas compuesto por: una proteina, un cereal, una bebida
natural, 2 los 30 habitantes de calle beneficiarios de la administracién municipal y 9
beneficiarios de la Corporacién Casa de Alfarero, durante el periodo 18 de octubre al 17 de
noviembre de 2024.
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En la corporacion, la entrega de la cena a los habitantes de calle se realiza de manera
puntual y organizada, siguiendo estrictamente el horario establecido entre las 5:00 p.m. y
las 6:00 p.m. Este lapso de tiempo esté cuidadosamente definido para asegurar que todos
los beneficiarios reciban su comida en un momento adecuado, favoreciendo su bienestar y
contribuyendo a una rutina diaria saludable.

El equipo de cocina, que trabaja siguiendo las normativas de salubridad, se encarga de
preparar las comidas de acuerdo con los estandares requeridos.

A partir de las 5:00 p.m., se da inicio al servicio de la cena. Los alimentos, que ya han sido
preparados, son servidos en porciones individuales que cumplen con las cantidades y los
estandares estipulados por el convenio. Cada racién incluye una combinacién balanceada
de carbohidratos, proteinas, vegetales y grasas saludables, con el objetivo de proporcionar
una alimentacién completa y adecuada. Los menus son disefiados para ofrecer variedad ~
en las comidas, asegurando que las cenas no solo sean nutricionalmente equilibradas, sino
también atractivas para los beneficiarios.

ITEM | CODIGO | DESCRIPCION UNIDAD
UNSPSC DE CANTIDAD
MEDIDA

Alimentacion cena

1 93131608 | (Raciones preparadas | Racion 1.170
servidas a los
habitantes de calle
beneficiarios)
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ACTIVIDAD No. 03

La corporacién la casa del alfarero cuenta con el siguiente talento humano: Un (1) psicélogo,
un (1) manipulados (a) de alimentos en cumplimiento de la normatividad, con carnet de

manipulacién de alimentos vigente y un (1) bachiller con formacién como facilitador de
comunidad terapéutica.
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Descripcion del avance:

Psicologia:

Durante el cuarto periodo de ejecucién del convenio, comprendido entre el 18 de octubre y

el 17 de noviembre de 2024, el area de Psicologia de la Corporacion La Casa del Alfarero,

bajo la direccion de la Dra. Angélica Plaza, ha desempefiado un papel fundamental en el
acompafnamiento y el seguimiento de los habitantes de calle. Este acompafiamiento ha

tenido un enfoque integral, buscando no solo atender las necesidades emocionales y
psicologicas de los beneficiarios, sino también fortalecer sus mecanismos de afrontamiento

frente a los desafios que enfrentan a diario, particularmente en relacién con el consumo de
sustancias psicoactivas.

Uno de los objetivos principales del trabajo realizado por la Dra. Plaza y su equipo ha sido
mitigar la ansiedad generada por el consumo de drogas, un problema recurrente entre la =
poblacion en situacion de calle. Para ello, se implementaron estrategias psicolégicas
especificas que buscan ayudar a los beneficiarios a identificar sus emociones vy
pensamientos negativos, promoviendo alternativas saludables para afrontar el estrés y las
dificultades inherentes a su situacion. A través de sesiones individuales y grupales, se les
brindé herramientas para manejar la ansiedad y la necesidad compulsiva de recurrir a2 las
sustancias psicoactivas como una forma de escape o alivio temporal.

Un hallazgo importante durante este proceso de seguimiento ha sido la identificacion de los
factores que comunmente desencadenan el consumo de drogas en los beneficiarios. A
través de la observacion y las entrevistas realizadas, se ha logrado concluir que, para
muchos de los habitantes de calle, los principales detonantes del consumo son las
situaciones de conflicto familiar y la carencia econémica. Estos factores contribuyen
significativamente a la vulnerabilidad emocional y psicolégica de las personas, generando
un circulo vicioso donde el dolor emocional se busca mitigar mediante el consumo de
sustancias.

La Dra. Plaza y su equipo psicoterapéutico han trabajado para ayudar a los beneficiarios a
comprender la relacién entre sus conflictos familiares y la dependencia a las drogas,
promoviendo un enfoque reflexivo que permita el reconocimiento de patrones de
comportamiento y la busqueda de soluciones alternativas. No obstante, también se ha
observado que muchos de los beneficiarios presentan una escasa motivacion al cambio.
En algunos casos, el arraigo de las adicciones y las experiencias de vida traumaticas han
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generado una desconfianza profunda en el proceso de rehabilitacién, lo que dificulta su
disposicion para comprometerse plenamente con las terapias y los programas de ayuda.
Sin embargo, también ha sido evidente que existe un grupo considerable de beneficiarios
que han mostrado un fuerte compromiso con su proceso de cambio. Estos individuos han
sido los mas constantes en las intervenciones, participando activamente en las sesiones y
demostrando una disposicién genuina para superar los obstaculos y Ias dificultades que los
han llevado a vivir en la calle y consumir sustancias psicoactivas. Estos casos son
especialmente importantes, ya que sirven como ejemplos de resiliencia y fortaleza, y su
evoluciéon positiva motiva tanto a los profesionales de la corporacién como a otros
beneficiarios a continuar en el proceso de rehabilitacion.

El trabajo psicolégico realizado en este periodo ha sido, sin lugar a duda, crucial para
abordar las causas subyacentes del consumo de drogas y la situacion de calle,
proporcionando a los beneficiarios herramientas no solo para superar la dependencia, sino
también para reconstruir sus relaciones familiares y mejorar su bienestar emocional y
mental. Aunque los retos son grandes y la falta de motivacion de algunos de los
beneficiarios representa un obstaculo significativo, los avances logrados en este proceso
de seguimiento reflejan el impacto positivo de la intervencion psicolégica en la vida de los
habitantes de calle.

1010-F-GCT-22-V7 Pégina 19 de 53 Registrado SIG: 30/11/2021

Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Proceso Gestion de la Contratacion
INFORME DE SUPERVISION

Intervenciones grupales

Se desarrollé una serie de actividades grupales desde el area de psicologia dirigidas a los
habitantes de calle atendidos en la institucion. Estas actividades tuvieron un enfoque
preventivo y educativo, buscando no solo sensibilizar a los beneficiarios sobre los riesgos
asociados al consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas de alto riesgo, sino
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también socializar y poner en practica diversas estrategias psicolégicas que promuevan el
bienestar emocional, la salud mental y la resiliencia.

Las actividades grupales se planificaron con el objetive de crear un espacio seguro y de
confianza en el que los beneficiarios pudieran compartir experiencias, expresar sus
emociones y aprender de manera colectiva. A través de dinamicas grupales, juegos
terapéuticos y sesiones de discusion guiadas, se buscé fortalecer los lazos de apoyo entre
los participantes y fomentar una atmésfera de solidaridad y empatia. Este enfoque grupal
es fundamental, ya que permite que los individuos se sientan acompariados en su proceso
de rehabilitacién, lo que refuerza su sentido de pertenencia y les ayuda a entender que no
estan solos en su lucha.

Uno de los principales objetivos de las actividades fue la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas. A través de talleres educativos y actividades dinamicas, se brindé
informacién sobre los efectos negativos de las drogas en la salud fisica y mental, asi como
las consecuencias sociales y familiares que conlleva el consumo crénico. De manera
practica, los beneficiarios fueron invitados a reflexionar sobre las razones por las cuales
recurrian a las sustancias, identificando los desencadenantes emocionales y sociales que
los impulsaban a consumir. En este proceso, se promovié la toma de conciencia sobre los
mecanismos de evasion y cdmo estos pueden ser reemplazados por estrategias de
afrontamiento mas saludables.

A lo largo de estas actividades, se socializaron diferentes estrategias psicologicas que
buscan mejorar el bienestar emocional de los beneficiarios y proporcionarles herramientas
para manejar situaciones de estrés, ansiedad, frustraciéon y dolor emocional sin recurrir a
las drogas o el alcohol. Algunas de las estrategias abordadas incluyeron:

Técnicas de relajacion y control de la ansiedad, como ejercicios de respiracién profunda
y meditacion, que ayudan a reducir los niveles de estrés y promover un estado de calma.
Reestructuracion cognitiva, que permite identificar y modificar pensamientos negativos o
distorsionados, cambiando la percepcién de las situaciones dificiles y fomentando una
vision mas positiva de la vida.

Manejo de emociones, con énfasis en la identificacion y expresién saludable de las
emociones, una habilidad esencial para prevenir recaidas y mejorar las relaciones
interpersonales.
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Habilidades de resolucion de problemas, para ayudar a los beneficiarios a enfrentar los
conflictos cotidianos de manera efectiva, sin recurrir al consumo de sustancias como una
forma de escape.

Técnicas de mindfulness o atencién plena, que promueven la consciencia del momento
presente y ayudan a las personas a aceptar sus pensamientos y emociones sin juzgarios,
reduciendo asi la impulsividad y mejorando el autocontrol.
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Facilitador:
Durante el cuarto periodo de ejecucion del convenio, comprendido entre el 18 de octubre y
el 17 de noviembre de 2024, la Corporacién La Casa del Alfarero, a través del trabajo

coordinado con el facilitador terapéutico, continué con un riguroso proceso de seguimiento
y acompaiiamiento a los beneficiarios en su lucha contra la drogadiccién. Este seguimiento
estuvo enfocado principaimente en implementar diversas estrategias psicolégicas y
terapéuticas que favorecieran el fortalecimiento del caracter y la disciplina, dos elementos
esenciales para el tratamiento efectivo de la adiccién y la rehabilitacién integral de los
habitantes de calle.

El facilitador terapéutico desempefié un papel clave en este proceso, acomparfiando de
manera individual y grupal a los beneficiarios a través de intervenciones directas, ejercicios
practicos y sesiones de reflexiéon. Uno de los objetivos principales de su labor fue fortalecer
el caracter de los participantes, promoviendo la toma de decisiones responsables y el
desarrollo de una mayor autodisciplina, elementos fundamentales para quienes han estado
expuestos a situaciones de vulnerabilidad social y emocional, y que han recurrido a las
sustancias psicoactivas como una forma de evasion.
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Para alcanzar este objetivo, se disefiaron y pusieron en practica una serie de estrategias
terapéuticas orientadas al desarrolio de habilidades de autocontrol, responsabilidad y
respeto por las normas. Entre las estrategias implementadas, se destacaron las siguientes:
Terapias de modificacion de conducta: A través de la identificacion de comportamientos
disruptivos o autodestructivos, se trabajé con cada beneficiaric en la modificacién gradual

de esos patrones. Se implementaron recompensas por conductas positivas y sanciones

ante infracciones, lo que permitié que los beneficiarios comenzaran a responsabilizarse de

SUS acciones y sus consecuencias.

Ejercicios de autoconocimiento: Se llevaron a cabo sesiones en las que los beneficiarios
tuvieron la oportunidad de reflexionar sobre su vida, sus decisiones y sus emociones. Estas
actividades facilitaron que cada individuo comprendiera las raices de su adiccién y los
efectos que su comportamiento tenia tanto en su vida personal como en la de los demas. =
Este proceso de autoconocimiento fue crucial para aumentar la conciencia de si mismos y
la motivacién interna para superar la drogadiccion.

Desarrollo de habilidades para el manejo de conflictos: Muchas veces, el consumo de
drogas es un mecanismo de evasion frente a conflictos personales, familiares o sociales.
En este sentido, las actividades grupales y las sesiones con el facilitador terapéutico se
centraron en enseiiar a los beneficiarios técnicas de resolucion de conflictos, de modo que
pudieran manejar las situaciones dificiles de manera constructiva, sin recurrir al consumo
de sustancias.

Fomento de la disciplina a través de la rutina: Se establecié un conjunto de normas
institucionales claras, relacionadas con la puntualidad, el respeto mutuo y el cumplimiento
de los compromisos dentro del proceso de rehabilitacion. Se implementaron actividades
que fomentaron una rutina diaria estructurada, lo que ayudd a los beneficiarios a desarrollar
un sentido de disciplina personal y les permitié organizar mejor sus vidas y su tiempo.
Gracias a la implementacion de estas estrategias, se logré un avance notable en el proceso
de cambio de muchos de los beneficiarios. En particular, se observé que varios de ellos han
sido capaces de manejar mejor su actitud y comportamiento, regulando sus impulsos y
actuando de manera mas responsable. La capacidad de los beneficiarios para regirse por
las normas institucionales también mostré una mejora significativa, lo que es un indicio claro
de que han logrado integrar ciertas conductas y valores en su vida cotidiana. La disciplina
y el respeto por las reglas son aspectos fundamentales para el éxito de cualquier proceso
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terapéutico, y su incorporacion al dia a dia de los beneficiarios refleja un compromiso real
con el proceso de rehabilitacién y un cambio en la mentalidad de los participantes.

Sin embargo, es importante reconocer que, aunque hubo avances significativos, la
complejidad de la adiccion a las sustancias psicoactivas requiere un esfuerzo continuo y
sostenido. En algunos casos, los beneficiarios han tenido dificultades para mantener de
manera constante su disciplina o seguir todas las normas establecidas. No obstante, el
acompanamiento cercano y [a intervencion oportuna del facilitador terapéutico han
permitido que los casos de recaida sean manejados de manera efectiva, ofreciendo nuevas
oportunidades para el aprendizaje y el crecimiento personal.

En este contexto, el seguimiento realizado por el facilitador terapéutico ha sido clave no
solo para fortalecer el caracter de los beneficiarios, sino también para mantener la
motivacion y el compromiso con el proceso de rehabilitacion. A través de su trabajo, se ha
logrado que muchos de los participantes reconozcan la importancia de asumir una actitud
positiva frente al proceso de cambio, entendiendo que la disciplina no solo se refiere a
seguir reglas externas, sino también a tomar control de su vida y sus decisiones.
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Manipulador de alimentos:

Durante el cuarto periodo de ejecucion del convenio, el manipulador de alimentos, en
estricto cumplimiento con la normatividad vigente en materia de higiene y seguridad
alimentaria, se encargé de garantizar la preparacion y distribucién adecuada de las raciones
diarias de desayuno, almuerzo, refrigerio y cena para los beneficiarios. Este proceso,
realizado bajo los estandares requeridos por el convenio, asegura que cada comida no solo
cumple con los requisitos nutricionales establecidos, sino que también se maneja con los
mas altos niveles de higiene y control, minimizando cualquier riesgo para la salud de los
habitantes de calle.

De acuerde con las directrices del convenio y las recomendaciones nutricionales, el
manipulador de alimentos ha asegurado que cada racion distribuida cumpla con los
estandares de calidad y cantidad necesarios para satisfacer las necesidades diarias de los
beneficiarios. Las comidas, disefiadas para cubrir los requerimientos caléricos y
nutricionales, se ajustan a un plan alimentario equilibrado que incluye proteinas,
carbohidratos, grasas saludables, vitaminas y minerales esenciales.

Gracias a la gestion adecuada del manipulador de alimentos y el cumplimiento de la
normatividad vigente, se logré asegurar una alimentacion completa y equilibrada para los
beneficiarios durante este cuarto periodo del convenio. Los controles periédicos de calidad
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y el cumplimiento de las porciones diarias establecidas permitieron que los habitantes de
calle atendidos por la corporacién recibieran una nutricion adecuada, lo cual contribuyé
positivamente a su salud fisica y bienestar general.

Este enfoque integral en la alimentacion, junto con el control riguroso de la higiene y la
calidad, no solo garantiza el cumplimiento de las obligaciones del convenio, sino que
también asegura que los beneficiarios cuenten con un apoyo esencial en su proceso de
recuperacion y reintegracion social. La adecuada nutricion proporcionada durante este
periodo ha sido fundamental para fortalecer la salud de los beneficiarios, promoviendo un
estado fisico y emocional mas estable, lo que, a su vez, favorece su proceso de
rehabilitacion integral.

Ry
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FECHA
# |NOMBRES APELLIDOS EDAD |[N° CEDULA
INGRESO
1 |Edgar Bonilla Quintero |34 1.119.847.820| 18/07/2024
2 | Nixon Juan Penagos Cruz |35 1.121.204.068 | 18/07/2024
3 |[Oscar Fernando |Garcia 38 1.121.855.195 | 18/07/2024
4 | Diana Marleidy Consuegra 41 52.928.747 18/08/2024
Murillo
5 ) 28 18/07/2024
Wilmar Andrés Saldarriaga 1.112.763.268
6 |Carlos Andrés Cuellar Oyola 32 1.030.606.946 | 18/07/2024
Puentes 18/07/2024
7 40 7.728.807
Alfredo Escobar
y Gonzales - 18/08/2024
Luis Carlos Guinea 86.040.371
9 |Luis Hernan Lopera reyes 59 79.358.899 18/08/2024
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15 Buitrago 5 18/07/2024
Jorge Ulises Noguera 1.121.851.021

11 Bocanegra - 18/08/2024
Yesid Ricardo Lombo 80.897.915

12 Man;tinez 40 1.057.918.000 e
Héctor Alexander |Valiente

13 |German Alberto | Guerrero 35 1.121.835.842 | 18/07/2024

14 | Elkin Rodrigo Iriarte Martinez |34 1.121.207.144 | 18/07/2024

15 | Oscar Andrés Gonzales 50 79.793.618 18/08/2024

16 |Ronald Steven Vargas 40 74.082.621 18/07/2024

. Giovanny - 18/08/2024
Alexander Rojas Burgos 17.348.358

18 | Pablo José Baquero Salazar| 58 79.207.895 18/07/2024

19 |Miguel Angel Ramirez tafur |38 1.121.967.857 | 18/08/2024

20 | Jeferson Bernardo | Martinez Falla |28 1.121.935.706 | 18/08/2024

21 |Eugenio Skinners 48 91.003.779 18/07/2024

22 |Blas Eduardo Arias Lopez 44 9.177.620 18/08/2024

- Arévalo - 18/07/2024
Diego Fernande | Mendivelso 1.032.386.322

24 | Yuri Chirley Carrefio 47 41.214.548 18/08/2024

25 | Alex Diaz 26 No reporta 18/07/2024

26 |Fabio Leonardo | Ortegdén Soto 43 86.049.132 18/08/2024

57 Jefferson 54 18/07/2024
Alejandro Lopez Zapata 1.017.180.518

28 |Carlos Ariza Nifio 41 13.279.251 18/08/2024

29 |José Gerson Cruz Lopez 29 1.019.106.806 | 18/08/2024

30 |José Victor Murillo Mufioz |40 20.233.178 18/07/2024

31 |Heyler Giraldo Marin 36 1.121.845.680 | 18/07/2024

32 |Juan David Rico Chipiague |33 1.116.664.531 | 18/07/2024

33 | Luis Antonio Covo Tamayo |25 1.144.083.074 | 18/07/2024

34 |Julian David Goémez Leal 25 1.121.959.183 | 18/07/2024
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35 |Luisa Fernanda |Bogoté Leal 30 1.127.388.684 | 18/07/2024
36 | Ana Maria Ramirez Chara |37 1.121.829.377 | 18/08/2024
. Aponte 18/08/2024
37 | Gilberto 58 No refiere
Escandén
38 | Jonathan Smith Pulido Torres 29 1.120.377.145 | 18/08/2024
Quinchucua 18/08/2024
= Carlos Alberto Jiménez e 1.014.220.563

ACTIVIDAD No. 04

Mensualmente cada beneficiario recibira un kit de aseo personal que incluye: Productos de
aseo personal (kit de productos que seran suministrados a los beneficiarios habitantes de
calle), los cuales seran distribuidos en razén a la necesidad del servicio, compuesto por
jabén en barra cosmético por 120 gramos, cepillo dental para adulto, crema dental de 80
gr, 1 rollo de papel higiénico de 36 mts, desodorante en crema de sobre por 13 gr, cuchillas
de afeitar o toalla higiénica y toalla de cuerpo).

Descripcion del avance:

Se entregaron en su totalidad a 30 habitantes de calle trasladados por la Administracién
Municipal.

La corporacién la casa del alfarero, durante el periodo del 18 de octubre al 17 de noviembre
del 2024, realiza entrada almacén de la administracion Municipal de los siguientes
elementos relacionados a continuacion:
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ELEMENTOS REGISTRO FOTOGRAFICO CANTIDAD | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

Kit de jabon en
barra cesmetico 120
gr, cepillo dental
para adulto, crema
dental 90 gr, 1 rollo
de papel higiénico
de 36 mts,
desodorante en
crema de sobre por

30 22.600 678.000

13 gr, cuchillas de
afeitar o toalla
higiénica y toalla de
cuerpo.

TOTAL 678.000

= CorPORACION

L
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ACTIVIDAD No. 04

La planta fisica debe contar con una dotacién de habitaciones o dormitorios dotados con el
inmobiliario y lenceria completa (camas colchones, almohadas, sabanas y cobijas como
minimo) los dormitorios deberan tener capacidad para alojar por genero (mujer- hombre)
de acuerdo z la poblacion a atender. Las habitaciones y acomodaciones de los habitantes
de calle deberan ser por género, de acuerdo 2 los lineamientos dados por la secretaria de
Gestién Social y Participacion Ciudadana del Municipio de Villavicencio. SERVICIOS
SANITARIOS: Las instalaciones deberédn contar con baterias de bafios que tengan
sanitarios, lavamanos y ducha. El espacio debe permanecer limpio y en buen estado.
Descripcion del avance:

Se presté servicio de alojamiento a 39 habitantes de calle, en el periodo del 18 de octubre
al 17 de noviembre de 2024, de los cuales son (30) beneficiarios del municipio de =
Villavicencio y (9) de La corporacion La casa del Alfarero, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Gestion Social, Participacion Ciudadana e Inclusién del
Municipio de Villavicencio, dando cumplimiento a las condiciones sanitarias, planta fisica
con habitaciones dotadas con lenceria y alojamiento por género.

Durante el cuarto periodo del convenio, se prestaron una serie de servicios sanitarios
esenciales para mejorar las condiciones de higiene y bienestar de los habitantes de calle
atendidos por la corporacién. Un total de 39 beneficiarios accedieron a estos servicios, los
cuales incluyeron acceso continuo a sanitarios, lavamanos, duchas, lavanderia y
peluqueria.
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Estos servicios estuvieron disponibles las 24 horas del dia, los siete dias de la semana,
asegurando que cada persona pudiera mantener su higiene personal de manera digna y
sin restricciones de horario. El servicio de duchas fue especialmente relevante para los
habitantes de calle, quienes en su mayoria carecian de acceso regular a instalaciones
adecuadas para mantener su higiene personal. Tener la oportunidad de ducharse
diariamente en un ambiente seguro y privado fue una mejora notable en su calidad de vida.
Las duchas permitieron a los beneficiarios sentirse mas limpios y saludables, ayudando a
reducir la presencia de parasitos, infecciones cutdneas y otros problemas de salud
derivados de la falta de aseo personal.
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Durante el periodo del convenio, se implementé un servicio de hospedaje integral para los
beneficiarios habitantes de calle que decidieron internarse en sus respectivos alojamientos.
Este servicio, disefiado para proporcionar comodidad y un entorno seguro, incluyé la
provisién de camas, almohadas, colchones y cobijas. Adicionalmente, se habilité un espacio
de descanso especifico para los beneficiarios que estaban de paso, utilizando colchonetas,
con el objetivo de mantener las camas limpias y en buen estado, dado que aigunos de estos
beneficiarios no tienen la costumbre de banarse regularmente.

Servicios de Hospedaje para Beneficiarios Internos

Para los beneficiarios que optaron por intemarse de manera més permanente, se ofrecié
un alojamiento completo con camas individuales y colchones de calidad. Cada cama en el
alojamiento estaba equipada con almohadas, ademés de cobijas disefiadas para
proporcionar calor y confort durante la noche. Las cobijas y almohadas fueron mantenidas -
en condiciones optimas mediante limpieza y reemplazo regular, asegurando que cada
beneficiario tuviera un lugar confortable para descansar.
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Espacio de Descanso para Beneficiarios de Paso

Para los beneficiarios de paso que requerian un lugar para descansar temporalmente, se
habilité un espacio de descanso equipado con colchonetas. Este espacio estaba disefiado
para proporcionar una solucién temporal cémoda, sin comprometer la limpieza y el
mantenimiento de las camas. Las colchonetas fueron seleccionadas por su durabilidad y
facilidad de limpieza, ofreciendo una alternativa practica para quienes no necesitaban un
alojamiento permanente.

El uso de colchonetas en lugar de camas para los beneficiarios de paso respondié a una
necesidad especifica: mantener las camas limpias y en buen estado. Dado que algunos
beneficiarios de paso no mantenian una rutina regular de higiene personal y, en algunos
casos, no se bafaban frecuentemente, se consideré importante prevenir la posible
contaminacion de las camas. Las colchonetas, faciles de desinfectar y mantener, ofrecieron
una solucién efectiva para brindar un espacio de descanso sin comprometer la limpieza de
las instalaciones principales.
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ACTIVIDAD No. 6
Para el debido registro de ingreso, egreso, permanencia y atencion realizadas a los

habitantes de calle se deben diligenciar los formatos establecidos por la secretaria de
Gestién Social y Participacion Ciudadana para el funcionamiento del programa.
Descripcion del avance:

Diariamente, en el marco del programa gestionado por la Secretaria de Gestién Social y
Participacion Ciudadana, se llevan a cabo una serie de procedimientos meticulosos que
garantizan el correcto funcionamiento y la adecuada atencién de las personas involucradas.
Uno de los aspectos fundamentales de este proceso es el diligenciamiento riguroso de los
formatos establecidos, que son esenciales para mantener un registro claro y transparente
de cada caso.

Diligenciamiento de Formatos:

Desde el inicio de la jornada, el equipo responsable revisa y completa los formatos
disefiados por la Secretaria. Estos documentos son vitales, ya que permiten recopilar
informacién detallada sobre cada persona que ingresa al programa. Los formatos incluyen
datos personales, antecedentes médicos, razones de traslado y cualquier informacion
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relevante que pueda influir en la atencién y tratamiento. Este proceso se realiza con sumo

cuidado, asegurando que toda la informacién sea precisa y esté actualizada.

El cumplimiento de estos procedimientos no solo es un requisito administrativo, sino que
también refleja el compromiso del programa con la transparencia y la responsabilidad
social. Ademas, estos registros permiten realizar un seguimiento efectivo de cada caso,
facilitando la evaluacién continua de los servicios brindados.

Ingreso de Personas:

El ingreso de personas que son trasladadas desde clinicas mentales es otro componente
crucial del proceso diario. Una vez que se recibe la notificacion de traslado, se lleva a cabo
una evaluacion inicial para asegurar que la persona esté en condiciones de ser ingresada
al programa. Durante este proceso, se verifica que se cuente con la documentacion
necesaria, que incluye informes médicos y consentimientos firmados.

Al completar el ingreso, se registran todos los datos en los formatos correspondientes,
creando un expediente individual que permanecera activo durante toda la estancia de la
persona en el programa. Este expediente no solo incluye informacién administrativa, sino
también un plan de atencion personalizado que se adaptara a las necesidades especificas
del individuo.

Egreso y Constancia de Salida Voluntaria:

El proceso de egreso es igualmente meticuloso. Cuando una persona decide salir del
programa, se lleva a cabo un proceso de evaluacion que verifica que esta decisién sea
voluntaria y consciente. Se realiza una entrevista donde se discuten las razones de la salida,
asi como cualquier apoyo adicional que la persona pueda necesitar al reintegrarse a la
comunidad.

Una vez confirmado que la salida es voluntaria, se emite una constancia de egreso. Este
documento es crucial, ya que, no solo valida la decisién del individuo, sino que también
proporciona un registro formal que puede ser utilizado en futuras interacciones con otras
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instituciones o servicios. La constancia incluye detalles como la fecha de salida, Ia firma del
responsable del programa y cualquier recomendacion para el seguimiento posterior.

ACTIVIDAD No. 7

Pagar los impuestos, tasas y contribuciones que se causen con objeto de la suscripcién y
ejecucion del presente contrato.

Descripcion del avance:

De acuerdo con el objetivo planteado, se procedera a cumplir con la obligaciéon de pagar
los impuestos, tasas y contribuciones que se deriven de la suscripcion y ejecucion del
presente contrato. Este compromiso incluye la realizacion de los pagos correspondientes
en los plazos establecidos por la normativa vigente, asegurando asi la legalidad y
transparencia de nuestras operaciones.

Nos comprometemos a mantener un registro detallado de dichos pagos y a facilitar la
documentacién necesaria para su verificacion, en cumplimiento con las disposiciones
fiscales aplicables.
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ACTIVIDAD No. 8

Responder por todas las demandas, reclamos, quejas, peticiones, sanciones y procesos de
los érganos de control y autoridades judiciales correspondientes, que se deriven con
ocasion de la ejecucidén del contrato.

Descripcion del avance:

En relacién con el objetivo planteado, confirmamos nuestro compromiso de responder de
manera oportuna y efectiva por todas las demandas, reclamos, quejas, peticiones,
sanciones y procesos que puedan surgir de los 6rganos de control y autoridades judiciales
en el contexto de la ejecucion del presente contrato.

Nos aseguraremos de atender cada una de estas situaciones conforme a la normativa
aplicable, garantizando una defensa adecuada y el cumplimiento de nuestras obligaciones
contractuales. Ademas, mantenemos la disposicion de colaborar plenamente con las
autoridades competentes, proporcionando la documentacion y la informacién requerida
para una resolucién adecuada de cualquier incidencia que se presente.

ACTIVIDAD No. 9

Debera contar con los equipos y herramientas de proteccion y seguridad industrial tales
como extintores, sefalizacién y entre otros que sean necesarios para el sitio establecido
para el desarrollo del convenio, de acuerdo a las normas técnicas aplicables.

Descripcion del avance:

En atencién al objetivo mencionado, confirmamos que contamos con todos los equipos y
herramientas de proteccién y seguridad industrial necesarios para el desarrollo del
convenio. Esto incluye, extintores, sefalizacion adecuada y cualquier otro equipo
pertinente, conforme a las normas técnicas aplicables.

Se realiza una revision exhaustiva de los requisitos de seguridad y garantizar que todas las
medidas se implementen de manera efectiva en el sitio designado. Asimismo, aseguramos
gue nuestro personal estéd debidamente capacitado en el uso y manejo de estos equipos,
promoviendo asi un entorno seguro y conforme a la normativa vigente.
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ACTIVIDAD No.10

En las areas sociales se deben garantizar juegos tradicionales de mesa entre otros como
(parques, domino, cartas, damas chinas, etc.)

Descripcion del avance:

La corporacién La casa del alfarero garantiza la implementacién y disponibilidad de juegos
tradicionales de mesa en las areas sociales designadas, tales como parques, asi como en
otros espacios comunitarics. Reconocemos la importancia de estas actividades ltdicas en
la promocién de la cohesion social, la interaccion comunitaria y el bienestar emocional de
los usuarios.

Se organizan actividades y tomeos periddicos que involucren estos juegos, fomentando asi
la participacién de la comunidad. Estas iniciativas no solo estimularan la interaccion social,
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sino que también promoveran valores como el trabajo en equipo, el respeto y la
camaraderia entre los internos.
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La Corporacién La Casa del Alfarero no solo se enfoca en juegos de mesa, sino que también
ofrece una variedad de actividades lidico-recreativas que fomentan el bienestar y la
convivencia. Entre estas actividades se encuentran sesiones de culto que promueven la
reflexién y la espiritualidad, creando un espacio de conexién y apoyo comunitario.
Ademas, la musicoterapia es otra de las propuestas destacadas, donde a través de la
musica se busca mejorar la salud emocional y mental de los participantes. Estas actividades
no solo enriquecen la experiencia de los asistentes, sino que también contribuyen al
desarrollo de habilidades sociales y emocionales, favoreciendo un ambiente inclusivo y
armonioso. En conjunto, estas iniciativas reflejan el compromiso de La Casa del Alfarero
con el crecimiento integral de la comunidad.
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ACTIVIDAD No. 11

Requerir autorizacién al Supervisor para cambiar algin profesional y/o personal de los
incluidos en la propuesta y presentar los documentos del reemplazo para su aprobacion.
Descripcion del avance:

Hasta la fecha, la Corporacién La Casa del Alfarero no ha considerado necesario realizar

cambios en el equipo asignado al convenio. Todos los profesionales involucrados han
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demostrado un desempefio excelente y han contribuido significativamente al avance y éxito
de nuestras actividades.

A pesar de que no ha sido necesario efectuar modificaciones en el personal, la Corporacion
La Casa del Alfarero se compromete a cumplir con la clausula contractual mencionada. En
caso de que surja una eventualidad que requiera el cambio de algin profesional, se
notificaré de inmediato al Supervisor sobre la necesidad de realizar un cambio, detallando
las razones que lo motivan, se elaborara y presentara toda la documentacion necesaria del
profesional propuesto como reemplazo, incluyendo su curriculum, referencias y cualquier
otra informacién relevante que permita evaluar su idoneidad para el cargo.

Se realiza anexo de las planillas se seguridad social de cada profesional contratado.

APORTE DEL MUNICIPIO —

ITE | DESCRIPCION UD. CA | VALOR IV | VALOR
M DE NT | UNITARI |A |TOTAL IVA
MDA |ID | OSINIVA INCLUIDO
AD
1 Atencion a los habitantes de | Diade 984.063,6
calle en el municipio de | servici |30 |6 29.521.912,0
Villavicencio las 24 horas del | 0 0

dia, que incluye: alojamiento, | presta
gestion y acompaiiamiento a | do
citas medicas y/o | corres
hospitalizacion, alimentacion: | pondi
(desayuno, almuerzo, | ente a ==
refrigerio y cena) raciones | treinta
preparadas servidas | (30)
(DESAYUNO; una proteina, | benefi
un cereal, una fruta y una | ciario
bebida natural, ALMUERZO: | s

una proteina, una

leguminosa, un cereal, una
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verdura caliente y/o ensalada
y una bebida natura,
REFRIGERIO: una harina,
una fruta y bebida CENA: una
proteina, un  cereal, una
bebida natura; el centro de
atencion contara con el
siguiente Talento Humano:
Un (1) Psicélogo, un (1)
manipulador (2) de alimentos
en cumplimiento de Ia
normatividad, con camet de
manipulacién de alimentos
vigente y un (1) bachiller con
formacion como facilitador de
comunidad terapéutica;
mensualmente cada
beneficiario recibird un kit de
aseo personal que incluye:
Productos de aseo personal
(kit de productos que seran
suministrados a los
beneficiarios habitantes de
calle), los cuales seran
distribuidos en razén a la
necesidad del servicio,
compuesto por jabén en barra
cosmético por 120 gramos,
cepillo dental para adulto,
crema dental de 80 gr, 1 rollo
de papel higiénico de 36 mts,
desodorante en crema de
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sobre por 13 gr, cuchillas de
afeitar o toalla higiénica y
toalla de cuerpo); Ropa
interior para hombre: tres (3)
boxer y tres (3) camisillas.
Ropa interior para mujer: Tres
(3) brasier y tres (3) pantys;
tres (3) pares de medias tipo
nylon para hombre o mujer.
Se atenderd durante treinta
(30) dias calendario, treinta
(30) beneficiarios habitantes —
de la calle del Municipio de
Villavicencio, identificados
por la Secretaria de Gestion
Social y Participacion
Ciudadana.

TOTAL

29.521.812,0
0
APORTE DEL ASOCIADO CORPORACION LA CASA DEL ALFARERO

ITE | DESCRIPCION UD. DE | CA | VALOR IV | VALOR

M MDA NT | UNITARIO | A | TOTAL IVA
ID | SINIVA INCLUIDO =
AD
1 Atencion a los habitantes de | Dia de | 9 | 987.202.61 8.884.823,5
calle en el municipio de | servicio 1

Villavicencio las 24 horas | prestad
del dia, que incluye: |o
alojamiento, gestion y | corresp

acompafiamiento a citas | ondient
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médicas y/o hospitalizacién, | e a
alimentacién:  (desayuno, | nueve
almuerzo, refrigerio y cena) | (9)
raciones preparadas | benefici
servidas (DESAYUNO; una | arios
proteina, un cereal, una
fruta y una bebida natural,
ALMUERZO: una proteina,
una leguminosa, un cereal,
una verdura caliente y/o
ensalada y una bebida
natura, REFRIGERIO: una
harina, una fruta y bebida
CENA: una proteina, un
cereal, una bebida natura; el
centro de atencion contara
con el siguiente Talento
Humano: Un (1) Psicélogo,
un (1) manipulador (a) de
alimentos en cumplimiento
de la normatividad, con
carnet de manipulacién de
alimentos vigente y un (1)
bachiller con formacién
como facilitador de
comunidad terapéutica;
mensualmente cada
beneficiario recibira un kit de
aseo personal que incluye:
Productos de aseo personal
(kit de productos que seran

suministrados a los
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beneficiarios habitantes de
calle), los cuales seran
distribuidos en razén a la
necesidad del servicio,
compuesto por jabén en
barra cosmético por 120
gramos, cepillo dental para
adulto, crema dental de S0
gr, 1 rollo de papel higiénico
de 36 mts, desodorante en
crema de sobre por 13 gr,
cuchillas de afeitar o toalla —
higiénica y toalla de cuerpo);
Ropa interior para hombre:
tres (3) béxer y tres (3)
camisillas. Ropa interior
para mujer: Tres (3) brasier
y tres (3) pantys; tres (3)
pares de medias tipo nylon
para hombre o mujer. Se
atendera durante treinta (30)
dias calendario, nueve (9)
beneficiarios adicionales
habitantes de la calle.

TOTAL 8.884.823,5
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3.EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION
El contratista super6 las especificaciones técnicas establecidas de los productos
EXCELENTE o
O servicios.
BUEHA El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos
O servicios.
El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son
REGULAR ) ) _ )
graves, ni se considera que incumplié el mismo.
El contratista en el desarrollo del contrato present6 inconformidades graves y se
NO CUMPLE ~ ) .
considera que incumplié el mismo.
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios;
. ) = EXCELENTE
Atencién a compromisos adquiridos)
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y
= EXCELENTE
expectativas contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante la ejecucion del contrato) EXCELENTE
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio
. EXCELENTE
suministrado)

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL.: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto,
verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién
y ARL) correspondiente al respectivo periodo asi:

MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

CONCEPTO: MANUEL ANTONIO | REPORTE
OSPINA GAVIRIA
Periodo Cotizado OCTUBRE 2024
IBC (Ingreso Base de cotizacion) $1°300.000
Numero de Planilla 74584772
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Valor pagado en SALUD $162.500
Valor pagado en PENSION $208.000
Valor pagado en ARL $6.800
Intereses de MORA $1.700
Total pagado $379.000
PSICOLOGA:
CONCEPTO: ANGELICA MARIA PLAZA | REPORTE
SILVA
Periodo Cotizado OCTUBRE 2024
IBC (Ingreso Base de cotizacién) $1'300.000
Numero de Planilla 947583587
Valor pagado en SALUD $162.500
Valor pagado en PENSION $208.000
Valor pagado en ARL $31.700
Total pagado $402.200
FACILITADOR:
CONCEPTO: ANGELA MARIA VARGAS | REPORTE
Periodo Cotizado OCTUBRE 2024
IBC (Ingreso Base de cotizacion) $1°300.000
Numero de Planilla 74155848
Valor pagado en SALUD $52.000
Valor pagado en PENSION $208.000
Valor pagado en CAJAS $6.800
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Valor pagado en ARL $52.000

Total pagado

$318.800

5.CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los

archivos y documentos y demas informacién manejada resultante durante el presente

periodo de ejecucion (la informacién completa de la ejecucién debe reposar en el expediente

contractual, si aplica, anexar CD con la informacién).

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:
Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el

Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de o Cumplié / No
£ g Requisito &
Gestion aplicable Cumplié
. Usé la documentacion vigente establecida aplicable el )
Calidad ;] Cumplio
desarrollo de las obligaciones contractuales.
Participé de las actividades programadas en SST. Cumplio
Realizé6 las obligaciones contractuales utilizando los Cumplié
Seguridad y oz
elementos de proteccion personal © protocolos de
SN bioseguridad.
Trabajo — 2 = — =
En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades Cumplié
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos
necesarios.
La documentacién que generd el contratista esta acorde a los Cumplié
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de
gestiéon documental de la entidad.
! Se manejdé reserva de la informacion utilizada para el Cumplid
Seguridad y s
: desarrollo de sus obligaciones.
Privacidad de la T 5 : — . = =
. Se garantiz6 la integridad y disponibilidad de la informacion Cumplié
Informacién -
generada de la gestion contractual.
] . El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a Cumplié
Medio Ambiente " a ' ;
los lineamientos normativos vigentes.
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NOTA: Se puede modificar esta informacién acorde a los requerimientos de cada contrato sin necesidad de

actualizacion del formato, también puede ampliar el detalle de la evaluacién.

7. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es
el balance financiero de ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR AMORTIZACION FECHA %
ANTICIPO 0 N/A N/A
PAGO AUTORIZADO 29.521.912 18/10/2024 al | 16.67%
EN EL PRESENTE 17/11/2024
INFORME
TERCER PAGO 29.521.912 18/09/2024 al | 16.67%
AUTORIZADO 17/10/2024
SEGUNDO PAGO 29.521.912 18/08/2024 al | 16.67%
AUTORIZADO 17/09/2024
PRIMER PAGO 20.521.910 18/07/2024 al | 16.67%
AUTORIZADO 17/08/2024
SALDO DEL CONTRATO| 59.043.824 18/09/2024 al | 33,32%
PENDIENTE POR 20/12/2024
EJECUTAR
VALOR TOTAL DEL 177.131.470 18/07/2024 al 100%
CONTRATO 20/12/2024

BALANCE FINANCIERO APORTE DE LA CORPORACION LA CASA DEL ALFARERO

CONCEPTO VALOR AMORTIZACION FECHA %o

ANTICIPO 0 N/A N/A

PAGO AUTORIZADO 8.884.823,5 18/10/2024 al | 16.67%

EN EL PRESENTE 17/11/2024

INFORME

TERCER PAGO 8.884.823,5 18/09/2024 al | 16.67%

AUTORIZADO 17/10/2024

SEGUNDO PAGO 8.884.823,5 18/08/2024 al | 16.67%

AUTORIZADO 17/02/2024
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PRIMER PAGO 8.884.823,5 18/07/2024 al | 16.67%
AUTORIZADO 17/08/2024
APORTE DEL CONTRATO| 17.769.647 18/09/2024 al | 33,32%
PENDIENTE POR 20/12/2024
EJECUTAR
VALOR TOTAL 53.308.841 18/07/2024 100%
APORTE DEL 20/12/2024
CONTRATO

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:
Con base en todo lo expuesto, el suscrito SUPERVISOR certifica que durante el PERIODO N°. 04
comprendido entre el 18 de octubre de 2024 al 17 de noviembre de 2024, el contratista cumpli¢ a

satisfaccion las actividades objeto del contrato y todas las demas obligaciones pactadas, entre ellas

las relativas al pago del sistema de seguridad social integral, y, en consecuencia, autoriza el pago

correspondiente al periodo relacionado por valor de (29.521.912,00) Veintinueve millones quinientos

veintiin mil novecientos doce pesos Mcte). El presente informe se encuentra cargado en la
plataforma SECORP Il.

ANEXOS:
Fichas de ingreso

Planillas servicio de almuerzo, cena, desayuno, refrigerio y pernoto

Planilla Entrega de kit de aseo.

Valoraciones iniciales de psicologia
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NOMBRE DEL SUPERVISOR: ASTRID LILIANA LADINO PENA
CARGO DEL SUPERVISOR: directora de Grupos de Especial Proteccion
SECRETARIA U OFICINA Secretaria de Gestién Social, Participacion e Inclusion
TELEFONO DEL SUPERVISOR: 3107449401

Pagina 53 de 53 Registrado SIG: 3¢ ,_Scanned with
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

