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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 333 

Hora: 8:30am Fecha: 27 Noviembre 2024 
Lugar: ENCUENTRO VIRTUAL PLATAFORMA TEAMS 
Dependencia 
que Convoca: PRIMERA INFANCIA CENTRO ZONAL KENNEDY 

Proceso: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 
 
Objetivo: 

Realizar Quinto Comité Técnico Operativo Agosto - Septiembre con la EAS 
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR, Contrato de aporte N°11005422024, Modalidad 
Institucional, servicio HI ESTRELLITAS DE COLORES. 

 
Agenda: 

 
1. Saludo y presentación de los asistentes 
2. Seguimiento a compromisos comité anterior 
3. Presentación por parte de la EAS de la información solicitada de los diferentes componentes de atención, 
según agenda adjunta al correo de invitación al presente comité; aprobación por parte de la supervisión de 
los ítems respectivos. 
4. Varios. 
5. Decisiones 

 

Desarrollo: 

1. Saludo y presentación de los asistentes: 

La Coordinadora y Supervisora de contrato ANA LUCIA VILLOTA ESCANDON hace la apertura del comité 
saludando a los asistentes; por parte del equipo de primera Infancia del ICBF se encuentra OLGA LUCIA 
SALINAS profesional asistencia técnica, ANGELICA MARIA GARZON RONCANCIO enlace de seguimiento 
a la ejecución Técnica, la profesional LAUREN MELISSA BARRIOS como profesional de salud y nutrición, 
IVONNE LORENA POLANIA RUIZ como enlace de seguimiento a la Ejecución Financiera. 

 
Por parte de la Entidad FUNDACION ARCOIRIRS DE AMOR Contrato de aporte No 11005422024, se 
encuentra la coordinadora Financiera MILENA GOMEZ RIVERA y apoderada de la Representante Legal, 
Coordinadora de la UDS CLAUDIA HORTA, Profesional psicosocial VALENTINA VALENCIA y Nutricionista 
SAMMY AYALA. 

 
 

2. Seguimiento a compromisos comité anterior 

No se presentó ningún compromiso. 

3. Presentación de la EAS de la información solicitada de los diferentes componentes de atención, 
según agenda adjunta al correo de invitación al presente comité y aprobación por parte de la 
supervisión de los ítems respectivos. 
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COMPONENTE TECNICO 
 

a) Cobertura ejecutada en cada mes (las EAS con bajas coberturas anexar el acta de las estrategias 
implementadas para completar focalización). 

 
 
 

Para el mes de agosto la UDS atendió 97 beneficiarios con 3 bajas coberturas. Allega acta con las 
estrategias implementadas para completar la focalización 
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En el mes de septiembre la UDS atiende 100 beneficiarios teniendo la cobertura completa. 
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b) Seguimiento a reporte de presuntos casos de violencia, lesiones o fallecimientos ocurridos en el 
periodo. 

 
 
 
Durante los meses de agosto y septiembre la entidad no presenta presuntos casos de violencia, lesiones 
o fallecimientos; allegando los correspondientes certificados firmados por la representante legal. 
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c) Visitas de verificación de condiciones de calidad recibidas en el periodo de reporte (hallazgos y plan de 
mejora). 

 
Durante los meses de agosto y septiembre NO se realizaron visitas de verificación de condiciones de 
calidad a la UDS. 

 
d) Reporte talento humano (anexar cuadro relacionando TH contratado en cada mes, con novedades 
presentadas. Si hubo cambios o reemplazos por incapacidades anexar actas de CTO de aval). 

 
Durante los meses de agosto y septiembre el talento humano no tuvo novedades ni cambios; siendo 14 
personas contratadas y 1 por contrapartida (educadora especial). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPONENTE SALUD Y NUTRICION 
 

a) Presentar novedades de solicitud de cambio de proveedores de alimentos y/o marcas de alimentos, así 
como la información complementaria relacionada (registros y concepto sanitario, formato listado de 
proveedores de alimentos, fichas técnicas). 

 
 
 

Durante los meses de agosto y septiembre no se presentaron novedades para cambio de proveedores. 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

  
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

 
F9.P1.MI 

 
31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 1 de 2 

  

b) Presentar los resultados de la TERCERA toma de datos antropométricos de acuerdo con el indicador 
P/T, comparando los resultados de la primera toma la segunda y tercera toma, presente las acciones que 
se han desarrollado de educación alimentaria y nutricional, articulación transectorial y movilización para 
incidir en el goce efectivo de un estado nutricional adecuado. 

 
 
 

La EAS presenta resultados de las 3 tomas de datos antropométricos realizadas en la vigencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No se evidencian casos de Desnutrición aguda moderada en los meses de agosto y septiembre. Se 
describen las acciones realizadas por parte de la EAS en los casos identificados con diagnóstico de 
Riesgo de Desnutrición aguda y las acciones de Educación Alimentaria y Nutricional realizadas con las 
familias en el periodo revisado. 

 
 
 

c) Presentar soportes actualizados de lavado de tanques y control de plagas de las unidades de servicio. ( 
Si se realizó en ese periodo). 

 
Se presenta por parte de la EAS certificado de lavado de tanques y fumigación de fecha 5/07/2024, 
encontrándose vigente a la fecha. 
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d) Presenta soportes de las actualizaciones de los equipos de metrología. 

 
La EAS presenta soportes de calibración de los equipos: termómetro de frío, termómetro de calor, 
pesabebés y báscula pesa personas, realizadas el día 9/08/2024. 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

  
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

 
F9.P1.MI 

 
31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 1 de 2 

  

 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

  
PROCESO 

MEJORA E INNOVACION 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

 
F9.P1.MI 

 
31/05/2024 

 
Versión 10 

 
Página 1 de 2 

  
 

Igualmente, presenta formato de verificación intermedia del equipo Gramera Hopex realizada en el mes de 
agosto. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No se dejan observaciones, ni compromisos desde el área. 
 

COMPONENTE FINANCIERO 
 

a) Legalización Agosto (anexar legalización) 
 

AGOSTO: 
 

Se verifica legalización del mes de Agosto de acuerdo con el presupuesto, la entidad presenta legalización 
con los soportes de acuerdo con el marco legal y realiza ejecución de acuerdo con cobertura atendida en el 
mes realizando cargue de planillas de asistencias RAM verificadas, se hace verificación de todos los 
soportes de proveedores, nómina y seguridad social los cuales se verifica con extracto bancario. 

 
Se evidencia desembolso según extracto de Agosto 30-2024 por valor de $92.090.800 por parte del ICBF, 
se generó rendimientos financieros por valor de $4.435. Se revisa compra de raciones servidas del mes de 
Agosto donde la entidad atiende 97 beneficiarios durante los (19) días que se prestó el servicio, de acuerdo 
con valor ración de $7.265, se debía ejecutar $11.907.335 descontado inasistencias y no atenciones, la 
entidad ejecuta el valor de $8.154.999, presentando inejecuciones de $1.779.925 y ahorros de $4.595.076. 
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EJECUCION CONTRAPARTIDA AGOSTO: 
 

Para la contrapartida, la entidad ejecuta el rubro de talento humano-profesional en Educación Especial para 
el apoyo orientación y acompañamiento de inclusión en la educación inicial de niños y niñas en condición 
de discapacidad a nombre de la Sra. Sonia Valencia Zuluaga, por valor de $514.000. 
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EJECUCION TASAS COMPENSATORIAS AGOSTO: 
 

Según extracto bancario de tasas compensatorias tenían un saldo por valor de $699.707 y percibieron 
ingresos por valor de $1.595.484, se generaron gastos bancarios por valor de ($40.135) y rendimientos 
financieros por $84, quedando un saldo por valor de $795.156. 

 
Se evidencia cta. cobro No. 123 elementos de aseo (Dora Luz Cruz) por valor de $255.900, se evidencia 
Cta. de cobro No. 14205 alquiler de fotocopiadora-agosto por valor de $260.000, se evidencia gastos 
financieros de agosto por valor de $40.135, se evidencia (2) ctas. de cobro del Sr. Hermides Álvarez Campos 
por arreglo y ajuste puerta escalera y otra cta. por valor de $400.000 cambio de tapete entrada jardín UDS, 
se evidencia factura de CALYPSO- Un mundo de soluciones-compra de piso y pegante por valor de 
$506.650. 

 
 
 
 

TASAS COMPENSATORIAS AGOSTO Cta. Ahorro 0005-0009-9296 Banco Davivienda 
 

SALDO ANTERIOR 
EXTRACTO 
BANCARIO 
INGRESOS 

RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS 

TOTAL 
INGRESOS 

GASTOS 
FINANCIEROS 

TOTAL 
EJECUTADO 

SALDO SEGUN 
EXTRACTO 

 
$ 699.707 

 
$ 1.595.484 

 
$ 84 

 
$ 2.295.107 

 
$ 40.135 

 
$ 1.500.035 

 
$ 795.156 

 
b) Legalización Septiembre (anexar legalización) 

 
SEPTIEMBRE: 

 
Se verifica legalización del mes de Septiembrede acuerdo con el presupuesto, la entidad presenta 
legalización con los soportes de acuerdo con el marco legal y realiza ejecución de acuerdo con cobertura 
atendida en el mes realizando cargue de planillas de asistencias RAM verificadas, se hace verificación de 
todos los soportes de proveedores, nómina y seguridad social los cuales se verifica con extracto bancario. 

 
Se revisa compra de raciones servidas del mes de Septiembre donde la entidad atiende 100 beneficiarios 
durante los (20) días que se prestó el servicio, de acuerdo con valor ración de $7.265, se debía ejecutar 
$13.287.685 descontado inasistencias y no atenciones, la entidad ejecuta el valor de $9.498.329, 
presentando inejecuciones de $1.213.255 y ahorros de $3.818.416. 
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c) Contrapartida 
 

EJECUCION CONTRAPARTIDA SEPTIEMBRE: 
 

Para la contrapartida, la entidad ejecuta el rubro de talento humano-profesional en Educación Especial para 
el apoyo orientación y acompañamiento de inclusión en la educación inicial de niños y niñas en condición 
de discapacidad a nombre de la Sra. Sonia Valencia Zuluaga, por valor de $514.000. 
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d) Tasas Compensatorias Contrapartida 
 

EJECUCION TASAS COMPENSATORIAS SEPTIEMBRE: 
 

Según extracto bancario de tasas compensatorias tenían un saldo por valor de $795.156 y percibieron 
ingresos por valor de $3.011.366, se generaron gastos bancarios por valor de ($41.479) y rendimientos 
financieros por $165, quedando un saldo por valor de $2.398.682. 

 
Se evidencia cta. cobro No. 161 elementos de aseo (Dora Luz Cruz) por valor de $255.900, se evidencia 
flete de equipos Metrología por valor de $28.560, se evidencia Cta. de cobro No. 14301 alquiler de 
fotocopiadora-septiembre por valor de $260.000, se evidencia gastos financieros por valor de $41.479, se 
evidencia cta. de cobro del Sr. Hermides Álvarez Campos por pintura de salón por valor de $200.000 jardín 
UDS y se evidencia compra en el Éxito Fact. EU9221090 de licuadora por valor de $89.644 según 
presupuesto para Menaje y dotación para el mes de septiembre. 

 
 
 
 
 
 
 

4. Varios 

Realiza intervención la profesional de asistencia Técnica Olga Salinas: 

ACCIONES A REALIZAR EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION Semana de la no violencia 
 

Es importante que la EAS, desarrolle las siguientes actividades durante la semana del 25 al 29 de 
noviembre 

 

1. Abordaje de las siguientes temáticas 
 

a)) Visibilizarían de los derechos de las niñas, las mujeres adolescentes y las mujeres jóvenes; 
b) Empoderar a las niñas, las mujeres adolescentes y mujeres jóvenes sobre la movilización e incidencia 
de sus derechos, inclusive en espacios de decisión y representación; 
c) Formación de masculinidades no violentas y corresponsables; 
d) superar las violencias basadas en género 
e) Eliminar todas las prácticas nocivas 

 

f) Recorridos por el tejido de la vida de las niñas, niños y adolescentes: Toda niña, niño y adolescente 
tiene el derecho de vivir libre de violencia. Su vida y bienestar deben estar en el centro de nuestras 
comunidades, comprometiéndonos todos y todas a garantizar su protección. Trabajamos unidos para que 
no haya ni un solo niño o niña víctima de violencia, ni un adolescente maltratado. Construyamos un entorno 
seguro y protector, donde las infancias puedan desarrollarse plenamente y sin miedo. La NiñezParaJugar 
La NiñezParaReir 
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2. Promover sonidos para el cuidado de las niñas, niños y adolescentes (simulación como el 
cacerolazo en pandemia): 
Objetivo: Promover un espacio de reflexión y pronunciamiento sobre la promoción del cuidado de niñas, 
niños. Hacer ruido como una forma de llamar la atención en relación con las violencias en contra de niñas 
y niños. 

 
¿Cómo se desarrollará? (el 29 de noviembre) se desarrollará la acción y emitir un sonido específico (a 
través del uso de instrumentos musicales, palmas, cacerolazo, el instrumento de la voz, entre otros). Es 
clave que el horario elegido pueda ser estratégico para irrumpir en la rutina diaria y generar una pausa que 
alerte sobre las violencias. La idea es que los sonidos, el ruido y la música de protesta provoque un alto que 
capte la atención de las personas y sea un impulso para reconocer estas violencias. 

 

Subir las evidencias en la carpeta que previamente yo creare para tal fin, de igual manera crear una 
subcarpeta con acciones desarrolladas en el marco de la semana del Buen trato. 

 

Por otra parte, no olviden desarrollar la jornada de control social, teniendo en cuenta lo siguiente: 

Si se finaliza contrato, se debe realizar jornada de socialización de resultados del contrato. 
Si el contrato fue adicionado se debe elaborar acta e infografía. 
Si el contrato es nuevo realizar la primera socialización de control social, lo pueden desarrollar de manera 
virtual, pero llevando a cabo todas las acciones solicitadas para la primera socialización (acta de acuerdo 
a modelo, diligenciamiento de matriz Excel, plan de acción, acta de conformación control social entre 
otros, favor revisar los correos remitidos por mi). 

 

5. Decisiones 

Desde la supervisión se continuará efectuando el debido seguimiento, vigilancia y control al cumplimiento 
de las cláusulas del contrato de aporte en armonía con los componentes de atención. 

 
Desde la supervisión se avalan los temas abordados y la información presentada por la EAS en el presente 
comité desde cada uno de los componentes de atención. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Ninguno   

 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

 
ANA LUCIA VILLOTA ESCANDON 

 
Coordinadora/Supervisora 

 
ICBF/CZ Kennedy 
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OLGA LUCIA SALINAS Profesional Asistencia 
Técnica 

 
ICBF/CZ Kennedy 

 

 
ANGELICA MARIA GARZON R Enlace de seguimiento a la 

ejecución técnica 

 
ICBF/CZ Kennedy 

 

 
 

LAUREN MELISA BARRIOS 

 
 

Profesional especializado – 
Nutricionista 

 
 

ICBF/CZ Kennedy 

 

 

 
IVONNE LORENA POLANIA RUIZ Enlace de seguimiento a la 

ejecución financiera 

 
ICBF/CZ Kennedy 

 

 
MILENA GOMEZ RIVERA Representante legal 

delegada/apoyo financiero 

 
FUNDAIRIS 

 

 
CLAUDIA HORTA 

 
Coordinadora UDS FUNDAIRIS HI 

Estrellitas de colores 

 

 
VALENTINA VALENCIA 

 
Profesional psicosocial FUNDAIRIS HI 

Estrellitas de colores 

 
 

SAMMY AYALA 
 

Nutricionista FUNDAIRIS HI 
Estrellitas de colores 

 

 
Próxima reunión 

Fecha Hora Lugar 

N/A   

Colaborador que elabora el acta: Angélica Garzón 



 

 

 



 

 

 


