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PLIEGO DE CONDICIONES DEL CONCURSO DE MERITOS
No. CM-2024-0009

l. INTRODUCCION.

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7'y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de
1993), y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y la ley 1882 de 2018, se elabora el presente
documento de ESTUDIOS PREVIOS con el fin de adelantar el correspondiente concurso de méritos,
encaminado a contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO
CUYO OBJETO ES: “REALIZAR LA LIMPIEZA Y RECUPERACION AMBIENTAL DE LOS CANOS Y LAS
ESTRUCTURAS HIDRAULICAS DEL PROYECTO DE REGULACION Y MANEJO INTEGRAL DEL SISTEMA
DE CIENAGAS DE LOS MUNICIPIOS DE SABANAGRANDE, SANTO TOMAS Y PALMAR DE VARELA EN
CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA AMBIENTAL OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION No. 293 DEL 2017".

La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA), que es la encargada de otorgar o negar las licencias,
permisos y tramites ambientales de competencia del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
constantemente hace seguimiento a los proyectos, obras o actividades sujetos a Licencia Ambiental o Plan de
Manejo Ambiental, dentro de las cuales se encuentran las actividades sometidas al régimen legal de permisos,
concesiones y/o autorizaciones ambientales para el uso y aprovechamiento de recursos naturales en beneficio
de proyectos de infraestructura, como en el presente caso, durante todas sus fases de construccion, operacion,
desmantelamiento o abandono.

Esta Autoridad Nacional otorg6 licencia ambiental al Departamento del Atlantico (Gobernacion del Atlantico) y
a la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico (CRA), para la ejecucidn, desarrollo y operacion del proyecto
de “Recuperacién y Manejo Integral del Sistema de Ciénagas de los Municipios de Sabanagrande, Santo Tomas
y Palmar de Varela”, localizado en los municipios de Santo Tomas, Palmar de Varela y Sabanagrande, en el
Departamento del Atlantico. En cumplimiento de las labores de mantenimiento de las estructuras hidraulicas y
la rehabilitacion de los cafios que conforman el sistema de Ciénagas de los Municipios de Sabanagrande, Santo
Tomas y Palmar de Varela se pretende llevar las labores de limpieza y la recuperacion que permitan el
adecuado flujo e interconexién hidrodindmica de dicho hidrosistema.

En aras de atender esta situacion y en cumplimiento de su Plan de Accién 2024 — 2027, “Por un Ambiente Sin
Fronteras’, la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico tiene contemplado en su Linea Estratégica:
“Sostenibilidad del Recurso Hidrico”, los siguientes programas, proyectos y acciones estratégicas:

LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA

PROYECTO

ACCION ESTRATEGICA

GESTION PARA LA
SOSTENIBILIDAD DEL
RECURSO HIDRICO

1.1. GHI: GESTION
HIDRICA INTEGRAL

1.1.3. Recuperacion y manejo

de los humedales
departamento del Atlantico.

del

1.1.3.3. Realizar acciones para la
recuperacion ambiental de los
cuerpos de agua asociados a la
vertiente occidental del Rio
Magdalena  (incluyendo el
cumplimiento de la accién popular
sobre las ciénagas de
Sabanagrande, Santo Tomas vy
Palmar de Varela y cumplimiento
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LINEA ESTRATEGICA

PROGRAMA PROYECTO

ACCION ESTRATEGICA

de la consulta previa sobre ciénaga
de Sabalo, Malambo y Bahia).

Con la finalidad de realizar las obras de limpieza y recuperacion ambiental de los cafios y las estructuras
hidraulicas del proyecto de Regulacion y Manejo Integral del Sistema de Ciénagas de los municipios de
Sabanagrande, Santo Tomas y Palmar de Varela que garanticen la capacidad de almacenamiento, flujo y
conectividad, y de ese modo proteger a las poblaciones aledafias frente a la ocurrencia de fenémenos de
inundacion (en cumplimiento de las obligaciones de la licencia ambiental otorgada por la ANLA mediante
Resolucion No. 293 del 2017 a la Corporacién Autonoma Regional del Atlantico (CRA) y al Departamento del
Atlantico (Gobernacidn del Atlantico)), se hizo necesario dar inicio al proceso de seleccidn por licitacion publica
LP-2024-0007 para contratar el siguiente objeto: “REALIZAR LA LIMPIEZA Y RECUPERACION AMBIENTAL
DE LOS CANOS Y LAS ESTRUCTURAS HIDRAULICAS DEL PROYECTO DE REGULACION Y MANEJO
INTEGRAL DEL SISTEMA DE CIENAGAS DE LOS MUNICIPIOS DE SABANAGRANDE, SANTO TOMAS Y
PALMAR DE VARELA EN CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA AMBIENTAL OTORGADA MEDIANTE
RESOLUCION No. 293 DEL 2017".

Dado lo anterior, surge igualmente la necesidad de adelantar los tramites pertinentes para contratar LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA al contrato que se celebre como resultado de
la adjudicacion de la licitacion publica referenciada, cuyo alcance es la realizacion de acciones de caracter
administrativo, técnico, financiero, ambiental y juridico para el seguimiento al cumplimiento del contrato a
suscribirse, controlando la accion del contratista y verificando que se cumplan las especificaciones y normas
técnicas, ambientales y demas obligaciones a cargo del futuro contratista.

El presente proyecto se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la CRA, identificado con los
codigos: 81101500, 80161500 y 80101600.

I. ASPECTOS GENERALES

En este acapite se regulan los aspectos generales del Concurso de Méritos.
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993y la ley 850 de 2003,
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
seleccion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las observaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.

B. Costos derivados de participar en el proceso de contratacion.

Los costos y gastos en que incurran los interesados y oferentes, con ocasion del andlisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion
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de las observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con su participacion en el Proceso de Contratacion, seré por cuenta de los interesados y oferentes.

C. Comunicaciones.

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de seleccion debera ser remitida a
través de la Plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo establecido en dicha seccion. La Corporacion
Auténoma Regional del Atlantico no atenderd consultas, observaciones o inquietudes via telefonica ni
verbalmente. En ese sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto
relacionado con el proceso de seleccion deberan formular su consulta, observacion o inquietud por escrito, a
través de los mecanismos indicados en el inciso que antecede. Asi mismo, se indica que todas las respuestas
emitidas por LA CORPORACION a las consultas, observaciones o inquietudes formuladas seran publicadas en
el SECOP II, dentro de los términos previstos en el cronograma del proceso de seleccion.

La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico, respondera las comunicaciones que reciba a través de la
Plataforma SECOP II.

D. Idioma.

De conformidad con el articulo 10° de la Constitucion Politica de Colombia, el idioma oficial de nuestro pais es
el castellano; de tal manera que todos los documentos relacionados con el presente proceso de seleccién se
elaboran en dicho idioma, en consecuencia, la propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en idioma
castellano y presentarse por escrito.

Si se presentan en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano.

De conformidad con la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015, emitida por el ente rector en materia
de contratacion estatal COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, de resultar adjudicatario un proponente de origen
extranjero, este debera presentar (en el término que se encuentra después de la adjudicacion del proceso y
antes de la suscripcion del contrato, de conformidad con el cronograma del proceso y los términos establecidos
para ello) legalizados aquellos documentos privados emitidos en el exterior que hayan sido aportados en copia
simple en su oferta inicial, asi como aquellas traducciones que hayan sido aportadas en traduccion simple a
traduccién oficial. Lo anterior como requisito indispensable para la suscripcion del contrato que se derive del
presente proceso de seleccion.

E. Legalizacion de documentos.

Los documentos presentados por los proponentes, no requieren de legalizacion alguna salvo que se trate de
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales, que se regularan por las normas
especiales que rigen la materia.

No se valorara ni tendra en cuenta aquellos documentos aportados por los Proponentes, que hayan sido
otorgados en el extranjero, que no cumplan con las normas legales nacionales que regulen su valoracion?.

F. Definiciones.

! Consejo de Estado, Sala Plena de la Seccidn Tercera, Sentencia del 25 de septiembre de 2013, expediente
19.933, C.P. Dr. Mauricio Fajardo Gémez.
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El presente pliego incorpora y acoge para todos los efectos, las definiciones y pardmetros de interpretacion
desarrolladas en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

G. Modalidad del Proceso de Seleccion y su Justificacion.

En virtud del objeto y del valor de la presente contratacion, el cual supera el valor de la minima cuantia para la
vigencia 2022 de la entidad, de acuerdo a lo contemplado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad
de seleccion que debe utilizarse para la escogencia del contratista es el CONCURSO DE MERITOS, contenida
en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007, reglamentada a su
vez por el Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con la modalidad de seleccion, se solicitaran los requisitos habilitantes que mas adelante se
detallan, como condiciones de participacion y una vez verificados se procedera a aplicar los factores de
evaluacion previstos.

H. Documentos del Concurso de Mérito

El Concurso de Mérito de la referencia, estara integrada por todos los Documentos del Proceso, de acuerdo
con la definicion dispuesta en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion
del La Corporacion Autdnoma Regional del Atlantico.

. Consulta'y Acceso alos Pliegos de Condiciones y a otros documentos del proceso.

El presente proceso seré desarrollado en su totalidad mediante la plataforma SECOP I, motivo por el cual las
propuestas, observaciones y mensajes que presenten los interesados en participar en el mismo se aceptaran
Unicamente por medio de la Plataforma SECOP II.

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico no atendera consultas, observaciones o inquietudes via
telefonica ni verbalmente.

Los interesados, podran formular observaciones al PLIEGO DE CONDICIONES a partir de la fecha de su
publicacion, en los términos fijados en el Cronograma del Proceso y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
1082 de 2015.

Una vez producida la apertura del Proceso de Seleccion, los interesados podrén formular solicitudes de
aclaracion o sugerencias al PLIEGO DE CONDICIONES, en las fechas y por los canales previstos en el
Cronograma del presente Concurso de Méritos.

J. Interpretacion de los Pliegos de Condiciones.

El Proponente, asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el PLIEGO DE CONDICIONES. Se
recomienda consultar de manera permanente la pagina del SECOP I, a efectos de informarse sobre las
respuestas, aclaraciones y Adendas que se produzcan durante el desarrollo del Proceso de Seleccion.

El PLIEGO DE CONDICIONES, debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada. En todo caso, si existiesen diferencias entre lo dispuesto en los Pliegos de
Condiciones y el contrato, se preferird y aplicara lo previsto en los Pliegos.
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Los plazos establecidos en los Pliegos de Condiciones, se entenderan expresados en dias hébiles, salvo
indicacién expresa en contrario. Para estos efectos, el dia sdbado no se considerara dia habil menos que el
representante legal de la entidad asi lo declare mediante acto administrativo. Cuando el dia de vencimiento de
un plazo fuese un dia inhdbil para La Corporacion, o cuando no se ofrezca durante ese dia, por cualquier razon,
atencion al publico, dicho vencimiento se entendera trasladado al primer dia habil siguiente, previa certificacién
de dichas circunstancias emitida por el funcionario competente. Para los efectos de computar los plazos
ofrecidos, el concepto de dia habil se considera la menor unidad de tiempo, de manera tal que los ofrecimientos
expresados en horas o en general, en unidades de tiempo menores de un dia, se tomaran en cualquier caso,
como un dia habil.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Oferente con base en su propia
informacion, interpretacion, analisis o conclusiones respecto del PLIEGO DE CONDICIONES, son por su
exclusiva cuenta. Por tanto, La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico no asume responsabilidad alguna
por tal informacion, interpretacion, andlisis o conclusiones.

K. Formulacién de observaciones y/o solicitud de aclaraciones.

De conformidad con el art. 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, los interesados podran formular
observaciones al contenido del PLIEGO DE CONDICIONES dentro del plazo establecido en el cronograma del
presente documento las cuales deberan ser realizadas a través de la plataforma de la Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion Publica — SECOP II, www.colombiacompra.gov.co.

Cualquier interesado podra presentar observaciones o solicitar aclaraciones al PLIEGO DE CONDICIONES las
cuales seran resueltas de acuerdo con lo establecido en este numeral.

L Emision de respuestas, aclaraciones y adendas.

La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico, respondera a través de la plataforma SECOP I, todas las
observaciones y solicitudes de aclaracion al PLIEGO DE CONDICIONES que cumplan con lo establecido en
estas bases.

La Corporacion Autdnoma Regional del Atlantico podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las
modificaciones que considere pertinentes, las cuales se publicaran en la pagina web del Sistema Electronico
de Contratacion Publica — SECOP II, link correspondiente al presente proceso de seleccion, vinculo, adendas,
razon por la cual sera responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacién y
conocimiento.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior, con
posteridad a la diligencia de cierre, La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico de manera unilateral, lo
efectuara a traves del medio antes descrito, en la pagina web del Sistema Electronico de Contratacion Publica
— SECOP II, de conformidad con el inciso 2 del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Las adendas posteriores modifican a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto.

La Entidad Estatal debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a mas
tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar Ofertas a la hora fijada para tal presentacion.
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Tanto los escritos de Aclaracion como las Adendas forman parte de los Documentos del Proceso.

M Indisponibilidad plataforma SECOP II.

Toda comunicacion y/o solicitud relacionada con el presente proceso de contratacion efectuadas por canales
distintos a la Plataforma SECOP Il no seran tenidas en cuenta por La Corporacién, con excepcién de lo
establecido en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il el cual podré ser consultado en el
siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_sec
op_ii.pdf

Por lo tanto, no podran admitirse ofertas enviadas por correo electronico o presentado en lugar diferente al
sefialado en el presente, con excepcion de las condiciones sefialadas en el PROTOCOLO DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II.

En caso de que la Plataforma SECOP Il no se encuentre en funcionamiento en la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, se procedera a aplicar lo dispuesto en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD
DEL SECORP II.

Si no es posible acceder a la Plataforma SECOP Il o exista alguna indisponibilidad para crear o enviar la oferta
o cualquier otro tipo de accién contemplada en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD, los interesados deben
llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar sobre una posible indisponibilidad del
SECOP 1. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pals.
Se deberéa enviar la propuesta al correo juridica@crautonoma.gov.co antes de la hora limite para presentar
ofertas, informando a La Corporacion de la indisponibildiad presentada en el sistema e indicando el niimero de
proceso, el nombre del usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

N Plazo del Concurso de Méritos.

El Plazo del Concurso de Méritos, entendido éste como el tiempo que transcurre entre la fecha de apertura y la
fecha de cierre, sera el que se consigne en el Cronograma del Proceso de Seleccion.

0 Efectos de la presentacidn de la propuesta y declaraciones del proponente.

Al presentar Oferta, el Oferente, acepta la totalidad de los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones
y exigencias previstas en el PLIEGO DE CONDICIONES y sus anexos. Las salvedades y/o condicionamientos
esenciales daran lugar a que la Oferta no sea admisible.

Con la presentacion de la Oferta, el Oferente, acepta y declara:

1) Que ninguna persona natural o juridica distinta del Oferente (o de sus integrantes, en el caso de
uniones temporales o consorcios) tiene interés en la Oferta 0 en el Contrato que como consecuencia
de ella se celebre.

2) Que su Oferta estard vigente por el término de noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha de Cierre del Proceso de Seleccion, a menos que en el Cronograma del Proceso, se indique
otro término. En todo caso, la Oferta, estara vigente durante todo el tiempo que se tome la seleccion
del contratista.
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3)

Que tuvo acceso y conocimiento de los Documentos del Proceso, que conoci6 a través de la pagina
del SECOP 1.

Que consultd y analizo toda la informacion que requeria para elaborar y formular su ofrecimiento, y
que La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico O dio respuesta a todas las observaciones y
solicitudes de aclaracion que él presento.

Que el PLIEGO DE CONDICIONES es completo, compatible y adecuado para identificar el objeto y
alcance del Contrato a celebrar.

Que conoce y acepta los términos, obligaciones, requisitos, plazos, condiciones y exigencias que
obran en el PLIEGO DE CONDICIONES sin condicionamientos, comentarios, salvedades,
excepciones, contradicciones, o modificaciones.

Que ejecutara el objeto del Contrato de conformidad con lo establecido en el PLIEGO DE
CONDICIONES, particularmente cumpliendo a cabalidad con todas las condiciones, caracteristicas y
demas aspectos incorporados en los estudios previos.

Que conoce de manera completa el Manual de Contratacion de La Corporacion Auténoma Regional
del Atlantico, y acepta de manera expresa todas las condiciones y normas estipuladas en el mismo.

Que conoce las condiciones del sitio donde se desarrollara el objeto del Contrato, y que en la
confeccion de su ofrecimiento tuvo en cuenta tanto las caracteristicas determinantes de aquel que
incidirfan sobre la ejecucion del Contrato, asi como la distribucion y asignacion de riesgos previsibles.

10) Que toda la informacion contenida en su Oferta es veraz y exacta, y no existe falsedad alguna en la

misma, y que La Corporacion, esta facultado para verificar lo anterior, y en caso de encontrar yerros,
inconsistencias o discrepancias, podra rechazar la Oferta conforme a las causales reguladas en el
presente documento.

11) Que conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de transparencia, igualdad e imparcialidad,

toda la informacién contenida en su Oferta y en especial, la incluida para acreditar el cumplimiento de
los requisitos establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES, sera publica, y cualquier persona podra
obtener copia de la misma.

12) Que revisé cuidadosamente todo el régimen tributario nacional y territorial, que se encuentra vigente

para la fecha de publicacion del PLIEGO DE CONDICIONES vy lo considerd e incluy6 al momento de
presentar su Oferta.

13) Que declara, bajo la gravedad del juramento, sujeto a las sanciones establecidas en el Codigo Penal,

que el Oferente y todos sus integrantes (en caso de union temporal o0 consorcio):

13.1 No se halla(n) incurso(s) en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en
la Constitucion Politica y en la Ley, y no se encuentra(n) en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para proponer o contratar.
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13.2 Se encuentra(n) en situacién de cumplimiento por concepto de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social y parafiscales en relacidn con sus empleados en Colombia.

13.3 Que tuvo oportunidad de consultar, a traves de la pagina del SECOP I, todas las aclaraciones y
adendas emitidas por LA CORPORACION al PLIEGO DE CONDICIONES y que acepta su contenido
y alcance.

14) Que los mensajes electrdnicos emitidos por La Corporacién Autonoma Regional del Atlantico, durante
el Concurso de Méritos y los enviados por el Oferente o por terceros a la Corporacion Autbnoma
Regional del Atlantico se someten a la Ley 527 de 1999, son eficaces juridicamente y obligan a quienes
los emitieron.

15) Que reconoce y acepta que La Corporacién Auténoma Regional del Atlantico, no tendrd en cuenta ni
evaluara documentos o informacion que no estén consignados en la Oferta remitida mediante la
Plataforma SECOP II.

16) Que en caso de que su Oferta fuere calificada como la mas favorable, se obliga a celebrar el Contrato
cuya Minuta obra en el AL PLIEGO DE CONDICIONES, y a aportar los documentos para el inicio de
su ejecucion dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso.

17) Que en su calidad de Contratista, asumird todas las obligaciones necesarias para el debido
cumplimiento del objeto del Contrato, y en especial actuara con toda la diligencia y cuidado que le son
propias a la naturaleza del mismo, de conformidad con el articulo 1603 del Codigo Civil.

18) Que esta en capacidad de ejecutar de manera completa e integral las obligaciones emanadas del
Contrato que se celebraria como conclusion del Proceso de Seleccion y acepta la forma de pago
prevista en la Minuta respectiva.

19) Que en caso de verse afectado por una inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés
sobreviniente acaecida durante el trAmite del Proceso de Seleccion, lo notificara inmediatamente a La
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico, y acepta que por tal situacion se extingue cualquier
derecho que le otorgaria la circunstancia que su Oferta fuere calificada como la mas favorable.

Presentada la Oferta y una vez ocurrido el Cierre del Concurso de Méritos, aquella es inmodificable e
irrevocable. Por ello, el Oferente no podré retirar, modificar o condicionar los efectos y alcance de su Oferta.

La circunstancia de que el Oferente con el cual se celebre el Contrato que se desprenda del Proceso de
Seleccion, no haya estudiado o verificado toda la informacion que pueda influir en la elaboracion de su Oferta,
no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a
reclamaciones, reembolsos 0 ajustes de ninguna naturaleza.

P. Reglas generales para la acreditacion de los requisitos de presentacion de la propuesta y puntajes
de evaluacion.

La Corporacion Auténoma Regional del Atléntico, evaluaré el cumplimiento de los requisitos aplicables a la
presentacion de la oferta, su evaluacion y adjudicacion del Proceso de Concurso de Méritos con el criterio
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CUMPLE / NO CUMPLE y asignara puntos a las propuestas admisibles siguiendo las reglas que se establecen
a continuacion, ademas de las que aparezcan en el presente documento.

1. Para facilitar la verificacion de la informacion requerida para el cumplimiento de requisitos de presentacion
de la propuesta o para la asignacion de puntos, aquella se debe consignar en los formatos correspondientes
que hagan parte de los Pliegos de Condiciones.

2. Si el Proponente, no diligencia uno o varios formatos, o los diligencia en forma incompleta, pero La
Corporacion Auténoma Regional del Atlantico localiza la informacion faltante en otro(s) aparte(s) de la
propuesta, se tendra en cuenta la tltima.

3. Si, ni en la propuesta, ni en el formato, aparece la informacion requerida y esa omision no es subsanable, la
propuesta no sera admisible, 0 no se le asignara puntaje en el aspecto en cuestion.

4. En el evento que en la propuesta se consigne la informacién requerida para verificar el cumplimiento de un
requisito minimo, pero no se haya incluido la documentacion soporte pertinente 0 sean requeridas aclaraciones,
La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico, durante la etapa de evaluacion, podra solicitar al Proponente
allegar dicha documentacion soporte o efectuar las aclaraciones pertinentes, dentro de un plazo determinado,
sin que ello impligue mejora de la propuesta.

5. Si el Proponente, durante el plazo otorgado por La Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico, no hace
las aclaraciones o no allega la documentacion soporte solicitada, y de lo consignado en la propuesta no es
posible aclarar lo solicitado, ni se localiza un documento que permita suplir la falencia del soporte faltante, la
propuesta sera rechazada. No obstante lo anterior todos los defectos de las propuestas que no afecten la
asignacion de puntajes, no representen mejora de la propuesta, seran subsanables y por ende, podran ser
solicitados por La Corporacion Autdnoma Regional del Atlantico hasta la adjudicacion, salvo para cuando se
trate de mecanismos de subasta en cuyo caso se debera hacer con antelacion al comienzo de la misma, dentro
del término dispuesto para ello por la entidad.

6. Sin perjuicio de la facultad de La Corporacién Autdnoma Regional del Atlantico de solicitar aclaraciones, en
caso de diferencias entre la informacién consignada por el proponente en el formato o en su propuesta, y la
documentacion soporte de la misma aportada con la propuesta, prevalecera lo consignado en la segunda.

7. En virtud de los principios de transparencia e igualdad, la propuesta no podra ser mejorada o adicionada una
vez ocurrido el Cierre del Proceso de Seleccion. En consecuencia, la documentacion soporte y/o las
aclaraciones aportadas por el Proponente durante la etapa de evaluacion, sélo se tendran en cuenta si
corresponden a aspectos subsanables, no representan mejora de la propuesta y no determinan que obtenga
un puntaje superior al que habria obtenido de evaluarse con la informacion inicialmente consignada ella.

8. La Corporacion Autdnoma Regional del Atlantico solo tendré en cuenta lo que se encuentre debidamente
acreditado con los documentos de soporte idoneos, segln lo que se establezca al respecto en los Pliegos de
Condiciones.

9. Documentos soporte de la experiencia del Proponente.
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Si en este documento, se indica que para el cumplimiento de requisitos habilitantes y/o para la asignacion de
puntaje, el Proponente debe acreditar haber ejecutado o estar ejecutando contratos, proyectos u otras
actividades de determinadas caracteristicas, debera hacerse aportando documentos soporte idoneos.

A fin de que se consideren idoneos, los documentos de soporte que acrediten la ejecucién de contratos deben
permitir verificar, como minimo, los siguientes datos:

a) Nombre del contratante.
b) Razon social 0 nombre de quien ejecuto el contrato.
c) Objeto y/o alcance del contrato.

d) Si en los Pliegos de Condiciones, se exige que el contrato, actividad o proyecto haya tenido o tenga un valor,
debera poderse establecer el valor del contrato o la manifestacion de que su valor fue superior a la cifra exigida
para el cumplimiento de los requisitos habilitantes o para la asignacion de puntaje (segln corresponda).

e) Si en los Pliegos de Condiciones, se exige que el contrato, actividad o proyecto haya finalizado a determinada
fecha, 0 que se encuentre vigente, debera poderse establecer la fecha de finalizacion del contrato, o constancia
de gue el mismo se encuentra vigente, segln corresponda.

f) La demas informacidn que los Pliegos de Condiciones, indiquen de manera expresa que debe obrar en la
documentacién soporte.

Cuando se trate de la acreditacion de experiencia en contratos, en donde el Proponente haya participado en
una unién temporal o consorcio, la certificacion dara cuenta del porcentaje de participacion y de las actividades
a su cargo, segun se trate.

Los documentos de soporte de la experiencia del Proponente o de sus integrantes, deben haber sido expedidos
por la entidad contratante (esto es, la persona para la que se ejecuto el contrato, a la que se suministrd el bien
0 servicio), o con la intervencidn del mismo, o tener su aval expreso y escrito

10. Documentos soporte de la experiencia del Equipo de Trabajo.
En caso que dentro de los requisitos habilitantes establecidos en la parte especifica del pliego de condiciones,
se exija la acreditacion de equipo de trabajo, el proponente en la propuesta para el personal de trabajo requerido

deberd aportar:

La experiencia y titulos académicos de cada integrante del Equipo de Trabajo deberan ser acreditados con los
documentos soportes pertinentes, asi:

a) Identidad, nacionalidad y residencia: Se debe aportar copia del documento de identidad (cédula de
ciudadania o cédula de extranjeria o pasaporte).

b) Titulos Académicos:
Se debe aportar copia del titulo académico obtenido.
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Quienes hayan obtenido el titulo académico en el extranjero deben aportar copia del permiso temporal para
gjercer la profesién en Colombia (expedido por la autoridad competente), o aportar copia de la convalidacion
del titulo respectivo.

¢) Matricula Profesional:

En aquellas profesiones para las que se requiera expedicion de tarjeta profesional para su ejercicio, deberan
aportar copia de la tarjeta profesional. En el caso de la arquitectura e ingenierias se deberd aportar el certificado
de vigencia de la matricula profesional.

No se aceptaran Matriculas o Tarjetas Profesionales "en tramite".

d) Experiencia:

Se debe aportar documentacion de soporte a través de la cual se acredite la experiencia de los integrantes del
Equipo de Trabajo propuesto; en dicha documentacion debe obrar la siguiente informacion:

1) Nombre del integrante del Equipo de Trabajo.
2) Nombre del Empleador, Contratante o Cliente.
3) Nombre y cargo de quien expide el documento soporte.

4) Funciones o actividades que ha desempefiado para el Empleador, Contratante o Cliente, siempre y cuando
se exijan en las exigencias especificas del presente pliego.

11) La demas informacion que deba obrar en los documentos soporte segun se indigue en el pliego del
Concurso de Méritos.

Los contratos laborales o de prestacidn de servicios, u otros contratos civiles 0 comerciales que se aporten para
soportar la experiencia deben ser expedidos por el Empleador, Contratante o Cliente, o con la intervencién del
mismo, o tener su aval expreso y escrito, o deberan obrar en archivos publicos o de empresas del Sistema
Integral de Seguridad Social.

El nimero de afios o de meses de experiencia se determinara sumando los periodos (sin traslapos) que se
relacionen en la propuesta y que se encuentren debidamente acreditados en la documentacion de soporte.

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 del Decreto 19 de 2012, la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se excepttan
de esta condicion, las profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, en las cuales la
experiencia profesional se computard a partir de la inscripcion o registro profesional. Para el ejercicio de la
ingenieria y arquitectura se tendré en cuenta lo dispuesto en la ley 842 de 2003.

12. El valor de los contratos, actividades o proyectos ejecutados o en ejecucion a acreditar para el cumplimiento
de requisitos habilitantes o para la asignacion de puntaje, se debe expresar en pesos colombianos. De estar el
contrato en moneda diferente, dicha moneda se debera convertir a pesos colombianos utilizando la Tasa
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Representativa de Mercado publicada por la Superintendencia Financiera para la fecha de inicio del Plazo del
Concurso de Méritos.

13. El factor multiplicador ofertado debe contar con maximo dos (2) digitos decimales. (En caso que aplique)

14. De conformidad con la Ley 816 de 2003, se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

15. Todos los célculos que se realicen para efectos de determinar la admisibilidad o inadmisibilidad de
propuestas, asignacion de puntaje, o para el desempate, seran aproximados, por exceso o por defecto, a la
unidad, asi: cuando la fraccion decimal de la unidad sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al
ndmero entero siguiente de la unidad, y cuando la fraccién decimal de la unidad sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al nimero entero de la unidad.

16. Los Proponentes deberan aportar los documentos adicionales que se exijan en los Pliegos de Condiciones
y sus Anexos, segun lo establecido en aquellas.

17. La integracion y elaboracion de la propuesta, y el aporte de la informacion y documentacion soporte de la
misma, es de exclusiva responsabilidad del Proponente. LA CORPORACION no esta obligado a solicitar
aclaraciones o documentacion soporte.

Q. Una Propuesta por Proponente.

Cada Proponente deberd presentar Unica y exclusivamente una propuesta.

R Informacion sobre irregularidades.

Las irregularidades, actuaciones u omisiones indebidas de servidores pUblicos de La Corporacion Auténoma
Regional del Atlantico que se presenten durante o con ocasion del trdmite del Proceso de Seleccion, podran
ser informadas a la Oficina de Control Interno de La Corporacion Auténoma Regional del Atlantico, y a los
demas organismos competentes.

S. Visita al lugar de ejecucion del contrato.

NO APLICA. En todo caso, la inasistencia a la misma no dara lugar a la presentacion de reclamaciones
posteriores que se fundamenten en el hecho de que el Contratista desconocia los detalles y condiciones de
la(s) zona(s) en la(s) que se ejecutaria total o parcialmente el Contrato.

Los interesados podran visitar el lugar de ejecucion del contrato cuando consideren, bajo su propia autonomia
y disposicion.

T. Menci6n de si la convocatoria es susceptible de ser limitada a MIPYME
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Que a través del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, se modifico el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007. En ese sentido, se expidid el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 de 2020, en o relativo al sistema de compras
plblicas y se dictan otras disposiciones", reglando la participacion y limitacién de los procesos en donde
participen Mipymes, lo cual sera aplicable a todos los procesos de seleccion, incluida la minima cuantia.

El articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, modifica la Subseccion 2 de la Seccidn 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, en sus articulos 2.2.1.2.4.2.2,, 2.2.1.2.4.2.3. y 2.21.2.4.24.,y
reglamentando los criterios para la limitacion a Mipyme, asi las cosas, todas las entidades estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia de
acuerdo a los siguientes requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

4, Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

5. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

Atendiendo a que el presente proceso de contratacion no supera los ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los cuales equivalen a la suma de CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS ($457.297.264), para la vigencia 01/01/2022 al 31/12/2023, el presente proceso de seleccion
Sl es susceptible de ser limitado a MIPYME.

lIll. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE LAS
PARTES.

VER ANEXO RIESGOS

IV. ASPECTOS PARTICULARES DEL CONCURSO DE MERITO: VALOR DEL CONTRATO, PLAZO,
CRONOGRAMA DE PAGOS Y ANTICIPO.
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A. OBJETO DEL CONCURSO DE MERITOS

El objeto del Concurso de Mérito, es: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
CONTRATO CUYO OBJETO ES: “REALIZAR LA LIMPIEZA Y RECUPERACION AMBIENTAL DE LOS
CANOS Y LAS ESTRUCTURAS HIDRAULICAS DEL PROYECTO DE REGULACION Y MANEJO INTEGRAL
DEL SISTEMA DE CIENAGAS DE LOS MUNICIPIOS DE SABANAGRANDE, SANTO TOMAS Y PALMAR
DE VARELA EN CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA AMBIENTAL OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION
No. 293 DEL 2017”.

A.1 DESCRIPCION TECNICA DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL
CONTRATO.

El alcance de la Interventoria es realizar acciones de caracter administrativo, técnico, financiero, ambiental y
juridico, todas ellas con el fin de verificar el cumplimiento del contrato de obra suscrito, controlando la accion
del contratista, para verificar que se cumplan las especificaciones y normas técnicas, ambientales, las
actividades administrativas, juridicas, contables, financieras y presupuestales establecidas en el Pliego de
Condiciones del Proyecto del proceso de seleccion contractual No. LP-2024-0007: “REALIZAR LA LIMPIEZA Y
RECUPERACION AMBIENTAL DE LOS CANOS Y LAS ESTRUCTURAS HIDRAULICAS DEL PROYECTO DE
REGULACION Y MANEJO INTEGRAL DEL SISTEMA DE CIENAGAS DE LOS MUNICIPIOS DE
SABANAGRANDE, SANTO TOMAS Y PALMAR DE VARELA EN CUMPLIMIENTO DE LA LICENCIA
AMBIENTAL OTORGADA MEDIANTE RESOLUCION No. 293 DEL 2017

Las cantidades y especificaciones técnicas de las obras a ejecutar y sobre las cuales se ejercera interventoria,
se detallan en los documentos técnicos de la obra (presupuesto oficial estimado, descripcion técnica del
proyecto, especificaciones técnicas). Los cuales se encuentran a disposicion de los interesados en la plataforma
SECORP I, en el siguiente enlace:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C0O1.PPI1.35133977&isFro
mPublicArea=True&isModal=False

1.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.

El presente proceso no requiere autorizaciones, permisos y licencias especiales para la ejecucion de las
actividades relacionadas.

1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

En desarrollo de las actividades del contrato el contratista se compromete a las siguientes obligaciones
especificas:

» Cumplir con el objeto del contrato y con su propuesta de servicios, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad; por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del Interventor con la Corporacion.
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Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas que
puedan presentarse y, en general, se obliga a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993y
1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demas normas pertinentes.

Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

Cumplir oportunamente sus obligaciones relacionadas con los aportes a los Sistemas de Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, para lo cual aportara
mensualmente copia que acredite el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados, mediante certificacion expedida por el representante legal.

Cumplir oportunamente con todas las obligaciones ambientales establecidas por la autoridad
ambiental.

Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del presente contrato y seis (6) meses mas y
presentarse en la Corporacion en el momento en que sea requerido por la misma, para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacion.

Cumplir con todo lo ofrecido en la propuesta.
Constituir la garantia en los términos y condiciones pactados en este contrato.

La interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la
entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista. Los interventores estan facultados
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y
serén responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
gue puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la entidad contratante relacionada con
el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare, previa la actuacion administrativa correspondiente.

El interventor que no haya informado oportunamente a la Corporacion de un posible incumplimiento
del contrato vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a cargo del contratista,
sera solidariamente responsable con este de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento
por los dafos que le sean imputables al interventor.

1.2.1.  Funciones Administrativas

>

Solicitar a la CRA la documentacion e informacion necesaria para desarrollar adecuadamente la
Interventoria.
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Conocer sobre la organizacion y la normatividad de la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico,
para su aplicacion en desarrollo del contrato de obra y de interventoria, igualmente debera tramitar
adecuadamente la correspondencia, utilizando los formatos y procedimientos establecidos.

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoria a su cargo.

Revisar y estudiar los documentos e informacion suministrados por la CRA que dieron origen al
contrato, con el propdsito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto, que le permitan
adelantar con efectividad las labores encomendadas, solicitando a la CRA las aclaraciones del caso.

Efectuar el control de pdlizas del contrato, que implica la revision de montos, vigencias y objetos
amparados, asi como la solicitud de ampliacidn de las mismas en caso de que sea necesario.

Verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la ejecucion del contrato, asi mismo
revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin de
garantizar su implementacion antes del inicio del contrato.

Exigir en el caso en que fuera necesario al Contratista la entrega de los anlisis unitarios de las
actividades estipuladas en los términos de referencia. Cabe anotar, que la informacion detallada
contenida en los andlisis de precios unitarios es la base para la aprobacién y fijacion de los precios
unitarios no previstos que se requieran en el desarrollo del proyecto.

Exigir al contratista, una vez se tenga la orden de Inicio, la iniciacion de los trabajos, dentro de los
términos establecidos en el respectivo contrato y en cumplimiento de la programacion contractual
vigente.

Maximo dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la orden de iniciacién del proyecto el
Interventor coordinara una reunién técnica entre la Supervision respectiva, el Ingeniero Residente
del contratista/interventoria. Se debera analizar y aprobar con el contratista las especificaciones del
proyecto, el programa de inversiones, el programa de trabajo, el equipo disponible, las fuentes de
materiales, requerimientos ambientales, la seguridad de los trabajadores y del pablico y en general
todo aquello que permita el desarrollo normal de los trabajos.

Asi mismo, la interventoria aprobara antes de iniciar la ejecucién de los trabajos, los procedimientos,
las férmulas de trabajo que presente el contratista para realizar las diferentes actividades propias del
contrato a ejecutar.

Revisar y aprobar el Plan de Calidad del Proyecto presentado por el contratista de obra.
Disponer, administrar y mantener, en sitios cercanos a la obra, durante el tiempo de ejecucion del
contrato de interventoria, personal profesional, técnico y administrativo, instalaciones, y una

organizacion logistica adecuada para el ejercicio de las funciones de interventoria.

Llevar, mantener actualizado y tener disponible el archivo de la interventoria con la correspondencia,
informes técnicos, resultados de laboratorio y demés documentos requeridos para el control de la
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gjecucién de las obras, en donde se detallen las condiciones geoldgicas, topogréficas y
meteorologicas, equipos utilizados, métodos utilizados y en general todo aquello que permita
determinar completamente las caracteristicas de la obra ejecutada.

Este archivo debera ser entregado al Supervisor del contrato como requisito para el recibo de la
Interventoria y si por circunstancias ajenas a la CRA, se requiera, la interventoria debera suministrar
el archivo.

Durante todo el desarrollo del proyecto debera mantener actualizada una relacion diaria de los
profesionales, trabajadores y equipo del contratista empleados en la ejecucién de las obras y en las
oficinas 0 campamentos. El interventor podra exigir el cambio o adicién del personal necesario; de no
darse cumplimiento a lo solicitado, deberd informar al Supervisor de contrato para el tramite pertinente.

Realizar el seguimiento al avance del contrato de obra de acuerdo con el programa de obra, de tal
manera que si se detectan atrasos e incumplimientos parciales o totales se requiera oportunamente al
contratista y de continuar con los mismos e incumplimientos, se informe con la debida sustentacion al
supervisor de contrato, junto con la cuantificacion del valor de la sancién o multa para el tramite
pertinente.

Elaborar acta de recibo parcial de obra de acuerdo con el pliego de condiciones y con los trabajos
ejecutados en el mes o periodo a reconocer al contratista. Intervenir directamente en la medicién y
cubicacion de las obras ejecutadas, las cuales deben quedar consignadas en una ACTA detallada.
Dichas actas seran suscritas conjuntamente con el contratista y constituyen el soporte para el recibo
definitivo de la obra.

Verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes
de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato. Asi mismo revisar permanentemente la
vigencia de las pdlizas del contrato y realizar al Contratista los requerimientos del caso, cuando sea
necesario ampliar las mismas en valor o en plazo. En caso de que el Contratista no realice las
ampliaciones a que haya lugar, el Interventor debera informar al supervisor de este evento, con el fin
de que se tomen las medidas a que haya lugar.

En caso de cualquier tipo de incumplimiento del contrato, el Interventor debera enviar al supervisor,
copia del requerimiento realizado al Contratista, de los cuales siempre se debera allegar copia a la
Compafiia Aseguradora.

No obstante, el requerimiento — el cual debera establecer un término para el cumplimiento de la
obligacién - el Contratista incumple el mismo, el Interventor deberd informar de inmediato al Supervisor
con el fin de dar aviso del siniestro a la Compafiia Aseguradora dentro de los tres dias siguientes a la
ocurrencia del mismo de conformidad con el Codigo de Comercio.

Una vez se de aviso del siniestro a la Compafiia Aseguradora, el Interventor debera enviar al
supervisor un informe desde el punto de vista técnico sobre el incumplimiento del Contratista y una
tasacion de los perjuicios ocasionados.
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Llevar al dia la informacion correspondiente al avance fisico y financiero de los contratos en ejecucion
a su cargo, semanalmente los datos.

Verificar que el programa de utilizacion del equipo esté de acuerdo con el programa de obra y al
ofrecido en la propuesta.

Realizar en forma periddica y semanal cuando el contrato y el interés de la CRA lo requieran, en forma
conjunta con el contratista, revision de las cantidades de obra ejecutadas contra las contempladas en
el proyecto. Haciendo un balance general del proyecto, contra lo pactado contractualmente.

Acompafiar y suministrar la informacion técnica — financiera y en general cualquier informacion que
la supervision de la Corporacion Auténoma Regional del Atlantico requiera.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista que sean de su competencia,
resolviendo oportunamente las que estén a su alcance y de las que no, emitir concepto técnico,
financiero y legal segun el caso, con los correspondientes soportes remitiéndolas al Supervisor de
contrato y a la Subdireccion u Oficina pertinente, para su tramite.

Elaborar proyecto de acta de liquidacién de obra e interventoria y allegar la documentacion requerida
para la liquidacion del respectivo contrato de obra e interventoria de acuerdo con las normas vigentes
sobre la materia.

El personal de la interventoria debera portar un documento que los acredite, ya que este podra ser
requerido por los servidores publicos o comisionados por parte de la Corporacion Auténoma Regional
del Atlantico, en las visitas de Supervision de las obras o control interno y los Organismos de control.

Cumplir instrucciones y demas obligaciones establecidas por la Corporacion Auténoma Regional del
Atlantico.

1.2.2. Funciones Técnicas

>

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar
el objeto del contrato, igualmente constatar — segun el caso — la existencia de planos, disefios,
licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas que
estime necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucion del objeto pactado.

Hacer entrega de los puntos topograficos necesarios, con sus coordenadas y cotas, que le permitan
al constructor localizar adecuadamente el proyecto sobre el terreno y ejecutar las obras
correspondientes (si es el caso).

Verificar las cantidades de obra establecidas en el contrato, a partir de la informacion suministrada y
presentar un informe a la CRA sobre los aspectos que repercutan en el normal desarrollo del contrato
y que puedan implicar modificaciones al contrato.

Verificar el replanteo que el constructor realice con base en las referencias entregadas y ordenar la
correccion cuando se encuentren diferencias.
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Revisar durante la realizacion de la obra la permanencia de las referencias topograficas y exigir al
constructor su proteccidn, traslado o reposicién cuando sea necesario (Si s el caso).

Llevar junto con el constructor un diario de la obra (Bitacora) que debera permanecer disponible en la
oficina de campo de la interventoria, en el cual se consignaran todas las instrucciones, observaciones,
ejecuciones y determinaciones relacionadas con el desarrollo de la obra. Este debera iniciarse el dia
en que comiencen las Obras.

Durante todo el desarrollo del proyecto verificara que el equipo ofrecido por el contratista de obra en
su propuesta se encuentre completo y en perfecto estado de funcionamiento. El interventor exigira el
cambio o adicion del equipo necesario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
requerimiento; de no darse cumplimiento a lo anterior, debera informar al supervisor de contrato, las
acciones a que haya a lugar.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos
y productos. Para lo anterior, el Interventor exigird al Contratista efectuar los ensayos de laboratorio 0
pruebas necesarias para el control de calidad de los mismos, asi como realizara los ensayos de campo,
de laboratorio para el control de calidad de materiales y productos terminados con el objeto de verificar
el cumplimiento de las normas y especificaciones de construccién. En caso de incumplimiento de
éstas, se abstendré de recibir la obra informando al supervisor de contrato, para el trdmite pertinente
con base en la Resolucion 00217 del 3 de septiembre del 2007 y demas normas sobre la materia.

Controlar que el Contratista cuente con la Infraestructura fisica y el recurso humano suficiente para
adelantar la implementacion de los requerimientos exigidos por las entidades competentes a través de
las licencias o permiso otorgados para el desarrollo del contrato.

Verificar que el Contratista cumpla las normas y especificaciones técnicas establecidas por la CRA
para el desarrollo del contrato. En caso de identificacién de cambios en las especificaciones, debera
informar a la CRA para su evaluacién y aprobacion.

Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al contrato.
En caso de requerir modificaciones éstas deberan someterse al estudio de la CRA, previo concepto
de la Interventoria.

Emitir concepto durante la ejecucion de la obra y someter a consideracion del supervisor de contrato
con la debida justificacion técnico-econdmica y analisis beneficio — costo, los casos en que se le
solicite o presenten:

Cambios o modificaciones en el disefio y/o especificaciones iniciales del proyecto.

Afectacion de predios no indemnizados.

Cambios o modificaciones en cantidades de obra.
Andlisis, comparacion y fijacion de precios no previstos.
Cambios o modificaciones en métodos constructivos.
Reprogramaciones.

ANANENENEN
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v' Fijacion de costos y/o tarifas de maquinaria de construccion.
v Solicitudes de Adicién y Prorroga.

> Elaborar informe mensual y enviarlo dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes durante la
vigencia de la interventoria. En dicho informe debe aparecer copia de las respectivas actas suscritas,
avance de las obras, cantidad de obra discriminada conforme a las actividades relacionadas, calidad
de las obras o trabajos ejecutados, informacion relevante para evaluacion de obra cronograma
actualizado de la obra, duracién prevista de cada componente del proyecto, fecha prevista de
culminacion del proyecto, registro fotografico del avance del proyecto y de la valla, problemas
pendientes de solucidn que afecten la realizacion del proyecto y en general todo aquello que de una u
otra forma esté relacionado con el desarrollo de la obra.

> Recibir y estudiar los andlisis de precios unitarios de items no previstos presentados por el Contratista.
El Interventor debe soportar la revision efectuada a los andlisis de precios unitarios de los items no
previstos con minimo tres cotizaciones. Una vez se revisen por parte del interventor los precios no
previstos, este debe remitir al supervisor del contrato el concepto de aprobacion de items y precios no
previstos, cuadro comparativo de los mismos y los respectivos analisis unitarios, para que este efectle
las gestiones necesarias de acuerdo con lo establecido en los procedimientos internos de la CRA. En
caso de que la CRA presente observaciones a los anlisis de precios unitarios de items no previstos,
el Interventor debera efectuar las correcciones del caso.

> Enlos casos de obras adicionales o mayores cantidades de obra que impliquen mayores costos, el
Interventor deberd solicitar la autorizacion de la CRA, y ordenar su ejecucion cuando verifique la
existencia del contrato adicional en el cual se legalice el valor adicional al valor inicial del contrato.

» Elaborar y firmar las Actas de Recibo Parcial de la obra.

» Elaborar y firmar el Acta de Entrega y Recibo Definitivo de la obra mediante la elaboracién del acta
correspondiente, con la presencia del Representante Legal o delegado de obra/lnterventoria y
delegado por la CRA.

» Informe Final. Presentar original y copia al Supervisor del contrato.

» Cumplir con las normas vigentes que fijan el procedimiento para el recibo de la interventoria.

» Llevar a caho las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con
los requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento técnico del contrato en sus
diferentes etapas de ejecucion.

1.2.3.  Funciones Financieras

» Conocer al detalle el estado financiero y legal del contrato y registrar las operaciones efectuadas con

los fondos del mismo, asi como del tramite de contratos adicionales, actas de modificacion de
cantidades de obra, aprobacién de precios para item no previstos.
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> Revisar las solicitudes de pago formuladas por el Contratista y llevar un registro cronoldgico de los
pagos del Contrato.
» En el caso que se requiera el Interventor debe calcular los ajustes econdémicos de acuerdo con lo
indicado en las clausulas contractuales.
» Verificar que se mantenga el equilibrio financiero del contrato.
» Efectuar el balance econdmico de ejecucion del contrato para efectos de Ila liquidacion del
mismao.
» Desarrollar las actividades del caso conducentes al buen desarrollo financiero del contrato.

1.24. Obligaciones

>

El proponente adjudicatario, debera controlar el cumplimiento a todas las obligaciones ambientales
(términos, condiciones y requisitos) establecidas en los permisos ambientales otorgados por las
autoridades ambientales locales.

En general el proponente adjudicatario, debera velar por el cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente y sus actos administrativos derivados, especialmente lo establecido en el procedimiento
sancionatorio ambiental.

El proponente adjudicatario debe verificar la programacion de obra e inversion del control a la
implementacion de los programas ambientales de acuerdo con el PMA y las disposiciones legales
vigentes emanadas de las diferentes autoridades ambientales locales, si fuese necesario. El
desconocimiento de lo anteriormente estipulado, no lo exime de las responsabilidades de control
adquiridas en el desarrollo cabal del contrato y tampoco sera un argumento para reclamaciones
posteriores.

Verificar que durante la ejecucion del proyecto el contratista organice los trabajos de tal forma que
los procedimientos aplicados sean compatibles con los requerimientos técnicos necesarios para
adelantar en forma sostenible la obra acorde con las disposiciones contenidas en le Ley 99 de 1993
y sus normas reglamentarias, el Decreto 2820 de 2010 y la Ley 333, del procedimiento sancionatorio
ambiental, asi como las normas especiales establecidas en las autorizaciones y permisos especificos
requeridos para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales por las diferentes autoridades a
nivel nacional, regional, departamental y municipal.

1.25. Responsabilidades

Seran responsabilidades del Interventor:

>

Es responsabilidad del contratista y de la interventoria el conocer y hacer cumplir las leyes,
reglamentaciones y demds disposiciones ambientales correspondientes a la obra o actividad a realizar
y evitar la violacion a las normas sobre conservacion y preservacion de los RNR.
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> Sin autorizacion de autoridad competente no se podran utilizar los recursos naturales renovables

existentes en el entorno inmediato a la obra o actividad, como tampoco no se podran autorizar y su
uso o aprovechamiento. En caso de existir permiso, su uso y aprovechamiento no podré estar por
encima de los limites permisibles que alteren las calidades fisicas, quimicas o bioldgicas naturales
produzcan el agotamiento o el deterioro grave de esos recursos o se perturbe el derecho a su posterior
utilizacion en cuanto ésta convenga al interés publico.

Cumplimiento de los programas que conforman el Plan de Manejo Ambiental y los permisos, o
autorizaciones ambientales para el uso y/o aprovechamiento de los recursos naturales.

Minimizar los impactos que generaré en la obra o actividad sobre los recursos, agua, aire, flora y fauna.
Evitar los conflictos con los pobladores y autoridades locales del area de influencia de las obras.

Garantizar el cumplimiento y pago por parte del contratista de la(s) accion(es) correctiva(s) impuestas
por contravenciones a las normas ambientales impuestas por la interventoria y por el pago de
sanciones decretadas por entidades ambientales por violacién a disposiciones ambientales.

El interventor garantizara el cumplimiento y pago por parte del contratista de los dafios a terceros
causados por incumplimiento del Plan de Manejo Ambiental.

Verificar que dentro del Plan de Manejo Ambiental estén incluidos los costos por reposicién o
restauracién ambiental del &rea intervenida.

Suspender la obra cuando haya incumplimiento ambiental por parte del contratista o riesgo ambiental
como resultado de los informes de los monitoreos requeridos.

La planeacidn del manejo de los recursos naturales renovables y de los elementos ambientales a
intervenir, debe hacerse en forma integral y sistémica, garantizando los flujos de energia al interior de
los ecosistemas.

Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del contrato, y seran
responsables por mantener informada a la CRA, de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El interventor que no informe oportunamente a la CRA de un posible incumplimiento del contrato
vigilado o principal, parcial o total, de alguna de las obligaciones a cargo del contratista, sera
solidariamente responsable con éste de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimiento por los
dafios que le sean imputables al interventor.

Para el caso de los consorcios y uniones temporales la solidaridad de las actuaciones y omisiones
sefialadas se aplicaré en los términos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, respecto del
régimen sancionatorio previsto en la Ley.

1.2.6. Seguridad Industrial
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» Cumplir y hacer cumplir al Contratista el pago de obligaciones parafiscales y que todo el personal a su
cargo se encuentre afiliado al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales) de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

» Cumplir y hacer cumplir todas las normas sobre seguridad industrial y salud ocupacional
del personal a su cargo, acorde con lo establecido en los pliegos de condiciones y/o norma OHSAS
18001:2007 durante todas las etapas del proyecto.

> Velar por que el contratista de estricto cumplimiento a la reglamentacion vigente sobre sefializacion
temporal durante la etapa de construccion y sobre sefializacion definitiva, en el caso de estar incluida
en el contrato de obra, teniendo en cuenta la norma OHSAS 18001:2007.

> La Interventoria se obliga, en desarrollo de sus actividades de campo, a dar cumplimiento a todas las
normas legales y técnicas sobre Seguridad Industrial, prevencién y control de accidentes, asi como
las instrucciones y recomendaciones que se impartan a este respecto. El personal técnico y
administrativo que labore en campo debera tener conocimiento del panorama de riesgos involucrado
en las actividades a ejecutar. El Interventor debe verificar el cumplimiento por parte del Contratista de
las normas de Seguridad Industrial tendientes a evitar la ocurrencia de accidentes de trabajo y en
general, velar por la proteccion adecuada del personal y que se lleven a cabo actividades destinadas
a la identificacion y control de las causas de accidentes. Es responsabilidad del contratista determinar
los riesgos inherentes al trabajo, asi como implementar los procedimientos que permitan su control.

» El Interventor debera pedir el retiro del personal que a su juicio no posea la dotacion béasica de
Seguridad Industrial y bioseguridad requerida para la actividad que se esté realizando, o que ejerza
acciones que atenten contra su integridad fisica o la de las personas a su alrededor.

» Establecer y mantener procedimientos para la continua identificacién de peligros, la evaluacion de
riesgos vy la implementacion de las medidas de control necesarias, tales como: Actividades rutinarias
y no rutinarias de todo el personal (incluso subcontratistas y visitantes) y la aplicacion de acciones
para mitigar las consecuencias de los accidentes, incidentes y no conformidades, de tal forma que las
acciones tomadas para eliminar las causas de no conformidades reales y potenciales deben ser
apropiadas a la magnitud de los problemas y acorde con los riesgos encontrados.

1.2.7. Informes del Interventor
INFORMES TECNICOS
Se efectuaran reuniones semanales entre el Interventor y el Contratista con el propdsito de discutir el progreso
de las obras, restricciones, mano de obra, control de calidad, aspectos ambientales y lo demas. El Interventor

preparard una agenda y un informe sucinto de cada reunion. A estas reuniones podran participar funcionarios
de la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico.
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Interventor pedira al Contratista detalles de su progreso actual relacionado con el programa de ejecucion de las
obras y las condiciones del contrato. Se realizardn reuniones de urgencia entre el Interventor y el Contratista,
si el Interventor o el Contratista lo requieren en caso de problemas especificos.

INFORME MENSUAL TECNICO

La Interventoria preparard y entregara mensualmente al supervisor, y a mas tardar en los diez (10) dias del
siguiente mes, el informe de progreso del mes anterior el cual incluira, pero no se limitard a lo siguiente:

e Un programa actualizado con cada mejora acordada y mostrando el porcentaje actual de la terminacion
de cada uno de los items de trabajo principales, de tal manera que se pueda realizar una comparacion
con el porcentaje de terminacion esquematizado para cada item.

Relacion de actividades con cantidades de obras ejecutadas.

Memorias de calculo.

Informes semanales donde se evidencie el avance de obra.

Relacion de equipos utilizados y personal.

Comentarios a las dificultades encontradas y soluciones ejecutadas.

Cronograma de avance de obra.

Registro Fotogréfico del Antes, Durante y Después de las actividades.

INFORMES ADMINISTRATIVOS

Durante la ejecucion del contrato, el Contratista debera entregar un informe mensual de conformidad con el
paragrafo 2, del articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el articulo primero de la ley 828 de 2003 “Sera
obligacién de las entidades estatales incorporar en los contratos que celebren, como obligacion contractual, el
cumplimiento por parte del Contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) por lo cual, el cumplimiento de esta obligacion
serd causal para la imposicion de multas”.

INFORME FINAL TECNICO

Al término del contrato, el Contratista debera elaborar un Informe Final que resuma sus actividades y que
permita obtener conclusiones sobre el procedimiento de contratacion realizado, en cada uno de los sectores
del proyecto.

A2 Clasificacion UNSPSC.

El objeto del contrato, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC2, como se indica, a
continuacion:

2 |dentificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo contrario con
el tercer nivel del mismo — Decreto 1082 de 2015.
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SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

Raegional del Atlantico
ITEM| CODIGO DESCRIPCION
1 81101500 Ingenieria Civil
2 80161500 | Servicios de Apoyo Gerencial
3 80101600 Gerencia de Proyectos
B. Valor estimado del contrato y respaldo presupuestal.

El valor del contrato serd hasta por el monto del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion,
que para la vigencia 2024 corresponde a la suma TRECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($378.000.000,00), incluido I.V.A, y todos los impuesto, tasas, retenciones y estampillas locales.

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion para la vigencia 2024,
cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

NUmero certificado Fecha certificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal
260 17 de julio del 2024 $ 180.000.000,00

Y el Acuerdo No. 00012 del 25 de julio del 2024 del Consejo Directivo de la C.R.A, mediante el que fue aprobada
la autorizacion al Director General de la C.R.A. a comprometer la vigencias futuras ordinarias correspondientes
a la vigencia 2025 por un valor de TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
($3.450.000.000,00), con destino a la ejecucion del proyecto en los afios 2024 y 2025.

Nota: Este presupuesto incluye todos los impuestos, costos directos, indirectos y los descuentos de Ley y
estampillas a que haya lugar. Sin embargo, es responsabilidad del futuro contratista realizar las averiguaciones
de los descuentos o estampillas del ente territorial (municipio correspondiente) y hacer las apropiaciones
pertinentes. Porque el valor del presupuesto incluye todo lo anteriormente descrito.

C. Cronograma de pagos.
LA ENTIDAD pagara al CONTRATISTA el valor total del contrato asi:

En cuotas mensuales, vencidas e iguales durante el plazo del contrato, segn el personal y costos ofertados,
afectados por un multiplicador.

El proponente presentara su oferta mediante el sistema de factor multiplicador y costos reembolsables, La CRA
como requisito previo para autorizar los pagos, verificara que el Contratista se encuentre al dia con los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad con la normativa vigente.

LA ENTIDAD no se responsabilizara por la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada
por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. El respectivo pago estard sujeto al
Programa Anual Mensualidad de Caja - PAC y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. Los
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pagos de se realizaran dentro de los 60 dias calendarios siguientes a la radicacion a satisfaccion de la factura
0 cuenta de cobro.

Nota: Este presupuesto incluye todos los impuestos, costos directos, indirectos y los descuentos de Ley y
estampillas a que haya lugar. Sin embargo, es responsabilidad del futuro contratista realizar las averiguaciones
de los descuentos o estampillas del ente territorial (municipio correspondiente) y hacer las apropiaciones
pertinentes. Porque el valor del presupuesto incluye todo lo anteriormente descrito.

D. Ajuste del Presupuesto Oficial.

Si el valor de cada item resulta superior al valor correspondiente a cada item sefialado en el andlisis del sector,
la propuesta seré inadmisible.
E. Propuestas parciales.

LA CORPORACION no aceptara propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del
alcance del Contrato. Las propuestas parciales no seran admisibles.

VI. REGLAS APLICABLES A LA PI:\"ESENTACION DE LA OFERTA, SU EVALUACION Y ADJUDICACION
DEL PROCESO DE SELECCION.

A. REQUISITOS HABILITANTES.
A.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.
A.1.1. PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en el PLIEGO DE CONDICIONES y no se encuentren inhabilitados para contratar con
el estado colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;
Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Todos los Proponentes deben:
i.  Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta

ii.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

iii. ~ Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debera ser
por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (01) afio més.

iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, en la Ley 1474 de 2011 y demés disposiciones legales
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.
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v.  No estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso

Vi.

Vii.

de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de
la Carta de presentacion de la propuesta.

No estar reportado en el ltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

A.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Se diligenciara de acuerdo con el modelo suministrado en el presente PLIEGO DE CONDICIONES, teniendo
en cuenta lo siguiente:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, mediante el documento en el que conste que los integrantes expresan
claramente su intencién de conformar el Consorcio o la Unién Temporal. En el caso en que no exista
claridad al respecto, se asumiré que se trata de un Consorcio.

Si el proponente es un Consorcio, sus integrantes presentan en forma conjunta la oferta para la
Adjudicacion, celebracion y ejecucion del Contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una
de las obligaciones derivadas de los mismos; por consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno
de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso
de seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo 7 de la Ley 80 de
1993. En la etapa contractual no podrén ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del La Corporacion.

Si el proponente es una Unién Temporal, se indicara el porcentaje de participacion y los términos y la
extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del Contrato de cada uno de sus integrantes,
de conformidad con lo previsto en el numeral 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las
sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la oferta y del Contrato se impondran
de acuerdo con la participacién de cada uno de los integrantes en la unién temporal. En la etapa
contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo del
La Corporacién. La extension de la participacion se indicara en funcidn de las actividades a ejecutar
en el proyecto.

Acreditar el nombramiento de un representante Unico de todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas en Consorcio 0 en Unién Temporal, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la Propuesta, y para la suscripcion y ejecucion del Contrato.

Acreditar la existencia de las personas naturales y la existencia y representacion legal de cada una de
las personas juridicas asociadas en Consorcio o en Union Temporal; asi como la capacidad juridica
de sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como para la
celebracion y ejecucion del Contrato a través de la forma de asociacién escogida, mediante la
acreditacion del cumplimiento de todos los requisitos a que se refiere el presente Pliego.
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e Acreditar que la vigencia del Consorcio y/o Union Temporal es igual o superior al plazo estimado del
contrato, liquidacion del contrato y un (1) afio mas. El plazo de ejecucién del contrato serd el indicado
en el presente pliego de condiciones.

e La sumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podré ser
diferente al 100%.

e Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el mismo médulo, en forma individual o
como integrante de un consorcio 0 unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso que se
incurra en esta prohibicion, por si o por interpuesta persona, La Corporacion no tendré en cuenta
ninguno de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

Serd causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los
integrantes del Consorcio 0 Uniones Temporales y su integracion.

NOTA: EL PARTICULAR QUE PRESENTE PROPUESTA BAJO LA MODALIDAD DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL CON UN ENTE PUBLICO, DEBE HABERSE SOMETIDO PREVIAMENTE A LAS
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA.

A.1.2.1 APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el trdmite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podréa ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de seleccion que
trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite La Corporacion en el curso
del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego de
condiciones 0 que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de
existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el codigo General del Proceso para la
constitucion de apoderados (articulos 74 y 82), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
Consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacion colombiana.

A.1.2.2 APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio
en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para
presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO /. W\
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Sg
C R 4 l CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MERITO -
e 'IH‘ ':I'I, ”j' f‘NI‘ 'r'f gy No. CM-2024-0009

suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio 0 Unidn Temporal podran constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, Consularizacion y/o apostille y traduccion exigidos en el Cddigo
de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en éste pliego. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

A.1.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

A.1.3.1 PERSONA NATURAL O JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante
la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera acreditar su
existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio en el cual se
verificara:

e Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.

e Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion de la sociedad debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y dos (02) afios
mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el CAPITULO
IV- ASPECTOS PARTICULARES DE LA SELECCION: VALOR DEL CONTRATO, PLAZO,
CRONOGRAMA DE PAGOS Y ANTICIPO.

e Sielrepresentante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la entidad, determinar la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su RECHAZO.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de obra 0 servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471y 474 del Cddigo de Comercio.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en
Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante 0 mandatario, mediante
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la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

En relacion con las empresas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una persona juridica
diferente a la Casa Matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Asi mismo, se debera aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante de la estructura plural.

A.1.3.2 PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditard su existencia mediante la presentacion de
copia de su pasaporte.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los mismos requisitos de objeto y duracién establecidos en
este pliego de condiciones para las personas juridicas domiciliadas en el territorio nacional, para lo cual deberan
aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados
a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en
los que conste la siguiente informacion:

e Nombre o raz6n social completa.

o Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en

nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del drgano directivo que le
faculte expresamente.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez solicitado por
la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion

e Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
e Duracion de la persona juridica.
Cuando en los documentos aportados que acreditan la existencia y representacion legal de la persona juridica

extranjera no cuente con toda la informacion requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal
de la sociedad extranjera con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento.
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Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.

Tratandose de documentos plblicos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados
con la legalizacion, Consularizacion o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan obrar como
prueba, conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso, de la Republica de Colombia
y lo previsto en este PLIEGO DE CONDICIONES.

En el evento de la legalizacion de documentos emanados de autoridades de paises integrantes del Convenio
de la Haya de 1961, se requerira Uinicamente la Apostilla como mecanismo de legalizacion, de conformidad con
lo sefialado en la Ley 455 de 1998.

A.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
A.2.1. EXPERIENCIA REQUERIDA:

Para habilitarse en el procedimiento de seleccion, el proponente deberé acreditar dos (2) contratos terminados
cuyo objeto sea o incluya dentro de su alcance: INTERVENTORIA A CONTRATOS DE RECUPERACION DE
ESTRUCTURAS HIDRAULICAS ADYACENTES A CUERPOS DE AGUA Y/O LIMPIEZA DONDE SE HAYAN
INTERVENIDO ARROYOS Y/O CANOS Y/O CANALES DE AGUAS LLUVIAS EN LECHO NATURAL. La
sumatoria de los contratos aportados como experiencia general debera ser mayor o igual al 100% del valor total
del presupuesto oficial establecido para el presente proceso de seleccion expresado en SMMLV. Estos
contratos seran verificados en el RUP y en el Formato — Experiencia, para los proponentes que no estan
obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el pliego de
condiciones.

En su conjunto los contratos aportados deberan acreditar interventoria en las siguientes actividades:

1. Recuperacion de la seccion hidraulica de arroyos y/o rios y/o cafios y/o canales de aguas lluvias en
lecho natural, mediante limpieza y/o retiro y/o extraccidn de residuos sélidos y/o material en una
cantidad igual o superior a 30.400 m3,

2. Retiro y Disposicion Final de Residuos en una cantidad igual o superior a 442.000 m3-Km.

3. Componente Socioambiental en donde se hayan desarrollado minimo las siguientes acciones:

¢ Reuniones informativas con la comunidad.

e Socializacion del proyecto con organismos y autoridades.

e Monitoreo de particulas de gases PM10 (antes y durante la ejecucion

del proyecto en dos puntos).

¢ Monitoreo de emisiones de ruido (antes y durante la ejecucion del proyecto).

o Salvamento de Fauna Silvestre (Trampas tipo Tomahawk y Sherman. Varas con lazos, ganchos
herpetoldgicos y bolsas plasticas y de tela).

A. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del presente proceso de contratacion.
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B. Los contratos aportados deberan estar registrados en el Registro Unico de Proponentes - RUP en el
clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta el tercer nivel en por lo menos dos (2) de los siguientes
cadigos de clasificaciones:

ITEM| CODIGO DESCRIPCION
1 81101500 Ingenieria Civil
2 80161500 | Servicios de Apoyo Gerencial
3 80101600 Gerencia de Proyectos

C. Estarrelacionados en el Formato - Experiencia con el nimero consecutivo del contrato que permita su
verificacion en el RUP. Para el caso de los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada
uno de los contratos sefialados en el Formato - Experiencia. Este documento debe presentarse por el
proponente plural y no de forma individual por cada integrante.

El hecho de que el proponente no aporte el “Formato - Experiencia” en ningin caso sera motivo para
rechazar la oferta. La subsanacion de este requisito podra realizarse en los términos del pliego de
condiciones. Mientras esté pendiente la subsanacion del requisito, y en caso de que este no se subsane,
la entidad tendra en cuenta para la evaluacidn los dos (2) contratos aportados.

D. Los contratos acreditados deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

E. Laentidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Envirtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo decantado en este,
el cual en especifico manda en el articulo 2.2.1.2.4.2.15, la obligacion para las Entidades Estatales de
incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”, y en razon a los resultados del anélisis del
sector, la Entidad ha considerado establecer como condicion habilitante diferencial, a fin de incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, el “NUmero de contratos
para la acreditacion de la experiencia”, asi:

Los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional podran acreditar
la experiencia requerida hasta con tres (3) contratos, respecto de lo establecido frente a los demas
proponentes que concurran al presente proceso de seleccion.

G. Asi mismo, en virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y atendiendo a la integridad de lo
decantado en este, el cual en especifico manda en el articulo 2.2.1.2.4.2.18., la obligacion para las
Entidades Estatales de incorporar en los estudios previos del presente proceso: “Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas’, y en razén a los resultados del analisis del sector, la Entidad
ha considerado establecer como condicién habilitante diferencial, a fin de promover y facilitar la participacion
de las Mipyme domiciliadas en Colombia, los “Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia’,
asi:
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Las Mipymes podran acreditar la experiencia requerida hasta con tres (3) contratos, respecto de lo
establecido frente a los demas proponentes que concurran al presente proceso de seleccion gue no

sean Mipyme.

H. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos establecidos
en el pliego de condiciones.

En caso que con los contratos aportados no se acredite el porcentaje minimo, la entidad solicitard al proponente
que subsane su oferta en los términos establecidos en el pliego de condiciones. Si el proponente subsana el
requisito minimo de experiencia, se habilitara en el proceso de contratacion, pero no seré objeto de puntuacion
en relacién con este factor de evaluacion, por lo que obtendra cero (0) puntos por el factor “experiencia del
proponente”.

A.2.1.1. Consideraciones para la validez de la experiencia del proponente

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida para el otorgamiento de puntaje:

A. Laentidad contratante (nicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este, 0 en
alguno de los documentos vélidos para acreditar experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio 0
union temporal, el valor a considerar ser el registrado en el RUP, o documento valido, en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

D. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio 0 unién
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
0 unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso, siempre
y cuando en el Formato 3 se indique qué integrantes y porcentajes de participacidn se ofrecen como
experiencia.

E. Si el proponente relaciona 0 anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para
efectos de evaluacion de la experiencia, se tendrén en cuenta como maximo los tres (3) contratos
aportados de mayor valor.

A.2.1.2. Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las naciones
unidas”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en
alguno de los siguientes codigos:
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ITEM| CODIGO DESCRIPCION

1 81101500 Ingenieria Civil

2 80161500 | Servicios de Apoyo Gerencial

3 80101600 Gerencia de Proyectos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los c6digos
de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida.

A.2.1.3. Acreditacion de la experiencia requerida

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion, mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccion A.2.1.4. del pliego de condiciones:

. Contratante.
ll.  Objeto del contrato.
lIl.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas
en el pliego de condiciones a la cual se le realizd la interventoria, si aplica.

V.  Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral A.2.1.4. de forma expresa asi se determine.
Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.
Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacion del contrato: se tendr& en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

VI. ~ Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIl.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con el
registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

VIIl.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o facturado
se tomara del valor registrado en el RUP.

A.2.1.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional
a la contenida en el RUP, o tratdndose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio 0 sucursal en
Colombia el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion,
para que la entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia,
se tendré en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:
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A. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de consultoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del contrato de obra al cual se realiz la interventoria, en la cual se
puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas. (si aplica)

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del proponente como interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato o
antes del cierre del proceso de contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en
la que conste la informacién de la consultoria.

E. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato deberé encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segln aplique. La experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar ademas lo
siguiente:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segln corresponda,
con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se
expide el documento del profesional.

A.2.2. PERSONAL PROFESIONAL (CUMPLE/NO CUMPLE).

a. Si el contratista ofrece dos (2) 0 mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo,
cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o0 mas cargos diferentes.

b. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural
0 juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

c. Elcontratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad
real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacion inferior a la aprobada se
aplicaran las sanciones a que haya lugar.

El personal relacionado debe estar contratado o contemplado dentro de la planta de personal del contratista y
su costo debe incluirse dentro de los gastos de administracion general del contrato.

El personal requerido es el siguiente:
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INTEGRAL - CRA

CARGO

PERFIL

EXPERIENCIA Y FORMACION

DEDICACION

Director de
Interventoria

Ingeniero Civil

Experiencia General

Minimo diez (10) afios de experiencia profesional general.

Experiencia Especifica

Certificada en dos (2) contratos como DIRECTOR Y/O COORDINADOR DE
INTERVENTORIA a proyectos de obras civiles cuyo objeto sea y/o en su alcance
incluya: INTERVENTORIA A CONTRATOS DE RECUPERACION DE
ESTRUCTURAS HIDRAULICAS ADYACENTES A CUERPOS DE AGUA Y/O
LIMPIEZA DONDE SE HAYAN INTERVENIDO ARROYOS Y/O CANOS Y/O
CANALES DE AGUAS LLUVIAS EN

LECHO NATURAL, y que cumpla con las siguientes condiciones:

- El valor de la suma de los contratos aportados debera ser mayor o igual al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

50%

Residente de
Interventoria

Ingeniero Civil

Experiencia General

Minimo siete (7) afios de experiencia profesional general.

Experiencia Especifica

Certificada en dos (2) contratos como RESIDENTE DE INTERVENTORIA a proyectos
de obras civiles cuyo objeto sea y/o en su alcance incluya: INTERVENTORIA A
CONTRATOS DE RECUPERACION DE ESTRUCTURAS HIDRAULICAS
ADYACENTES A CUERPOS DE AGUA Y/O LIMPIEZA DONDE SE HAYAN
INTERVENIDO ARROYOS Y/O CANOS Y/O CANALES DE AGUAS LLUVIAS EN
LECHO NATURAL, y que cumpla con las siguientes condiciones:

- El valor de la suma de los contratos aportados deberé ser mayor o igual al cien por
ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

100%

Profesional
Ambiental

Ingeniero Civil
con titulo de
posgrado en el
area ambiental
ylo Ingeniero
Ambiental con
titulo de
posgrado

Experiencia General

Minimo siete (7) afios de experiencia profesional general.

Experiencia Especifica

Certificada en un (1) contrato como PROFESIONAL AMBIENTAL en proyectos de
obras civiles cuyo objeto sea y/o en su alcance incluya: INTERVENTORIA A
CONTRATOS DE RECUPERACION DE ESTRUCTURAS HIDRAULICAS
ADYACENTES A CUERPOS DE AGUA Y/O LIMPIEZA DONDE SE HAYAN
INTERVENIDO ARROYOS Y/O CANOS Y/O CANALES DE AGUAS LLUVIAS EN
LECHO NATURAL y que cumpla con las siguientes condiciones: interventoria al
desarrollo de actividades del componente socioambiental (de acuerdo con las descritas
enelnumeral 5.1.5.1).

20%
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A.2.2.1. Disposiciones generales para la validez de la experiencia del equipo de trabajo

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
vélida una vez celebrado el contrato de consultoria:

Para poder ejercer legalmente la Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio
nacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 842 de 2003, en las ramas 0 especialidades
regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que
seguird llevando el Copnia, lo cual se acreditara con la presentacion de la tarjeta o documento adoptado por
este para tal fin.

Por otra parte, segun lo establecido en el articulo 229 del Decreto 19 de 2012, la experiencia profesional se
computara a partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico de educacion superior,
exceptuandose de esta condicion, las profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud,
en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

En el mismo sentido, el articulo 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015 sefiala que la experiencia profesional es la
adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva formacién profesional,
en el ejercicio de las actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del
empleo; y, en el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de Seguridad
Social en Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Ademas de lo anterior, la Circular Unica expedida por Colombia Compra Eficiente, en su numeral 10.2 sefiala
lo siguiente:

“(...) El Decreto — Ley 019 de 2012 establece que, para el gjercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y
aprobacion del pénsum académico de educacion superior; exceptuando de esta condicion las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, en las cuales la experiencia profesional se computa
a partir de lainscripcion o registro profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Ley 2043 de 2020, independientemente de que se hayan realizado
antes o después de la aprobacion del respectivo pénsum, también deberan ser contadas como experiencia
profesional y/o relacionada las practicas laborales que a modo de actividad formativa realicen los estudiantes
de pregrado en las modalidades de formacién profesional, tecnolégica o técnica profesional, siempre que
encuadren en la definicion del articulo 3 de dicha ley. El tiempo cursado por el estudiante como practica laboral
debera ser certificado por la entidad beneficiaria y sumado a la experiencia profesional {...)".

Teniendo en cuenta lo anterior, para la presentacion del equipo de trabajo, la Corporacion requerira:
- Para acreditar la condicién de profesional del equipo de trabajo, la acreditacion de los requisitos
establecidos en el item A.2.2.3. Acreditacion de la formacién académica del equipo de trabajo,

del presente documento.

- Para acreditar la experiencia profesional general se tendra en cuenta la fecha de la terminacion y
aprobacion del pénsum académico y/o el tiempo de practicas laborales, conforme las siguientes reglas:
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i) Aportar el certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de

2020, cuando se trate de préactica profesional.
ylo,
ii) Aportar el certificado de terminacidn o aprobacién del pénsum académico.

En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la entidad contara la experiencia profesional
a partir de la expedicion del acta de grado y/o el diploma, documentos que deben ser aportados.

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afos.

A.2.2.2. Documentos soporte validos para acreditar la experiencia especifica profesional del equipo de
trabajo

El proponente deberd acreditar la experiencia especifica profesional del equipo de trabajo segun los
documentos aqui descritos, mediante la presentacion de uno o la combinacidn de estos. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) 0 mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labor6 o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion, para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no contar con una discriminacion
del porcentaje de dedicacion se tomar& como el 100% de dedicacion.

TOTMMOO®>X

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara
la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara
la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.
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A.2.2.3. Acreditacion de la formacién académica del equipo de trabajo

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes
documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o la
matricula profesional en los casos en que aplique.

Por otro lado, el proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo otorgado en el exterior.

A.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera de los proponentes personas naturales y juridicas
colombianas, personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia y personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia, con fundamento en la informacién financiera contenida en el Registro Unico de
Proponentes. Para tal efecto, la informacion financiera deberd estar actualizada enel RUP a la fecha de corte
exigida, es decir a 31 de diciembre del afio 2023 en firme a la fecha de finalizar el traslado del informe de
evaluacion del presente proceso de seleccion, so pena de rechazo.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente procesode contratacion, deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con elfin de que la entidad realice la verificacion de los
requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve 0 actualice el Registro
Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estard vigente hasta que la nueva informacién quede en
firme.

Los indicadores financieros requeridos para verificar la capacidad financiera del presente proceso de
contratacion corresponden a lo siguiente:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO
indice de liquidez Mayor o igual a 1,5
El nivel de endeudamiento Menor o igual a 60%
Razén de Cobertura de intereses Mayor o igual a 2,5
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,04
Rentabilidad del Activo Mayor o Igual a 0,02

Si el Oferente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe acreditar su capacidad
financiera ponderando cada uno de los indicadores de cadamiembro del Oferente plural, de acuerdo con su
porcentaje departicipacion.

Quedara HABILITADO en su capacidad financiera, como HABILITANTE, el proponente que cumpla con los
documentos e indicadores financieros.

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan presentarel certificado de Registro Unico
Tributario -RUT- expedido por la DIAN. Si se tratade Consorcio 0 Union Temporal, este requisito sera exigido
a cada uno de sus integrantes.
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A.4 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES. - RUP:

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o0 Union Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deber&n acreditar su inscripcion vigente y en firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

+ Lafecha de expedicién del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso.

« Lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a mas tardar durante el
termino de traslado del informe de evaluacion; en caso de que, la Inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes no se encuentre vigente y en firme durante el termino de traslado del informe de evaluacion la
propuesta serd RECHAZADA.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es
un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Los cddigos clasificadores relacionados con el proceso de contratacién son los siguientes:

ITEM| CODIGO DESCRIPCION
1 81101500 Ingenieria Civil
2 80161500 | Servicios de Apoyo Gerencial
3 80101600 Gerencia de Proyectos

V. CRITERIOS DE SELECCION, FACTORES DE DESEMPATE E INCENTIVOS.

A. Criterios de seleccion.
La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntajes:

COMPONENTE PUNTAJE
Ponderacion del Promedio de Facturacion Mensual Total 33,5
Experiencia Adicional de Profesionales y Expertos del Equipo de Trabajo 55
Apoyo a la Industria Nacional 10
Inclusion de Personal en Condicion de Discapacidad 1
Puntaje Por Emprendimientos y Empresas De Mujeres 0,25
Mipyme 0,25

PUNTAJE TOTAL 100
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A.1. PONDERACION DEL PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS
HABILITADOS VALIDOS PARA LA EXPERIENCIA EXPECIFICA (MAXIMO 33,5 PUNTOS):

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO - CRA, en la totalidad de los contratos
aportados por el proponente para la acreditacion de la experiencia requerida en el numeral 5.1.5.1., se tomara
el promedio de facturacion mensual total y se procedera a asignar el puntaje de acuerdo con las siguientes
formulas:

Si el PFMT < PMFO se aplicara la siguiente formula:

X1 = Pmax — (ﬁ) + (PMFT — (1 * PMFO))?
(1+ PMFO0)?
Donde,
X1 =  Puntaje a asignar a cada Proponente
Pmax = Puntaje Maximo a otorgar.
PFMT = Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente.
PMFO = Promedio Mensual de Facturacion Oficial.

Si el PFMT > PMFO se aplicara la siguiente formula:

X2 =P ( ! ) ( Pmax ) (PMFT — (1 + PMFO))?
= - * * — *
max VPOpmod (1 * PMFO)Z

Donde,
X2

Pmax
PFMT
PMFO

Puntaje a asignar a cada Proponente.
Puntaje M&ximo a otorgar.

Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente.

Promedio Mensual de Facturacion Oficial.

VPopmod Valor por Numero de Propuestas Presentadas (segln tabla).

NO. DE PROPUESTAS VALOR A TOMAR
PRESENTADAS (VPOPMOD)

1-10 2
11-20 3
21-30 4
31-40 5
6
7

41 -50
51-60




()

R.

Corporacion Aulornormo
Ragiondal del Afldantics

>

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MERITO
No. CM-2024-0009

S

SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

NO. DE PROPUESTAS VALOR A TOMAR
PRESENTADAS (VPOPMOD)
61-70 8
71-80 9
281 10

El PFMT se calculara dividiendo la suma del valor facturado actualizado (VFA) de los Contratos acreditados en
la experiencia especifica entre la sumatoria de los plazos de los mismos (ver procedimiento en el numeral
respectivo) y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

El PMFO se calculara dividiendo el valor del Presupuesto Oficial del respectivo mddulo entre el plazo
establecido en el presente pliego para el mismo y se tomara el resultado redondeado hasta el tercer decimal.

NOTA 1: A los Proponentes que acrediten una relacion PEMT/PMFO mayor o igual a la Relacion PO, se les
asignard cero (0) puntos y una calificacion Técnica de NO HABIL. La Relacién PO, se calculard de la siguiente

forma:

Donde,

Relacion PO
PFMT

PMFO
PO
VPropmod

Relacidnpg = 1,00 = (3/VPropy,q + 1)

= Maximo numero de veces del PFMT permitido.

= Promedio de Facturacion Mensual Total del Proponente.

= Promedio Mensual de Facturacion Oficial del modulo.

= Promedio Oficial del modulo.

= Valor por Nimero de Propuestas Presentadas por mddulo (segun tabla).

NO. DE PROPUESTAS
PRESENTADAS POR MODULO

VALOR A TOMAR POR
MODULO (VPROPMOD)

1-10

2

11-20

21-30

31-40

41-50

51-60

61-70

71-80

Ol N0 |bM~|w

281
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NOTA 2: Para obtener el puntaje por promedio de facturacion mensual total de experiencia especifica en los
Contratos acreditados validos, el Proponente debera haber obtenido calificacién de HABIL, en la evaluacion
técnica, de lo contrario se asignara cero (0) puntos.

NOTA 3: Para la obtencion del valor y del porcentaje de PMFO requerido, establecido, este sera redondeado a
la milésima, es decir, maximo tres (3) decimales, asi: cuando la diezmilésima sea igual o superior cinco (5) se
redondeara (mediante la formula =Redondear (nimero;3) de Excel), por exceso a la milésima siguiente y
cuando la diezmilésima sea inferior a cinco (5) se redondeara (mediante la formula = Redondear (nimero;3) de
Excel) por defecto al nimero entero de la milésima.

PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL TOTAL
Se evaluara a partir de la totalidad de los contratos presentados en la experiencia especifica.

Si el Contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, el valor a considerar serd el equivalente al porcentaje de participacidn que tuvo el integrante o los
integrantes que la pretendan hacer valer (esto es el valor finalmente facturado o pagado o ejecutado a
considerar sera igual al valor total valor finalmente facturado o pagado o ejecutado multiplicado por el porcentaje
de participacion que tuvo el integrante o los integrantes).

CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL PERSONA NATURAL O JURIDICA

Para obtener el valor correspondiente al promedio de facturacién mensual total (PFMT), se determinara de la
siguiente manera:

A partir del valor facturado por concepto de cada Contrato terminado, se determinara el valor facturado
actualizado (VFA) de cada Contrato expresando el valor facturado en salarios minimos mensuales legales
vigentes, asi:

Se tomaré el valor en SMMLYV correspondiente al afio de terminacién del Contrato; para tal fin se tendré en
cuenta la siguiente tabla:

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 381.500,00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 408.000,00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00
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PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic.31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic.31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic.31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000,00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000,00

Determinacion del valor facturado actualizado:

Donde,

VFA]

VFAj = VFj [ (SMMLYV (del afio de terminacion del Contrato)

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLV

Valor facturado total de cada Contrato presentado, expresado en pesos

Numero de Contrato acreditado de experiencia —

se  tomaran

presentados validos para la experiencia habilitante

El promedio de facturacion mensual total PFMT se determinara de la siguiente forma:

los

Contratos
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PFMT = (Z_,P+VF4;) [ TV im;
Donde,
PEMT B Promedio de facturacion mensual total correspondiente a los Contratos acreditados,
- expresado en SMMLYV, se tomara redondeado hasta el tercer decimal.
: _ Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLV, se
VFA| = . .
tomara redondeado hasta el tercer decimal.
P = Porcentaje de participacion en el Contrato que acredita.
nj = Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)
J = NUmero de Contrato acreditado.
U _ Numero de Contratos acreditados de experiencia — se tomaran los Contratos

presentados validos para la experiencia especifica.

CALCULO PROMEDIO DE FACTURACION MENSUAL INTEGRANTE PLURAL (CONSORCIO O UNION

TEMPORAL)

Para el célculo del PFMTc del Consorcio o Unién Temporal se tomaran los Contratos presentados validos para
la experiencia especifica y acreditados con los documentos exigidos, indicando de manera clara cual o cuales
de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal aporta dicha experiencia.

Los Contratos para la acreditacion de la experiencia, podran ser aportados por cualquiera de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal y se calculara asi:

PFMTc =

VFA] =

PFMTec = {E};le =VFA; ) / E;.f':lnj-
Promedio de facturacién mensual del Consorcio total correspondiente a los
Contratos acreditados, expresado en SMMLYV, se tomara hasta el tercer decimal.

Valor facturado actualizado de cada Contrato presentado, expresado en SMMLV, se
tomara hasta el tercer decimal.

Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante.
Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)
Numero de Contrato acreditado.

NUmero de Contratos acreditados de experiencia - se tomarén los Contratos
presentados vélidos para la experiencia especifica.

NOTA: Para efectos de dar aplicacion al requisito el integrante que acredite la mayor experiencia requerida
para efectos del promedio de facturacion mensual total (PFMTc), calculada y expresada como el PFMTi de los
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Contratos acreditados de cada integrante en términos de SMMLV, comparada con cada uno de los deméas
integrantes, debe tener una participacion en el Consorcio o Unién Temporal igual 0 mayor al veinte por ciento

(20%).
Se aplicara la siguiente formula:

PFMTi = (£, P=VFA;) [ ZV;n;

Donde,
PEMT] - Promedio de facturacién mensual del integrante total correspondiente a los Contratos
acreditados, expresado en SMMLYV, se tomara hasta el tercer decimal.
P = Porcentaje de participacion en dicho Contrato aportado por el integrante.
VFA] = Valor Facturado Actualizado de cada Contrato, expresado en SMMLV.
nj = Plazo de cada uno de los Contratos (j). (Plazoi)
U - NUmero de Contratos acreditados por el integrante — se tomaran de los Contratos

presentados validos para la experiencia especifica.

En cada caso se debe tener en cuenta que si el Contrato presenta periodos de suspension se descontara dicho
plazo.

CALCULO DEL PLAZO DE LOS CONTRATOS (nj o plazoi).

Para efectos del calculo del periodo de ejecucion de los Contratos acreditados y de los periodos de suspension,
se tomaran dias calendario. Para efectos del calculo del plazo (Plazoi) de los Contratos acreditados, asi como
el tiempo de suspension del Contrato (Tsusp i) se tomaran los meses de 30 dias y los afios de 360 dias.

Es decir, que el calculo del plazo para los Contratos acreditados se realizara de la siguiente manera (nj o plazoi):

([Ftar[ - Fz‘nz‘[) + 1)

Plazo;, = 360 12 =t
Donde,
Plazoi =  Plazo del Contrato i (en meses).
Finii = Fecha de Inicio del Contrato i.
Fter i = Fecha de Terminacion del Contrato i.

360 = Afio de 360 dias.
12 = Meses de 30 dias para obtener el calculo del plazo en meses.
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Tiempo de suspensién del Contrato i, calculado en meses, definido de la siguiente

manera:
Tsusp i =
. (Peerpuy, = Finipamy) = 1)
wepe 30
Donde,
Finim,—pl. = Fecha en la cual se suscribe el acta de suspension i
Feercu, = Fecha en la cual se suscribe el acta de reinicio o de terminacion de la suspension i
30 = Mes de 30 dias

Para efectos de la calificacion de los Plazos de cada uno de los Contratos aportados validos, estos seran
redondeados (mediante la formula =Redondear(nimero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de
mes, asi: cuando la diezmilésima de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al numero
entero siguiente a la milésima de mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondeara
por defecto al nimero entero de la milésima de mes.

Para efectos de la calificacidn de la Suspension y/o Suspensiones, se tomara la sumatoria de estas para cada
uno de los Contratos aportados validos, y esta sumatoria serd redondeada (mediante la formula
=Redondear(nimero;3) de Excel) por exceso o por defecto a la milésima de mes, asi: cuando la diezmilésima
de mes sea igual o superior cinco (5) se redondeara por exceso al ndmero entero siguiente a la milésima de
mes y cuando la diezmilésima de mes sea inferior a cinco (5) se redondeara por defecto al niumero entero de
la milésima de mes.

OTRAS CONSIDERACIONES

La informacion deberd ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos este expresado en monedas extranjeras (Y el contrato haya sido ejecutado por una persona gue no
tenga la obligacion de estar inscrita en el RUP) éste debera convertirse en pesos colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

Si esté expresado originalmente en ddlares de los Estados Unidos de Norte América, los valores se convertiran
a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del
mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo
cual el proponente deberd indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de los Estados Unidos
de Norte América, deberd convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, (Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de
terminacion del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.
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Junto con la Experiencia Especifica, deben presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro de
Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio
utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados
tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

NOTA: En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor ejecutado se
debe acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacion del contrato.

A.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DE PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO
(MAXIMO 55 PUNTOS)

Una vez los profesionales cumplan los requisitos de formacion y experiencia minima se asignaran puntajes de
acuerdo con las siguientes condiciones:

A) DIRECTOR DE INTERVENTORIA. Experiencia General y Formacion profesional adicional:

Acreditar una experiencia general igual o superior a quince afios (15) 7 PUNTOS
afos.
Titulo de posgrado en gerencia de proyectos y/o obras y/o 5 PUNTOS
construcciones.

PUNTAJE MAXIMO OTORGADO 12 PUNTOS

B) RESIDENTE DE INTERVENTORIA. Experiencia General y Formacién profesional adicional:

afnos.

Acreditar una experiencia general igual o superior a diez afos (10)

7 PUNTOS

PUNTAJE MAXIMO OTORGADO

7 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA PROFESIONAL:

A) DIRECTOR DE INTERVENTORIA: Experiencia Especifica Adicional:

Acreditada mediante los contratos presentados para la experiencia del equipo minimo de trabajo de
conformidad con el siguiente detalle:

ACTIVIDAD CANTIDAD PUNTOS CANTIDAD PUNTOS CANTIDAD PUNTOS
Recuperacion de la seccion | Entre 30.400 y 41.800 Entre 41.801 y 53.200 Superiores a
hidraulica de arroyos y/o cafios | m3 5 m3 7 53.200 m3. 9
ylo canales de aguas lluvias en
lecho natural
Retiro y Disposicion Final de Entre 442.000 y Entre 608.501 y Superiores a
Residuos 608.500 m3-Km 5 774.400 m3-Km 7 774.400 m3-Km 9
PUNTAJE MAXIMO OTORGADO 18 PUNTOS

B) RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Experiencia Especifica Adicional:
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Acreditada mediante los contratos presentados para la experiencia del equipo minimo de trabajo de

conformidad con el siguiente detalle:

ACTIVIDAD CANTIDAD PUNTOS CANTIDAD PUNTOS CANTIDAD PUNTOS
Recuperacion de la seccion | Entre 30.400 y 41.800 Entre 41.801 y 53.200 Superiores a
hidraulica de arroyos y/o cafios | m3 5 m3 7 53.200 mé, 9
ylo canales de aguas lluvias en
lecho natural
Retiro y Disposicion Final de Entre 442.000 y Entre 608.501 y Superiores a
Residuos 608.500 m3-Km 5 774.400 m3-Km 7 774.400 m3-Km 9
PUNTAJE MAXIMO OTORGADO | 18PUNTOS

A.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (MAX. 10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningtn

caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional

Incorporacion  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para

el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o
un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion

de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcion 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato

Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%),
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademaés de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable
en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen gue les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. ComposmmgIS?LIProponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

. . Promocion de Servicios
Colombianos en asocio con

2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional Nacional (4.3.1)

Unicamente integrantes
colombianos

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto

Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el
extranjeros con trato nacional Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del

Decreto 1082 de 2015.

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

. , Incorporacion de
Proponente plural en el que al ' No aplica la regla de origen .
componente nacional

4. | menos uno de los integrantes | del Decreto 1082 de 2015, ni . )
o . . , en servicios extranjeros
es extranjero sin trato nacional. |la de los paises de origen. (4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segln corresponda:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion

del objeto contractual de conformidad con la ley.
Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

o

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deber& demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podréa subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural deberd diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 0 a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
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el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni
por el regulado en este humeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
A.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) certificacion suscrita por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segln corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente 0 sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ii) acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberda estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente
plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de
contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
presupuesto oficial expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia
es general o especifica.

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el proceso de contratacion.

A.5. PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 puntos)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, la entidad otorgara 0,25 puntos para aguellos proponentes que cumplan con alguna de
las condiciones establecidas en articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015. Estas son:
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1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
0 los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

A.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 puntos)
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La Entidad otorgara un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico @
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debid subsanar la entrega del RUP, éste sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendré cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

B. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas, la Entidad dara aplicacion a los criterios de desempate contemplados
en el articulo 3 de la Ley 1860 de 2021, asi las cosas, se debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional, debera acreditarse los
documentos aqui relacionados, adjuntado el respectivo anexo segun el criterio a acreditar:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, el proponente deberan diligenciar el correspondiente anexo y adicional cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, ademas de diligenciar el Anexo correspondiente. Es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato, debera presentar diligenciado el respectivo anexo.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de




C.R.A

Corporacion Aulornormo
Ragiondal del Afldantics

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

CONVOCATORIA PUBLICA POR CONCURSO DE MERITO
No. CM-2024-0009

‘s

SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL - CRA

pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
gue son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se deberéa allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
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anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
0 el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe 0
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participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mé&s del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacidn con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
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modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si una vez agotado el procedimiento sefialado en los numerales anteriores persiste el empate, se realizara
un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

e La Administracion dispondra de balotas debidamente numeradas.

e La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1y continuaran numeradas en orden ascendente

e Seinvitara a la audiencia a un representante de la Personeria, Procuraduria o Contraloria para que
verifique el correcto desarrollo de la audiencia. En caso de audiencia presencial, el proponente tomara
su balota; en caso de audiencia virtual, sera el funcionario de la Personeria, Procuraduria o Contraloria
el encargado de hacerlo; asi mismo, se invitara a un funcionario de la Oficina de Control.

e Cuando la audiencia se desarrolle de manera virtual, el funcionario encargado de retirar la balota, con
la camara activa en presencia virtual de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro permitiendo que se observe claramente
elingreso de estas.

¢ Almomento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en la
misma, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por
éste Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

e |a participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden de presentacion de propuestas,
teniendo en cuenta la primera propuesta presentada en condicion de empate y asi sucesivamente.

¢ Una vez el funcionario o el proponente, segin corresponda, tome la balota de la bolsa la mostrara ante
la cAmara para que todos los asistentes puedan observarla hasta que se haya sacado una balota por
cada proponente empatado.

o El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor
namero.

o De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes.

PARAGRAFO PRIMERO: Los documentos tendientes para acreditar cualquiera de los criterios de desempate,
deberan ser allegados junto con la propuesta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
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lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion ylo reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas.

B. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA.

B.1. Presentacidn de la Propuesta.

El Proponente debe presentar su oferta en la plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo establecido en dicha
seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Los Proponentes plurales deben
efectuar un solo registro por todos sus miembros. Las instrucciones para el registro y la presentacion de Ofertas
en el SECOP Il estan en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores disponible en
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx. EI Proponente debe presentar su Oferta en la fecha
establecida en el Cronograma y el apartado — Configuracion — del enlace del Proceso de Contratacion en el
SECOP II. El Proponente registrado, debe ingresar con su usuario y contrasefia al SECOP |l y seleccionar el
Proceso de Contratacion para consultar el Proceso de Contratacion y crear su Oferta. Para presentar Ofertas
en el SECOP Il por parte de uniones temporales, consorcios o0 promesas de sociedad futura, los integrantes del
Proponente plural deben estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una vez
hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural debe crear en el SECOP Il el proveedor plural
(Proponente plural). Los pasos para inscribirse como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la
seccion X.E del manual de proveedores para el uso del SECOP II.

B.2. ELABORACION DE LA PROPUESTA:
La propuesta se conformara de la siguiente manera:

El Proponente debera diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los espacios habilitados, de acuerdo
con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP .

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.
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La presentacion de la oferta deberd adaptarse a las condiciones de la plataforma y no seré posible presentar
documentos en fisico.

La entidad solo recibira una oferta por proponente. La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y
conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el Proponente deber& cumplir con el
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la
Entidad en ningln caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

Las propuestas son publicas, y en este sentido, ningln proponente podra bloguear sus propuestas con claves
0 establecer en ellas cualquier tipo de limitacion de acceso al puablico, so pena de ser rechazada en aplicacion
de los literales de la CAUSAL DE RECHAZO.

B.3. OBJETO Y ALCANCE DE LA PROPUESTA.

El objeto, plazo, obligaciones y demés elementos especificos del Contrato a celebrar se consignan en este
documento, de las que hace parte la minuta del contrato.

El Oferente, al elaborar su ofrecimiento, debe tener en cuenta que el mismo debe comprender y se debe sujetar
a todos y cada uno de los puntos, elementos, términos, obligaciones, requisitos, condiciones y plazos
contenidos en la Minuta del Contrato que forma parte del PLIEGO DE CONDICIONES.

El Oferente, igualmente, debe elaborar ofrecimientos econdmicos que estén sustentados en las condiciones del
mercado

Todos los precios de la propuesta deberan guardar una equitativa relacion mutua, es decir, que deben ser
consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podra dar lugar a que la
propuesta se considere inadmisible.

B.4 REQUISITOS DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
B.4.1 Carta de Presentacion de la Propuesta.

El Oferente debera aportar la carta de presentacion de la Oferta de acuerdo con el Formato No. 1, suscrita por
el Oferente o por quien actlie en nombre y representacion de la persona juridica Oferente o de la Union
Temporal o Consorcio.

La entidad, podra solicitar que el Oferente allegue la carta de presentacion de la Oferta (cuando no se haya
aportado con la Oferta), que ajuste su contenido (cuando no corresponda al establecido en el Formato No. 1 o
que la suscriba (cuando se allegue sin la correspondiente ribrica), para lo cual fijara un término razonable.
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En caso de que no se responda satisfactoriamente el requerimiento que le haga la entidad dentro del término
estipulado para subsanar estas deficiencias, la Oferta seré declarada inadmisible

B.4.2 Acreditacion de los requisitos habilitantes.

El Oferente, deberd allegar con su Oferta, los documentos, con las formalidades de ley, que acrediten el
cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en este PLIEGO DE CONDICIONES.

B.4.3 Vigencia de la propuesta.

La propuesta debe estar vigente por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de Cierre del
Concurso de Méritos. En todo caso, la propuesta, estara vigente durante el tiempo que dure el Proceso de
Seleccion; para lo cual en el evento que la poliza venza, el proponente deberé extender la vigencia de la
garantia. La validez de la propuesta, se entenderd igual a la de la garantia de seriedad de la propuesta.

B.4.4 Inexistencia de inhabilidad e incompatibilidades y conflicto de intereses.

Para que su propuesta sea admisible, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes de la union temporal
0 CONsorcio:

- No puede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad sefialada(s) en la Constitucion
Politica o en la ley;

- No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal para la participacion en el Proceso de Seleccion y
celebracion del Contrato;

B.4.5 Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
y aportes parafiscales.

Para que su propuesta sea admisible, en caso de ser empleador con contratos de trabajo sometidos a ley
colombiana, el Proponente debera acreditar que esta en situacion de cumplimiento en relacion con el pago de
giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

Para acreditar el cumplimiento de este requisito:

1) Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley
colombiana, deberan expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los
documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes a seqguridad social 0 documentos gue
acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la
fecha de cierre del Concurso de Méritos.

2) Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una union temporal o consorcio, en caso de ser
empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la carta de
presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si se encuentran en situacion de cumplimiento
en este aspecto.
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En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera acreditar el pago de los aportes de
sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al
que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
caso no serd inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccion. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion®,

Si a la fecha de Cierre del Concurso de Méritos el Proponente o alguno de los integrantes de uniones temporales
0 consorcios no esté en situacion de cumplimiento en relacién con este requisito, por concepto del personal con
el que tenga contratos laborales sometidos a ley colombiana, la propuesta sera inadmisible.

La ausencia de la documentacion soporte que acredite que el Proponente esta en situacion de cumplimiento
en este aspecto de evaluacion, sera subsanable.

B.46  Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas y de policia expedido
por las autoridades competentes, del Proponente o sus integrantes, tratandose de uniones
temporales y consorcios y sus Representantes Legales.

El proponente, debera aportar los antecedentes disciplinarios y fiscales expedidos por las autoridades
competentes, del Proponente o0 sus integrantes, tratandose de uniones temporales y consorcios y sus
Representantes Legales. En caso de consorcios o uniones temporales, deberd allegarse el certificado de cada
integrante, segln corresponda. Los antecedentes de policia los debe verificar la entidad.

B.4.7 Registro Unico Tributario.

El proponente o cada uno de sus integrantes (en caso de consorcios o uniones temporales), debera (n) allegar
el correspondiente registro Gnico tributario con fecha de generacion o expedicién no superior a 30 dias
calendarios al cierre del presente proceso.

B.4.8 Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC:

La Corporacién verificara que el proponente no se encuentra reportado en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 — Cadigo
Nacional de Policia y Convivencia.

B.4.9. Diligenciamiento de formatos y documentos soporte de la informacion consignada en la
propuesta.

En la propuesta debe obrar toda la informacion requerida para verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes o para asignar puntaje.

Para facilitar lo anterior, el Proponente debe diligenciar TODOS los formatos y/o anexos que aparecen en el
PLIEGO DE CONDICIONES e incluirlos en la propuesta. Adicionalmente, el Proponente deberd incluir en su
propuesta la documentacion soporte de la informacion consignada en la misma y en los formatos pertinentes,

3Articulo 50 L.789 de 2002 y articulo 41 L.80/93.
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requerida para acreditar y verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes o para la asignacion de puntaje,
de acuerdo con lo establecido al respecto en este documento.

Toda la informacion suministrada por el Proponente en los formatos, o en las aclaraciones que presente al
respecto, se entiende consignada bajo la gravedad del juramento.

B.4.10 Ofrecimiento econdmico.

Se deberéa diligenciar el formato de Ofrecimiento Econémico (FORMULARIO No.1) indicando el valor unitario
de cada item. Adicionalmente, los proponentes deberén diligenciar la propuesta econdmica en la plataforma
SECOP Il, sefialando el valor total de su oferta, teniendo en cuenta todas las actividades y costos en que deba
incurrir para ejecutar el Contrato y entregar los productos previstos en la Minuta de aquel y en los Documentos
del Concurso de Méritos, de conformidad con las reglas establecidas al respecto en éstos.

Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la Minuta, en este capitulo y otros
costos directos e indirectos correspondientes a la celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato.

Al formular el ofrecimiento econémico se deben acatar las siguientes instrucciones:

a) Moneda: El ofrecimiento econdmico se debe expresar en pesos colombianos.

b) IVA: En el ofrecimiento econémico, se debera indicar el IVA 'y se presentara en forma independiente de
acuerdo a lo que se establezca en el formato. En caso de que en la propuesta no se desglose y presente por
separado el IVA, o0 no se precise si el ofrecimiento econémico incluye o no el IVA, se entendera que esta
incluido. (EN CASO QUE APLIQUE)

c) Se debera presentar un desglose del AlU del valor del ofrecimiento econdmico, expresado en porcentajes,
siempre y cuando asi se requiera. (EN CASO QUE APLIQUE)

Si en la propuesta se encuentran diferencias entre los valores del AlU consignados en los distintos documentos
que los requieren, prevaleceran los informados en el desglose del AlU. (EN CASO QUE APLIQUE)

No seran admisibles las propuestas en las que no conste el ofrecimiento econémico, no se indique con un dato
numérico el valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades, las cantidades o
las descripciones de los items, 0 se expresen en una moneda distinta 0 en una modalidad diferente a los
exigidos en este numeral.

El proponente debera considerar que en el “VALOR TOTAL” estan comprendidos todos los costos directos e
indirectos necesarios para la ejecucion del contrato, entre otros, gastos salariales y prestacionales, aportes a
seguridad social y parafiscales, costos de dotacion, insumos, servicios pablicos, vigilancia, equipos, impuestos,
gastos administrativos, imprevistos, utilidades, etc.

Todos los precios de la propuesta deberan guardar una equitativa relacion mutua, es decir, que deben ser
consistentes en todos los documentos de la misma. La inconsistencia entre ellos podra dar lugar a que la
propuesta se considere inadmisible.

B.4.11 Impuestos y contribuciones.
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Al formular la propuesta, el Proponente, debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los deméas gravamenes que conlleve la celebracion, ejecucion y liquidacion del
Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista, con excepcién de los que por
expresa disposicion legal correspondan a La Corporacion y asi consten en el contrato. Por lo tanto, los precios
(ue se propongan deberan considerar tal concepto y se entenderan incluidos.

La Corporacion, solo pagara los valores del Contrato; no reconocera suma adicional alguna por tributos, asi
estos fueren establecidos con posterioridad al Cierre del Concurso de Méritos, siempre y cuando en este
documento o en la Minuta del Contrato o en la asignacion de riesgos, no se establezca algo diferente.

B.4.12  Ofrecimiento de Garantias y seguros.
B.4.12.1. Garantia de seriedad de la oferta.

El Proponente debe aportar con su propuesta:

1) Una garantia de seriedad de la propuesta, la cual puede consistir en una pdliza expedida a favor de La
Corporacidn, por una Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o en una
garantia bancaria, o en otra modalidad de garantia de las previstas en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015,y

2) Copia del recibo o constancia de pago de la prima tratandose de péliza expedida por una Compafiia de
Seguros o certificacion expedida por la Aseguradora en donde certifican que la péliza de seriedad no expirara
por falta de pago.

La garantia de seriedad bajo la modalidad de pdliza se debe tomar asi:
1) Asegurado / Beneficiario: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

2) Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor del valor de la oferta.

3) Vigencia: Desde la fecha de presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la actividad contractual. En todo caso, dicha vigencia no podra ser inferior a tres (3) meses.

4) Tomador / Afianzado: Nombre o razon social del Proponente tomador o afianzado, asi:

- Si el Proponente es una persona juridica, la garantia se debera tomar con el nombre o razén social que figura
en el certificado o documento que acredite la existencia y representacion legal, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad se podra denominar de esa manera.

- Si se tratare de una unién temporal o consorcio, la garantia se deberé tomar a nombre de dicha unién temporal
0 consorcio, (precisando quiénes son sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos).

En caso de prorroga del plazo de evaluacion de propuestas, o de los plazos para asignar o perfeccionar el
Contrato, la garantia se debera prorrogar, de forma que su vigencia cubra el lapso exigido.

Las primas que se causen por este motivo, seran a cargo de los Proponentes, quienes no tendran derecho a
exigir de La Corporacion reembolso 0 pago alguno por este concepto.

Cuando la garantia no sea expedida de acuerdo con los requerimientos aqui establecidos, el Proponente debera
remitir las modificaciones del caso dentro del plazo que al efecto le sefiale LA CRA.
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Se considerara inadmisible la propuesta en el evento en que el Proponente se niegue a prorrogar la garantia
de seriedad de la misma, en el caso de que LA CRA decida ampliar el plazo de evaluacién de propuestas, o los
plazos para la asignacion o el perfeccionamiento del Contrato, sin perjuicio que se pueda hacer efectiva por la
ocurrencia de uno de los riesgos amparados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

La Corporacién hard efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en las condiciones dispuestas Articulo
2.2.1.2.3.1.6 y siguientes del Decreto 1082 de 2015

PARAGRAFO: Las garantias que se otorguen bajo cualquiera de las otras formas permitidas por el Articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, deberan cumplir con los requerimientos previstos en dicho decreto.

B.4.12.2. Garantias y seguros.

Adicionalmente, el Contratista, debera constituir, asumiendo los costos a que hubiere lugar, las garantias y
seguros exigidos en la Minuta del Contrato.

B.5 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION.
El Cierre del Proceso de Seleccion, se hara en la fecha, hora y lugar fijado en el Cronograma.

En desarrollo del presente proceso solo se aceptaran propuestas por parte de los interesados en el mismo, de
manera electrénica a través de la Plataforma SECOP |l para lo cual debe estar previamente registrado en esta
plataforma, y siguiendo la fecha y hora estipulada en el cronograma del proceso.

Una vez concluido el plazo de presentacion de las ofertas en la Plataforma SECOP II, LA CRA procedera a
publicar el listado de oferentes.

C. EVALUACION DE PROPUESTAS.
C.l Verificacion de los requisitos.

La Corporacion designara un Comité Evaluador de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3., del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion de la entidad, el cual estara encargado de verificar el
cumplimiento de los requisitos de presentacion de las Ofertas y los habilitantes, evaluar y calificar las Ofertas
recibidas, establecer el orden de elegibilidad y resolver las observaciones que formulen los Oferentes, todo
dentro de los términos establecidos en la ley y en el PLIEGO DE CONDICIONES vy sus Adendas.

Las Ofertas presentadas por los Oferentes, que hayan acreditado: (i) los requisitos de presentacion de Ofertas;
(ii) los habilitantes exigidos en este documento y (iii) los documentos de acreditacion del cumplimiento de los
Anexos quedaran incluidos en la Lista Preliminar de Habilitados. Una vez transcurrido el término de
observaciones al listado preliminar, si mantienen las condiciones de habilitacion, seran incluidos en la
Publicacion de la Lista de Habilitados.

C.1.1  Requisitos de presentacion de la propuesta.

El Comité de Evaluacion, verificard el cumplimiento de los requisitos de presentacion de las propuestas
contenidos en el Literal B, Titulo VI - Presentacion y contenido de la propuesta-.

C.1.2  Requisitos habilitantes.
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El Comité de Evaluacion, verificard el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos para los Proponentes,
sujeto a las condiciones dispuestas en el Literal A, Titulo VI — Requisitos habilitantes-

C.2 Admisibilidad de la propuesta.

Una propuesta serd admisible, y se incluird en el orden de elegibilidad, cuando haya sido presentada
oportunamente y se encuentre ajustada a los Pliegos de Condiciones.

Se considera ajustada a los Pliegos de Condiciones, y por consiguiente sera admisible, la propuesta que cumpla
todos y cada uno de los requisitos de presentacion de la propuesta y los habilitantes y no se halle comprendida
en una o mas de las causales de inadmisibilidad que aparezcan en los Pliegos de Condiciones.

C3 Reglas de subsanabilidad.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de
la Ley 1882 de 2018 *(...) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados
por los proponentes a través de la plataforma SECOP |l hasta el término de traslado del informe de evaluacion
que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para
el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes
que no suministren la informacién y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso (...)". (La subraya no es del texto)

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los
pliegos de condiciones se sefialaré el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los
proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no es del texto).

Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 y acogiendo lo sefialado en los
pronunciamientos del Consejo de Estado[1], La Corporacién, durante el término de evaluacién de las
propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar
documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar durante el término de traslado del informe de evaluacion, las clarificaciones
y/o documentos requeridos.

Serén rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo preclusivo y perentorio antes sefialado.
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Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco
podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion de la oferta.

C.4 Aclaraciones a las Propuestas.

Dentro del mas estricto respeto por el tratamiento igualitario a los Oferentes, LA CRA podra solicitar a todos o
a cualquiera de ellos, a través de la Plataforma SECOP II, las aclaraciones o informaciones que estime
pertinentes, a fin de despejar cualquier punto dudoso, oscuro 0 equivoco de las Ofertas.

LA CRA se reserva el derecho de analizar las respuestas de los Oferentes en estos casos, y de evaluar si ellas
aclaran o explican lo solicitado.

Las aclaraciones o explicaciones efectuadas por los Oferentes, no serviran para mejorar la Oferta conforme al
PLIEGO DE CONDICIONES. LA CRA, tomara de las aclaraciones o explicaciones de los Oferentes Unicamente
los aspectos que satisfagan su interés de aclaracion.

Para evaluar la Oferta y para determinar el valor correcto de la misma en caso de yerros, inconsistencias,
confusion o contradiccion en ella, LA CRA solicitara las aclaraciones necesarias y realizara las correcciones
aritméticas pertinentes con base en aquellas, en tanto con ello no se violen los principios de la funcién
administrativa y de la contratacion estatal.

C.5. Ofertas con valor artificialmente bajos.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, si de acuerdo con la
informacion obtenida por La Corporacion, en su deber de andlisis, de que trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien
haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta* o continuar con el analisis de la misma
en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

C.6 Causales de Rechazo de Propuestas.

4 Consejo de Estado, Seccién Tercera, Sentencia del 4 de junio de 2008, expediente 17.783, C.P. Dra. Myriam
Guerrero de Escobar.
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Seran rechazadas y no se incluirdn en el orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en
una o varias de las siguientes situaciones, o en las restantes causales de rechazo que aparezcan en el pliego
de condiciones; entre otras:

1.

10.

11.

12.

La presentacién de ofertas con valor artificialmente bajo luego de que el comité concluya que las
explicaciones del proponente no correspondan a circunstancias objetivas.

Cuando el respectivo proponente se encuentre incurso en una o varias de las causales de inhabilidad
o de incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica o en la ley.

Cuando el respectivo proponente no cumple con alguno(s) de los requisitos habilitantes establecidos,
con arreglo ala ley, en el Pliego de Condiciones.

Cuando la conducta del oferente 0 su propuesta resultan abiertamente contrarias a Principios 0 normas
imperativas de jerarquia constitucional o legal que impongan deberes, establezcan exigencias minimas
0 consagren prohibiciones y/o sanciones.

Cuando la propuesta: i) se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad; ii) sea extemporanea, iii) se presente en un lugar diferente al indicado en el Cronograma
del Proceso, 0 iv) sea parcial (si en la Invitacion Publica no indica que se aceptaran propuestas
parciales).

Cuando el Proponente, no se encuentre en situacion de cumplimiento por concepto de pago de giros
y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

Cuando la informacion consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto
es, no corresponda a la realidad.

Cuando el Oferente no presente la Oferta Econdmica

El valor unitario para cada item ofrecido, no podra superar los precios unitarios para cada item
sefialados en el analisis del sector, so pena de que la propuesta sea declarada rechazada.

Cuando se modifique el ofrecimiento econémico.

No seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econémico, no se indique con
un dato numérico el valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades,
las cantidades o las descripciones de los items, 0 se expresen en una moneda distinta 0 en una
modalidad diferente a los exigidos en este numeral o cuyo valor registrado en la plataforma no coincida
con el del anexo del ofrecimiento econdmico aportado.

Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documento de
la propuesta y no lo efecttie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con
lo solicitado, siempre que la subsanabilidad requerida sea necesaria para cumplir un requisito
habilitante.
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13. Cuando en virtud de la potestad verificatoria de la entidad, se evidencien inconsistencias en la

informacion contenida en los documentos aportados en la propuesta.

14, Cuando no se presente la propuesta a través de los mecanismos establecidos en el sistema electronico
para la contratacion pablica— SECOP II.

15. Cuando la propuesta se presente mediante estructura plural (consorcio o unién temporal) y no se
realice el debido tramite de constitucion de la estructura en la plataforma SECOP |I.

16. Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en el Pliego de Condiciones.
17. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

18. Cuando después de la correccion aritmética efectuada al ofrecimiento econémico exista una diferencia
igual o superior al 5% entre el valor inicial ofertado y el resultado de la correccion aritmética.

19. Cuando se presente el ofrecimiento economico dentro del sobre No. 1 requisitos habilitantes.

C.7. Informe de evaluacion.

El Comité, emitira y publicara en la plataforma SECOP Il un Informe de Evaluacion — por 3 dias habiles,
conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.3.2. -, en las fechas dispuestas en el Cronograma del Proceso
de Seleccion. De esta forma, los Proponentes, podran consultar el informe de evaluacion y presentar sus
observaciones al mismo en SECOP I, dentro del plazo y horario establecidos en el Cronograma del Concurso
de Méritos.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas durante el plazo para la
presentacion de observaciones al informe de evaluacidn.

Las observaciones al Informe de Evaluacion se deberan presentar a través de la plataforma de contratacion
SECOP I, dentro del plazo y horario indicados en este documento.

D.  ADJUDICACION.
D.1 Acto de Adjudicacion.

LA CRA adjudicara el Proceso de Seleccion, en el plazo establecido en el Cronograma del Proceso del
Concurso de Méritos. Esta decision se comunicara por escrito al proponente favorecido con la adjudicacion y a
los demas proponentes, a través de la pagina web del Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP
1, www.colombiacompra.gov.co

La decision de adjudicacion es irrevocable, salvo cuando se presente el supuesto establecido en el articulo 9
de la Ley 1150 de 2007.
D.2 Celebracion del Contrato.

El Oferente seleccionado, deberd suscribir el Contrato en la Plataforma SECOP Il y fisicamente dentro del plazo
establecido en el Cronograma del Proceso. La no suscripcion del contrato por el Oferente, sin justa causa, dara
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lugar a hacer efectiva la garantia de seriedad de la Oferta, de acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6.,
del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados que LA CORPORACION estime no cubiertos por la mencionada garantia.

D.3 Declaratoria desierta del Concurso de Méritos

LA CRA, podra declarar desierta el Concurso de Méritos, cuando de conformidad con los requisitos y factores
establecidos en el PLIEGO DE CONDICIONES, ninguna Oferta sea admisible. La declaratoria de desierta del
Concurso de Méritos, se comunicara a traves del SECOP Il y se notificara a los Oferentes, indicando en forma
expresa y detallada las razones que motivan dicha decision, y advirtiendo que contra ella procede el recurso de
reposicion en los términos del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y cuyo trdmite, se sujetara a las reglas del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

| VII. Garantias exigidas en el Proceso de Contratacion y sus condiciones.

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del decreto 1082
de 2015, contiene el régimen de garantias exigibles en la contratacion de las entidades estatales. Son entonces
clases de garantias: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza; (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia
bancaria.

Para la futura contratacion se requerira de las siguientes garantias:

El contratista debera constituir una Garantia Unica a favor de la CRA, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto1082 de 2015: Péliza de Seguros, Patrimonio
autobnomo y Garantia Bancaria.

Para efectos de constituir la garantia Unica, la base para ésta debe ser el valor totaldel contrato segin
sea el caso, incluido AlU, IVA y demas impuestos de Ley.

La garantia Unica debera cubrir los siguientes amparos:

e SUFICIENCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO
ESTATAL: El amparo de cumplimiento del contrato cubrird a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor
de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado.

Cuantia: diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
Vigencia: plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

e SUFICIENCIA DE PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMNIZACIONES
LABORALES: El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato
amparado en el territorio nacional.
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Cuantia: cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.
Vigencia: plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

e SUFICIENCIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubrird a la entidad
estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de los resultados del
estudio, imputables al contratista.

Cuantia: veinte por ciento (20%) del valor del contrato. ] ]
Vigencia: Un (1) afio contado a partir del recibo a satisfaccion por parte de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ATLANTICO - CRA.

De conformidad con lo establecido por el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en el cuerpo de la péliza
se deberé incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones, en
concordancia con lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, como a continuacion se
describe, aplicables segln el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

e El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

e Los amparos de la péliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores
asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo
para cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

VIII. Acuerdo Comercial.

La Corporacion por ser una Entidad Publica y atendiendo el presupuesto, para el presente proceso de seleccion
esta obligado por los acuerdos comerciales sefialados en el Andlisis del Sector.

| IX. Términos, condiciones y minuta del Contrato.

Las condiciones que regiran el Contrato seran aquellas que estan desarrolladas en la Minuta del Contrato.

| X. Cesion del Contrato

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9 y el inciso tercero del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se podra
ceder el contrato o la participacién de uno de los miembros del contratista, tratindose de consorcios y uniones
temporales, sujeto a la aprobacion previa y por escrito que disponga LA CRA.

Cuando se presente una solicitud de cesion de contrato, LA CRA, debera evaluar las condiciones del propuesto
cesionario, quien debera cumplir con iguales o mejores condiciones a aquellas que le fueron calificadas al
posible cedente, dentro del respectivo Proceso de Seleccion.

| XI. Términos de la Supervision y/o la Interventoria del Contrato.

La supervision del contrato estara a cargo de la Subdireccion de Planeacion o el funcionario que la Direccion
General designe previamente escrito.
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| XII.

Cronograma del Proceso de Seleccion.

El cronograma y descripcion general del Concurso de Méritos, es el siguiente:

Publicacién del Proyecto de
Pliego de Condiciones.

Actividad Fecha Lugar
Publicacion del Aviso de la
Convocatoria, Estudios vy Sistema Electronico de la
Documentos Previos y 28 de noviembre de 2024 Contratacion Publica SECOP I,

www.colombiacompra.gov.co.

Observaciones o solicitudes de
aclaracion al proyecto de Pliego
de Condiciones.

Hasta el 5 de diciembre de 2024

Através de la Plataforma SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co.

Publicacién del Acto
Administrativo de apertura del
Proceso de Seleccion.
Publicacion del Pliego Definitivo
de Condiciones, Respuesta a
observaciones al proyecto de
pliego de condiciones.

6 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOPII.

Presentacion de observaciones al
Pliego de Condiciones.

Hasta el 10 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOP L.

Respuesta a las Observaciones
al Pliego de Condiciones.

12 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOP L.

Expedicion de Adendas

12 de diciembre de 2024 a
7:00 PM

Mediante la plataforma SECOP L.
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Plazo y lugar de presentacion de
la propuesta-Cierre.

16 de diciembre de 2024
HORA: 11:00 AM

Mediante la plataforma SECOP
1l

Publicacion de Informe de
Evaluacion Preliminar

Hasta el 18 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOP |l

Termino de traslado tres (3) dias
habiles para presentar
documentos tendientes a la
subsanacion y observaciones al
informe

Hasta el 23 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOP |I.

Publicacion del Informe de
Evaluacion definitivo y
respuestas a observaciones al
informe definitivo

26 de diciembre de 2024

Mediante la plataforma SECOP |I.

Publicacién del acto administrativo
de adjudicacion o de declaratoria
de desierta del Concurso de
Méritos

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a partir de la
Publicacion del Informe de
Evaluacion definitivo y respuestas

Mediante la plataforma SECOP L.

Firma del contrato

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la adjudicacion.

Mediante la plataforma SECOP L.

Entrega de las garantias

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la firma del contrato.

Mediante la plataforma SECOP L.

Aprobacion de la garantia

Dentro de los dos (2) dias
siguientes a la radicacion.

Mediante la plataforma SECOP L.

Registro Presupuestal

Dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del
contrato.

Mediante la plataforma SECOP L.
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Cronograma  de
del Contrato

La Corporacion, pagara al
contratista, de acuerdo a lo
sefialado en el pliego de

condiciones y en la minuta del
contrato, y de acuerdo al PAC.

Pagos

Nota: Las fechas indicadas en la tabla anterior, podran variar de acuerdo con las prorrogas de algunos plazos
al amparo de la normatividad vigente, todo lo cual serd comunicado por LA CORPORACION a los Proponentes.
Por tanto cada oferente y/o participante tendra la obligacion de revisar en el portal del SECOP I, para

verificar la expedicion de cualquier tipo de documento relacionado en el Pliego de Condiciones de este

proceso de seleccion.

XII. Listado de anexos, formatos, matrices y formularios

A. ANEXOS

1. Anexo 1 - Anexo Técnico

o

Anexo 2 — Pacto de Transparencia

3. Anexo 3 - Minuta del Contrato

B. FORMATOS

©ooNaR~WNE

C. MATRICES

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad
Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional.

Formato 8 — Factores de desempate

Formato 9 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

1. Matriz 1 - Riesgos

D. FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial




