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CAPITULO |
GENERALIDADES

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, convoca a las veedurias ciudadanas para que intervengan y desarrollen su
actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual en el presente proceso de seleccion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, para lo cual pueden consultar el
proceso en el portal Unico de contratacidn estatal: www.colombiacompra.gov.co.

1.1. INTRODUCCION.

EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, mediante el presente Concurso de Méritos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, invita a las personas
naturales o juridicas, individualmente, en consorcio, o en unién temporal, que cumplan con los requisitos de
participacion exigidos en el presente PLIEGO DE CONDICIONES, con el fin que presenten una propuesta acorde
al objeto de dicho proceso de contratacién, garantizando el cumplimiento del objeto y la adecuada utilizacion
de los recursos financieros.

1.2. OBJETO

Seleccionar en igualdad de oportunidades a la persona juridica, nacional o extranjera, consorcio o uniéon temporal
que ofrezca las mejores condiciones para “CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA EL DIAGNOSTICO Y
ACTUALIZACION DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD VIAL DE CORDOBA Y FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE CONTROL CONTRA LA INFORMALIDAD EN EL TRANSPORTE.”, de
conformidad con los estudios previos.

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones, el
recolector de datos se obliga a:

1. Cumplimiento general del contrato, de conformidad con el estudio previo, estudio del sector, pliego de
condiciones, sus anexos y adendas y su oferta.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades contratadas.

3. Pagar el porcentaje correspondiente de estampillas para dar inicio al contrato, dentro de los 3 dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato.

4. Suscribir el acta de inicio y demds documentos que se generen en desarrollo del contrato.

5. Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas en el
contrato y realizar su renovacién y/o ampliacion segun le indique la administracién.

6. Presentar un informe detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo requiera la
supervision.

7. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Laborales para amparar las actividades
relacionadas con el objeto a contractual.

8. Contratar directamente el personal que requiera para el desarrollo de la consultoria y ejercer su
supervision.

9. Prestar el servicio con calidad y eficiencia, cumpliendo las especificaciones técnicas requeridas.

10. El contratista debe asumir los gastos de la papeleria a utilizar durante la ejecucion del contrato.

11. Realizar el pago de los tributos locales y demostrar estar a paz y salvo con el sistema de seguridad social y
aportes parafiscal.
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12. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF) y administradora de riesgos laborales de acuerdo con la Ley
1562 de 2012 por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion
de cualquier pago.

13. El contratista se obliga con el ente territorial a ejecutar, a los precios presentados en la propuesta y con
sus propios medios, materiales, equipo y personal en forma independiente.

14. Cumplir con las observaciones y recomendaciones dadas por el supervisor del contrato.

15. Cumplir con todos los protocolos de seguridad en el trabajo durante la ejecucion del contrato.

16. Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacion con el objeto
contractual.

1.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Obligaciones relacionadas con el diagndstico y actualizacion del Plan Departamental de Seguridad Vial
1.1. Realizar un diagndstico integral y detallado de la seguridad vial en el departamento de Cérdoba, que
contemple analisis de accidentalidad, comportamientos viales, infraestructura vial, normativas vigentes y
puntos criticos.
1.2. Elaborar un informe diagndstico que incluya analisis estadistico, cartografia tematica (zonas de alto riesgo),
y proyeccion de tendencias de siniestralidad.
1.3. Actualizar el Plan Departamental de Seguridad Vial, asegurando su alineacién con:

e El Plan Nacional de Seguridad Vial.

e Normas y politicas vigentes en materia de movilidad y transporte.

e Contexto territorial y necesidades especificas del departamento.
1.4. Proponer estrategias orientadas a reducir la accidentalidad vial, priorizando la seguridad de los actores
vulnerables (peatones, ciclistas, motociclistas) e incluyendo componentes de infraestructura, comportamiento
vial y educacién ciudadana.
1.5. Disefiar e incorporar indicadores de seguimiento y evaluacion para medir el impacto y efectividad de las
estrategias del plan actualizado.
1.6. Socializar y validar el plan actualizado con las entidades responsables, actores clave y comunidad,
incorporando las observaciones pertinentes.

2. Obligaciones relacionadas con el Plan Estratégico de Control contra la Informalidad en el Transporte
2.1. Realizar un diagndstico exhaustivo sobre la informalidad en el transporte en el departamento de Cérdoba,
identificando:

e Modalidades de transporte informal.

e Factores causantes de la informalidad.

e Incidencia de la informalidad en la siniestralidad y accidentalidad en el Departamento de Cérdoba.

e Impactos econdmicos, sociales y de seguridad vial asociados.
2.2. Formular el Plan Estratégico de Control contra la Informalidad en el Transporte, incluyendo:

e  Estrategias preventivas (campafias de sensibilizacion).

e  Propuestas de formalizacidn (incentivos y programas).

e  Estrategias de control y monitoreo (uso de tecnologias y operativos).

e Articulacién interinstitucional (coordinacion con autoridades locales y nacionales).
2.3. Establecer metas especificas y medibles relacionadas con la disminucién de la informalidad en el
transporte, la formalizacion de actores y la mejora en la prestacion del servicio.
2.4. Disefar herramientas y mecanismos de seguimiento y control para evaluar la efectividad de las acciones
implementadas.
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2.5 Conformar el Comité Departamental de Control Contra la Informalidad en el Transporte: Instancia
conformada por las autoridades de transito del departamento, la cual busca unificar acciones y criterios para
el control de la informalidad del transporte en el departamento.

3. Obligaciones de socializacidon y validacion
3.1. Organizar y realizar talleres, mesas de trabajo y reuniones participativas con los actores clave, tales como:
e Autoridades locales y departamentales.
e Representantes de gremios transportadores.
e Lideres comunitarios y usuarios.
3.2. Socializar los diagnésticos, estrategias y planes formulados, y documentar las observaciones vy
recomendaciones de los participantes.
3.3. Incorporar los aportes recibidos durante el proceso de socializacién en las versiones finales de los
documentos.

4. Obligaciones de capacitacion y transferencia de conocimiento

4.1. Disefiar e impartir talleres de capacitacion dirigidos a las entidades responsables de implementar las
estrategias propuestas en ambos planes.

4.2. Entregar guias, manuales y herramientas practicas que permitan la adecuada implementacién vy
seguimiento de las estrategias planteadas.

4.3. Garantizar la transferencia de conocimientos técnicos y metodoldgicos al personal designado por la
entidad contratante.

5. Obligaciones de entrega de productos
5.1. Presentar un cronograma detallado de trabajo al inicio del contrato, especificando las actividades y tiempos
de ejecucion.
5.2. Entregar los siguientes productos en los formatos fisico y digital:

e Informe de diagndstico integral del estado de la seguridad vial.

e Plan Departamental de Seguridad Vial actualizado.

e Informe diagndstico sobre la informalidad en el transporte.

e Plan Estratégico de Control contra la Informalidad en el Transporte.

e Informes de socializacidn, validacién y capacitacidon.

e Sistema de indicadores y herramientas para el seguimiento y evaluacion.
5.3. Asegurar la calidad técnica de los documentos entregados, con respaldo de analisis técnicos, estudios de
caso y buenas practicas internacionales.
6. Obligaciones de coordinacién y comunicacién
6.1. Participar activamente en reuniones periddicas con la entidad contratante para presentar avances, resolver
inquietudes y ajustar el desarrollo del contrato seglin sea necesario.
6.2. Designar un representante que actie como punto de contacto durante toda la ejecucién del contrato,
asegurando comunicacion fluida y efectiva.
6.3. Presentar informes periddicos sobre el avance de las actividades, en cumplimiento con el cronograma
establecido.
6.4. Garantizar la confidencialidad de la informacidn obtenida durante el desarrollo del contrato.
7. Socializar los borradores de los planes ante los distintos comités correspondientes y posteriormente realizar
la entrega del documento final de formulacién del plan estratégico y de seguridad vial — PESV y PECCIT en medio
fisicos y digital
8. Atender las observaciones y ajustes que se realicen al documento inicial por parte de los actores involucrados
en el —PESV y PECCIT.
9.Ajustar el diagndstico del plan de desarrollo con los insumos de la comunidad (Departamento Nacional de
Planeacion. Kit de planeacion territorial.), en consecuencia, se debe ejecutar el PESV y PECCIT de conformidad
con la informacidn técnica sefialada en el presente documento y bajo los lineamientos de los manuales, guias
y normas expedidos por las autoridades de transito del orden Nacional para el desarrollo de dichos
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documentos. Por tanto, es responsabilidad del contratista trabajar con la ultima versién de guias y normativa
disponible que regule la materia.

10.Determinar la identidad de los actores con las problematicas y soluciones de la seguridad vial.

11. Incluir las dinamicas de politica publica en las agendas de los diferentes actores.

12. Brindar arraigo del plan dentro de la comunidad.

13. Entregar todos los soportes, actas, resoluciones, conformaciones de comité, planillas de asistencia,
socializaciones y demas documentos que respalden en proceso de consultoria.

14. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones al personal que EL CONTRATISTA haya de
emplear en la ejecucion, de conformidad con la oferta presentada. 15. Proveer a su costo todos los servicios
necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas

17. Dar a conocer a la entidad cualquier tipo de inconveniente presentado en la ejecucion del contrato.

18. Cumplir con todos los requisitos de ley establecidos para este tipo de contratos.

19. El contratista debe cumplir con la garantia que ofrezca en la suscripcion, para una correcta y permanente
prestacién del servicio.

20. Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor y las demas que sean inherentes al objeto de la
contratacion.

21. Prestar oportuna colaboracién para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su
idoneidad y experiencia en el desarrollo del mismo.

22. Cumplir a cabalidad con las directrices impartidas por el supervisor del contrato.

23. Cumplir con las normas legales para el cumplimiento del objeto del contrato

24. Cumplir dentro del término establecido por el supervisor del contrato con los requisitos exigidos para la
ejecucion de este.

25. Suministrar al supervisor toda la informacion requerida para el ejercicio oportuno de su gestion.

26. Poner bajo su responsabilidad y a disposicién del contrato el personal de campo para el desarrollo de las
encuestas o entrevistas que se requieran para el levantamiento de la informaciéon que se requiera en la
actualizaciény formulacidn de los planes requeridos por la entidad en el presente estudio.

27. El modelo de encuesta o entrevistas para recoleccidn de la informacion debera ser disefiado por el consultor
y presentado al supervisor para aprobacidn. Estos documentos deberdn seguir los lineamientos y normativas
requeridas para la elaboracién del PLSV y PECCIT.

1.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.

Obligaciones Generales de la entidad.

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del
presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Efectuar la supervisidn y seguimiento del presente contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si a ello
hubiere lugar.

5. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

6. Revisar y aprobar los soportes de inversidn del anticipo y la relacidn de gastos, a través del supervisor
asi como firmar los oficios o cheques que se generen para la inversién del anticipo.

7. Diligenciar mensualmente el formato “Plan de inversion del Anticipo”, solicitando al contratista el

comprobante de egresos acompafiado de fotocopia del cheque girado o transaccion. Los comprobantes deben
contener el nimero de la cédula de ciudadania o NIT del beneficiario, concepto de pago y deberan estar
debidamente soportados con facturas o documento equivalente, que cumplan los requisitos de ley. El original
del formato “Plan de inversidon del Anticipo”, se adjunta a cada “Informe Parcial de Supervisién” segun la
periodicidad que se indique.
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8. Cuando se compruebe que a los dineros provenientes del anticipo se les dio una destinacion diferente
a la autorizada, el Supervisor realizard las gestiones correspondientes, anexando los soportes con el fin de que
la entidad estudie la viabilidad de hacer efectiva.

1.4.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD.

N.A

1.5. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS HASTA EL TERCER NIVEL: De acuerdo al Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, el presente proceso de seleccion se clasifica de la siguiente manera:

cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
46161500 Equipos y suministros de | Seguridad y  control | Control de trafico
defensa, orden publico, | publico
proteccién, vigilancia vy
seguridad.
Servicios de Gestion, . ;
. . - , Servicios de consultoria de
Servicios profesionales de | Servicios de Asesoria de . L .
80101500 - . negocios y administracién
empresa y Servicios | Gestion coroorativa
Administrativos P
Servicios de Gestidn,
80101600 Servicios profe5|onales. .de Serwlcllos de Asesoria de Gerencia de Proyectos
empresa y Servicios | Gestion
Administrativos
Servicios de planificacién de | Servicios comunitarios y | Desarrollo y Servicios
93141500 ., . .
la ordenacién urbana sociales Sociales

1.6. DENOMINACION

Para efectos de la presente modalidad de seleccién, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, se denominard “EL
DEPARTAMENTO”.

1.7. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

La presente modalidad de seleccién y el Contrato que se celebre estara sometida a la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

1.8. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta TRES (3) MESES, contado a partir de la suscripcién del acta de
inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, sin
gue en ningun caso sobrepase la vigencia 2024. La entidad cuenta con autorizacidén para recepcién de bienes
y servicios en vigencia fiscal siguiente mediante ordenanza 009 de 2024 emitida por la Asamblea departamental
de Cérdoba.

1.9. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

El presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de CIENTO SETENTA MILLONES NOVENTA Y
CINCO MIL CIENTO ONCE PESOS M/CTE ($170.095.111,00), incluido todos los impuestos, tasas y
contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de
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caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y
costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

1.9.1.- JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: E| valor del contrato se encuentra justificado en el numeral
4.2. del estudio previo.

1.9.2.- RUBROS QUE COMPONEN LA CONTRATACION:

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura
relacionada en la plataforma SECOP II.

El presupuesto estimado para el cumplimiento del proyecto esta amparado con el siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal:

- CDP N° 443 del 28 de agosto de 2024 expedido por la Direccidn Financiera de Presupuesto, con Identificacidon
Presupuestal, cargo a Gastos de inversion - Identificacion Presupuestal 03030504-2.03.02.02.02.009-24.02-
118, por valor de CIENTO SENTENTA MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE.($170.411.715).

1.10. CRONOLOGIA DEL PRESENTE CONCURSO: La cronologia del presente proceso se establecerd en la
plataforma de Secop II.

1.11. PUBLICACION Y PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES.

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contratacién por medio del link dispuesto para
ello en la plataforma SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a través
de la plataforma SECOP Il, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma
correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo: contratacion@cordoba.gov.co.

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso tendrd el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.12. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 de Decreto 1082 de 2015, podra modificar el pliego de condiciones
definitivo a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La entidad estatal puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la
presentacion de ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Las adendas deberan publicarse de conformidad con lo previsto en la disposicion normativa precitada.
1.13. OPORTUNIDAD PARA HACER PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS RIESGOS CONTRACTUALES.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y realizando una interpretacion
analdgica de dicho articulo, los proponentes podran revisar la asignacion de riesgos durante el plazo de

7

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co



mailto:contratacion@cordoba.gov.co

GOBERNACION DE

CORDOBA

publicacién del proyecto de pliego y en caso de encontrarse conforme con los mismos, hacer las observaciones
pertinentes, lo cual debera hacerse en la plataforma Secop II.

1.14. PRESENTACION DE LA OFERTA, APERTURA DE LA OFERTA E INDISPONIBILIDAD

Los proponentes interesados en participar en el presente concurso de méritos deberan allegar su propuesta a
través de la Plataforma Secop Il, de acuerdo con el procedimiento que se establece en dicha plataforma.

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a |la fecha y
hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas
propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes.
Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dard a
conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcién “publicar ofertas”,
para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataformay en el plazo
previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios
distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los
términos y condiciones del uso del SECOP II.

1.14.1 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II
1.14.1.1 PRESENTACION DE LA OFERTA.

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar la
oferta, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para presentar ofertas a la entidad estatal, al
correo electrdnico contratacion@cordoba.gov.co, indicando la situacién, el nimero del proceso, el nombre del
usuario proveedor en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta. En caso de falla
particular, dicha situacién debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia Compra Eficiente, y la entidad
aplicarad el protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto, en todo caso el correo
habilitado para el envio de la oferta, en caso de confirmarse Ila indisponibilidad es
contratacion@cordoba.gov.co.

Una vez confirmada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en
el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 11" o en el documento que Colombia Compra
Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacién adecuada.
1.14.1.2 PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y MENSAJES.

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar
observaciones y mensajes, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para ello a la entidad estatal,
al correo electrénico: contratacion@cordoba.gov.co, indicando la situacion, junto con sus observaciones al
pliego de condiciones o al informe de evaluacién del proceso, el nimero del proceso, el nombre del usuario
proveedor en la plataforma, cuenta del proponente que quiere presentar observaciones y el NIT o cedula del
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proveedor. En caso de falla particular, dicha situacidn debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia
Compra Eficiente y la entidad aplicara el protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto.

1.15. VERIFICACION DE DOCUMENTOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS

EL DEPARTAMENTO, a través del comité asesor que se conforme para tal efecto, de conformidad con el Decreto
1082 de 2015 verificara los documentos habilitantes de quienes hayan presentado propuesta, y evaluaran la
propuesta de conformidad con los parametros legales y estos pliegos de condiciones.

1.16. INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS

EL DEPARTAMENTO, de conformidad con los términos estipulados en la cronologia, publicara en la plataforma
Secop Il, el informe de verificacién de requisitos habilitantes y evaluacion de la oferta, el cual estard a
disposicién de los interesados por un periodo igual o superior a tres (3) dias habiles.

1.17. TERMINO PARA SUBSANAR AUSENCIA O FALTA DE DOCUMENTOS HABILITANTES

De conformidad con las reglas de subsanabilidad, la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de
titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje deberan
ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccidn, salvo lo dispuesto para el
proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta.

Todo de conformidad con las disposiciones legales vigentes y la circular Unica de Colombia compra eficiente.
1.18. PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma y no sera posible presentar
documentos en fisico.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los
cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos cuando
la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con
la Entidad, el Proponente debera dejar constancia para qué Proceso presenta su ofrecimiento. La presentacion
de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto
del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si se
hace a través del SECOP Il, el proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su oferta y la
Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccién realizada.
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1.19. ADJUDICACION DEL CONTRATO
Para efectos de la adjudicacidn se tendra en cuenta lo siguiente:

La adjudicacion del contrato se hara, atendiendo lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, sobre ofrecimiento
mas favorable. Sera a través de resoluciéon motivada.

El acto de adjudicacidn es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, si durante el término
comprendido entre la adjudicacion y la suscripcidn del contrato sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad
o se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual la entidad
podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

1.20. DECLARATORIA DE DESIERTA

EL DEPARTAMENTO podra declarar desierto el presente proceso de concurso de méritos, cuando no se
presente oferta alguna o ninguna oferta se ajuste a los pliegos de condiciones o en general cuando falte
voluntad de participacion, y la propuesta presentada no se ajuste a la disponibilidad de recursos existente.

EL DEPARTAMENTO expondra mediante acto motivado las razones que han conducido a dicha decision.

En este caso, EL DEPARTAMENTO procederd a revisar el contenido de los pliegos de condiciones y los
requerimientos técnicos para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hacer los ajustes del
€aso para una nueva invitacion, si es del caso.

1.18. PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y PARA LA CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS

El proponente favorecido debera constituir la garantia Unica dentro de los plazos establecidos en el cronograma
del presente proceso.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los términos indicados, se dard aplicacion a lo dispuesto
en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, y quedara a favor del DEPARTAMENTO, en calidad de
sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de
las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de dicha
garantia.

En este evento, EL DEPARTAMENTO mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente que hubiere presentado la oferta mas favorable,
de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.

1.21. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucidon se requiere, por parte del
DEPARTAMENTO, el registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica constituida por ELCONTRATISTA.
Asi mismo, El CONTRATISTA pagara los impuestos pertinentes dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
firma del contrato, si a ello hubiere lugar.

La mora en su pago le causara el interés previsto en las normas legales vigentes

1.22. DEFINICIONES
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Siempre que aparezcan en estos Pliegos de Condiciones o en cualquiera de los documentos del contrato las
palabras que se indican mds adelante se interpretardn asi:

ADJUDICACION

Es la decisién final del DEPARTAMENTO expedida por medio de un acto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

CONTRATISTA

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

CONTRATO

Es el negocio juridico que se suscribird entre el DEPARTAMENTO y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas
y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relaciéon contractual
que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

OFERTA

Es la propuesta presentada al DEPARTAMENTO por los interesados en ser el
contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

PLIEGO
CONDICIONES

DE

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacién del contratista y tener la posibilidad de obtener la
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

PRIMER  ORDEN
ELEGIBILIDAD

DE

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego
de Condiciones.

PROPONENTE

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos
de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

ADENDA:

Es el conjunto de aclaraciones o modificaciones, que se realiza a los presentes
pliegos de condiciones, por parte del DEPARTAMENTO, y los cuales se
comunicaran a los oferentes en la forma fijada dentro de los pliegos. Los mismos
una vez comunicados en debida forma a los oferentes son de obligatorio
cumplimiento.

1.23. DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS

Forman parte de este proceso, los siguientes documentos:

LN AEWNPRE

Analisis del Sector

Los estudios y documentos previos.

El proyecto de pliego de condiciones.

La resolucién de apertura del proceso de seleccion.

Los pliegos de condiciones definitivos y sus adendas.

El acta de la audiencia de aclaraciones de pliegos cuando a ello hubiere lugar.
Las respuestas a las observaciones a los interesados y oferentes.

Los informes de verificacidn y evaluacidn de las propuestas.

La resolucién de adjudicacién o de declaratoria de desierta del proceso.

1.24. OPORTUNIDAD PARA HACER PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS RIESGOS CONTRACTUALES.
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Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales deben estimar, tipificar
y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacién. En consecuencia, la administracion o el manejo
del riesgo debe cubrir desde la planeacién hasta la terminacién del plazo, la liquidacion del contrato, el
vencimiento de las garantias de calidad o la disposicidn final del bien; y no solamente la tipificacion, estimacidn
y asignacion del riesgo que pueda alterar el equilibrio econdmico del contrato.

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015 define “riesgo” como “Evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacidn o en la ejecucion de un Contrato”.
El mismo decreto establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el proceso de contratacidon
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expida la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

En virtud de lo anterior, EL DEPARTAMENTO, estructurd para el proceso de Concurso de Méritos Abierto un
sistema de administracidn de riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos
que impidan la adjudicacidn y firma del contrato, (b) los eventos que alteren la ejecucion del contrato, (c) el
equilibrio econédmico del contrato, (d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal
pueda satisfacer la necesidad que motivé el Proceso de Contratacidn, y (e) la reputacion y legitimidad de la
entidad estatal encargada de prestar el bien o servicio.

El sistema de administracién fue disefiado siguiendo los lineamientos definidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4170 del 03
de noviembre de 2011 y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 e incluye todos los
riesgos identificados del Proceso de Contratacidn, estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia
estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los tratamientos que se puedan realizar y las
caracteristicas del monitoreo mas adecuado para administrarlo.

Asi las cosas, el sistema de administracion de riesgos de este proceso de seleccidon se contempla en el estudio
previo.

En todo caso, la tipificacidn, estimacidn y asignacidn de riesgos, se establecera como definitiva en los pliegos
de condiciones definitivos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y realizando una interpretacion
analdgica de dicho articulo, los proponentes podran revisar la asignacion de riesgos durante el plazo de
publicacién del proyecto de pliego y en caso de encontrarse conforme con los mismos, hacer las observaciones
pertinentes.

1.25. ESTAMPILLAS E IMPUESTOS.
El contrato que se suscriba con ocasion de la selecciéon de contratista da lugar al pago de los impuestos,
estampillas o contribuciones a que haya lugar y que deban ser tenidos en cuenta por los oferentes, los cuales

podran ser consultados previamente en la Secretaria de Hacienda departamental, y que son responsabilidad
del proponente.

El valor del presente contrato se obtuvo del célculo de los costos directos e indirectos del proyecto de acuerdo
al plazo de ejecucidn, y en atencion a los precios del mercado.

No obstante, lo anterior, el valor final del futuro contrato sera el presentado por la oferta ganadora, siempre
que este no exceda el valor del presupuesto oficial.
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1.26. INDICACION DE ACUERDOS COMERCIALES, INCENTIVOS, CONTRATACION EN EL EXTERIOR Y CON
ORGANISMOS DE COOPERACION.

El Proceso de Contratacién estd cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

éVigente? Valor del
Proceso
. de Excepcion Proceso d?,
Entidad .. . Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal Contr?taC|on Aplicable al cubierto por el
cubierta superior al Proceso d?, Acuerdo
umbral del  Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
Chile S S S Sl 2* NO
Alianza Pacifico México NO NO Sl N/A NO
Peru S S NO Sl 2* NO
Canada NO NO NO N/A NO
Chile S S NO Sl 2* 33* NO
Corea SI SI NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos S S NO SI 2% 33* NO
Estados AELC S S NO Sl /33* NO
México NO NO N/A N/A NO
El Salvador SI Sl Sl Sl/ 2*14* Sl
Tridangulo Norte Guatemala Sl S| S| SI/2*14* S
Honduras NO NO N/A N/A NO
Union Europea S| SI NO NO NO
Israel S S NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del Sl S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina* S S S Sl |

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de seleccidn, el mismo trato que da a los
bienes y servicios colombianos.

La siguiente tabla muestra los plazos minimos que establecen los acuerdos comerciales para presentar las ofertas
con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Estos plazos estadn establecidos
en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacidn del Aviso de Convocatoria y hasta
el dia en que vence el término para presentar ofertas en el presente Proceso de Contratacion.
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Plazo Bienes y Servicios Plazo' l::‘uandu hay
Plazo P publicidad en el
de caracteristicas

genaral Técnicas Uniformes S Ar‘lual de
Adquisiciones

Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dias 13 dias? 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
Unicon Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal publica en el
SECOP los Documentos del Proceso; o cuando la informacidn del Proceso de Contratacion haya sido publicada
oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la publicacion del Aviso de
Convocatoria.

El presente proceso de contratacion fue debidamente publicado en el Plan Anual de Adquisiciones del
Departamento de Cérdoba, por lo que esta entidad otorgara como minimo 10 dias, contados a partir de la fecha
de publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el
presente Proceso de Contratacion.

1.27. INFORMACION INEXACTA

EI DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia
definitiva entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la
entidad por la fuente de donde proviene la informacién que se pretende acreditar en la Licitacion, el
documento que la contenga se entenderd como no presentado.

1.28. IDIOMA

Los documentos en un idioma distinto al castellano pueden ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben
ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El proponente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano
dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

1.29. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los proponentes deben entregar con su oferta documentos otorgados legalizados y apostillados antes del
cierre del proceso.

1.30. CONVERSION DE MONEDAS
A. Monedas Extranjeras.

Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual

fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de
acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en
la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.
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Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrdn en cuenta las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, o cuya moneda
de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos
de SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios),
del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

Il. En relacion con los valores convertidos a SMMLV, se deberan aproximar a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el
afo se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el uUltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

1.31. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafo a los siguientes derechos
de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o
la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad
Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicard para conocimiento de terceros la informacidn
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato - Autorizacidn para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.32. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO A MIPYME
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacién supera los ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América (USDS$S125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria NO podra
limitarse a MiPymes colombianas.

CAPITULO Il
ASPECTOS OBJETO DE VERIFICACION — REQUISITOS HABILITANTES

Antes de evaluar las propuestas se procederd a efectuar un examen preliminar de las mismas, con el fin de
determinar y verificar si cada una de ellas cumple con los requisitos esenciales del presente proceso de
seleccion, es decir si las propuestas se ajustan a los Pliegos de Condiciones, si no se configuran en ellas ninguna
de las causales de rechazo contenidas en este pliego y si cumple con los factores habilitantes.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del presente
pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADA/NO HABILITADA
EXPERIENCIA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITADA/NO HABILITADA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
2.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los requisitos
habilitantes segln lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con
las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacidon. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

2.2. CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y

cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
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A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

>

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucidn del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal
dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria

General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente

Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal

en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia

en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar
con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —
Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

A. PERSONAS JURIDICAS
Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacién legal
expedido por la cdmara de comercio de su domicilio o por la entidad competente, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. La
Gobernacion, verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté inscritos en actividades que permitan
desarrollar y cumplir con el objeto del contrato.

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcidn del representante legal en el
certificado de existencia y representacion legal.

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado.

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: 1. La posibilidad de adelantar actividades
en el marco de su objeto social; 2. Las facultades de su representante legal y la autorizacion del érgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; Y 3. La ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la Ley.

Adicionalmente debera acreditar el nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno y
Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.

B. PERSONAS NATURALES:
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El Departamento verificara la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la fotocopia de cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos y con la cédula de extranjeria vigente.

b) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para contratar con el
Estado.

C. PROPONENTES PLURALES:
En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podrdn presentar propuesta:

Consorcio: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracién y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

Unién Temporal: cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracidn y ejecucidn de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total
de la propuesta y del objeto del contrato.

Promesa de sociedad futura: De acuerdo al articulo 119 del Cédigo de Comercio, la promesa de contrato de
sociedad debera hacerse por escrito, con las clausulas que deban expresarse en el contrato, segun lo previsto
en articulo 110 del mismo Libro, y con indicacion del término o condicion que fije la fecha en que ha de
constituirse la sociedad. La condicidn se tendra por fallida si tardare mas de dos afios en cumplirse.

Los promitentes responderdn solidaria e ilimitadamente de las operaciones que celebren o ejecuten en
desarrollo de los negocios de la sociedad prometida, antes de su constitucidn, cualquiera que sea la forma legal
que se pacte para ella.

Ademas de lo anterior los proponentes deberan aportar con su propuesta la siguiente documentacion:
2.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el texto de la misma
que aparece referido en el formato 1. Carta de presentacidn de la propuesta. Esta carta debe ser firmada por
el proponente si es persona natural, por el representante legal si es persona juridica o por el representante del
consorcio o unién temporal, si alguno de estos es el caso. Quien suscriba la carta de presentacion de la
propuesta debera:

a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en
nombre y representacion del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de representacién debe comprender las
de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo.

b) En caso de ser consorcio o union temporal, Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. Tal facultad de representacién debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria, la persona
natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de
Contratacion, debe acreditar que posee titulo como Ingenieria Civil, o en Ingenieria de Vias y Transporte, o en
Ingenieria Industria para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de
matricula profesional expedida por el COPNIA, segln corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de
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Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de
las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria civil, la oferta tendra que ser avalada por un
Ingeniero Civil, o en Ingeniero de Vias y Transporte, Ingeniero Industria, para lo cual adjuntard copia de la
tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o la entidad
correspondiente, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
Proceso de Contratacién. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1 —
Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacidn debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 1- Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera
necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con la
informacion solicitada.

2.2.2. CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas juridicas y naturales deberdn presentar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento que haga sus veces. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de la diligencia de cierre y presentacion de ofertas sefialadas en el cronograma
del proceso, donde conste:

a) Que su objeto social le permite realizar las actividades objeto del presente proceso.

b) Que el representante legal esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento
en que el mismo le sea adjudicado.

c) Si existen limitaciones del representante legal para presentar la oferta y/o contratar, se debe presentar
autorizacién del érgano competente, con la que se le faculte para presentar la propuesta, participar en el
proceso y celebrar el contrato en caso de que ésta resulte favorecida. En su defecto, certificacion del secretario
de la junta de socios donde conste tal autorizacidn, autorizacién que debe haberse conferido con anterioridad
a la presentacidn de la propuesta.

d) Cuando el OFERENTE actle a través de un representante o apoderado deberd acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado para
presentar la OFERTA, participar en el proceso y firmar el contrato respectivo.

e) Que la duracion de la empresa no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

f) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberdn presentar fotocopia de

su documento de identificacion y en caso de poseer establecimiento de comercio el certificado de registro
mercantil, cuando corresponda.

g) Las personas naturales extranjeras deberan acreditar su existencia mediante la presentacidn de copia de su
pasaporte; si se encuentra residenciado en Colombia debera presentar cédula de extranjeria expedida por la
autoridad competente.

2.2.2.1 CONSORCIOS O UNION TEMPORAL

19

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

Se admitira la participacion de Consorcios y Uniones Temporales, cuyos integrantes deben cumplir las
condiciones sefialadas en la ley y en el pliego de condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para
tal efecto, aportaran el documento mediante el cual conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

Los miembros del Consorcio o Unidon Temporal deben sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos. De igual manera, deben indicar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o union temporal deberan
diligenciar los formularios contenidos en el formulario N.2 2 del presente Pliego de condiciones, de los cuales
se podran determinar los siguientes datos:

OBJETO. El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

PARTICIPACION. Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se den
frente al DEPARTAMENTO DE CORDOBA se rigen por el principio de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan determinar el alcance,
contenido y extensidn o porcentaje de la participacion de cada uno en la ejecucidn del objeto del contrato, de
tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del contrato
(en caso de ser adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona
que incurrio en falta o en el incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
DEPARTAMENTO.

Cuando en el documento de conformaciéon de la unidn temporal no se discriminen la extensién de la
participaciéon en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacidon es por
porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, EL DEPARTAMENTO las aplicard por igual a
todos los integrantes.

DURACION: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser minimo, por el lapso comprendido
entre el cierre del proceso de seleccidn, la liquidacidon del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecuciéon del Contrato.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE: La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacién del consorcio o unién temporal; igualmente, debera designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

DOMICILIO: deberad indicarse el domicilio principal del consorcio o la uniéon temporal con indicacién de la
direccidn, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de los Consorcios o Uniones Temporales
debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y representacién legal exigida para tales
personas en los presentes Pliegos y cumplir con los requisitos de participacion sefialados para personas
naturales y juridicas seguin sea su naturaleza.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar el objeto del
contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es inferior a la exigida en
los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

20

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

2.2.2.2. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA. En el evento de que se trate de promesa de sociedad futura, la
misma se acreditara con el contrato respectivo, celebrado conforme a las disposiciones del articulo 119 del
Cdodigo de Comercio.

Esta debera hacerse por escrito, con las clausulas que deban expresarse en el contrato, segln lo previsto en el
Articulo 110 del Cédigo de Comercio y con indicacion del término o condicién que fije la fecha en que ha de
constituirse la sociedad.

Los promitentes responderan solidaria e ilimitadamente de las operaciones que se eleven o ejecuten en el
desarrollo de los negocios de la sociedad prometida antes de su constitucidn, cualquiera que sea la forma legal
que se pacte para ella.

En todo caso el objeto de la sociedad futura debera ser coherente con el objeto del contrato a celebrar y la
duracion de la misma debe ser por un término igual o mayor de la duracién del contrato a celebrar y un (1) afio
mas.

2.2.3. REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el Pais de su domicilio no anterior a tres meses desde la fecha
de presentacion de la oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
6rgano social directo que lo faculta.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, debera presentar los
documentos que acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el articulo
480 del Codigo de Comercio y demas normas concordantes.

Igualmente debera acreditar la existencia de un apoderado debidamente constituido, con domicilio en
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente.

Deberan mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato que se desprenda
del Proceso de Seleccién y un afio mas.

El término de su duracién deber ser igual o mayor al del contrato y un (1) afio mas.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta uUltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que estd debidamente
constituida en Colombia, se deberad acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado
de existencia y representacion legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual debe tener una
fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacidn suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

21

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

e Nombre o razén social completa.

e Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

e Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
6rgano social para cada caso.

e Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

e Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

e Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

e Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

e Sino existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacidn requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

2.2.4 LAS ENTIDADES ESTATALES: DEBEN PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS PARA ACREDITAR SU
EXISTENCIA.

Acto de creacidn de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
érganos de direccidn o régimen juridico de contratacion de la Entidad

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacidn suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la
Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.
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El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.
2.2.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

La oferta deberd acompafarse de una garantia otorgada por una compaiiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del proponente
favorecido con la adjudicacién, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual
contendra:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) Patrimonio auténomo
vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA, con Nit. N¢ 800.103.935 — 6
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccidn
1. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la CAmara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
Tomador

2. Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccidon se modifica el cronograma, el Proponente deberd ampliar la vigencia
de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro deberd ser aportada en la propuesta con su respectivo
recibo de pago.

EL DEPARTAMENTO hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacidn por perjuicios, en los
siguientes casos:

e Lano suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de
tres meses.
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e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

2.2.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccion de contratistas las personas naturales o juridicas, en forma individual
o conjunta inscritas en el registro Unico de proponentes de la cdmara de comercio (todos los miembros de los
consorcios o uniones temporales deberan estar inscritos en el registro Unico de proponentes) el cual debera
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la Convocatoria,
el cual debera estar en firme y vigente antes de la fecha de entrega de propuestas de acuerdo con la
normatividad.

2.2.6.1 Persona natural o juridica extranjera con domicilio o sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se trate
de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se
deriven del presente proceso contractual, deberdn acreditar su inscripcién vigente en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6o de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015y demas.

La inscripcion en el Registro Unico de Proponentes deberd estar vigente. NOTA: De conformidad con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de
2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener
actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de |a
Camara de Comercio.

2.1.9.2 Persona natural o juridica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia. No se exigira inscripcion en
el Registro Unico de Proponentes.

2.2.7 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
2.2.7.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigirad las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.
Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.2.7.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla;
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no obstante, no serad obligatoria la presentacién de este Ultimo en los casos en los cuales se allegue el
certificado de afiliacién antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademads, allegara el certificado de
afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.2.7.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaraciéon de la que tratan
los numerales anteriores.

2.2.7.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidn del respectivo contrato ante la dependencia respectiva, la
declaracidn donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando
a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de
Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad del juramento.

2.2.8 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008 el Departamento de Cdrdoba, verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podran allegar el certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica, obtenido a través de la pagina web
de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante
legal, En el caso de Consorcio o unién temporal, se presentard el certificado de cada uno de sus integrantes
segun corresponda.

2.2.9 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la contraloria General de la Republica, mediante circular N2 05 de 25
de febrero de 2008, el DEPARTAMENTO verificara que los proponentes no se encuentren reportados en el
boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta podran allegar la consulta al boletin de responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Nacion, en la pagina Web www.contraloria.gov.co donde acredite que
no se encuentran incluidos en el Boletin de responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal, en el caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o el
consorcio, seglin corresponda.
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2.2.10 CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El DEPARTAMENTO verificard los antecedentes judiciales de los proponentes, no obstante, lo anterior, el
oferente con su propuesta podra allegar la consulta.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su representante legal. En el caso de propuestas
conjunta, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal, consorcio, o
promesa de sociedad futura, seglin corresponda.

2.2.11 CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICiA NACIONAL.

De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de junio del 2016, los proponentes deberan aportar
el certificado de no estar reportados en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional.

2.2.12 PACTO DE TRANSPARENCIA

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones con el fin de
suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion. Ver Anexo
N.2 1 adjunto.

2.2.13 ACREDITACION DE NO ESTAR INCURSO EN MULTAS E INHABILIDADES

El proponente debe hacer llegar Certificado de no haber incurrido en las inhabilidades descritas en el articulo
90 de la ley 1474 de 2011.

Se considerara HABIL el proponente que no haya incurrido en las inhabilidades descritas en el articulo 90 de la
ley 1474 de 2011.

2.2.14 LIBRETA MILITAR. Los proponentes del sexo masculino personas naturales debe acreditar la definicién
de su situacién militar.

2.2.15 DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 DE 2016.

El proponente persona natural o persona juridica deberd presentar una certificacion en original bajo la
gravedad de juramento, que debera firmarse en cada caso, por la persona natural o en el caso de las personas
juridicas, por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que al momento de presentar la
propuesta no se encuentren en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido
impuestas con fundamento en el nuevo Cddigo Nacional de Policia y Convivencia; acompafiada de copia de
documento de estado de cuenta emitido por el Sistema Registro Nacional de medidas correctivas, que se
consigue en el siguiente link: https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

2.2.16 CERTIFICADO REDAM. Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones, de la persona natural o del representante legal de la persona juridica, en virtud a la
consecuencia juridica que tiene este, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo 6° de la Ley 2097
de 2021.

2.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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2.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados y bajo las condiciones
del presente acapite:

indice De Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, Condicién: Si el indice de liquidez (L) es Mayor o igual
(2 2,40) la propuesta se calificard HABILITADA.

Endeudamiento

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, El indice de Endeudamiento debera ser menor o igual
(< 49,00 %) para que su propuesta sea calificada como HABILITADA

Razon De Cobertura De Intereses

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El resultado deberd mayor o
igual a (2 5,40) veces para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. Para el caso que el indicador
“Razon de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera valido para la administracion
y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera solicitada y que esta habilitado para continuar
en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

iNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES

indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o Mayor (2) 2,40

indice de endeudamiento | Pasivo Total / Activo Total Igual o Menor (<) 49,00 %

Razén de cobertura de | Utilidad Operacional / Gastos de | lgual o Mayor (=) 5,40 veces 0O
intereses Intereses indeterminado

2.3.2. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los proponentes deberdn acreditar:

Capital de trabajo. La Gobernacién de Cérdoba considera necesario evaluar el indicador de capital de trabajo
como indicador adicional para asegurar que los Proponentes cuentan con los recursos econdmicos suficientes
para iniciar la ejecucién del contrato.

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes acreditaran:

CT=AC-PC>CTd
Donde:
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CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT>CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

| Presupuestooficial [ Formula

<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)

Entre  $10.000.000.001 vy

= o,
$20.000.000.000 CTd = 20 %x (PO)

>$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

Donde,

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

iNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
Igual o Mayor (2) 10% del
Presupuesto Oficial

Capital de trabajo Activos corrientes - Pasivos corrientes

2.3.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en indicadores
financieros y organizacionales, asi:

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, La Rentabilidad sobre el patrimonio
expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (2 6,00 %)

Rentabilidad Sobre Activos

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, La Rentabilidad sobre activos expresada en
porcentaje, deberd ser mayor o igual (= 6,00 %)
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Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que
estd habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

iNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
Rentabilidad del patrimonio | Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o Mayor (=) 6,00%
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Igual o Mayor () 6,00 %

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

CTProponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (uniéon temporal o consorcio).

2.3.4 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado de registro
Unico tributario actualizado conforme a la Resolucién 000139 de noviembre 21 de 2012, expedida por la
Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito se exigira de
cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES-RUP.

Se deberd presentar el Registro Unico de Proponentes de la CAmara de Comercio de su domicilio. Dicho
certificado debera ser expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario de la fecha de cierre
del proceso de seleccidn. La certificacion expedida por la Camara de Comercio es plena prueba de la
clasificacion del proponente y de los requisitos habilitantes que en ella consten, segun el Decreto 1082 de 2015,
con informacidn financiera y organizacional con corte a 31 de diciembre de 2023.

2.3.5 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

2.3.5.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacion reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5 de la
Seccidn 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del Ultimo afio fiscal que se refleje en el
registro del Proponente que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacidn de esta informacion procederd en los términos definidos en el siguiente numeral.

Los requisitos de capacidad financiera y organizacional seran verificados en el RUP. CUMPLE o NO CUMPLE.

2.3.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA
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Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacién
financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos vy (iii) estar avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccidn simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera 'y
organizacional” para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecerd la
informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la Entidad establecerd las fechas de corte
de acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informacion de conformidad con el ultimo afio fiscal del Proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

Sialguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros. El proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de
los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse a Pesos en los términos definidos en la seccién 1.16.
2.4. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
- EXPERIENCIA HABILITANTE.

2.4.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacidn consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacidon el Formato 3 — Experiencia para todos los
proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el
numeral del pliego de condiciones cuando se requiera la verificacién de informacidn del proponente adicional

a la contenida en el RUP.

La evaluacién de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

2.4.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA
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A. Cada uno de los contratos con que se acredite la experiencia deben tener como objeto: Creacidn,
formulacidn o actualizacién de planes de seguridad vial y/o plan estratégico de control contra la
informalidad en el transporte.

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
Como minimo uno (1) y maximo cuatro (4) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta
el numeral 2.4 del Pliego de Condiciones. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante
aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe
presentarlo el proponente plural y no integrante.

C. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

D. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de
la empresa. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

E. La experiencia a la que se refiere este numeral podrd ser validada mediante los documentos
establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el numeral 2.4

2.4.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia son los cédigos establecidos en el numeral 2.4 y subsiguientes del pliego de condiciones.

B. La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

C. Siel proponente relaciona o anexa mas de cuatro (4) contratos en el Formato 3 — Experiencia, para
efectos de evaluacidn de la experiencia se tendran en cuenta cdmo maximo los cuatro (4) contratos
aportados de mayor valor.

D. Tratandose de Mipymes y/ o emprendimientos y empresas de mujeres, si se relaciona o anexa mas de
seis (6) contratos en el Formato 3 — Experiencia, para efectos de evaluacion de la experiencia se
tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.

E. Tratandose de proponentes plurales, uno de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta
por ciento (50%) de la experiencia minima exigida.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el RUP de este o en
alguno de los documentos validos para la acreditacidon de experiencia en caso de que el integrante no
esté obligado a tener RUP.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento vélido en caso de que
elintegrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje
de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o union
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio
o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

31

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

2.4.1.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS"”

Los contratos aportados para efectos de acreditacidn de la experiencia requerida deben estar clasificados en
los siguientes codigos:

coDIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
46161500 Equipos y suministros de | Seguridady control publico | Control de trafico
defensa, orden publico,
proteccién, vigilancia vy
seguridad.

Servicios de Gestiodn,
Servicios profesionales de | Servicios de Asesoria de

Servicios de consultoria de

80101500 - L. negocios y administracion
empresa y Servicios | Gestion .
L . corporativa
Administrativos
Servicios de Gestidn,
L fesional - A , _
80101600 Servicios profesiona es. .de Serw.c,los de Asesoria de Gerencia de Proyectos
empresa v Servicios | Gestion
Administrativos
93141500 Servicios de planificacidon de | Servicios comunitarios y | Desarrollo 'y  Servicios

la ordenacion urbana sociales Sociales

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos
de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacién de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el
representante legal del proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

2.4.1.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacidn mediante
alguno de los documentos sefialados en el pliego de condiciones:

A. Contratante

B. Objeto del contrato

C. La fecha de iniciacién de la ejecucidn del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcién del
contrato, a menos que de los documentos de forma expresa asi se determine. Si en los documentos
validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion
y/o inicio del contrato: se tendrad en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion.

D. La fecha de terminacidn de la ejecucidn del contrato: Esta fecha de terminacidn no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos de forma expresa asi se
determine. Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacidn del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.

E. Nombrey cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

G. El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

m
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2.4.1.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la
entidad realice la verificaciéon en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante, el contratista, segliin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o
mas documentos aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden
de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato

en la que conste el recibo a satisfaccién del contrato debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sdlo serd valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segn aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

2.7.1.6. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales
el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato
principal y del Concesionario. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el presente
Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:
I Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las actividades

subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de experiencia, en el
presente proceso de seleccion.
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Il Autorizacion de la entidad estatal contratante por medio de la cual se autoriza el subcontrato. En caso
de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los
siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion
emitida por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al proceso de contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya certificado
que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas
en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a
la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva
subcontratacion.

La obligacidn de informar las situaciones de subcontratacidn estara en cabeza de los proponentes y de ninguna
manera dicha obligacién sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacion,
la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

2.7.1.7 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL

La verificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el

. Valor minimo a certificar
Proponente cumple la experiencia

(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)

acreditada
De 1 hasta 2 100%
De 3 hasta 4 150%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de
los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este pliego de condiciones.

El proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA)
de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla
anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificard la propuesta como no habil y el
Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la seccién 1.6.

2.7.1.8. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, el nimero de
contratos para la acreditacion de experiencia para emprendimientos y empresas de mujeres se realizara de la
siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el
Proponente cumple la experiencia
acreditada

Valor minimo a certificar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)
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De 1 hasta 2 70%
De 3 hasta 4 100%

2.7.1.9. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el numero de
contratos para la acreditacion de experiencia para MIPYME se realizara de la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el

. Valor minimo a certificar
Proponente cumple la experiencia

(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)

acreditada
De 1 hasta 2 70%
De 3 hasta 4 100%

CAPITULO 1l
ASPECTOS TECNICOS DE LA CONSULTORIA

Los requerimientos técnicos de los servicios de consultoria a contratar son los que a continuacién se describen,
los cuales seran establecidos como obligaciones y deberes en el texto del contrato:

3.1. OBJETO: CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA EL DIAGNOSTICO Y ACTUALIZACION DEL PLAN
DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD VIAL DE CORDOBA Y FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE CONTROL CONTRA LA INFORMALIDAD EN EL TRANSPORTE.

3.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS HASTA EL TERCER NIVEL: De acuerdo al Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, el presente proceso de seleccion se clasifica de la siguiente manera:

cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
46161500 Equipos y suministros de | Seguridady control publico | Control de tréfico
defensa, orden publico,
proteccién, vigilancia vy
seguridad.

Servicios de Gestidn,
Servicios profesionales de | Servicios de Asesoria de

Servicios de consultoria de

80101500 - L. negocios y administracion

empresa y Servicios | Gestion .
.. . corporativa

Administrativos
Servicios de Gestidn,
Servicios profesionales de | Servicios de Asesoria de

80101600 P ! - L. ! Gerencia de Proyectos
empresa v Servicios | Gestidn
Administrativos

93141500 Servicios de planificacidon de | Servicios comunitarios y | Desarrollo 'y  Servicios

la ordenacion urbana sociales Sociales

3.3 Objetivo General
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Actualizar el Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba en concordancia con las areas de acciéon
del Plan Nacional de Seguridad Vial 2022 - 2031, con el propdsito de contribuir a la reduccién de siniestros
viales y promover comportamientos seguros entre los actores viales, asi como formular el Plan Estratégico de
control contra la informalidad en el Transporte.

3.4 Objetivos especificos

e Actualizar el Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba a partir de los reglamentos
técnicos vigentes en materia de seguridad vial; proporcionando un equipo de trabajo con formacién
académica y experiencia requerida para tal fin.

e Realizar la formulacidn y estrategias de implementacién del plan estratégico de control a la
informalidad.

e Promover y gestionar la coordinacion entre las instituciones y actores implicados en la seguridad vial.

e Concordar el documento existente con la Guia Metodoldgica para la Elaboracion de Planes Locales de
Seguridad Vial y con los lineamientos del Plan de Desarrollo del Departamento de Cérdoba 2024 -
2027.

e Disponer de personal especializado en las ocho (08) areas de accion del Sistema de Enfoque Seguro
para asegurar la actualizacién del Documento Técnico de Soporte denominado PLSV del
departamento, donde se estableceran las estrategias dirigidas a mitigar la afectacién por la
siniestralidad vial, que pueden incluir mesas de trabajo con sus comunidades y empresarios del
transporte, talleres con autoridades de transito locales y finalmente se fijaran compromisos.

e Elaborar y entregar un diagndstico de las empresas de transporte en el Departamento de Cérdoba,
que le permita verificar el estado actual en que se encuentran los vehiculos que tiene adscritos a su
entidad.

e Disefiar e implementar un sistema de evaluacion al cumplimiento del Plan Estratégico de Control al
Transporte llegal.

3.5 Metas

1.Diagndstico y actualizacion del Plan Departamental de Seguridad Vial

e Meta 1.1: Realizar un diagndstico integral sobre el estado actual de la seguridad vial en el
departamento de Cérdoba, identificando factores de riesgo, puntos criticos de accidentalidad y
deficiencias en la infraestructura vial.

e Meta 1.2: Actualizar el Plan Departamental de Seguridad Vial, asegurando su alineacién con las
normativas nacionales, objetivos del Plan Nacional de Seguridad Vial y las necesidades especificas del
departamento.

e Meta 1.3: Proponer estrategias y acciones efectivas para la reduccidon de accidentes de transito,
priorizando la proteccién de los actores mas vulnerables (peatones, ciclistas y motociclistas).

e Meta 1.4: Disefiar indicadores de seguimiento para medir el impacto y avance de las estrategias de
seguridad vial implementadas.

2. Formulacién del Plan Estratégico de Control contra la Informalidad en el Transporte
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e Meta 2.1: Identificar las modalidades de transporte informal y las principales causas de tal
informalidad en el transporte en Cérdoba, evaluando su impacto en la seguridad vial, economia local
y la calidad del servicio.

e Establecer la incidencia de la informalidad en la siniestralidad vial del Departamento de Cérdoba,
entregando un diagndstico que evidencia tal circunstancia.

e Meta 2.2: Elaborar un Plan Estratégico que incluya politicas, programas y acciones para combatir la
informalidad en el transporte, fomentando la formalizacion de los actores informales.

e Meta 2.3: Establecer herramientas tecnoldgicas y mecanismos de regulacién que fortalezcan el control
y monitoreo del transporte en el departamento.

3. Impacto y sostenibilidad
e Meta 3.1: Asegurar la sostenibilidad de los planes mediante la transferencia de conocimientos y la
creacion de capacidades técnicas en las entidades territoriales responsables.
e Meta 3.2: Promover una cultura de seguridad vial y legalidad en el transporte, involucrando a la
comunidad, instituciones educativas y gremios transportadores.

e Producto: Documentos de planeacion (2409014).

e Indicador de producto: Documentos de planeacion realizados (240901400).

e Medido a través de: Numero.

e Meta: Dos (02) documentos de planeacion realizados.

e Tipo de fuente: Informe (Documento Técnico de Soporte).

e Fuente de verificacion: Informe de Supervision de la Secretaria de Transito y Movilidad
Departamental.

e Entrega del plan estratégico contra la informalidad en el trasporte.

Alcance

e QuelaGobernacién de Cérdoba disponga de un Instrumento de planeacion estratégica que contemple
los programas, lineas de acciones preventivas y de control permanentes que estaran dirigidas para
todas las personas naturales y juridicas domiciliadas en el Departamento de Cérdoba permitiendo
crear comportamientos seguros en la via, con el propdsito de disminuir los siniestros viales y reducir
el nimero de victimas fatales y lesionados.

e QuelaGobernacién de Cordoba cuente con un plan estratégico contra la informalidad en el transporte
y disponga de un instrumento para ejercer control y la vigilancia al transporte, necesarias para su
adecuada prestacion del servicio en condiciones de calidad, oportunidad y seguridad. Dicho PECCIT le
permitiré tener acciones, mecanismos, estrategias y medidas de control concretas para asegurar la
legalidad en el servicio de transporte y con esto reducir la siniestralidad en el departamento.

3.6 Metodologia

Producto 1 - Documento Técnico de Soporte denominado “Actualizacidn del Plan Local de Seguridad Vial del
Departamento de Cérdoba 2025 -2031”

Fase 1: Planeacién del proceso
Revision inicial de la guia metodoldgica
o Analizar la Guia Metodoldgica en detalle para identificar los parametros clave y verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables.
o Identificar los actores locales relevantes y las entidades clave que participardn en el proceso.
o Elaborar un plan de trabajo detallado, con cronograma, recursos y responsabilidades.

37

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

2. Socializacion del proyecto
o Presentar el proyecto de actualizacién a las autoridades locales, organizaciones de transporte
y lideres comunitarios.
o Definir mecanismos de participacion y recoleccion de informacién, promoviendo el
compromiso de todos los actores involucrados.
o
Fase 2: Diagndstico de la situacidén actual
Recoleccion de informacion base
o Levantar datos sobre siniestralidad vial, infraestructura, comportamiento vial y sistemas de
transporte en el departamento de Cérdoba.
o Utilizar herramientas como encuestas, entrevistas y revision de bases de datos oficiales (ej.
RUNT, Policia de Transito).
Analisis situacional
o Identificar puntos criticos de accidentalidad y los principales factores de riesgo asociados
(conductuales, vehiculares, viales).
o Revisar la implementacidn del plan anterior, destacando avances y barreras encontradas.
Mapeo de actores e instituciones
o Elaborar un andlisis de los roles y responsabilidades de las entidades locales en seguridad vial.
o ldentificar aliados estratégicos, como empresas privadas, instituciones educativas y grupos
comunitarios.
Fase 3: Actualizacion del plan
Definicidn de objetivos y metas
o Alinear los objetivos locales con los lineamientos del Plan Nacional de Seguridad Vial.
o Plantear metas especificas, medibles, alcanzables, relevantes y con tiempo definido (SMART).
Disefo de estrategias y acciones
o Proponer intervenciones focalizadas en los ejes fundamentales:
=  Comportamiento humano: campanas educativas, control de infracciones.
= Infraestructura vial: sefializacién, mejoramiento de vias.
=  Atencién de emergencias: fortalecimiento de los sistemas de respuesta.
= Vehiculos: revisién técnica-mecdnica y promocidon de vehiculos seguros.
Elaboracidn de indicadores de seguimiento y evaluacidn
o Definir indicadores para medir el impacto de las estrategias y garantizar la rendicidon de
cuentas.
Fase 4: Validacion y socializacidn
Validacién del plan
o Presentar el borrador del plan actualizado a los actores clave y realizar mesas de trabajo para
su ajuste.
o Incorporar recomendaciones y observaciones de los participantes.
Aprobacion del plan
o Gestionar la aprobacién formal del plan ante la autoridad departamental competente.
Fase 5: Capacitacion y entrega
Capacitacion a actores clave
o Realizar talleres para transferir el conocimiento a las entidades responsables de la
implementacion.
Entrega final del documento
o Entregar el plan actualizado en formato fisico y digital, acompafado de un informe detallado
del proceso.
Herramientas recomendadas
e  Matrices diagndsticas: para identificar brechas y prioridades.
e Sistemas de georreferenciacion (GIS): para mapear puntos criticos de accidentalidad.
e Encuestas y entrevistas estructuradas: para recoger percepciones de la comunidad.
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e Andlisis estadistico: para validar tendencias y patrones en la siniestralidad.

e Sedebe desarrollar el documento y realizar el procedimiento siguiendo los parametros y lineamientos
de la Guia metodolégica para la elaboracidn de planes locales de seguridad vial expedida por la ANSV.
Ultima version.

Producto 2 - Documento Técnico de Soporte denominado “Formulacion e implementacion del Plan
estratégico de control contra la informalidad en el transporte”.

A continuacion, se propone una metodologia estructurada para la formulaciéon e implementacién del Plan
Estratégico de Control contra la Informalidad en el Transporte — Vigencia 2025, abordando cada etapa del
proceso y garantizando un enfoque técnico, participativo y alineado con las politicas publicas.

Metodologia para el Documento Técnico de Soporte: Plan Estratégico de Control contra la Informalidad en
el Transporte

Fase 1: Planeacion del proceso
1. Definicion del alcance y objetivos
o Establecer los objetivos generales y especificos del Plan Estratégico, asegurando que
aborden:
=  Reduccion de la informalidad en el transporte.
=  Mejora de la seguridad vial.
o Fomento de la legalidad y la formalizacidon en el sector transporte.
o Definir los productos esperados y las lineas estratégicas de intervencion.
2. Revision normativa y de lineamientos nacionales
o Analizar las leyes y normativas vigentes que regulan el transporte publico y la informalidad.
o Alinear las estrategias con el Plan Nacional de Desarrollo y las politicas del Ministerio de
Transporte.
3. Conformacion de equipos de trabajo y socializacidn inicial
o Integrar un equipo multidisciplinario que incluya expertos en transporte, economia,
seguridad vial y comunicacidn.
o Socializar el propdsito del plan con las entidades territoriales y actores clave del transporte.

Fase 2: Diagnostico integral
4. Caracterizacion del contexto local y analisis del problema
o Recolectar datos sobre:
= Tipologias de transporte informal presentes en el territorio.
=  Factores que impulsan la informalidad (econdmicos, sociales, regulatorios).
= Diagnéstico de incidencia de la informalidad en la accidentalidad y siniestros viales
en el departamento de Cérdoba, impactos negativos de la informalidad en términos
de seguridad vial, economia y calidad del servicio.
= Esta fase implica la recopilacion de informacién que permita la construccién del
diagndstico situacional de las empresas de transporte que incluye la verificacion del
estado actual en que se encuentran los vehiculos que tiene adscrito cada entidad y
el analisis de las condiciones de servicio legal para los vehiculos de transporte a nivel
urbano, rural e intermunicipal. Durante este periodo se debe tomar la informacién
primaria y secundaria a través de visitas de inspeccion, revisién de documentacion
de los vehiculos y aplicacién de encuestas a conductores.
5. Graficar en el departamento los actores claves
o Identificar las partes interesadas, como operadores informales, gremios transportadores,
autoridades de transito, usuarios y comunidades afectadas.
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o Determinar las relaciones entre actores, posibles conflictos y oportunidades de cooperacion.
6. Identificar y graficar las zonas criticas
o Utilizar herramientas de georreferenciacion para mapear los puntos con mayor incidencia de
transporte informal.
o Analizar correlaciones entre la informalidad y accidentes de transito o congestion vial.

Fase 3: Formulacion del Plan Estratégico
7. Diseiio de lineas estratégicas y programas
o Linea 1: Prevencion y sensibilizacion
=  Campaiias educativas dirigidas a usuarios, transportadores y operadores informales
sobre los riesgos y desventajas de la informalidad.
o Linea 2: Regulacion y formalizacion
= Diseflo de incentivos para la formalizacion de transportadores informales, como
facilidades financieras o simplificacién de tramites.
o Linea 3: Monitoreo y control operativo
= Implementaciéon de tecnologias para supervisar el transporte (camaras, GPS,
sistemas de registro en linea).
o Linea 4: Coordinacidn interinstitucional
=  Fortalecimiento de la articulacién entre alcaldias, policias de transito, y otros entes
territoriales.
8. Definicién de metas e indicadores
o Plantear metas especificas, medibles, alcanzables, relevantes y con tiempo definido (SMART).

9. Elaboracién del plan financiero
o Estimar los costos asociados a las acciones planteadas y definir fuentes de financiacion.
o Evaluar posibles alianzas con el sector privado y organismos internacionales.

Fase 4: Implementacion
10. Despliegue de acciones en territorio

o Disefiar e Implementar proyectos piloto en zonas criticas para evaluar la efectividad de las
estrategias.

o Disefo de Adaptacion de las acciones segun los resultados obtenidos en los pilotos.

o cargue del Sistema de Informacion de Seguimiento e Implementacion del Plan Estratégico de
Control Contra la llegalidad en el Transporte (SISI/PECCIT) de las evidencias del proceso de
implementacion.

11. Capacitacion y fortalecimiento institucional
o Capacitar a los equipos de las entidades territoriales responsables de la implementacién.
o Crear unidades de monitoreo para asegurar la sostenibilidad de las acciones.
12. Monitoreo y ajustes
o Diseflar un sistema de seguimiento continuo para evaluar avances y realizar ajustes
oportunos.
o Publicar reportes semestrales con los resultados obtenidos.

Fase 5: Evaluacion y sostenibilidad
13. Evaluacion final
o Realizar una evaluacidon integral al finalizar, midiendo el impacto de las acciones
implementadas.
o Identificar aprendizajes y buenas practicas para su replicabilidad.
14. Estrategias de sostenibilidad
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Disefiar mecanismos que garanticen la continuidad del plan, incluyendo la asignacién de

recursos permanentes y el empoderamiento de las comunidades locales.

Herramientas recomendadas
e Andlisis estadistico y GIS: para identificar y monitorear zonas criticas.
e Sistemas de encuestas y entrevistas: para evaluar percepciones de usuarios y actores del transporte.

e Indicadores SMART: para medir avances.

e Tableros de control: para monitorear el desempefio en tiempo real.
e Resolucion No. 10110 del 7 de noviembre del 2023 expedida por la Superintendente de Transporte y
demds normas complementarias.

La Secretaria de transito departamental determina que para la realizacion de encuestas o entrevistas, estas se
podran desarrollar de forma telefénica o presencial, segun la informacion a recolectar, por ende, se proyectan
para el desarrollo de esta actividad 4 encuestadores para la ejecucién del contrato, los cuales participaran en
la fase inicial del proyecto correspondiente al levantamiento de la informacion.

3.7 Participantes

Los participantes se identificaron por su condicion de afectar, verse afectados o percibirse como afectados por
el desarrollo del proyecto; asi las cosas, en el presente numeral se determinan quién es la parte interesada, su
interés o expectativa y el aporte que puede ofrecer al proyecto.

ACTOR INTERES / EXPECTATIVA POSICION | CONTRIBUCION — GESTION
Les interesa que se dé
estricto cumplimiento a los .
. . Pueden ejercer control de tal forma que
. requisitos normativos vy .
Entidades de las actividades y recursos plasmados en el
que se haga buen uso de | Cooperante .
control i proyecto se cumplan a cabalidad y pueden
recursos publicos, .
. . . generar alertas tempranas sobre riesgos.
evidenciado en una gestidn
transparente.
A través de la implementacion del Plan
Departamental de Seguridad Vial (PDSV) y
Los habitantes no esperan del Plan Estratégico de Control Contra la
. P llegalidad en el Transporte (PECCIT) la
verse involucrados en . , .
. . . ciudadania se desplazara de forma segura
. , siniestros viales y prefieren . . . .
Ciudadania . Beneficiario | mediante mejoras en la infraestructura y
medios de transporte que . . .
asumird una actitud de cuidado vy
respondan a sus ., . L
. proteccidn a la vida, no solo propia sino de
necesidades . .
los demas actores con quien comparte la
via, medidas acciones de cultura
ciudadana, comunicacion y de control.
Les interesa tener
lineamientos claros sobre . -
. A través de las responsabilidades
. las estrategias que deben .
Entidades del | . . establecidas en el Plan Departamental de
implementar para reducir | Cooperante . . I
sector . . . Seguridad Vial la responsabilidad frente a
la siniestralidad vial en el . . . .
. la seguridad vial es intersectorial.
Departamento de Cérdoba
desde su competencia.
Prestadores del | Los prestadores requieren Como un servicio que se presenta a la
.. Cooperante . , .
servicio de | que dentro de sus ciudadania en garantia de sus derechos,
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ACTOR INTERES / EXPECTATIVA POSICION | CONTRIBUCION — GESTION

transporte responsabilidades los prestadores del servicio de transporte

publico contractuales se les den publico deben también implementar
funciones de reduccion de medidas para mejorar la seguridad vial del
la siniestralidad vial y Departamento de Cordoba.

lineamientos por parte de
la entidad cabeza del
sector.  Adicionalmente,
desean un fortalecimiento
de su actividad, a partir del
crecimiento de la demanda
por sus servicios.

Pueden ejercer control civil y plantear
exigencias en representacion de los

Colectivos y | Velar por la seguridad de | Beneficiario | colectivos que representan para mejorar
agrupaciones los actores viales que |/ su seguridad vial, asi como también
civiles representan. Cooperante | pueden ser aliados para generar

estrategias de seguridad vial y/o apoyo a
los servicios formales de transporte.

Quienes basan su
economia en modos de
transporte no limpios y no
sostenibles, que benefician
el transporte individual
frente al masivo buscaran

Industria . . . ., .

automotriz el beneficio econémico con Ejercer presién para impulsar una
S su modelo actual. En un renovacion tecnoldgica y de servicios de

comercializadores . . Oponente -

de vehiculos escenario positivo movilidad ofertados de forma que sean

talleres " | buscaran migrar a mas seguros y sostenibles.

tecnologias mas limpias.
También se debe tener en
cuenta que los estandares
de seguridad actuales
benefician a los
proveedores.

Tabla 1. Identificacion de los actores relacionados con el proyecto. FUENTE: Elaboracion propia

e Poblacién
La poblacion de Cérdoba, seguin datos del Censo de Poblacidon y Vivienda de 2018 del DANE, para el 2024 es de
1.914.778 habitantes, de los cuales las mujeres son mayoria con el 50,3%, mientras que los hombres
contabilizan el 49,7% de la poblacién. Se espera que para el afio 2027, la poblacion alcance los 1’'955.480
habitantes, con una tasa de crecimiento estimada de 0,65% respecto al afio 2026 y del 2,1% respecto a 2024.

La capital del Departamento, Monteria, destaca como el municipio mas poblado, concentrando
aproximadamente el 27,6% de la poblacién total con 523.150 habitantes. Le siguen en poblacién los municipios
de Lorica, con 117.557 habitantes y Sahagun con 115.097 habitantes. En el otro extremo, los municipios con
menor poblacién son La Apartada, con 15.512 habitantes y San José de Uré con 14.435 habitantes.

La distribucién demografica en el Departamento de Cdrdoba revela una estructura poblacional diversa y
dindmica, reflejando patrones similares al promedio nacional en términos de distribucién por edades. Aunque
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la poblacion de 0 a 5 afos sigue siendo relevante, aproximadamente el 10% del total, hay que destacar el
significativo 20% de la poblacién en edad escolar, unos 390 mil habitantes.

Esta cifra resalta la importancia de politicas publicas que prioricen la educacion y el bienestar de los nifios y
jévenes en la region. Ademas, la poblacion juvenil, comprendida entre los 18 y 28 afios, constituye otro
segmento significativo, con una ponderacién del 18% y aproximadamente 339 mil habitantes. Este grupo
demografico juega un papel crucial en la fuerza laboral y el desarrollo econdmico y social de la regidn,
destacando la necesidad de programas de capacitacion y empleo que atiendan sus necesidades y promuevan
su participacion activa en la sociedad. Por otro lado, la poblacién mayor de 60 afios, aunque presenta niveles
comparables con el resto del pais, con una incidencia del 13.3% en la poblacidn total, representa un desafio en
términos de atencion de cuidado y servicios sociales. Este envejecimiento de la poblacion plantea la necesidad
de politicas y programas de atencién geriatrica y de promocion del envejecimiento activo y saludable en la
comunidad.

Identificacion de la poblacién afectada.

Para identificar la poblacion afectada hay que tener en cuenta dos poblaciones. Por un lado, las victimas de
siniestros viales que histéricamente se han presentado en el departamento, ya sea por lesiones o por
fallecimientos, y las posibles victimas de siniestros, que son todos los demas habitantes del departamento que
se desplazan a diario y sus familias, quienes también se ven afectadas directa o indirectamente cuando sucede
un siniestro.

Por otro lado, tenemos a las personas que se desplazan utilizando las distintas modalidades de transporte
publico en el departamento, a las cuales se les debe garantizar el derecho de movilizarse de manera segura,
eficiente, continua y econdmica. En Cordoba existen matriculados 8.086 vehiculos de servicio publico, 2.356
automdéviles en su mayoria taxis. En los ultimos tres (3) afos, solo en Monteria se han impuesto 514
comparendos por informalidad en el transporte a conductores en vehiculos provenientes de todos los
municipios del departamento. Por esta razén la poblacién afectada por la informalidad en el transporte son
todos los habitantes del Departamento de Cérdoba.

Debido a la naturaleza departamental del proyecto, en el sentido que el programa busca reducir la
siniestralidad vial de manera global a todos los habitantes del departamento, sin distincion de género, edad,
orientacion sexual, etc.; y teniendo en cuenta que en diferentes momentos de nuestra vida y dias nos
desplazamos ya sea como peatones, ciclistas, pasajeros o conductores, es decir que podemos tomar el rol de
diferentes actores viales, la poblacidn objetivo del proyecto es la totalidad de los habitantes del departamento,
es decir, 1.914.778 habitantes, en todos sus ciclos vitales, condiciones sociales, poblacionales, socioeconémicas
y demogrificas.

Adicionalmente, se debe tener en cuenta que las estrategias a desarrollar dentro del Plan Departamental de
Seguridad Vial (PDSV) y el Plan Estratégico de Control Contra la llegalidad en el Transporte (PECCIT) en linea
con las disposiciones nacionales como el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Nacional de Seguridad Vial,
afectan en diferentes escalas a toda la poblacién: las politicas y estrategias disefiadas respecto a la
institucionalidad y gestion de la seguridad vial tienen un objetivo estratégico frente a como se concibe el
departamento y su funcionamiento desde los municipios que lo conforman.

Las actividades disefiadas para tener un impacto en la cultura vial a través de la comunicacion son dirigidas al
publico masivamente para lograr un efecto replicador y una mayor apropiacién de los mensajes. En el trabajo
con la sociedad civil y victimas, se entra en contacto con la poblacién afectada y con sus familias, redes
laborales, de apoyo, comunitarias, entre otras que amplian la cobertura del proyecto. A través del disefio y
concepcion de intervenciones de infraestructura, se gestionan los puntos criticos de siniestralidad y se reducen
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los riesgos a los que se ve expuesta la poblacion flotante que los atraviesa y la poblacién que reside
inmediatamente en su area de influencia.

Finalmente, las acciones de control sobre el transporte y los instrumentos tecnoldgicos de gestion de la
movilidad buscan ampliar la capacidad de control de la Secretaria de Transito y Transporte Departamental de
Cordoba frente a los usuarios de los modos de transporte del departamento, esto con el fin no solo de aumentar
la persuasién de la ciudadania frente al control policivo, sino también para establecer medidas mas efectivas
frente a los principales comportamientos riesgosos de los ciudadanos al desplazarse y la proliferacion de la
informalidad en el servicio publico de transporte.

De manera que la poblacién afectada por el problema y para quienes se disefia el proyecto es la totalidad de
habitantes del departamento.

Determinacion y caracterizacion de la poblacion objetivo

Teniendo en cuenta la caracterizaciéon de la poblacién afectada por el problema de siniestralidad vial e
informalidad en el transporte, cabe mencionar que las estrategias del proyecto estaran dirigidas a toda la
poblacion del departamento, priorizando siempre a los usuarios mds vulnerables de la via como peatones,
motociclistas y ciclistas que son los actores viales mas afectados cuando se encuentran involucrados en un
siniestro vial, muchos de ellos de edades relativamente jovenes (menores de 30 afios), por lo tanto son los que
mas tienen que ganar con los avances en seguridad vial, ya que es la vida de estas personas la que mas peligro
corre al movilizarse por la ciudad, razon por la cual hacen parte de la poblacién objetivo que serd beneficiada
con el desarrollo del proyecto.

Segun cifras de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, los menores de 30 afios fallecidos en siniestros viales
han sufrido un incremento constante en el dltimo lustro.

Rango edad 2018 2019 2020 2021 2022 2023
0-5 2 1 1
5-10 1 2

10-15 1 2 5
15-20 7 6 6 11 10 15
20-25 7 13 8 4 27 26
25-30 5 2 2 8 8
Total jévenes 19 25 17 15 49 55
Resto edades 41 34 38 49 22 22
Total muertes 60 59 55 64 71 77
% jovenes 31,7% 42,4% 30,9% 23,4% 69% 71,4%

Tabla 2. Cantidad de fallecidos por siniestros viales en la poblacion joven del Departamento de Cérdoba por
edades.

Como se puede ver en la tabla anterior, la proporcion de jovenes fallecidos en siniestros viales en el
departamento ha pasado de 31,7% en 2018 a 71,4% en 2023. Esta circunstancia obliga que una de las
poblaciones objetivos corresponde a los habitantes menores a 30 afios de edad en el departamento.

Respecto a los temas de transporte, al mejorar el control sobre las modalidades de informalidad, también
lograremos reducir las fatalidades que se presentan en estos medios ilegales de transporte. Segun datos de la
misma Agencia Nacional de Seguridad Vial, los pasajeros de motocicletas son el actor vial que mas fallece en
siniestros en comparacion con pasajeros de otros medios de transportes.
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Tipo de usuario Fallecidos 2018 — 2023
Peatdn 19

Ciclista 4

Pasajero de moto 69

Pasajero de otro tipo de veh 1

Pasajero veh. Individual 15

Pasajero Tpte de carga 8

Pasajero Tpte formal 3

Total 119

Tabla 3. Fallecidos segun el medio de transporte en el que se desplazaban. Departamento de Cérdoba, 2018 -
2023.

Como lo muestra la tabla anterior, la cantidad de pasajeros de moto fallecidos en siniestros viales comparados
con los fallecidos en vehiculos de transporte formal (69 Vs 3) obliga de manera urgente a intervenir para reducir
a su minima expresion la informalidad en el departamento. Es clara la conclusion sobre el nivel de seguridad
que ofrece el transporte formal y sustenta irrefutablemente la necesaria promocién de sus servicios y adopcion
por parte de todos los habitantes del departamento. Asi las cosas, otra de las poblaciones objetivo son los
usuarios de servicios de transporte informal quienes deben migrar al transporte formal como estrategia para
reducir los riesgos de mortalidad por siniestros viales en el transporte publico de los cordobeses.

En conclusidn, la poblacién objetivo se extiende a todos los habitantes del Departamento de Cérdoba, pero se
accede a ella, a través de los actores viales y demas usuarios de servicios de transporte, formal e informal en
el departamento.

Revertir las tendencias de mortalidad por siniestros viales, no es una tarea sencilla, requiere de un claro
panorama estratégico, la union de esfuerzos institucionales entre los actores involucrados y la conciencia
ciudadana para la materializacion de las acciones ejecutadas en mejores indices de seguridad vial.

3.8 Productos esperados

Producto 1 - Documento Técnico de Soporte denominado “Actualizacion del Plan Local de Seguridad Vial del
Departamento de Cordoba 2025 -2031”, el cual constara de los siguientes capitulos:

1. Documento técnico de soporte que contenga:

2. Implementacidn inicial del plan en zonas criticas.

3. Informe de seguimiento y recomendaciones para la sostenibilidad del plan.
Con esta metodologia, se asegura que el plan sea técnicamente robusto, participativo y efectivo en el control
de la informalidad en el transporte.

Contenido minimo del Documento.

- Apéndice. Generalidades PLSV del Departamento: Introduccion, Objetivos, Lineamientos, Misidn y Visidn,
Marco referencial de la Seguridad a nivel mundial, nacional y departamental, Alcance, Enfoque territorial,
Plan de Desarrollo Departamental con analisis del Sistema de Transporte, Red Vial primaria y secundaria,
Distribucién Geografica del departamento, Estructura Demografica

- Capitulo I. Fase de Diagndstico — Analisis situacional de la Seguridad Vial en el Departamento:
Diagnéstico de Velocidades Seguras: Enfoque en el Ordenamiento Territorial, Actos administrativos de Gestidn

de Velocidad, Estudios de Gestidn de la Velocidad, Inventario de sistemas automaticos, semiautomaticos y
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otros medios tecnoldgicos — SAST para la deteccion de presuntas infracciones de velocidad, Incumplimiento de
limites de velocidad, Matriz de necesidades identificadas.

Diagndstico de vehiculos seguros: Parque automotor, Centros de diagndstico automotor — CDA, Revisidn
técnico — mecdnica (RTM), Suministros de autopartes, SOAT, Concesionarios, Restriccién a vehiculos, Analisis
de campo de SOAT y RTM, Proceso de destruccion, desintegracion y/o desnaturalizacion de los automotores,
Matriz de Identificacion de necesidades.

Diagnéstico de infraestructura vial segura: Enfoque de nuevas redes viales, Enfoque desde el Ordenamiento
Territorial, Jerarquizacién Vial desde el Ordenamiento Territorial, Inventario de red vial, sefializacion vertical y
demarcacidn, Inventario de intersecciones semaforizadas, Infraestructura para actores vulnerables,
Parqueaderos publicos, Estudios de auditorias en inspecciones en Seguridad Vial, Riesgos en puntos criticos de
siniestralidad, Terminal de transporte terrestre, Terminal de transporte aéreo, Empresas de transporte, Puntos
para ascenso y descenso de pasajeros, Tarifas de transporte formal e informal, Matriz de necesidades
identificadas.

Diagndstico de comportamiento seguro en los actores viales: Inclusion de la Seguridad Vial en las Instituciones
Educativas, Formacién en Seguridad Vial en la Educacién formal e informal, Modelos de Sensibilizacién de los
ciudadanos, Comportamiento de los actores viales, Centros de Ensefianza automovilistica (CEA), Centros
integrales de atencidn (CIA), Centros de Reconocimiento de conductores — CRC, Empresas con responsabilidad
social empresarial en materia de Seguridad Vial, Planes de Movilidad Escolar — PME, Rutas Escolares y Matriz
de Necesidades Identificadas.

Diagnéstico de cumplimiento de normas en materia de Transito: Equipo humano de vigilancia y control
operativo, Organismos de Transito, Recursos fisicos y tecnoldgicos disponibles, Gruas y Patios, Plan operativo
de campo, Tipos de infracciones, Matriz de necesidades identificadas.

Diagndstico de atencion integral de victimas de Siniestros Vial: Ruta de atencién integral de Victimas de
Siniestros Viales, Atencidn prehospitalaria - primer respondiente, Numero Unico de Seguridad y Emergencias -
NUSE, Red de Ambulancia, Atencion Hospitalaria, Rehabilitacidn Fisica, Psicoldgica y Social a las victimas, asi
como acompafiamiento juridico y Matriz de necesidades identificadas.

Diagndstico de Gobernanza: Gestidn Institucional, Verificacion de Obligatoriedad del PLSV, Articulacion con el
Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031, Articulacién con la Politica publica territorial, Participacién en
programas de la Agencia Nacional de Seguridad Vial, Incorporacion de actores publicos, privados y sociales,
Evidencias campanias, talleres, sensibilizacidn y otros, Comité Local de Seguridad Vial, Matriz de necesidades
identificadas.

Diagndstico de Gestion del Conocimiento: Disponibilidad de datos especificos de Siniestralidad, Inventario de
datos de Seguridad Vial, Participacion en la red de Observatorios Territoriales de la ANSV, Matriz de
necesidades identificadas.

Diagndstico de la Siniestralidad Vial: Andlisis del numero de fallecidos, Analisis del nimero de lesionados,
Analisis Regional, indices de variacién, Reportes de Prensa.

- Capitulo Il. Lineas estratégicas y enfoques del PLSV.

- Capitulo Ill. Programas y Proyectos del PLSV: Programas y proyectos del area de accion de velocidades
Seguras, Programas y Proyectos del area de accidn de vehiculos seguros, Programas y Proyectos del area
de accidn de infraestructura Vial segura, Programas y Proyectos del drea de accion de Comportamientos
Seguros, Programas y Proyectos del area de accion de cumplimiento de las normas de transito en materia
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de Seguridad Vial, Programas y Proyectos del area de accidn de atencidn integral de victimas, Programas y
Proyectos del drea de accién de Gobernanza, Programas y Proyectos del drea de accién de gestion de
Conocimiento.

- Capitulo IV: Plan de accidn con lineas estratégicas, metas e indicadores.
- Capitulo V: Plan de Inversiones: Costo total de inversidn y Matriz anualizada del plan de inversién.

- Capitulo VI. Plan de Seguimiento, Evaluacion y Monitoreo: Modelo de Seguimiento y Evaluacion,
Consolidacién del Documento Soporte, Presentacion y Adopcién del PLSV, Socializacion y Divulgacién del
acto administrativo.

- Capitulo VIl. Recomendaciones del PLSV: Recomendaciones en el Corto Plazo con Acciones para Velocidad
Segura, Acciones para Vehiculos Seguros, Acciones para infraestructura Vial Segura, Acciones para
Comportamiento Seguro, Acciones para cumplimiento de normas de Transito en materia de Seguridad Vial,
Acciones para Atencion Integral a Victimas, Acciones para Gobernanza, Acciones para la Gestion del
Conocimiento, Recomendaciones en el mediano plazo y Recomendaciones en el largo plazo.

- Adicionalmente

e Anexo 1: Comité Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba, se debe determinar y/o
sefialar si la entidad territorial cuenta con CLSV-CDSV y verifique la existencia del acto administrativo,
el numero suficiente de integrantes, el funcionamiento activo, el desarrollo de sesiones trimestrales y
el plan de trabajo.

e Anexo 2: Grupo de Participacion Ciudadana, que evidencie la conformacion y formalizacién del Grupo
de Participacién Ciudadana "Por la vida en las vias".

e Anexo 3: Mapeo de actores que incluya la identificacion de actores de todos los sectores diferentes a
los del transporte, descripcidn de la metodologia utilizada.

e Anexo 4: Enfoque Diferencial, en donde se evidencie la participacion de sujetos por ciclo vital, por
discapacidad, por pertenencia étnica y por género.

e Anexo 5: Enfoque de movilidad sostenible y segura.
Este documento y/ o anexos referenciados anteriormente deben ser desarrollado de conformidad con la GUIA
METODOLOGICA PARA LA ELABORACION DE PLANES LOCALES DE SEGURIDAD VIAL, expedida por la Agencia

Nacional de Seguridad vial.

Producto 2 - Documento Técnico de Soporte denominado “Formulacion e implementacion del Plan
estratégico de control contra la informalidad en el transporte — Vigencia 2025.

Productos esperados
1. Documento técnico
2. Documento de estrategias Implementacion
3. Informe de seguimiento y recomendaciones para la sostenibilidad del plan.

El Plan Estratégico de Control Contra la llegalidad en el Transporte - PECCIT es un instrumento que permite

garantizar la eficiencia de todas las acciones dirigidas a la supervision, inspeccion, control y vigilancia con el fin
de mejorar las condiciones de la seguridad vial a través de la formalizacion del transporte.

47

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

El documento de implementacion del Plan Estratégico de Control Contra la llegalidad en el Transporte para el
Departamento de Cérdoba debe contener como minimo los siguientes componentes:

e Capitulo 1. Diagndstico situacional de las empresas de transporte que incluye la verificacion del estado
actual en que se encuentran los vehiculos que tiene adscrito cada entidad y el anadlisis de las
condiciones de servicio legal para los vehiculos de transporte a nivel urbano, rural e
interdepartamental.

e Capitulo 2. Toma de informacién primaria y secundaria a través de visitas de inspeccidn, revisién de
documentacion de los vehiculos y aplicacién de encuestas a conductores.

e (Capitulo 3. Disefio de estrategia integral para evitar el servicio del transporte ilegal, bajar los indices y
porcentaje de transporte ilegal.

e (Capitulo 4. Estructuracion de las acciones de prevencién tales como la definicién de la agenda de
jornadas de sensibilizacién minimas, disefio de piezas publicitarias tipo folletos, volantes y carteleras
informativas alusivos a la legalizacion del transporte.

Capitulo 5. Matriz econdmica para la implementacion del PECCIT e indicadores de gestion.

3.9 Plan de cargas

LIDER DEL EQUIPO (1)
DEDICACION | 40%
FUNCIONES

e  Garantizar la organizacion del equipo y la realizacién de cada una de las fases propuestas en la Guia
Metodoldgica, de tal manera que se desarrollen dentro de los tiempos definidos. Ademas, serd el
vocero del proceso ante la ANSV y ante el Comité de Seguridad Vial, en donde tendra voz.

e Orientar la elaboracién del Documento Técnico de Soporte denominado “Actualizacidn del Plan
Local de Seguridad Vial del Departamento de Cordoba 2025 -2031”, en las diferentes fases por la
cual estd divida, las cuales se describen a continuacion:

-Apéndice: Generalidades PLSV del Departamento: Introducciéon, Objetivos, Lineamientos, Misidn y Vision,
Marco referencial de la Seguridad a nivel mundial, nacional y departamental, Alcance, Enfoque territorial,
Plan de Desarrollo Departamental con andlisis del Sistema de Transporte, Red Vial primeria y secundaria,
Distribucién Geografica del departamento, Estructura Demogrifica.

-Capitulo I: Fase de Diagnostico — Analisis situacional de la Seguridad Vial en el Departamento, el cual
contiene: Diagnostico de Velocidades Seguras, Diagnostico de Vehiculos seguros, Diagnostico de
infraestructura vial segura, Diagnostico de comportamiento seguro en los actores viales, Diagnostico de
cumplimiento de normas en materia de transito, Diagnostico de atencidn integral de victimas de Siniestros
Vial, Diagnostico de Gobernanza, Diagnostico de Gestién del Conocimiento, Diagnostico de la Siniestralidad
Vial.

-Capitulo Il: Lineas estratégicas y enfoques del PLSV.

-Capitulo Ill: Programas y Proyectos del PLSV.

-Capitulo IV: Plan de accién con lineas estratégicas, metas e indicadores.

-Capitulo V: Plan de Inversiones.

-Capitulo VI: Plan de Seguimiento, Evaluacion y Monitoreo.

-Capitulo VII. Recomendaciones del PLSV.

e Orientar la elaboracién del Documento Técnico de Soporte denominado “Formulacion e
implementacion del Plan estratégico de control contra la informalidad en el transporte — Vigencia
2025.”, en las diferentes fases por la cual esta divida, las cuales se describen a continuacién:

-Capitulo 1. Diagnostico situacional de las empresas de transporte.
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LIDER DEL EQUIPO (1)

DEDICACION | 40%

FUNCIONES

-Capitulo 2. Toma de informacién primaria y secundaria a través de visitas de inspeccion.
-Capitulo 3. Disefio de estrategia integral para evitar el servicio del transporte ilegal.
-Capitulo 4. Estructuracion de las acciones de prevencion.
-Capitulo 5. Matriz econdmica para la implementacién del PECCIT e indicadores de gestion.
e  Supervisar las actividades de campo a realizar por cada uno de los integrantes del equipo de trabajo.
e Brindar soluciones a modificaciones a la programacion del proyecto; dar instrucciones pertinentes
al equipo de trabajo, previa coordinacion con el Departamento de Cérdoba — Secretaria de Transito.
e Convocar y asistir a las reuniones en el lugar y horas convocadas por el Departamento de Cérdoba
— Secretaria de Transito.
e Convocar y asistir a reuniones o comités semanales con el equipo profesional y elaborar un acta de
la reunion.
e Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito,
al supervisor del contrato por parte del Departamento de Cérdoba — Secretaria de Transito.
e Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL (1)

DEDICACION | 40%

FUNCIONES

e Dirigir el asesoramiento de toda la formulacion, implementacion y seguimiento del plan, desde el
punto de vista técnico, garantizando que cada una de las fases se cumpla de acuerdo con los
pardmetros internacionales y nacionales que se encuentren vigentes a la fecha.

e Apoyar en la elaboracién y formulaciéon de los diferentes capitulos por los cuales esta conformado
el producto 1 - “Actualizacién del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025
-2031” y el producto 2 “Formulacién e implementacidn del Plan estratégico de control contra la
informalidad en el transporte — Vigencia 2025.”

e Encaminar y manejar la informacion necesaria para la elaboracién de los siguientes capitulo:

- Producto 1: “Actualizacion del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025 -2031":
Apéndice — Generalidades PLSV del Departamento: Introducciéon, Objetivos, Lineamientos, Mision y Vision,
Marco referencial de la Seguridad a nivel mundial, nacional y departamental, Alcance, Enfoque territorial,
Plan de Desarrollo Departamental con andlisis del Sistema de Transporte, Red Vial primeria y secundaria,
Distribucién Geografica del departamento, Estructura Demografica. Capitulo |: Fase de Diagnostico — Analisis
situacional de la Seguridad Vial en el Departamento, el cual contiene: Diagnostico de Velocidades Seguras,
Diagnostico de Vehiculos seguros, Diagnostico de infraestructura vial segura, Diagnostico de
comportamiento seguro en los actores viales, Diagnostico de cumplimiento de normas en materia de
transito, Diagnostico de atencidn integral de victimas de Siniestros Vial, Diagnostico de Gobernanza,
Diagnostico de Gestion del Conocimiento, Diagnostico de la Siniestralidad Vial. Capitulo Il: Lineas
estratégicas y enfoques del PLSV. Capitulo Ill: Programas y Proyectos del PLSV. Capitulo IV: Plan de accidn
con lineas estratégicas, metas e indicadores. Capitulo V: Plan de Inversiones. Capitulo VI: Plan de
Seguimiento, Evaluacion y Monitoreo. Capitulo VII. Recomendaciones del PLSV.

-Producto 2: “Formulacién e implementacion del Plan estratégico de control contra la informalidad en el
transporte — Vigencia 2025.”: Capitulo 1. Diagnostico situacional de las empresas de transporte. Capitulo 2.
Toma de informacidn primaria y secundaria a través de visitas de inspeccion. Capitulo 3. Disefio de estrategia
integral para evitar el servicio del transporte ilegal. Capitulo 4. Estructuracidn de las acciones de prevencidn.
Capitulo 5. Matriz econdmica para la implementacion del PECCIT e indicadores de gestion.

e Verificar la informaciéon normativa referente a seguridad vial vigente y velar por su correcta
implementacion en los documentos a elaborar.
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PROFESIONAL EN SEGURIDAD VIAL (1)

DEDICACION 40%

FUNCIONES

e Coordinar y Supervisar la ejecucion de los trabajos de todos los asesores de la Interventoria
relacionadas con la Ingenieria.

e Asistir a las reuniones programadas por parte del Departamento de Cdérdoba — Secretaria de
Transito o cuando sean necesarios.

e Ademas, deberd responder a las demas funciones propias de su cargo.

PROFESIONAL JURIDICO (1)

DEDICACION | 45%

FUNCIONES

e  Garantizara el cumplimiento de las normas internacionales, nacionales y del territorio que sobre la
materia se encuentren vigentes a la hora de formular el plan, asi como compilar esta normatividad
y resolver las dudas juridicas que surjan durante el proceso.

e Apoyar en la elaboracién y formulacién de los capitulos que se le requiera para los productos
producto 1 - “Actualizacién del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025 -
2031” y producto 2 “Formulacién e implementacién del Plan estratégico de control contra la
informalidad en el transporte — Vigencia 2025.”

e Dirigir y asesorar la elaboracion del Capitulo |. Fase de Diagnostico — Analisis situacional de la
Seguridad vial en el Departamento: Diagnostico de cumplimiento de normas en materia de transito,
Diagnostico de atencién integral de victimas de Siniestros Vial, Diagnostico de Gobernanza,
Diagnostico de Gestion del Conocimiento.

e Dirigir y asesorar la elaboracién del Capitulo VII. Recomendaciones del PLSV: recomendaciones en
el Corto Plazo con Acciones para Velocidad Segura, Acciones para vehiculos Seguros, Acciones para
infraestructura vial segura, Acciones para comportamiento seguro, acciones para cumplimiento de
normas de Transito en materia de Seguridad Vial, Acciones para Atencion Integral a Victimas,
Acciones para Gobernanza, Acciones para la Gestion del Conocimiento, Recomendaciones en el
mediano plazo y recomendaciones en el largo plazo.

e Vigilar el cumplimiento de las normas internacionales, nacionales y del territorio vigentes durante
la elaboracién de los documentos.

e Coordinar y realizar seguimiento a las actividades que permitan ejercer el control, vigilancia y
seguimiento de las diferentes normas vigentes.

e Realizar el seguimiento a seguimiento y control a los requerimientos que en el area de su
competencia le formule el supervisor designado por el Departamento de Cérdoba — Secretaria de
Transito.

PROFESIONAL DE APOYO EN INGENIERIA (1)

DEDICACION 45%

FUNCIONES

e Apoyar en la elaboracién y formulacién de los capitulos que se le requiera para los productos
producto 1 - “Actualizacién del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025 -
2031” y producto 2 “Formulacidon e implementacidn del Plan estratégico de control contra la
informalidad en el transporte — Vigencia 2025.”

e Manejar y direccionar la informacidn necesaria para la elaboracién del producto 1 - Actualizacion
del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025 -2031” el cual esta
conformado por los siguientes capitulos: Apéndice, Capitulo |. Fase de Diagnostico — Analisis
situacional de la Seguridad vial en el Departamento: Diagnostico de Velocidades Seguras,
Diagnostico de vehiculos seguros, Diagnostico de infraestructura vial segura, Diagnostico de
comportamiento seguro en los actores viales, Diagnostico de cumplimiento de normas en materia
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PROFESIONAL DE APOYO EN INGENIERIA (1)

DEDICACION 45%

FUNCIONES

de Transito, Diagnostico de atencidn integral de victimas de Siniestros Vial, Diagnostico de
Gobernanza, Diagnostico de Gestion del Conocimiento, Diagnostico de la Siniestralidad Vial.
Capitulo II: Lineas estratégicas y enfoques del PLSV. Capitulo lll: Programas y Proyectos del PLSV.
Capitulo IV: Plan de accion con lineas estratégicas, metas e indicadores. Capitulo V: Plan de
Inversiones. Capitulo VI: Plan de Seguimiento, Evaluacién y Monitoreo. Capitulo VII.
Recomendaciones del PLSV.

Manejar y direccionar la informacidn necesaria para la elaboracién del producto 2 — “Formulacién
e implementacion del Plan estratégico de control contra la informalidad en el transporte — Vigencia
2025.”, en las diferentes fases por la cual esta divida, las cuales se describen a continuacion:
Capitulo 1. Diagnostico situacional de las empresas de transporte. Capitulo 2. Toma de informacién
primaria y secundaria a través de visitas de inspeccidn. Capitulo 3. Disefio de estrategia integral
para evitar el servicio del transporte ilegal. Capitulo 4. Estructuracién de las acciones de prevencién.
Capitulo 5. Matriz econdmica para la implementacion del PECCIT e indicadores de gestion.

Desde el punto de vista de la infraestructura, buscara que ese componente se inserte dentro de las
lineas estratégicas. Ademas, asesorara su formulacion y revisara su adecuada implementacion.
Verificar y avalar el soporte técnico al consultor en lo referente los aspectos de infraestructura.
Realizar el seguimiento a los requerimientos que en el area de su competencia le formule supervisor
designado por el Departamento de Cordoba — Secretaria de Transito.

PROFESIONAL EN COMPORTAMIENTO HUMANO (1)

DEDICACION | 45%

FUNCIONES

Contribuir con el desarrollo de los mecanismos necesarios para que el componente Enfoque de
Sistema Seguro quede incorporado de manera correcta en el plan, con base en las necesidades
identificadas en cada territorio.

Apoyar en la elaboracién y formulacién de los capitulos que se le requiera para los productos
producto 1 - “Actualizacién del Plan Local de Seguridad Vial del Departamento de Cérdoba 2025 -
2031” y producto 2 “Formulacién e implementacién del Plan estratégico de control contra la
informalidad en el transporte — Vigencia 2025.”

Dirigir y asesorar la elaboracion del Capitulo |. Fase de Diagnostico — Analisis situacional de la
Seguridad vial en el Departamento: Diagnostico de comportamiento seguro en los actores viales,
Diagnostico de cumplimiento de normas en materia de transito, Diagnostico de atencién integral
de victimas de Siniestros Vial, Diagnostico de Gobernanza, Diagnostico de Gestién del
Conocimiento.

Dirigir y asesorar la elaboracion del Capitulo VIl. Recomendaciones del PLSV: recomendaciones en
el Corto Plazo con Acciones para Velocidad Segura, Acciones para vehiculos Seguros, Acciones para
infraestructura vial segura, Acciones para comportamiento seguro, acciones para cumplimiento de
normas de Transito en materia de Seguridad Vial, Acciones para Atencion Integral a Victimas,
Acciones para Gobernanza, Acciones para la Gestion del Conocimiento, Recomendaciones en el
mediano plazo y recomendaciones en el largo plazo.

Coordinar y realizar las actividades que permitan ejercer el control, vigilancia y seguimiento de
diferentes componentes del comportamiento humano.

Realizar el seguimiento a los requerimientos que en el area de su competencia le formule el
supervisor por parte del Departamento de Cérdoba — Secretaria de Transito.
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DIGITADOR (1)
DEDICACION 100%
FUNCIONES
e Verificar y direccionar la informacidn digitada, verificar la exactitud y exhaustividad de los datos y,
de ser necesario, corregir datos ya introducidos.
e Depurar y mantener actualizados la informacién obtenida durante la ejecucion de las diferentes
actividades de la elaboraciéon de los documentos.
e Realizar el seguimiento a los requerimientos que en el area de su competencia le formule supervisor
por parte del Departamento de Cérdoba — Secretaria de Transito.

ENCUESTADOR (4)
DEDICACION | 100%
FUNCIONES
e Realizar entrevistas personales, telefénicas o en linea, siguiendo estrictamente las preguntas vy el
formato establecido por el Consultor y la supervision.
e Asegurarse de que las respuestas se anoten de manera correcta, sin interpretaciones ni
modificaciones.
e  Explicar a los encuestados los objetivos de la encuesta y responder preguntas relacionadas.
e  Garantizar la confidencialidad y el consentimiento informado de los participantes.
e Verificar que los formularios estén completos y sin errores antes de entregarlos.
e Registrar y entregar los datos recolectados en el formato y tiempo establecidos.
e Coordinar con supervisores o coordinadores para asegurar el cumplimiento de las metas del
proyecto.

3.10 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES. Ver documento anexo en formato Excel.

CAPITULO IV

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAIJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE Y REVISION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA

De acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos para la seleccidon de consultores se hara uso de factores
de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las
condiciones que sefiale el reglamento, se podrdn utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del
equipo de trabajo, en el campo de que se trate.

EL DEPARTAMENTO evaluara las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes,
de acuerdo con los criterios que se enuncian a continuacidn, y que seguidamente se desglosan.

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
EXPERIENCIA | Experiencia Especifica del Proponente MAXIMO 49,50 PUNTOS
ADICIONAL Formacion y Experiencia del Equipo de MAXIMO 29 PUNTOS
Trabajo
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CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MAXIMO 0,25 PUNTOS
MUJERES
PUNTAJE A MIPYMES DOMICILIADA EN COLOMBIA MAXIMO 0,25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 20 PUNTOS
PERSONA CON DISCAPACIDAD MAXIMO 1 PUNTO
TOTAL 100 PUNTOS

En observancia de lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 en el presente proceso durante la
etapa de evaluacion de las ofertas, se reducira el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccidon también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior. La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicarad sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195
de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

La reduccion del puntaje por incumplimiento de contrato se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo
6 de la Ley 2020 de 2020.

4.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL INTERESADO: EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: 49,50 PUNTOS:
El proponente acreditara una experiencia especifica en Consultorias cuyo objeto sea: Creacion, formulacién o
actualizacion de planes de seguridad vial y/o plan estratégico de control contra la informalidad en el transporte.
Como se indica a continuacion

Este aspecto sera evaluado de conformidad con el siguiente cuadro:

EXPERIENCIA EXPECIFICA ACREDITADA PUNTAIJE

Dos (2) Contratos adicionales a los aportados en la experiencia habilitante cuyo valor de | 49,50 puntos
cada contrato sea igual o superior al 100% del valor del contrato a celebrar cuyo objeto
corresponda a actividades de creacién, formulacion o actualizacién de planes de
seguridad vial municipales o departamentales.

Un (1) Contrato adicional a los aportados en la experiencia habilitante cuyo valor sea | 29 puntos
igual o superior al 100% del valor del contrato a celebrar cuyo objeto corresponda a
actividades creacion, formulacion o actualizacion de planes de seguridad vial municipales
o departamentales.

Un (1) Contrato adicional a los aportados en la experiencia habilitante cuyo valor sea | 15 puntos
igual o superior al 50% del valor del contrato a celebrar cuyo objeto corresponda a
actividades de creacién, formulacién o actualizacion de planes de seguridad vial
municipales o departamentales.

Requisitos de la experiencia adicional.

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada para obtener este puntaje debera ser presentada
utilizando exclusivamente el Formato No. 5, en el cual debera relacionar toda la informacion alli solicitada.
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Nota 1: El contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia del interesado, debera estar clasificado en
el RUP en todos los cédigos UNSPSC que se enuncian seguidamente:

cODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
46161500 Equipos y suministros de | Seguridad y  control | Control de trafico
defensa, orden publico, | publico
proteccién, vigilancia vy
seguridad.
Servicios de Gestion, - ;
. . - , Servicios de consultoria de
Servicios profesionales de | Servicios de Asesoria de . L .,
80101500 . - negocios y administracién
empresa v Servicios | Gestion coroorativa
Administrativos P
Servicios de Gestion,
80101600 Servicios profesionales. .de Servi.clios de Asesoria de Gerencia de Proyectos
empresa y Servicios | Gestion
Administrativos
Servicios de planificacién de | Servicios comunitarios y | Desarrollo y Servicios
93141500 - . .
la ordenacién urbana sociales Sociales

Nota 2: El contrato con que se acredite la experiencia del interesado objeto de evaluacion debera ser diferente
a los presentados para acreditar la experiencia como requisito habilitante.

En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un Consorcio, se evaluara la experiencia
de acuerdo con el porcentaje de participacion.

En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de una Unién Temporal, se evaluard la
experiencia de acuerdo con las actividades que se comprometid a ejecutar el integrante a evaluar, y en
proporcion a su porcentaje de participacion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA AL INTERESADO

La experiencia requerida sera verificada en el Registro Unico del proponente o de sus integrantes, en los casos
de proponentes plurales. Adicionalmente deberd allegarse una certificacidn de la ejecucién de dicho contrato
para corroborar el objeto, la cual deberd contener los siguientes datos:

IOMmMOO®>

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas
La fecha de iniciacion de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

DOCUMENTOS ADICIONALES VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacidn con el fin de
complementar la informacidn solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
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el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente
para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A.
B.

Acta de Liquidacion

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del contrato en la que
conste el recibo a satisfacciéon de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacidn de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo serd valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.
Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito
y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la
acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el
cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente
alguno de los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacion de facturacidon expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre del contrato.

PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacidon de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se
aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacién de experiencia con particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales
el Proponente deberd aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del contratista
del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente proceso de seleccion.

1. Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo de la ejecucion del contrato por medio de la
cual se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacidn, el Proponente
podra aportar con su propuesta alguna de los siguientes documentos que den cuenta de
esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la entidad
concedente.
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Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo serdn validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no serdn tenidas en cuenta para efectos

de acreditacion de experiencia del contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberdn advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacidn, por cuanto tales actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan
informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la
respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligacién sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

4.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO: 20 PUNTOS.

v FORMACION Y EXPERIENCIA GENERAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: 20 PUNTOS MAXIMO. Se calificara
con el cumplimiento de las exigencias que a continuacién se solicitan:

CARGO PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA CANTIDAD PUNTAJE
Lider del equipo Pregrado: Titulo | Experiencia profesional | 1 5 puntos
profesional en Ingenieria | general: Minimo de Siete si cumple
Civil, o en Ingenieria de Vias | (07) afios en el ejercicio con los
y Transporte, o en | dela profesidn. criterios
Arquitectura, o en sefialados
Ingenieria Industrial. Experiencia  especifica: para este
Tener experiencia 7 afios perfil. En
Postgrado: En la modalidad | coordinador, o como caso de
de especializacion o | gerente, en las areas de negativo
Maestria o Doctorado en | infraestructura vial o de no se
las areas de transporte, o | transporte, de seguridad otorgaran
de transito, o de movilidad, | vial, de transporte, o de puntos.
o de seguridad vial, o de | movilidad, en el sector
ingenieria civil con énfasis | publico o privado.
en las anteriores dreas.
Adicionalmente se
Certificado de auditor en | deberd presentar al
seguridad vial de la ISO | menos una certificacion
39001. de experiencia
relacionada con la
Se tendrd en cuenta de | direccidn de elaboracién
conformidad con el articulo | y/o  construccién de
229 del Decreto 019 de | planes locales de
2012. seguridad vial.
Profesional en | Pregrado: Titulo | Experiencia profesional | 1 3.75
Seguridad vial profesional en Ingenieria | general : Minimo de Siete puntos si
Civil, o en Ingenieria de Vias | (07) afios en el ejercicio cumple
de la profesion. con los
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CARGO PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA CANTIDAD PUNTAIJE
y Transporte, o en criterios
Arquitectura. Experiencia  especifica: sefialados
Tener 5 afos en para este
Postgrado: Especializacion | formulacién, o gestién, o perfil. En
o0 maestria en las areas de | evaluacion, o) caso de
transporte, o de transito, o | implementacion de negativo
de movilidad, o de | planes, programas, no se
seguridad vial, o de | proyectos o acciones en otorgaran
ingenieria civil con énfasis | las areas de puntos.
en las anteriores areas. infraestructura vial o de
transporte, de seguridad
vial, de transporte, o de
movilidad.
Experiencia profesional | 1 3.75
general: Minimo de tres puntos si
(03) afios en el ejercicio cumple
de la profesion. con los
Pregrado: Titulo criterios
profesional de abogado | Experiencia especifica de sefialados
4 afios en proyectos de para este
. Postgrado: Especializacion | infraestructura vial o de perfil. En
Profesional , .
- 0 maestria en derecho | movilidad o] de caso de
Juridico. e . .
publico, o en derecho | transporte de pasajeros negativo
administrativo, o en | o de planeacién o no se
derecho del transporte, o | planeacion urbana, o de otorgaran
en derecho urbano. urbanismo, o de disefo puntos.
urbano, o de
ordenamiento territorial,
en el sector publico o
privado.
1 3.75
. Experiencia rofesional untos si
Pregrado: Titulo P ’p' P
. . ., | general:  Minimo de cumple
profesional en ingenieria N
. . . , cuatro (04) afios en el con los
civil, o en ingenieria de vias . . N
ejercicio de la profesion. criterios
y transporte, o en ~
. sefialados
arquitectura.
para este
Profesional De e Experiencia especifica de perfil. En
., Postgrado: Especializacion N
Apoyo En Ingenieria. , , 4 afios en proyectos de caso de
0 maestria en las areas de . .
(. transporte de pasajeros, negativo
transporte, o de transito, o (.
L o de transito, o de no se
de movilidad, o de . .
. . movilidad, o de otorgaran
seguridad vial, o de | . .
. S . .| infraestructura vial o de puntos.
ingenieria civil con énfasis
. , transporte, o de
en las anteriores areas. . .
seguridad vial, en el
sector publico o privado.
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CARGO PERFIL PROFESIONAL EXPERIENCIA CANTIDAD PUNTAIJE
Pregrado: Titulo | Experiencia profesional | 1 3.75
profesional en Ciencias | general: Minimo de puntos si
sociales o en ciencias | cuatro (04) afios en el cumple
humanas, o en psicologia, o | ejercicio de la profesion. con los
en estudios sociales, o en criterios
educacion o licenciatura en | Experiencia especifica de sefialados
educacion. minimo 4 afios en trabajo para este

. Postgrado: Especializacion | en campo con perfil. En

Profesional en , " .

. o maestria en politica | comunidades en la caso de
comportamiento . . . 9 .
humano social, o gerencia social, o | formulacién, o en |la negativo

evaluacion social de | gestion, o en la no se
proyectos, o psicologia | evaluacién de planes o otorgaran
social aplicada, o gestidon | proyectos en las areas de puntos.
social, o gestidn asociada, o | infraestructura vial o de

intervencidn comunitaria, | transporte, de seguridad

o estudios sociales, o | vial, de transporte, o de

trabajo social, sociales, o | movilidad, en el sector

trabajo social. publico o priva

Nota 1: Para otorgar el puntaje del equipo de trabajo requerido, debera allegarse la documentacién que
acredite los requisitos exigidos en cada caso, so pena de no asignar el puntaje que corresponda para cada cargo.

Nota 2: Para los casos de aquellos cargos en donde se exige mas de una persona; para otorgar dicho puntaje
debera allegarse los documentos del nimero de personas requeridas, de lo contrario el puntaje a otorgar sera
de cero (0) puntos por ese aspecto.

Nota 3: Las hojas de vida del personal no calificable correspondiente al digitador y los 4 encuestadores deberan
ser entregadas como requisito para el inicio del contrato.

El PROPONENTE debera aportar toda la informacion solicitada y adjuntar los siguientes documentos que
acrediten la idoneidad y experiencia de cada perfil, segun corresponda:

» Formato de Hoja de vida de la Funcidn publica diligenciado y firmado

» Poseer titulo profesional y especialidad, seguin el caso requerido para cada perfil, para el efecto
aportar copia del diploma o acta de grado que soporte la formacién académica solicitada.

» Anexar matricula profesional vigente, para lo cual debera anexar ademas de la copia de la tarjeta
profesional y el certificado de vigencia de esta expedido por la entidad correspondiente con fecha de
expedicidn no superior a 30 dias a la fecha del respectivo requerimiento o plazo sefialado de entrega.

» Experiencia general en los términos sefialados en el cuadro precedente.

» Experiencia especifica en los términos sefialados en el cuadro precedente, como soporte de este
requerimiento debera aportar copia de certificaciones laborales, o copia de actas de liquidacién o acta
de finalizacién, en participacion como contratista, director, residente o profesional en los términos
descritos en su perfil.

» Carta de compromiso del profesional para la ejecucidén del proyecto acorde con la disponibilidad
requerida.

» La entidad estatal debe consultar los certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y
de medidas correctivas expedidos por las autoridades competentes de los profesionales propuestos.
En caso de presentar anotacién o sancion alguna, no se asignard puntaje a este profesional o persona
propuesta.
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» Para la acreditacién de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la respectiva
certificacion de homologacidn, el cual debe incluirse en la propuesta técnica, en caso contrario sera
calificado con cero (0) puntos en este criterio.

Para efectos de la verificacion, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la documentacién que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido. Esta informacion deberd
diligenciarse en los formatos Unicos de hoja de vida de la funcién publica. PARAGRAFO PRIMERO: Deberan
allegarse hojas de vida debidamente diligenciadas en la forma prevista anteriormente y firmadas por los
profesionales propuestos, junto con los soportes de la informacidén contenida en la misma relevante para este
proceso. PARAGRAFO SEGUNDO: Si el proponente resultara adjudicatario del contrato, debera mantener para
la ejecucion del contrato, el personal presentado en la propuesta o el autorizado por la entidad previa
verificacién de los requisitos. PARAGRAFO TERCERO: Para los efectos pertinentes debera allegarse con la
propuesta las cartas de compromiso debidamente diligenciadas y firmada por el personal propuesto.
PARAGRAFO CUARTO: Deber4 allegarse con la propuesta fotocopia de cédula de ciudadania, Certificado de no
encontrarse reportado en el Registro Nacional de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional, certificado
de no sanciones expedida por el consejo superior de la judicatura para el abogado, junta central de contadores
para el contador y COPNIA cuando aplique para el caso de los ingenieros.

La experiencia se podra acreditar con copia de actas finales, actas de liquidacion y certificaciones laborales,
estos documentos de experiencia estas deben acreditarse en los términos sefialados en el presente proceso y
de aportar acta de finalizacion o liquidacion contractual en esta se deben identificar claramente los siguientes
datos:

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica solicitada deben contener como
minimo la siguiente informacion:

» Cargo desempeiiado

» Objeto del contrato

» Obligaciones y/o funciones o actividades desempefiadas (solo para la experiencia profesional
relacionada, la cual se puede acreditar con la certificacién, o en su defecto, sino la contiene
adjuntando el contrato.)

» Fecha precisa de iniciacién y terminacion del respectivo contrato (afio/mes/dia).

» Entidad contratante, teléfono y direccién.

» Firma de la persona competente que certifica.

El acta de finalizacidn o liquidacidén contractual de la experiencia especifica solicitada deben contener como
minimo la siguiente informacion:

» Cargo desempeiiado

» Objeto del contrato

» Obligaciones y/o funciones o actividades desempefiadas (solo para la experiencia profesional
relacionada, la cual se puede acreditar con la certificacién, o en su defecto, sino la contiene
adjuntando el contrato.)

Fecha precisa de iniciacion y terminacidn del respectivo contrato (afio/mes/dia).

Entidad contratante, teléfono y direccion.

Firma de la persona competente que certifica

Los oferentes interesados presentaran en el formato Unico de hoja de vida el equipo de trabajo,
relacionando su historial profesional mas relevante, con sus soportes y los datos de contacto mediante
los cuales el DEPARTAMENTO DE CORDOBA — SECRETARIA DE TRANSITO pueda solicitar informacién
adicional.

YV VY
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Se advierte que el personal contratado por el Proponente no adquiere relaciéon laboral alguna con EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA — SECRETARIA DE TRANSITO, aunque éste se reserva el derecho de solicitar en
su momento al contratista, el cambio de cualquiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la
ejecucion del contrato.

Nota 4: En el evento que los respectivos anexos no se encuentren firmados por el respectivo profesional o
persona requerida, se entenderd que dicho profesional o persona no se encuentra en la capacidad real y
efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos, por lo que se asignara la calificacién de cero
(o) puntos para el profesional propuesto.

Nota 5: La omisidon de los documentos soporte no es subsanable, la falta de entrega de cualquiera de ellos
asignara la calificacidn de cero (0) para el perfil requerido.

Nota 6: NO serdn subsanables los documentos que sean objeto de puntaje, es decir; los documentos tales
como, diplomas y/o actas de grado y/o certificados de terminacién de estudios académicos, asi como tampoco
las certificaciones y/o contratos de experiencia de los profesionales y del proponente.

Nota 7: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberdn acompaiiarse de la
traduccion correspondiente.

La experiencia general de los profesionales cuando se solicite sélo podra ser contabilizada a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula
profesional no indique la fecha de su expedicion, deberdn aportar el documento expedido por el ente
correspondiente en donde se indique la fecha de expedicidn de la misma.

Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacién.

4.2.1 FORMACION EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: 9 PUNTOS.

Sera evaluada la experiencia de los siguientes profesionales:

EXPERIENCIA ADICIONAL A LA HABILITANTE QUE
PROFESIONAL ASIGNA PUNTAJE PUNTAIE
Experiencia especifica en tres (3) afios como director o

coordinador en proyectos de consultoria y/o

. , . . 5
interventoria en contratos relacionados con la seguridad
vial, adicionales al minimo requerido.

UN (1) DIRECTOR GENERAL . e = -
Experiencia especifica en dos (2) afios como director o
coordinador en proyectos de consultoria y/o )

interventoria en contratos relacionados con la seguridad
vial. adicionales al minimo requerido.
No acredita experiencia adicional 0
Experiencia especifica en dos (2) afios como profesional
en formulacién, o gestion, o evaluacién, o
implementacién de planes, programas, proyectos o
acciones en las dreas de infraestructura vial o de
PROFESIONAL EN transporte, de seguridad vial, de transporte, o de
SEGURIDAD VIAL (1) movilidad. adicionales al minimo requerido.

Y presentar al menos una certificacion relacionada con la
coordinacion de la elaboracion de planes locales de
seguridad vial.
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EXPERIENCIA ADICIONAL A LA HABILITANTE QUE
PROFESIONAL ASIGNA PUNTAJE PUNTAIJE
Experiencia especifica en un (1) afio como profesional en
formulacion, o gestion, o evaluacion, o implementacion
de planes, programas, proyectos o acciones en las areas
de infraestructura vial o de transporte, de seguridad vial,

de transporte, o de movilidad. adicionales al minimo

. 2
requerido.
Y presentar al menos una certificacion relacionada con la
coordinacion de la elaboracion de planes locales de
seguridad vial.
No acredita experiencia adicional 0

El proponente debera garantizar que el personal propuesto para la ejecucion de los trabajos sea el ofrecido en
la presentacion de la propuesta, en caso contrario deberd presentar justificacién valedera ante el
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quien aceptara o no la solicitud de reemplazo, so pena que se le pueda hacer
efectiva la clausula penal de apremio. El contratista deberd tener en cuenta para la vinculacion del personal no
calificado los de la region para lo cual deberd cumplir con un minimo del 50% del total vinculado. Esta
verificacidn estard a cargo del supervisor del contrato.

La verificacion de la documentacién aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas para el
personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a. Para la acreditacidon de la experiencia de cada uno de los profesionales se deberd presentar la
matricula o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados, firmado por el
contratante, que contenga, como minimo, la siguiente informacidn:

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Cargo desempenado

- Fechas de inicio y terminacién del contrato

- Firma del personal competente

- Funciones o actividades desempefiadas (solo para la experiencia profesional relacionada, la cual se puede
acreditar con la certificacion, o en su defecto, sino la contiene adjuntando el contrato.)

b. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberdn acompafiarse de la traduccion
correspondiente.

c. La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, sélo podra ser contabilizada a partir de la fecha
de expedicion de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula
profesional no indique la fecha de su expedicién, deberdn aportar el documento expedido por el ente
correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de esta.

d. Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble contabilizacion.

e. Los estudios de educacién superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente.
Homologacién de pregrado y posgrado de titulos obtenidos en el exterior cuando aplique.

f. Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, Copia del Certificado,
Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo superior de postgrado.
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En el evento que no se cumpla con estos requerimientos, se establecera por este aspecto como puntaje cero

(0).

4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningtn

caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacidon de componente nacional en servicios extranjeros 5

4.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacidon colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra (N.A )o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacidon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos
o la vinculacién de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cincuenta por ciento (50 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cincuenta por ciento (50
%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
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prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

N.2 Composmm:lﬂfal‘lProponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

. . Promocion de Servicios
Colombianos en asocio con

2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional )
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrantes
colombianos

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo

. . comercial o la del Decreto 1082 Promocion de Servicios
Unicamente integrado por

3. . . de 2015. Si el Proponente Plural Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional o , .
no especifica a cual regla se Nacional (4.3.1)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
. . Incorporacion de
Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen del P .
. ) componente nacional en
4. menos uno de los integrantes es Decreto 1082 de 2015, ni la de - .
. . . , . servicios extranjeros
extranjero sin trato nacional. los paises de origen.

(4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 7A — Promocidn de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 2 del Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los

servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
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presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberad demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podrd subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocidn de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd acreditar la convalidacidn de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En
el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 7B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del
documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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4.4 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por la persona
natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
Proceso de seleccion ii) acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de seleccion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral3.5.7., sin importar si la experiencia
es general o especifica.

El Formato 8, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacién.

4.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
La entidad otorgara un puntaje maximo de hasta el 0,25 a los oferentes que acrediten los siguientes requisitos:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacién.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacidn de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de

las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
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funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccidon. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

Para la asignacién del puntaje deberdn aportar los documentos (certificados) formatos de que trata este
numeral.

4.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite la calidad de
MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente
debid subsanar la entrega del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de MiPymes y tiene una participacidn igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

(En el evento que la convocatoria sea limitada a MiPymes no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los
puntos por este concepto se trasladardn al puntaje de la Experiencia del Proponente).

4.7 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
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respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con
los documentos sefialados en la seccidon 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgarad desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberd probar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «<Formato 9 — Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el
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momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato, para lo
cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacién de personas en condicidn de discapacidad». En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacidn sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificard bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nédmina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensidn. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensidn; ademas, se deberd allegar el documento de identificacidon del trabajador que lo
firma.

La mayor proporciéon se definira en relacidon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
juramento, diligenciara el «Formato 8D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacidon y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se valdrad aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un
(1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8D — Vinculacion de
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacidn en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracioén o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
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cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E —
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacidon (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportard los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciarad el «Formato 8F— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracidn (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicidn indicada de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 8F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracién».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas en proceso de reincorporacion

70

Gobernacién de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacic de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cordoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactencs@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 9-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenias o medianas, se preferira la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequeias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequeias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, diligenciara
bajo la gravedad del juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 8H — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

1. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignard un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente
con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidén o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

Nota 5: Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por
los proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

CAPITULO V
OFERTA ECONOMICA

1. OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica Formulario N21 y 1.1 (factor
multiplicador) anexos por entregable y anexos detallados, siendo el valor presentado el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto de consultoria del proceso, los Riesgos
y la administracion de estos.

En atencidn al articulo 2 del Decreto 399 de 2021, que modifica del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de
2015 Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn Nacional, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones y haya obtenido el mayor puntaje.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones

establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones fijados por las diferentes autoridades.
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5.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la operacidn ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econédmica segun la normativa
vigente aplicable.

5.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacidn y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podrd acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacidn de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

CAPITULO VI
PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

6.1. SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los presentes pliegos
de condiciones y sus anexos. Para este efecto, al elaborar y presentar las propuestas, debera tenerse en
consideracién todas las condiciones sobre capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera
y de organizacion de los proponentes.

6.2. CONOCIMIENTO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

El proponente con la formulacién de su propuesta declara: Que estudid completamente las especificaciones,
anexos, condiciones, formularios y demas documentos del presente concurso de méritos.

En caso de presentarse alguna diferencia entre los pliegos de condiciones publicados en el portal Unico de
contratacion, y los pliegos oficiales impresos disponibles para consulta de los interesados, prevalecera la
informacion contenida en el documento impreso.

6.3. QUIENES PUEDEN PRESENTAR OFERTAS

Podran presentar oferta todas las personas naturales, juridicas, de manera independiente, o en forma conjunta
a través de Consorcios o Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, que cumplen con los
requerimientos juridicos contemplados en estos pliegos.

6.3.1. PERSONAS JURIDICAS
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El Término de duracién de las personas juridicas proponentes debera ser por lo menos igual al término del
contrato y un (1) aflo mas, en el caso de consorcios o Uniones Temporales los integrantes, cuando son personas
juridicas deben cumplir con este requisito. En el evento de encontrarse limitado el representante legal para
comprometer a la persona juridica en la cuantia o naturaleza del contrato a celebrar, debera incluirse asi
mismo, la autorizacién de la autoridad u organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior al
cierre del proceso de seleccidn.

Si el proponente es persona natural, debe ser mayor de edad y no tener restricciones de capacidad.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero
civil o ingeniero de vias y trasportes o ingeniero industrial, para lo cual deberd adjuntar copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes
y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de
este proceso de seleccion.

Las personas juridicas deberan dar cumplimiento a lo previsto en el Articulo 17 de la Ley 842 de 2003.

El personal extranjero que sea vinculado a la ejecucion del proyecto, deberd cumplir con los requisitos
establecidos por la Ley para el ejercicio de la profesion.

6.3.2 CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

En el presente proceso de seleccion se permite la participacion de Consorcios y/o de Uniones Temporales al
tenor de lo establecido en la Ley 80 de 1993, que cumplan con todas las exigencias dispuestas en los presentes
pliegos.

Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este ultimo
caso, sefialaran los términos y extension de la participacidn en la propuesta y en su ejecucidn, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de EL DEPARTAMENTO. Los integrantes de los consorcios
y/o uniones temporales deberdn presentar separadamente toda la documentacion requerida en estos pliegos
de condiciones.

Deberan designar la persona que los representard para todos los efectos y sefalar las reglas basicas que regulen
las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberdn sefalar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del consorcio. Las relaciones que se den frente al
DEPARTAMENTO se rigen por el principio de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan determinar el alcance,
extensién y contenido de la participacion de cada uno en la ejecucién del objeto del contrato, de tal forma que,
sin perjuicio de la responsabilidad solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser
adjudicado), los efectos de los actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en
falta o en el incumplimiento especifico de que se trate.

En el caso de la promesa de contrato de sociedad futura, deberan suscribirla los futuros miembros de la
sociedad, indicando el objeto especifico de la sociedad que debe coincidir con el objeto del contrato a celebrar,
el tipo social y cumplir los requisitos que establece el cddigo de comercio para tal efecto, en virtud de los
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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6.3.3. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafados
de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los
articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercio y demas normas
concordantes del Cédigo de Procedimiento Civil, asi como en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, y demds normatividad vigente segun el caso.

6.3.4 CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos otorgados en el
exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales
funcionarios lo serd a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.”

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Codigo de Comercio que “al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los consules hardn constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)”.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones, en la direccion: Transversal 17 No.
98-55 de la ciudad de Bogota D.C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demds tramites
pertinentes.

6.3.5 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerird del tramite de
consularizacién, sefalado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises dignatarios de la
Convencidn de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacidon para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En estos casos solo sera exigible el
apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo
a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais
de origen.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccidn
oficial a dicho idioma y la firma del traductor, legalizada de conformidad con las normas vigentes.

6.3.6 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de
informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision, identificando
el documento o informacién que tiene el caracter de reservado y la disposicién legal que la ampara como tal.
Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacidon de las propuestas, EL DEPARTAMENTO, se reserva el
derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, agentes o asesores, que
designe para el efecto.

En todo caso, EL DEPARTAMENTO sus funcionarios, empleados, agentes y asesores estan obligados a mantener
la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente
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identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacién o no citarse las normas que amparan ese
derecho, EL DEPARTAMENTO no tendra la obligacién de guardar reserva respecto a la misma.

6.3.7 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes con la formulacidn de su propuesta, de manera individual o como miembros de un consorcio
o unién temporal, deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que no estdn incursos en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucidon Politica y las leyes, para participar
en este proceso de seleccidn, ni para celebrar contratos con "EL DEPARTAMENTO”.

Dicha manifestacion en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta.

En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes actuaran de
conformidad con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en ningun caso pueda validamente
efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente o contratista respecto de los derechos y
obligaciones derivados del presente proceso, sin el consentimiento previo y expreso de "EL DEPARTAMENTO”.
6.3.8. OFERTAS PARCIALES

No se aceptaran ofertas parciales para este proceso de seleccién.

6.3.9. COSTO DE LA PROPUESTA

El proponente sufragara todos los costos relacionados con la preparacidn y presentacion de su propuesta, y EL
DEPARTAMENTO no sera responsable en caso alguno de dichos costos.

6.4. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas, seran presentadas por los proponentes de acuerdo al procedimiento establecido en la
plataforma del Secop Il, para las consultorias.

CAPITULO VII
CAUSALES DE RECHAZO.

Son causales de rechazo de las propuestas:

a) Cuando se advierta a prima facie, que el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

b) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan
todas las calidades y condiciones de participacién indicadas dentro de los presentes pliegos de condiciones.

¢) Cuando la propuesta no cumpla con el plazo estipulado para la ejecucién del contrato.

d) Cuando para este mismo proceso de seleccidn se presenten varias propuestas por el mismo proponente,
individualmente o en Consorcio, Unién Temporal.

e) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los aspectos exigidos en estos Pliegos de
condiciones y no se subsane en el término previsto en la Ley.
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f) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en
forma parcial.

g) Cuando el Proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado y EL
DEPARTAMENTO corrobore que dicha informacién no es veraz, con base en el numeral 7 del Articulo 26 de la
Ley 80 de 1983.

h) Cuando EL DEPARTAMENTO corrobore que la informacion presentada en la propuesta no es veraz.

i) Cuando no subsane la informacién o requisitos habilitantes en el plazo indicado por EL DEPARTAMENTO.

j) Cuando algun proponente intente enterarse indebidamente de los informes de verificacion o ejercer alguna
influencia en el proceso de estudio de las ofertas o en la decisidon sobre la adjudicaciéon por parte de EL
DEPARTAMENTO.

k) Cuando no se cumple con los aspectos de verificacion que no son susceptibles de subsanabilidad.

1) Cuando la propuesta econdmica no comprenda los elementos de obligatorio cumplimiento en los términos
legales y reglamentarios.

m) Cuando exista recomendacion del comité evaluador por tratarse de una oferta con precio artificialmente
bajo.

n) Las demas establecidas en la normatividad vigente y previstas en este pliego de condiciones.

0) Estarincursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente de la estructura plural
en causal de disolucion o liquidacién.

p) No incluir la propuesta econémica para el proceso, no estar debidamente firmada por el representante legal
del proponente y no subsanarlo dentro del termino requerido por la entidad.

q) No discriminar en la oferta econdmica el calculo del factor multiplicador y no subsanarlo dentro del término
requerido por la entidad.

r) Estar en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con
fundamento en el nuevo Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

s) Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién
solicitada por la entidad estatal a mas tardar en el término del traslado del informe de evaluacién.

t) Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad
v) La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta configura causal de rechazo de la misma.

CAPITULO VI
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz — 1 Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del Contrato. Esta

Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cudl es el
tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.
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8.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del
Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo las evaluaciones y
verificaciones que consideren necesarias para formular la propuesta con base en su propia informacién, de
manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los
cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecuciéon completa del Contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO IX
CONDICIONES DEL CONTRATO

9.1. OBJETO: CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA EL DIAGNOSTICO Y ACTUALIZACION DEL PLAN
DEPARTAMENTAL DE SEGURIDAD VIAL DE CORDOBA Y FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE CONTROL CONTRA LA INFORMALIDAD EN EL TRANSPORTE.

9.2. CONDICIONE DEL CONTRATO: Las condiciones de ejecucidn del contrato estan previstas en el “Anexo 2 —
Minuta del Contrato de consultoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, el pago
anticipado, el anticipo, obligaciones y derechos generales, obligaciones de la partes, Garantias, multas, clausula
penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

9.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

El Departamento no podra hacer uso de las cldusulas excepcionales de terminacion, modificacién e
interpretacion unilateral del contrato en los términos de la Ley 80 de 1993.

9.4 FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecucién del contrato, las partes deberdn acudir para
solucidn, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliacidn extrajudicial, la amigable composicidn y la
transaccion. Agotada dicha instancia, sin llegar a una solucién equitativa y justa, las partes quedaran en la
libertad de acudir a los mecanismos legales que consideren apropiados para tal fin.

9.5. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO.
El contrato se perfecciona cuando entre las partes, se logra acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion. Para
su ejecucion se requiere de la aprobacién, por parte del DEPARTAMENTO DE CORDOBA de la garantia tnica de

cumplimiento y la expedicidn del correspondiente registro presupuestal. La constitucion de la garantia debera
constituirla el contratista al dia siguientes a la suscripcion del contrato.
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Si el adjudicatario no suscribe el contrato, quedara a favor del DEPARTAMENTO DE CORDOBA, en calidad de
sancion, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la oferta, sin menoscabo
de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del
depdsito o garantia.

En este evento, EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, podra adjudicar el contrato dentro de los QUINCE (15) DiAS
siguientes, al oferente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su oferta sea igualmente favorable para
la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.

3.10 GARANTIAS DEL CONTRATO
3.10.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la Garantia de

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los UN (01) DiA CALENDARIO siguientes contados a partir de
la firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales,
(ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario

a) EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, el pago de las multas y la
cldusula penal que se le impongan al consultor, por una cuantia equivalente
al diez por ciento (10%), del valor total del contrato y con vigencia igual al
plazo del contrato y seis (6) meses mas.

b) EL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES LEGALES E INDEMNIZACIONES DEL
PERSONAL que el consultor haya de utilizar para la ejecucion del trabajo, por
una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y
con una vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.

c) LA CALIDAD DEL SERVICIO, por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato y una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3)
afios mas.

d) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. Hasta la liquidacién
del Contrato. El valor de esta garantia debe ser el ciento por ciento (100%) de
la suma establecida como anticipo.

Amparos, vigencia |
valores asegurados

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Tomador
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Informacion necesaria
dentro de la pdliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta

obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las

reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicidn y/o prérroga
del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, seguin

el caso, constituye
lugar.

causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya

9.6.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL El contratista debera contratar un seguro
que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)
Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA, identificada con NIT No. 800.103.935-6

beneficiario

vigencia Igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Amparo Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 32 del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

valor 200 SMLMV

«+ Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

** No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o

Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (union temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

7
*

la misma.
Caracteristica Condicién
<& Numero y afio del contrato
Informacion X8 Objeto del contrato
necesaria dentro| < Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza X8 En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
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En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV Este seguro debera
constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del mismo término establecido para la
garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacidon que conlleven asuncidn de parte de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

9.7 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO.

Si el contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo
su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de ocho (8) dias habiles, el
Departamento de Cdérdoba tomard las medidas que considere necesarias. En razén a lo anterior, las
consecuencias que se deriven para la ejecucidn de los trabajos o a terceros serdn asumidas integralmente por
el supervisor.

A) MULTAS: En el evento de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y responsabilidades del
CONTRATISTA, el CONTRATANTE podrd imponer multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del
contrato, sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del mismo, suma que se podra descontar directamente
de los valores adeudados al CONTRATISTA por EL CONTRATANTE, en los términos del Articulo 86 de la Ley 1474
de 2011.

Y las demas sefialas en el anexo denominado minuta del contrato.

B) PENAL PECUNIARIA. Las partes acuerdan que la aplicacién de la cldusula penal no exime el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y podra exigirse al Consultor la pena y la indemnizacién de perjuicios.

En caso de presentarse por parte del Consultor incumplimiento parcial o total del Contrato, o por incurrir en
mora o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, este pagara a titulo de cldusula penal pecuniaria a la
Entidad una suma equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del Contrato. La imposicién de esta pena
pecuniaria se considerara como una estimacidn anticipada de perjuicios que el Consultor cause a la Entidad. El
valor pagado como clausula penal no es ébice para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios causados
si estos superan el valor de la pena.

El pago o deduccién de la cldusula penal no exonerard al Consultor del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, incluyendo las que dieron lugar a la imposicidn de la pena.

En caso de aplicar la cldusula penal, el Consultor autoriza expresamente a la Entidad con la firma del Contrato,
para hacer el descuento correspondiente de los valores a él adeudados, previo a practicar las retenciones por
tributos a que haya lugar, sobre los saldos a favor del Consultor; sin perjuicio de lo anterior la Entidad podra
hacer efectiva la garantia Unica de cumplimiento.

9.8 LIQUIDACION FINAL.

Se efectuara de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 019 de 2012, la
cual se hara efectiva dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion.

9.9 SUPERVISION.
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La supervision del presente contrato estard a cargo de la secretaria de Transito y movilidad del Departamento
de Cérdoba, quien velard que el contrato se ejecute con el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
legales pertinentes.

El supervisor ejercera, en nombre del Departamento de Cdrdoba, supervision y control integral sobre el
contrato, para lo cual podrd, en cualquier momento, exigir al Contratista la informacién que considere
necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracion del contrato.

El supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones técnicas,
econdmicas, ambientales, juridicas o de otra indole, el Contratista solicite cambios o modificaciones.

Asi mismo, el supervisor esta autorizado para ordenarle al Contratista la correccién, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucién del contrato.

CAPITULO X
LISTADO DE ANEXOS, FORMATOS y MATRICES

11.1 ANEXOS

1. Anexo 1-Pacto de Transparencia
2. Anexo 2 — Minuta del Contrato

11.2 FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 — Vinculacién de personas con discapacidad

Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 8 — Factores de desempate

Formato 9 — Autorizacidn para el tratamiento de datos personales

10 Formato 10- Acreditacion emprendimiento y empresa de mujeres

©oNOA~LDNE

11.3 MATRICES

1. Matriz 1 —Riesgos
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