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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que mediante Decreto 0001 del 02 de enero de 2023 “Por el cual se determina la Estructura de la Administracion Central del
Municipio de Tunja, las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones” en el articulo 50 del Decreto 0001 de
2023, el Departamento Administrativo de Planeacion Territorial tiene como propdsito principal: orientar el desarrollo integral
del municipio en el largo, mediano y corto plazo, mediante el direccionamiento, coordinacién y articulacion de politicas publicas,
planes y programas en las diferentes dimensiones del desarrollo social, econdmico, cultural, fisico - espacial, ambiental,
financiera, politico e institucional, mediante la definicién del modelo de ciudad y ocupacion y en funcion del cumplimiento de
los fines del Estado y su sostenibilidad financiera, atendiendo a los diagndsticos, tendencias, estrategias de prospectiva
contemporaneas, compromisos de gobierno y procesos de concertacion entre autoridades, actores e instancias de planeacion,
encaminados al mejoramiento de la calidad de vida.

El mencionado Departamento, cuenta con la Unidad Gestion de Planeacion Fisico Territorial que tiene como propdsito principal
es definir y promover un modelo colectivo de ciudad en el largo plazo, mediante la reglamentacion y viabilizarian del territorio,
a través de los instrumentos de planeacion buscando el bienestar de la ciudadania, dicha unidad cuenta con 55 funciones
especificas, siendo unas de estas, las siguientes:

1.Coordinar la construccion de la Vision del Municipio.

2.Coordinar el. proceso de definicion y evaluacion integral de lineas estratégicas y politicas territoriales y de asignacion de la
inversion de mediano y largo plazo en el municipio.

8. Coordinar- los estudios relacionados con las politicas, planes y programas de servicios publicos, espacio publico, vias, transito
y transporte, en materia de ordenamiento territorial, trabajando conjuntamente con las entidades. competentes y las
dependencias del municipio

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991, prevé en su articulo 2° como fines del estado:

“ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos
y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, se estipuld:

“Articulo 39°.- De los Fines de la Contratacidn Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos
y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, ademas de la obtencidn de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus
fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”.

En cumplimiento de lo anterior la Ley 136 de 1994 establecié como facultad de los Alcaldes, asegurar la accién administrativa
del Municipio, defender los intereses de este, promover su mejoramiento y desarrollo bajo los pardmetros de una Administracion
Publica Moderna.
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De conformidad con lo previsto en el articulo 91 numeral 5° de la Ley 136 de 1994, es atribucion del Alcalde Municipal, ordenar
los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales, de acuerdo con el Plan de Desarrollo Econdmico y Social y con el
Presupuesto Municipal, observando las normas juridicas aplicables.

Sin dejar a un lado lo sefialado en el articulo 8 de la Ley 388 de 1997 sefiala la funcidn publica del ordenamiento del territorio
municipal o distrital se ejerce mediante la accidn urbanistica de las entidades distritales y municipales, referida a las decisiones
administrativas que les son propias, relacionadas con el ordenamiento del territorio y la intervencion en los usos del suelo,
adoptadas mediante actos administrativos que no consolidan situaciones juridicas de contenido particular y concreto. Son
acciones urbanisticas: 10. Expropiar los terrenos y las mejoras cuya adquisicion se declare como de utilidad publica o interés
social, de conformidad con lo previsto en la ley.

El Municipio requiere contratar la realizacion de avallios comercial de inmuebles descritos mas adelante, para continuar con los
tramites correspondientes para la declaratoria de utilidad pulblica en términos del articulo 58 de la Ley 388 de 1997, con el
propdsito de dar cumplimiento Plan de Desarrollo de Tunja "CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO 2024 -2027" establecid
conectar Tunja con el mundo para el desarrollo econdmico, territorial, social, cultural e institucional, mediante la creacion de
espacios propicios para un entorno inclusivo e innovador con la comunidad y las instituciones locales, a través de la integracion
de principios de sostenibilidad, igualdad y respeto al ambiente en todas las acciones planificadas y concertadas que brinden
oportunidades equitativas para todos los ciudadanos.

Que el Plan de Desarrollo, se encuentra fundamentado en cuatro lineas estratégicas (i) Bienestar Social e Inclusion, (ii) Territorio
y Ambiente (i) Economia como generador de valor y (iv) Fortalecimiento Institucional, las cuales promueven el fortalecimiento
econdmico, territorial, cultural y social del municipio, basado en valores sociales, riqueza cultural y proteccion del entorno,
entrelazando el aumento de la productividad y competitividad de la region.

Esto sin dejar a un lado que se requiere realizar proyectos de Ejecucion de programas y proyectos de infraestructura vial y de
sistemas de transporte masivo, ejecucion de programas y proyectos de renovacion urbana y provision de espacios publicos
urbanos, ejecucion de proyectos de ornato, turismo y deportes, Preservacion del patrimonio cultural y natural de interés
nacional. regional local. Incluidos, el paisajistico. ambiental. historico y arquitectonico: en los términos del precitado articulo 58
de la Ley 388 de 1997, por lo que se requiere continuar el tramite contemplado en la precitada Ley para la adquisicion de los
predios relacionados a continuacion en pro de ejecutar proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal “Conectemos
a Tunja con el Mundo”.

A continuacion, se detallan los predios a avaluar conforme cada proyecto y/o actuacion:

SENDERO PEATONAL CALLE 67B UNIBOYACA — TORRES DEL ESTE
- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-133872 de la Oficina de Registro de Instrumentos
PUblicos de Tunja, y codigo catastral No. 010204640001000, ubicado en la TRANSVERSAL 1 67 A-31.

PROYECCION CALLE 12 — ACCESO UPTC CANO GAITAN
- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-18579 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 010207890006000, ubicado en la CALLE 38 K 10 IN 5.

DECLARACION DE UTILIDAD DE UNA FRANJA DE TERRENO
Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-40236 de la Oficina de Registro de Instrumentos PUblicos
de Tunja, y cddigo catastral No. 000100050094000, ubicado en la VEREDA EL PORVENIR.

Este Ultimo ya cuenta con Acuerdo Municipal que declara de utilidad publica el predio, el cual es el Acuerdo 024 del 2024, por
lo que se requiere el avalud con el propdsito de continuar con la adquisicidn de este, para asi ejecutar el proyecto contemplado
en el acto administrativo indicado.

Por lo que se contar con la persona iddnea y certificada para la realizacion de avallos con todos los componentes técnicos,
juridicos y financieros requeridos en la Ley siendo esta una persona especializada inscrita en Asociacion Gremial, que certifique
la actividad de Perito Avaluador Profesional. En virtud de la entrada en vigencia de la Resolucién No 88634 de 22 de diciembre
de 2016, el Unico documento valido para demostrar la calidad de avaluador cuando una norma legal o administrativa asi lo
requiera es el certificado de inscripcién en el RAA (Registro abierto de avaluadores); la Corporacion Autoregulador Nacional de
Avaluadores A.N.A., asi como la Corporacion Colombiana Autorreguladora de Avaluadores (ARAV), reconocidas como entidades
de autorregulacién E.R.A., para llevar el Registro Abierto de avaluadores (RAA), segln lo establecido en la Resolucién 20910
de 2016 y Resoluciones SIC 2608 y 74117 de 2018, respectivamente, expedidas por la Superintendencia de Industria y
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Comercio, fueron autorizadas para operar por esa misma autoridadpara la realizacion de avallos comerciales de los anteriores
predios con el propdsito de dar continuidad al tramite de declaratoria de utilidad publica conforme a lo sefialado en la Ley 388
de 1997.

Por tanto, es preciso atender las disposiciones contenidas en el Decreto 1170 de 2015, en su capitulo 3; contiene y reglamenta
parcialmente lo referente al tema de avaluos, indicando en su Articulo 2.2.2.3.1: “Disposiciones generales. Las disposiciones
contenidas en el presente decreto tienen por objeto sefialar las normas, procedimientos, como parametros y criterios para la
elaboracion de los avallios por los cuales se determinara el valor comercial de los bienes inmuebles, para la ejecucion de los
siguientes eventos, entre otros:

1. Adquisiciéon de inmuebles por enajenacion forzosa.

2. Adquisicién por enajenacion voluntaria.

3. Adquisicién de Inmuebles a través del proceso de expropiacion por via judicial.

4. Adquisicion de inmuebles por medio de expropiacion por via administrativa.

5. Determinacion del efecto de plusvalia.

6. Determinacion en monto de la compensacion en tratamiento de conservacion.

7. Pago de la participacion en Plusvalia por transferencia de una porcion del precio objeto de la misma.

8. Determinacion de la compensacion por afectacion por obra publica en los términos que sefiala el articulo 37 de la Ley 9 de
1.989".

Que asi mismo, el articulo 2.2.2.3.2 ibidem sefiala: “Valor Comercial de un Inmueble. Se entiende por valor comercial de
un inmueble el precio mas probable por el cual éste se transaria en un mercado donde el comprador y el vendedor, actuarian
libremente, con el conocimiento de las condiciones fisicas y juridicas que afectan el bien”.

A su turno, el Articulo 2.2.2.3.3. “Determinacion del Valor Comercial de un inmueble. La determinacion comercial de los
inmuebles la haran, a través de un avallo, el Instituto Geografico Agustin Codazzi, la entidad que haga sus veces o las personas
naturales o juridicas de caracter privado registradas o autorizadas por las lonjas de propiedad raiz del lugar donde se ubiquen
los bienes objeto de la valoracion.”

Colofén a lo anterior, el Municipio requiere en cumplimiento de la normativa establecida en el articulo 58 de la Ley 388 de 1997,
la realizacion de los avallios comerciales de los inmuebles, es un paso fundamental para que el Municipio de Tunja avance en
la declaratoria de utilidad publica y continle con los tramites necesarios para ejecutar los proyectos contemplados en su Plan
de Desarrollo "CONECTEMOS TUNJA CON EL MUNDO 2024-2027". Estos proyectos, alineados con las cuatro lineas estratégicas
del Plan (Bienestar Social e Inclusion, Territorio y Ambiente, Economia como generador de valor y Fortalecimiento Institucional),
buscan impulsar el desarrollo econdmico, territorial, social, cultural e institucional de la ciudad, con énfasis en la sostenibilidad,
la igualdad y el respeto por el medio ambiente.

Ademas, la ejecucion de proyectos clave como la infraestructura vial, sistemas de transporte masivo, renovacion urbana,
espacios publicos, ornato, turismo, deportes, y la preservacion del patrimonio cultural y natural, son esenciales para mejorar la
calidad de vida de los habitantes y fortalecer el posicionamiento de Tunja en el ambito regional y nacional. Estos proyectos,
que incluyen importantes intervenciones en distintos predios, requieren de los avallos comerciales para poder iniciar los
tramites de expropiacién y cumplir con los motivos de utilidad publica contemplados en el articulo 58 de la Ley 388 de 1997,
consolidando la visién de un municipio inclusivo, innovador y con oportunidades equitativas para todos sus ciudadanos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO: DPT 429. ELABORACION DE AVALUOS COMERCIALES DE BIENES INMUEBLES PARA LA
ADQUISICION Y/O AFECTACION DE PREDIOS EN EL MUNICIPIO DE TUNJA, BOYACA

2.1.1 ALCANCE DEL OBJETO: Con el desarrollo del objeto contractual se busca contar con avallos comerciales de bienes
inmuebles involucrados tramites de declaratoria de utilidad publica en el Municipio

2.1.2 DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR Y CONDICIONES TECNICAS:

2.3.1 Descripcion Detallada De Las Actividades A Desarrollar:
BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
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1.

2.

5.
6.

2.1.3 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: El objeto contractual del presente Proceso de Contratacién
esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), asi:

Realizar los avallios comerciales de los siguientes bienes inmuebles:

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-133872 de la Oficina de Registro de Instrumentos
PUblicos de Tunja, y codigo catastral No. 010204640001000, ubicado en la TRANSVERSAL 1 67 A-31.

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-18579 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 010207890006000, ubicado en la CALLE 38 K 10 IN 5.

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-40236 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 000100050094000, ubicado en la VEREDA EL PORVENIR.

EL CONTRATISTA entregard de manera escrita relacion de avallos realizados por predio adjuntando informe en medio
fisico y digital con las siguientes caracteristicas:

Informacion Basica Informacion General

Informacion Catastral

Documentos Suministrados

Titulacion e informacion Juridica

Descripcidn General del Sector

Reglamentacién urbanistica

Descripcion del Inmueble

Método de avallo

Andlisis de Antecedentes

Consideraciones Generales

Investigacion Econdmica

Valores adoptados

Resultado del Avalto

La vigencia del avallo, que no podra ser inferior a un afio.

La identificacion de la persona que realiza el avallo y la constancia de su inclusion en las listas que componen el
Registro Nacional de Avaluadores o en las que lleve la Superintendencia de Industria y Comercio, segun lo previsto
en el articulo 50 de la Ley 546 de 1999 y en el articulo 61 de la Ley 550 de 1999.

Anexos

Los procedimientos y las especificaciones técnicas en materia de avallos aplicables para la realizacion del objeto del
presente estudio previo son las consagradas en el Resoluciéon 620 de 2008, o aquellas que la modifiquen o sustituyan
expedidas por el IGAC, en lo que haga referencia a avallios comerciales.

r. El proceso de avallio debe seguir los siguientes criterios:

- Independencia: Los avallos deben ser realizados por personas que, directa o indirectamente carezcan de
cualquier interés en el resultado el avaltio o en sus posibles utilizaciones, asi como de cualquier vinculacién con las
partes que se afectarian.

- Profesionalidad: Los avallos deben realizarse por personas inscritas en el Registro Abierto de Avaluadores - RAA
a cargo de la Autorreguladora Nacional de Avaluadores.

- Transparencia: Expresaran todas las limitaciones y posibles fuentes de error y revelaran todos los supuestos que
se hayan tomado en cuenta.

o33 ATTSO@mPo0TY

S

EL CONTRATISTA una vez recibidos los datos de cada predio debera cumplir con el estudio avaluador, el cual debera ser
entregado al supervisor en el término de diez (10) dias calendarios siguientes.

EL CONTRATISTA debera suministrar a su costa, todos los equipos, herramientas, transporte y demas insumos requeridos
para la cabal ejecucién del objeto contratado.

EL CONTRATISTA debera realizar visita fisica de inspeccion para determinar el tipo de bien, su estado actual, conservacién
y composicion, incluyendo registro fotografico de cada predio asignado por el supervisor.

La demas requeridas por el supervisor y que tengan relacion directa con el objeto contractual.

Caddigo - Cddigo — Familia Cadigo — Clase Denominacion
Segmento
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800000 80130000 80131802 SERVICIOS DE AVALUOS DE
INMUEBLES

Nota: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, ya que, por ser un proceso de minima
cuantia, no se exige RUP.

2.1.4 Codigo CIUU: N/A.

2.1.5 Plan de Adquisiciones: El objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan de Adquisiciones del Municipio de Tunja
para la vigencia 2024.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1 Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios.
2.2.2. Modalidad de Seleccion: Seleccion de Minima Cuantia.

2.2.3. Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato se establece en 10 dias calendario, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.2.4. Lugar de ejecucion: La ejecucion del contrato se realizara en el municipio de Tunja.
2.2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto oficial que se va a destinar para la ejecucion del contrato se
estima en la suma TRECE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS

($13.730.706,71) MCTE incluido IVA (si aplica) y todo costo o gasto directo o indirecto proveniente de la ejecucién del contrato.

2.2.5.1. Rubro presupuestal:

, , FUENTE DE
cODIGO DESCRIPCION cop VALOR FINANCIACION

Otros servicios
A.2.1.2.02.02.008.02 profesionales,
cientificos y técnicos

$123.401.307

20242996 010305 recursos propios

Nota* De acuerdo con la modalidad de seleccion para la presente contratacion, se procedera a seleccionar la
oferta mas baja.

2.2.6 Forma de Pago: LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA, sélo adquiere obligaciones con EL CONTRATISTA favorecido, y bajo
ningin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros; asi mismo, se sefiala que LA ALCALDIA MAYOR DE TUNJA se
compromete a pagar el valor del contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto, de la
siguiente manera:

El Municipio cancelara el valor del contrato resultante de presente proceso en moneda legal colombiana, de la siguiente manera:

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA UN UNICO PAGO, una vez alla realizado la totalidad de las actividades y las obligaciones
propias del contrato de consultoria, es decir que se alla entregado y recibido a satisfaccion del supervisor el ciento por ciento
100% de los items solicitados, previa certificacion de la cuenta de cobro, certificacion de aportes a seguridad social y
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Por su parte los supervisores del contrato deberan emitir:
» Informe de supervision. e Acta de recibo a satisfaccién respecto de los productos o servicios recibidos. e Asi mismo debera
verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1



mailto:atencionalciudadanao@tunja.gov.co
http://www.tunja-boyaca.gov.co/

. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIG

Alcaldia Mayor de . 7
PROCESO: UNIDAD ESPECIAL DE CONTRATACION ESTATAL VERSION. 01

FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS

El contratista debera aportar, ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, un informe final consolidado sobre la
ejecucion total del contrato, una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto contractual de acuerdo a los parametros
establecidos, segun cantidades suministradas y los valores unitarios registrados en la propuesta presentada por el contratista,
previa suscripcion del acta de terminacion F050, acta de liquidacion FO53 de conformidad con los formatos de gestion de la
calidad del Municipio de Tunja y entrega de planillas de control previamente certificadas por el supervisor del contrato.

De igual forma el contratista acreditara para el pago, los servicios efectivamente realizados o prestados, por medio de planillas
suministradas por el supervisor del contrato con el acta de inicio que sirven como soporte en las cuentas de cobro.

El pago se efectuara una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto contractual de acuerdo a los parametros establecidos
y se suscriba acta de terminacion y acta de Liquidacion respectiva. No obstante, los pagos estan sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC.

Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA debera acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad
Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente y cumplir
con lo establecido en las notas 1y 2.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: El contratista, para efectuar los pagos anteriormente sefialados, debera entregar en original y medio magnético cada
uno de los documentos que debe realizar en virtud de las obligaciones del contrato del MUNICIPIO DE TUNJA o técnico de la
invitacion publica que hace parte del contrato de consultoria, una vez avalados por el supervisor, y con el cumplimiento de los
demas requisitos, se efectuara el pago. Debera presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso, constancia de
pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales.

NOTA 3: EL OFERENTE DEBERA REDONDEAR A DOS DECIMALES LAS OPERACIONES ARITMETICAS DE SU OFERTA
ECONOMICA.

El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al contrato, la factura de
venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo
617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero
del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturacion debera hacerse a nombre del consorcio o de la unién
temporal.

2.2.7 Supervision: La supervision del CONTRATO estara a cargo de CARLOS GABRIEL HERNADEZ CARRILO Director del
Departamento Administrativo De Planeacion Territorial a través de su director o quien haga sus veces o designe para tal efecto,
quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del Contrato y velar por los intereses del mismo y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del Contrato le sean propias.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion y de supervision y esta obligado
a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83
de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

2.2.8. Obligaciones generales del contratista:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 50 de la Ley 80 de 1993.

2. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, la propuesta presentada y
las clausulas del contrato.

3. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor y/o interventor.
4. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o interventor del contrato.
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5. Seguir las indicaciones que el supervisor y/o interventor del contrato realice por escrito.

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.

7. Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el contrato y realizar

la Publicacién del Contrato, cuando a ello haya lugar, la cual se entendera realizada aportando el recibo de pago de los derechos
de publicacion. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, 1 SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de
conformidad con la normatividad vigente.

8. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

10. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta presentada
al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

11. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por

el supervisor y/o interventor.

2.2.9 Obligaciones especificas del contratista:

1. Realizar los avallios comerciales de los siguientes bienes inmuebles:

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-133872 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 010204640001000, ubicado en la TRANSVERSAL 1 67 A-31.

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-18579 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunija, y codigo catastral No. 010207890006000, ubicado en la CALLE 38 K 10 IN 5.

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-40236 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 000100050094000, ubicado en la VEREDA EL PORVENIR.

2. EL CONTRATISTA entregara de manera escrita relacion de avaltios realizados por predio adjuntando informe en medio
fisico y digital con las siguientes caracteristicas:

Informacion Basica Informacion General

Informacién Catastral

Documentos Suministrados

Titulacion e informacion Juridica

Descripcién General del Sector

Reglamentacién urbanistica

Descripcion del Inmueble

Método de avallio

Andlisis de Antecedentes

Consideraciones Generales

Investigacion Econdmica

Valores adoptados

Resultado del Avalto

La vigencia del avallo, que no podra ser inferior a un afio.

La identificacion de la persona que realiza el avallo y la constancia de su inclusion en las listas que componen el
Reglstro Nacional de Avaluadores o en las que lleve la Superintendencia de Industria y Comercio, segun lo previsto en el articulo
50 de la Ley 546 de 1999 y en el articulo 61 de la Ley 550 de 1999.

p. Anexos

qg. Los procedimientos y las especificaciones técnicas en materia de avallos aplicables para la realizacién del objeto del
presente estudio previo son las consagradas en el Resolucién 620 de 2008, o aquellas que la modifiquen o sustituyan expedidas
por el IGAC, en lo que haga referencia a avallos comerciales.

r. El proceso de avallio debe seguir los siguientes criterios:

- Independencia: Los avallos deben ser realizados por personas que, directa o indirectamente carezcan de cualquier interés
en el resultado el avallo o en sus posibles utilizaciones, asi como de cualquier vinculacion con las partes que se afectarian.

- Profesionalidad: Los avallos deben realizarse por personas inscritas en el Registro Abierto de Avaluadores - RAA a cargo de
la Autorreguladora Nacional de Avaluadores.

OS3ITATTSO OO0 T
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- Transparencia: Expresaran todas las limitaciones y posibles fuentes de error y revelaran todos los supuestos que se hayan
tomado en cuenta.

3. EL CONTRATISTA una vez recibidos los datos de cada predio debera cumplir con el estudio avaluador, el cual debera
ser entregado al supervisor en el término de diez (10) dias calendarios siguientes.

4, EL CONTRATISTA debera suministrar a su costa, todos los equipos, herramientas, transporte y demas insumos
requeridos para la cabal ejecucién del objeto contratado.

5. EL CONTRATISTA debera realizar visita fisica de inspeccion para determinar el tipo de bien, su estado actual,
conservacion y composicion, incluyendo registro fotografico de cada predio asignado por el supervisor.

6. La demas requeridas por el supervisor y que tengan relacion directa con el objeto contractual.

2.2.10 Obligaciones generales del Municipio

[y

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la clausula
de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el Contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

3  FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato corresponde a un contrato de prestacion de servicios , cuyo valor estimado es
TRECE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($13.730.706,71)
MCTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, y que el valor de la minima
cuantia para el afio 2024 en el Municipio de Tunja, corresponde a CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($58.500.000,00) M/CTE, razoén por la cual el modo de seleccion corresponde al de minima cuantia, de conformidad con lo
previsto en Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 que sefialan.

Ley 1150 de 2007
ARTICULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades

de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

()
5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente.:>
La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se

efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialard el objeto a contratar, e/
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionard, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo
cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.
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PARAGRAFO 1lo. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de
realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacén” sefialada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2o. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizard exclusivamente con las reglas en é|
contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicard lo previsto en la Ley 816 de 2003.

Decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.2.1.5.1., Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. (Modificado por €l articulo 2 del Decreto 1860
de 2021) La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con €l tercer nivel.

3. Las condiiciones técnicas exigidas.

4, El valor estimado del contratoy su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021). Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se
refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones
de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cdmo hard la verificacién
correspondiente en la invitacién.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo
para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4, La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademads de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad
Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podrd expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fechay hora prevista para la presentacion
de ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarén en el horario establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podrd participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limitao noa Mjpyme.
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5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicasy verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término
preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que
no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar /a
aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista e/ nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiguen, adicionen o
sustituyan.

9.La ofertay su aceptacion constituyen el contrato estatal,

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

1. CRITERIOS DIFERENCIALES

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021: Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas

En los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
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domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4, Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado
del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las
empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los
criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que
no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos
donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente
Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del analisis del sector,
desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos
adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1860 de 2021. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacién en los procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferencia/es relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de /a oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado
del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las
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Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes
enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial,
podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningln caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

Paragrafo 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue
o sustituya.

Paragrafo 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal. Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme
a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

Paragrafo 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto."

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato corresponde a un contrato de prestacion de servicios por un valor de  TRECE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($13.730.706,71) MCTE
valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. Incluidos los impuestos y demas costos
directos e indirectos a que haya lugar, y que el valor estimado para el contrato no excede del 10% de la menor cuantia para
el afo 2024, en el municipio de Tunja; el modo de seleccion corresponde al de Minima Cuantia en aplicacion de lo preceptuado
en el articulo 2, numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. En consecuencia, el
criterio para la escogencia del contratista sera el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la
invitacion. (Segun la ley 80 de 1993. ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015).

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccion de minima cuantia son las consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.5.2, 2.2.1.2.1.5.3,
2.2.1.2.1.5.4. Numeral subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

4  ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El numeral 4° del Articulo 1° del Decreto 399 de 2021, modificd el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el cual
reza “El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculé y soportar sus calculos presupuestales en la estimacion de
aquellos (...)"

Conforme lo expuesto, es obligatorio al tratarse de precios unitarios, incluir la forma como se calcularon y soportar los calculos
presupuestales en la estimacion de aquellos, en aras cumplir con el principio de publicidad.

Para determinar el presupuesto estimado de la presente contratacion, los valores unitarios se asignan con base en cotizaciones
aportadas por personas naturales y/o Juridicas, es asi que se concluyé por medio de promedio que el valor estimado del
contrato es de TRECE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS CON SETENTA Y UN CENTAVOS
($13.730.706,71) MCTE incluidos los impuestos, demas costos directos e indirectos a que haya lugar, asi:
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COTIZACION I SOFI INVERSIONES COTIZACION 3 TRANSPORTE Y
PREDIOS e COTIZACION 2 GLOBAL & CO SRS PROMEDIOS
GO | SO | ARE U\:\IAII:I'CA)EI IVA | VALOR VA UVNAIﬁEI IVA | VALORIVA U‘ﬁﬁ#ﬂil IVA | VALORIVA | PROMEDIO | PROMEDI
o o A X (19%) | INCLUIDO o (19%) | INCLUIDO o (19%) | INCLUIDO | SINIVA | OTOTAL
10204640 3.40 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1| 10500000 | 070-133872 | 230 | 2.383.430 | 452.851, | 2.836.281,7 | 3.064.410 | 582.237, | 3.646.647,9 | 2.553.675 | 485.198, | 3.038.8732 | 2.667.171, | 3.173.934
g 00 70 0 00 90 0 00 25 5 67 28
10207890 3.76 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2| Toatrood | 07018579 | 370 | 2.634.240 | 500.505, | 3.134.745,6 | 3.386.880 | 643507, | 4.030.387,2 | 2.822.400 | 536.256, | 3.358.656,0 | 2.947.840, | 3.507.929
: 00 60 0 00 20 0 00 00 0 00 60
00010005 28.6 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
Dobabon, | 070-40236 | 61,6 | 5.732.320 | 1.089.14 | 6.821.460,8 | 6.502.168 | 1.252.51 | 7.844.679,9 | 5.445.704 | 1.034.68 | 6.480.387,7 | 5.923.397, | 7.048.842
0 00 0,80 0 00 1,92 2 00 3,76 6 33 83
$ $ $ $ $
12.792.488, 15.521.715, 12.877.917, | 11.538.409 | 13.730.70
10 02 o1 00 6,71

Nota 1: E/ proponente no podra ofertar valor superior al promedio incluido IVA de ser el caso, establecido para cada item, en
el estudio previo andlisis que soporta el valor estimado del contrato. Situacion que generara rechazo de la propuesta.

NOTA 2: Los valores promedios establecidos de acuerdo a Ias tres cotizaciones y que arrojaron por promedio el presupuesto
oficial del presente proceso, fueron efectuados con el uso de Excel con aproximacion de decimales. El proponente no podréa
ofertar valor superior al promedio establecido para cada Item en el capitulo 4 del estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Nota 3: La oferta deberd sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, serd igual al resultado de sumar los valores que
componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en que deba incurrir €/ adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto
del respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Precios de Mercado.

Nota 5: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente seleccion de minima cuantia,
las propuestas se evaluaran incluido IVA de ser el caso.

Nota 6: E/ valor total de la aceptacion serd la suma del subtotal de los productos a suministrar y el IVA para cada item, valor
que no podra superar el presupuesto oficial.

Nota 7: Con el fin de hacer mas comun la presentacion de las ofertas es necesario que el PROPONENTE presente el Formato
5, relativo a la propuesta economica que se encontrard cargado en SECOP II, en los documentos del proceso contractual.
Adicionalmente, debera diligenciar en plataforma en el sobre econdomico el valor total de su oferta incluido IVA.

Nota 8: El valor sefalado en el Formato oferta econdmica debe coincidir con el establecido en la plataforma SECOP II. Es
decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato No. 5 y adicionalmente debera registrar en la plataforma
del SECOP II el valor total de su oferta. So pena de rechazo.

Nota 9: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener errores superiores por exceso o
por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones
y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de
la adjudicacion se efectuara por el valor corregido

Nota 10: Fl presente proceso se llevard a cabo teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas por la entidad.
NOTA 11: El oferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta econémica.

5 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE
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5.1BASES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS

La seleccion objetiva del contratista se realiza teniendo en cuenta el estudio de mercado realizado y la capacidad para ejecutar
el objeto del contrato, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad.

Para efectos de la Seleccion, se considera Unicamente las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos de
habilitacion, los cuales pasaran a ser puntuales a fin de lograr una seleccion objetiva. Por la Naturaleza Juridica del Contrato
cuyas condiciones estan establecidas en el Decreto 1082 de 2015, la propuesta mas favorable corresponde aquella que hecho
el andlisis comparativo de las ofertas, presenta mejor oferta técnica y econdmica de acuerdo con los criterios establecidos en
la invitacion publica.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto compilatorio de Planeacion Nacional 1082 de 2015, los requisitos a verificar son la
capacidad juridica, experiencia minima y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

De igual forma el Unico requisito de evaluacion sera el menor precio, tal y como cita la norma supra: Articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no
excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

« La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se refieren
los numerales 2,3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ultima y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

« La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los
bienes, obras o servicios, Si la Entidad.

Podran participar en la presente invitacion publica, las personas naturales o juridicas interesadas, de manera individual o plural,
que cumplan con los siguientes requisitos.

5.2.REQUISITOS HABILITANTES:

5.2.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su propuesta
los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacién, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25,
Numeral 15, inciso segundo, Ley 1150 de 2007 y Ley 1882 de 2018.

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1): Debe ser suscrita por la persona Natural; La
persona juridica, deberd suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones
Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unidn Temporal. Cuando se actie por medio
de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de
presentacion, que no se encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Alcaldia. El
FORMATO 1-Carta de presentacion de las propuestas, se encontrara en el SECOP II.

B) CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este
certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn. Esta certificacion debera estar renovada a 2024.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de conformidad con
el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

C) FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacién de su
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Representante Legal. En caso de consorcio o uniones temporales se debe anexar copia del documento de identidad de cada
uno de los integrantes.

D) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada por una PERSONA
JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria, Esta
certificacion debera estar renovada a 2024, se verificara la siguiente informacion:

v La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente como
tal. Esta certificacion debera estar vigente.

v De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacién de
la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisidén del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

v El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente contratacidn, de manera que
le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

v’ Su vigencia debe corresponder al plazo de ejecucién del contrato mas el de liquidacién y dos (2) afios mas.
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas,
en donde se acredite que ha sido renovada para el afio 2024.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unidén Temporal, en el cual debera indicarse
al menos:

v’ El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

v’ Sila participacidn es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre
sus integrantes.

v’ El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

v' Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacién de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

v’ La duracidn del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

v’ La designacion de la persona que tendrd la representacidn legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unidn Temporal ni a terceros,
salvo que la Alcaldia Mayor de Tunja asi lo autorice.
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Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que durante el tiempo
de ejecucion del contrato ningiin miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de
retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE TUNJA.

NOTA: Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero que no tengan domicilio o sucursal en Colombia se someteran
en todo caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

v Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con minimo de 30 dias de anticipacion a la fecha de
la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

v" Acreditar que su duracién sera por lo menos la del plazo de ejecucién vy liquidacién del contrato y DOS (02) afios
mas.

v Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del drgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso
de resultar adjudicatario.

v Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto
en el Cadigo general del Proceso, y las demas normas vigentes. Los Unicos documentos que deben llenar este requisito son los
de indole legal y la oportunidad para allegarlos con estos formalismos se hara exigible antes de la adjudicacion, de manera que
para efectos de presentar la propuesta se aceptara documentos en fotocopias simples.

NOTA: Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o
convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un pais que
hace parte de la Convencion de la Haya, sobre la “abolicién de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros”,
no se requiere de la consularizacion a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos se
adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

APODERADO.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del presente proceso de contratacion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes estudios previos, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.
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El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Codigo General del Proceso y demas normas vigentes.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o union
temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacioén del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

AUTORIZACION EXPRESA DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que
el representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de
la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma). El documento de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los
integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

CERTIFICADOS QUE SERAN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD:

E) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara los Antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente
a la fecha de presentacion de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta, asi como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el
consorcio, segun corresponda.

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara los Antecedentes Disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas. En
caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL: De conformidad con
lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial,
por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tunja requiere conocer los Antecedente Judiciales de
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccidn, realizara la consulta en linea a través de la pagina
web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

H) CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La entidad verificara el certificado de medidas correctivas en el
cual se establece las faltas o sanciones que ha cometido una persona. Su caracter no es de tipo penal. Estos agravios son
ocasién para recibir multas por parte de la policia nacional.

El proponente debera allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro nacional de medidas
correctivas; del mismo, en caso de ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso
de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de la unién temporal o
el consorcio, seglin corresponda.
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- Alcaldia Mayor de

I) REDAM: - REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. De conformidad con lo dispuesto en
el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la persona juridica proponente singular o
integrante del proponente plural, no podra encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM -. Para el efecto el proponente debera:

Persona natural
Anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.

Persona juridica
Debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su representante legal.

Para los proponentes plurales
Debera anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de cada uno de los representantes de las personas
que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un mecanismo de control
para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus
consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracion de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana
Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co; Link https://carpetaciudadana.and.gov.co/ De acuerdo con la
sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefiald las responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que
se deben asumir en materia de manejo de la informacién del REDAM, asi: ARTICULO 60. CONSECUENCIAS DE LA
INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
alimentario moroso que actiie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado como las
obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas anteriores; es
decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancién por obligaciones alimentarias.

J) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE deberd presentar copia de este documento,
en el cual se senale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir
con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

L) PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
- PERSONAS JURIDICAS

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacidon en original, expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina y que se encuentren al dia, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos durante los Ultimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el
proponente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior
al cierre del proceso de seleccion. Z) Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en la certificacion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota 1: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia de la CEDULA DE
CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
VIGENTE.

- PERSONAS NATURALES

Cuando el proponente sea una persona natural, La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego
de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

- PERSONAS PLURALES

Cuando el proponente sea un proponente plural (Consorcio o Unidn Temporal), cada uno de los integrantes debera presentar
el documento requerido seguin sea persona natural o juridica, segln lo indicado anteriormente.

Nota 1: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la propuesta copia de la CEDULA DE
CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
VIGENTE.

NOTA: La Alcaldia Mayor de Tunja dara prevalencia al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en
el presente numeral, deberadn acompaiarse de documentos con los cuales se desvirtué la presuncion de buena fe de la que
gozan los proponentes.

En caso que algln proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con fundamento en el articulo 25
de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad social y
aportes parafiscales en relacion con personal, debera asi indicarlo en una certificacion expedida por el revisor fiscal o por el
representante legal o por el proponente persona natural, segin sea el caso.
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Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes parafiscales y/o al
sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por
el proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

M) COMPROMISO ANTICORRUPCION. Todos los Oferentes deberan declarar en el FORMATO No. 2 que se
comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad
todos los compromisos relacionados con la futura contratacion. Los Proponentes deben suscribir el compromiso
anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en
el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

5.2.2 CAPACIDAD TECNICA

5.2.2.1 ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA: El proponente debe certificar que cuenta con la capacidad
administrativa suficiente para ejecutar el contrato. VER FORMATO No.3 capacidad administrativa y operacional.

5.2.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS (FORMATO NO. 4) Los proponentes deben presentar dentro de sus propuestas,
las condiciones técnicas de los servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos de la Administracién Municipal,
establecidos en las ESPECIFICACIONES TECNICAS, para lo cual debera allegar el (FORMATO No. 4) de la presente
invitacion.

5.2.3 CAPACIDAD TECNICA
5.2.3.1 EXPERIENCIA:

Teniendo en cuenta las excepciones aplicables a la Minima Cuantia respecto de la no obligacion de acreditacion de inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes RUP, ni a presentar tal certificado, el proponente podra ser persona natural o juridica,
nacional o extranjera, que demuestre experiencia de acuerdo con lo siguiente:

5.2.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debe presentar maximo (3) contratos junto con acta de liquidacion y/o terminacion o certificaciones de contratos
celebrados, ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas, donde conste haber ejecutado contratos relacionados
directamente con la realizacién de avallos, contratos que sumados sean igual o superior al Presupuesto Oficial, representado
en salarios minimos SMMLV.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA: El oferente debe aportar junto con su propuesta los contratos junto con el acta de
liquidacién o certificaciones, cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto acontratar.
Valor total del contrato.

Para los contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar el porcentaje departicipacion.

Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacién.

NN NN
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En el evento en que se presenten un nimero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad tendra en cuenta la
mejor certificacion que se encuentren en el capitulo respectivo de la oferta.

Los salarios minimos de cada certificacion y/o contrato, se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha terminacion del
contrato y/o certificacion aportada.

Si el contrato se refiere a la prestacion de suministros o servicios diferentes al objeto del presente proceso, se debe efectuar
dentro de la certificacion una discriminacion por cada uno de los servicios prestados y su valor, puesto que para realizar la
verificacion de experiencia, sélo se toma el valor correspondiente a la actividad relacionada con el objeto del presente proceso
de seleccidn; y este sera el que se tenga en cuenta para efectos de establecer el valor minimo requerido en S.M.M.L.V. En caso
de no realizarse la discriminacion antes mencionada, esta certificacion no sera tenida en cuenta para establecer la experiencia
minima requerida.

Regla de proporcionalidad. Cuando la propuesta se presente por unidén temporal, consorcio y promesa de sociedad futura
la experiencia de los oferentes plurales debe ser proporcional a la participacion de cada uno de sus integrantes en el consorcio
o unién temporal y correspondera a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

Los contratos aportados como soporte de la experiencia general deberan ser diferentes a los contratos aportados como soporte
de la experiencia especifica.

5.2.3.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO (CUMPLE / NO CUMPLE):

El proponente debera presentar el siguiente personal, como requisito minimo habilitante, con las siguientes condiciones
profesionales y técnicas:

La persona natural o juridica contratada debera ser profesional en cualquier area, inscrito en el Registro Abierto de Avaluadores
— RAA a cargo de la Autorreguladora Nacional de Avaluadores en las categorias: 1. Inmuebles urbanos, 2. Inmuebles rurales,
3. recursos naturales y suelos de proteccion, 4. Obras de infraestructura. Para lo anterior, el proponente debera aportar
Certificacion Vigente expedida por la Corporacion Autorregulador Nacional de Avaluadores — ANA , en la cual debe constar que
el oferente se encuentra activo e inscrito en las categorias anteriormente descritas; conforme a la clasificacion contenida en el
articulo 5 decreto 556 de 2014 dicho. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

5.2.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 el decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 3 del decreto
1860 de 2021), la entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto la entidad se permite indica que el criterio
diferencial para el presente proceso estara dado en referencia al aspecto:

El nimero maximo de contratos con los cuales se podra certificar la experiencia habilitante del proponente serd de TRES (03)
CONTRATOS cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

NOTA 1: Todos los demas criterios relacionados con la experiencia y su acreditacion se contemplaran de conformidad con lo
estipulado en el numeral 2.4.1 del presente documento.

NOTA 2: Los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la nhorma que lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 4. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no
rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 4 del Decreto 1860 de 2021.
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Es decir, el presente requisito habilitante NO se debera tener en cuenta en caso que se limite el presente proceso a Mipymes.
La entidad dara aplicabilidad al Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18, del Decreto 1082 de 2015, el cual versa:

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras piiblicas. Lo previsto en esta norma aplica sin
perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."”

5.3. PROPUESTA ECONOMICA. (FORMATO N 5)

El presupuesto oficial se estima en la suma TRECE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS SEIS PESOS CON
SETENTA Y UN CENTAVOS ($13.730.706,71) MCTE Incluye IVA y demas impuestos y costos directos e indirectos del contrato,
conforme a las actividades que se deben desarrollar en la ejecucion del presente proceso.

Para la presente modalidad de seleccién, segln el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la entidad
en primera medida procedera a seleccionar la oferta mas baja, de la forma como se establece a continuacion para asi seleccionar
las propuestas presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios y/o
totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. La
Entidad podra realizar las correcciones aritméticas necesarias, siempre y cuando no se modifique el valor de la misma.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del
contrato objeto del presente proceso de seleccion, asi como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas,
etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, o municipales, con excepcion de los que
estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

Por tal situacion, dada la forma de contratacion que se presenta para esta necesidad, es decir, la modalidad de Minima
Cuantia, es preciso establecer pues, como se determinara la oferta de menor precio que, en cumplimiento del Articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sera la evaluada por la Entidad.

e Los proponentes sin importar cual sea su naturaleza deben estar inscritos en plataforma SECOP II y definir todas las
bases del proceso por esa plataforma.

e La propuesta econdmica debe presentarse a través de la plataforma transaccional SECOP II.

e Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

e Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién del contrato,
no estaran sujetos a ajuste alguno.

e En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.

e Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberan acompaiiarse de la salvedad
correspondiente mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario se tomaran como valido el
texto original.

e Sjexistiere discrepancia entre cifras y textos se dara prelacion a los textos

e De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la presente selecciéon de minima
cuantia, las propuestas se evaluaran con IVA incluido.

Nota 1: F/ proponente no podra ofertar el valor superior al promedio establecido para cada item, el cual soporta el valor
estimado del contrato, toda vez que dicho valor correspondiente al analisis estadistico de sector, lo anterior so pena de rechazo
de la propuesta.

NOTA 2: Los valores unitarios se asignan con base en cotizaciones aportadas por personas naturales y/o Juridicas.
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NOTA 3: La Administracion Municipal establecera la propuesta de menor valor, obtenido de la suma de los precios de todos
los items solicitados, la propuesta con menor valor sera elegida como la mas favorable.

NOTA 4: La oferta deberd sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, serd igual al resultado de sumar los valores que
componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen los gastos en que deba incurrir €/ adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto
del respectivo contrato.

Nota 5: El proponente no podrd ofertar valor superior al establecido para cada item del estudio previo (ANALISIS QUE
SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO).

Nota 6: Con el fin de hacer mas comun la presentacion de las ofertas es necesario que el PROPONENTE presente el Formato
respectivo, relativo a la propuesta economica que se encontrard cargado en SECOP II, en los documentos del proceso
contractual, Adicionalmente, deberd diligenciar en la plataforma del SECOP II el valor total de su oferta incluido todos los
impuestos.

Nota 7 El valor sefalado en el Formato oferta econdmica debe coincidir con el establecido en la plataforma SECOP II. Es
decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Formato respectivo y adicionalmente debera registrar en la
plataforma del SECOP II el valor total de su oferta. So pena de rechazo

Nota 8: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta economica no deben contener errores superiores por exceso
o0 por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones
y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta sera rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%)
de la adjudicacion se efectuara por el valor corregido

Nota 9: El presente proceso se llevard a cabo teniendo en cuenta las condiciones técnicas exigidas por la entidad.
NOTA 10: El oferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta economica.
5.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA MINIMA

En virtud del articulo 2 que modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1860 de 2021, que indica:

'(...) La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de
los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion
correspondiente en la invitacion (...)”

En ese orden de ideas se advierte que la Administracion Municipal de Tunja no exigira capacidad financiera minima para el
presente proceso atendiendo a la forma de pago, a la naturaleza del contrato, el objeto del mismo y las prestaciones
obligacionales que se derivan del mismo.

5.3.2 CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Habra lugar a rechazar las propuestas en los siguientes casos:

> Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la invitacion.

» Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

» Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

» Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
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incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar.

> Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en
mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

> Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

> Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

> Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o Consorcio presentan la
oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP II y no por la cuenta de la Unidn temporal o Consorcio que debe
ser creada en la plataforma.

> Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un requisito
habilitante en los términos establecidos en la presente invitacion de acuerdo a la ley.

> Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o consorcio se encuentra en
alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

> Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se evidencie que el oferente acredita
el cumplimiento de dichos requisitos con posterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

> Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional
o legal

> Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con

excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado

> Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades
sefialadas en la Oferta econdmica.

> Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento no se ajusten a las condiciones
que requiere la Entidad.

> Cuando la propuesta econdmica presentada supere en algun item el valor unitario con IVA incluido, establecido
por la entidad en el capitulo 4 del estudio previo, que corresponde al presupuesto oficial.

Cuando el oferente sea una persona incapaz.

Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o que no corresponda a la realidad.

No presentar oferta econdmica o Presentar mas de una oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electronico, fax, o por medio diferente al establecido en la
plataforma SECOP II

> Cuando no allegue la informacion solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar su Propuesta o hacerlo en
forma incompleta o extemporanea.

YVVVVY

> Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como representante de persona
juridica o como persona natural.

> Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

> Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacién de la Unién Temporal o Consorcio o

cuando se omitan las firmas de sus miembros o representante legal o cuando falte la designacidon de su Representante
Legal o no se encuentre debidamente designado.

> Cuando efectuada la revision de cada una de las operaciones (sumas y multiplicaciones) de la oferta econémica
arroje a la Entidad Estatal errores superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacién.
> Cuando exista diferencia entre los items o valor ofertados en la plataforma del SECOP II y la propuesta econdmica
anexa.

> Las demas previstas en la ley.

5.4. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO
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e Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
e Por causas que impidan la escogencia objetiva
e Cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos habilitantes solicitados por la entidad.

5.5. CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeacion Nacional 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860
de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema

de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

CRITERIOS DE DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la oferta
de bienes o servicios extranjeros

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal deberd definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia.

-Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracidon que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferirda la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo
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21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257
de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por
el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término
de ejecucidén del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de

la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
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la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la ley.

de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se

acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformaciéon es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pensidon establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su ndmina, y
el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas | El proponente debera allegar la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
naturales en proceso de reintegracion | que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita
0 reincorporacion el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si

estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificaciéon de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
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obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un | -Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
proponente plural. en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso
1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberad acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, aportando los documentos decada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

-El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

-En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

-Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una | Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
Mipyme, lo cual se verificard en los | mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del | legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
presente Decreto, en concordancia | especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
con el paragrafo del articulo | mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 | micro, pequeiias o medianas, Se preferira la oferta las cooperativas o
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asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequeias
empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural
o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el
ano anterior.

para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferird a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién
del proponente plural y, ademads, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
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manifestarda mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas
y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

se acredita para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual debera
estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente,
bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasiéon de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos
5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dard aplicabilidad articulo 35 Factores de Desempate,
de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, el cual debe presentarse mediante documento idoneo sin que se considere
requisito habilitante.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta.

CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP II
Los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

e El usuario a través del cual participaran en SECOP II, deberad encontrarse diligenciado de forma correcta con toda la
informacion necesaria para efectos de su participacion, en tal sentido, si son personas naturales, deberan indicar NOMBRES Y
APELLIDOS COMPLETOS, tanto en el nombre de la Entidad, en el nombre abreviado como en el campo del representante legal.
En caso de ser personas juridicas, el nombre del representante legal debe cumplir con estas previsiones.

¢ Los documentos que sean publicados y cargados por los proponentes con su oferta y que hagan referencia al cumplimiento
de los requisitos habilitantes, asi como los formatos, anexos, carpetas formato ZIP y deméas, DEBERAN estar nombrados por el
contenido de los mismos. Ejemplo 1: Si se trata de la Carta de presentacion, el nombre del archivo cargado por el proponente
deberé llamarse Formato 1 CARTA DE PRESENTACION; Ejemplo 2: Si se trata del certificado de antecedentes fiscales, el nombre
del archivo cargado por el proponente debera llamarse CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES; y asi para cada archivo, de
modo que, al momento de efectuar la evaluacion, se posible realizarla sin inconvenientes.

« De igual modo, la condicion prevista en el numeral anterior, aplica para los documentos que sean cargados a través de
mensajes dentro del proceso contractual de SECOP II, asi como en la seccion de observaciones.

e Finalmente, los proponentes deberan tener en cuenta las guias para PROVEEDORES, establecida por Colombia compra
eficiente  para SECOP II, las cuales podran ser consultadas a través del siguiente link
https://www.colombiacompra.gov.co/consulta-en-el-secop-ii/como-usar-el-secop-ii-provedores.

7. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Para el presente procedimiento contractual, en atencién a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1y 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo
del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como con las actividades
a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo de contratacién asumiendo
su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la entidad en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion, estimacién y asignacién de los
riesgos previsibles que puedan afectar el presente procedimiento, asi:
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TRATAMIENTO

Entregar informacion veraz y oportuna para la ejecucion del objeto contractual.
Nit: 891800846 - 1

Verificar los requisitos habilitantes solicitados en el proceso para garantizar que

exista pluralidad de oferentes.
Realizar los ajustes a los precios teniendo en cuenta los nuevos impuestos.

Hacer efectiva la poliza de seriedad de la oferta

desactualizada suministrada

s

DESCRIPCION DEL RIESGO
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100

on errénea o

-7

Informaci

Que el proceso se declare desierto

Que el contrato no se firme

Modificacion en la legislacion tributaria creacion de
nuevos impuestos.

por la entidad
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Uso indebido de la informacion. Verificar que el contratista utilice la informacion dada por la entidad de manera
correcta.
Estimacion inadecuada de los costos Verificar que el contratista en su oferta econdmica no presente precios

artificialmente bajos.

Controversias por el valor arrojado avaltio con el

R : Verificar que los productos entregados cumplan con las condiciones de calidad
propietario del predio

y especificaciones técnicas

Suministro del avalio incumpliendo lo sefialado en el Verificar que los productos entregados cumplan con las condiciones normativas requeridas
Decreto 1170 del 2015

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de
2015: "Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las
Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; vy (iii) los riesgos a los
que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y
del presente titulo”, podra ser otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas:

El proponente favorecido debera constituir una garantia Unica en favor de EL MUNICIPIO, expedida por una compaiiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, amparando los siguientes riesgos:

Clase de Riesgos % Sobre el Valor |Vigencia

Cumplimiento del Contrato 10 Del contrato Igual al plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.

Calidad del servicio 10 Del contrato Igual al plazo de ejecucién del
Contrato y cinco (5) afios mas

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

8. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA.
(Numeral 8 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo a los parametros indicados se establece que esta Contratacion no esta sometida al capitulo de compras publicas, y
este tipo de bienes y servicios se encuentran excluidos de la cobertura que establece el acapite de compras publicas. La
presente contratacion No se encuentra cobijada por acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

9. ANEXOS

ANEXO 1: Anélisis del Sector.
ANEXO 2: Formatos
ANEXO 3: Cotizaciones.

10.RESPONSABLES

NOMBRE: CARLOS GABRIEL FIRMA:
HERNANDEZ CARRILLO.
CARGO: Director del Departamento
Administrativo de Planeacion Territorial

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1
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FECHA: 24/11/2023
VERSION. 01
CODIGO: UCE-DGC-F-019

Nombre Cargo Firma
Profesional de Apoyo
Elaboro y Proyect: Andres Lch;réaZrdo Roa Departamentc.JlAdmin.istrétivo de L F e\
Planeacion Territorial
) Profesional de Apoyo —~ .
Reviso Di'sy Lcr)1rena Departamento Administrativo \\_/&(:U Lorena fém&m
asachoa de Planeacion Territorial
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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ANEXO 1
ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO: DPT 429. ELABORACION DE AVALUOS COMERCIALES DE BIENES INMUEBLES PARA LA
ADQUISICION Y/O AFECTACION DE PREDIOS EN EL MUNICIPIO DE TUNJA, BOYACA.

Es importante resaltar que, la funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender
claramente cual es su necesidad y cdmo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender, cdmo y con
quién, pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto, es necesario
conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir, permite disefar el proceso de
contratacién con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion
de la competencia y manejo del riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

"Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el
andalisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”.

Con fundamento en lo anterior, y en las directrices de Colombia Compra Eficiente, se procede a analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion que aca se fundamenta desde la
perspectiva legal, comercial, técnica y de analisis de riesgo.
El andlisis del sector debe cubrir tres areas:

A. Aspectos generales

B. Estudio de la oferta

C. Estudio de la demanda

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado analisis para la contratacion que se pretende
celebrar:

A. ASPECTOS GENERALES

(Tomado de la pagina web — Encuesta Mensual de Servicios https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-
por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems

1.1 Econémico
Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Septiembre de 2024.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Nit: 891800846 - 1
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Septiembre de 2024°

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2024 / septiembre 2023

Almacenamiento y actiidades complementarias al transparie

Carres y serdcios de mersajeria

Salud humana privada con int=macién

Acthidades adminisirativas y e apoyo de oficing y olras actividades excepto call center
Educacitn supsricr privada

Otras servicios de enirebsnimisnto y olros servicios

de amples, saguridad e invesligacitn privada, s=nicios 3 adifices
Salud humana privada sin inlermacian
Inmobiiarias, akquiler de maguinaria y equipa
Restauranies, calering y bares
Desarrollo de sistemas informdticos y procesamisnto de dalos
Telecomunicsciones
Adtividsdes de ceniros de llamadas [ Call cenler)
Actwidades profesicrales cientificas y lécnicas
Pubkcidad
Actividades de edician

de programackin y isitel, agencias de nolicas

Praduccitn de pelicuas crematogrificas y programas e lelevisin

-350

W Wariacian (%)
Fuente: DANE, EMS.
* Introduccion * Ficha metodoldgica
* Evolucion general de los subsectores de e Glosario

servicios

* Evolucion por subsector de servicios

1. Evolucion general de los subsectores de
servicios

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2023.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, seglin subsector de
servicios

Total nacional

Septiembre 2024° / septiembre 2023

Clasificacién CIIU Rew. 4 AC.

gt mdasles by sarvicdos Veuts de 4 e st
Seccién Division Descripcién Varhacidn () Comtritauciém (P71
H Dhisions2  mecenanieno ¥ acivichces o5 194 01 03
complementarias al transporte
H Diwision 81 Cormeo y servidos de mensajeria 151 157 00 06
1 Diwisicn 56 Restaurantes, catering y bares a6 14 02 01
[l Divsian S8 Actividades de sdickén 27 08 10 28
] Divisicn 52, excepto Produccian de peliculas cinematograficas y o, =5 P a0
Clase 920 programas de televisian
e - .
, Divisian 60 y Clase  Activiclades de programacién y fransmisién. . ¢ o 00 51
5291 agencias de naticias
[l Divisicn 61 Telecomunicaciones LT3 28 23 01
Divisicin 62, Divisin .
N Des iic  d t Formit
Il 63, eecepto Clase arralo ce semas imomatees ¥ i 52 14 a1
procesamiento de datos
5291
Seccion L Divisidn
] . ;
™ Emccito ML Inm::btllan:ls. abquiler de maquinaria ¥ 45 34 11 a0
Divisiones 7710, TP
TI29y TTI0
Divisiones 68, 70, ) )
M 71,72, Clase 7320, tvidades  profesionales  dentificas y A0 02 02
- técnicas
Divisicin 74
™ Clase 7310 Publicidad 24 26 01 00
Divisiones 78,80y o . idades de emplen seguridad ©
M 81, excepto Clase o0 segunca 59 58 a0 o1
a130 investigacion privada, servicios a edificios
- Claspseag  Actividades de centros de lamadas iCall - - -
cenvter)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 exceptn .
M Claze B220 oficina y otras actividades, excepto call 130 132 o0 0.4
cenvter
P Grupo 54 Echcacién supericr privada 73 &7 00 06
Q Clase BE10 Salud humana privada con internadion 134 127 [i% [}
a D“"’c'::iﬁmm P2 Calud humana privada sin internacian ] a3 06 02
. Divisicnes 90,92, Otros servicios de entretenimients y ofres oa 0a .
93,85y 96  servicios

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con septiembre de 2023.

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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Tabla 2. Variacion anual del personal ecupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios

Total nacional

Septiembre 2024° / septiembre 2023

Parseral arupsto Hmin
Clasificacion ClIU Rew. 4 A.C o Femararme Temperal fiman Bqencian . .
Seccbn Divisidn Daevipeidn Wariscien (% Carmibutin (PP
H Diigignsz  Timaceecmbsnic ¥ e P 05 2n 07
compeTeniariis al manipone
H Dévision 53 Cionmeo y servidos de mensaania 4.7 a6 0% 15
I Divisiin 56 Reftaiirantas, Caleding y bares o7 o5 03 2
Diveiin 58 Acuadades O edioon &0 53 o2 05

Diwigiton 55, erapie Producddn de paliculas deemaiogrifics v

Clace 5520 programas da rlovisn - L13 s =
Dision 60y C1250 ACIidaes 00 programacien y ransmisien, s = » I
6351 agaraias de rotidas ) i
; DwiitnE1  TeMCOMuNCENONES 45 10 20 15 [

DhsiOnE2, DNEION [l o sistomas informanons ¢ ;
L e o e 04 o7 11 oo

521
Secridn L Divtzidn
] " .
N Sadonn, o daulr domaqdnada ¥ g 1 18 02
Divisiones 7710, “T4P°
Ty T
M r?.l!l';Tln::i?.;a:é-. Akt ool delor ¥ g 45 I 15 a5
Dwvtsion 74 w8
M Oaria 7310 Publicitad T0 13 73 0

Dtdions 72,80y , o de emples, ild w
N B1, smcapr Clase &0 -} 19 o 43
i imreRStigacin privada, servidios 2 edificcs

Acividades o CHIINGG 08 lamadas (Cal

N s 8220 72 3 as o,
coniar} i &
Adividades MV ¥ -] oyl da
Dévwiksiion BE eocapio
N sz ofidna ¥ o atbdades, weepo cal LB 04 23 04
(e
P GAgnBSd  Elaaciin Supeion prvads 22 03 15 05 03 ]
a Clasa 3610 Salud humana privada con internacin 13 15 02 ip .
q kit BE ©08R0 ¢y 1uewana privada 0 inErnadion am 0E 1 o1
Oara 8610

Diviciones 90,52, Otes sendicios de enireenimienio y oros
G395y senics

Fuente: DANE, EMS

® Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora citedra aplica para la seccidn P - grupo 854

MNota: por aproximacian decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
et

25 16 03 o7

1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segiin subsector de
servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023).

En septiembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con septiembre de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Septiembre 2024F / septiembre 2023

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Conmutador: +57 (608) 7405770 Ext 1100
Correo electrénico: atencionalciudadano@tunja.gov.co : web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
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Parsonal ecupade sin Misice™
Clasificacién CIU Rav. 4 AC. iag* Parmananis Tamporal directo Hora & e
Saccitn Division Dascripckdn Wariaciin (%) Coniribucin (FF)
M Dhsiens2 e . Akl y2g &3 57
complementarias al iransporte
H Divisitn 53 Correo y sarvicos de mansajeria 10 7a EA
1 Divisitn 56 Rasstaisrantes, cansing y bares 103 ET &7
] Divs e S8 Actividades e e in 348 55 43
f Division 59, escepio Produccion de peliodas drem atograficas 147 80 &B
Clasa 5320 programas da televisitn
Division &0 y Clase Actividades de programacion y orarsmisidn
] 54 EV] 20
6351 agencias de noticias
1 Division &1 Talacomurscacdonas 64 s 03
D 62, Divisi
e Be, Bresan Desarrolio de sistemas  informdtioos
] 63, @aeptn Clase procusamients da datos 76 50 25
6391
Saccdn L Diisian
N :ﬂ M Il||'|||'.\|‘.‘l'D ias, alquiler e maquinaria y &3 14 15
Divisiores 7T,
TIZ3y 7720
o s Actividades  profesionales  dentificas
0] 71, 72, Clase 7320 s 50 &5
tonicas
Division 74
M Clase 7310 Puitilicidad 179 o7 T2
Divisiones 78, B0 ¥ o vidsdes de  emplos, ssgurdad e
N &1, emepm Clase o oo 131 EH 43 43
Py investganan privada, servickas a edficics
- i ot Actidades de ceniros de llamadas (Call 69 27 42
carier)
Actvidades sdmanistrativas y de apoyo oo
Division B2 escepio
N ey B29D oficina y aotras actividades, excopto cal 102 62 39
carier
P Grupo 854 Ediusacitn SLanor privada 83 21 13 53 .
=] Clase 8610 Salud humana privada con internacdn B3 EE] 25
Division BS escepio
o Class 8610 Salud humana prsacs sen inesnaEcon 83 41 4.8
5 Divisiorses 890, 52, Dires senvicios de enbreteniméento y oonos 55 4z 52
93,95 y 55 sarvidos

Fuente: DAME, EMS

# Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacién de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal,

** Personal en mision aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora citedra aplica para la seccién P - grupo 854,

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

1.4 Variacion aiio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios (enero - septiembre 2024p / enero - septiembre 2023).

En lo corrido de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, seis registraron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2023.

Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - septiembre 2024° / enero - sentiembre 2023

Ciamificacion CHU Rov. = A C_ Cmrmcian 0 Ame —orriae
Seccion o r——— e [T
- 7. o0z RS
- o= =7 a7
. =7 o= SRR
s 2.2 7= s
s &.a oz 1o-
> o.s -z a3
s s o so
s as o= a2
[ &= s 7=
o oa =2 ros
e &= o= e
e s 7.0 1ee
e .= e so
re == o= 1zo
. =7 = s.a
< R oe a=
< aa o= 1o.s
= 7.4 o= s

Fuente DANE EMS
® Cifra provisional

- Incluye personal permanente. personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal

-+ Hace referencia a la vari
a traveés de agencias de su

n de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
inistro de personal
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1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios (octubre 2023 - septiembre 2024p / octubre 2022 - septiembre 2023).

En el ano mavil hasta septiembre de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, seis registraron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta
septiembre de 2023.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Octubre 2023 - sentiembre 2024° / octubre 2022 - septiembre 2023

Clasificacion Cl1IU Rew. 4 AC. Variacidn (%) Doce meses
Seccidn Divisién Descripeisn Ingresss Poreenal o Salasiess
H Divisicn 52 Almaczn.:mien-tn ¥ actividades 28 02 116
complementarias al transporte
H Division 53 Corren y servicios de mensajeria 7.0 -6.4 B.5
i Divisicn 56 Restaurantes, catering y bares 7.1 0.8 111
) Divsian 58 Actividades de edician 08 -84 9.1
f Divisicn 59, excepto Produccidn de peliculas  cinematograficas y a8 31 a5
Clase 5320 programas de televisicn ! - -
f Division 60 y Clase Actividades de programacidn y transmision, 15 413 a8
6391 agencias de naticias ) - ;
J Divisican 61 Telecomunicaciones -1 -G6 111
) Divisidn 62, Division 63, Desarrollo de  sistemas informaticos v 76 04 a7
excepto Clase 6391 procesamiento de datos ) ; ;
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Fuente: DANE, EMS

® Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persona
contratado a través de agencias de suministro de personal.

2.Evolucion por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos nominales positivas
mas altas y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

2.1.1.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023
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En septiembre de 2024, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al transporte registraron
un crecimiento de 19,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una variacion positiva
de 0,7% vy los salarios registraron un aumento de 12,6%, en comparacion con septiembre de 2023.

Grifico 2. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Total nacional

Septiembre 20247

mVariacidn [3%) L Contribucién (PP) i MVariacidn (%) Hcontribucién [PP)
250 - N
152 19,2 0.7 19,4 80 4
60 -
40 -
a & zn
o 2,
- ;; . 07 07
ES o0 -] L .
2,0 4 1,8 06 a7
4,0 4
&0 - 47
Ingresos totales  Ingresas par Venta de DOtros ingresos Persanal Permanents Temparal Agencias
servichas merancias ocupada total* directo
i Variacidn (%) LiContribucidn (PP

153
& =0 126 126 126
S
# 100
(1]
57
50
0,0 - - ]

Salarios persomal ocupada  Salarios permanente Salarios temparal directo
=in agencias

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales presentaron un aumento
de 19,2%, que se explica por el incremento de 20,7% en los ingresos por servicios, de 17,3% en la venta de
mercancias.

Por su parte, los otros ingresos operacionales presentaron una disminucion de 5,6%. En septiembre de 2024 el
personal ocupado total presentd una variacion positiva de 0,7%, en comparacion con septiembre de 2023, que
se explica por el incremento de 9,0% en el personal temporal directo.
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En contraste, el personal contratado a través de agencias presentd una disminucion de 4,7% vy el personal
permanente de 1,0%. Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 12,6%, en
comparacion con septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 12,6% en los salarios del personal
permanente y de 19,3% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.2 Correo y servicios de mensajeria
2.1.2.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023

En septiembre de 2024, los servicios de correo y servicios de mensajeria registraron un crecimiento de 15,1%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 4,7% v los salarios registraron
un aumento de 11,0%, en comparacion con septiembre de 2023 (Gréfico 3).

Grafico 3. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Correo y servicios de mensajeria

Total nacional

Septiembre 20247
mVariacian (%) [IContribucign (PP) p o ariacién %) Cicantribucién (PP)
1 - . —
0 ey 1sa 16115,7 D_I =
) 06 05
0 4 2.0 12
L0 A . ] 25
A 2,5
&0 47 47
o
o o
o -— <20
—_
*
E . 10,8
120 -
-
140 13,4
160
Ingresos totales  Imgresos por Ventade  Otros ingresos Persanal Permanemte Temporal Agencias
serviclos mercancizs orupado total® directo
W Variacidn () LiCantribucitn (PP)

16,0

120 -

134
1,0 1.0
10,0
7.9 b
84 -
6,0 -
a0 - 31
E
a4 T V

Salarios personal ocupado Salarios permanente  Salarios temporal directo
sin agencias

%/ PP

Fuente: DANE, EMS

® Cifra provisicnal

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal tempaoral directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total.

En comparacién con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales presentaron un aumento
de 15,1%, que se explica por el incremento de 16,1% en los ingresos por servicios. Por su parte, los otros
ingresos operacionales presentaron una disminucion de 24,4% vy la venta de mercancias en 19,7%.
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Alcaldia Mayor de

En septiembre de 2024 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 4,7%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por una disminucion de 13,4% en el personal contratado a través de
agencias, de 2,5% en el personal permanente y de 1,2% en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 11,0%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 14,4% en los salarios del personal permanente y de
8,5% en los salarios del personal temporal directo.

2.1.3 Salud humana privada con internacion
2.1.3.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023

En septiembre de 2024, los servicios de salud humana privada con internacion registraron un crecimiento de
13,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 1,3% vy los salarios
registraron un aumento de 6,3%, en comparacion con septiembre de 2023.

Grafico 4. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Salud humana privada con internacion
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P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total,

En comparacion con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales presentaron un aumento
de 13,1%, que se explica por el incremento de 12,8% en los ingresos por servicios, de 49,8% en la venta de
mercancias y de 30,8% en otros ingresos operacionales.

En septiembre de 2024 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 1,3%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por la disminucion de 21,8% en el personal contratado a través de agencias.
En contraste, el personal permanente presentd un incremento de 2,5% Y el personal temporal directo en 0,9%.

Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 6,3%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 6,3% en los salarios del personal permanente y de
5,9% en los salarios del personal temporal directo.

2.2 Subsectores de servicios con variaciones negativas
2.2.1 Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
2.2.1.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023

En septiembre de 2024, los servicios de produccién de peliculas cinematograficas y programas de television
registraron una disminucion de 29,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
variacién negativa de 0,2% vy los salarios registraron un crecimiento de 14,7%, en comparacién con septiembre
de 2023.
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Grafico 5. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
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Fuente: DANE, EMS

? Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la
variacion total.

En comparacion con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales presentaron una
disminucién de 29,4%, que se explica por una variacién negativa de 33,4% en los ingresos por servicios, de
25,3% en la venta de mercancias y de 9,6% en otros ingresos operacionales.

En septiembre de 2024 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 0,2%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por una disminucion de 9,4% en el personal contratado a través de agencias.
Por su parte, el personal temporal directo presentd un incremento de 2,6% vy el personal permanente en 0,9%.

Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 14,7%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 14,1% en los salarios del personal permanente y de
18,1% en los salarios del personal temporal directo.

2.2.2 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
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2.2.2.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023

En septiembre de 2024, los servicios de actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
registraron una disminucién de 15,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
variacion negativa de 7,9% vy los salarios registraron un crecimiento de 5,4%, en comparacion con septiembre
de 2023.

Grafico 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
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Fuente: DANE, EMS

? Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y persenal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Maota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
total.

En comparacion con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales
presentaron una disminucion de 15,5%, que se explica por una disminucién de 11,7% en los

ingresos por servicios y de 45,4% en otros ingresos operacionales. En contraste, la venta de mercancias presentd
un incremento de 20,5%.

En septiembre de 2024 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 7,9%, en comparacion con
septiembre de 2023, que se explica por una disminucion de 27,0% en el personal contratado a través de
agencias, de 3,7% en el personal permanente y de 5,9% en el personal temporal directo.
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Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 5,4%, en comparacién con
septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 5,6% en los salarios del personal permanente y de
4,2% en los salarios del personal temporal directo.

2.2.3 Actividades de edicién
2.2.3.1 Variacion anual: septiembre 2024p / septiembre 2023

En septiembre de 2024, los servicios de actividades de edicion registraron una disminucion de 2,7% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 6,0% y los salarios registraron
un crecimiento de 9,8%, en comparacion con septiembre de 2023.

Grafico 7. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion
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Total nacional

Septiembre 20247

W Variacién (%) LiContribucién (PP) M Variacién (%) LiContribucién (PP)
30,0 | 00 v p—ag—7— . —_ T
236 -
1,0 02 a5
20,0 4
20 4 14
10,0 - 3,0 4
2 0 S 40
0.0 +— —————— ——
< - - s
*® 27 27 11 -0, 28
+10,0 60 4 5.3
0] 6060 —
20,0 4 6,8
80 4 —
80
30,0 - Gt 80 - o
Ingresos totales  Ingresos por Venta de Otros ingresos Personal = directo \g
servidos mercancias ocupado total*
W Variacidn (%) L Contribucién (PP)
250
wmz
200 -
o 150
a
-
# 98 94 a6

Salarios p | acupada Salarios temporal directo
sin agencias

Fuente: DANE, EMS

# Cifra provisional
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* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.

En comparacidon con el mismo mes de 2023, en septiembre de 2024 los ingresos totales presentaron una
disminucion de 2,7%, que se explica por una disminucidn de 24,9% en otros ingresos operacionales y de 1,1%
en los ingresos por servicios.

Por su parte, la venta de mercancias presentd un incremento de 24,6%. En septiembre de 2024 el personal
ocupado total presentd una variacion negativa de 6,0%, en comparacion con septiembre de 2023, que se explica
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por una disminucion de 6,8% en el personal permanente, de 8,0% en el personal contratado a través de agencias
y de 1,4% en el personal temporal directo.

Mientras que los salarios en septiembre de 2024 presentaron un aumento de 9,8%, en comparacién con
septiembre de 2023, que se explica por el incremento de 9,6% en los salarios del personal permanente y de
20,2% en los salarios del personal temporal directo.

1.2. Técnico:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS: La codificacion UNSPSC para el presente

analisis:

Cadigo - Codigo — Familia Codigo - Clase Denominacion

Segmento

800000 80130000 80131802 SERVICIOS DE AVALUOS DE
INMUEBLES

Especificaciones técnicas.

1. Realizar los avallios comerciales de los siguientes bienes inmuebles:

SENDERO PEATONAL CALLE 67B UNIBOYACA — TORRES DEL ESTE
- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-133872 de la Oficina de Registro
de Instrumentos Publicos de Tunja, y cddigo catastral No. 010204640001000, ubicado en la
TRANSVERSAL 1 67 A-31.

PROYECCION CALLE 12 — ACCESO UPTC CANO GAITAN
- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-18579 de la Oficina de Registro
de Instrumentos Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 010207890006000, ubicado en la CALLE 38
K 10 IN 5.

DECLARACION DE UTILIDAD DE UNA FRANJA DE TERRENO.

- Inmueble identificado con el Folio de Matricula Inmobiliaria No. 070-40236 de la Oficina de Registro de
Instrumentos Publicos de Tunja, y codigo catastral No. 000100050094000, ubicado en la VEREDA EL
PORVENIR.

1.3. Regulatorio

La administracion municipal hace uso de la contratacion de servicios profesionales para llevar a cabo el desarrollo
de procesos misionales y de competencia del Departamento Administrativo de Planeacion Territorial, realizando
el el proceso de rendicion de cuentas, preparacion de reuniones, sesiones y comités, sistematizacion de
informacion para soportes documentales, articulacion de procesos internos y unificacion de informacion de los
diferentes procesos de la sectorial.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el
Departamento Administrativo de Planeacion Territorial requiere contratar la prestacion de servicios profesionales
que cumplan con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la administracion
municipal ha venido contratando los servicios profesionales requeridos, con resultados satisfactorios.

B. ESTUDIOS DE LA OFERTA

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece que en el caso de que la Entidad
Estatal contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
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ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, no se requiere el estudio de la oferta desde una perspectiva
diferente a la constancia que el nominador expida al respecto.

Mediante el estudio realizado de los posibles oferentes del servicio objeto del contrato en estudio en la ciudad
de Tunja, se analizaron tres (3) cotizaciones de empresas para establecer el previo del mercado.

COTIZACION 1 SOFI COTIZACION 3 TRANSPORTE Y
PREDIOS RS SAG COTIZACION 2 GLOBAL & CO RS VN SAS PROMEDIOS
CEDULA MAT':ICUL ARE | VALOR | VALOR | VALOR | 0 VALOR | VALOR | . VALOR | PROMED | PROMED
CATAST | 1ymopria | A | UNITAR | (g0q) IVA UNITAR | 100y IVA UNITAR | g07) IVA 10 SIN 10
RAL 0 10 °) | INCLUIDO 10 °) | INCLUIDO 10 °) | INCLUIDO IVA TOTAL
020464 | om0- | 34| 8 $ $ $ 5 $ $ $ 5 $ 5
1| ooot000 | 133872 | 04 | 2:3834 | 45285 | 2.836.281, | 3.064.4 | 582.23 | 3.646.647, | 2.553.6 | 485.19 | 3.038.873, | 2.667.17 | 3.173.93
90 | 30,00 1,70 70 10,00 | 7,90 90 75,00 | 8,25 25 1,67 4,28
1020789 3.7 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2| 0006000 | 070-18579 | 63, | 2.634.2 | 500.50 | 3.134.745, | 3.386.8 | 643.50 | 4.030.387, | 2.822.4 | 536.25 | 3.358.656, | 2.947.84 | 3.507.92
20 | 40,00 | 5,60 60 80,00 | 7,20 20 00,00 | 6,00 00 0,00 9,60
0001000 28. $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
3| 5009400 | 070-40236 | 661 | 5.732.3 | 1.089. | 6.821.460, | 6.592.1 | 1.252. | 7.844.679, | 5.445.7 | 1.034. | 6.480.387, | 5.923.39 | 7.048.84
0 ,60 | 20,00 | 140,80 80 68,00 | 511,92 92 04,00 | 683,76 76 7,33 2,83
$ $ $ $ $
12.792.48 15.521.71 12.877.91 | 11.538.4 | 13.730.7
8,10 5,02 7,01 09,00 06,71

Nota 1: El oferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta econdmica.

El presente analisis se desarrollar acorde con el MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE
COLOMBIA COMPRA.

El estudio, se realiza con el fin de identificar las opciones de posibles oferentes para categoria de servicios de
consultoria que nos compete, que requiere la Entidad para satisfacer las necesidades, en donde se tendra una
informacién consolidada.

Grafico 4. Oferta segin modelo de abastecimiento estratégico.

Valor Total
Gasto Mensual $ 42 081.399.055 Gasto Anual

{En blanca){En blanco]En blanco) § T mil k

mil M § 25 mil M

5 20 mil M

Walor Total

Ao #2023 Fuente @SECOP_

Contratos Total
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Grafico 5. Modalidad de contratacion.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidén

% 34 mil M

2 30 mil M
!
_O - -
g Modalidad de Seleccion
= ) ® Concurso de Méritos
w520 mil M
= @ Contratacion directa
5
A Minima cuantia
L .
e] - -
= . @®FRegimen Especial
= 210 mil M ¢ 8 mil M

— @ Seleccion Abreviada de Me...
Directa Competitiva Especia
Modalidad glneneral |
Conclusion

La grafica refleja una clara preferencia por las modalidades de contratacion competitiva, especialmente la
licitacion de obra publica, mientras que la contratacién directa también juega un papel importante. La modalidad
especial es la menos utilizada, indicando que se recurre a ella en situaciones menos frecuentes. Este analisis
puede ayudar a entender las estrategias y preferencias en la asignacion de contratos en la organizacion o entidad
evaluada.

Grafico 6. Valor total estimado por proveedor
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Las empresas que se presenten deben de tener la actividad principal servicios

Valor Total Estimado por Proveedor

Bomberos Tunja
COMSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL TRANSITO TUNIA
CONSORCIO TUNIA PRODUCTIVA
CSTUNIA NI 2
FUMDACION PARA UMA VIDA DIGNA REMACER
USTA Seccional Tunja
AFP COMTROL INGEMIERIA SAS
FEDERACION MACIOMAL DE C NTES FENALCO CA...
JORGE AMDRES MESA VALDERRAMA
SUSAMA MARIA RODRIGUEZ BARRAGAN
AMA BEATRIZ TORRES QUINTERD
JONATHAM IVER DAVID LOPEZ GOMEZ
JUAMN CARLOS RAM ILLATE

MARIA BLAMCA BERMAL MOREMOD

Proveedar

i——————-ugﬁ

L
L
32

i
(=]

Valor Total Estimado

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA:
Sobre el histdrico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados:

El municipio de Tunja, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo con personas
naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la entidad.

ENTIDAD TIPO DE MODALIDAD DE
CONTRATISTA CONTRATO CONTRATACION OBJETO VALOR PLAZO ESTADO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
REALIZAR AVALUOS
COMERCIALES A LOS BIENES
INMUEBLES IDENTIFICADOS
OSCAR JOSE | prestacién de CON MATRICULA o
CAUCA: RAMOS servicios Contratacion Directa | INMOBILIARIA NO 124-4120y | $5,000.000 10 Dias | Liquidado
CORINTO profesionales Ne 124-4122 PREDIOS
RURALES UBICADOS EN LA
ZONA RURAL DEL MUNICIPIO
DE CORINTO,
DEPARTAMENTO DE CAUCA
SDE-0102 PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA ELABORACION DE
ALCALDIA Prestacién  de AVALUOS COMERCIALES DE
MAYOR DE | BQ AVALUOS SAS i i6n Mini BIENES INMUEBLES PARA LA o
TUNJA Z?,Iré'_cws gzg:]rtai;aaon Minima ADQUISICION Y/0 $7.854.000 2 Meses Liquidado
AMT0312021 ACEPTACION DE PREDIOS EN
EL MUNICIPIO DE TUNJA
BOYACA
SMA-033 PRESTACION DE
ALCALDIA ) . SERVICIOS =~ PARA LA | TRECE
MAYOR DE | RESURRECCION gres?a'c i6n de | - ntratacién Minima | ELABORACION DE AVALUOS F\l’l(l‘)ld_lgcl\:EETOS
TUNIA PEREZ NARANJO S;ré'_i‘:/lsT_ Cuantia COMERCIALES DE BIENES | i~ ey 1 mes Liquidado
0092023 INMUEBLES  PARA LA | vy~ w/cTE
ADQUISICI,ON Y/O ($13.950.000),
AFECTACION DE PREDIOS EN
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- Alcaldia Mayor de

EL MUNICIPIO DE TUNJA,
BOYACA.

El proceso de seleccion a utilizar para la contratacion sera el de seleccién de minima cuantia, mediante invitacion
publica en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP, de conformidad con lo establecido en la
subseccion 5 del capitulo 2 “Minima Cuantia” Decreto 1082 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto
Unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional, en el que se establece que serd aplicable
a la contratacion cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal independientemente
de su objeto, ademas del numeral 5 del art 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el art 95 de la ley 1474
de 2011.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el contrato se adjudicara al
proponente que haya ofertado el precio mas bajo siempre que se encuentre en condiciones de mercado y
satisfaga las necesidades del avalud, en caso contrario, se adjudicara a quien haya presentado el segundo menor
pecio siempre y cuando cumpla con los requisitos sefialados en el presente estudio de conveniencia y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado, de no lograrse se repetiré el proceso de seleccion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en el proceso de
seleccion al que se contrae esta invitacion publica, se aplicaran las reglas de subsanabilidad: Paragrafo 1° la
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesario
para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje
podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta su adjudicacion.

D. MARCO LEGAL

-Constitucion Politica de Colombia.

-Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.

-Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.

-Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9

- Decreto 1170 de 2015 Articulo 2.2.2.3.1, 2.2.2.3.2, 2.2.2.3.3.
- Acuerdo 011 del 2024.

- Acuerdo 024 del 2024.

-Decreto 001 del 2023.

NOMBRE: CARLOS GABRIEL HERNANDEZ CARRILLO | FIRMA:
CARGO: DIRECTOR DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION TERRITORIAL

Nombre Cargo Firma
4 5: . Profesional de Apoyo Departamento [ \ JJ— \
Flaboro y Proyecto: Andres Leonardo Roa Lopez Administrativo de Planeacion Territorial lotdhsas Leo M-
Reviso: Deisy L pasach Profesional de Apoyo Departamento \ \_/{1 Lorena %:Dj
cisy Lorena Fasachoa Administrativo de Planeacién Territorial | ' o0

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.
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