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CAPITULO I
DESCRIPC16N GENERAL, NATURALEZA DELA ENTIDAD, MARCO NORIVIAllvo Y PLANEAC16N

1.1  DESCRIPC16N GENERAL

1.1.1. FECHA I     25     I   11    I         2024

1.1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA

1.1.3. RESPONSABLE GERMAN HUMBERTO RIANO CHACC)N

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO
SECRETARIO    DE    GOBIERNO    Y    DESARROLLO
COMUNITARIO

1.1.5, OFICINA MISIONAL
SECRETARiA    DE    GOBIERNO    Y    DESARROLLO
COMUNITARIO

1.1.6. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION MiNIMA CUANTiA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD
El municipio de SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA es una entidad de naturaleza pdblica, con autonomia
administrativa y presupuestal , creada conforme a laConstituci6n y la Ley, enmarcada dentro de la definici6n
contemplada en el artlculo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuenci.a regjda en materia de contratacj6n
por el Estatuto de Contrataci6n Pdblica.
1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)
1.3.1.  MARCO  CONSTITUCIONAL Y  LEGAL:  Constituci6n  Politica  de  Colombia,  Ley  80  de  1993,  Ley
1150 de 2007,  modificada y adicionada por la Ley 1474 de 2011,  Ley  1437 de 2011,  Decreto-Ley 019 de
2012,   Decreto   Reglamentario   1082  de  2015,   C6digo  de   Comercio.   C6digo  Civil   y   demds   normas
concordantes.

1.3.2.   DESCRIPC16N   DEL   FUNDAMENTO  CONSTITUCIONAL  Y   LEGAL:   La   Constitucj6n   Politica
entendida  como  norma  suprema  y  fundamental de  la  que  se  desprende  toda  la  normatividad  juridica
aplicable  en  el  territorio  nacional,  ha  establecido como fin  esencjal  del  estado  "servy.r a  /a  comun7.dad,
prornever la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes.".

El municipio de San Antonio del Tequendama como ente fundamental de la divisi6n politico administrativo
del Estado tiene establecidas en el artioulo 311 de la Constituci6n Nacional y la Ley 136 de 1994, especiales
Iunctones coma.. " . . . Ia prestaci6n de los servicios ptlblicos, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la pandcipaci6n comunitaria, el mejoramiento, social y
cultural de sus habitantes" ouya eieoud\6n se .iricAuye en los instrumentos de planeaci6n coma el programa
de Gobierno del Alcalde Municipal; el Esquema de Ordenamiento Territorial; el Plan de Desarrollo; el Plan
Financiero; el Plan de lnversiones y el Presupuesta Municipal, siendo responsabilidad de los funcionarios
que  lo  representan  cumplir  con  funciones  asignadas  para  el  normal  funcionamiento  y  desarrollo  del
municipio, entre las cuales tenemos las consagradas en las normas de contratacj6n pdblica como la Ley
80 de 1993 y demas que la modifican y complementan, en virtud de las ouales le corresponde al Alcalde o
su delegado mejorar la calidad de vida de los nabitantes contratando las obras pdblicas, la prestaci6n de
servicios  y  la  adquisici6n  de   bienes  necesarios  atendiendo  las  normas   mediante  los  mecanjsmos
pertlnentes, especialmente el proceso de contrataci6n respectivo a traves del cual se escoja el contratista
que presente la propuesta mss conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la Administraci6n.

Que La Constituci6n Politjca de Colombia de 1991  -Derechos Fundamentales-(Art.1  al  10) sefiala como
fiines  esenct\ales  del  Eslado  "servir a  la  comunidad,  promover  la  prosperidad  general  y  garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constituci6ri" (Art. 2). De .igual forma
en  su  Artioulo  5,  se  promulga  que  el  Estado  reconoce,  sin  discriminaci6n  alguna,  la  primacia  de  los
derechos inalienables de la persona y ampara a la familia como instituci6n basica de la sociedad.

lgualmente prev6 en el articulo 2° Ios fines del Estado al sehalar: "Son fines esenci.a/es de/ Esfado.. servi.r
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
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y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion,' defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo."

Adicionalmente, estableoe el artioulo 209 que:  "La funal6n aalrm.r}isfrotwa es46 a/ s)ermiefo de /os /.rfereses
generates y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,  moralidad,  eficacia,  economia,
celeridad, imparoialidad y publicidad, mediante la descentralizacj6n,  Ia delegaci6n y la desconcentraci6n
de funciones.".

Asi mismo, el Artioulo 311  de la Carta politica establece que:  "A/ mLfni.c/pi.a co/r7o enfflad funderr7er7fa/ de
la division politico-edministrativa del Estado le corresponde prestar los servicios pt]blicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
parficipaci6n comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constituci6n y fas leyes".

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por fa Ley 1551  de 2012, establece que
el  municipio  es  la  entidad  territorial  fundamental  de  la  division  politico  adnrinistrativa  del  Estado,  con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constituci6n y le Ley y £!±}[a
finalidad es el bienestar aeneral v el meioramiento de la calidad de vida de la Doblaci6n en su resDectivo
territorio.

En la ntisma direcci6n el artioulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contrataci6n Estatal al
deofr`. "Los servidores poblicos tend fan en consideraci6n que al celebrar contratos y con la ejeouci6n de los
mismos, Ias entidades buscan el oumplimiento de los fines estatales, Ia continua y eficiente prestaci6n de
los servicios poblicos y la Ofectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaberan con
ellas en la consecuci6n de dichos fines."

(...)."

En ese sentido los Munieipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551  de
2012,  deben concretizar tal  precepto constitucional a traves de la adopci6n de planes y programas que
garantioen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblaci6n en su respectivo territorio. La reci6n citada Ley, asi coma el conjunto de fa legislaci6n
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servieies pdblicos a ollos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en
fin servir a fa comunidad,

El oumplimiento de los fines citados, genera para la Administraci6n Municipal la necesidad de contar con
reoursos fisicos y  humanos adecuados,  Io que a su turno busca generar una gesti6n  pdblica eficiente y
efiex.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del maroo constitucional y legal, la
administracich y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la conseouci6n y logro de los
fines del estate.

1.4. PRINCIPIO DE PLANEACI N DE LA CONTRATAcl
En cumplimiento del principio de Planeaci6n de la Contrataci6n y en acatamiento a lo seftalado en el Articulo
2.2.1.2.1.5.1  del Decreto 1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en el artioulo 94 de la Ley 1474 de 2011
que adicjono iin numeral al artioulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se precede a realizar el presente estudio de
necesidad y conveniencia previo a la realizaci6n del presente proceso de selecci6n para la escogencia de
un contratista ue acredite ca acidad ara la realizaci6n del del contrato.

CAPITULO 11
REQulsITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.1. DESCRIPcl N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATAC16N

ARTicuLO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL.1. DECRETO 1082 DE 2015

2.1.1. JuSTIFICAC16N DE LA NECESIDAD:
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el  presente estudio de necesidad y conveniencia en cumplimiento del principio deSe prooede a realizar

®

Plaheaci6n de la Contrataci6n y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082
de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12° del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
justificaci6n de la neoesidad de realizar proceso de selecci6n para la escogencia de un contratista.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administraci6n Municipal la necesidad de contar con
recursos fisioos adecuados: Io que a su tumo busca generar una gesti6n pdblica eficiente.

Que la Ley 4 de 1991 y la ley 62 de 1993, establecen que los alcaldes "Debefan disefiar y desarrollar planes
y estrategias integrales de seguridad con la Policia Nacional, atendiendo las necesidades y circunstancias
de las comunidades bajo su jurisdicci6n. Que la Secretaria de Gobierno en cabeza del sefior alcalde tiene
a cargo velar por la seguridad del municipio y sus habitantes.

Que  la  Ley   2346  DE  2024,  par  medio de  la  cual  se  asignan  competencias transitorias  a  la  unidad  de
servicios  penitenciarios  y  carcelarios  en  materia  de  alimentaci6n  para  atender situaci6n  humanitaria  en
estaciones de policia. unidades de reacci6n inmediata y similares.

Y para ello el Municipio se hace participe del principio, de que toda persona privada de la libertad recluidas
en las instalaciones de la casa de Gobierno y otras que sean responsabilidad directa del municipio de San
Antonio  del  Tequendama  Cundinamarca  recibifa  de  la  administraci6n,  a  las  horas  acostumbradas  una
alimentaci6n de buena calidad bien preparada y servida, cuyo valor nutritivo sea suficiente para garantizar
el acceso a los derechos fundamentales a la vida, salud e integridad personal.
Mediante sentencia de la honorable corte institucional T-588A de 2014. "I...I sefial6 que el Estado liene el
deber  de  suministrar  a  las  personas  privadas  de  la  libertad  una  alimentaci6n  suficiente  y  adecuada,
aclarando que cuando no cumple con dicha obligaci6n,  vulnera los derechos a la vida,  a la  salud y a la
integridad personal de los recluses. En este sentido, respecto al suministro de alimentos, la jurisprudencia
constitucional ha sido enfatica en sehalar que cuando el Estado contrate con un tercero el abastecimiento
de 6stos, se encuentra obligado a supervisar y garantizar las condiciones en las que se suministran, y que
las  mismas  respondan  a  criterios  minimos  de  higiene,  cantidad,  calidad  y  valor  nutricional,  asi  como
tambien las dietas especiales por prescripci6n medica".    u[...]

Ademas  de  acuerdo  a  la  sentencia  T-049/16  magistrado  ponente  JORGE  IVAN  PALACIO  PALACIO,
Bogota D.C., diez (10) de febrero de dos mil dieciseis (2016), la cual sef`ala;

DERECHOS FUNDAMENTALES DE PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD-Universales, indivisibles,
interrelacionados e interdependientes.
"[„.] Los derechos de las personas privadas de la libertad son universales. Sin importar cual haya sido su

crimen  a  su  falta,  son  seres  humanos,  y,  pot ese solo  hecho,  la  sociedad  esfa  comprometida  con  su
defensa. Los derechos fundamentales son universales, de toda persona. Es una posici6n moral que refleja
la decisi6n social, consagrada por el Constituyente, de respetar el valor intrinseco de todo ser humano. Su
dignidad.   Es precisamente una de las razones par las que es legitimo sancionar con penas privativas de
la libertad a quien comete un crimen: el no haber respetado la dignidad y el valor intrinseco de la victima a
al  cual  se  ofendi6  y  violent6.  La  sociedad,  se  diferencia,  precisamente,  porque  no  hace  lo  mismo;  no
instrumentaliza a ningdn ser humano, Ie reconcoe su valor propio; el ser fin en si mismo por. Toda persona
vale,  a  plenitud,  en  un  estado  social  y  demcofatico  de  derecho.  Los  derechos  fundamenfales  de  las
personas privadas de la libertad son indivisibles. Todos los derechos, sin importar su tipo, son inherentes
a la dignidad de todo ser humano. Negar un derecho, necesariamente, tend fa impacto negativo en los otros;
por eso,  no  pueden  existir jerarquias entre ellos.  Todos son  importantes,  todos deben  ser respetados,
protegidos y garantizados. La cancel evidencia esa situaci6n. Las negaciones a unos derechos basicos de
las personas en prisi6n,  implican, necesariamente afectar la dignidad de la persona y, con ello, el sentido
y la protecci6n de los demas derechos. Los derechos fundamentales representan un todo; diversas facetas
de una misma protecci6n al  ser humano.   Los derechos fundamentales de las personas privadas de la
libertad  son  interrelacionados  e  interdependientes.  Unos  dependen  de  otros.  Esto  es,  ademas  de  ser
indivisibles y formar un todo de protecci6n, los derechos fundamentales dependen unos de otros. El dejar
de  proteger el  derecho a  la  alimentaci6n,  ademds de afectar a  la  dignidad  humana,  puede traer otras
violaciones coma afectar la salud, la integridad e incluso la vida. La imposibilidad de educaci6n y de aoceso

ued® d®eembocar on  roetriccionee il itimas e a  la  lib®rtad
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preso que por no saber leer y por falta de informaci6n y de acoeso a
a salir de la carcel desde hace un tiempo)".

la justicia, no sabe que tiene derecho

®

"I...I

Y segdn Sentencia T-268 del 2017 -Magistrado ponente Luis Guillermo Perez la cual expone "I...I

DERECHOS FUNDAMENTALES DEL INTERNO- Es deber del Estado garantizar a las personas privadas
de la libertad el goce de una adecuada alimentaci6n.
El suministro de la alimentaci6n basica y adeouada es una obligaci6n del Estado que se deriva de la relaci6n
de especial sujeci6n que existe frente a las personas privadas de la libertad, cuya satisfacci6n es sin duda
de  vital  importancia  pare  la  protecci6n  de  los  derechos fundamentales  de  los  reclusos,  entre  ellos,  los
derechos a la vida, a la salud y a la integridad. Y, por el otro, el expendio tiene un prop6sito diferente, pues
su finalidad es la de  poner a disposici6n de los reclusos comidas,  bebidas  u otros elementos a los que
pueden acceder "por su propia ouenta", de manera opcional y discrecional, sin que de su acoeso dependa
la garantia y salvaguarda de los citados derechos fundamentales
3.5.2. Ahora bien, en lo que respecta a los derechos a la vida, a la salud y a la integridad de los reclusos,
la Corte ha considerado que uno de los aspectos que contribuyen a su protecoi6n y garantia es el suministro
de una alimentaci6n adecuada y suficiente, pues la falta de viveres en la cantidad, calidad y valor nutricional
pertinente no solo contribuye a la aparici6n de enfermedades en los internos, sino que tambien debilita su
sistema inmunol6gico e incluso, en cases de ausencia total, podria considerarse como una modalidad de
tortura o trato cruel, en contra de lo previsto en la Constituci6n[16] y en los instrumentos internacionales de
derechos humanos[17]. Por tal raz6n:
"La jurisprudencia constitucional  ha tutelado el derecho a la alimentaci6n de las personas privadas de la

libertad, en tanto es una violaci6n al dereeho al minimo vital. Ninguna persona puede vivir sin alimentarse,
y  no se puede conservar la salud ni la integridad, si la alimentaci6n no es adeouada y suficiente.  Que la
comida sea inadecuada,  puede implicar que la persona este mal nutrida o que,  incluso,  IIegue a padecer
infecciones o indigestiones, si esta en mal estado. Que la comida sea insuficiente implica desnutrici6n. En
cualquiera de estos escenarios la salud de la persona termina comprometida, no s6lo por el deterioro que
se puede causar directamente, sino por la manera como se puede debilitar a la persona en sus defenses y
exponerla a enfermedades.  (...) Ahora bien, cuando la ausencia de la comida es tan grande que genera
hambre,  se comete  un  acto de tortura.  Pasar hambre en  una carcel,  en  raz6n a que  no  se suministra
alimentos, es una violaci6n a un ambito de protecci6n del derecho a la alimentaci6n que esta en estrecha
conexi6n con la vida, la integridad personal y la salud, que debe ser protegida de forma inmediata."
Que  el Auto 110 de 2020 dispuso que a los entes territoriales les correspondia garantizar el suministro de
la alimentaci6n diaria y permanente de las personas con medida de aseguramiento de detenct6n preventiva
que  se  encuentran  en  establecimientos  de  reclusi6n  o  en  centros  de  detenci6n  transitoria,  con  el
componente nutricional requerido. Esta disposici6n se debia aplicar en todo el pais.
La Corte concluy6 que, cuando los entes territoriales omiten sus deberes y no proporcionan la alimentaci6n
a  las  personas  privadas de  la  libertad  en  centros de detenci6n  transitoria  o  la  proveen  en  mal  estado,
vulneran sus derechos fundamentales a la salud, la vida e integridad personal. Esta situaci6n es contraria
a los deberes de protecci6n especial de las personas privadas de la libertad dada su condici6n de sujeci6n
e indefensi6n frente al Estado y los mdltiples factores de vulneraci6n a los que estan expuestos.
Por  lo  anterior,  es  necesario  que  las  personas  privadas  de  la  libertad  que  se  enouentran  en  nuestro
Municipio cuenten con aljmentaci6n necesaria, como apoyo y ouidado en la salud de cada uno, con el fin
de optimizar del derecho al trato digno.

Por  lo  anterior,  es  necesario  que  las  personas  privadas  de  la  libertad  que  se  encuentran  en  nuestro
Municjpio cuenten con alimentaci6n necesaria, como apoyo y cujdado en la salud de cada uno, con el fin
de optimizar del derecho al trato digno para ello es necesario contratar una persona natural o juridica que
cumpla con los requisites aca exigidos y este en capacidad de suplir la necesidad antes descrita.
Que el suministro objeto del presente tfamite de contrataci6n se encuentra contemplado en el plan anual
de adquisiciones aprobado para la vigencia 2024.

Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el intefes general, EL MUNICIPIO, para ejecutar y velar
por un adecuado manejo de los recursos pdblicos, necesita llevar a cabo un proceso de selecci6n con el
prop6sito de escoger una persona natural o juridica que en forma individual o conjunta (consorcio o uni6n
temporal) acredite los requisitos exigidos en el presente estudio e invitaci6n para la ejeouci6n del objeto del
contrato.
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El  municipio  de  SAN  ANTONIO  DEL  TEQUENDAMA  tiene  previsto  la  realizaci6n  de  unSUMINISTRODEALIMENTACION,elovalporsucuantiahadeseleccionaralcontratista contrato  demediantela

modalidad de MiNIMA CuANTiA.

Teniendo en cuenta lo anterior, es deber de la Entidad realizar proceso de selecci6n con el prop6sito de
escoger al contratista que luego del presente proceso acredite que su oferta es la mss favorable, teniendo
en cuenta el menor precio ofertado y que ademas cumpla los requisites exigidos.

CONVENIENCIA   DE   LA   SELECC16N   DEL   CONTRATISTA:   EI   presente   proceso   contractual   es
conveniente, en  raz6n a que con la   SUMINISTRO  DE ALIMENTACION se pretende garantizar mejores
condiciones  de vida  para  la  poblaci6n  privada  de  la  Libertad,  raz6n  por  la  cual  debe  ejecutarse  en  !a
cantidad y  calidad  contratada,  de  conformidad  con  las  especificaciones  tecnicas,  lo  cualredunda  en
beneficio de la comunidad y el mejoramiento de la calidad de vida.

Por  todo  lo  anterior,  el  Municipio  de  SAN  ANTONIO  DEL  TEQUENDAMA  en  uso  de  sus  atribuciones
constitucionales y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le nan
asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la selecci6n de una persona natural ojuridica que
en forma individual o conjunta acredite capacidad juridica y experiencia para ejecutar el objeto del contrato,
para 10 cual adelanta el presente ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA.

22DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDEN"FICAD0 CON EL CuARTO NlVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

(ARTicuLO 2.2.1.2.1.5.1 NUNIERAL 2P DECRETO 1082 DE 2015)
2.2.1. OBJETO A CONTRATAR

"SUMINlMUNIclSTRO DE ALIMENTACION PARA PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD A CARGO DEL
Plo   DE   SAN   ANTONIO   DEL   TEQUENDAMA,   MEDIANTE   EL   SISTEMA   DE   PRECIOS

UNITARlos Y POR MONTO AGOTABLE ".
2.2.2. CONDICIONES TECNICAS(ARTicuLO2.2.1.2.1.5.1NUNIERAL3°DECRETO 1082 DE 2015)

Para la ejecuci6n del objeto del contrato se requieren los bienes segtln el siguiente cuadro de cantidades,
el cual contiene las especificaciones, descripci6n, unidad de medida.

Alimentaci6n preperada

llTEM                  DESCRIPCION                   UNIDAD      CANTIDAD
I       1                            DESAYUNO                        UNIDAD                   1
I       2                           ALMUERZO                        UNIDAD                   1
I       3                                   CENA                                UNIDAD                   1

Descripci6n

ITEM DESCRIPC16N

1

Desayuno
Opci6n 1-Caldo de costilla, pan, caf6 o chocolate (120g)
Opci6n 2-Huevos con arroz, cafe a chocolate o jugo y pan (120g)
Poci6n 3-Tamal con cafe, chocolate o jugo y pan
Todo debe ir debidamente empacado en portacomida reutilizable o de icopor con
cubiertos y servilletas.

2

AlmuerzoSopaverdura, pasta, ajiaco, pl5tano a avena, una porci6n de arroz, porci6n de proteina

(res, cerdo, pollo, de 120g), porci6n de principio (pasta, frijoles, arveja o lenteja)
acompafiado de papa a yuca o pl5tano, porci6n de ensalada y una bebida.
Todo debe ir debidamente empacado en portacomida reutilizable a de icopor con
cubiertos y servilletas

f{epublica ae LOLomDia ~ Departamento Cie  Lunainaniarca
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eEHEb                                                                 0

ELffi#               o       s        o      a
Cena
Porci6n de proteina (res, cerdo, pollo, de 120g), porci6n de princip.io (pasta, frijoles, arveja
o lenteja) acompaiiado de papa o yuca o platano, porci6n de ensalada y una bebida.
Todo debe ir debidamente empacado en portacomida reut.Ilizable o de icopor con
cubiertos y servilletas

NOTA 1  El municipio NO ACEPTARA ningdn tipo de excepci6n, salvo que haya errores de transcripci6n o
datos imprecisos o que no correspondan, teniendo en cuenta que estas son de obligatorio cumplimiento,
su  omisi6n  o  modificaci6n  constituye causal  de  rechazo y  no  pod fan  obviarse  en  la  presentaci6n  de  la
respectiva oferta.

2.2.3. VALOR ESTIIVIADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICAcl'ARTicuLO 2.2.1.2.1.5.1  NUMERAL 4° DECRETO 1082 DE

El valor promedio de alimentaci6n de un dia por persona privada de la libertad equivale a DOCE MILLONES DE PESOS MCTE

($     12.000.000),     MONT0     AGOTABLE     INCLUIDO     COSTOS     DIRECTOS,     lNDIRECTOS,     IMPUESTOS,     TASAS,
CONTRiBuCIONES, RETENCIONES Y DEffiAS GASTOS ASociADOS.

eniendo en cuenta  las cotizaciones

®

lTEM DESCRIPC16N cANrl.iDAD cotl cot2 cot3
PROMEDI0 MENORVALOR

1

DesayunosOpci6n1-Caldodecostilla,pan,cafeachocolate(120g)Opci6n2-Huevosconarroz,cafeochocolateaju8Oypan(1208)Poci6n3-Tamalconcaf5,chocolate0jugoypan

1 $  15.000,00 $    14.000,00 ; 13.000,00 $   14.000,00
AlmuerzoSopaverdura,pasta,ajlaco,platanoa

avena, una
porci6n de
arroz, porci6n
de proteina
(res, cerdo,
poilo, de
120g), porci6n
de principio

(pasta, frijo[es,
arveja o $  17.000,00 $ 18.000,000 $ 15.000,00 $ 18.000,00

A-F,,fiji"-`''.-ti
\
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II

lenteja)acompafiadodepapaoyucaopl5tano,porci6ndeensa!ada`y'ur.abebida.

CenaPorci6n deproteina(res,cerdo,pollo,

de 120g),

porci6n de
principio

(pasta, frijoles,
arveja o
ierlteja)
acompafiado
de papa o yuca
o pl5tano'
porcidn de
ensalada y una
bebida. ;   16.000,00 $   12.000,00 $     17.000,00 $      12.000,00

2.4. PLAZO DE EJECucl N DEL CONTRATO
'ARTicuLO 2.2.1.2.1.5.1  NUMERAL 5° DECRETO 1082 DE 2015

El contratista debe
inicio.

®

ejecutar el contrato en un t6rmino de veinte (20) dias desde la suscripci6n del acta de

2.5. DISPONIBILIDAD PRESUPuESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATAcl'ARTicuLO 2.2.1.2.1.5.1  NUMERAL 6° DECRETO 1082 DE 2015)

la  Secretaria  de  Hacienda
expidi6 el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuaci6n se relaciona:
Para  garantizar  las  obligaciones  econ6micas  derivadas  del  future  contrato,

I)lspoNIBILIDAD No. 573

RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR

I   1206007,0800.2.3.2.02.01.003.153

Garantia de derechos 001  Once Doc.  Sgp $  12.000.000,00I
humanos de lasIpersonasprivadas de Libre  lnversi6nI

la Libertad

VALOR TOTAL DE LA DISPONIBILIDAD $12.000.000.00

CAPITULO Ill
iNFORREACION ADICIONAL NECESARiA PARE EL PRESENTE PROCESO

3.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
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Autorizaci6n para contrafar:   Ley 1551  de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5.
Permisos:   N/A
Licencias:   N/A
Estudios y disefios:   N/A

3.2. MODALIDAD DE SELECC16N Y FUNDAMENTOS JURiDICOS.

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripci6n de un contrato cuyo valor no

::gcdc?6:'pdi::,g:sC£:te°nL1£°£°!,df|:#]::a°rs::aa:tjtaradv::ad:n,t:d:doanatj3g:ndd:e#tleNTfinAtecdueASNUT?Ab{et:i;:
fundamento legal de la modaljdad se encuentra contemplado en el artieulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que
adiciono el numeral 5° al articulo 2° de la Ley  1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1  y 2.2.1.2.1.5.2„
Gel Decfeto 1082 de 2015,

3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Como factor de selecci6n se tend fa en cuenta la propuesta que presente el  menor valor y que ademas
cumpla las condiciones exigidas en el estudio previo e invitaci6n, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionafa,  mediante comunicaci6n de acep+.ac!6n de  la  Oferta,  Ia  propuesta con e!  manor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, c]e cohiorrhiidad con lo estiipulado er\ el l'iteral
c)  del  Articulo  94  de  la  Ley  1474  de  2011  y  articulo  2.2.1.2.1.5.2.  Del  Decreto  1082  de  2015  el  cual
precep\ha:. " La entidad estatal debe revisar las Ofertas econ6micas y verificar que la de menor precio cumple
con fas condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitaci6n, la entidad estatal
debe verificar el cumplimento de los requisites de la invitaci6n de la oferta con el segundo mejor precio, y
as[ sucesivarnenlte' .

La entidad descalificafa las propuestas que presenten precios artificiosamente bajos; que no garanticen el
almacenamiento  y la conservaci6n  en 6ptimas condiciones de salubridad de los alimentos y la refrigeraci6n
de los carnicos debiendo demostrar que posee un  local,  bodega o dep6sito en el perimetro urbano del
Municipio  en calidad de  propietario o arrendatario;  que no garanticen su entrega en el lugar de residencia
de ia persona benoficiada y que no garanticen entrega de ios aiimentaos debidamente empacados en cajas
de   cart6n,   tomando  como   pafametro   los   senalados  en,   el   presupuesto   oficial   elaborado   par   LA
SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO C0lvIUNITARIO, y los precios del mercado.

3.4.       GARAN"AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTicuLO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

EL CONTRATISTA,  dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripci6n del contrato,  debefa
constituir a favor del Municipio de San Antonio del Tequendama, identificada con NIT. No.   860527046-1,
Garantia de cumplimiento y calidad, conforme al articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

De igual conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7. Del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso
de selecci6n se exige la constituci6n de las siguientes garantias.:

Cumplimiento general del contrato y el pago de
las multas y la clausula penal pecuniaria que se
!e impengan

Hasta    la    liquidaci6n    del
contrato, es deeir, plazo de
ejecuci6n   de!   centrato   y
cuatro (4) meses mss.

Diez       por      ciento
(10%)   del   valor  del
contrato

Calidad del Bienes a suministrar. Este amparo
cubre  a  la  entidad  estatal  por  los  periuicios
derivados de la deficiente calidad de los bienes
a suministrar.

Plazo del contrato y Cuatro
(4) meses mas.

Equivalente  al   20%
del          valor          del
contrato.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES ADICIONALES INHEFtENTES AL CONTRATO

4.  IDENTIFICAcl N Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
4.1. TIPO DE CONTRATO

SUMINISTRO
r¢epuDlica ae i,olomD!a -Ljepariamemo ae  Lunainaniarca
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4.2.  PRINCIPALES ACT[VIDADES A EJECUTAR
Garantizar que la alimentaci6n sea de calidad y que cumpla con las especificaciones t6cnicas
en los tiempos requeridos.
Que  la  alimentaci6n  sea  entregada  en  el  lugar  indicado  por  la  administraci6n  municipal  o  sitio
especifico definido.

4.    Mantener condiciones de asepsia en la preparaci6n y suministro de los alimentos.
5.    Excelente atenci6n a los beneflciarios en el suministro de los alimentos.
6.   Contar con las raciones necesarias para el suministro de alimentos.
7,    Cumplir con el objeto del contrato, dentro del termino y las condictones acordadas.
8.    Presentar para los pagos las planillas de entrega de los elementos objeto del suministro.
9.    Garantizar la calidad de los bienes objeto del suministro.
10. Dispener en e! perimetro urbeno del Munictpio de uns bedega, !oca! o dep6sito donde ee garantice

en  6ptimas condiciones  de salubridad  la conservaci6n  de  los alimentos y  la  refrigeraci6n  de  los
edrnicos, debiendo demostrar que posee este inmueble en calidad de propietario a arrendatario.

11. 9. EI CONTRATISTA debe garantizar la calidad y abastecimiento de los productos de conformidad
con la oferta presentada.

12.10.  El  contratista  debefa  asumir  el  costo  total  del  transporte  requerido  para  la  entrega  de  los
aii]iieiitos en ei rioraiio y. iLjga]-indicado, cuando el superv.isoi-requiera qde se iiev.eii aigdii sitio.

13. 11. Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes
14.12.  Obrar  con  lealtad  y  buena  fe  en  el  desarrollo  de  este  contrato,  evitando  dilaciones  y  en

trabamientos uedan resentarse.
4.3 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

Se  establece  como

®

forma  de  pago  la  modalidad  de  monto  agotable,  segdn  precios  unitarios  y  actas
parciales de avance del  objeto del contractual de acuerdo a los suminjstros de alimentos a la  poblaci6n
PPL, pago que sera ordenado por el supervisor del contrato previo al oumplimiento de los requisitos legales
a que haya lugar.

Teniendo en cuenta que el valor de la oferta del adjudicatario es por el total de presupuesto estimado,  el
cual se aqotara conforme al valor de los items ofertados de acuerdo a las cantidades que se requieran
durante la ejecuci6n del contrato .

Para el pago respectivo el contratista debera presentar:

>    factura o documento similar.
>    .A.creditar  el  c.ijmp!imierito  de  siJs  ob!igacio.nee  eon  !os  sjstemas  de  segL_Jridad  social  en  sa!ud,

pensi6n, riesgos laborales y demas parafiscales, segtln corresponda.

Por su parte el supervisor del contrato debefa:

>    Suscribir informe  de supervisi6n  y  acta de  recibido a satisfacci6n  respecto del  cumplimiento del
contrato.

>    Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

4.4.  LUGAR DE EJECucl N DEL CONTRATO
La  ejecuci6n  del  contrato  se  desarrollafa  en  el  Municipio  de
Cundinamarca y/a donde se requiera el

SAN   ANTONIO   DEL  TEQUENDAMA,
suministro de raclones para las ersonas. .

4.5. SUPERVISI
De  conformidad  con  el  articulo  83  de  la Ley   1474  de  2011   y  Con  el  fin  de  proteger  la  moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupci6n y de tutelar la transparencia de la actividad
contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecuci6n del objeto contratado se realizafa a traves de
un supervisor, el cual sera designado en el documento de aceptaci6n de Oferta par el ordenador del gasto
o su delegado.

La 8upoTvigi6n con8]stifa en ol 8ogulrriento admlnmar_o, _pup_lcpL 4qu_I+S.I?rp, _C9rquap_ YJV_rfdleo gal
contrato y estafa a cargo de la, SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO, o quien

a sus veces, uien en ara actuar conformeervisi6n ,  estafa facultadosde la funci6n de su

r{epLiDl!ca  ae  Lc`lombia -i)epartameri:o  ae  Lunc!inamarca
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®

con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,1474 de 2011  sus Decretos reglamentarios, y
en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de contrataci6n e interventoria
vigente.

4.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1.    Cumplir con el objeto contractual, en las condiciones de calidad y tdenicas aqui previstas, y en su

Ofer'-a.
2.    Realizar la entrega de los alimentos contratados en  los tiempos establecidos  previa solicitud  del

supervisor del contrato.3.Losproductosparala alimentaci6n  se deberan  entregar empacados  segdn  las especificaciones

tecnicas.
4.    Realizar   informe   con   la   relaci6n   detallada   del   servicio   prestado,   especificando   cantidades,

descripci6r„ registro fctografico y adjuntar ficha de entrega de !os a!imentos.5.Paralamanipulaci6ndelosalimentossedebefacumplirconlaspfacticashjgienicas y medidas de

protecei6n de acuerdo con lo establecido en el Decreto No.  539 de 2014, la Resoluci6n  No.  5109de2005delMinisteriodelaProtecci6nSocial,elDecretoNo.616de2006,ylaResoluci6nNo.

2310 de 1986, modificada parcialmente par la Resoluci6n No. 9553 de 1988, para derivados lacteos.
6.   Todas las operaciones de fabricaci6n,  procesamiento,  envase,  almacenamiento y distribuci6n de

ios a!imentos deben encontrarse sujetas a ios controies de caiidad respectjvos.
7.   Garantizar que los productos suministrados debefan llegar al punto de entrega establecido por el

Municipio   en    perfectas   condiciones    de   calidad    y    presentaci6n,    obligandose   a   cambiar
inmediatamente los productos que se encuentren en mal estado.

8.
4.7.  LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidafa de comdn acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; o mas tardar dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminaci6n del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de la
ley 80 de 1993 y el articulo 11  de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se presente
a la liquidaci6n previa notificaci6n a convocatoria que haga el MUNICIPIO tend fa la facultad de liquidar en
forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses sjguientes de conformidad con el articulo
141   de  la  ley  de  la  ley  1437  de  2011   "CODIGO  DE  PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  Y  DE  LO
CONTENCIOSO  ADMINISTRATIVO",  Sin  periuicio  de  lo  estipulado  en  el  articulo  164  de  la  ley  antes
sefialada.

CAPITULO V
REQulsITOS HABILITANTES
5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Como factor de selecci6n  para la escogencia de la oferta mas favorable,  la entidad tend fa en cuenta la
propuesta con  menor precio,  siempre y cuando  cumpla con  las condiciones  exigidas en  el  literal  c)  del
Articulo 94 de la Ley  1474 de 2011  y articulo 2.2.1.2.1.5`2.  Del Decreto 1082 de 2015.

Para lo anterior debefa cumplir y acreditar los siguientes requisitos habilitantes:

5.1.1. CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA

Debefa presentarse de acuerdo con el modelo suministrado por el Municipio, firmada por la Persona Natural
proponente o por el Representante Legal de la persona juridica, Consorcio o Uni6n Temporal proponente,
indicando su nombre. documento de identidad.

Los  proponentes  no  pod fan  encontrarse  incursos  dentro  de  alguna  de  las  causales  de  inhabilidad  o
lncompatibilidad para contratar a que se refieren la Constituci6n Politica, el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993
y demas disposiciones legales. En la Carta de Presentaci6n de la propuesta, el Proponente declarafa que
no  se  encuentra  incurso  dentro  de  dichas  inhabilidades  e  incompatibilidades  y  que   renuncia  a   la
presentaci6n de !e propuesta y a! contrato en case de que sobrevenga a!guna de e!!as.
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5.i.T2.--Atjto-Ri-2^efo-h
. __  ___  __   _ __. _____  ,__. _ -_.._ -------------,-------------------------------------- _..__ ------------. _ ----- I -: ` --.-

PARA  EL  TRATAMIENTO  DE  DATOS  PERSONALES:  EI  proponente  debefa

®

diligenciar este formato en Cumpliendo de la Ley 1581 de 2012 "Por el cual se dictan disposiciones para la

protecci6n de datos personales" y conforme al Decreto 1377 de 2013.

5.1.3. DOCUIV[ENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS 0 UNIONES TEMPOFIALES.

Para  los  eventos  previstos  en  el  Articulo  7  de  la  Ley  80  de  1993,  el  Proponente  debera  indicar  en  el
documento de conformaci6n si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Uni6n Temporal y debera
sefialar como minimo:

•     Designaci6n de las  personas naturales o juridicas que conforman el  consorcio o uni6n temporal,
con stis respectiv-os doctiiiientos c!e idefitidad.

•     Para el caso de personas juridicas, indicafa el nombre e identificaci6n del representante legal; asi
como  la  manifestaci6n  expresa  de  estar  debjdamente  faoultado  para  actuar  en  nombre  de  la
persona  juridica  que  representa,   lo  cual  sera  acreditado  con  el  Certificado  de  Existencia  y
Representaci6n Legal a con el acta del 6rgano social competente, cuando sea necesario.

•     Debefa seFialar el nombre del consorcio o uni6n temporal.
•     Designar  a  la  persona  que  representafa  el  consorcio  o  uni6n  temporal.  Indicar  los  terminos  y

extensi6n de la participaci6n de cada uno de sus integrantes.
•     Determinar el domicilio del consorcio o uni6n temporal.
•     La  duraci6n  sefialada  del  Consorcio  o  Uni6n  temporal  no  puede  ser  inferior  a  la  del  plazo  de

ejeouci6n del contrato y dos afros mss.
•     Los  integrantes  y  ios  de  ia  Uni6n  temporal  respondefan  por  ias  Ob!igaciones  derivadas  de  ia

propuesta, conforme a las disposiciones legales Vigentes.

5.1.4.CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES:

Certificado de antceeclentos disciplinarios: del proponente o del representante legal del consorcio, uni6n
temporal o persona juri`dica cuando se presente en cualquiera de dichas formas,  no mayor a 90 dias del
cierre de la Oferta.

Certificado  de  antecedentes  fiscales:  expedidos  por  la  Contraloria  General  de  la  Repjlblica  del
proponente o del representante legal del consorcto, union temporal o persona juridica cuando se presente
en cualquiera de dichas formas no mayor a 90 dias del cierre de la oferta.

Certificado  de  consulta   antecedentes  judiciales,  emitido  por  la   policia   Nacional,  vigente  del
proponente o del representante legal del consorcio, uni6n temporal o persona juridica cuando se presente
en cualquiera de dichas formas no mayor a 1  afro de vigencia al cjerre de la oferta.

Certificado    De    D®litos    Sexuales    Entidad    solicitante    -    MUNICIPIO    DE    SAN    ANTONIO    DEL
TEQUENDAMA NIT 860.527.046-1  (NO MAYOR A 30 DIAS DE EXPEDICION)

Certificado REDAM:   EI Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM

CERllFICACI0N   DE   NO   REPORTE   EN   EL  SISTEMA   DE   REGISTRO   NACIONAL   DE   IVIEDIDAS
COP`P`EC"VAS  P`e!MC-.  Exped!de  per  !a  Po!icia  Naciona!  c!e  Colombia  Con  e!  fin  c!e  acrediter  !a  no
inclusi6n en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, el Municipio de San Antonio
del Tequendama verificafa el certificado que acredita que el proponente persona natural, a el representante
legal de la persona jurfdica y cada uno de sus jntegrantes cuando el mismo sea un consorcio,  una uni6n
temporal  o  una  promesa  de  sociedad,  no  se  encuentre(n)  reportado(s)  por  el  no  pago  de  las  multas
contenidas en la Ley 1801 de 2016 -C6digo Nacional de Policia y Convivencia. De acuerdo con lo sehalado
en  el ariiculo  184 de !a Ley  1801  c!e 2016,  ei  Mui-iicipio cle Sail Antonio dei Tequendama  rea!izara dicha
verificaci6n, de conformidad con la informaci6n que la Registradora Nacional del Estado Civil facilite a las
autoridades  de  Policia`  En  el  evento  en  que  el  proponente  cuente  con  el  correspondiente  certificado

edido or la  Policia  Nacional  de Colombia,  en  el conste ue no esta multados
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5.1.5. COPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL:

El  representante  legal  debefa  aportar  copia  del  documento  de  identidad  vigente  (c6dula  amarilla  con
hologramas), en atenci6n al decreto 4969 de 2009.

5,1.6. LIBRETA MILITAR: La situaci6n militar se debefa acreditar para ejercer cargos ptlblicos, trabajar en
el sector privado y celebrar contratos de prestaci6n de servictos como persona natural con cualq uier entidad
de derecho ptlblico,  Por lo anterior se debefa allegar copia de la libreta militar,  no obstante, se tend fa en
eL_ienta e! procedimierto contemp!ad® en e! art!cu!o 20 de !a !ey 1780 de 2016 sobre !a materia. La clef:inici6n
de la situaci6n militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de la persona juridica, consorcio
o uni6n temporal o de la persona natural. Lo anterior t]nicamente se requerira cuando se trate de Varones
menores de 50 afios

5.1.7.   CONSTANCIA    DE   AFILIAcloN   AL   SISTEMA   DE   SEGURIDAD   SOCIAL   EN   SALUD   Y
PENS!ONES.

5.1.7.1 Para personas jurfdicas:

•     Acroditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. Asi
mismo debefa acreditar el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA,  lcBF y Caja de
Compensaci6n  Familiar),  mediante certificaci6n  expedida  por  ei  revisor fiscal  y  ei  anexo  de  los
documentos   que   acreditan   dicha   calidad   (tarjcta   profesjonal   y   certificado   de   antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o par el Representante Legal,

®

segdn el caso.
Dicho  documento debe oertificar que,  ha rea[izado el  pago de los aportes correspondientes a  la
n6mina,  el  cual  en  todo  caso  no  sera  inferior a  los  seis  meses  anteriores  a  la  celebraci6n  del
contrato, en los cuales se haya causado la obligaci6n de efectuar dichos pagos, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debefa manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al
dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debefa anexar certificaci6n expedida por
[a entidad con la cual existe el acuerdo de pagoL

•     Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona juridica debefa aportar el certificado aqui exigido.

5.1.7.2 Pare personas naturales con personal a cargo:

•     Debefa preser,tar una declaraci6n donde cerLifique el page de su aporte y de !os aportes de sue
empleados a  los  sistemas de  salud,  riesgos  profesionales,  pensiones  y aportes a  las  Cajas de
Compensaci6n Familiar, lnstituto Colombiano de Bienestar y Servicio Nacional de Aprendizaje

•     Dicho documento, el oual en todo caso no sera inferior a los seis meses anteriores a la celebraci6n
del   contrato,   en   los  cuales  se  haya  causado  la  obljgaci6n  de  efectuar  dichos   pagos  o  la
autoliquidaci6n de los aportes en el evento de que se Irate de persona individual, de conformidad
con ei articuio 50 de ia ley 789 de 2002.

•     En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obljgaciones mencionadas, debefa manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al
dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debefa anexar certificaci6n expedida
por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

•     Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona natural, debefa aportar el certificado aqui exigido.

5.1.7.3.  Para persona natural sin personal a cargo:
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De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del decreto 1703 de 2002,
que sefiala que en  los contratos en  donde este involucrada  la ejecuci6n  de  un  Servicio  por  una
persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho Pablico o privado, tales como
contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de Prestaci6n de servicios, consultoria, asesoria,
la parte contratante debera verificar la Afiliaci6n al Sistema de Seguridad Social.
En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003; que modifican los articulos 15 y 17
de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debefa acreditar
que al momento de la presentaci6n de la propuesta se enouentra afiliado al Sistema General de
Seguridad Social en salud y al Sistema General de Seguridad Scoial en Pensiones.
En todo caso, debefa tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001
del  6  de  diciembre  de  2004  expedida  por  el  Ministerio  de  Hacienda  y  Cfedito  Ptlblico  y  de  la
Protecx)i6n  Sccia!,  !a  base  de  cctizaci6n  pare  !os  sistemas  sa!ud  `,`  pensiones  de!  contratista,
corresponde  al   cuarenta   por  ciento  (40%)   del  valor  bruto  del   contrato  facturado  en  forma
mensualizada, porcentaje sobre el cual se calculafa el monto del aporte que en salud y pensiones
debe efectuarse.

®

•     Para lo cual debe anexar las respectivas planillas de pago, en donde se demuestre que es cotizante
e independiente.

5.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

•    8O : I:'pfiLne:tea ;:t=rp:i r€gj,mE:gTsn;::tan;:ca: qTuneb:teartn:o| e:::: E::3:n;n:ex'pde:?de:afr:i:n5aj::eec:::

General de lmpuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT.

•     En caso de Consorcios o Uniones Temporales,  cada uno de los integrantes debefa aportar este
documento, a el RUT de la respectiva forma asociativa.

5.1.9. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

5.1.9.1. Persona Juridica:

•     La Persona Juridica debefa acreditar su Existencia y Representaci6n  Legal,  mediante Certificado
de Existencia y Representaci6n Legal y/o Cehificado de Registro Mercantil expedido por la Camara
de Comercio de la jurisdicci6n de su domicilio principal o la Entidad que haga sus veces, segdn la
ca!idsd de! proponente; y que e! objeto socie! guards re!aci6n directs con e! objeto a contratar.

•     Si el Representante Legal, tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona
juridica, debefa presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socjos o junta directiva en
la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar
adjudicatario.  En  todo  caso,  dicha  autorizaci6n  debe  ser  anterior  a  la  fecha  del  cierre  para  la
presentaci6n de la propuesta.

5.1.9.2. Persona natural:

La  Persona  Natural  debefa  acreditar  su  Existencia  y  Representaci6n  Legal,  mediante  Certificado  de
Existencia  y  Representaci6n  Legal  y/o  Certificado  de  Registro  Mercantil,  expedido  par  la  Camara  de
Comercio de la jurisdicci6n de su domicilio principal o la Entidad que haga sus veces, segdn la calidad del
proponente y que su objeto so   a] guarde relaci6n directa con el objeto a contratar,

Fecha  de expedici6n-.  Los Certificados de  Existencia y  Representaci6n  Legal y de  Registro  Mercantil,
deben tener fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dias, a la fecha de cieme para presentaci6n de
propuestas.

5.1.10   DECLARACION   DE   NO   INHABILIDADES   E   INCOMPATIBILIDADES:   Sin   perjuicio   de   la
informacj6n requerida, y en aplicacidn de los principios que inspiran el Decreto 0019 de 2012, la Entidad
verificafa  antecedentes  penales,  fiscales y  disciplinarios  del  proponente  que  haya  presentado  la  mejor
oferta econ6mica
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5.1.11. CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL,
MEDIANAS EMPRESAS.

pAin--ELc-A§6--E5-i--ndie-R6-,-i-EQ-u-Efia-§-vi

®

Para efecto de la aplicaci6n de los criterios diferenciales relacionado con las Mipymes, el oferente acreditara
su condicj6n de Mipymes con la presentaci6n de certificaci6n (anexo 7) suscrita por la persona natural y
contador  pdblico  o  del  representante  legal  de  [a  persona juridica  y  el  revisor fiscal  para  las  personas
obligadas por ley o del representante legal y contador pdblico, segdn corresponda, acompanada de copia
del   registro   mercantil   len   caso   de   ser  persona   natural]   y/o   copia   del   certificado   de   existencia   y
representaci6n  legal  ten  caso de ser persona juridical  lgualmente debefa aportarse tarjeta profesional y
certiftcado de vigencia de inscripci6n y de antecedentes disciplinarios del contador pdblico y/o revisor fiscal
(Si aplica).

5.1.12. CONVOCATORIA LIMITADAS A MIPYME

Las Entidades Estatales independientemente de su  fegimen de contrataci6n,  los patrimonios aut6nomos
constituidos  por Entidades  Estatales  y  los  particulares  que  ejecuten  reoursos  pdblicos,  deben  limitar la
convocatoria de los Procesos de Contrataci6n con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas con
minimo un (1 ) aRo de existencia, cuando concurran los siguientes requisites:

1.    EI  valor del  Proceso  de  Contrataci6n  sea  menor a ciento veinticinco  mil  d6lares de  los  Estados
Unidos de America (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos af`os el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo.

2.    Se  hayan  recibido  solicitudes  de  par  lo  menos  dos  (2)  Mipymes  colombianas  para  limitar  la
convocatoria a Mipymes coiombianas. Las Erriidades Estataies independientemente de su regimen
de contrataci6n, los patrimonios aut6nomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos pt]blicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1 ) dia habil antes
de la expedici6n  del acto administrativo de apertura,  o el  que haga sus veces de aouerdo con  la
normatjva aplicable a cada Proceso de Contratacj6n.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PAR^GRAFO. Las ccoperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de  Mf  pyme,   podran  solicitar  y  partjcipar  en  las  convocatorias  limitadas  en  las  mismas  condiciones
dispuestas en el presente articulo.

5.1.13. Limitaciones territoriales.

De  conTormidad  con  el  pafagrafo  1  del  articulo  12  de  la  Ley  1150  de  2007,  las  Entidades  Estatales,.
independientemente de su fegimen de contrataci6n , los patrimonios aut6nomos constituidos par Entidades
Estatales  y  log  particulares  que  ejecuten  recursos  ptiblicos;  pueden  realizar  convocatorias  limitadas  a
Mipymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar
el  contrato.  Cada  Mipymes  debefa  acreditar  su  domicilio  con  los  documentos  a  los  que  se  refiere  el
siguiente articulo.

5.1.13.1.  Acred.rtaci6n   de   requisites   pars   partjcipar  en   convocatorias   limitadas.     La   Mipyme
co!ombianas deben acreditar que tier`e e! tamafio empregaria! est`ab!ecido per !a !ey de !a sigijiente manera:

1.    Las personas naturales mediante certificact6n expedida por ellos y un contador ptiblico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2.    Las personas juridicas  mediante certificaci6n expedida por el  representante legal y el contador o
revisor  fiscal,   si  estan  obligados  a  tenerio,  adjuntando  copia  del  certificado  de  existencia  y
represelitaci6n  iegai  expedicio  per  !a  Camai'a  de  Comet-cia  o  per  ia  autoridad  competente  pai.a
expedir dicha certificaci6n.
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P-ira   la   acreditaci6n   debefan   observarse   los   ranges   de   clasificaci6n   empresarial   establecidos   de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO  1.  En  todo  caso,  las  Mipymes tambien  pod fan  acreditar esta  condici6n  con  la copia del
certificac!o de! Registro Llnico de Proponentes, e! oua! c!ebera encontrarse vigente y en firme al memento
de su presentaci6n.

:£¥:tRtd:Pc:.rt:a:ad:f:g:;i:teeLad':m#e%6rens:n¥::Y6T:aL:Sopdr:,P3::::ter:aupn::oardaeniaro%Pi:ndt:'s:esgftdr:
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en e! croriograma del Prceeso de Contrataci6n para e! inicio del plazo para solicjtar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO  3.  En  las  convocatorias  limitadas,  las  Entidades  Estatales  independientemente  de  su
r6gjmen de contrafaci6n, los patrimonios aut6nomos constituidos par Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten reoursos ptlblicos, solo debefan aceptar las ofertas de Mipymes o de proponentes plurales
integrados dnicamente par Mipymes.

PARAGRAFO 4.  Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicaci6n de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras pdblicas

5.1.14  ESPECIFICACIONES  TECNICAS:  El  futuro  oferente  debefa  diligenciar  el  formato  denominado
especificaciones t6cnicas, que se describen en el estudio previo.

5.1.15. PROPUESTA ECONOWIICA-.

EI Proponente debefa tener en cuenta para el calculo del valor de la propuesta el costo de manutenci6n
por abuelo mes teniendo en cuenta que el presupuesto oficial. Al formular la propuesta el oferente debe
determinar,  evaluar y asumir los impuestos, tasas,  contribuciones,  durante la vigencia del  contrato y en
general  todo  costo  en  que  incurra  el  contratista  para  la  ejecuci6n  del  contrato;  asi  como  los  demas
gravamenes que conlleve la celebraci6n,  perfeccionamiento, ejecuci6n y liquidaci6n de este, observando
que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza. Cuando el proponente omita
diferenciar el lvA del servicio que este gravado, se entiende que esta incluido dentro del valor presentado.
Una vez adjudicado el contrato, el Municipio pod fa solicitar una mayor discriminaci6n de precios si lo estima
necesario.  Sefan de exclusiva responsabilidad del  proponente los errores u omisiones en que incurra al
indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven
de dichos errores u emisiones.

EI   FORMATO   "PROPUESTA   ECONOMICA"   debefa   ser   suscrito   par   la   persona   natural,   par   el
Representante legal cuando este sea persona juridica o consorcio o union temporal o por sus apoderados
cuando aplique.

La propdesta ecori6mica no debe sqperar el .va!cr del presHpuesto oriciai estab!ecido para ios bieries 'y. los
servicios, SO PENA DEL RECHAZO DE ESTA.

El formato se debera diligenciar en su totalidad.  En el evento en que el proponente no diligencie alguna de
las   casillas   correspondientes   al   valor   unitario   por   item   u   omita   la   presentaci6n   del   FORMATO
"PROPUESTA ECONOMICA" genera fa el RECHAZO de la propuesta.

Verificaci6n Aritm6tica del Formato Propuesta Econ6mica

El  comite  Evaluador  debefa  revisar  las  operaciones  matematicas  realizadas  por  el  proponente  en  el
FORMATO "PROPUESTA ECONOMICA", si se encuentran errores aritmetjcos, el munici rcoedefa a
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del contrato.
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y 6ste sera el valor que se tend fa en cuenta para la evaluaci6n, adjudicaci6n y suscripci6n

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el municipio, podra
hacer correcctones y  para ello tomafa como valores inmodificables el  valor unitario  base,  incluido en  el
FORMATO  "PROPUESTA  ECONOMICA".  Lo anterior sin  per.iuicio de los efectos contemplados  pare  la
oferta que sobrepase el presupuesto oficial y/o precio de referencia par item(s).

Cuando  se  trate  de  un  proceso  de  suministro,  el  comit6  econ6mico  evaluador verificafa  que  el  precio
ofertado para cada uno de los items no supere el precio de referencia establecido en la invitaci6n pdblica.

CL.!ando se trate c!e adj`Ic!icaci6n total,  !a verificac!6n de  precios pare determiner e!  menor valor se hard
sobre el total de las ofertas ajustando las cantidades a las minimas exigidas en el presente documento,

EI contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de contrataci6n, se adjudicafa por el valor
de la oferta de menor valor que resulte habilitada. El contrato se ejecutafa conforme a los precios unitarios
ofertados por quien resulte adjudicatario y los mismos se entienden firmes y fijos y no estan sujetos a ningdn
tipo de reajuste durante !a ejecuci6n de! contrato.

Por error aritmetico, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operaci6n
matematica, pero con certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a
las  ofertas  de  los  proponentes,  segtln  el  procedimiento  anterior,  sefan  de forzosa  aceptaci6n  para  los
Oferentes.

En  el  evento  que  la  oferta   presentada,   contemple  mayores  cantidades  a  [as  minimas  exigidas  y
conjuntamente supere el presupuesto. el municipio ajustafa dichas cantidades ofrecidas hasta el tope del
presupuesto oficial y sera habilitada siempre y cuando se oumpla con las cantidades minimas requeridas.
(Cuando aplique).

5.1 .16. pREcio ARtiF]clALinENTE BA.a

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecuct6n
del  contrato,  de  acuerdo  con  la  informaci6n  recogida  durante  la  etapa  de  planeaci6n  y  particularmente
durante el estudio del sector, Ia entidad aplicafa el proceso descrito en el artioulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082  de  2015;  ademas,  pod fa aoudir a los  pafametros definidos  en  la  Guia  para  el  manejo  de  ofertas
artificialmente   bajas   en   procesos   de   contrataci6n   de   Colombia   Compra   Eficiente,   como   criterio
metodol6gico.

5.1.17.  REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

5.1.18, DILIGENCIAwllENTO DEL FORMATO ANEXO A LA PRESENTE INVITACI0N.

Ademas  de  la  presentaci6n  de  la  propuesta  econ6mica,  los  proponentes  deben  aceptar,  especificar y
aportar  las  siguientes  oondidones  de  instalacich  segdn  las  siguientes  especificaciones  de  alcance  y
actividades inherentes al objeto contractual.

5.1.19.  DiL!CENCIArmENTO DEL ANEXO, "Especificaciones Tecnicas", y anexando tos documentos que
alli  se  requieran,  ya  sea cle  los  bienes o del  personal,  ejemplo:  Personal  Minimo  requerido  ouando  se
requiera.

5.1.20.  ANEXOS Y FOFtMATOS Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos
requeridos par la entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados par la entidad en la pagina
vyvywfontratQs..gov.co, ios expedidos por Colombia Compra eficiente o en su defecto ios adopfados por ei
proponente, siernpre y cuando contengan los datos e informaci6n minima requerida, para le presentaci6n
de su propuesta.

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA
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El proponente debefa acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato acreditando:

®

52.1. EXPERIENCIA DEL PROPONEl`lTE:  1. Pod fan participar en el presente proceso de selecci6n todas
las   personas   naturales   o  juridicas,   nacionales   o  extranjeras   (estas   dhimas   se   debefan   encontrar
nacionalizaclas  dentro  de  los  tlltimos  diez  (10)  anos,  anteriores  a  la  apertura  del  presente  proceso),
independientemente  o  conformando  consorcios  o  uniones  temporales  legalmente  capaces  lo  cual  se
verificafa con el registro de camara de comercio, que esten interesadas en presentar propuesta,

Para  to  oual  deben  acreditar experiencia  minima  de  dos  (2)  certificaciones  y  contratos celebrados  con
entidades pdblicas o privadas, cuyo objeto sea  suministro Alimentacich. El valor sumado de los contratos
Glebe  ser  ieual  o  superior  al  valor  del  presupuesto  Oficial  asignado  para  este  proceso,  expresado  en
SMMtv".

>    ACREDITAcloN: La experiencia pod fa acreditarse con lo siguiente:

5.2.1.1. CERTIFICAC16I\l DE EXPERIENCIA: Cuando para la acreditaci6n de fa experiencia se presente
(n) certificaci6n (es) escrita (s), la misma debefa indicar como minima lo siguiente:

1 . Ogivo del contrato;
2. Valor total del contrato;
3.  Lugar de dyecucich;
4. Fecha de inicio del contrato.
5. Fecha de terminaci6n y litiuidaci6n del contrato;

5.2.12. COPIA DE CONTRATOS: Cuando se presenten copias de contratos, 6stos deben ir acompafiados
del acta de liduidaci6n y/o acta de recibo final o cualquier otro documento que demuestre que el contrato
se ejecut6.

52.1.3. VALORACION EXPERIENCIA: La valoraci6n de la experiencia se sujetafa a las siguientes reglas:

1.    En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural
a  trav6s  de  Consorcio  a  Uni6n  Temporal,  tinicamente  se  valorafa  como  experiencia  el  monto
equivalente al porcentaje de participaci6n en el mismo.

2.    En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de
los integrantes.

3.   El valor total del o les contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel
que tuvieron a la fecha de terminacich del contrato y la conversi6n a salarios minimos rnensuales
legales vigentes (SMMLV) se ha fa conforme al vigente en dicho aha.

4.    En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicafa lo siguiente: Cuando el valor est6
dado en  moneda extranjera se convertifa a pesos colombianos utilizando para esa conversi6n la
tasa representativa del mercado (TRM) vigente para fa fecha de terminaci6n del contrato,

5.    EI  contrato debefa estar terminado en  la fecha  prevista para el  cierre del t6rmino para presentar
propuestas.

6.   Cuando  el  contrato  con  el  que  se  pretenda  acreditar  la  experiencia  sea  una  parte  del  objeto
contractual,   no  sera  tenido  en  cuenta,  salvo  que  se  presente  debidamente  discriminada  la
experiencia  requerida  y  su  valor,  y  para su  consideraci6n  el  contrato debefa estar terminado de
conformided con le seftalado en e! literal Anterior.

7.    No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
8,   En el caso de contratos ejecutados paroialmente o coma consecuencia de cesiones, solamente se

aceptafa  como  experiencia  le  ejecutado  corno  contratista,  siempre  y  cuando  el  contrato  este
terminado.

El valor expresado en S.M.M.L.V. se verificafa de aouerdo a fa siguiente fab!a:

EVOLuCION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL
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Enero 1  de 2009 a D c. 31  de 2009 $496.900,oo
Enero 1  de 2010 a D c. 31  de 2010 $515.000,00
Enero 1  de 2011  a D c.  31  de 2011 $535.600,oo
Enero 1  de 2012 a Dic` 31  de 2012 $566.700,oo
Enero 1  de 2013 a D c. 31  de 2013 $589.500,00
Enero 1  de 2014 a D c. 31  de 2014 $616.000,cO
Enero 1  de 2015 a D c. 31  de 2015 $644.350,oo
Enero 1  de 2016 a Die. 31  de 2016 $689.454,oo
Enero 1  de 2017 a D c. 31  de 2017 $737.717,oo
Enero 1  de 2018 a D c. 31  de 2018 $781.242.oo
Enero 1  de 2019 a D c. 31  de 2019 $828.116.oo

Enero 1  de 2020 a D c. 31  de 2020 $877.103.oo
Enero 1  de 2021 a D ic.  31  de 2021 $908.526.oo
Enero 1  de 2022 a D c. 31  de 2022 $1.000.000.cO

I                       Enero 1  de2023aD c. 31 de 2023 $1.160.000.00

i                      Enero 1  de2024aD c. 31  de 2024 $1.300.000.00

Si  el  proponente  no  cumple  con  las  condiciones  de  experiencia  solia'tada  sera  evaluado  como  NO
CUMPLE, lo que lo inhabilitafa para seguir siendo evaluado

5.2.2. EXPEF`IENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4,2.18 del Decreto 1860 de 2021 se establecen los criterios diferenciales
para las Mipymes de la siguiente manera:

El  proponente  debefa  acreditar que  cuenta  con  experiencia  relacionada  con  el  objeto  a  contratar o  el
alcance de sus actividades a ejecutar,  mediante la presentaci6n de una (1) certificaci6n,  de un   contrato
ejecutado y celebrado con entidades pdblicas y/a privadas. y cuyo valor sea minima el 80% del valor del
presupuesto oficial para 6ste proceso, expresado en SMMLV.

A).  CEP`T!F!CAC!6N  DE EXPEP`!ENC!A:  CHar,do para !a acredi{aci6n de !a experiencia se presente (n)
certificaci6n (es) escrita (s), la misma debefa indicar como minima lo siguiente:

1. Objeto del contrato.
2. Valor total del contrato.
3. Lugar de ejecuci6n.
4.  Fecha de ini6io dei conifato.
5. Fecha de terminaci6n y liquidaci6n del contrato.

a). COPIA DE CONTRATOS: Cuando se presenten copias de contratos, estos deben ir acompaf\ados del
acta de liquidaci6n y/o acta de recibo final o cualquier ctro documento que demuestre que el contrato se
ejecut6.

Los anteriores requisitos sefan objeto tlnicamente de verificaci6n, y su ponderaci6n sera del tipo CUMPLE/
NO CuMPLE.

5.3. CAPACIDAD FINANCIERA
N.A.

5.4. CAPAc!DAD oRGAN!zAC!o,r5AL
N.A.

5.5. ACREDITACION DE REQulsITOS HABILITANTES Y DEMAS DOCUMENTOS DE LA
PROPUESTA
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