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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 31 de Diciembre de 2024

Sefior (a)

MAYRA ALEJANDRA APONTE DAZA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868213

Cargo del supervisor: Coordinadora Misional

Dependencia Coordinadora de Formacién Profesional Integral CTCM

Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afio
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5868213 del afio 2024

Nathalie Tarazona Rojas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100.954.794 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en planeacién, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE., ($49.500.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2024 por valor de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.,
(54.500.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar la formulacion, gestién y seguimiento de las
politicas, estrategias, procesos, planes, programas y proyectos del Centro de formacion para el
cumplimiento de los servicios institucionales, en el marco del mejoramiento continuo y el modelo
de inteligencia organizacional, de acuerdo con los lineamientos de la Direccién de planeacion
y Direccionamiento Corporativo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Elaborar estudios y analisis de los Se realiza informe de Presentacion.
resultados del centro de formacion que metas de las estrategias
sirvan de insumo para garantizar la campesena y fullpopular.
pertinencia y calidad de los servicios
institucionales.

2 Generar los reportes e informes de Se realiza informe de Email
cumplimento de las politicas, presupuesto para
estrategias, procesos, resultados, infraestructura,
planes, programas y proyectos materiales de formacién
requeridos a nivel interno y externo y contratacion de
apoyados en herramientas de analisis instructores 2024. Se
de datos. realizan 3 plantillas

mensuales de
seguimiento
presupuestal reservas,
procesos y avance
presupuestal.

3 Apoyar la formulacidn, seguimiento y Se realiza seguimiento al Plataforma plan de
consolidacién del Plan de Accién con la plan de accién 2024 y se accién
participacion de las coordinaciones del reporta en plataforma
centro.

4 | Apoyar metodoldgicay técnicamentea | Serealiza informe de Email, informe
las coordinaciones del centro en el presupuesto para
analisis de los informes de infraestructura y
costos, en el marco de la politica de materiales de Formacion,
gestion presupuestal y eficiencia del contratacién de
gasto publico. instructores 2024
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5 Realizar el seguimiento a la ejecucion Se realiza analisis de E mail.
del presupuesto del centro de presupuesto en
formacion. acompafiamiento

de la coordinacion de
apoyo.

6 | Apoyar alasubdireccién decentroenla | Se realiza matriz de Email, teams.
implementacidn y seguimiento a las priorizaciéon para
politicas definidas analisis de programas

7 Apoyar y asistir a todas las Asistencia a reuniones Email y teams.
dependencias del centro en la para la matriz
formulacién y/o disefio de las politicas, indicativa
planes, programas, proyectos,
estrategias, con el fin de promover una
gestidn orientada a resultados.

8 | Acompaiiar ala subdireccién del Centro | Reunién de Acta de reunidn,
de formacion en el seguimiento y seguimiento a procesos email.
consolidacion de los informes de misionales y de
gestion y desempefio, definidos en el presupuesto.

Modelo Integrado de Planeacidny
Gestiodn.

9 Responder oportunamente las Se realiza One base para Email
comunicaciones, peticiones, y demas diferentes procesos
actuaciones administrativas que le como centralizacion de
correspondan segun su objeto recursos de saldos de
contractual y obligaciones. contratos, adicién de

contratos

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados el No 9478621067 de la planilla Aportes en linea del mes de noviembre (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (07) folios

Cordialmente,
Firma
Nombres y apellidos: Nathalie Tarazona Rojas

Contratista

C.C. No. 1100954794 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos: MAYRA ALEJANDRA APONTE DAZA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5868213 de 2024

Cargo: Coordinadora Misional
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NATHALIE TARAZONA ROJAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5868213
MES DE DICIEMBRE

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Elaborar estudios y analisis de  [Se realiza informe de metas de las | Acta de reunion,
los resultados del centro de estrategias campesena y Teams
formacion que sirvan de fullpopular.
insumo para garantizar la
pertinencia y calidad de los
servicios institucionales.

Informe de seguimiento de metas a corte de 30 de noviembre @ Piblica

£ BINFORME ..PEOxlsx

Nathalie Tarazona Rojas @ « &« ~ L8
NR -

Para: © Alba Lucia Olmos Trujillo; @ Martha Lucia Cardozo Pavas; @ Leonardo Esguerra Hoyos; @ Luis Orlando Cortes Vega; ® Edgar Elias Parra Rubio; y 3 mas S3b 07,

CC: © William Dario Riafio Baron

g3 INFORME CIERRE FINALAPR...
we

11-9209
Bogoté D.C, 7 de diciembre de 2024
Cordial saludo,

De manera atenta me permito enviar informe de la Regional a corte 30 de noviembre de 2024 del Seguimiento realizado a Metas de Formacion Integral e Indicadores de Gestion de la Coordinacion de
Formacion Profesional Integral - Regional Distrito Capital. Lo anterior, teniendo en cuenta los reportes generados desde SOFIA PLUS; PE-04, DF-53, PE-35, DF-51

En el documento se incluye el detalle de la ejecucion por centros y niveles de Formacion Titulada, el desagregado de metas de Formacién Comp ia, n Virtual, 6n con la Media,
Gampe-SENA, Economia Popular, Permanencia, cupos PASAN sin cargue de eventos, entre otros.

De manera general, se evidencian los siguientes avances en la ejecucion por Gentro y global de la Regional D.C. respecto a la meta 2024:

. - -
2 Generar los reportes e Se realizainforme de Email

informes de cumplimento de presupuesto para

las politicas, estrategias, infraestructura, materiales de

procesos, resultados, planes, formacién y contratacion de

programas y proyectos instructores 2024. Se realizan 3

requeridos a nivel internoy plantillas mensuales de

externo apoyados en seguimiento presupuestal

herramientas de analisis reservas, procesos y avance

de datos.

presupuestal.
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Seguimiento presupuestal @ piblica

& =) SEGUIMI...2024.x1sx B SEGUIML...2024.xIsx

Mathalie Tarazona Rojas
Paraz ® Gloria Esperanza Mateus Herrera

CC: @ Diana Paola Zaque, @ Wiliam Dario Riafio Baron

0 S;EEEUIMIENTO\NFRAESTRUC... w

guntos [TOKB) & G

11-9208
Bogota D.C, 6 de diciembre de 2024

Cordial saludo,

=) SEGUIMI...2024.x1sx

B S_EKGEU\MIENTO INSTRUCTORE... .,

B SEGUIML...2024.x]sx

B S_EKGELIIMIENTO BIECUCION A..

Respetuosamente desde el Centro de Tecnologias para la Construccidny la Madera me permito compartir las matrices:

- Materiales de formacion

- Contratacién de instructores
- Matriz agregada

- Infraestructura

Cordialmente,

. Nathalie Tarazona Rojas

@ S & 2 . @ B

a SEGUIMIENTO MATERIALES ...
z0¥8

Apoyar la formulacion,
seguimiento y consolidacién
del Plan de Accién con la
participacion de las
coordinaciones del centro.

Se realiza seguimiento al plan de
accion 2024 y se reporta en
plataforma

Plataforma plan de
accion

Justificaciones En Proceso

Mes de Seguimiento: Septiembre

@ Principal

Indicadores:

Baja Ejecucién en Formacién
Complementaria: La formacion
omplementaria, tanto presencial como

Dashboard

virtual, presenta un porcentaje de
cumplimiento menor al objetivo. Esto se
debe a la transicién tecnolégica del sena,
que no ha permitido la inscripcion de
aprendices y la dificultad en matriculas. El

Programacién Presupuestal

« Aprobaciones

sobrecumplimiento en operarios y
auxiliares indica una oportunidad para
ampliar la oferta formativa en estas areas o
una necesidad de ajustar las metas

Validar Vigencia

Mend Financiero
iniciales. La formacion tecnolégica y de

laboral superé en gran medida la meta
establecida, alcanzando un 91,1% de
cumplimiento. Esto indica un buen

Anirvarniin an las 44

Historial de Acciones

o

Presupuesto:

En general, hay un alto nivel de
compromiso de gastos, lo que indica que
se estan utilizando los recursos asignados.
Apoyos de sostenimiento a alumnos: Tiene
un porcentaje de ejecucion relativamente
alto (74.25%), lo que indica que se estan
utilizando los recursos destinados a este
fin. Sin embargo, ain hay un margen para
aumentar |a ejecucion. Compra de
elementos de proteccién: Tiene una
ejecucion muy alta (90.98%), lo que
sugiere una buena gestion en la
adquisicion de estos elementos.
Contratacién de instructores: También
presenta un porcentaje de ejecucién
elevado (83.52%), indicando que se estan

bk I Sk ssbareas aanasardae

proyectos que presentan baja ejecucion
presupuestal.

Observacion:

Para el segundo trimestre de 2024 de
acuerdo con el reporte del Centro de
Formacién se evidencia que avanza en el
cumplimiento de los procesos, 12
indicadores
(825,768,268,565,641,814,56,73,640,654,812,
presentan una sobreejecucion se hace la
recomendacion al Centro de Formacion
para hacer un analisis a dichos indicadores,
el indicador 771 Porcentaje de Fichas
correctamente programadas presentan un
optimo comportamiento en meta, se

observa también 17 indicadores
(566,18,268,274,295,578,816,821,53,64,275,5.
los cuales no alcanzaron a cumplir la meta,

3 indicadores que presentan una baja

Email, informe

Apoyar metodoldgicay
técnicamente a las
coordinaciones del centro en el
analisis de los informes de
costos, en el marco de la
politica de gestidon

Se realiza informe de presupuesto
para infraestructura y materiales
de Formacion, contratacion de
instructores 2024
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presupuestal y eficiencia del
gasto publico.

Seguimiento presupuestal @ Publica

& B2 SEGUIMI...2024xlsx

Nathalie Tarazona Rojas
NR
Parz ® Gloria Esperanza Mateus Herrera

CC: @ Diana Packa Zaque, @ Willam Dario Riafio Baron

o _S;EEU\MIENTO\NFRAEHRUC." v

B2 SEGUIM...2024.xlsx

a _SE&UIM\ENTOINSTRUC[ORE." ~

B2 SEGUIMI.2024xlsx B SEGUIMI...2024xlsx

@ & & 2. & B

Vie 06/12/2024 1531

o .S,EKGBU‘MIENTO BECUCION A.. ., o iaEigLHM\ENTO MATERIALES ... .,

4archivos adjuntos (FOKB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizsie & Descargar todo

11-9209

Bogotd D.C, & de diciembre de 2024

Cordial saludo,

Respetuosamente desde el Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera me permito compartir las matrices:

- Materiales de formacidn

- Contratacién de instructores
- Matriz agregada

- Infraestructura

Cordialmente,

SEMNA Nathalie Tarazona Rojas

5 Realizar el seguimiento ala
ejecucion del presupuesto del
centro de formacion.

Se realiza analisis de presupuesto | E mail.
en acompafiamiento

de la coordinacién de apoyo.

A rtoourinse @ O H © .

Archivo Inido  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos Revisar Vista  Automatzar  Ayuda

BOGOTA - PLANTILLA METAS DICIEMBRE () Publica - Guardado en Este PC v

| 2 Comentaric

:El & Century Gothic ~9 - - - - @
row B ® < Bl P | Contuimciaiad
- - [ Formata .
Portapapeies Fuente Alineacian Niimero Estitos. Cetoas Edicién Confidencialidad Complement
B624 v i S| =F6248"-"BHE24A" - "RI6248" - "AL624
s E i o 3 u % v z s ]

FITRAR PROCESOS i

. o
== = =
6 | Apoyar ala subdireccién de Se realiza matriz de Teams, email
centro en la implementacién y priorizaciéon para anadlisis de
seguimiento a las politicas programas
definidas
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A suoguarcace @ ) * 3 MATRIZ V30 VARIABLES OFERTA ADICIONAL CENTRO CTCM - Excel () Pablica  © Busca)

Archivo Inido Insertar  Disposicion de pdgina  Formulas Datos Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda

® - o

© comentarios | [B

"'—II\ Calibi Juz a8 == & - B - |§‘
b BT s . oA E=== o Bl- £~ coudencisidsd | Complementos | Analzae
L = = 3 3 [ Estios de ceida ~ o~ . datos
Portapapeles Fuente s sneadén 5 Nmeo  ® Esios fdidin  Confidendalidad | Complementos
D20 ™ Jfi~ | Actualments, no contamos con comenios ni alianzas especificas con comunidades o agremiaciones campesinas para el programa de formacion mencionado.
A c 5 el ¢ lalw . S w n o ¢ a s '
/A TOCUMENTO DE TRABAJD

REGIINAL DISTRITO CAPTTAL

CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERA.

T
viemes. ‘ | comind primas ido -]

Hombre et Padrino / Matrina el Centro ivian Andres Az Remero

H...... S a—— - . — * —
Apoyar y asistir a todas las Asistencia a reuniones para la Email yteams

dependencias del centro en la matriz indicativa
formulacién y/o disefio de las
politicas, planes, programas,
proyectos, estrategias, con el
fin de promover una

gestion orientada a resultados.

Verificacion matriz de priorizacion |
oferta presencial y a distancia 2025
[En p...

(O Lun 25/11/2024, 'de’ 15:00 a 17:00

@ [z Evento presencial

Sala de Juntas Piso 19 Regional

6 Gerardo Arturo Medina Rosas te invitd,

Gerardo Arturo Medina Rosas Despacho
Direccion - Director Regional A GO&
gamedina@sena.edu.co PBEX:+(57) 601 5461500
Ext:15852 Carrera 13 No 65-10

@ @ Definitivos Criterios Matriz Priorizacion 2., +11

Acompainiar a la subdireccién Reunién de seguimiento a
del Centro de formacién en el procesos misionales y de
seguimiento y consolidacion de | presupuesto.

los informes de gestidény
desempeiio, definidos en el
Modelo Integrado de
Planeacién y

Gestidn.

Acta de reuniény
presentacion.
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Reunién de seguimiento

presupuestal Regional DISTRITO

(0 Unirse | ~

©

@

@

Mar 26/11/2024, 'de’ 14:00 a 17:00
Reunién de Microsoft Teams

Adriana Velaide Martinez te invitd.

Aceptados: 16, Rechazados: 4, 70 sin respuesta

Cordial saludo, Amablemente se invita a la reunion
de seguimiento presupuestal por regionales y sus
centros, asi; REGIONAL DISTRITO MARTES 26 DE
NOVIEMBRE DE 2024 HORA:...

u:i'l SEGUIMIENTO INSTRUCTORES 30 NOVIE.. +9

Responder oportunamente las Se realiza One base para Email.
comunicaciones, peticiones, y diferentes procesos como
demas actuaciones centralizacién de recursos de
administrativas que le saldos de contratos, adicién de
correspondan segun su objeto contratos
contractual y obligaciones.

T Eliminar = Archivar S & 7 v @ Foom &g Oy BEv @

Centralizaciones recursos @ Piblica ~

7 3| Noviemb...acionxlsm

Nathalie Tarazana Rojas
NR
Para ® Heidi Viviana Vargas Garay

CC: @ William Dario Riafio Baron

€CO: ® Laura Viviana Flarez Abril
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira Dom 05/11/2034 16:33
fa;) Noviembre_Centralzadonadsm
11-8209
Bogota D.C, 7 de noviembre de 2024
Sefiora
Claudia Liliana Blanco Santillana
Direccidn De Planeacion Y Direccionamiento Corporativo

Cordial saludo,

© € Responder %\ Responderatodos 7 Reerwiar

o8 -

Jue 07112024 16:33

Desde el Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera, me permito solicitar La centralizacién de los recursos adjuntados en la respectiva plantilla del MDA, para
los trémites correspondientes, los cuales ya se encuentran en disponible en el presupuesto.

Es de anotar que:
RUBRO LEY 2024:C-3605-1300-3-40402A, la plantill

dol

ia 92098, o oual es un dato faltante en la plantilla para la centralizacién del recurso

Cordialmente,

~

N

Contratista

C.C. No. 1100954794

Nombres y apellidos: Nathalie Tarazona Rojas
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