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CONVENIO DpfoASOCIACION SEG-AESAL-003-2024
ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER”
OBJETO: PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES
COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA DE
GENERO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS).
FECHA: DICIEMBRE DE 2024

ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL CONVENIO DE ASOCIACION ESAL-
(Articulo 5° Decreto 092 DE 2017)

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, denominado
“Analisis del Sector Econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de analisis de
las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
Documentos del Proceso”.

Asi mismo, mediante la expedicion del Decreto Nacional 4170 de 2011, se crea la entidad Colombia Compra
Eficiente, que entre sus funciones contempla: “(...) ¢. El desarrollo y difusién de las politicas, normas e
instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)", razén por la cual el 27 de febrero de 2014,
dicha entidad actualiz6 la “Guia para la Elaboracién de los Estudios de Sector” (Versién G-EES-02), que tiene
por objeto, entre otras cosas, “(...) ser una guia para elaborar los estudios del sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion y para su analisis (...)".

Con base en lo anterior, con el fin de establecer el contexto del proceso de seleccidn que se adelantara,
mediante el presente analisis econdmico del sector de “Actividades profesionales, cientificas y técnicas”, EL
MUNICIPIO DE CUCUTA, a través de la Secretaria de equidad, Departamento administrativo de planeacion
Municipal, secretaria de Infraestructura y catastro multipropésito, identifica algunos aspectos del mercado, de la
demanda, los posibles oferentes, que permitan la seleccion objetiva del contratista que efectivamente satisfaga
la necesidad planteada por la entidad, asi como, la verificacién del cumplimiento de los principios que rigen la
contratacién administrativa, conforme a los lineamientos establecidos en dicha guia.

GENERALIDADES

Cucuta esta conformada por un area urbana con 10 comunas y una zona rural compuesta por 10
corregimientos. La ciudad cuenta con mas de 800 barrios con mas de 6.000 manzanas en la parte urbana de la
ciudad. Para la rural, cuenta con 10 corregimientos como Aguaclara, Ricaurte, San Pedro, Guaramito, entre
otros. Junto con los municipios de Los Patios, El Zulia, Villa del Rosario, San Cayetano y Puerto Santander, se
conforma el area metropolitana del departamento de Norte de Santander.

En el municipio se debe brindar espacios de esparcimiento e integracién familiar, con la participacion de las
veredas, a través de diferentes actividades del PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA
INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA (NS).

El Municipio de San José de Cucuta (NS), es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la ley 136 de
1994 de la siguiente manera: “El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la
Constitucion y la Ley cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio”.
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Siendo el Municipio el responsable de la gestion de recursos para la garantia de los derechos de las mujeres,
propiciando espacios fisicos y adecuados para la promocion, desarrollo y crecimiento de la muijer.

EL MUNICIPIO es una organizacion fundamental de la divisién politica — administrativa del Estado, cuyas
funciones estan dirigidas a promover entre otras la participacién comunitaria en el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes, siendo EL MUNICIPIO el responsable de la gestion de recursos para la garantia de los
derechos de las mujeres, propiciando espacios fisicos y adecuados para la promocién, desarrollo y crecimiento
de la mujer.

Las acciones y estrategias implementadas por EL MUNICIPIO podrén lograr los objetivos trazados en el
programa donde las mujeres, como una estrategia orientada a la prevencién y a la atencién de la violencia de
género, participen a través de ftalleres de emprendimiento y produccion, capacitacién, diplomados,
conversatorios y actividades ludicas que incentiven el desarrollo de actividades y aptitudes enmarcadas en las
politicas sociales, culturales de difusion educativas de la comunidad de SAN JOSE DE CUCUTA (NS), logrando
con ello sensibilizar a la comunidad e invitandolos a una accién social y cultural participativa en beneficio,
proteccidn, cuidado y respeto por la mujer en sus diferentes niveles de crecimiento y desarrollo, desde su etapa
de nifiez hasta su etapa de adulto mayor.

La Casa Social de la Mujer se considera como un espacio donde se emprenderan acciones y estrategias
implementadas por EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS), en busca de lograr los objetivos trazados
por el programa donde las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccién, capacitacion,
diplomados, conversatorios y actividades ludicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes
enmarcadas en las politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad de SAN JOSE DE
CUCUTA (NS) y como estrategia orientada a la prevencién y a la atencién de la violencia de género a que
continuamente se ven expuestas en su dambito familiar, social, laboral, etc.

Teniendo en cuenta lo anterior se presentan a continuacion informacion general frente a la poblacion femenina
para asi comprender el publico objetivo del presente proceso.

El objeto del presente estudio para la suscripcion del Convenio de Asociacion se enmarca en el sector de
servicios, en aspectos relacionados con desarrollar actividades relacionadas con el la necesidad de brindar
espacios de esparcimiento e integracion familiar, con la participacién de las veredas del Municipio, a través de
diferentes actividades del PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PREVENCION
Y ATENCION DE VIOLENCIA DE GENERO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

Las acciones y estrategias implementadas por EL MUNICIPIO podran lograr los objetivos trazados en el
programa donde las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccién, capacitacion,
diplomados, conversatorios y actividades ludicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes
enmarcadas en las politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad de SAN JOSE DE
CUCUTA (NS), logrando con ello sensibilizar a la comunidad e invitandolos a una accion social y cultural
participativa en beneficio de la mujer, infancia, adolescencia, asi como al adulto mayor.

OBJETO DEL CONVENIO DE ASOCIACION:

Celebrar un Convenio de Asociacion entre el MUNICIPIO DE CUCUTA, a través de la SECRETARIA DE
EQUIDAD Y GENERO, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas la formulacion e implementacién
de acciones y estrategias en el proyecto mencionado.

El objeto especifico es ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS)
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COMO UNA ESTRATEGIA PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA DE GENERO DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA.

DEFINICION DE LA NECESIDAD A PARTIR DEL DIAGNOSTICO DEL ENTORNO

En 2018, se realizo un censo de poblacion y vivienda en Colombia, con el objetivo de contar y caracterizar a las
personas residentes en el pais, asi como las viviendas y hogares del territorio nacional, el censo revel6 que el
51.2% de la poblacién colombiana son mujeres y la poblacion femenina se distribuye en: 22.6% entre 0 y 14
afos, 68.2% entre 15 y 65 afios y 9.1% de 65 afios 0 méas. El censo proporciona datos valiosos sobre la
poblacién colombiana, permitiendo entender mejor la distribucién de la poblacién en el territorio y sus
condiciones de vida. Estos datos son fundamentales para la toma de decisiones informadas en politicas
publicas, planificacion y desarrollo del pais.

Con estas cifras que nos proporciona el DANE podemos analizar que la proporcién femenina en la poblacion
colombiana es mayor que la de hombres lo que podria indicar una mayor longevidad femenina o una mayor tasa
de natalidad entre mujeres, segun la edad donde vemos mayor porcentaje se concentra en el rango de 15 a 65
afios, lo que sugiere una poblacion en edad laboral activa

GRANDES GRUPOS DE EDAD
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Para el 2022 el Gobierno Nacional presentd Politica Publica Social para Habitantes de Calle, hay por lo menos
34.000 habitantes ciudadanos colombianos que viven en la calle, sin contar migrantes que lo estan haciendo en
este momento. EI 87% de ellos son hombres y el mayor grupo poblacional esta entre los 25 y 40 afios de edad.

En el 2024 el Diario la Opinién presenta un articulo de la caracterizacién de Cucuta, “Hoy en dia tenemos una
caracterizacion con 2.360, de los cuales el 42% corresponde a poblacién migrante. Sabemos que hay muchos
mas habitantes de calle, pero hasta ahora esos son los que hemos podido caracterizar’, dijo a La Opinién la
directora de Bienestar Social, Beatriz Vélez.
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Estructura por edad y sexao (2021)
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En el Informe sobre la Tasa de Desocupacion y Participacién Laboral en Colombia proporcionado por el DANE
se observa la desigualdad de Género en el Mercado Laboral, en el trimestre abril-junio 2024, la tasa de
desocupacién en Colombia present6 una brecha significativa entre géneros. La tasa de desocupacion para las
mujeres alcanzd el 12,7%, mientras que para los hombres fue del 8,7%. Esta diferencia refleja una desigualdad
persistente en el mercado laboral.

En el articulo publicado por la opinién “ Cucuta Como Vamos: las mujeres tienen menos percepcién de mejoria’
se observa la realidad social de Cucuta y se habla sobre los principales problemas que preocupan a los
cucutefios que son el empleo, la inseguridad y los problemas sociales asociados con la pobreza. A pesar de que
no se observaron cambios significativos en los resultados, se detecté una ligera mejoria en la percepcién de la
ciudad.

En cuanto a la mujer se puede ver muy marcada la desigualdad de Género, la poblacion femenina es la mas
afectada por estos problemas, ya que se sienten mas inseguras, tienen menos ingresos y perciben menos
mejoria en su situacion. Ademas, les ha resultado mas dificil recuperar el empleo perdido durante la pandemia.

El empleo sigue siendo un problema critico, con méas del 50% de los ciudadanos que han perdido su trabajo.
Estos resultados coinciden con los indicadores nacionales que ubican a Clcuta con altos niveles de pobreza,
desempleo e informalidad. Esto nos revela una realidad social preocupante, con problemas persistentes en el
empleo, la desigualdad, la inseguridad y la pobreza.

Frente al porcentaje de embarazo adolescente, de acuerdo con Minsalud (2021), Colombia redujo la tasa en 4,17
puntos entre 2019 y 2020. Este indicador en 2019 estaba en 57,95 nacimientos por cada 1.000 mujeres entre los
15 a 19 afios y en 2020 pas6 a 53,78 nacimientos por cada 1.000 mujeres en el mismo rango de edad.

En la pagina oficial de ONU MUJERES se puede observar un articulo titulado “La situacion de las mujeres en
Colombia” donde podemos hacer un resumen de la situacion de la mujer, la importancia de estos lugares de
apoyo y de capacitacion. Entre los items se encuentra el de Violencia contra las mujeres: entre 2015 y 2019, se
reportaron 27.594 casos de violencia contra nifias y mujeres adolescentes. En 2021, 978 mujeres fueron
asesinadas. También se observan las brechas de género en el &mbito laboral: las mujeres dedican en promedio
7 horas y 46 minutos diarios a actividades de cuidado no remuneradas, mientras que los hombres dedican 3
horas y 6 minutos. En el mercado laboral, la brecha salarial es del 17.5% y la tasa de desempleo es 5.1 puntos
porcentuales mayor que la de los hombres. Y en cuanto a la participacidn politica: en el Congreso 2022-2026, el
29.2% de los escafios seran ocupados por muijeres, lo que representa un aumento del 9.5% en comparacién con
el periodo anterior. Sin embargo, en cargos de eleccién popular a nivel territorial, la participacion de las mujeres
es menor, con solo el 17.5% en Asambleas Departamentales y el 12% en alcaldias
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En cuanto a la violencia basada en género, En lo que va corrido del afio, fueron notificados al INS, a través de
los registros en instituciones prestadoras de servicios de salud, un total de 66.621 casos de violencia de género.
La violencia de género se constituye en un problema de salud publica que, para el caso de Colombia, se
concentra en las poblaciones mas vulnerables, y es mas frecuente en mujeres, con las implicaciones que
lleva para el mantenimiento de su salud y el ejercicio de sus derechos en salud. En Colombia a junio 8 de
2024 han sido reportados al SIVIGILA del INS, 66.621 casos de violencia de género, de estos el 75,6% se han
presentado en mujeres, es decir 50. 374 casos, y un 24,4% se han presentado en hombres, es decir 16. 247
casos, también hay un preocupante registro de 8.203 casos, el 12,3% en menores de 0 a 4 afios.

Segun cifras de Medicina Legal, a corte de octubre se habian registrado 745 feminicidios, casi tres muertes por
dia; de ese universo, al menos 39 casos corresponden a mujeres en Norte de Santander, de acuerdo con datos
judiciales. En Cucuta, a corte de 16 de noviembre, la cifra de casos de violencia intrafamiliar ascendia
a 1.911 casos, lo cual significa 141 % mas que en 2023, cuando la cifra alcanzaba 793.

El presente proceso surge de la necesidad de brindar espacios de esparcimiento e integracion familiar, con la
participacion de las veredas del Municipio, a través de diferentes actividades del PROGRAMA INTEGRAL
‘CASA SOCIAL DE LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS
MUJERES COMO UNA ESTRATEGIA DE PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA DE GENERO EN EL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS).

EL MUNICIPIO es una organizacion fundamental de la divisiéon politica — administrativa del Estado, cuyas
funciones estan dirigidas a promover entre otras la participacién comunitaria en el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes, siendo EL MUNICIPIO el responsable de la gestion de recursos para la garantia de los
derechos de las mujeres, propiciando espacios fisicos y adecuados para la promocién, desarrollo y crecimiento
de la mujer.

Las acciones y estrategias implementadas por EL MUNICIPIO podran lograr los objetivos trazados en el
programa donde las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccion, capacitacion,
diplomados, conversatorios y actividades ludicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes
enmarcadas en las politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad de SAN JOSE DE
CUCUTA (NS), logrando con ello sensibilizar a la comunidad e invitandolos a una accion social y cultural
participativa en beneficio de la mujer, infancia, adolescencia, asi como al adulto mayor.

La Casa Social de la Mujer se considera como un espacio donde se emprenderan acciones y estrategias
implementadas por EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (NS), en busca de lograr los objetivos trazados
por el programa donde las mujeres participen a través de talleres de emprendimiento y produccién, capacitacion,
diplomados, conversatorios y actividades ludicas, para incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes
enmarcadas en las politicas sociales, culturales de difusién educativas de la comunidad de SAN JOSE DE
CUCUTA (NS)

La poblacion especifica que se ha visto afectada y que seran los beneficiarios del presente proceso es:
NUmero de personas afectadas: 366.984 (Mujeres)

Fuente de la informacion: DANE

Area de localizacién: Urbana

Localizacion especifica: Centro Oriente - Norte de Santander — Cticuta — Area Urbana

ANALISIS DEL MERCADO

Para el presente objeto contractual, la forma méas objetiva para la seleccion de la futura ESAL se haga a través
de un proceso competitivo, similar mas no igual al indicado por el Art. 4 del Decreto 092 de 2017, proceso en el
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cual se seleccione una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que redna las condiciones de idoneidad, experiencia,
que su objeto social se encuentre predeterminado a “Desarrollo y/o ejecucion y/o apoyo de programas sociales
en general y/o poblacién vulnerable y/o atencion de la mujer o relacionados”, y sobre todo que tenga la
disposicién financiera de efectuar aportes en dinero o en especie al proyecto, seleccionandose aquella que en
ultimas ofrezca el mayor porcentaje de aporte al mismo y como ya se dijo, para poder lograr su ejecucion y
sostenibilidad.

Las ESAL convocadas deben ser aquellas que tengan experiencias en el desarrollo de las actividades que se
indican a continuacion:

o La ESAL debe tener experiencia en el desarrollo de espacios académicos y debe brindar espacios de
esparcimiento e integracion familiar, con la participacion de las mujeres del Municipio, a través de
diferentes actividades. En el desarrollo del PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE LA MUJER”
PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE CUCUTA (NS) debera indicarse la realizacién de los espacios académicos

o Promover entre ofras la participacion comunitaria en el mejoramiento social y cultural de sus habitantes,
logrando los objetivos trazados en el programa donde las mujeres participen a través de talleres de
emprendimiento y produccién, capacitacion, diplomados, conversatorios y actividades ludicas, para
incentivar el desarrollo de actividades y aptitudes enmarcadas en las politicas sociales, culturales de
difusién educativas de la comunidad de SAN JOSE DE CUCUTA (NS), logrando con ello sensibilizar a
la comunidad e invitandolos a una accién social y cultural participativa en beneficio de la mujer, infancia,
adolescencia, asi como al adulto mayor.

Se considera entonces que para la ejecucion de las actividades que se van a adelantar en el marco del presente
contrato se acude al DECRETO 092 de 2017 bajo la modalidad de CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO, bajo un proceso de convocatoria competitivo, el cual sera definido por la evaluacion de las propuestas a
la realizacion de actividades culturales y educativas en el marco de la necesidad identificada.

ASPECTOS ECONOMICOS:

La economia se clasifica tradicionalmente en tres sectores, cada uno representando un componente diferente de
la actividad econdmica. Estos sectores son:

Sector Primario: Incluye las actividades relacionadas con la extraccién y produccion de recursos naturales. Esto
abarca la agricultura, la pesca, la mineria, la silvicultura y la ganaderia. Este sector proporciona las materias
primas necesarias para la fabricacion de bienes.

Sector Secundario: También conocido como el sector industrial, abarca las actividades relacionadas con la
transformacién de materias primas en productos manufacturados. Esto incluye la fabricacion, la construccién y la
produccion de bienes tangibles. Las fabricas y las plantas industriales son ejemplos de actividades en este
sector.

Sector Terciario: También conocido como el sector de servicios, se centra en la prestacién de servicios en lugar
de la produccién de bienes tangibles. Incluye una amplia gama de actividades, como los servicios financieros,
educativos, de salud, turismo, transporte, tecnologias de la informacion, entretenimiento y muchos mas.

En consecuencia, todos los procesos econdmicos que se pretenden describir mediante estadisticas necesitan
una clasificacion sistematica, para lo cual “El DANE a través de la resolucion 066 del 31 de enero de 2012
oficializ6 la CIIU Rev. 4 A.C. para que sea utilizada como estandar en la recoleccion, la codificacién y el analisis
de la informacién estadistica en materia de actividades econdmicas, por parte de las diferentes operaciones
estadisticas, registros administrativos y estudios sectoriales, y asi disponer de informacién estadistica confiable y
oportuna” (DANE; 2020, P6).

Es necesario que las ESAL que quieran postularse al presente proceso, tengan dentro de las actividades y
servicios a ofrecer los siguientes cddigos ClIU: 9499.
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Los codigos UNSPSC” que le aplica al objeto de este proceso son los siguientes

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO / FAMILIA
80101604 PLANIFICACION O ADMINISTRACION DE PROYECTOS
86101705 CAPACITACION ADMINISTRATIVA
86101810 CAPACITACION EN HABILIDADES PERSONALES
86101504 SERVICIOS DE FORMACION PROFESIONAL AGRICOLA
93141907 SERVICIOS DE MUJERES EN LA PRODUCCION AGRICOLA O DESARROLLO RURAL
93142500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
60105419 MATERIALES DE ENSENANZA DE DESARROLLO DE APTITUDES SOCIALES
93141501 SERVICIOS DE POLITICA SOCIAL
93141503 SERVICIOS DE PLANIFICACION SOCIAL
93141506 SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL
93141507 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DEL TRABAJO SOCIAL
93141509 SERVICIOS DE ANALISIS O GESTION DE PROBLEMAS SOCIALES

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONVENIO DE ASOCIACION

La contratacion con entidades privadas sin animo de lucro ESAL y de reconocida idoneidad de que trata el
articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una CONTRATACION
ESPECIAL que procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion tiene origen
en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo marco
constitucional sin auxilios parlamentarios.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacién contenida en el articulo 355 de la Constitucion
Politica y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (i) la contratacion a la cual por expresa
disposicidn del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998. El
Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno nacional,
departamental, distrital o municipal y ESAL independientemente de la denominacion que las partes

En el marco de lo establecido en el documento de Colombia compra eficiente, denominado “Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad”, en el numeral B, En ciertos
casos la ESAL cuenta con mayor confianza entre la comunidad que la Entidad Estatal o un contratista privado,
ademas, estas organizaciones cuentan en su mayoria con trabajo voluntario o donaciones. La contratacion
regulada por el Decreto 092 de 2017 puede resultar en atencidn integral a mayor cantidad de personas, a menor
costo y con mejores resultados en la promocion y ejecucion del programa social.

Esta modalidad se aplica a este proceso porque cumple con la condicidn sefialada en el articulo 5 del decreto
092 de 2017

EL MUNICIPIO, en desarrollo de la fase de planeacion precontractual, evidencié que el costo total para la
materializacion y puesta en marcha en plena operatividad del referido proyecto de connotacién eminentemente
social, se encuentra alrededor de los MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.700.000.000,00) M/CTE.,
y actualmente el Municipio de SAN JOSE DE CUCUTA (NS) solo cuenta con una disponibilidad presupuestal de
OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES ($820.000.000,00) M/CTE., por lo cual se requiere lograr la suscripcion de
un convenio de asociacion con una entidad sin &nimo de lucro — ESAL -y de reconocida idoneidad y que estén
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interesadas en realizar aportes, ya sea en dinero 0 en especie que garanticen mayor alcance al proyecto integral
Casa Social de la Mujer y represente en general mayor eficiencia y cumplimiento de los fines del convenio de tal
forma que en total, con los aportes del municipio y los aportes de la ESAL se logre desarrollar el proyecto en su
totalidad.

Esta figura es la que resultaria mas beneficiosa para la entidad precisamente por cuanto no se cuenta con la
totalidad de recursos para financiar por cuenta propia el 100% del desarrollo y ejecucién de este proyecto, de
donde resulta necesario buscar con quien unir esfuerzos financieros, administrativos y técnicos para su
desarrollo.

Es por lo anterior que se necesita buscar una Entidad sin Animo de Lucro - ESAL - de reconocida idoneidad y
experiencia para la ejecucion del objeto contractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 5° del
Decreto 092 de 2017, para lo cual se hara un proceso de seleccidn objetiva a través de un proceso competitivo
publicado en el SECOP Il donde se reciban ofertas de ESALES interesadas en asociarse con el MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE CUCUTA para el desarrollo del presente proyecto. La verdadera identificacion de las ESAL que
podrian ser ejecutoras del proyecto que se justifica en la presente actuacion, solamente se obtendra una vez el
municipio efectué la convocatoria para que las asociaciones que cuenten con la disponibilidad economica de
aportes en dinero o en especie sefialadas por la ley, presenten formalmente sus manifestaciones de interés en
ser cooperante y ejecutores del proyecto.

IDONEIDAD DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, Colombia Compra Eficiente asegura que la
ENTIDAD establece los criterios para la seleccion de la ESAL, y debe establecer las pautas y criterios para
acreditar la reconocida idoneidad de las entidades sin animo de lucro.

Se realiza un analisis a las ESAL que estan registradas ante la Superintendencia de Economia Solidaria,
encontrando que existen 1251 entidades sin &nimo de lucro autorizadas como contribuyentes del régimen
tributario especial del impuesto sobre la renta y complementario. Para consulta de la lista de posibles
OFERENTES ante el presente proceso de CONVENIO DE ASOCIACION CON ESAL verificar los reportes
presentados ante la DIAN en el link https://www.dian.gov.co/impuestos/sociedades/Regimen-Tributario-Especial-
RTE/Paginas/ESAL-calificadas-en-el-Regimen-Tributario-Especial.aspx

Asi también, para verificar las posibles ESAL que pueden presentarse en el presente proceso se puede verificar
la lista de acuerdo a las que presentaron actualizacion en el REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL las cuales
constituyen 18.291 ESAL en Colombia. Para establecer las ESAL vigentes y activas verificar el link
https://www.dian.gov.co/impuestos/sociedades/Regimen-Tributario-Especial-RTE/Paginas/ESAL-y-Cooperativas-
AG-2018-2023.aspx

En este sentido, para el desarrollo del presente proceso, se requiere que las ESAL interesadas en ofrecer su
acompafiamiento cumplan con los siguientes Indicadores de la eficiencia de la organizacién de acuerdo con lo
establecido en el capitulo “IV Determinacién de la reconocida idoneidad de la ESAL” de la guia otorgada por
Colombia Compra Eficiente.

o INDICADORES FINANCIEROS ASOCIADOS A LA EFICIENCIA DE LA ESAL.

La Alcaldia de Cucuta verificara los siguientes indicadores en los Estados Financieros, junto con las notas a los
Estados Financieros, en las cuales debe estar presente la informacién, requerida para el calculo de los citados
indicadores. En caso de no ser expresa la informacion sobre activos y pasivos corrientes, Gastos de
implementacion de proyectos, total gastos de funcionamiento y contribuciones del sector privado, se debe allegar
anexo explicativo suscrito por el Representante Legal y el contador o Revisor Fiscal.



https://www.dian.gov.co/impuestos/sociedades/Regimen-Tributario-Especial-RTE/Paginas/ESAL-calificadas-en-el-Regimen-Tributario-Especial.aspx
https://www.dian.gov.co/impuestos/sociedades/Regimen-Tributario-Especial-RTE/Paginas/ESAL-calificadas-en-el-Regimen-Tributario-Especial.aspx
https://www.dian.gov.co/impuestos/sociedades/Regimen-Tributario-Especial-RTE/Paginas/ESAL-y-Cooperativas-AG-2018-2023.aspx
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Ademas de la anterior informacién se debe allegar el RUT debidamente actualizado y la certificacion de la
apropiacion disponible para el cumplimiento del aporte.

Desde esta perspectiva, los indicadores financieros de las organizaciones pueden presentar una alta variabilidad
y, en aras de proporcionar la competencia de distintas organizaciones, se solicitara como requisito habilitante
que el proponente presente los Estados financieros auditados por su revisor fiscal. El corte financiero es a
DICIEMBRE DE 2023.

Se debe acreditar los siguientes indices:
¢ INDICE DE LIQUIDEZ (Activo Corriente / Pasivo Corriente) = Igual o mayor a 5. En el caso en que este
indicador de INDETERMINADO, quedara habilitada la respectiva propuesta.
o RAZON DE ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / Activo Total *100) = El resultado debe ser menor a 75%.
o INDICE DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (Utilidad operacional / gastos de intereses) =

Igual o mayor a 2. En el caso en que este indicador de INDETERMINADO, quedara habilitada la
respectiva propuesta.

INDICADOR DE EFICACIA DE LA ORGANIZACION: El proponente debe cumplir los siguientes indicadores de
eficacia conforme a:
o RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (Utilidad Operacional dividida por el Patrimonio) = Igual o mayor a
0,02.
o RENTABILIDAD DEL ACTIVO (Utilidad Operacional dividida por el Activo Total.) = Igual o mayor a 0,02.
En el caso en que este indicador de INDETERMINADO, quedara habilitada la respectiva propuesta.

EVIDENCIAS DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La Alcaldia de Cucuta verificara los siguientes documentos, junto con los anexos que se requieran para acreditar
la capacidad organizacional de la ESAL.

o Estados financieros a 31 DE DICIEMBRE DE 2023 auditados por un contador publico independiente o
revisor fiscal, segun sea el caso y, debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.
¢ Al menos 4 contratos como experiencia certificada, en objetos de contratacidn similar.

Ademas, debe acreditar la siguiente informacién debidamente certificada por su revisor fiscal, anexando
fotocopia de tarjeta profesional, de la Cedula de ciudadania y certificado de antecedentes disciplinarios expedido
por la Junta Central de Contadores, el cual deberéa estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

Ademas de lo anterior la entidad puede dentro del estudio previo que se estructure definir otros requisitos
adicionales y que resulten pertinentes para determinar con certeza la experiencia e idoneidad de la futura ESAL
con la cual eventualmente se llegue a suscribir el respectivo convenio de asociacion.

ASPECTOS TECNICOS DEL PRESENTE CONVENIO DE ASOCIACION

El Proyecto de Inversion identificado con CODIGO BPIN 2024540010087 IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIAS DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA

OBJETO: EI objeto del CONVENIO DE ASOCIACION es 2024G-95 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA INTEGRAL “CASA SOCIAL DE
LA MUJER” PARA INCENTIVAR EL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION DE LAS MUJERES COMO UNA
ESTRATEGIA PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE VIOLENCIA DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA (NS) el cual debe desarrollarse cumpliendo las siguientes actividades minimas:

NO Productos de la
No. item Componente Producto Actividades '

Jornada o Actividad
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Talleres
Listados de asistencia -
Socializacion y apertura 1 Jomada Registro fotografico (4) - video
del proyecto. de la actividad (1) - Acta
mensual - Informe mensual
"Se debera realizar diez Informe de conceptualizacion
(10) jornadas en o construido con las mujeres (1) -
. Conceptualizacion ) . )
, territorio, presentar una L : Listados de asistencia -
La Mujery el L, participativa de capital 5 Jornadas ) . )
. . (1) caracterizacion, su . Registro fotografico (4) - video
capital social - Una ) . social. e
sistematizacion y de la actividad (1) - Acta
apuesta a su i
o analisis; las cuales se mensual - Informe mensual
visibilidad en el .
L concertaran en plan
desarrollo territorial . — —
operativo en Caracterizacion de los Encuesta de caracterizacion -
coordinacién entre la grupos identificados y 1 Jomadas Registro fotografico (4) - video
ESAL y la supervision." seleccionados de de la actividad (1) - Acta
muijeres. mensual - Informe mensual
Sistematizacion y
analisis de la 3 Jornadas Documento de analisis
caracterizacion.
Incidencia del Capital Documento sobre como las
Social en el desarrollo diferentes secretarias de la
del municipio - administracion aplican el capital
Socializacion y 1 Jornadas social desde el plan de
sensibilizacion con gobiemo (1) - Listados de
. . administracion asistencia - Registro fotografico
Capital Social: - . .
municipal. (4) - video de la actividad (1)
Parael " e
empoderamiento Se debera realizar siete
pautonomia Capital Social para | (7) jornadas y seis (6) Do Gon e ianes ok
y . el empoderamiento | talleres en territorio; las . ) ) la participacion de los
econdmica de las : ; El Capital Social espacio .
. y autonomia cuales se concertaran - diferentes actores sobre como
1 mujeres, - . de gestion y ) . .
. . econdmica de la en plan operativo en o apropiarse del capital social en
implementacion . dinacié | participacion de la 6 Jornadas ) )
de programas mujer goorainacion en'grelz @ comunidad como fuente 2GR Y- 26
ESAL y la supervision." de asistencia - Registro
para la de desarrollo. - )
. fotografico (4) - video de la
construccion de -
h . actividad (1)
capital social.
. . Planes de trabajo de los
Espacios-semilleros ) )
semilleros - Listados de
para el desarrollo del 6 Talleres ) ) . .
canital social asistencia - Registro fotografico
P ' (4) - video de la actividad (1)
Documento donde se reconoce
Reconocimiento de el liderazgo, empoderamiento y
liderazgo, 2 Jornadas desarrollo de las mujeres -
empoderamiento y 1 Seminario Listados de asistencia -
Sensibilizacion, desarrollo. Registro fotogrgflco (4) - video
9 de la actividad (1)
Formacion, " S .
L Se debera realizar diez
Capacitacion, . —
o (10) jornadas en Documento testimoniales sobre
Implementacion de L . o
territorio; cuatro (4) . . violencias, género,
Programas para la Hablando de violencias, )
) talleres y un (1) ) : 4 Jornadas | empoderamiento y desarrollo -
construccion de o género, igualdad y ) f .
. . seminario; las cuales se ; 3 Talleres Listados de asistencia -
Capital Social en el i equidad. ) e )
concertaran en plan Registro fotografico (4) - video
Centro de . i,
. operativo en de la actividad (1)
Innovacién y L
Emprendimiento coordinacién entre la
P . ESAL y la supervision." La Casa Social de la
Casa Social de la ; Documento sobre la
. Muijer te escucha y e
Muijer Lo identificacion de rutas de
orienta: encuentros de L . . .
) - 4 Jornadas atencion a violencias - Listados
vida e identidad y el ) } .
1 Taller de asistencia - Registro

apoyo en la gestion para
el acompafiamiento
psicosocial y juridico.

Rutas de atencién mesa

fotografico (4) - video de la
actividad (1)
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interinstitucional.
Documento donde las mujeres
planteen cual es el tipo de
Introduccién al Enfoque mejoramiento que desean para
de Mejoramiento Integral | 3 Jornadas ellas y su colectivo - Listados
de Vida. de asistencia - Registro
fotografico (4) - video de la
actividad (1)
Puesta en escena de las
I , , mujeres y su familia sobre su
Mejoramiento integral . .
' ) vida y su futuro, compromiso de
de Vida - Herramientas " )
o " la familia a ayudarla a cumplir
practicas Taller "Estaes | 4 Jornadas
o . sus metas, documento del
mi vida, este es mi 1 Taller . .
compromiso de la mujer y su
futuro""24+1 horas en el n ) .
dia"™ Reflexion” familia - Listados de asistencia -
Registro fotografico (4) - video
Potencializar las de la actividad (1)
Plan de .
. i capacidades de las S —r
mejoramiento de muieres. a través Planificacion del
vida individual y Ieres, . "Se debera realizar Mejoramiento Integral de
. de cambios e ) ) . .
colectiva con diecisiete (17) jornadas Vida - Claves para el Plan de mejoramiento de la
deseados de o ) . ) . ) L
enfoque de manera en territorio y seis (6) mejoramiento taller "Mi 4 Jornadas muijer y su familia - Listados de
género y ) talleres; las cuales se casa, mi hogar" 1 Taller asistencia - Registro fotografico
2 . . consciente, en sus . - ) -
diferencial con actividades concertaran en plan Alcanzando la felicidad - (4) -video de la actividad (1)
énfasis en la . operativo en tipos de mejoramiento
. cotidianas, L . Aa o
mujer rural. - buscando el coordinacién entre la de vida Reflexion.
MEJORAMIENTO meioramiento de ESAL y la supervision."
INTEGRAL DE . ) o Aprender actuando y . .
vida individual y . Paralelo de la vida de la mujer
VIDA . pensando en un dia
colectivo. normal Loaros araduales del antes y ahora con el
9 . 9 4 Jornadas | mejoramiento de vida - Listados
y continuos - . . .
L 1 Taller de asistencia - Registro
Planificacién individual » .
- fotografico (4) - video de la
nuestros suefios - De lo -
o . actividad (1)
individual a lo colectivo.
"Planificacion colectiva
el hoy y ahora Y ahora,
Lcomguzfarw;twamos Documento donde las mujeres
 Qué Jtenem.os U presentan su mejoramiento
¢ . a 2 Jornadas individual y colectivo - Listados
sabemos, qué podemos ) . .
3 Taller de asistencia - Registro
hacer? e .
- fotografico (4) -video de la
Nuestros suefios - Idea >
. actividad (1)
colectiva para el
mejoramiento integral de
vida Reflexion"
Documento que evidencie la
T importancia de los
Sensibilizacion en .
L emprendimientos para el
emprendimiento y
S 2 Jornadas desarrollo personal de las
- economia solidaria ) )
Emprendimiento A . muijeres - Listados de
. Se debera realizar doce (economia popular). . ] . .
Productivo: {12) jormadas y un (1) asistencia - Registro fotografico
desarrollo de Jom yunt (4) - video de la actividad (1)
seminario en territorio,
Emprendimiento programas de las cuales se
3 . capacidad . Caracterizacion de ideas Formato de caracterizacion -
Productivo ) concertaran en plan . . . . .
empresarial, e . productivas. (Creacion o Listados de asistencia -
e operativo en . - 4 Jornadas ) " )
identificacion de L fortalecimiento, maximo Registro fotografico (4) - video
L coordinacién entre la o .
iniciativas . 4 organizaciones). de la actividad (1)
. ESAL y la supervision.
productivas
o . Documento de diagnéstico -
Diagnéstico Empresarial, ) ) .
. Listados de asistencia -
estratégico para la 6 Jornadas ) " .
o Registro fotografico (4) - video
aceleracion y -
L ) de la actividad (1)
posicionamiento
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Emprendimiento
Solidario:
organizaciones
solidarias para el
trabajo comunitario
y plan de negocios

Se debera realizar

veintiocho (28) jornadas
y cuatro (4) taller en
territorio, las cuales se
concertaran en plan
operativo en
coordinacién entre la
ESAL y la supervision.

Emprendimiento
e innovacion
Puesta en
Marcha

Viviendo el
Emprendimiento -
Estimular la
autonomia
econdmica de las
mujeres, mediante
el impulso de
emprendimientos
productivos
sostenibles, a
través de alianzas
con el sector
publico y privado.

"Se debera realizar doce
(12) jornadas en
territorio y tres (3)
talleres, las cuales se
concertaran en plan
operativo en
coordinacién entre la
ESAL y la supervision."
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empresarial.
Actualizacion de documentos y
Seminario cronograma cronograma de responsabilidad
de responsabilidad L administrativa y tributaria-
L 1 Seminario ) . .
administrativa y Listados de asistencia -
tributaria. Registro fotografico (4) - video
de la actividad (1)
Promocién del modelo Documento con las teméticas
de Economia Social y abordadas - Certificaciones -
Solidaria: Curso acta de acuerdos y
intermedio de economia | 6 Jornadas compromisos con la secretaria
solidaria. Socializacion y de desarrollo - Listados de
planeacion secretaria de asistencia - Registro fotografico
desarrollo econémico. (4) - video de la actividad (1)
Formalizacion - creacion
y legalizacion de una (1) Cémara de comercio
organizacion solidaria, si actualizada, Rut actualizado,
aplica, y/o asesoria para Balance actualizado,
la actualizacion de Supersolidarias o entes
4 Jornadas B
documentos gubemamentales, declaracion
administrativos y de renta - Listados de
tributarios en las asistencia - Registro fotografico
organizaciones de (4) - video de la actividad (1)
fortalecimiento.
Formulacion del
proyecto productivo -
Fortalecimiento a la Documento de formulacion del
Empresarialidad proyecto productivo - Listados
Solidaria para fomentar | 6 Jornadas de asistencia - Registro
la autonomia econémica fotografico (4) - video de la
de las mujeres en sus actividad (1)
diferencias y
diversidades.
Documento modelo CANVAS y
Modelo CANVAS y Plan Plan de negocios - Listados de
. 10 Jornadas ) ) : i
de Negocios asistencia - Registro fotografico
(4) - video de la actividad (1)
) . Propuesta de las finanzas
Finanzas familiares e o )

. o familiares - Listados de
mrgxg?g]selj g;l\r/lclzd: . 4 Taller asistencia - Registro fotografico
( ) (4) - video de la actividad (1)
G::rt;;)nmideemrae;::r::as. ITistados de a.sistencia -

L 2 Jornadas Registro fotografico (4) - video
potencializar la -
- de la actividad (1)
autogestion.
Identificar alianzas
estratégicas potenciales
para el impulso, Informe final de la base de
posicionamiento y datos de los aliados
comercializacion de estratégicos segiin segmento
) - 4 Jornadas .
bienes y servicios de mercado y acta de reunion -
generados en Centro de Registro fotografico (4) -video
Innovacion y de la actividad (1)
Emprendimiento Casa
Social de la Mujer
Acuerdo de voluntades Documento del acuerdo firmado
. 1 Jornada . ” .
entre el gobierno local y 2 Talleres - Registro fotografico (4) -video
el Centro de Innovacion de la actividad (1)
y Emprendimiento Casa
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Social de la Mujer en el
marco de las compras
publicas locales. (A la
firma del convenio se
firma el acuerdo)
' Documentos que demuestren la
Empoderamiento de la I . . .
muier con base en Ia 1 Taller gestion - Listados de asistencia
: i 4 Joradas | - Registro fotografico (4) - video
bancarizacion -
de la actividad (1)
Feria de Video de la feria - Listados de
Emprendimiento, como 3 Jornadas | asistencia - Registro fotografico
apertura de mercados. (4) - video de la actividad (1)
"Se debera dotar con
mobiliario y dos (2)
. i tivas | o, g
Unidades umdades. produc |va§ a. Apropiacion de las Acta de entrega del mobiliario y
. casa social de la mujer; ) . ) . )
productivas, unidades productivas, unidad productiva - Registro
g las cuales se 2 Jornadas L )
mobiliario - Puesta i puesta en marcha, fotografico (4) - video de la
concertaran en plan L .
en marcha . mobiliario de la casa. actividad (1)
operativo en
coordinacion entre la
ESAL y la supervision."
. i Listados de asistencia -
Curso virtual de técnicas ) " .
N 8 Jornadas Registro fotografico (4) - video
en colorimetria .
de la actividad (1)
Taller préactico presencial Certificado de técnicas de
con 50 mujeres que se colorimetria y salud capilar -
certificaran en técnicas 2 Jornadas Listados de asistencia -
de colorimetria y salud Registro fotografico (4) - video
"Se debera desarrollar capilar. de la actividad (1)
diecinueve (19)
Curso de jornadas; las cuales se Curso avanzado en .
. . - o Certificado del curso avanzado
colorimetriay salud |  concertaran en plan técnicas de colorimetria - N
. . . de técnicas de colorimetria y
capilar. operativo en y salud capilar en la . .
s . , 4 Jornadas salud capilar - Listados de
coordinacién entre la ciudad de Bogotéa (cupo . . . .
o : asistencia - Registro fotografico
ESAL y la supervision." | para 10 mujeres) Nota: . .
. e (4) -video de la actividad (1)
No incluye viaticos.
Alternativas de Diplomado internacional . Cert|f|c.ado el d',p Iomado
. - internacional de técnicas de
Emprendimiento en técnicas de C )
. colorimetria y salud capilar -
5 personal para la colorimetria y salud 5 Jornadas ) . }
5 . . Listados de asistencia -
autonomia capilar (virtual) ) - .
- . Registro fotografico (4) - video
economica Barcelona Espafia. -
de la actividad (1)
Taller de cortes basicos, Certificado de participacion -
S realizardn ocho (8) (.;orTes simétricos y 4 Talleres L.|stados de’aIS|stenC|a :
asimétricos, corte para Registro fotografico (4) - video
talleres: las cuales se .
. dama grafilado. de la actividad (1)
. concertaran en plan
Corte y cepillado .
operativo en — —
L Certificado de participacion -
coordinacién entre la . . . .
ESAL y la/supenvision” Taller de cepillado y 4 Talleres Listados de asistencia -
’ planchado Registro fotografico (4) - video
de la actividad (1)
"Se realizaran cuatro (4)
talleres; las cuales se Certificado de participacion -
Manicure y concertaran en plan Taller de manicure y Listados de asistencia -
) . ) 4 Talleres ) . )
pedicure operativo en pedicure Registro fotografico (4) - video

coordinacién entre la
ESAL y la supervision."

de la actividad (1)
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"Se debera dotar con
una (1) unidad
productiva y mobiliario Acta de entrega del mobiliario y
Unidad productiva | de salon de belleza; las | Implementacion unidad 2 Jornadas unidad productiva - Registro
Salon de Belleza cuales se concertaran | productiva y mobiliario. fotografico (4) - video de la
en plan operativo en actividad (1)
coordinacion entre la
ESAL y la supervision."
Certificados de participacion en
Se debera realizar un (1) D.lplomad.(,) de 2 Jornadas .el d|p!0mad0-. Listados d,e
: ) o innovacion. asistencia - Registro fotografico
diplomaco de innovacion (4) -video de la actividad (1)
modalidad virtual y/o
F(.).rt alecer presencial, dosl @) - Listados de asistencia -
habilidades de talleres de prototipado, . . e )
. L Talleres de prototipado. 2 Talleres Registro fotografico (4) - video
innovacion y dos (2) talleres de -
- ) L de la actividad (1)
" gestion de ideas gestion e identificacion
Innovacion y empresariales en de alternativas para
6 | Gestion de Ideas P o . Talleres de gestion e
. productos, consecucion de capital e . . .
Empresariales . ) identificacion de - Listados de asistencia -
procesos o semilla y una (1) feria de . . i .
- L alternativas para 2 Talleres Registro fotografico (4) -video
servicios del sector | exposicion de productos . . .
. : . consecucion de capital de la actividad (1)
agroindustrial, mejorados; las cuales se .
e ) semilla.
turistico y cultural concertaran en plan
operativo en
coordinacion entre la Feria de exposicion de Listados de asistencia -
ESAL y la supervision P i 2 Jornadas Registro fotografico (4) - video
productos mejorados. .
de la actividad (1)
Il:orr.jacmn y - Enlaces de las redes sociales
capacitacion estratégica )
de las mujeres u
para el uso de o . ”
) organizaciones para vinculacion
herramientas o .
tecnoloaicas para la 3 Talleres a la pagina web principal -
rogwciég Listados de asistencia -
. P o y Registro fotografico (4) - video
visualizacion de las de Ia actividad (1)
Estrategias de distintas organizaciones.
Sostenibilidad,
comercio justo, Creacion de pagina web
redes de Propuesta de principal que almacene registro
comercializacion Comunicacion y fotografico de bienes y
para el impulso del Marketing para impulsar | 4 Jornadas servicios, informacion de
emprendimiento en los proyectos contacto - Listados de
Estrategias de | la casa socialdela | , A productivos (sitio web). asistencia - Registro fotografico
T . Se debera realizar once ) y
Sostenibilidad, mujer. ) (4) - video de la actividad (1)
. (11) jornadas en
comercio justo territorio y doce (12)
redes de Usoe y Material POP (Tarjetas,
et || f » talleres, los cuales se M ”
comercializacion | implementacion de i pendones, Brochure, Fotografia, Disefio e impresion
7 . ] concertaran en plan 4 Jornadas .
para el impulso tecnologias al . otros) para 4 material POP para 4
. operativo en o 1 Taller o
del servicio del L, organizaciones de organizaciones
. . coordinacién entre la . o
emprendimiento | desarrollo social. o caracter solidario.
. ESAL y la supervision!
en la casa social Talleres de
de la mujer. comunicacion, Plan estratégico
programa radial, empresarial para
marketing digital optimizar el desempefio Documento de plan estratégico
(sitio web), y empresarial que fomente empresarial de la casa social
almacén virtual la adaptabilidad a 6 Talleres de la mujer - Listados de
para impulsar el entornos de mercado asistencia - Registro fotografico
emprendimiento diversos y promover el (4) - video de la actividad (1)
productivo. crecimiento econémico
sostenible.
Potenciar la presencia "Enlace de la tienda virtual a las
fisica y visibilidad en plataformas de comercio
linea, para expandir el 3 Jornadas | electronico - implementacion de
alcance de productos y la tienda en la casa social de la
servicios con capacidad mujer"- Listados de asistencia -
de respuesta de la Registro fotografico (4) - video
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Tienda Esal

de la actividad (1)

Fomento de redes de
mujeres productoras

Red de mujeres productoras
integrada a los circuitos
econémicos del municipio

cuatro (4) jornadas, ocho | Desarrollar un plan de
(8) talleres y una (1) | exportacion que permita

macrorrueda de incursionar en mercados
negocios, las cuales se internacionales con
concertaran en plan productos y servicios
operativo en competitivos, adaptado a
coordinacion entre la las distintas
ESAL Yy la supervision. | caracteristicas de cada
mercado objetivo.

i ircui 2 Tall
|ntegrada§ allos circutos aleres creada - Listados de asistencia
economicos del . i )
municioio - Registro fotografico (4) - video
plo. de la actividad (1)
Impulsar el comerci .
pulsare Co. ercio Documento y portafolio de los
Justo por medio de la )
o productos consolidados y la red
consolidacion de las L .
de comercializacién constituida
redes de 4 Jornadas : . .
L - Listados de asistencia -
comercializacion de . ” .
L Registro fotografico (4) - video
emprendimientos desde de |z actividad (1)
Casa Social de la Mujer.
Entrega de informe sobre la
Investigacion exhaustiva de
mercados internacionales
"Se debera realizar 4 Talleres realizado con la identificacion

de productos y servicios

competitivos segun las

caracteristicas de cada
mercado objetivo.

Elaboracion de un plan de
accion detallado con
presupuesto, recursos
necesarios y mecanismos de
4 Talleres seguimiento para la
implementacion exitosa del plan
de exportacion que sera
entregado al gobierno local
para su buen uso.

Participacién en una (1)
macrorrueda de
negocios en el marco de
la Esal en Bogota.

Informe general de la
participacion del Gobierno local
1 Jornada en la macrorueda - Listados de
asistencia - Registro fotografico

(4) - video de la actividad (1)

Tejiendo Futuro:
Innovacion y
Sostenibilidad
con Enfoque

de Género

El proyecto integra "Se debera realizar
sostenibilidad, veintiséis (26) Principios de la
sostenibilidad y Eco
género, economia | sesiones en territorio, un |  Disefio (produccion

Informe desarrollo de la
actividad - Listados de
asistencia - Registro fotografico
(4) - video de la actividad (1) -
Acta mensual - Informe
mensual

4 Jornadas

circular y (1 responsable)
tecnologia para diplomado en
empoderar a las desarrollon
. . , Supraciclaje de textiles
muijeres rurales, territorial, economia ;
' . y otros materiales
promoviendo el circular (1)

desarrollo territorial | Esal una y participacion

Ficha técnica de prototipo -
Listados de asistencia -

7 Sesiones Registro fotografico (4) -video
de la actividad (1) - Acta

mensual - Informe mensual

y econoémico enun .
Upcycling de prendas
’ . ) or medio de técnicas
mediante la diplomado Internacional P tral
: ancestrales
agricultura en,
organica, el

Ficha técnica de prototipo -
Listados de asistencia -
Registro fotografico (4) - video
de la actividad (1)

7 Sesiones

Espafa. Un (1) cupo
uso de energias para una
limpias y la

Consultoria previa al
disefio y produccion
estratégica de disefio

mujer; las cuales se :
circular

inteligencia concertaran
artificial. A través

Tres (3) Prototipos finales
desarrollados por las mujeres -
2 Jornadas Listados de asistencia -
Registro fotografico (4) -video

de la actividad (1)
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dela en plan operativo en
coordinacion
reutilizacion de
residuos solidos entre la ESAL y la
supervision."
para crear
productos textiles
con
técnicas
ancestrales,
fomenta la
economia circular y
rescata saberes
culturales, mientras Participacién Diplomado
impulsa la Internacional desarrollo
territorial , ecoomia
adopcion de ciruclar , Espafia. Un
tecnologias limpias (1) cupo para una mujer Resumen ejecutivo de la
y beneficiada de este L .
. participacion - Registro
proyecto. (Incluye 5dias e .
. o : fotografico (4) -video de la
herramientas Unicamente pasajes -
. . - actividad (1)
innovadoras para Bogot4 - Espaiia -
Bogota / agenda
optimizar procesos academica / no viaticos
agricolas. Este de hospedaje ni
alimentacion)
enfoque transforma
alas mujeres
en lideres del
cambio hacia un
mundo sostenible,
reforzando su
papel como motor
de desarrollo
social, econdmico
y ambiental en
sus comunidades.
- Informe de habilidades
Introduccion al arte e - .
e artisticas de las mujeres y sus
identificacion de - .
o - 4 Jornadas técnicas - Listados de
habilidades artisticas . . . .
con las muieres asistencia - Registro fotografico
Jeres. (4) - video de la actividad (1)
Proyecto de " o . — -
. L Se debera realizar diez Minimo ocho (8) Piezas
intervencion para . o .
(10) jornadas en . finalizadas que seran
fomentar el O Técnicas de color y
territorio, cinco (5) - . entregadas para la
desarrollo de - produccion de piezas . - .
Arte como . talleres practicos de . - ambientacion de la casa social
. habilidades ., para la ambientacion de 4 Talleres . :
herramienta de produccion, las cuales i de mujer - Listados de
9 . (blandas y duras) a la casa social de la . . ) .
empoderamiento . se ) asistencia - Registro fotografico
. través de la . mujer )
para la mujer. . concertaran en plan (4) - Videos que soporten la
pintura, tallado y . L .
otras operativo en construccion de las piezas (1)
manifestaciones coordinacién entre la
- ESAL y la supervision." Minimo cinco (5) piezas
artisticas. .
elaboradas por las mujeres
Técnicas de tallado y para la ambientacion de la casa
s 6 Jornadas . . .
manga en aplicacion de social de mujer - Listados de
- L 1 Taller , ) ) .
piezas artisticas. asistencia - Registro fotografico
(4) - Videos que soporten la
construccion de las piezas (1)
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Incidencia de los Disefio metodolégico de la
Consejos Consultivos de investigacion Incidencia de los
" X muijeres en el Consejos Consultivos de
Se debera presentar un ) . )
o L empoderamiento de la mujeres en el empoderamiento
(1) disefio metodoldgico . L . o
o mujer y la apropiacion de la mujer y la apropiacién de
y de planeacion sobre e e
. S de la politica publica en la politica publica en los
o las 2 investigaciones en L L
Disefio los territorios. territorios.
. el marco de los
Metodoldgico - .
o derechos de la mujer; : — :
Planificacién de Sistematizacion social o -
. S las cuales se o Disefio metodoldgico de la
investigaciones . de la experiencia de la . o o
concertaran en plan . . investigacion Sistematizacion
. Casa Social de la Mujer . S
operativo en o social de la experiencia de la
L en la promocién de la ) )
coordinacion entre la . Casa Social de la Mujer en la
oy transformacion de las B L
ESAL y la supervision ; promocion de la transformacion
mujeres como aporte al .
. . de las mujeres como aporte al
capital social del ) . .
o capital social del territorio.
territorio.
Participacion de las
"Se debera realizar muijeres, grupos de Listados de asistencia -
. . L 10 Jornadas ) e .
quince (15) jornadas y interés e 2 Talleres Registro fotografico (4) - video
Socializacion y cuatro (4) talleres en institucionalidad para la de la actividad (1)
Sensibilizacion territorio, las cuales se toma de decisiones
proceso de concertaran en plan
investigacion operaltllvo en Acugrdos y Listados de asistencia -
coordinacién entre la compromisos para el 5 Jornadas ) e .
S Registro fotografico (4) - video
ESAL y la supervision. desarrollo de las 2 Talleres i,
. . de la actividad (1)
investigaciones.
1. Incidencia de los
Disefio, Consejos Consultivos
planeacion e de mujeres en el
implementacion empoderamiento de la
10 del Observatorio mujer y la apropiacion
para La Mujer de la politica publica
(investigacion, en los territorios. Un (1) informe ejecutivo que
monitoreo, Se debera presentar: contenga los resultados de la
evaluacion) Dos (2) informes Mecanismos de investigacion.
ejecutivos que asesoramiento que se Una (1) Incidencia de los
contengan los resultados | constituyen en espacios Consejos Consultivos de
de las investigaciones y organismos de mujeres en el empoderamiento
(uno por investigacion) consulta a través los de la mujer y la apropiacion de
consejos consultivos de la politica publica en los
Una (1) investigacion mujeres. territorios.
sobre la incidencia de
los Consejos Visibilizacion y
Consultivos de mujeres conocimiento de las
Desarrollo en el empoderamiento | acciones realizadas por
investigativo de lamujery la el consejo consultivo de

apropiacion de la politica
publica en los territorios.

Una(1) Sistematizacion
social de la experiencia
de la Casa Social de la
Mujer en la promocién
de la transformacion de
las mujeres como aporte
al capital social del
territorio.

mujeres en el territorio.

2. Sistematizacion
social de la
experiencia de la Casa
Social de la Mujer en la
promocion de la
transformacion de las
mujeres como aporte
al capital social del
territorio.

Reconocimiento y
apropiacion en los
espacios de
participacion y
empoderamiento de las
mujeres en el territorio.

Un (1) informe ejecutivo que
contenga los resultados de la
investigacion.

Una(1) Sistematizacion social
de la experiencia de la Casa
Social de la Mujer en la
promocion de la transformacion
de las mujeres como aporte al
capital social del territorio.
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Contribucion de la Casa

Social de la Mujer a la

apropiacion de derechos

y empoderamiento de
las mujeres.

La Mujer en las
Politicas
Pdblicas -
Igualdad de
oportunidades

1

Reconocimiento de
la mujer como
actora econdmica,
politica y social en
el desarrollo
municipal

"Se debera realizar diez
(10) jornadas en
territorio y cuatro (4)
talleres en el marco de
la construccion de la
Agenda de la Mujer y la
Politica Publica; las
cuales se concertaran
en plan operativo en
coordinacién entre la
ESAL y la supervision."

Induccién y gestion del
conocimiento en las
herramientas de
planeacion local y
politicas publicas.

3 Jornadas

Documento descriptivo de las
herramientas de planeacion -
Listados de asistencia -
Registro fotografico (4) - video
de la actividad (1)

Formacion y
reconocimiento de los
planes y politicas
publicas que favorecen y
promueven los derechos
de las mujeres.

2 Jornadas

Documento en que se
identifique el enfoque de
género en los planes y politicas
publicas- Listados de asistencia
- Registro fotografico (4) - video
de la actividad (1)

Gestion para la
sostenibilidad de los
proyectos de las mujeres

en las finanzas y
presupuestos publicos.

3 Jornadas

Documento analisis
identificacion de los recursos en
favor de las mujeres - Listados

de asistencia - Registro
fotografico (4) - video de la
actividad (1)

Agenda ciudadana y
politica de las mujeres
para garantia e inclusion
de sus derechos en las
politicas publicas.

4 Talleres

Agenda ciudadana construida
por las mujeres - Listados de
asistencia - Registro fotografico
(4) - video de la actividad (1)

Socializacion de la
agenda ciudadana ante
las entidades locales.

2 Jornadas

Acta de compromisos de
socializacion e inclusion de la
agenda en las politicas publicas
con las entidades locales -
Listados de asistencia -
Registro fotografico (4) -video
de la actividad (1)

Fortalecimiento y
visibilizacién de los
espacios de
participacion e
incidencia de las
mujeres

Se debera realizar un (1)
diplomado en el marco
de las politicas publicas

y la autonomia
economica con enfoque
de género, dirigido a
muijeres del municipio,
mujeres lideres y
funcionarios/as de la
administracion
municipal, las cuales se
concertaran en plan
operativo en
coordinacién entre la

ESAL y la supervision."

Diplomado presencial
ylo virtual en el marco
de las politicas publicas
y la autonomia
econémica con enfoque
de género.

2 Jornadas

Documento que construyen las
mujeres a partir de la
apropiacion de la politica
publica - Listados de asistencia
- Registro fotografico (4) - video

de la actividad (1)

Fortalecimiento y
visibilizacion de los
consejos
consultivos de
mujeres en los
territorios.

"Se deberan realizar
cuatro (4) jomadas de
formacion en normas

relacionadas con la

creacion y
funcionamiento de los
consejos consultivos.
Dos (2) talleres de
visibilizacién, roles y

Formacion en normas
relacionadas con la
creacion y
funcionamiento de los
consejos consultivos.

4 Jornadas

Acuerdo de los consejos
consultivos con la Casa Social
de la mujer y Esal de Colombia

para hacer seguimiento y
proteccion de la Casa Social
una vez puesta en marcha y en
futuros gobiernos - Listados de
asistencia - Registro fotografico
(4) - video de la actividad (1)
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responsabilidades de los Mesa de interlocucion con las
consejos frente a las entidades locales para
mujeres del territorio; las e sensibilizar y hacer seguimiento
, Visibilizacion, roles y ; ¥
cuales se concertaran o a la implementacion de las
. responsabilidades de los - -
en plan operativo en , 2 Talleres rutas de atencion y proteccion
L consejos frente a las . .
coordinacion entre la muieres del teritorio de las violencias contra las
ESAL y la supervision." ! ’ mujeres. - Listados de
asistencia - Registro fotografico
(4) - video de la actividad (1)
Conceptualizacion,
historia y adopcion de Listados de asistencia -
los Objetivos de 4 Jornadas Registro fotografico (4) - video
Desarrollo Sostenible de la actividad (1)
Apropiacion y (ODS)
reconocimiento de " . .
L Se deberan realizar =
los Objetivos de . Implementacion e
cuatro (4) jornadas, un | . -
Desarrollo impacto de los Objetivos . . .
. (1) taller y un (1) foro . Listados de asistencia -
Sostenible (ODS) . de Desarrollo Sostenible ) i .
social; las cuales se 1 Taller Registro fotografico (4) - video
como aporte a la . (ODS) en los programas .
. -, concertaran en plan . de la actividad (1)
inclusion de los . del proyecto Casa Social
L operativo en )
pueblos originarios . de la Mujer.
. coordinacion entre la
JIES R HESIED ESAL y la supervision."
rurales en los y P ’ Foro social de Informe y alcance del foro
Gobiernos locales. experiencias y logros en social en la implementacion de
la implementacion de los 1 Foro Social los ODS en los gobiernos
Objetivos de Desarrollo locales - Listados de asistencia
Sostenible (ODS) en los - Registro fotografico (4) - video
territorios. de la actividad (1)
Introduccion y
contextualizacion sobre
los conceptos, marco Listados de asistencia -
normativo y aspectos 4 Jornadas Registro fotografico (4) - video
esenciales del de la actividad (1)
voluntariado en
Colombia.
"Promover el . . Identificacion de
o Se deberan realizar o
ejercicio del doco12) jomAdnateoi habilidades,
Voluntariado Social J ' capacidades y Base de datos- Listados de
. (6) talleres; las cuales se . 4 Jornadas . . . )
12 Voluntariado para el concertaran en plan oportunidades para el 1 Taller asistencia - Registro fotografico
Social fortalecimiento de operativo enp ejercicio del voluntariado (4) - video de la actividad (1)
las acciones y p o de las mujeres desde la
» . coordinacién entre la . .
servicios brindados .y casa social de la mujer.
) ESAL y la supervision.
en la Casa Social
de la Mujer" El voluntariado como Documento - Listados de
) 4 Jornadas . . . .
herramienta de 1 Taller asistencia - Registro fotografico
desarrollo comunitario (4) - videos testimonio (1)
2 Ejercicios préacticos de Plan de trabajo-Resumen
voluntariado: 1 con ejecutivo-Listados de asistencia
. 4 Talleres . e h
muijeres rurales y 1 con - Registro fotografico (4) - video
mujeres cuidadoras. de la actividad (1)
. Documento significado de
Sentido y " A ' _ . .
L Se debera realizar Sentido y significado de memoria para las mujeres -
significado . . . . . .
. s veinte (20) jornadas en la construccion de 2 Jornadas Listados de asistencia -
Implementacion, Visibilizar la L . ) " .
. - A territorio y cinco (5) memoria. Registro fotografico (4) - video
disefio e importancia de la - L
. . - talleres tedricos de la actividad (1)
investigacion muijer en la -
13 L 5 practicos, las cuales se
Museo de historia, a través - -
. concertaran en plan L . Documento sobre importancia
Memoria de encuentros de . Participacion de la mujer . )
. . -, operativo en de la memoria de la mujer -
Historica dialogo y reflexion, L, como representante . . .
Ue promuevan la coordinacién entre la social de la memoria 4 Jornadas Listados de asistencia -
el e ESAL y la supervision." iy Registro fotografico (4) - video
participacion de la frente a su reparacion. .
. de la actividad (1)
mujer como
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representante Construccion de la Documento desarrollo de la
social de la memoria a partir de actividad - Listados de
) - 4 Jornadas , ) . ,
memoria y encuentro de Dialogo, asistencia - Registro fotografico
mecanismo de reflexion e interaccion. (4) - video de la actividad (1)
reparacion
simbdlica para Reconocimiento y Entrevistas realizadas por las
restablecer su recoleccion de 1 Taller mujeres - Listados de
dignidad. experiencia de trabajo asistencia - Registro fotografico
de campo. (4) - video de la actividad (1)
El museo como Diario de campo - Listados de
generador de duda, 3 Jornadas . ) . z
L ) asistencia - Registro fotografico
curiosidad, pensamiento 1 Taller . -
o . (4) - video de la actividad (1)
critico y conciencia.
Construccion de .
) ) objetos recolectados con las
espacios como medios ) .
L 4 Jornadas mujeres - Listados de
de reparacion simbdlica ) . . .
2 Talleres asistencia - Registro fotografico
LEIELEg e (4) - video de la actividad (1)
dignidad de la Mujer.
Exposicion Memorias
Hundidas Colombia-
Alemania, Memoria Exposicion - Listados de
. L 3 Jornadas . ) . .
Muijer y Resiliencia, una 1 Taller asistencia - Registro fotografico
apuesta por la paz hacia (4) - video de la actividad (1)
los territorios
sostenibles.
Socializacion,
sensibilizacion y L ae
) Socializacion, sensibilizacion y
acercamientos a .
acercamientos a conceptos
conceptos como: 2 Jornadas . .
B . como: soberania alimentaria,
soberania alimentaria, . .
. (soberania y autonomia).
(soberania y
autonomia).
Taller -identificacion,
seleccion y clasificacion Taller -identificacion, seleccion
de semillas para la 2 jornadas y clasificacion de semillas para
produccion de las 2 Talleres la produccion de las huertas
huertas caseras. Teorico caseras. Tedrico y practico.
y practico.
"Se debera realizar : e
Lo Asistencia técnica, . o
diecisiete (17) talleres en L Asistencia técnica,
. . : . acompafamiento para la .
La seguridad seguridad alimentaria y P L acompanamiento para la
. ) ) ; ) Identificacion y definicion e L
Seguridad alimentariay la | quince (15) jornadas, las . Identificacion y definicion de
14 . . : : de alternativas de .
Alimentaria ruralidad, con cuales se concertaran ) 6 Jornadas alternativas de rescate de
. . rescate de semillas . .
enfoque de género | en plan operativo en . 3 Taller semillas nativas o adaptadas al
L nativas o adaptadas al ; )
coordinacion entre la : . medio que contribuyan a la
..., | medio que contribuyan a . .
ESAL y la supervision. i produccion de alimentos
la produccion de .
. . agricolas.
alimentos agricolas.
Talleres en nutricién y
gastronomia- como L
Talleres en nutricion y
hacer que las personas .
- gastronomia- como hacer que
sensibilicen, 4
las personas sensibilicen,
desaprendan y
desaprendan y aprendan forma
aprendan forma de 3 Jornadas . . .
. . de alimentacion sana, variedad
alimentacion sana, 2 Taller
! de recetas que aporten a la
variedad de recetas que " L
- oOptima nutricion que sean
aporten a la dptima .
L agradable y atractivas
nutricién que sean :
. visualmente y al paladar.
agradable y atractivas
visualmente y al paladar.
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"Taller o curso
Implementacién huertas . iy
Taller o curso Implementacion
caseras o chagras con
L huertas caseras o chagras con
productos de tradicion oot
. productos de tradicion
ancestral, variedad y 5 Talleres ) )
. " ancestral, variedad y contenido
contenido nutricional . .
) nutricional para la seguridad
para la seguridad . q "
) . alimentaria de los hogares
alimentarfa de los
hogares"
Agua sustentg de vida: 2 Jornadas | Agua sustento de vida: acceso,
acceso, calidad y . »
» 3 Taller calidad y adaptacion.
adaptacion.
Talleres en mercado
campesino para la Talleres en mercado campesino
comercializacion e 2 Talleres para la comercializacion e
intercambio de sus intercambio de sus productos
productos
B} Informe de la actividad -
La construccion . . .
como Mamoosteria 3 Jornadas Listados de asistencia -
. Se desarrollaran diez P 5 Talleres Registro fotografico (4) - videos
herramienta de i - h—
. Construccion, (10) talleres y seis (6) testimonio (1)
empoderamiento )
15 arala mano de obra con jornadas en
P , enfoque de género Mamposteria y Informe de la actividad -
autonomia - . . .
. finalizados de obra. o 3 Jornadas Listados de asistencia -
economica de la Finalizados de obra . . .
. 5 Talleres Registro fotografico (4) - videos
mujer -
testimonio (1)

El costo o inversion para cada una de estas actividades — 1 A LA 15 - se cubriré con los aportes que el municipio
destinara al proyecto, en conjunto 0 apoyo con los aportes que ofrezca la ESAL.

No. item

Componente Producto Actividades

Duracién

Productos de la

Actividad

16

disefios)

Consultoria, Analisis e
investigacion previos
del lugar (estudios y

Planimetria
arquitectonica, . , Radicacion de
L Memoria de célculo, »
evaluacion . documentacion,
s especificaciones .

estructural y disefio, - requerimientos o
. técnicas de B
memoria de redes . subsanacion del
N materiales. ;
de servicios publicos tramite

domiciliarios

1 MES

Un (1) juego de planos
arquitectonicos formados 1
plancha , un juego de planos
estructurales firmados (4
planchas ) - una copia de las
memorias de calculo
estructurales, incluyendo la copia
de cedula de ciudadania,
matricula profesional y su
certificado de vigencia junto con
el de memoria de
responsabilidad, del ing calculista
- Copia de la cedula. matricula
profesional del arquitecto
disefiador del proyecto junto con
su certificado de vigencia del
afios 2024. -Formulario unico
nacional, en original para el
tramite de la licencia de
construccion con las firmas del
arquitecto disefiador y el
ingeniero calculista.- Un CD con
la copia magnética de los planos
mencionados y las memoria de
calculo.
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Gestion Esal Espacio
Fisico Centro de Planificacion, Auditorio - 2 salones de unidades
Emprendimiento e Desarrollo del Implementacién del ejecucion roductivas, un aula de
17 pref | espacio fisico de plementaci jecucion, 10 MESES procuctivas, )
Innovacién Casa Social espacio fisico. supervision y cierre capacitacion, local comercial, tres
. 400 m? - - -
de la Mujer- Conforme de la construccion. oficinas, 5 bafios
alos APUS.

El costo o inversion para cada una de estas actividades — 16 A LA 17 - se cubrira unica y exclusivamente con los
aportes que la EPSAL debe estar en capacidad de destinar al proyecto, de modo tal que estas actividades en
particular no seran cofinanciadas con dineros del MUNICIPIO.

Y finalmente, como todo proyecto implica unos costos de tipo administrativo y de coordinacién que son los que
de forma general se exponen a continuacién:

Productos de la
No. item Componente Producto Actividades Duracién
Actividad
Seguimiento, . )
orqanizacion Pélizas-Honorarios de personal -
.. . Administracion Administracion 9 y infraestructura administrativo -
Gastos administrativos control de forma i ]
18 | . general del general del programa | , . - 10 MESES logistica- viticos- papeleria e
integrales del proyecto . . optima y eficiente .
programa integral integral. insumos
de los recursos -
. . Personal coordinacion.
disponibles.
Coordinar,
programar,
supervisar y
19 Coordinacion general Coordinacion del | Coordinacion integral . e.zjecutar las 10 MESES Personal de coordinacion
del proyecto proyecto del programa actividades de cada
componente,
cumpliendo plan
operativo.
Garantizar los
materiales que se
requieran en
proporcion al
Suministros para presupuels.tol acargo
del municipio, para
complementar el Compra de ) ) Facturas de compra de los
20 . el desarrollo del o Hierro, tejas y otros. | 6 meses .
desarrollo del espacio o suministros materiales
. espacio fisico con el
fisico. (No donados).
fin de complementar
la gestion
adelantada por la
entidad sin &nimo de
lucro.

El costo o inversién para cada una de estas actividades — 18 A LA 20 - se cubrira con los aportes del municipio
destinara al proyecto en conjunto o apoyo con los aportes que ofrezca la ESAL.

ESTABLECIMIENTO DE ACTIVIDADES Y PRECIOS DE REFERENCIA
En el proyecto propuesto se identifica la necesidad de brindar espacios de reconciliacién a la mujer como una

estrategia tendiente a mitigar y prevenir la violencia de genero a través del emprendimiento y la innovacién para
mitigar este obstaculo, se proponen medidas estratégicas que incluyen la suscripcion de convenios con
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entidades publicas y privadas. Estas acciones permitiran acceder a recursos y experticia necesarios para
garantizar la calidad y eficiencia en el desarrollo de este proyecto para las mujeres de la ciudad de Cucuta.

Es necesario establecer que presupuestalmente, el MUNICIPIO cuenta con:

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR DEL CDP
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 00006056 15 de Noviembre de $820.000.000,00
PRESUPUESTAL 2024
RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009
DESCRIPCION DEL RUBRO Servicios para la comunidad, sociales y personales
VIGENCIA 2024
FUENTE DE FINANCIACION 1.3.3.1.00.3-RB.RF ICLD

Para determinar el valor del proceso se tuvo en cuenta la informacién de histéricos de otras entidades
municipales y nacionales que han contratado servicios similares en las pasadas vigencias, asi como el estudio
de mercado adelantado y que corresponde directamente a los productos que se buscan obtener en este

proceso.

Se solicitan 4 cotizaciones a diferentes ESAL asi

- CORPRODINCO

- Fundacién Vision y Retos FENIX

- ASODAMAS de Colombia

- FUNDACION PARA EL PROGRESO Y PROSPERIDAD SOCIAL DE COLOMBIA

Sin embargo, se recibe respuesta de dos entidades asi:

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO VALOR RECIBIDO EN COTIZACION

CORPRODINCO

No se recibe cotizacion con valor ofertado
$1.040.080.000

Fundacién Visién y Retos FENIX Con la siguiente anotacion: Los demds ftems no los cotizamos

ASODAMAS de Colombia

puesto que no contamos con la disponibilidad de recursos
econdmicos para aportar a la ejecucion de los mismos
$1.700.000.000
Con aportes del MUNCIPIO por valor de $820.000.000
Con aportes de [a ESAL por valor de $880.000.000
lamentamos informarle que actualmente no contamos con la

FUNDACION PARA EL PROGRESO Y capacidad financiera para suscribir un CONVENIO DE ASOCIACION
PROSPERIDAD SOCIAL DE COLOMBIA  paralaejecucion

Teniendo en cuenta lo anterior se establece como PRECIO DE REFERENCIA para actividad en cada uno de los

items requeridos es el siguiente:
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ESTABLECIMIENTO PRECIO DE REFERENCIA

Nuestros suefios - Idea colectiva para el

integral de vida Reflexion”

fotografico (4) -video de la actividad (1)

. PRECIO DE Valor roy Aporte ESAL
ftem Componente Producto Actividades NO. Jornadas o Talleres Productos de la Actividad elor del proyecto Aporte Municipio D=
REFERENCIA por componente en
especie
. ) ) Listados de asistencia - Registro fotograico (4) - video de
Se debera realizar iez (10) Socializacién y apertura del proyecio. 1Jomada \a actividad (1) - Acta mensual - Informe mensual
jornadas en territorio, presentar —— -
) Informe  de conceptualizacion constrido con las mujeres
una(1) caracterizacian, su Conceptualizacion participativa de capital social 1) - Listados de asistencia - Registro fotogréfico (4) - video
cas istemativaciony anlid las onceptualizacion partcipativa de capital socia 5 Jomadas - i -Regi grélico (4)- $20375.000
cuales en plan delaactividad (1) - Actamensual - Informe mensual
aperatvo en coondinecion ente Caracterizacion de los grupos identiicados y © somadas Encuesta de caracterizacion - Registro folografico (4) -
et seleccionados de mujeres, video de la actividad (1) - Acta mensual - Informe mensual
ESALY lasup coonaces o
y andlsis de la 3Jomadas Documento de andlisis
Documento sobre como las diferentes secretarias de la
Incidencia del Capital Social en el desarrollo del o e
eostalzaciony sencibimacion son A administracion aplican el capital social desde el plan de
“Se deberé realizar siete (7) municipio A ‘ gobierno (1) - Listados de asistencia - Registro fotogréfico
. jornadas y seis (6) talleres en administracion municipal (4) - video de a actividad (1)
Capital Social paracel
i tertitorio; las cuales se D con dela delos
) empoderamientoy atonomia ) i X $8.150.000
Capital Social: Para el empoderamiento y autonomia ccontrmica de lamujer concertaran en plan operativo en | £l Capital Social espacio de gestiony participacion de e Jomadas diferent
1 delas mujeres, ion d coordinacién entre laESALY la la.comunidad como fuente de desarrollo. enla casa de la mujer (1)- Listados de asistencia - Registro $48.900.000 $38.460.000 $10.440.000
paralaconstruccién de capital social. supenvision.” fotografico (4) - video de a actividad (1)
Esp lleros para el desarrollo del capital Planes de rabejo de los semillros - Listados de asistencia
social. 6 Talleres - Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
Documento donde se reconoce el liderazgo,
liderazgo, 2 Jomadas empoderamiento y desarrollo de as mujeres - Listados de
Sensibilizacion, Formacion, “Sedeberarealizar diez (10) desarrolo 1Seminario asisenca- Regio foogrco (2 -ido de aatdad
Capacitacién, Implementaciénde |~ jomadas en territorio; cuatro (4) -
‘ ; Documento testimoniales sobre vidlencias, género,
Programas parala construcciénde | talleresy un (1) seminario; las 4 Jomadas
ool Social ool Controds. | custes cn concertarén em plan | Hablando de violencis, género,igualdad y equidad y Listados de asiste $20.375.000
pital Social en el S taran en pl 3Talleres Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
Innovaciény Emprendimiento Casa | - operativo en enrela
Social de la Mujer ESALy lasupervision.” La Casa Social de la Mujer te escucha y orientat Documento sobre la identificacion de rutas de atencion a
encuentros de vida e identidad y el apoyo en la 4Jomadas
° e violencias - Listados de asistencia - Registro fotografico (4)
gestion para el acompafiamiento psicosocialy 1Taller oo do 1a actidad (
juridico. Rutas de atencion mesa interinstitucional. -video de la actividad (1)
D dondelas mujeres pl leseltipode
Introduccion al Enfoque de Mejoramiento Integral de mejoramiento que desean para ellas y su colectivo -
Vida, 3Jomadas Listados de asistencia- Registro fotografico (4) - video de $ 6357.000
Ia actividad (1)
Puestaen escena de las mujeres y su familia sobre su vida
E de Vida- R ysufuturo, compromiso de la familia a ayudaria a cumplir
practicas Taller "Esta es mivida, este es mi Traler sus metas, documento del compromiso de la mujer y su $  6.683.000
futuro™24+1 horas en el dia™ Reflexién” familia- Listados de asistencia - Registro fotogréifico (4) -
video de la actividad (1
Potencializar las capacidades de |
;u elre‘zs azsavé: d; Ca:sm:s 85 | »se deberarealizar diecisiete (17) | "Planificacion del Mejoramiento Integral de Vida -
Plan de mejoramiento de vidaindividualy colectivacon | | " aldus e ot on|  Jormadas enterritorioyseis (6) | Claves para el mejoramiento taller Mi casa, mi 4 omad Plan de mejoramiento de la mujer y su familia - Listados de
2 enfoque de género y diferencial con énfasis en lamujer e e o " | talleresiTas cuales se concertarén hogar™ 1°T ? s asistencia - Registro fotografico (4) ~video de la actividad S 6683000 S  40.750.000 S 30000000 | $ 10.750.000
rural.- MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VIDA " | enplan operativo en coordinacién | - Alcanzando la felicidad - tipos de mejoramiento de aler ®
buscando el mejoramiento de vida o Ay
! entre la ESAL y lasupervision. vida Reflexién.
individualy colectivo, v
‘Aprender actuandoy pensando en un dia normal )
; Paralelo de la vida de la mujer del antes y ahora con el
Logros graduales y continuos - Planificacién 4Jomadas
Listados de asistencia- Registro S 6683000
individual nuestros suefios - De lo individual a lo 1Taller -
e, fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
"Planificacion colectiva el hoy y ahora Y ahora,
¢c6mo caminamos juntas? 2 Jomadias D donde las mujeres
£Qué tenemos, qué sabemos, qué podemos hacer? P individual y colectivo - Listados de asistencia - Registro $ 14.344.000
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Documento que evidencie laimportancia de los,
Sensibizacion en emprendimientoy economia 2 Jomadas emprendimientos para el desarrolo personal de las s 3260000
solidaria (economia popular) mujeres - Listados de asistencia- Registro fotogréfico (4) -
Se debera realizar doce (12) video de la actividad (1)
Emprendimiento Productivo: y - ;
o ot rouromes | Jormadasy un (1) seminario en | Caracterizacion de ideas productivas. (Creacion o Formato e caracterizacion - Listados de asistencia - s 4890000
prog territorio, las cuales se méximo 4 4Jomadas Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) 890
capacidad empresarial, e concetarin en plan operctvo en Sagnisioo & osta o = P
. ertaras iagnéstico Empresarial, estratégico para istados t -
‘de"”'“ﬂ::iigc‘a‘”as inacion entre la ESALY la aceleracion y posicionamiento empresarial 6 Jomadas Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) $ 4890000
P supervision nd y =
Seminario cronograma de responsabilidad responsabilidad administrativa y tributaria- Listados de
inario cronograr ponsabil 1Seminario P avay $ 3260000
administrativay tributaria. asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de la actividad
Promocion del modelo de Economia Socialy D las tematicas abordad
Solidaria: Curso intermedio de economia solidaria. 6 Jomad actade acuerdos y compromisos conla secretaria de s 10106000
Socializacién y planeacion secretaria de desarrollo omadas desarrollo - Listados de asistencia - Registro fotografico (4) i
econémico. -video de la actividad (1
3 Emprendimiento Productivo ‘Asesoria para la actualizacion de documentos i S 65.200.000 $ 50000000 | $ 15.200.000
ot 8 ae e cum Cémara de comercio actualizada, Rut actualizado, Balance
administrativos y tributarios en las organizaciones de i,
fortalecimiento; o formalizacion -creacion 4 Jomadas N $ 6.846.000
o i uma 1) e declaracion de renta - Listados de asistencia - Registro
Se deberé realizar veintiocho (28) e '“L fotogrfico (4) - video de Ia actividad (1)
Emprendimiento Solidario: jornadas y cuatro (4) taller en P PR —
organizaciones solidarias para el territorio, las cuales se ormul ac:"‘a el proyecto prof S”Dcllg’;'a a Documento de formulacion del proyecto productivo -
b yplan de &n en plan op: omonto B aomomia b o mwe’: p 6 Jomadas Listados de asistencia- Registro fotografico (4) - video de $ 6520000
i rdin: nentrelaESALY la
negocios coordinacién entre la ESALy sus diferencias y diversidades. la actividad (1)
" Documento modelo CANVAS - Plan de negocios -
Modelo CANVAS y Plan de Negocios 10Jornadas Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video $ 11736000
dela
actividad (1)
Finanzas familares e innovacion enmercadas Propuesta de las finanzas familiares - Listados de
- 4Taller asistencia - Registio fotogréico (4) - video de a actividad $ 7.172000
(GASTOS HORMIGA) 1
Gestion de recursos: herramientas para potenciaizar Listados de asistencia - Regisiro fotografico (4) - video de
a 6 2 Jornadas a actividad (1) $ 6520000
Identificar alianzas estratégicas potenciales para el
- ! oot Informe final de la base de datos de los aliados
impulso, posicionamientoy comercializacion de P . ' s 4890000
bienes y servicios generados en Centro de Innovacion :
’ : ~Registro fotografico (4) -video de Ia actividad (1)
) y Emprendimiento Casa Social de la Mujer
Viviendo el Emprendimiento- | ., ,
g | "Se deberdrealizardoce (12)
Etiuls a ONOM NS | o1 e oy es (3 | AUrcodevokrades e e gobeno ocaly | ) .
jeres, mediante el impu ) 6 ) .
i PUSO | - 1es as cuzles se concertardn | CETIodelnnovaciony Emprendimiento Casa Social 1Jomada Documento del acuerdo firmado - Registro fotogréfico (4) s 4890000
de emprendimientos productivos °"| delaMujer en el marco de las compras piblicas 2Talleres video de laactividad (1)
en plan operativo en coordinacion
sostenibles, através dealianzas | 0% PN ina locales. (A la firma del convenio se firma el acuerdo)
. . - entre la y lasup
Emprendimiento einnovacion con el sector piblicoy privado. Documentos que demuestren la gestion - Listados de
4 i j N B O $ 46.455.000 $ 34.500.000 11.955.000
Puestaen Marcha Empoderamiento de a mujer con base en la LTaller asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de la actividad $ 5705000 s
bancarizacion 4Jomadas 1)
Feria de Emprendimiento, como apertura de Video delaferia- Listados de asistencia - Registro
mercados. 3Jomadas fotogréfico (4) - video de la actividad (1) § 4890000
"Se deberé dotar con mobiliarioy
dos (2) unidades productivas la
Unidades productivas, mobiliario- | casasocial de lamujer; las cuales | Apropiacion de as unidades productivas, puestaen 2 Jomad Acta de entrega del mobiliario y unidad productiva - $ 26080.000
Puestaen marcha se concertaran en plan operativo marcha, mobiliario de la casa. omadas Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) .
en coordinacion entre la ESAL y la
supervision.”
Listados de asistencia - Registro fotogra(ico (4) - video de
Curso vitual de téoicas en coloimetia 8Jomadas e oo ) $ 4075000
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Taller préciico presencial con 50 mujeres que se Certificado de técnicas de colorimetriay salud capilar -
certficarén en técnicas de colorimetriay salud 2 Jomadas Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video de $ 3749000
“Se debera desarrollar diecinueve capilar. la actividad (1)
Cursodecoloimetiay salud (19) jornadas; las cuales se | C do entécricas faysalud Certiicado del curso avanzado de técnicas de colorimetria
‘ concertaran en plan operativo en capilar ena ciudad de Bogota (cupo para 10 4Jomadas ysalud capilar - Listados de asistencia- Registro $ 4075000
capilar. coordinacién entre laESAL y la mujeres) Nota: No incluye viaticos fotografico (4) -video de la actividad (1)
supervision." Diplomadoi onal en técnicas d ) Certificado del diplomado internacional de técnicas de
el capilaruitualy Barcelon Espat. §Jomadas i - Listados de asistenci $ 4401000
Y pilar (virtual) P Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
“Serealizaran ocho (8)talleres:las | Taller de cortes bsicos, cortes simetricos y Certificado de participacion - Listados de asistencia - s 3260000
. . cugles an en plan asimétricos, corte para dama grafilado. 4Talleres Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
5 (s f’“p'e"l‘"'“'e"‘g (B orte y cepilado operativo en coordinacion entre la Certficado de participacion - Listados de asistencia - s sxoo0| 2600000 S 25000000 | § 7.600.000
autonomiaeconomica ESALYy lasupervision.” Taller de cepillado y planchado 4Talleres Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
"Se realizarén cuatro (4) talleres;
las cuales se concertaran en plan c 6n - Listados de asist
i ’ 3.260.000
Manicure y pedicure operativo en coordinacion entre la Taller de manicure y pedicure 4Talleres Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) $
ESALy la supervision.”
"Se deberé dotar con una (1)
unidad productivay mobiliario de
) salon de belleza; las cuales se Acta de entrega del mobilirioy unidad productiva -
N ). 4 6.520.000
Unidad productiva Salén de Belleza snop unidad productiva y mobiliario. 2Jomadas Regisio fotogrificn (4)video e ectiidad (1) $
coordinacion entre laESAL y la
supervision.”
Se debera realizar un (1) Certficad 6n enel diplomado- Listados de
diplomado de innovacion Diplomado de innovacion. 2Jomadas asistencia - Registro fotografico (4) -video de laactividad | $ 10.595.000
modalidadvirtual y/o presencial, )
) dos (2) talleres de prototipado, ~Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video de
Fortalecer habilidades de dcé ()2) alleres ngesuZn o Talleres de prototipado. 2Talleres e () “ $ 9454000
innovaciény gestion deideas | iy icacicn de atternativas para
6 Innovacién y Gestin de Ideas Productos, | ¢ cecucion de capital semillay | Talleres de gestion e denticacion de alternativas ot Listados g 5 deo d s Bo85000 S 40.750.000 $ 35000000 | $  5750.000
procesos o servicios delsector | o Yo T oo i6n de capital semilla alleres laactividad (1)
agroindustrial, turistico y culural ;
productos las cuales
se concertarn en plan operativo B .
en coordinacion entre la ESAL y la Feria de exposicion de productos mejorados, 2 Jomadas Listados de asistencia- Registro fotografico (4) - video de $ 11.736.000
aupendsion laactividad (1)
Formaciény capacitacién estratégica para el uso de Enlaces de las redes scha\:; delas mujeresy
i arala para P $  4.890.000
P P Y 3Talleres Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video de
e las la actividad (1)
Creacion de pagina web principal que almacene registro
Propuesta de Comunicaciény Marketing para fotografico di y servicios,
4 Jomadas - $ 4.238.000
impulsar los proyecto productivos (sitio web) Listados de asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de
Ia actividad (1)
“sedeberdrealzaronce (L1) [ o Faetas, pendons, Brochure, o) 4Jomad Fotografia, Dised = terial POP para 4
ateria arjetas, pendones, Brochure, otros jomadas otografia, Disefio € impresion material POP para
madesy enrioroydoce2) | MU p s Tater organzaciones s 7000000
' Plan m ] imizar el
en plan operativo en coordinacion an estratégico empresaria Ezrfoi:):m:\a; e Documento de plan estratégico empresarial de la casa
entre la ESAL y la supervision” d 6 Talleres social de lamujer - Listados de asistencia - Regisiro $ 9780000
Estrategias de Sostenibilidad, adaptabildad a entomos de mercado diversos y totogeéico () video dela seivilad (1)
comercio justo, redes de promover el crecimiento economico sostenible. 9
comercializacién para el impulso ) ) “Enlace de la tiendavirtual a las plataformas de comercio
" Potenciar la presenciafisicay visibiidad en inea, !
del emprendimiento enla casa ! electrénico - implementacién de latienda en la casasocial
para expandirel ysenvicios Jornad ; ° $  4.890.000
social de lamujer. ol e el de la mujer'- Listados de asistencia - Registro fotogréfico
Estrategias de Sostenibilidad, comercio justo redes de P P (4) - video de la actividad (1)
7| comercializacién parael impulso del imiento en Usoe 6n de i “oredesd . ; Red de mujeres productoras integrada a los circuitos S 65.200.000 S 54097000 | $ 11.103.000
lacasasocial delamujer. tecnologias al servicio del °me""° e rex ets e m“::: P“’ﬂ“ﬁ‘:{f integradas 2 Talleres del p da - Listados d $ 6520000
alos circuitos economicos del municipio. Registro fotografico (4) - video de la actividad (1)
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desarrollo social. Talleres de - D ¥ portafolio de los prod yla
comunicacién, programa radia, Impulsar el comercio Justo por medio dela « Jormadas red de comercializacion constituida - Listados de s 7172000
marketing digtal (sitio web), y asistencia - Registro fotografico (4) - video de la actividad
almanén el pra impusar ¢ emprendimientos desde Casa Social de la Mujer. %
emprendimiento productivo. "Se debera realizar cuatro (4) Entregade 6nexh d
jornadas, ocho (8) talleres y una al mercados a 6
(1) macrorrueda de negocios, las . alleres de productos y servicios competitivos segan las
Desarrollar un plan de exportacion que permita se
cuales se concertaran en plan o rercadoe : o caracterisiicas de cada mercado objetivo.
operativo en 6n entre la . iivos, achantacto a s de un plan de accion detalladk $ 10106000
! p .
ESALylasupervision. distintas caracteristicas de cada mercado objetio. v Tecursos necesarios y
4Talleres a del plan de
exportacion que seré eniregado al gobierno local para su
buen uso.
Participacion en una (1) macrorueda de negocios en Informe general de Ia participacion del Gobierno local en la
el marco de la muestrainternacional de Esal en 1Jornada macrorueda - Listados de asistencia - Registro fotografico $ 10.595.000
Bogota. (4)- video de Ia actividad (1)
Bl foint tenibilidad P del biidady Eco Disei Informe desarrollo de la actividad - Listados de asists
royecto integra sostenibilidad, ,
Py eora ® rincipios delasostenibiidady Eco Diseflo 4Jomadas Registro fotogréfico (4) - video de la actividad (1) - Acta $ 5705000
género, economiacirculary (produccién responsable) mensual - Informe mensual
tecnologia para empoderar alas -
mojeres rurales, promoviendo el Ficha técnica de prototipo - Listados de asistencia -
desarrollo territorial y econ6mico Supraciclaje de texties y otros materiales 7 Sesiones Registro fotografico (4) ~video de la actividad (1) - Acta $ 6194000
¥ econ mensual - Informe mensual
mediante laagricultura orgénica, el s e P " e
uso de energias limpias y la K a & Ipcycling de prendas por medio de técnicas icha técnica de prototipo - Listados de asistencia -
) energ piasy ‘Se deberd realizar veinfiséis (26) 7 Sesiones Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) $ 6194000
inteligencia artificial. A través de la sesiones en territorio, un (1)
reutilizacion de residuos sélidos diplomado en desarrolion | Consultoria previa al disefioy produccién estratégica Tres (3) Prototipos finales desarrollados por las mujeres -
paracrear productos textiles con | territorial, economia circular (1) de disefio circular 2Jomadas Listados de asistencia i g)“’g’éf‘“’ (4) video de la 4:564.000
- : i
Tejiendo Futuro: Innovacién y Sostenibilidad con Enfoque | técnicas ancestrales, fomentala | Esalunay enun
deGénero i y dipl en,
culturales, mientras impulsala | Espafia. Un (1) cupo para una Certficado d Listados de asistencia-
adopcion detecnologias limpiasy | mujer; las cuales se concertaran Registro fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
! vara | enpt " . Participcion Diplomado Internacional desarrollo
optimizar procesos agricolas. Este | entre la ESAL y lasupervision.” | terfiorial , ecoomiaciruclar , Espafia. Un (1) cupo
enfoque transforma a las mujeres para una mujer benefciada de esie proyecto. (ncuye sJomatias s 9943000
enideres del cambio hacia un Gnicamente pasajes Bogotd - Espaiia - Bogota /
mundo sostenible, reforzando su agenda academica  no viaticos de hospedaje i Resumen ejecutivo de la participacion - Registo
papel como motor de desarrollo alimentacion) fotogréfico (4) -video de la actividad (1)
social, economicoy ambiental en
sus comunidades.
écricas de colory broduccion de piezas parala Informe de habilidades artisticas de las mujeres y sus
honeos ;pl u € f e P 4Jomadas técnicas - Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - 6.520.000
“Se deberé realizar diez (10) ambientacion de a casa social de la mujer video de la actividad (1)
Proyectodeintervencionpara | jomadas en terriorio, cinco (5) Minimo ocho (8) Piezas finalizadas que serén entregadas
fomentar el desarrollo de talleres practicos de produccion, | Técnicas de talladoy manga en aplicacion de piezas A Taleres paralaambientacion de lacasa social de mujer- Listados | ¢ 0100
Arte como jenta de parala mujer. (blandas y duras) a las cuales se artisticas. de asistencia - Registro fotogralico (4) - Videos que -
ravés de lapintura, talladoy otras | concertarén en plan operativo en soporten a construccion de las piezas (1)
manifestaciones artisticas. coordinacion entre laESAL y la Minimo cinco (5) piezas elaboradas por las mujeres para la
iy Incidencia de los Consejos Consultivos de mujeres .
supervisién. 6 Jomadas ambientacion de la casa social de mujer - Listados de
delamujeryla de e ‘ h $ 11084000
” . 1Taller asistencia - Registro fotografico (4) - Videos que soporten
Iapolitica péblica en los territorios. | construceion de s piezas (1)
+Se debera presentar un (1) disefo| SS{eMalizacion social de la experiencia dela Casa Disefio metodologico de la investigacion Incidencia de los
metotolégicoy de plancacion Social de la Mujer en la promocin de la Consejos Consultivos de mujeres en el empoderamiento 5705000
o ° ° ¢ e
sobre as 2 inve<tigationes enl delas rte al capit de lamujer y la apropiacion de la politica péblica en los
social del territorio. territorios.
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Disefio Metodologico - Planificacién | marco de los derechos de la Disefio jcode la
deinvestigaciones mujer; las cuales se concertaran | Participacion de las mujeres, grupos de interés e social de la experiencia de la Casa Social de laMujer en la $ 5705000
I 6 parala promocion de latransformacion de las mujeres como e
entre la ESAL y la supervision® aporte al capital social del terriorio.
"Se debera realizar quince (15) i
jomadas y cuatro (4 talleres en | ACUerdos y compromisos parael desarrollo de las 10Jormadas Listados de asistencia- Registro fotogréfico (4) - video de s 12225000
Socializaciény Sensibilizacion territorio, las cuales se investigaciones. 2Talleres laactividad (1)
coordinacion entre laESALyla | 1 !ncidenciadelos Consejos Consultivos de 5 Jomadas Listados de asistencia- Registro fotogréfico (4) - video de
- mujeres en el empoderamiento delamujer y la $ 5705000
supervision. apropiacion de la politica piblica en los teritorios. 2Talleres laactividad (1)
Se deberé presentar: d i
Dos (2) informes ejecuivos que | €SPacios y organismos de consulta a través los
10 contenganlos resltados de as consejos consulivos de mujeres. it ) tados dela $  53.790.000 $ 30000000 [$  14.790,000
investigaciones (uno por Visibilizacion y conocimiento de las acciones investigacion.
investigacion) realizadas por el consejo consultivo de mujeres en el Una (1) Incidencia de los Consejos Consultivos de mujeres | $  12.225.000
terrtorio enel iento de la mujer y | jacion de la
Una (1) investigacion sobre la | 2. Sistematizacién social de la experiencia de la politica pbica enlos territorios.
incidencia de los Consejos CasaSocial delaMujer enlapromocién dela
Consultivos de mujeres en el transformacion de las mujeres como aporte al
Desarrolio lamuieryla capital social del territorio.
apropiacion de la politica piblica | Reconocimientoy apropiacion en los espacios de
enlos territorios. ony las muj
tertitorio. Un (1 informe ejecutivo o o5 resultados de
Una(1) Si de[ © delaCasa Social de laMujer ala investigacion.
laexperiencia de la Casa Social de d y del Una(1) 6 delaCasa | $ 12225000
laMujer en la promocion de la mujeres. ial de enla d
transformacion de las mujeres Inducci6ny gestion del conocimiento en las las mujeres como aporte al capital social del territorio.
al jentas d localy politicas
teritorio. publicas.
Formaciony reconocimiento de los planes y politicas D
pblicas que favorecen y promueven los derechos de 3Jomadas Listados de asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de $ 2934000
las mujeres. la actividad (1)
i Documento en que se identifique el enfogue de género en
“Se debera realizar diez (10) | $651n paralasostenibilidad delos proyectos delas 2 Jomadas los planesy politicas piblicas- Listados de asistencia - $ 3260000
jomadas en erritorioy cuatro (4) | VieTes enlas finanzasy presupuestos piblicos. Registro fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
Reconocimiento de lamujercomo talleres en el marco dela Agenda ciudadana y politica de las mujeres para Documento andlisis identificacion de los recursos en favor
actormecontmicn, poliicay social | COMStUCcion de a Agendadela | garantiaeinclusion e sus derechos en as polficas 3Jomadas delas mujeres - Listados de asistencia- Registro $  3586.000
' Mujer y la Politica Pablica; las pblicas. fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
en el desarrollo municipal
cuales se concertaran en plan sndel el Agenda ciudadana construida por las mujeres - Listados de
P la 18 anelas 4Talleres asistencia - Registro fotografico (4) - video de la actividad $  3.260.000
ESALY la supervision.” entidades locales. @
d einclusion dela
Diplomado presencil y/o virtual en el marco de las agendaenlas politicas pablicas con las entidades locales -
politicas publicas y la autonomia economica con 2 Jomadas Listados de asitencia - Registo otogrdico (4 video defn | S 3200000
enfoque de género. actividad (1)
Se debera realizar un (1)
diplomado en el marco de las
politicas publicas y la autonomia
econémica con enfoque de
Fortalecimientoy Visbiizacionde | género, dirigido amujeres del Documento que construyen las mujeres a partir de la.
los espacios de participacion e municipio, mujeres lideres y normas . Y 2 Jomadas iacio politica piiblica - Li it i $  4.075.000
1 incidencia de las mujeres funcionarios/as de la de 7 Registro fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
administracion municipal, las
cuales se concertarn en plan
operativo en coordinacién entre la
ESALY lasupervision.”
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"Se deberan realizar cuatro (4) ‘Acuerdo de los consejos consultivos con la Casa Social de
jomadas de formacién en normas . ) la mujer y Esal de Colombia para hacer seguimiento y
: ° Visibilizacion, roles y responsabilidades de los i
relacionadas con la creacion y nseios frent Iy : res del teritori 4 Jomadas proteccion de la Casa Social una vez puesta en marchay $  4.075.000
Fortalecimiento y Visiiizacion de | "ncionamiento de los consejos consejos frente a las mujeres def territorio. en futuros gobiemnos - Listados de asistencia - Registro
4 consultivos. Dos (2) talleres de fotografico (4) - video de la actividad (1
los consejos consultivos de mujeres i -
o los territorios Visibilizacién, rolesy Mesa de nterlocucion con las entidades locales para
responsabilidades de los consejos | § ) sensibiizary hacer sequimiento a laimplementacién delas
frente alas mujeres del territorio; historiay 2Talleres rutas de atencién y proteccion de las violencias contra las $ 4075000
las cuales se concertaran en pian Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) mujeres. - Listados de asistencia - Registro fotografico (4) -
operativo en coordinacion entre la video de la acividad (1)
Implementacion ¢ impacto de los Objetivos de i
) Desarrollo Sostenible (ODS) en los programas del 4 Jomadas Listados de asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de $  3.260.000
Apropiaciény reconocimiento delos | X laactividad (1)
' ' Se deberdn realizar cuatro (4) proyecto Casa Social de la Mujer.
Obietivos de Desarallo Sostenible | =2C ¢ A B ORI D - " o ‘
) \ orosocial de experiencias y logros en la . )
(0DS) como aporte alainclusionde | " . - .
( ” s) oo aporte ala eSO A | social lascuales se concertaren | i delos Objetvos de Desarrollo L Taller Listados de asistencia- Registro fotogréfico (4) - video de s 3260000
pueb 9l Y en plan operativo en coordinacion Sostenible (ODS) en los territorios. laactividad (1)
poblaciones rurales enlos | T FER NN g - - 5
Gobiermos locales. P - y sobre los Informe y alcance del foro social en la implementacin de
conceptos, yasp I 1 los ODS en los gobiemos locales - Listados de asistencia- |~ $  5.705.000
delvoluntariado en Colombia. Registro fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
Identificacion de habilidades, capacidades y ) )
L ia- R tro fot fico (4) - vi
para el ejerciio del 4Jomadas stados de aswmﬁ eg'sd °ﬂ°1°gré 0 (4)-video de $ 2445000
- ‘ . Sedeberén realizar doce (12) las mujeres desde delamujer. laactividad (1)
romover el ejercicio del - )
Voluntariado S ; cial paral jornadas, seis (6) talleres; las Elvoluntariado como herramienta de desarrollo 4Jomadas Base de datos- Listados de asistencia - Registro fotografico $ 407500
2 P cuales se concertaran en plan 1Taller (4)-video de la actividad (1) 075 $ 17930000 $ 17930000 s -
las acciones y N
e la 4 Jomnadas Documento - Listados de asistencia - Registro fotografico
sevicios brindados en la Casa h préciicos
" ESALY lasup - . Lcon mueres 1 Taller (4) - videos testimonio (1 § 5705000
Social de la Mujer ruralesy 1.con mujeres
+Tallr Plan de wrabajo-Resumen ejecutvo-Listados de asistencia- | ¢ ¢ oc 000
‘Sentido y Signficado de 1 construccion de memora, alleres Registro fotografico (4) - video de la actividad (1) 105
A Documento significado de memoria para las mujeres -
"‘;‘ | X et A 2Jomadas Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video de $  4.075.000
lelamemoria frente asu reparacion. o actiidad )
Construccion de lamemoria a partr de encuentro de Documento sobre mportancia de la memoria de la mujer -
Do Teflonion emtoraacon 4Jomadas Listados de asistencia - Registro fotografico (4) - video de |~ $  4.564.000
ialogo, reflexion e interaccion. Ja actividad (1)
Sentidoy significado Reconacimientoy recoleccion e experinciade Documento desarrollo de la actividad - Listados de
Visibilizarla importancia de la mujer | ., X 4Jomadas asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de la actividad $ 10.106.000
! ‘Se debera realizar veinte (20) trabajo de campo.
enla historia, a través de @
i i jornadas enterritorio y cinco (5) - -
disefio encuentros de didlogoy reflexion, | - o o ericos practicos, las | Elmuseo como generador de duda, curiosidad, Entrevistas realizadas por las mujeres - Listados de
13 s o que promuevan la paricpacion de | - S 2 B0R 0 & ensam‘gmo ooy concionmi o 1 Taller asistencia - Registro fotogréfico (4) - video de la actividad S 3260000
i jencia.
la mujer como representante social | gpbrativo & COOTAINACION Enire P Y @
de’ ; memoriay r:‘:;::s:; :e ESALy lasupervision” Consiruccion de espacios coma medios de o Diriodecampo- Lisados d g s o100
la A ° 150,
restablecer su ignidad., M, 1 Taller fotogréfico (4) - video de la actividad (1)
Exposicion Memorias Hundidas Colombia-Alemania, 4o objetos recolectados con las mujeres - Listados de
Resiliencia, una lapaz °"|: as asistencia - Registro fotografico (4) - video de la actividad $ 10.595.000
hacialos territorios 2Talleres &)
comeeptos com soberanialimentari (soberaniay 3Jomadas Exposicion- Lisados de asistencia- Registiootogiafico | ¢ 12 040 00
autonomiz) 1 Taller (4)-video deIa actividad (1)
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Taller -identificacion, seleccién y clasificacion de I ) )
semillas para la produccion de las huertas caseras 2 Jomadas o J orant P $ 3260000
Tetricoy précico como: soberania alimentaria, (soberania y autonomia).
‘Asistenciatécnica, acompanamiento parala o )
Identiicacién y definicion de altemaivas de rescate 2jormad Taller erecoony
¥ defi jornadas para la produccién de las huertas caseras. Teéricoy $ 5705000
de semillas nativas o adaptadas al medio que 2Talleres .
¢ A préctico.
contribuyan a Ia produccién de alimentos agricolas
Talleres en nuticion y gastronomia- c6mo hacer que _ ol
las personas sensibiicen, desaprendan y aprendan 6 Jomad o . s
forma de alimentacién sana, variedad de recetas que omadas " $ 8150000
’ h 3Taller adaptadas al medio que contribuyan ala produccién de
"Se debera realizar diecisiete (17) | aporten a la 6ptima nutricion que sean agradable y alimentos agricolas
lleres ~ atractivas visualmente y al paladar. g
) ) Laseguridadalimentariayla | quince (15) jornadas, las cuales | . ) Talleres en nutrcién y gastronomia- c6mo hacer que las
14 Seguridad Alimentaria 9! ! fay quince (15) o “Taller o curso Implementacion huertas caseras o ciony g q $  47.270.000 $ 33070000 | $ 14.200.000
uralidad, con enfoque de género | se concertaran en plan operativo . personas sensibiicen, desaprendany aprendan forma de
! chagras con productos de tradicion 3Jomadas y °
encoordinacion entre la ESALy la " ‘ alimentacion sana, variedad de recetas que aportenala | $  6520.000
e ancestral, variedad y contenido nuticional para la 2Taler h ’
supervision. it allmontara ce los nocres 6ptima nutricién que sean agradable y atractivas
seguri 9 visualmente y al paladar.
"Taller o curso Implementacién huertas caseras o chagras
con productos de tradicion
Agua sustento de vida: acceso, calidad y adaptacién. 5 Talleres P $ 8476000
ancestral, variedad y contenido nutricional para fa
seguridad alimentaria de los hogares”
Talleres en mercado campesino parala 2 Jomadas )
comersiaizarin o entarmiio o procucies P Agua sustento de vida: acceso, calidad y adaptacion. $ 7.335.000
Mamposteria 2Talleres Talleres en mer ¥ P $  7.824.000
intercambio de sus productos
ge— o ,
. mcomo - i o Se desarrollaran diez (10) talleres Finalizados de obra E Talores A:“S'ad“ de asistencia- Registro $ 16218500
15 ’ enfoque do génerd yseis (6)j i - - - "":1905;95“"“’""’ (l)R $  32437.000 $ 25000000 | $ 7.437.000
U Radicacion de 6 o J d Infor istados de asistencia - Registro
finalizados de obra. ! ; ‘
yfinaliz 5 del tramite 5 Talleres fotografico (4) - videos testimonio (1) § 16218500
Un (1) juego de planos arquitect6ricos formados 1 plancha
un juego de planos estructurales firmados (4 planchas ) -
una copia de las memorias de calculo estructurales,
incluyendo la copia de cedula de ciudadania, matricula
N profesionaly su certificado de vigencia junto con el de
Planimetria arquitectonica, i . . N "
- ) " Memoria de calculo, memoria de responsabilidad, del Ing, calculista - Copia de
16 | Consultoria Anaisis einvestigacion previos del lugar evaluacion estructuraly disefio, ‘ o o ) o, masiot profesional dol arquiecis dsenador | $30.155.000 s 30155000 s 630155000
(estudiosy disefios) memoria de redes e subsanacion del tramite mese : P al del arg d - - - -
blicos domiciliarios materiales. del igencia del afios
P 2024, -Formulario Gnico nacional, en original para el
ramite de la licencia de construccién con las firmas del
qui yelingeni -UnCDcon
I copiamagnética de los planos menci ylas
memoria de calculo,
Gestion Esal Espacio Fisico Centr D isico de 400 espacio én, ejecucion, supenvision y cierre de la Auditorio - 2alones de unidades productivas, un aula de
17 ; e e n i P aebietad 1MES capacitacién, local comercial, tres oficinas, museode | $634.070.000 $634.070.000 $- $634.070.000
e Innovacion CasaSocial delaMujer- Conformealos isico. construccic memoria histérica, 5 bafios
APUS.
Pélizas-Honorarios de personal -infraestructura
del y control de forma 6pima oren racstn
18 Gastos administrativos integrales del proyecto 10MESES gistica- vidticos- $151.500.000 $151.500.000 $130.000.000 $21.500.000
programaintegral programaintegral. y eficiente de los recursos disponibles. Poronal coordnacion
Coordinar, programar, supervisar y ejecutar s
I del
16 Coordinacion general del proyecto Coordinacion del proyecto Goordinacién integral del d pl 10MESES Personal de coordinacion $97.800.000 $97.800.000 $50.000.000 $47.800.000

programa

operativo.
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Garantizar los materiales que se
requieran en proporcion al
o presupuesto a cargo del municipio,
20 fisico. (No donados). parael d llo del Compra inis Hierro, tejas y otros. 10MESES Facturas de compra de los materiales $ 140.343.000 $140.343.000 $140.343.000

con el fin de complementar la
gestion adelantada por la entidad
sin &nimo de lucro.

TOTALES

$ 1.700.000.000

$1.700.000.000

$ 820.000.000

$ 880.000.000
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Teniendo en cuenta lo anterior se estima como valor para el presente CONVENIO DE ASOCIACION el rubro
de MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.700.000.000) de los cuales, EI Municipio, a través
de LA SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO cuenta con Disponibilidad presupuestal amparada en el
CDP N° 6056 por valor de OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($820.000.000)

APORTES DEL MUNICIPIO $820.000.000,00
APORTES MINIMOS DE LA ESAL $880.000.000,00

Por lo anterior, reconociendo la fortaleza financiera y la experticia en la ejecucién de proyectos con recursos
de cofinanciacioén publico/privados, se considera mediante este Analisis del sector que:

o La ESAL proponente debe indicar el valor de su propuesta en moneda legal colombiana

o El valor de la propuesta debe incluir todos los costos que genere el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con su propuesta metodoldgica de atencion del programa. Por ningun motivo
estos se consideraran como costos adicionales.

o Sila ESAL proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (I.V.A.) y el objeto del contrato
causa dicho impuesto, éste se considerara INCLUIDO en el valor total de la propuesta y asi lo
aceptara el proponente.

De acuerdo con lo anteriormente concluido en el presente Analisis del Sector, el Municipio San José de
Cucuta, da cumplimiento de su Misién Institucional ajustandose a las normas que rigen los procesos de
Contratacion Estatal.

[
N l
SHARYN NATALY|HERNANDEZ FUENTES
Profesional Especializada
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