GOBERNACION DEL TOLIMA CODIGO:
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION FOR-GB-016
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL VERSION: 04

INFORME DETALLADO EJECUCION DE ACTIVIDADES

Vigente desde: 23/08/2023

1. RESUMEN TECNICO EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1.1 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA O COOPERANTE

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIA

MECANISMO DE
VERIFICACION

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 Acompafiar al departamento del Tolima —
Secretaria de Salud Departamental para que
se realice el andlisis de contexto de
violencia en el marco del conflicto en el
municipio de Armero Guayabal - Tolima

Se elabor6 documento de Andlisis de Contexto del municipio de
Armero Guayabal, el cual contiene informacién de la situacion
de violencia del municipio de armero guayabal asi como también
oferta institucional para beneficiar poblacién victima del
conflicto, adicional se identificaron barreras de acceso, situacion
de salud, entre otros lo cual permitid6 obtener datos que sirven
de insumo para la orientacién en lo relacionado a rutas de
atencion, programas e informacién sobre acceso a goce efectivo
de derechos en salud

Documento de
Andlisis de Contexto,
entregado en Informe
#1 acorde a
lineamientos de
MSPS, a partir de
fuentes primarias.

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion
de Contratacion hospital

Cumplimiento 100%

2. Adelantar de manera conjunta con el
Departamento del Tolima — Secretaria de
Salud Departamental tres (3) jornadas de
formacién al equipo de atencion psicosocial,
al promotor psicosocial, al profesional en
salud y al asesor psicosocial PAPSIVI
teniendo en cuenta los lineamientos del
Ministerio de Salud y Proteccién social

En anterior periodo se realiz6 proceso de Formacion, el cual se
llevé a cabo en tres 3 jornadas durante los dias 05, 06 y 08 de
agosto de la actual vigencia, brindando pautas al equipo de
atencion psicosocial, al promotor psicosocial, al profesional en
salud y al asesor psicosocial PAPSIVI en lo que respecta a la
implementacién del programa.

Adicional se continda brindando asistencia técnica por parte del
Asesor Psicosocial al equipo PAPSIVI ARMERO GUAYABAL
orientando en lineamientos técnicos y conceptuales de
Ministerio de Salud y Proteccion Social MSPS

Documento
entregado en Informe
#1

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

3. Adelantar de manera conjunta con el
Departamento del Tolima — Secretaria de
Salud la Identificacion de la poblacion
victima referenciada por entidades del
Sistema Nacional de Atenci6n y Reparacion
Integral a las Victimas (SNARIV), Poblacion
victima referenciada por lideres, lideresas,
representantes de la Mesa de Participacion
Efectiva de las Victimas. La focalizacién,
identificacion y Georreferenciacion de las
personas victimas del conflicto armado
presentes en el municipio de Armero
Guayabal, se hara de manera presencial.

Mediante diferentes acercamientos realizados con lideres,
lideresas de la comunidad del municipio y a su vez a través de
un proceso de articulacion con el Enlace Municipal de Victimas,
se obtiene informacion relacionada con listados y bases de
datos de la poblacion victima del Municipio de Armero Guayabal
lo cual contribuye a la realizacion del proceso de focalizacion y
priorizacién de personas para atencién en el PAPSIVI

Focalizacién y

priorizacion de
poblacién Victima para
verificacion del
aplicativo PAPSIVI en
las pestafias busqueda
RUV y otros

programas.
Bases de datos
manejadas

exclusivamente por
equipo PAPSIVI por
temas de reserva

confidencialidad

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%




4. Acompafiar al departamento del Tolima —
Secretaria de Salud Departamental para que
se establezca contacto con la poblacion
victima, organizaciones y/o actores sociales
y gubernamentales identificados para
presentar el equipo PAPSIVI.

Durante la vigencia del contrato se participd6 de todos los
escenarios en donde fue convocado el equipo PAPSIVI
permitiendo socializar avances del Programa de Atencién
Psicosocial y salud integral para victimas del conflicto armado
Se recibe convocatoria para participar el dia jueves 05 de
diciembre en modalidad virtual hora 2: 00 pm para participar de
Reunién cuarto comité afio 2024 del equipo operativo para la
implementacion, asistencia técnica, coordinacion, evaluacion,
monitoreo y seguimiento al protocolo de atencion integral en
salud con enfoque psicosocial a victimas del conflicto armado
para el departamento del Tolima, al cual se asistird segin acta
de compromiso

Informe
actividades

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 80%

5. Acompafiar al departamento del Tolima —
Secretaria de Salud Departamental para que
se lleve a cabo la presentacioén del programa
a la mesa efectiva de participacion del
municipio para dar a conocer el PAPSIVI a
dicha mesa, esto, cuando se establezcan
reuniones virtuales o presenciales de
acuerdo con lo programado por la secretaria
técnica de la mesa de Armero Guayabal.

Se llevd a cabo reunién con la mesa efectiva de participacion
del municipio de armero guayabal el dia 07 de noviembre en las
instalaciones de la biblioteca municipal Punto vive digital,
llevando a cabo socializacion del programa PAPSIVI, asi como
alcances, programacion, porcentaje de ejecucién, meta.

Informe
actividades

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

6. Acompafar al departamento del Tolima —
Secretaria de Salud Departamental para que
se lleve a cabo tres jornadas de cuidado
emocional para el equipo PAPSIVI con el fin
de desarrollar acciones institucionales,
grupales e individuales para la prevencion
del agotamiento emocional y el estrés
laboral con acciones basadas en la
comprension del ser humano en sus @mbitos
fisico, social y psicolégico y el conocimiento
del riesgo de afectacion psicosocial.

Se han llevado a cabo a la fecha dos jornadas de cuidado
emocional en las siguientes fechas

a. 04 de octubre — Parque Omaira Sanchez

b. 01 de noviembre — Instalaciones Gobernacion del Tolima —
salén de prensa

Jornadas las cuales tienen como propdsito el prevenir el
agotamiento emocional y el estrés laboral, puesto que los
usuarios son atendidos en diferentes modalidades y las
emociones son facilmente transmisibles a los profesionales
psicosociales que los atienden.

Se tienen prevista la realizacion de la tercera jornada para el dia
06 de diciembre en las instalaciones de la Gobernacion del
Tolima — salén de prensa

Segun acta de compromiso se realizara

Informe
actividades

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 66,66%

7. Verificar el estado de aseguramiento de
las personas victimas en el (SGSSS)
Sistema General de Seguridad Social en
Salud y acceso efectivo a la atenciéon en
salud a través de la identificacion y gestion
de barreras de acceso.

Actividad la cual es realizada en el marco de la implementacion
del proceso de la atenciéon psicosocial PAPSIVI acatando lo
dispuesto en las orientaciones metodoldgicas emitidas por parte
e ministerio de salud y proteccién social MSPS en lo relacionado
a aseguramiento en salud de las personas atendidas

Informe
actividades

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%




8. Brindar atencion psicosocial a trescientos
noventa y tres (393) victimas del conflicto
armado en el municipio de Armero
Guayabal, en el cual se realizaran tres (3)
ciclos de atencién de dos meses cada uno,
atendiendo en las modalidades; individual,
individual grupal, familiar y comunitario de
acuerdo al cronograma general de
atenciones, cuadro de metas propuestas y
cumpliendo con el lineamiento técnico del
programa emanado del Ministerio de Salud y
Proteccion Social MSPS

Teniendo en cuenta modificatoria realizada al contrato, se brinda
atencion psicosocial a la poblacién victima del conflicto armado
precisando que (393) victimas del conflicto armado se
benefician a través de PAPSIVI.

Los profesionales Psicosociales cuentan cada uno con una
programacion la cual ha cumplido segun distribucion realizada
segun las diferentes modalidades realizadas.

Se indica que se han acatado las orientaciones metodoldgicas
previstas para PAPSIVI segun el nivel y la temética escogida
mediante concertacién con los beneficiarios.

FORMATOS
PAPO10,
PAPO30,
PAP020,PAP021

PAPO13,

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

Formatos los cuales se
conservan bajo custodia y
confidencialidad segun

orientaciones dadas por parte de
ministerio de salud y proteccién
social MSPS

9. Aplicar la herramienta de caracterizacion
individual, individual grupal, familiar y
comunitaria del PAPSIVI y evaluar las
necesidades de atenciéon en salud fisica,
mental y psicosociales.

Se aplicé y diligencio la herramienta de caracterizacién segun
cronograma proyectado de actividades en las diferentes
modalidades individual, individual grupal, familiar y comunitaria
del PAPSIVI en el marco de la implementacion del PAPSIVI

PAP060
caracterizacion
salud

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

Formatos los cuales se
conservan bajo custodia Yy
confidencialidad segun

orientaciones dadas por parte de
ministerio de salud y proteccién
social MSPS

Cumplimiento 100%

10. Identificar las necesidades de atencion a|Se realizd la respectiva identificacion por parte del Equipo|Atenciones y gg:pztg ?;l T:pgir;gigiroz Eg::jrt\?asn L?;o ?:l:a:tisdia se
nivel individual, individual grupal, familiar,|Psicosocial en las diferentes modalidades, remitiendo a su vez|formatos PAP040 — P ; ) oA Y
L . . . ) B L de Contratacion, |confidencialidad segun
comunitaria y remitir al profesional defal profesional en salud del programa quien a su vez realiza las|derivacién a otros . . .
. . ) . ) ) - publicado plataforma|orientaciones dadas por parte de
acogida del equipo psicosocial. gestiones pertinentes. servicios e ; s
secopll ministerio de salud y proteccion
social MSPS
Cumplimiento 100%
11. Elaborar el Plan de atencion psicosocial . L, ) . . Carpeta del supervisor y Formatos IOS. cuales_ se
I S .. |Se elaboraron los respectivos planes de atencién psicosocial en|Atenciones y|Carpeta en la Direccion|conservan bajo custodia |
individual, individual  grupal, familiar, . - . : . o .
o . las diferentes modalidades teniendo en cuenta el enfoque|formatos PAPO010 y|de Contratacion, |confidencialidad seguin
comunitaria, teniendo en cuenta el enfoque| . . ) . .
diferencial. diferencial. PAPO013 publicado plataforma|orientaciones dadas por parte de
secopll ministerio de salud y proteccion

social MSPS

12. Concertar los planes de atencion
psicosocial con las victimas, de acuerdo a
los hallazgos de la caracterizacion individual,
familiar, individual grupal, comunitaria

Se concertaron los planes de atencion psicosocial con la
poblacion victima del conflicto armado beneficiaria del programa
atendida en las modalidades individual, familiar, individual grupal
y comunitaria en el marco del PAPSIVI

Atenciones y
formatos PAPO010 y
PAP013

Carpeta del supervisor y

Carpeta en la Direccion
de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

Formatos los cuales se
conservan bajo custodia Yy
confidencialidad segln

orientaciones dadas por parte de
ministerio de salud y proteccién
social MSPS




13. Brindar la atenci6on psicosocial de
acuerdo con la modalidad ya sea individual,
individual grupal, familiar o comunitaria
acatando orientaciones dadas por parte de
ministerio de salud y proteccién social MSPS

La atencién psicosocial se brindo en el marco de lo dispuesto en
las orientaciones metodoldgicas en las modalidades individual,
familiar, individual grupal y comunitaria en el marco del PAPSIVI

Atenciones, formatos
PAP

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%
Formatos los
conservan  bajo
confidencialidad
orientaciones dadas
ministerio de salud
social MSPS

cuales  se
custodia |

segun
por parte de
y proteccion

14. remitir a la poblacién victima beneficiaria
del PAPSIVI a la ruta de atencion integral en
salud en el marco del PAPSIVI (Protocolo).

Se realiz6 dicha actividad en el marco del PAPSIVI segun
orientaciéon metodolégica del MSPS

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

15. Orientar sobre los programas y planes
de reparacion de SNARIV y remitir en caso
de ser necesario.

Se realiz6 dicha actividad en el marco del PAPSIVI segun
orientacion metodoldgica del MSPS y segun requerimientos
presentados

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

16. Brindar informacién y capacitacion a la
comunidad victima priorizada acerca de sus
derechos del ejercicio de la ciudadania,
autocuidado y mecanismos comunitarios de
superacion del dafio sufrido.

Se han realizado a la fecha jornadas de informacién en salud
con las modalidades individuales grupales y comunitarias
actividad la cual permite orientar en derechos y deberes en
salud, propendiendo por fomentar buenas practicas en salud
generando acciones autocuidado entre otros.

Informe de
actividades
Informe de
actividades
Informe de
actividades

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

17. Realizar seguimiento y monitoreo al plan
de atenci6on psicosocial formulado vy
concertado con las personas y familias
beneficiarias del PAPSIVI

Se realiz6 dicha actividad en el marco del PAPSIVI segun
orientacion metodolégica del MSPS

Atenciones, formatos
PAP

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

18. Apoyar procesos focalizados de atencion
psicosocial acorde a los procesos de
asistencia y reparacion a poblacién victima
en el territorio asignado (Ejemplo: restitucion
de tierras, retorno y/o reubicacion).

Se precisa que a la fecha no se ha presentado y conforme
segun se presente la necesidad de la poblacién atendida se
brindara la orientacién respectiva

Informe de
actividades

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion
de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

No aplica




19. Efectuar la sistematizaciéon del proceso
de atencion psicosocial en los formatos y
plataformas disefiados para tal fin. La
informacién se debe diligenciar en las fichas
PAP de registro correspondientes, al
finalizar cada sesion de atencion. Para el
reporte, registro y monitoreo del Programa
en los dos componentes (Fisico vy
Psicosocial), se realizara a través del
aplicativo Web PAPSIVI y se utilizan los
instrumentos definidos para capturar la
informacién en los diferentes momentos de
la atencién psicosocial y de salud asi:
PAP010 Ficha general de acercamiento y
Reconocimiento con Adultos; PAP020 Ficha
para registro de atencion, seguimiento y
cierre con Adultos y Nifios, Nifias y
Adolescentes; PAP030 Ficha general para
Registro de Asistencia; PAP040 Ficha para
derivacion a otros Servicios..

Los formatos utilizados para el diligenciamiento de informacién
de las atenciones son acordes a lo dispuesto en las
orientaciones del PAPSIVI; asi como

también se evidencia el cargue respectivo en el aplicativo en lo
que respecta a los ciclos de atencion en las diferentes
modalidades.

No obstante, se registra que el aplicativo PAPSIVI WEB se
encuentra en mantenimiento debido a las dificultades que se
han presentado a nivel pais.

Se adjunta acta de compromiso para cumplir segin 100%
teniendo en cuenta que el aplicativo lo permita

Aplicativo PAPSIVI

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 75%

20. Mantener la confidencialidad sobre la
informacién recibida en el proceso de
atencion psicosocial.

En anterior periodo se firmé Acuerdo de Confidencialidad para
acceso a Aplicativo PAPSIVI por parte del equipo territorial.

Formatos de acuerdo

de confidencialidad

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

21. Conformar los equipos de trabajo para el
desarrollo de las actividades de acuerdo con
el personal el cual fue seleccionado
conforme a los lineamientos y
procedimientos establecidos por el ministerio
de salud y proteccion social.

Se suscribieron contratos de prestacion de servicios con
personal idéneo seleccionando aquellos perfiles que cumplen
con los requisitos académicos y laborales contemplados en los
Lineamientos  Técnicos para la continuidad de la
Implementacion, Seguimiento y Monitoreo del Programa de
Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas (PAPSIVI).

Contratos publicados

en SECOPII

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

Cumplimiento 100%

22. Realizar la derivacion a servicios
especializados de aquellos casos en los que
se identifiquen situaciones de alto riesgo
como conducta suicida o activacion de
trastornos mentales, lo anterior con el fin de
activar los servicios en salud mental y/o las
rutas de atencion integral en salud.

A la fecha no se han realizado derivaciones puesto que no se
han presentado casos que requieran.

Informe
actividades

de

Carpeta del supervisor y
Carpeta en la Direccion

de Contratacion,
publicado plataforma
secopll

No aplica




23. Entregar informes a la supervisora del

Carpeta del supervisor y

contrato, segun requerimiento de las|Se hace entrega del informe FINAL de avances, con relacion a . .
L . - . Carpeta en la Direccion
actividades  realizadas con  soportes,|las actividades realizadas hasta la fecha. Informe de : L
. ; . , A ) o de Contratacion,|Cumplimiento 100%
debidamente foliadas y archivadas segun la|Se tiene en cuenta acta de compromiso actividades .
: . publicado plataforma
Ley de archivo, asi como el cronograma de
L secopll
las actividades proyectadas.
24. Garantizar la disponibilidad o vinculacion L . .
. L . ) . o . " Material incluido en|Carpeta del supervisor y
de la totalidad del talento humano exigido|Se vinculé al equipo territorial de profesionales que facilitan la ; )
; . : . . . los contratos de|Carpeta en la Direccion
por la entidad territorial por el tiempo|atencion de las personas en el marco del Papsivi. realizando la - . L
. - . : ) ) prestacion de|de Contratacion,|Cumplimiento 100%
acordado para la ejecucion de las|contratacion de los profesionales psicosociales, Promotor o .
. ; . : . . ; servicios del talento[publicado plataforma
intervenciones contratadas en el marco de la|psicosocial, Asesor psicosocial y Profesional en salud. humano secopll

implementacion del PAPSIVI.

1.2 RESPONSABILIDADES DEL CON

TRATANTE

RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL POR
PARTE DEL CONTRATANTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIA

MECANISMO DE
VERIFICACION

OBSERVACIONES Y
RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES:

Ha cumplido durante el presente periodo, en lo pertinente, con el objeto, obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual en mencién y en los documentos
adicionales que hacen parte integral del mismo.

Por lo anterior, se da el visto bueno para realizar el pago correspondiente.

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es) :

FIRMA:

JASBLEIDY ARIAS B

RAVO

m SL\U OL/ Qr?ﬁj Bavo




Y HOSPITAL

T'gg &;w‘ NELSON RESTREPO MARTINEZ
"L NIT —-800.125.697-2
TIPO DE ACTO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CONTRACTUAL No. 1961 de 04/06/2024

NOMBRE O RAZON SOCIAL HOSPITAL NELSON RESTREPO MARTINEZ E.S.E

NIT 800125697 - 2
CIUDAD ARMERO GUAYABAL - TOLIMA
DEPENDENCIA QUE ORDENA
BERNACION DEL TOLIMA

EL GASTO GO clo ©
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS

VALOR ($200.000.000) MCTE

PLAZO DE DOSCIENTOS DIEZ (210) DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR

EJECUCION INICIAL DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, PREVIO

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL ACTO
CONTRACTUAL

CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON EL
OBJETO HOSPITAL NELSON RESTREPO MARTINEZ E.S.E. PARA APOYAR
LA GESTION INTEGRAL EN SALUD A LA POBLACION VICTIMA
DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE ARMERO
GUAYABAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION
PSICOSOCIAL EN SALUD INTEGRAL A VICTIMAS PAPSIVI,
PERMITIENDO A LOS DIFERENTES ACTORES ATENDER LOS
IMPACTOS PSICOSOCIALES Y LOS DANOS EN LA SALUD FISICA
Y MENTAL DE LAS VICTIMAS OCASIONADOS POR EL CONFLICTO
ARMADO CONTRIBUYENDO A LA RECUPERACION FISICA Y
MENTAL Y LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL EN SUS
COMUNIDADES EN DESARROLLO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DIFERENCIAL PARA LA
POBLACION VULNERABLE EN EL TOLIMA"

Se presenta INFORME FINAL, de las actividades correspondientes al
contrato interadministrativo 1961 de 2024s

Calle 11 N° 9-104 Armero Guayabal Tolima
Tel. 0982- 530022 - 530536 E-mail: hospitalarmero@esehospitalnrmarmerog.gov.co
www.esehospitalnrmarmerog.gov.co
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osPIT, HOSPITAL

T e €
®¢ NELSON RESTREPO MARTINEZ "
AN NIT —800.125.697-2

NIVEL | E.S.E.
ARMERO GUAYABAL

1 Acompafiar al departamento del | Se elabor6 documento de Andlisis de | Documento de Andlisis | Equipo  Técnico
Tolima — Secretaria de Salud | Contexto del municipio de Armero | de Contexto, | Interdisciplinario
Departamental para que se realice el | Guayabal, el cual contiene informacién de | entregado en Informe | PAPSIVI - Armero
analisis de contexto de violencia en el | la situacion de violencia del municipio de | #1 acorde a | Guayabal

marco del conflicto en el municipio de | armero guayabal asi como también oferta | lineamientos de

Armero Guayabal - Tolima institucional para beneficiar poblacion | MSPS, a partir de

victima del conflicto, adicional se | fuentes primarias.
identificaron barreras de acceso, situacion
de salud, entre otros lo cual permitid
obtener datos que sirven de insumo para
la orientacién en lo relacionado a rutas de
atencién, programas e informacion sobre
acceso a goce efectivo de derechos en

salud.

Se llevaron a cabo las tres 3 jornadas | Documento entregado

durante los dias 05, 06 y 08 de agosto de | enInforme #1 Profesional 100%
la actual vigencia, brindando pautas al Capacitador y

equipo de atencion psicosocial, al Asesor Psicosocial

promotor psicosocial, al profesional en PAPSIVI - Armero

salud y al asesor psicosocial PAPSIVI en Guayabal

2. Adelantar de manera conjunta con el | lo que respecta a la implementacion del
Departamento del Tolima — Secretaria | programa.

de Salud Departamental tres (3) | Adicional se brind6 asistencia técnica por
jornadas de formaciéon al equipo de | parte del Asesor Psicosocial al equipo
atencion psicosocial, al promotor | PAPSIVI ARMERO GUAYABAL
psicosocial, al profesional en salud y al | orientando en lineamientos técnicos y
asesor psicosocial PAPSIVI teniendo | conceptuales de Ministerio de Salud y
en cuenta los lineamientos del | Proteccién Social MSPS

Ministerio de Salud y Proteccion social

3. Adelantar de manera conjuntaconel | Se cumple con lo dispuesto en la | Focalizacion y | Equipo  Técnico 100%
Departamento del Tolima — Secretaria | obligacion puesto que a través de | priorizacion de | Interdisciplinario

de Salud la Identificacion de la | acercamientos realizados con lideres, | poblacidon Victima para | PAPSIVI - Armero

poblacién victima referenciada por | lideresas del municipioy a su vez a través | verificacion del | Guayabal

de un proceso de articulacion con el
Enlace Municipal de Victimas, se
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entidades del Sistema Nacional de
Atenciéon y Reparacién Integral a las
Victimas (SNARIV), Poblacién victima
referenciada por lideres, lideresas,
representantes de la Mesa de
Participacion Efectiva de las Victimas.
La focalizacion, identificacion vy
Georreferenciacion de las personas
victimas del conflicto armado presentes
en el municipio de Armero Guayabal,

se hara de manera presencial.

obtuvo informacion relacionada con
listados y bases de datos de la poblacion
victima del Municipio de Armero Guayabal
lo cual contribuyo a la realizacién del
proceso de focalizacién y priorizacion de
personas para atencion en el PAPSIVI

Se recibe invitacidn por parte del comité de
justicia transicional del municipio para
participar en jornada el dia 05 de diciembre
hora 10 am, lo cual permitira socializar
avances, porcentaje de ejecucion, otros.
Se patrticipard segun acta de compromiso

aplicativo PAPSIVI en
las pestafias blsqueda

RUV y otros
programas.
Bases de datos
manejadas

exclusivamente por
equipo PAPSIVI por
temas de reserva y
confidencialidad

4. Acompanar al departamento del
Tolima — Secretaria de Salud
Departamental para que se establezca
contacto con la poblacion victima,
organizaciones y/o actores sociales y
gubernamentales identificados para
presentar el equipo PAPSIVI.

Durante la vigencia del contrato se participd
de todos los escenarios en donde fue
convocado el equipo PAPSIVI permitiendo
socializar avances del Programa de Atencién
Psicosocial y salud integral para victimas del
conflicto armado

Se recibe convocatoria para participar el dia
jueves 05 de diciembre en modalidad virtual
hora 2: 00 pm para participar de Reunién
cuarto comité afio 2024 del equipo operativo
para la implementacion, asistencia técnica,
coordinacién, evaluacion, monitoreo Y|
seguimiento al protocolo de atencion integral
en salud con enfoque psicosocial a victimas
del conflicto armado para el departamento
del Tolima, al cual se asistira segun acta de

compromiso

Informe de actividades

Equipo Técnico
Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

80%
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5. 'Acompanar al de'partamento del | Se Il'evo a cabo_ reunion con I'a' mesa | | o me de actividades Equp Tegn|cp 100%
Tolima — Secretaria de Salud | efectiva de participacion del municipio de Interdisciplinario
Departamental para que se lleve a cabo | armero guayabal el dia 07 de noviembre | Registro fotografico y| PAPSIVI - Armero
la presentacién del programa alamesa | en las instalaciones de la biblioteca | planilla de asistencia Guayabal
efectiva de participacion del municipio | municipal Punto vive digital, llevando a
para dar a conocer el PAPSIVI a dicha | cabo socializacién del programa PAPSIVI,
mesa, esto, cuando se establezcan | asi como alcances, programacion,
reuniones virtuales o presenciales de | porcentaje de ejecucion, meta.
acuerdo con lo programado por la
secretaria técnica de la mesa de
Armero Guayabal.
6. Acompafiar al departamento del | Se han llevado a cabo a la fecha dos Equipo Técnico 66,66%

Tolima — Secretaria de Salud
Departamental para que se lleve a cabo
tres jornadas de cuidado emocional
para el equipo PAPSIVI con el fin de
desarrollar acciones institucionales,
grupales e individuales para la
prevencion del agotamiento emocional
y el estrés laboral con acciones
basadas en la comprension del ser
humano en sus &mbitos fisico, social y
psicoldgico y el conocimiento del riesgo
de afectacion psicosocial.

jornadas de cuidado emocional en las

siguientes fechas

a. 04 de octubre -
Sanchez

b. 01 de noviembre - Instalaciones
Gobernacion del Tolima — salén de
prensa

Jornadas las cuales tienen como propésito

el prevenir el agotamiento emocional y el

estrés laboral, puesto que los usuarios son

atendidos en diferentes modalidades y las

emociones son facilmente transmisibles a

los profesionales psicosociales que los

atienden.

Se tienen prevista la realizacion de la

tercera jornada para el dia 06 de diciembre

en las instalaciones de la Gobernacion del

Tolima — salén de prensa

Segun acta de compromiso se realizara

Parque Omaira

Informe de actividades

Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal
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7. Verificar el estado de aseguramiento
de las personas victimas en el
(SGSSS) Sistema  General de
Seguridad Social en Salud y acceso
efectivo a la atencién en salud a través
de la identificacion y gestiébn de
barreras de acceso.

Actividad la cual es realizada en el marco
de la implementacion del proceso de la
atencién psicosocial PAPSIVI acatando lo
dispuesto en las orientaciones
metodolégicas emitidas por parte e
ministerio de salud y proteccién social
MSPS en lo relacionado a aseguramiento
en salud de las personas atendidas.

Informe de actividades

Equipo Técnico
Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

8. Brindar atencién psicosocial al
trescientas noventa y tres (393)
victimas del conflicto armado en el
municipio de Armero Guayabal, en el
cual se realizaran (2) ciclos de atencion
de dos meses cada uno, atendiendo en
las modalidades individual, individual
grupal, familiar y comunitario de
acuerdo al cronograma general de
atenciones, cuadro de metas
propuestas y cumpliendo con el
lineamiento técnico del programal
emanado del Ministerio de Salud V|
proteccién Social MSPS

Teniendo en cuenta modificatoria
realizada al contrato, se brinda atencion
psicosocial a la poblacién victima del
conflicto armado precisando que (393)
victimas del conflicto armado se benefician
a través de PAPSIVI.

Los profesionales Psicosociales cuentan
cada uno con una programacion la cual ha
cumplido seguin distribuciéon realizada
segin las diferentes modalidades
realizadas.

Se indica que se han acatado las
orientaciones metodolégicas previstas
para PAPSIVI segun el nivel y la tematica
escogida mediante concertacién con los
beneficiarios.

FORMATOS PAPO010,
PAPO013, PAPO30,
PAP020,PAPO21

Equipo Técnico
Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

100%
100%
Formatos los
cuales se
conservan bajo
custodia y
confidencialidad

segun

orientaciones
dadas por parte
de ministerio de
salud y
proteccion
social MSPS
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9. Aplicar la herramienta de | Se aplicé y diligencio la herramienta de | PAP060 — Equipo Técnico
caracterizacién individual, individual | caracterizacion ~ segin  cronograma | caracterizacion de Interdisciplinario 100%
grupal, familiar y comunitaria del | proyectado de actividades en las | salud PAPSIVI - Armero | Formatos  los
PAPSIVI y evaluar las necesidades de | diferentes modalidades individual, Guayabal cuales se
atencion en salud fisica, mental y | individual grupal, familiar y comunitaria del conservan  bajo
psicosociales. PAPSIVI en el marco de la implementacion custpdla. oy
del PAPSIVI confidencialidad
segun
orientaciones
dadas por parte
de ministerio de
salud y
proteccion
social MSPS
g . Se realiz6 la respectiva identificacion por | Atenciones y formatos Equ_o . Tecmco 0
;toélndceiggﬂgagivelflsin d?\ﬁgﬁzlldﬁggii dl?:i parte del Equipo Psicosocial en las | PAPO40 — derivacion a g‘;egg“fﬂp_’lpf‘rggm Formt?gsm s
grupal, familiar comunitaria’y remitir al diferentes qualldades, remitiendo a su | otros servicios Guavabal cuales e
profesional dé acogida del equipo vez al profesional en s_alud del programa y conservan bajo
: . quien a su vez realiza las gestiones . J
psicosocial. . custodia y
pertinentes. . -
confidencialidad
segun

orientaciones
dadas por parte
de ministerio de
salud y
proteccion
social MSPS
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atencion integral en salud en el marco
del PAPSIVI (Protocolo).

PAPSIVI segln orientacion metodologica
del MSPS

Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

11. Elaborar el Plan de atencion | Se elaboran los respectivos planes de | Atencionesy formatos | Equipo  Técnico 100%
psicosocial individual, individual grupal, | atencién psicosocial en las diferentes | PAP010y PAP013 Interdisciplinario
familiar, comunitaria, teniendo en | modalidades teniendo en cuenta el PAPSIVI - Armero
cuenta el enfoque diferencial. enfoque diferencial. Guayabal
12. Concertar los planes de atencién Se. Concgrtaron los plane;§ de’ a}tenuon Atenciones y formatos Equp . Tecn|co 0
) ; o psicosocial con la poblacién victima del Interdisciplinario 100%
psicosocial con las victimas, de . L PAP010y PAPO13
conflicto armado beneficiaria del programa PAPSIVI - Armero
acuerdo a los hallazgos de la ; : S
T oo . atendida en las modalidades individual, Guayabal
caracterizacion individual, familiar, I oo
individual arupal. comunitaria familiar, individual grupal y comunitaria en
grupa, el marco del PAPSIVI
13. Brindar la atencién psicosocial de | La atencion psicosocial se brindd en el | Atenciones, formatos Equipo Técnico 100%
acuerdo con la modalidad ya sea | marco de lo dispuesto en las orientaciones | PAP Interdisciplinario
individual, individual grupal, familiar o | metodoldégicas en las modalidades PAPSIVI - Armero
comunitaria acatando orientaciones | individual, familiar, individual grupal y Guayabal
dadas por parte de ministerio de salud | comunitaria en el marco del PAPSIVI
y proteccion social MSPS
14. remitir a la poblacion victima Se realizé dicha actividad en el marco del i AChi 0
beneficiaria del PAPSIVI a la ruta de Informe de actividades | EQuipo  Tecnico 100%
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Equipo  Técnico

atencién psicosocial acorde a los
procesos de asistencia y reparacién a
poblacién victima en el territorio
asignado (Ejemplo: restitucion de
tierras, retorno y/o reubicacion).

Se precisa que a la fecha no se ha
presentado y conforme segun se presente
la necesidad de la poblacién atendida se
brindara la orientacién respectiva

Informe de actividades

Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

14. remitir a la poblaciéon victima P o o e
beneficiaria del PAPSIVI a la ruta de | o¢ r€lizo dicha actividad en el marco del |, c 0 e actividades | Interdisciplinario 100%
o PAPSIVI segun orientacion metodologica PAPSIVI - Armero
atencién integral en salud en el marco del MSPS
del PAPSIVI (Protocolo). Guayabal
: - Equipo  Técnico
1?5”25”60[261;632236';)3 dé)rosg’\r&rg?\s/ Y| se realizé dicha actividad en el marco del Informe de actividades Interdisciplinario 100%
Femitir en casc?de ser necesario Y| paPsIVI segln orientacion metodolégica PAPSIVI - Armero
' del MSPS y segun requerimientos Guayabal
presentados
16. Brindar informacion y capacitacion _Se han T?a"zado a la fecha ]ornao_las de Informe de actividades Equ_o . Tec_nlco 0
a la comunidad victima priorizada !nfo_rr_namon en salud con las modalu_jad_es Interdisciplinario 100%
acerca de sus derechos del eiercicio de individuales grupales y comunitarias PAPSIVI - Armero
. . ) actividad la cual permite orientar en Guayabal
la c.|udadan|a, autc.)cu.|dado Y'| derechos y deberes en salud
Qjeceiggrgr??jel daF?gr:l:Jfrr]igl?)”OS de propendiendo por fomentar buenas
P ’ practicas en salud generando acciones
autocuidado entre otros.
Equipo  Técnico
. . . Se realizo dicha actividad en el marco del | Atenciones, formatos Interdisciplinario 100%
17. Realizar sga'gwm!ento y monitoreo al PAPSIVI segun orientacion metodolégica | PAP PAPSIVI - Armero
plan de atencién psicosocial formulado del MSPS |
y concertado con las personas y Guayaba
familias beneficiarias del PAPSIVI
18. Apoyar procesos focalizados de Equipo  Técnico | No aplica
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20. Mantener la confidencialidad sobre
la informacién recibida en el proceso de
atencién psicosocial.

En anterior periodo se firmé Acuerdo de
Confidencialidad para acceso a Aplicativo
PAPSIVI por parte del equipo territorial.

Confidencialidad

firmados por el Equipo

Territorial

Interdisciplinario
PAPSIVI - Armero
Guayabal

19. Efectuar la sistematizacion del | Los formatos utilizados para el | Aplicativo PAPSIVI Equipo Técnico 75%
proceso de atencion psicosocial en los | diligenciamiento de informacién de las Interdisciplinario
formatos y plataformas disefiados para | atenciones son acordes a lo dispuesto en PAPSIVI - Armero
tal fin, la informaciéon se debe las orientaciones del PAPSIVI; asi como Guayabal
diligenciar en las fichas PAP de registro | también se evidencia el cargue respectivo
correspondientes, al finalizar cada | en el aplicativo en lo que respecta a los
sesion de atencion. Para el reporte, | ciclos de atencion en las diferentes
registro y monitoreo del Programa en | modalidades.
los dos componentes (Fisico vy | No obstante, se registra que el aplicativo
Psicosocial), se realizara a través del | PAPSIVI  WEB se encuentra en
aplicativo Web PAPSIVI y se utilizan los | mantenimiento debido a las dificultades que
instrumentos definidos para capturar la | se han presentado a nivel pais.
informacion en los diferentes | Se adjunta acta de compromiso para
momentos de la atencidn psicosocial y | cumplir segin 100% teniendo en cuenta
de salud asi: PAP010 Ficha general de | que el aplicativo sirva
acercamiento y Reconocimiento con
Adultos; PAP020 Ficha para registro de
atencién, seguimiento y cierre con
Adultos y Nifios, Nifias y Adolescentes;
PAPO30 Ficha general para Registro de
Asistencia; PAPO040 Ficha para
derivacion a otros Servicios.
Acuerdos de | Equipo  Técnico 100%
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21. Conformar los equipos de trabajo | Se suscribieron contratos de prestacién de | Contratos publicados | EAUiPo ~ Técnico 100%
para el desarrollo de las actividades de | servicios ~ con personal  idéneo | en SECOPII Interdisciplinario
acuerdo con el personal el cual fue | seleccionando aquellos perfiles que PAPSIVI - Armero
seleccionado conforme a los | cumplen con los requisitos académicos y Guayabal
lineamientos y procedimientos | laborales contemplados en los
establecidos por el ministerio de salud | Lineamientos Técnicos para la continuidad
y proteccion social. de la Implementacién, Seguimiento y
Monitoreo del Programa de Atencién
Psicosocial y Salud Integral a Victimas
(PAPSIVI).
22. R(_aa_llzar la derivacion a servicios A la fecha no se han realizado | Informe de actividades | Equipo  Técnico No aplica
especializados de aquellos casos en . T
los que se identifiquen situaciones de derivaciones puesto que no se han Interdisciplinario
alto riesgo como conducta suicida o presentado casos que requieran. PAPSIVI - Armero
L Guayabal
activacién de trastornos mentales, lo
anterior con el fin de activar los
servicios en salud mental y/o las rutas
de atencion integral en salud.
23. Entregar informes a la supervisora | Se hace entrega del informe FINAL de | Informe de actividades | Equipo 100%
del contrato, segun requerimiento de | avances, con relacién a las actividades | correspondiente a los | administrativo
las actividades realizadas con | realizadas hasta la fecha. avances  ejecutados | Hospital y Asesor
soportes, debidamente foliadas Yy | Se tiene en cuenta acta de compromiso hasta la fecha Psicosocial
archivadas segun la Ley de archivo, asi PAPSIVI - Armero
como el cronograma de las actividades Guayabal
proyectadas.
24. Garantizar la disponibilidad o | Se vincul6 al equipo territorial de | Materialincluidoenlos | Equipo  Técnico 100%
vinculacién de la totalidad del talento | profesionales que facilitan la atenciéon de | contratos de Interdisciplinario
humano exigido por la entidad territorial | las personas en el marco del Papsivi. | prestacion de servicios | PAPSIVI - Armero
por el tiempo acordado para la | realizando la contratacion de los | del talento humano Guayabal
ejecucion de las intervenciones | profesionales psicosociales, Promotor
contratadas en el marco de la | psicosocial, Asesor psicosocial vy
implementacion del PAPSIVI. Profesional en salud.
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INFORME FINANCIERO

$200.000.000 |

EJECUCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1961 DEL 04 DE JUNIO DE 2024

134 1.110.583.669-8 Johan Nicolas Beltran 5mesesy 9 dias $42.350.000 $ 32.000.000 $10.350.000
137 28.541.907-8 Carolinadel Mar Pérez 5mesesy 9 dias $27.300.000 $ 20603828 $6.696.172
138 38.238.296-4 Claudia Susana Castafio |5 mesesy9 dias $29.100.000 $16471.740 $12.628.260
136 38.245.836-0 Luz Deissy Sapuy 5mesesy 9 dias $27.300.000 $20.603.828 $ 6.696.172
135 28.555.684-1 Diana Marcela Cruz 5mesesy 9 dias $27.300.000 $ 15452871 $11.847.129
141 65.718.740 Paola Veloza 1mes $ 4.888.732 $4883.732 $0
171 1.193.072.943 Juan Felipe Castiblanco— |2 meses $10.616.091 $7.383.979 $3.232.112
Refrigerios
139 1.106.740.405 Loren Jiselle Cabrera Hortua |5 mesesy9 dias $10.912.500 $8.730.000 $2.182..500
ARL V Equipos de atencion 5 mesesy 9 dias $2.106.000 $1.306.200 $799.800
psicosocial
0S-014 [93.298.339 Carlos Fabian Rivillas 1dia $900.000 $900.000 0
Montoya- Carnet y papeleria
192 65.718.740 Paola Veloza 2 meses $2.250.000 0 $2.250.000
Costos Operativos 210 dias $14.976.677 0 $14.976.677
jvoa. [ [ [ [ 200000000 | ¥2834478 |
Yorany @ovaa‘}gmg
YURANY GARCIA TORRES
Gerente

Hospital Nelson Restrepo Martinez E.S.E

Proyecto: Bercey Castillo Vasquez Administradora - Supervisora
Reviso: Yurany Garcia Torres Gerente E.S.E
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