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PLIEGO DE CONDICIONES  
PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. 

SAMC-014-2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETO 
 

SERVICIO Y SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN 
Y DIFUSIÓN DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ 

COMO LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA 
CUNDINAMARCA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COTA/CUNDINAMARCA 
NOVIEMBRE 2024 
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INTRODUCCIÓN 
 

Este PLIEGO DE CONDICIONES ha sido elaborado de acuerdo con los postulados señalados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007, el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 y demás normas complementarias;  para tal efecto, se han realizado los 
estudios  y  documentos  previos,  con  base  en  los  requerimientos  formulados  por  la Secretaría de General y de Gobierno 
de la Alcaldía Municipal de Cota/Cundinamarca, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en la Ley aplicable y en sus 
Decretos reglamentarios. 
 
En caso de necesitar mayor información, aclaración o explicación acerca de los requerimientos efectuados en la ficha técnica que 
acompaña el presente pliego de condiciones, deberá dirigirse a la Secretaría General y de Gobierno de la Alcaldía Municipal de 
Cota/Cundinamarca. 
 
Se sugiere seguir la metodología de elaboración de la propuesta señalada en este documento, con el objeto de obtener claridad 
y ofrecimientos de la misma índole que permitan una escogencia objetiva y eviten la declaratoria de desierta del proceso de 
selección abreviada de menor cuantía. 
 
Se les informa a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la 
calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y objetivos y, por lo tanto, cumple una función social que implica 
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley le otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, se consideran particulares que cumplen funciones públicas en todo lo 
concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta 
materia señala la Ley a los servidores públicos. 
 
Las expresiones proponente u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado.  
 
Conveniencia: La Administración Municipal, a fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, ve conveniente adelantar un 
proceso de contratación pública, mediante el proceso de selección abreviada de menor cuantía para la suscripción del contrato de 
SERVICIO Y SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN 
Y DIFUSIÓN DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ 
COMO LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA 
CUNDINAMARCA. 
 

 
CAPÍTULO I 

 
1. INFORMACIÓN GENERAL 

 
RECOMENDACIONES GENERALES 
 
El proponente deberá tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la información requerida en el presente pliego de 
condiciones: 
 

• Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la propuesta. 

• Siga las instrucciones que en los Pliegos se imparten en la elaboración de su Oferta. 

• Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones estipuladas en el 
presente pliego, en los formularios y en la ley. 

• La propuesta debe ser presentada ÚNICAMENTE en la plataforma SECOP II. 

• Las propuestas que se presenten deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego 
de condiciones. 

• Cerciórese de que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados y proceda a reunir la información y 
documentación exigida. 

• La presentación de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudió el pliego de condiciones, los estudios 
y documentos previos, los formularios y demás documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o 
dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para identificar bienes o servicios 
que se contratarán. 
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• La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado a satisfacción en cuanto al alcance 
del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato 
que se celebrará. 
Identifique su Oferta, tanto el original como las copias y el resumen en la forma indicada en este documento. 

• Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Oferta. 

• Presente su propuesta y la copia debidamente foliada con índice. Revise las copias de manera que su contenido sea 
idéntico al original. 

• Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones. 

• Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del objeto del 
presente proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base 
de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

• Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales por esta razón. 

• Verificar que no se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades previstas en el 
ordenamiento legal colombiano para contratar con el Estado. 

•  Revisar y conocer las normas que regulan la contratación de las entidades públicas y en especial, todos los aspectos que 
puedan influir en el diseño de la oferta.  

• Los Estudios Previos no deben ser tarea solamente de la Entidad contratante, las empresas que pretenden hacer parte de 
este proceso también deben hacer sus propios Estudios Previos, no pueden olvidarse de los RIESGOS que surgen durante la 
ejecución del proceso contractual, estudiar los precios ofrecidos por la Entidad, pueden solicitar aclaraciones y decidir si sus 
condiciones son aptas para participar en estos procesos. 
 
 
1.1. INVITACIÓN: 
 
En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 del 2015 y 
demás decretos reglamentarios, el Municipio de Cota, se permite invitar a los interesados a presentar propuesta dentro del proceso 
de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SGM-SAMC-014-2024 mediante la cual se adjudicará el objeto: 
SERVICIO Y SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN 
Y DIFUSIÓN DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ 
COMO LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA 
CUNDINAMARCA. 
 
Los interesados en participar en este proceso, deben presentar oferta bajo los siguientes parámetros obligatorios: 
 
1.2. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Este proceso de selección se tramitará por la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con el 
siguiente sustento jurídico: 
 
En virtud de lo señalado por el literal b) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Selección Abreviada”, 
Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales 
de las entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales, de acuerdo al presupuesto del proyecto, la cuantía 
del Municipio y la prestación del servicio, el proceso de selección adecuado para celebrar un contrato para SERVICIO Y 
SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN 
DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ COMO LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA. 
es la Selección Abreviada de Menor Cuantía. 
 
Asimismo, el proceso se sujetará a lo dispuesto en el pliego de condiciones y a las adendas al mismo expedidas durante el desarrollo 
del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicarán las normas comerciales y civiles 
pertinentes. 
  
1.3. VEEDURÍAS CIUDADANAS:  
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 3° del Artículo 66 de la Ley 80 de 1993,en el Art. 1 de la Ley 850 del 2003 y en el 
Decreto 1082 del 2015, reglamentario del Estatuto de la contratación de la administración pública, el Municipio , invita a las 
veedurías ciudadanas a realizar la vigilancia y control al presente proceso de contratación, durante la etapa precontractual, 
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contractual y post-contractual, para lo cual les suministrará toda la información y documentación pertinente que no esté publicada 
en el SECOP. El costo de las copias y las peticiones presentadas seguirán las reglas previstas en el Art. 29 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).  
 
Los Pliegos de Condiciones son gratuitos, es decir, no tienen ningún valor para el público interesado en presentar propuesta.  
 
1.4. OBJETO  
 
EL MUNICIPIO DE COTA/CUNDINAMARCA, en el cumplimiento de sus funciones constitucionales, legales y para garantizar la 
adecuada prestación de los servicios a su cargo, se encuentra interesado en recibir propuestas para adelantar el SERVICIO Y 
SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN 
DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ COMO LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA. 
 
IDENTIFICACIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO CON EL TERCER NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 
 
El objeto del Contrato está codificado en los siguientes códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en 
la Tabla: 
 

CODIFICACION UNSPSC 

14111500 PAPEL DE IMPRENTA Y PAPEL DE ESCRIBIR 

14121900 PAPEL PRENSA Y DE OFFSET 

44101600 MAQUINAS PARA PROCESAMIENTO DE PAPEL Y ACCESORIOS 

44103500 SUMINISTROS DE MAQUINAS DE ENCUADERNAR 

44121600 SUMINISTROS DE ESCRITORIO  

44122000 CARPETAS DE ARCHIVO, CARPETAS Y SEPARADORES 

45101500 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA 

55101500 PUBLICACIONES IMPRESAS 

73151900 SERVICIOS A LA INDUSTRIA DE IMPRESIÓN 

81121600 GRABADO 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 

82121500 IMPRESION 

82101600 PUBLICIDAD DIFUNDIDA 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 

82121800 PUBLICACION 

82141500 SERVICIOS DE DISEÑO ARTISTICO  

 
 
1.5. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.  
 
Para la ejecución de las actividades correspondientes de que trata el proyecto a ejecutar se tendrán en cuenta las especificaciones 
técnicas establecidas en el proyecto SERVICIO Y SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y POP PARA LAS ACTIVIDADES DE 
COMUNICACIÓN, DIVULGACIÓN Y DIFUSIÓN DE LAS CAMPAÑAS INSTITUCIONALES DE INTERES PÚBLICO 
DESARROLLADAS POR LA ALCALDÍA, ASÍ COMO LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MEDIOS Y POSICIONAMIENTO 
DE IMAGEN DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA.  
 
2.8. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y/O ACTIVIADES GENERALES A REALIZAR: 
 
El municipio de Cota Cundinamarca, requiere adquirir los bienes y servicios descritos en la siguiente ficha técnica con 
las características establecidas, la cual hace parte del presente estudio previo: 
 

NUMERO ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA  IMAGEN 
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1 
Volantes/

Flyers 

Tamaño: 1/2 
carta 

Tipo de papel: 
Bond 90g 

Impresión a full 
color 

Terminado: 
Refilado 

1 

 
Paquete 

 

2 

Tarjetas 
de 

presenta
ción 

Tamaño: 9x5 cm 
Material: 

Propalcote 300g 
Impresión: full 

color 
Terminado: 

plastificado mate 
con brillo UV, 

refilado 

1 

Paquete  

 

3 

Vallas 
publicitari

as / 
Carteles 

Tamaño: m² 
Material: tela 

banner 13 onzas 
Impresión: full 
color 4 tintas  
Terminado: 

anillos u ojaletes 

1 

M2 
 

4 Banners 

Pendón araña 
Tamaño: 

100x200 cm 
Material: Banner 

13 oz 
Impresión: digital 

en plotter full 
color  

1 

Unidad 
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5 
Lonas 

publicitari
as 

Tamaño: m² 
Material: tela 

banner 
Impresión: full 
color 4 tintas  
Terminado: 

anillos u ojaletes 

1 

M2 

 

6 
Stands 

publicitari
os 

Ancho: 86 cm 
Alto: 80 / 95 cm. 

Es de altura 
graduable. 

Ancho: 45 cm 
Dimensiones de 
la maleta: 110 

cm H’ x 54 cm W’ 
x 20 cm D’ 

1 

unidad 
 

7 
Rótulos 

luminoso
s 

Tamaño: m² 
Base con 

Iluminación 
Material: acrílico  

1 

Unidad 

 

8 
Microperf

orados 

Tamaño: m² 
acabado brillante   
Vida útil: Hasta 1 

año a 20 ° C y 
una humedad 

relativa de 50% 
Durabilidad al 

exterior: hasta 2 
años  

1 

M2 
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9 
Vinil 

adhesivo 

Vinilo adhesivo 
para diferentes 

superficies  
Colores variados 

Tamaño: m² 

1 

unidad 
 

10 Vinil textil 

Temperatura 
140ºC 285ºF 
Grosor de 80 

micras 
Grosor de 80 

micras 
Presión media 

Colores variados 
Tamaño: m² 

1 

unidad 

11 
Vinil 

acrílico 

Tamaño: Galón  
Colores: 

diferentes  
1 

Galon 
 

12 
Plotter de 

corte 

Servicio de 
impresión en 

plotter de corte 
para vinilos, 
sticker, entre 

otros Tamaño: 
m² 

1 

M2  
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13 
Banderas 
publicitari

as 

 Tamaño de tela 
60x160 

Altura 2 mts 
Tela sublimada 
Base plástica 

1 

unidad 
 

14 
Mugs 

personali
zados 

Mug de 11 onzas 
personalizado 

1 

unidad 
 

15 
Botones 
promocio

nales 

Botones de 
diferentes 
medidas  

Material: metal 
Full color 

1 

paquete 
 

16 

Camiseta
s 

personali
zadas 

Material: algodón 
Tallas: S, M, L y 

XL 
Colores: 

diferentes 

1 

unidad 
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17 

Bolígrafo
s 

promocio
nales 

Bolígrafo 
plástico. Clip 

metálico. 
Mecanismo 

push. 
Medidas:13.5 cm 

Marca:3 
cm/Tampografía 

1 

paquete 
 

18 
Libretas 
personali

zadas 

Libreta de cartón  
Medidas: 13 cm 

x 17.5 cm 
5 cm / 

Tampografía 

1 

unidad  

  

 

19 
Imanes 

publicitari
os 

Tamaño: 9×5 cm 
Material: papel 
propalcote de 

300 grs, lámina 
imán, calibre 13 
impresión: 4X0 

Terminado: 
Troquelados  

1 

paquete 
 

20 

Bolsas 
de tela 

personali
zadas 

Material: 100% 
Algodón 

biodegradable en 
colores crudo, o 

en Lona de 235g, 
o Lienzo de 142g 

o Dril de 203g. 
 

MEDIDAS 
APROXIMADAS: 

Ancho: 38 cm, 
alto: 38 cm, 

fuelle completo: 
15 cm. Con 

doble manija en 
algodón crudo o 
de color en PP 

de 55 cm 
aproximadament

e. 

1 

unidad 

 



 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 10 de 8 

 

21 Chapas 

redondos bordes 
20mm 

rectangular 
30x15mm 

Cuadrado 20x20 
mm 

1 

unidad 
 

22 

Brazalete
s 

promocio
nales 

Manilla en 
material 

damasco, (tela)  
con opción de 
manejar varios 

colores. 
Tamaño:1.5 cm 
de ancho x 30 
cm de largo. 

Color: 
Estampado full 

color 

1 

unidad 
 

23 
Manilla 
Tyvek 

 
 

Manillas de 
seguridad en 

papel 
Tamaño: 1.9 cm 
de ancho x 25 
cm de largo. 

Color: Variedad 
de colores en la 

manilla; 
impresión tinta 

negra. 

1 

paquete 
 

24 

Calendari
os 

personali
zados 

Material: Cartón, 
propalcote de 
150gr, anillo 

doble O. 
Terminados: Tap
a dura, anillado 

doble O. 

1 

unidad  
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25 Posters 

Tamaños:  1/2 
Pliego 

Papel: Bond 
Full color 

1 

paquete  

26 
Etiquetas 
adhesiva

s 

Tamaño: 9 x 5 
cm 

Material: Papel 
adhesivo de 
seguridad 

Impresión: Offset 
4 x 0 tintas (Full 

color) 
Terminado: 
Plastificado 

brillante, semi 
corte 

1 

paquete 
 

27 

Emblema
s y 

parches 
bordados 

Tamaño: 
pequeño 6 cm, 
mediano 12 cm, 
grande 20 cm, 
dimensiones, 

redondo, 
cuadrado, 

rectangular 
Material:  

adhesivo de 
seguridad 

Impresión: Offset 
4 x 0 tintas (Full 

color) 
Terminado: 
Plastificado 
brillante Y/o, 
semi corte 

1 

unidad 

 

28 
Vinil de 

rotulación 

Tamaño: m² 
Material:  

adhesivo de 
seguridad 

Impresión: Offset 
4 x 0 tintas (Full 

color) 
Terminado: 
Plastificado 
brillante Y/o, 
semi corte.  

1 

unidad 
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29 
Letreros 
en 3D 

Acrílico. 
Luces LED de 
bajo consumo. 

1 

M2 
 

30 

Packagin
g 

personali
zado 

Tamaño: 
pequeño 15 cm, 
mediano 25 cm, 
grande 350 cm 
Material:  bolsa 

de papel, cajas o 
sobres 

Impresión: Offset 
4 x 0 tintas (Full 

color) 

1 

paquete 
 

31 DTF 

Tamaño: m² 
Material:  DTf de 

alta calidad 
Impresión:4 x 0 

tintas (Full color) 
Terminado: 
Plastificado 
brillante Y/o 

mate,  

1 

unidad 
 

32 
Gorras 

estampa
das 

Gorras de malla 
o tela unitono 
personalizada  

1 

unidad 
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33 
Llaveros 
personali

zados 

Llavero en 
plástico 

poliestireno de 
alto impacto con 
pieza de encaje 

de seguridad que 
permite separarlo 

y tener dos 
llaveros Medidas: 

5 cm x 2 8 cm 
Marca: 1 5 cm / 
Tampografía / 

Lito resina 

1 

Unidad 

 

34 

Sombrilla
s 

publicitari
as 

PARAGUAS 
GOLF II 29" 

Poliéster pongee 
190T Mango en 
espuma y doble 
herraje metálico 

con fibra de 
vidrio 8 cascos 
Medidas: 29" -
Cobertura: 127 
cms Casco: 48 

cms ancho Largo 
total: 98 5 cms 

1 

unidad 

 

35 
Tulas 

personali
zadas 

Mochila 
ecológica con 
doble cordón 

para ajustar que 
sirven como 
cargaderas. 

Material: 100% 
tela no tejida 

(Kambrel) 
Empaque: 200 

unidades en caja 
master de 48 x 

39 x 41 cm. Peso 
9 Kg. Área de 

impresión: 
Medidas: 34 x 42 

cm. 

1 

unidad 

 

36 

Mouse 
pads 

personali
zados 

Espuma con 
caucho 

Cotización 
especial Para 
troqueles de 

diferentes 
medidas 

Medida estándar: 
17 5 cm alto x 21 

5 cm ancho 
Técnica de 

marca: Transfer 

1 

unidad 
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37 

Portavas
os 

personali
zados 

portavasos 
circular con 

estampado a 4 
tintas en material 
de papel cartón 
(semigrueso) 

1 

paquete 

 

38 
Credenci

ales 

Carnet de 
identificación con 

porta carné y 
cinta. 

MATERIAL: PVC 
TAMAÑOS:  9 x 

5,5 cm. 
TERMINADOS: 

Laminado en 
material brillante 
y tienen puntas 
redondeadas. 
Porta carné 

Cinta (Marcada 
con su logo) 
Porta carné 

Yoyo (Marcada 
con su logo o sin 

marcar) 
IMPRESIÓN:  
A full color por 
ambas caras 

(4×4) 
A full color por 

una cara y 
reverso blanco 

(4×0) 
A full color por 

una cara y 
reverso a 1 tinta 

(4×1) 

1 

unidad 

 

39 

Memoria
s USB 

personali
zadas 

Plástico 
Medidas: 8 6 cm 

alto x 5 5 cm 
ancho 

Capacidad: 4GB 
/ 8GB / 16GB 
Técnica de 

Marca: 
Tampografía / 

Impresión digital 
full color sobre 

rígidos  

1 

unidad 
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40 

Portafolio
s 

corporati
vos 

carpeta estilo 
portadas 
portafolio 

Tamaño: oficio - 
carta 

Material: 
propalcote o 

similares 
Impresión:4 x 0 

tintas (Full color) 
Terminado: 
Plastificado 

brillante, semi 
corte 

1 

unidad 

 

41 

Termos y 
botellas 

personali
zadas 

Botilito en PET: 
Libre de BPA 
atoxico 100% 
reciclable y 

reutilizable Apto 
para uso en 
bebidas frías 

únicamente No 
lavar con agua 

caliente 
Medidas:21 cm x 

6 5 cm 
diametroMarca:5 
cm/Tampografía 
con Tapa Holdy 

1 

unidad 

 

42 
Espejos 

de 
bolsillo 

Espejo plástico 
Colores: Amarillo 
/ Azul / Blanco / 

Morado / Naranja 
/ Rojo / Verde 
Medidas: 6 cm 

de diámetro 
Á rea de marca: 

2 5 cm 
Técnica de 

marca: 
Tampografía 

1 

unidad 

 

43 
Cintas 
para 

gafetes 

Cintas de 4 cm 
de grueso, 

estampadas a 
uno tinta o 4 
tintas, con 

herrajes y clip de 
agarre 

1 

paquete 
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44 Periódico 

Formato de 
papel: Tabloide 

Tamaño de 
papel: 29 cm x 

40 cm. 
Caja gráfica: 

25,5 x 37 cms. 
No. páginas: 24 

Gramaje: 45 
grms. 

Tipo de papel: 
PERIODICO 

Tintas: 4 x 4 (full 
color) 

1 

Paquete 

 

45 Revista 

Impresión de 
revistas de 30 

páginas en papel 
estucado más 

portada y 
contraportada en 

tapa blanda 
plastificada, 
tamaño A4 

(210x297 mm), 
impresión laser a 

full color, 
encolada 
(fresada).  

1 

Unidad 

 

46 
Pasa 

Calles en 
Tela 

Tamaño: 6X80 
Material:  tela 

Impresión:4 x 0 
tintas (Full color) 
Terminado: con 

ojaletes 

1 

unidad 

 

47 

servicio 
de 

instalació
n  

Instalación de 
materiales 

publicitarios 
impresos en 
diferentes 

estructuras y 
superficies, debe 

contando con 
personal 

capacitado e 
idóneo que 
garantice la 
seguridad y 

finalizado óptimo 
de los servicios 
de impresión 
solicitados.  

1 

M2 

  

 
1.9. VALIDEZ DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta deberá tener una vigencia por un período de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso de Selección de Menor Cuantía. 
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1.10. PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO 
 
El valor del contrato a suscribir será hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 

150.000.000), Monto agotable, incluido IVA y demás costos directos e indirectos a que haya lugar, todos los costos en los que 
debe incurrir el contratista para la ejecución del contrato, respaldado en la siguiente disponibilidad presupuestal:  
 

BPIN CDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR 

N/A 
2024001300 
11/09/2024 

N/A 1.2.1.0.001 N/A $63.000.000 

2024000407 
 

2024252140
137 

2024001296 
11/09/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4599005.2
61 

1.2.1.0.001 

Crear e implementar 
al 100% el plan de 
medios, socialización 
de información 
estratégica y 
posicionamiento de 
imagen con relación 
a las acciones del 
gobierno municipal. 
FUENTE: ingresos 
corrientes de libre 
destinación.  

$5.000.000 

 
 
 

2024000409 
 

2024252140
126 

2024001297 
11/09/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4501001.0
21 

1.2.1.0.001 

Diseñar e 
implementar dos (2) 
programas anuales 
para fortalecer la 
convivencia y la 
seguridad ciudadana 
en el municipio de 
Cota. FUENTE: 
ingresos corrientes 
de libre destinación. 

$10.000.000 

 
 
 
 

2024000834 
 

2024252140
126 

2024001703 
 

21/10/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.009.4501001.0
20 

1.2.1.0.001 

Elaborar e 
implementar al 100% 
el Plan Integral de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana - PISCC 
en el municipio de 
Cota. FUENTE: 
ingresos corrientes 
de libre destinación. 

$20.000.000 

2024000852 
 

2024252140
137 

2024001698 GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4599005.2
61 

1.2.1.0.001 Crear e implementar 
al 100% el plan de 
medios, socialización 
de información 
estratégica y 
posicionamiento de 
imagen con relación 
a las acciones del 
gobierno municipal. 
FUENTE: ingresos 
corrientes de libre 
destinación. 

$52.000.000 

    TOTAL $150.000.000 

 

El valor determinado es bajo la estructura de bolsa a monto agotable, y de acuerdo con la necesidad del servicio se irá ejecutando 
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el recurso disponible de acuerdo con la destinación especifica de los rubros según lo descrito, dividido en dos grupos: Grupo I: 
Seguridad y Convivencia Ciudadana; Grupo 2: Plan de medios institucional.  
 
Dentro del valor están incluidos los gastos por legalización del contrato y todos los impuestos y tributos tanto de orden nacional 
como de orden local, en consecuencia, el proponente deberá incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos nacionales, 
departamentales y municipales a los que haya lugar, entre los cuales se pueden encontrar los siguientes: 
 

ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA  

Estampilla pro-cultura Valor del Contrato 1% 

Estampilla bienestar adulto mayor Valor del Contrato 3% 

Tasa Pro-Deporte Valor del Contrato 2,5% 

Rete-ICA Valor del Contrato 

6*1000 al 11*1000* 
Dependiendo de la 
Actividad 
económica indicada 
en la Factura 

 
*Descuentos y retenciones sujetos a el Acuerdo Municipal 15 de 2021 proferido por el Concejo Municipal de Cota 
Cundinamarca, el cual puede ser consultado en el siguiente enlace: https://www.cota-
cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/Acuerdo%2015%20de%202021.pdf 
   
 Nota: Los porcentajes enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicarán los que se encuentren vigentes al momento 
de realizar el pago. 
 

 
1.11. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA 
CONTRATACIÓN RIESGO COMERCIAL 
 
En concordancia con lo establecido por el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y lo señalado en el Título de Garantías del Decreto 
1082 de 2015, y el deber de mantener la igualdad o equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer 
o de contratar de que tratan los artículos 27 y 28 de Ley 80 de 1993, correspondientes a la “ecuación contractual” y “al equilibrio 
económico”, se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que de presentarse durante 
el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del mismo, pero que dada su 
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos, por lo tanto, el Municipio de Cota 
ha considerado que un riesgo previsible que puede generar la ruptura del equilibrio económico del contrato(s) a celebrar para la 
adquisición de  los servicios objeto del presente proceso, es el riesgo comercial definido como aquél que corresponde a la actividad 
comercial propia del contratista y guarda relación con sus proveedores, tramitadores, subcontratistas, certificadores, etc., entre 
otros aspectos propios de la actividad mercantil que desarrolla. 
 
Este riesgo se asigna al contratista en un cien por ciento (100%), quien debe precaverlo efectuando el cálculo de trámites de 
licencias y permisos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, fletes y demás elementos que inciden en el precio final de los 
bienes. La mitigación de éste riesgo depende de la gestión comercial que realice el contratista, y por lo tanto la probabilidad de su 
ocurrencia es imputable al contratista en el porcentaje ya mencionado. 
 
1.12. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Hacen parte integral del proceso de Selección Abreviada de menor cuantía los Estudios Previos, los soportes económicos, el Pliego 
de Condiciones, las adendas y demás documentos que se expidan en consideración del objeto del proceso. 
 
 

CAPÍTULO II 
 
2. REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN 
 
De conformidad con lo señalado en las normas que rigen la contratación estatal, el proponente debe cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 

https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/Acuerdo%2015%20de%202021.pdf
https://www.cota-cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/Acuerdo%2015%20de%202021.pdf


 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 19 de 8 

 

Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos los aspectos 
que inciden y determinan la presentación de la misma.  
 
El Pliego de Condiciones del presente proceso de selección se podrá consultar en el SECOP en la página web: 
www.colombiacompra.gov.co, y junto con los estudios y documentos previos. 
 
La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar el proponente, se encuentra bajo su propia 
responsabilidad, e igualmente la interpretación que haga de la información que obtenga a partir de las aclaraciones realizadas 
durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunión. 
 
Es responsabilidad del proponente, asumir los deberes de garantía asociados con el objeto del contrato que se solicita a través del 
presente proceso de selección, conocer plenamente las condiciones técnicas de los bienes a contratar, sin perjuicio de la facultad 
que asiste a los interesados de solicitar por escrito información puntual que les permita precisar los aspectos que puedan incidir en 
la formulación de su propuesta. 
 
El conocimiento del pliego de condiciones y la presentación de la respectiva propuesta constituyen reconocimiento y aceptación por 
parte del proponente, de que la Entidad Contratante, los representantes, funcionarios y los asesores externos de aquel, que han 
apoyado o se encuentran apoyando la estructuración y desarrollo del proceso de selección, no estarán sujetos a responsabilidad 
alguna presente o futura derivada de la información tenida en cuenta por el proponente para presentar su oferta, o en las 
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier visita que llegue a ser efectuada, o proporcionada en cualquier otra 
forma, ya sea verbal o escrita, en relación con el proceso de selección, sea o no socio, empleado, agente, representante, asesor o 
consultor de cualquiera de ellos, tenga conocimiento o debiera haber tenido conocimiento de error u omisión alguna, o hayan sido 
responsables de su inclusión u omisión en este documento o en otro documento o declaración. Los documentos que se expidan 
con ocasión del proceso de selección serán comunicados mediante su publicación en el SECOP - www.colombiacompra.gov.co – 
con lo cual se presume su conocimiento por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una 
formalidad distinta para su comunicación.  
 
El proponente deberá informarse sobre los requisitos legales aplicables al presente proceso de selección, es decir, la legislación 
vigente en la República de Colombia que regula el procedimiento de selección y el contrato que se celebrará. 
 
El hecho que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir en la determinación de su oferta, no lo eximirá 
de la obligación de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de 
ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte de la entidad. 
 
2.1. PARTICIPANTES 
 
En el proceso de selección podrán participar todas aquellas personas naturales y jurídicas, consideradas legalmente capaces y que 
no se encuentren inhabilitadas según disposiciones legales vigentes. 
 
Se permite la presentación de Propuestas de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas permitidas por la Ley. 
Los Proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio, Unión Temporal u otra forma asociativa y señalarán los 
términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución. Al conformarse el Consorcio, Unión Temporal, el objeto 
social de cada uno de ellos deberá relacionarse en forma directa con el objeto de la presente Selección Abreviada. 
 
Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el Pliego de Condiciones deben acreditarse mediante documentos 
certificados y expedidos por la autoridad que fuere competente, conforme a la ley Colombiana. 
 
Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal u otra forma asociativa permitida por la Ley, deberán designar la persona que 
para todos los efectos representará al Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa y señalarán las reglas básicas que rigen 
las relaciones entre ellos y su responsabilidad de conformidad con lo señalado en Parágrafo 1° del Artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
Las personas naturales y/o jurídicas integrantes de un Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa permitida por la Ley, 
deben acreditar individualmente la información tributaria, identificación y Régimen de Impuestos a las Ventas al que pertenecen, 
así como el certificado de existencia y representación legal. 
 
2.2. DE LEY 
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No podrán presentar propuesta ni por sí ni por interpuesta persona, quienes estén incursos en las causales de inhabilidades e 
incompatibilidades del ordenamiento Colombiano, además, quienes se encuentren inscritos en el Boletín de Responsables Fiscales 
de la Contraloría General de la República de conformidad con lo establecido en el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
2.3. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Para la presentación de los requisitos habilitantes se debe tener en cuenta el Anexo Carta de Presentación. La propuesta deberá 
estar firmada por el representante legal, cuando se trate de personas jurídicas o por la persona designada para representar al 
Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa permitida por la Ley cuando de ello se trate, o por apoderado, debiéndose 
anexar el respectivo poder con el lleno de los requisitos exigidos por ley o por el proponente cuando sea persona natural. 
 
La propuesta debe ser presentada únicamente en la plataforma de SECOP II. 
 
En el deberá constar el nombre del proponente, su dirección comercial, teléfono, número de fax, correo electrónico, el número del 
PROCESO DE SELECCIÓN No. SGM-SAMC-012-2024 y su objeto, y debe estar dirigido al Municipio de Cota de la forma que a 
continuación se señala. 
 
Los proponentes deberán presentar cada uno de los documentos que a continuación se relacionan, con el fin cumplir con los 
requisitos que los habilitan para participar en el proceso. La Entidad verificará los requisitos habilitantes y su resultado será 
publicado de acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, en la plataforma SECOP II. 
 
Al proponente que no subsane los requisitos habilitantes en los términos solicitados y dentro de los plazos fijados en el pliego de 
condiciones, le será rechazada de manera definitiva su propuesta.  
 
Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes cumplen, la Entidad Estatal puede adjudicarle el 
contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o inferior al presupuesto oficial del proceso de selección y el ofrecimiento 
en valores unitarios se ajusta a la necesidad técnica de la entidad.  
 
Tratándose de persona jurídica, debe acompañarse fotocopia del RUT de la Empresa, consorcio, o Unión Temporal u otra forma 
asociativa según sea el caso. Si se trata de persona natural debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía y siendo comerciante, 
se acreditará tal calidad, con el certificado actualizado del registro mercantil, expedido por la Cámara de Comercio y fotocopia del 
RUT. 
 
El original y las copias deben presentar idéntico contenido. En caso de presentarse diferencia en la información contenida en los 
documentos y anexos originales frente a la copia, para todos los efectos, prevalecerá la información contenida en el original. 
 
2.4. OPORTUNIDAD EN LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El proponente presentará la propuesta dentro de la oportunidad, hora y lugar señalado de acuerdo a las condiciones fijadas en el 
Pliego de Condiciones. 
 
2.5. COSTOS ASOCIADOS A LA PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El proponente, al elaborar su propuesta, deberá tener en cuenta que el cálculo de los costos y gastos, cualquiera que ellos sean, 
se deberán basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones, e incluirán todos los conceptos y 
asuntos asociados directa e indirectamente con la ejecución y cumplimiento del contrato. 
 
Los precios que se ofrecen deberán incluir la realización de todas las obligaciones inherentes a la ejecución del contrato resultante 
del presente proceso de selección, incluyendo gastos generales, costo de la garantía de seriedad de la oferta, beneficio o utilidad 
del contratista, transporte, almacenamiento, salarios, fletes, imprevistos, seguros e impuestos, entre otros. 
 
Cada proponente sufragará todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparación y presentación de su 
propuesta, por lo cual la Entidad Contratante, no será responsable en ningún caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado 
del proceso de selección. 
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Es responsabilidad exclusiva del proponente establecer, calcular y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, así como los 
demás gastos impositivos y aduaneros a que haya lugar, y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebración del contrato, 
según la asignación de costos prevista en el presente pliego de condiciones. 
 
2.6. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, 
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él 
se deriven. Para efectos de la retención en la fuente por renta, el Municipio de Cota procederá de conformidad con la normatividad 
tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente deberá indicar la norma que lo excluye o le otorga la exención. 
Corresponde al contratista sufragar todos los impuestos que le correspondan de conformidad con la normatividad vigente. 
 
2.7. CONVOCATORIA CONVOCATORIA A MIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE 
ENCUENTRA DENTRO DEL UMBRAL US 125.000)  
 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, durante la etapa de publicación del 
proyecto de pliego de condiciones, se convoca a las Mipymes interesadas en participar en el presente proceso. 
  
Podrán participar las Mipymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberán estar integrados únicamente por 
Mipymes y promesas de sociedad futura suscritas por Mipymes con mínimo un (1) año de existencia. 
  
Para efectos de la limitación de la convocatoria, cada consorcio o unión temporal se contará por sí mismo y no por el 
número de Mipymes que los integren. 
  
Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que como mínimo dos (2) Mipymes acrediten dicha condición, 
mediante la presentación de los siguientes documentos: 
  
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil.  
 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
  
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación 
  
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso 
de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
Solo se aceptarán las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

 
Inscripción: 
  
Para efecto de la inscripción, las Mipymes interesadas en participar en el proceso, deberán presentar los documentos antes 
relacionados, vía mensaje en la plataforma del Secop II. 
 
Dichos documentos se recibirán desde la publicación de la presente invitación, hasta la fecha establecida en el cronograma del 
proceso. 
 
Vencido el plazo para manifestar el interés y verificado el cumplimiento de los requisitos aportados en los documentos presentados 
por los interesados, la ALCALDÍA MUNICIPAL DE COTA expedirá el acto administrativo de apertura, indicando que en el proceso 
en mención se limita o no la participación a quienes ostenten la calidad de Mipymes 

 



 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 22 de 8 

 

CAPÍTULO III 
 
3. ETAPAS DEL PROCESO 
 
3.1. PUBLICACION Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
El Municipio de Cota (C) hará la publicación del Pliego de Condiciones, junto con los respectivos estudios previos en la página del 
SECOP www.colombiacompra.gov.co durante cinco (5) días hábiles para estudio de todos los interesados, ya que en esta etapa es 
susceptible de ajustes, cambios y correcciones que posteriormente pasarían a formar parte del pliego de condiciones definitivo. 
Igualmente, para su consulta estará disponible en la Oficina de los asesores jurídicos del despacho. 
 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 

Actividad Fecha y hora Lugar 

Publicación aviso de convocatoria y Publicación 
del PLIEGO DE CONDICIONES y documentos 

previos 

18/11/2024 Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Plazo para presentar observaciones al PLIEGO 
DE CONDICIONES 

Del /10/2024 hasta el 
25/11/2024. 

Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co  
 

Respuesta a observaciones y sugerencias al 
PLIEGO DE CONDICIONES 

28/11/2024  Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Expedición acto administrativo de apertura del 
proceso de selección 

Publicación pliego de condiciones definitivo. 

28/11/2024 Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Manifestación de interés. 
 

2/12/2024  Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Presentación de observaciones al Pliego 

definitivo de Condiciones 

Del 28/11/2024 
Hasta el 2/12/2024.  

 

Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Respuesta observaciones al Pliego de 
condiciones 

3/12/2024  Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Expedición de Adendas 3/12/2024 hasta las 7:00 pm Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Cierre de la selección abreviada de menor 
cuantía 

5/12/2024 a las 8:00 am Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Plazo para la Verificación y Evaluación de las 
Propuestas 

5/12/2024  Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Publicación del informe de evaluación 5/12/2024  Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Traslado del informe de evaluación y plazo para 
presentar observaciones al mismo. 

Desde el 5/12/2024 hasta el 
10/12/2024  

Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Respuesta a observaciones, publicación de 
informe definitivo y Adjudicación 

11/12/2024 Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Celebración del contrato. Máximo al día  siguiente a la 
publicación  de la 
adjudicación. 

Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

Cumplimiento de los requisitos para el 
perfeccionamiento y ejecución. 

Dentro de los dos (2) días 
hábiles posteriores a la 
suscripción del contrato 

Página web del SECOP:  
https://www.contratos.gov.co 

 

https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
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https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
https://www.contratos.gov.co/
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https://www.contratos.gov.co/


 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 23 de 8 

 

El PLIEGO DE CONDICIONES, los estudios y documentos previos, estarán a disposición de los interesados, para ser consultados 
en la página web: www.contratos.gov.co y en las instalaciones de la Alcaldía Municipal de Cota (C). 
 
3.2. RESOLUCIÓN DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 
 
El Municipio de Cota (C) dará apertura al presente proceso de Selección Abreviada de menor cuantía, a través de resolución 
motivada, la cual será publicada en la página del SECOP www.colombiacompra.gov.co. 
 
3.3. PUBLICACIÓN Y CONSULTA DE PLIEGOS DE CONDICIONES 
 
Una vez se expida la Resolución de Apertura se procederá a publicar en la página del SECOP www.colombiacompra.gov.co el 
Pliego de Condiciones Definitivo para su consulta a partir de la misma fecha. 
 
Dentro del término establecido entre la apertura y el cierre del proceso de selección, bajo ninguna circunstancia, se admitirán 
consultas verbales para efectos de precisar el contenido y el alcance de los Pliegos de Condiciones, razón por la cual, el Municipio 
de Cota (C), no asume ninguna responsabilidad en caso de llegarse a presentar tal circunstancia. 
 
3.4. ACLARACIONES Y MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 
 
Una vez fijado el PLIEGO DE CONDICIONES para SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, cualquier interesado podrá 
enviar sus observaciones, solicitar aclaraciones, directamente en la plataforma SECOP II. Se debe enunciar que se trata de la 
modalidad de contratación por Selección Abreviada mediante el procedimiento de Menor Cuantía. Una vez analizadas las 
observaciones pueden llegar a formar parte del pliego definitivo si la Entidad lo considera pertinente. 
 
Con respecto a las observaciones y solicitud de aclaración al Pliego de Condiciones Definitivo, el Municipio de Cota (C), podrá antes 
de que venza el plazo para presentar ofertas, si es pertinente hacer modificaciones, estas se harán mediante adendas que se 
publicarán en la página www.colombiacompra.gov.co, de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y 
sus Decretos Reglamentarios y serán de obligatoria observancia para la preparación de las ofertas.  
 
Estas modificaciones podrán efectuarse desde la fecha de apertura y hasta un día hábil antes de la fecha de cierre del proceso. Si 
las modificaciones dan origen a la ampliación del plazo para el cierre de la contratación y apertura de propuestas, así se dará a 
conocer en su oportunidad. 
 
Las consultas, observaciones y aclaraciones podrán presentarse a partir del día de la publicación del proceso de selección y hasta 
la fecha máxima establecida en el cronograma de la etapa de prepliegos, con el fin de disponer de un tiempo mínimo razonable 
para estudiar y responder por escrito las observaciones que se presenten, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 
y en el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011. 
 
Las respuestas del Municipio de Cota (C) se harán a través de la página, www.colombiacompra.gov.co. Estas serán las únicas 
respuestas válidas para el proceso. 
 
Cuando lo estime conveniente el Municipio de Cota (C), se podrá prorrogar mediante adenda, el plazo del presente proceso de 
selección antes del vencimiento del término del cierre. 
 
3.5. RESERVA DE LAS PROPUESTAS 
 
En el caso de que las propuestas que contengan información confidencial o reservada, a la que deba darse este tratamiento de 
acuerdo a la ley colombiana o a la del país de origen, se deberá informar a la Entidad, cuáles de los documentos de la oferta que 
gozan de reserva, acompañándolo con los soportes respectivos. En caso contrario, con la presentación de la oferta se entiende y 
se acepta por parte del oferente, que la Entidad no asume ninguna responsabilidad. 
 
De la misma manera, la información relativa a los procedimientos adelantados por la Entidad relacionados con la evaluación y la 
adjudicación, no podrán ser reveladas a los proponentes, ni a terceros, hasta que la Entidad comunique el informe de evaluación a 
través del SECOP. 
 
3.6. RETIRO DE LAS PROPUESTAS 
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Los proponentes podrán retirar sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo para presentar ofertas en 
el proceso, mediante solicitud escrita dirigida a la Entidad por el representante legal del proponente. En este caso se le devolverá 
sin abrir y se dejará constancia de esta devolución. 
 
Si se solicita el retiro de la oferta una vez cerrado el plazo de entrega de las ofertas, se procederá a hacer efectiva la garantía de 
seriedad de la oferta por los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, de conformidad con la normatividad vigente. 
 
3.7. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Y CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA. 
 
La oferta con los documentos jurídicos, técnicos y financieros para la verificación de los documentos habilitantes, será presentada 
únicamente empleando la plataforma SECOP II. 
 
3.8. PRESENTACIÓN DE LA OFERTA INICIAL DE PRECIO 
 
El proponente debe indicar el valor de su propuesta, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 
 
a. El proponente deberá cotizar los ítems ofertados, conforme al formato que se incluya en el pliego de condiciones. 
 
b. El proponente deberá presentar su oferta especificando precios de los servicios objeto del presente proceso de selección, en 
dicho precio se entienden comprendidos todos los costos y gastos directos e indirectos que se generan por la contratación. 
 
c. Bajo este sistema de precios, el vendedor es el único responsable por la vinculación de personal y la celebración de subcontratos 
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que la Entidad adquiera responsabilidad alguna 
por dichos actos.  
 
d. Al formular la propuesta y asumir la ejecución del contrato, el proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de 
cumplimiento y pago de estampillas son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 
considerar tales conceptos. 
 
e. La Entidad solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni reajustes a los precios 
ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una modificación del contrato o a las regulaciones que 
para tal efecto expida el Gobierno Nacional y estén legal y debidamente acreditados. 
 
f. La Entidad efectuará al vendedor las retenciones que, en materia de impuestos tenga establecida la Ley. 
 
g. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor deberán ser tramitadas por éste ante la respectiva 
Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la Entidad o costo para ella. 
 
g. Con relación al IVA, el proponente deberá discriminar en la cotización este impuesto, en los ítems en los que se causa. En caso 
de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por la Entidad y el contratista deberá asumir el costo del impuesto. 
 
El oferente deberá indicar en la plataforma SECOP el valor de su propuesta. 
 
3.9. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y PLAZO PARA SUBSANAR O ACLARAR LA AUSENCIA DE 
REQUISITOS HABILITANTES 
 
El resultado de la verificación de los requisitos habilitantes se publicará de conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 
del Decreto 1082 de 2015. En dicho informe se señalarán los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les 
concederá un plazo para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena del rechazo definitivo 
de sus propuestas. Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, si a ello hubiere lugar. 
 
3.9.1 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN 
 
La Entidad pondrá a disposición de los interesados el Informe de Evaluación por el término señalado en el CRONOGRAMA para 
que los proponentes presenten las observaciones que consideren pertinentes y para que subsanen la ausencia de requisitos o falta 
de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de sus propuestas. 
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En todo caso, el proponente no podrá subsanar la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se 
acrediten con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o mejore el contenido de la oferta. 
 
La información y documentación deberá ser radicada directamente en SECOP. 
 
Vencido el término anterior, el Municipio de Cota publicará en la en la página del SECOP www.colombiacompra.gov.co, el Informe 
Definitivo de Verificación de los requisitos habilitantes, en el cual se indicarán los proponentes considerados como inhabilitados de 
manera definitiva. 
 
Es esta la oportunidad para que los oferentes realicen observaciones a las ofertas de los demás intervinientes, sin que sea posible 
en instancia posterior replicar u observar esos aspectos. 
 
3.10. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación 
precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la 
entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. 
 
De conformidad a las experiencias adoptadas por la Entidad para esta clase de Contratos bajo la Modalidad de Selección Abreviada 
de Menor cuantía, la mejor alternativa a aplicar es la de la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 
o fórmulas señaladas en los pliegos de condiciones. 

 
Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificación los aspectos económicos y técnicos, a través de los cuales se 
busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas que garanticen el 
cumplimiento del objeto contractual. 

 
Bajo estas reglas, la Entidad contratante tiene autonomía para determinar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones y, 
está determina los parámetros para que el contenido de los pliegos garantice la transparencia, así como la definición precisa de las 
diferentes etapas del procedimiento. 
 
De conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y selección objetiva, a que está 
sometida la selección del contratista, se desarrollan mediante la sujeción de la escogencia del contratista a la Ley y al Pliego de 
Condiciones. 
 
3.11 MANIFESTACIONES DE INTERÉS. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, los interesados en el proceso deberán 
manifestar su interés en participar en la oficina jurídica, la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso. 
 
En la manifestación, los interesados deberán expresar claramente su intención de participar en el proceso, señalando su domicilio, 
teléfonos de contacto, fax y correo electrónico. En caso de llegar más de diez interesados, la entidad continuara el proceso de 
contratación.  
 
3.12. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
Si el Municipio de Cota (C) estima que el precio ofertado resulta artificialmente bajo, requerirá al proponente para que explique las 
razones objetivas que sustenten el valor por él ofertado. El Comité Asesor, estudiará las razones que tuvo el proponente para la 
rebaja de precio, en caso de ser aceptados los descargos se recomendará al señor Alcalde adjudicar el contrato. 
 
3.13. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 
Una vez agotadas las etapas de verificación y evaluación, el Municipio de Cota (C) procederá a emitir el respectivo acto 
administrativo de adjudicación del contrato al proponente que haya cumplido con los requerimientos de la entidad, teniendo en 
cuenta los puntos previos sobre ofertas por debajo del tope considerado como artificialmente bajo. 
 
3.13.1 OFERTA ÚNICA HÁBIL:  
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En el evento que se presente un solo oferente al momento de cierre del proceso y su propuesta sea habilitada o que de los evaluados 
solo uno resulte habilitado, la Entidad procederá conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015.   
 
3.14. TÉRMINO PARA LA SUSCRIPCIÓN Y LEGALIZACION DEL CONTRATO 
 
El contrato correspondiente deberá firmarse por el adjudicatario dentro del término señalado en el cronograma. 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término fijado, se procederá de acuerdo a lo establecido en el Art. 8 numeral 1 
literal e) de la Ley 80 de 1993. 
 
En caso de ocurrencia del evento a que se refiere el numeral anterior, el Municipio de Cota (C)-, mediante acto administrativo 
debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato dentro de los cinco (5) días siguientes al vencimiento del término para el primer 
adjudicatario, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 
3.15. DECLARATORIA DE DESIERTO 
 
El proceso de contratación será declarado desierto, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007 y Decreto 
Reglamentario 1082 del 2015 y en especial cuando existan motivos que impidan la selección objetiva del proveedor. Se pueden 
presentar entre otros, los siguientes casos: 1. Existiendo pluralidad de oferentes, al ser revisadas las propuestas por parte de la 
entidad, se encuentre que no cumplen los requisitos técnicos, jurídicos o financieros. 2. Si solo un proveedor acude al llamado de 
la administración, y no cumple con los requisitos habilitantes, se procederá a declarar desierto el proceso. 3. Que no se presente 
ningún oferente.  
 
Tal declaración se efectuará mediante acto administrativo motivado en el que se señalará expresa y detalladamente las razones 
que han conducido a esta decisión y se publicará en la página SECOP www.colombiacompra.gov.co. 
 
Cuando a la convocatoria realizada por el Municipio de Cota (C) acude un único proponente o acudiendo varios sólo queda uno 
habilitado, el Municipio de Cota (C) revisará la propuesta económica la cual debe ser igual o inferior al presupuesto si cumple se 
procederá a adjudicar según el Art. 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 del 2015. 
 
3.16. REVOCATORIA 
 
En caso de darse una de las causales de la ley 1437 de 2011 y/o del Estatuto de la Contratación Pública, se procederá a la 
revocatoria del proceso de selección, mediante acto administrativo motivado en el que se señalará expresa y detalladamente las 
razones que han conducido a esta decisión y se publicará en la página SECOP www.colombiacompra.gov.co 
 
En virtud del principio de economía en las actuaciones administrativas de naturaleza contractual, El Municipio de Cota, en 
cualquiera de los casos anteriores, podrá iniciar de nuevo el proceso si persisten las necesidades que lo originaron, desde la etapa 
de publicación del PLIEGO DE CONDICIONES, se podrán hacer las modificaciones que dieron origen a las decisiones anteriores, 
siempre y cuando el objeto de contratación no sufra ningún cambio. 
 
3.17. COLUSION 
 
“La Colusión es un acuerdo en que dos o más empresas de un mercado determinado definen que cada una actuará de manera 
concertada respecto del resto de las demás empresas. El fin de este tipo de acuerdos es que cada una de las empresas participantes 
en la colusión tome control de una determinada porción del mercado en el cual operan, impidiendo a otras empresas entrar al 
mercado.” 
 
En caso de presentarse indicios respecto de un acuerdo, contrato, convenio, concertación y/o prácticas concertadas paralelamente 
entre dos o más personas naturales, jurídicas o formas asociativas que van en contra de la libre competencia, el Municipio de Cota 
compulsará copias a la Superintendencia de Industria y Comercio, quien adelantará el tramite respectivo de acuerdo al Decreto 
2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009. 
 
3.18. SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato deberá ser llevada a cabo por la secretaria General y de Gobierno. 
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En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecución satisfactoria del contrato la entidad designará como supervisor a la 
secretaria General y de Gobierno o quien haga sus veces.  
 
Dicho funcionario llevará a cabo el seguimiento y control del mismo y orientará al contratista en aquellos aspectos que éste requiera, 
en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecución del mismo se mantenga el equilibrio financiero. 
 
Las principales atribuciones de la supervisión son:  
 
1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecución y de legalización del contrato. 
 
2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.  
 
3. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual, sometiendo a consideración del 
representante legal de la entidad las que impliquen adopción de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los documentos 
originales a la Oficina de Contratación para su archivo en el expediente acompañadas de los soportes que la justifiquen. 
 
4. Velar por el cumplimiento de las garantías y solicitar la prorroga cuando se requiera. 
 
5. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.  
 
6. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las especificaciones exigidas por el Municipio 
en el proceso de selección y en el contrato.  
 
7. Las demás establecidas por la ley y los reglamentos de la entidad.  
 
8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensión, de acuerdo con la normatividad 
que rige la materia.  
 
9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante el Municipio de Cota (P). 
 
10. Tramitar las prórrogas y adiciones que fueren necesarias. 

 
CAPÍTULO IV 

 
4. DOCUMENTOS Y REQUISITOS QUE DEBE CONTENER Y CUMPLIR LA PROPUESTA - VERIFICACION DE LOS MISMOS 
 
La propuesta deberá estar integrada por los documentos que se relacionan a continuación. Por regla general cuando se trate de 
una propuesta presentada por un consorcio o unión temporal todos los requisitos establecidos en este pliego deberán ser 
acreditados de forma individual, salvo que para cada requisito en particular se establezcan reglas especiales. 
 
4.1 ÍNDICE GENERAL 
 
La propuesta deberá llevar un índice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de la misma debidamente 
foliados. 
 
4.2. DOCUMENTOS PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 
Estos requisitos no otorgan puntaje toda vez que son habilitantes para la participación de los ofertantes, en el evento en que alguno 
de los mismos no sea aportado o requiera algún tipo de aclaración, el Municipio de Cota le concederá al proponente un término de 
tres (3) días hábiles a partir de la publicación del informe parcial de requisitos habilitantes, para que sea subsanado o aclarado, so 
pena de rechazo de la propuesta. 
 
4.2.1 CAPACIDAD JURÍDICA: En cuanto a la capacidad jurídica, se verificarán entre otros los siguientes aspectos: 
 
4.2.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN (Formato Anexo 01) 
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La propuesta deberá estar acompañada de carta de presentación firmada por la proponente persona natural, o el representante 
legal de la persona jurídica; o, por el representante legal de la unión temporal o consorcio; en caso de suscribirse por apoderado, la 
carta de presentación se acompañará del poder debidamente conferido para el efecto. 
  
Con la presentación de la oferta y el documento de carta de presentación de la oferta,  se entenderá que el proponente manifiesta 
bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes sí el mismo es un Consorcio o una Unión Temporal no se encuentra(n) 
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, Ley 610 de 2000, los artículos 1º, 
2º, 3º. 4º, 5, 84 parágrafo 2º y 90 de la Ley 1474 de 2011 y las demás normas pertinentes. 
  
Quien firme la carta de presentación de la oferta deberá acreditar que es el representante legal del Proponente o que con esa calidad 
confiere el poder respectivo. Cuando la carta de presentación la suscriba un apoderado, se deberá presentar el poder conforme las 
reglas procedimentales vigentes en Colombia. 
  
En caso de ser consorcio o unión temporal, quien suscribe la Carta de Presentación, debe tener la calidad de representante del 
consorcio o unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de representación 
debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar seleccionado), ejecutarlo y liquidarlo. 
  

NOTA 01. En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 01. 
 

4.2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 

REGISTRO MERCANTIL: Si el proponente es persona jurídica, deberá presentar con su propuesta, el certificado sobre su 

existencia y representación legal, expedido por la cámara de comercio competente, cuya fecha de expedición no debe ser superior 

a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso y deberá encontrarse vigente y en firme. 

 

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar su respectivo certificado. 

 

El objeto de la persona jurídica debe contener actividades relacionadas con el objeto del contrato a celebrar. 

 

El registro debe estar vigente para el momento de la presentación de la propuesta; si se trata de consorcios o uniones temporales 

todos sus integrantes deberán tener vigente el registro en la Cámara de Comercio. 

 

Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representación Legal 

expedido por la entidad competente, tenga limitada su capacidad para participar en el proceso de selección y suscribir el contrato, 

deberá presentar la autorización del órgano directivo correspondiente. En caso que el proponente sea consorcio o unión temporal, 

cada uno de sus integrantes debe anexar la certificación correspondiente. Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá 

acreditarse tal condición, mediante documento legalmente otorgado (artículo 25 y 36 del Decreto 19 de 2012). 

 

La expedición de dicho certificado no podrá tener una anterioridad superior a treinta (30) días calendario, contado a partir de la 

fecha de entrega de los documentos habilitantes. 

 

Tratándose de sociedades extranjeras con sucursal en el país, la Existencia y Representación Legal se acreditará con el RUP, y en 

caso de no tener sucursal en el país, deberá aportar el documento que acredite la adquisición de la personería jurídica en el país 

de origen, el cual contenga como mínimo los siguientes datos: 

➢ Nombre o razón social completa del proponente 

➢ Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación 

➢ Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

➢ Duración de la entidad 

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representación legal de la persona jurídica extranjera no cuente con 

toda la información requerida, podrán adjuntar una certificación del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto 

del mandatario de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. 

 

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la 

materia. 

 

El objeto social del proponente debe tener relación directa con el objeto de la contratación. 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/decreto_0019_2012.html#36
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La expedición de dicho certificado no podrá tener una anterioridad superior a treinta (30) días calendario, contado a partir de la 

fecha de entrega de los documentos habilitantes. 
 

4.2.1.3. AUTORIZACIÓN DE JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS: Si de conformidad con el certificado de 
existencia y representación legal, se certifica que las facultades del representante legal están limitadas por razón de la naturaleza 
o cuantía del proceso de selección para contratar, el oferente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al 
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado. 
  
Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá presentar el documento respectivo. 
 
4.2.1.4. RUT: Este certificado actualizado es expedido por la Dirección General de Impuestos y Aduanas Nacionales y actualizado 
conforme a la nomenclatura de actividades económicas vigente. En él ha de consignarse claramente el NIT del proponente y su 
inscripción en el Régimen Común o Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los 
integrantes deberá aportar este documento. 
 
4.2.1.5. Copia de la Cédula de Ciudadanía. Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de 
Ciudadanía, copia que debe ser legible. Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la 
presentación de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la 
Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 
De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sólo será válida la copia de la Cédula amarilla 
de hologramas. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento de consorcio o 
unión temporal, copia de la cedula del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
4.2.1.6. LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE LA PERSONA NATURAL SEGÚN EL CASO. Se deberá 
presentar fotocopia de la libreta militar o documento que acredite la situación militar definida de las personas naturales, 
representante legal de la persona jurídica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante de consorcios o uniones 
temporales (hombres menores de 50 años). 
 

4.2.1.7. ACTA DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES  
 
Si a ello hubiere lugar, se presentará acta de constitución según modelo suministrado en el pliego de condiciones, señalando los 
términos y porcentajes de participación en todos los casos y la designación de la persona que de manera principal y suplente los 
representará.  
 
Cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, deberá acreditar que el acuerdo de consorcio o unión temporal tendrá 
validez durante el término de duración del contrato y UN (1) año más, contados a partir de la suscripción de este último.  
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, el proponente que se presente en calidad de Consorcio o 
Unión Temporal, además deberá anexar los siguientes documentos:  
 

• Documento que acredite la conformación del consorcio o unión temporal.  
 

• Indicar si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y en este último caso, señalarán los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la Entidad.  

• Designación de la persona que, para todos los efectos, representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas 
básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  

 
El Municipio de Cota aceptará que la oferta sea presentada por dos (2) o más personas naturales o jurídicas, que acrediten poseer 
las calidades enunciadas en los numerales anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participación es a título de 
Consorcio, Unión Temporal u otra forma asociativa. 
 
La forma asociativa deberá constituirse exclusivamente para el presente proceso de selección y así lo señalará expresamente, 
indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas naturales o jurídicas que lo conformen, sean las mismas 
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que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni 
liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba y un año más. 
 
Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes aspectos: 
 
En caso de ser adjudicatarios los Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas deberán presentar ante el Municipio 
de Cota (P) el correspondiente RUT dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al acto de adjudicación, cuyo NIT deberá ser 
único y exclusivo para cada contrato, lo anterior conforme el Decreto 2645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 
del 9 de agosto de 2011. 
 
De acuerdo con lo preceptuado en el Artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos equivalentes para pago deben 
ser expedidas directamente por la respectiva forma de asociación, cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario 
y no por cada uno de sus integrantes. Para proceder con su respectivo pago debe indicarse, además, el nombre y el NIT de los 
integrantes del Consorcio y en el caso de Uniones Temporales, indicar además el porcentaje de participación en el mismo. 
 
Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o jurídicas consorciadas o 
asociadas en unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como 
para la presentación de la propuesta, celebración y ejecución del contrato. El Municipio de Cota verificará dicha información a través 
del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
 
Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se 
declarará expresamente en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre 
ellos, los términos, actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio o la unión temporal en la 
propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 
 
Acreditar que el término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal no sea inferior al plazo de ejecución del contrato 
a celebrar y un (1) año más. 
 
La designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y representación del consorcio o de la unión 
temporal. Igualmente designarán un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones temporales, se acreditarán 
mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la 
información requerida. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal, sean personas jurídicas o naturales, deberán acreditarse. 
 
En caso de consorcios o uniones temporales u otra forma asociativa permitida por la ley, deberán adjuntar los certificados de precios 
de cada uno de sus integrantes y que hayan realizado dicho registro. 
 
4.2.1.8. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
 
Personas Naturales.  
 
Si el oferente es una persona natural, deberá aportar con la propuesta una declaración que se entenderá hecha bajo la gravedad 
del juramento, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones 
y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. 
Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentación de su oferta o al momento de suscribir el contrato en caso que le 
sea adjudicado el mismo, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos.  
 
De conformidad con el artículo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de la ley 962 de 2005 y el artículo 7 del 
decreto ley 019 de 2012), la información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad 
y veracidad.  
 
Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas 



 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 31 de 8 

 

deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona natural, deberá 
aportar la declaración aquí exigida.  
 
Conforme al artículo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la protección social y 
se modifican algunos artículos del Código Sustantivo del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas Naturales esta 
obligación se verificará con la constancia de afiliación y para la suscripción del contrato, y para los pagos derivados de la ejecución 
del mismo, con la última constancia de pago.  
 
En el evento en que la Entidad lo estime pertinente, solicitará las respectivas constancias de pago a los contratistas, las cuales 
deberán ser expedidas en original por las Entidades certificadoras.  
El supervisor del contrato designado por la Entidad, será el encargado de realizar la verificación de la afiliación, pago, monto y 
oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del contrato.  
 
Personas Jurídicas.  
 
Si el oferente es una persona jurídica, deberá presentar una certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de 
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde certifique el 
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la 
fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
De conformidad con el artículo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de la ley 962 de 2005 y el artículo 7 del 
decreto ley 019 de 2012), la información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad 
y veracidad.  
 
Si el proponente posee un acuerdo de pago con las Entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas 
deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo.  
 
Oferentes asociados.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona jurídica, deberá 
aportar el certificado aquí exigido.  
 
NOTA: El Revisor Fiscal deberá aportar la cedula y copia de la tarjeta profesional con su respectivo certificado de vigencia de 
inscripción y de antecedentes disciplinarios 
 
4.2.1.9. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA: El formato Compromiso de Transparencia deberá estar debidamente diligenciado 
y firmado por el representante legal de la persona jurídica o representante legal del proponente plural o apoderado, según la 
información del modelo suministrado por el Municipio de Cota. 
  
NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 011 COMPROMISO DE 
TRANSPARENCIA. 
 
4.2.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 4 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN, en el cual declara conocer que de conformidad con las disposiciones locales e internacionales anticorrupción, 
se encuentra prohibido pagar, prometer o autorizar el pago directo o indirecto de dinero o cualquier otro elemento de valor a cualquier 
servidor público o funcionario de gobierno, partido político, candidato, o a cualquiera persona actuando a nombre de una entidad 
pública cuando dicho pago comporta la intención corrupta de obtener, retener o direcciona negocio a alguna persona para obtener 
ventaja ilícita (“Normas Anticorrupción del Sector Público”). Así mismo, las partes reconocen la existencia de regulación similar en 
materia de soborno en el sector privado, entendido como el soborno de cualquier persona particular o empresa privada para obtener 
una ventaja indebida (“Normas Anticorrupción del Sector Público”). 
  
En consideración de lo anterior, las partes se obligan a conocer y acatar las Normas Anticorrupción absteniéndose de efectuar 
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conductas que atenten contra las referidas Normas Anticorrupción a nivel local o internacional. El incumplimiento de la obligación 
contenida en la presente cláusula constituirá causal de terminación inmediata del presente acuerdo sin que hubiere lugar a 
incumplimiento y sin lugar a indemnización alguna. 
  
NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 05 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN. 
 
4.2.1.11. AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS: El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, 
mediante la cual se dictan las disposiciones generales para la protección de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, 
autoriza al Municipio de Cota el uso de la información registrada, almacenada en bases de datos, las cuales incluyen información 
reportada en desarrollo del proceso de selección y posterior desarrollo del objeto contractual. 
  
NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 08 AUTORIZACIÓN USO 
Y ALMACENAMIENTO DE DATOS. 
 
4.2.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: La entidad verificará al momento de realizar la respectiva evaluación 
jurídica del proceso, que la Empresa y su Representante Legal, no se encuentran reportados en el último boletín de responsables 
fiscales a través de la página web de la Contraloría General de la República. Para ello el proponente aportará el respectivo 
certificado.  
 
http://www.contraloriagen.gov.co/web/guest/certificado-antecedentes-fiscales  
  
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar bajo la gravedad de juramento 
que no se encuentran condenados o sancionados por delitos o hechos que atenten contra la administración pública en su país de 
origen o haber sido condenado por delitos comerciales o trasnacionales. 
  
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentre relacionado en el boletín, 
se le rechazará su propuesta y no podrá contratar con el Municipio de Cota. 
 
4.2.1.13.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: La entidad verificará al momento de realizar la respectiva evaluación 
jurídica del proceso, que el Representante Legal, no registra antecedentes judiciales en la página web de la Policía Nacional. Para 
ello el proponente aportará el respectivo certificado.  
  
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/  
  
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar bajo la gravedad de juramento 
que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la República de Colombia o en su país de origen. 
  
NOTA No. 01. No se requiere que el proponente adjunte el certificado, teniendo en cuenta que la entidad realizará la respectiva 
consulta de conformidad con la autorización emitida en el FORMATO No. 01  
 
4.2.1.14.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: La entidad verificará al momento de realizar la respectiva 
evaluación jurídica del proceso, que la Empresa y su Representante Legal, no se encuentran reportados con inhabilidades o 
incompatibilidades para contratar con el Estado, en la página web de la Procuraduría General de la Nación. Para ello el proponente 
aportará el respectivo certificado.  
  
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html  
  
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar bajo la gravedad de juramento 
de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidades, así como de no tener sanciones disciplinarias, para 
contratar con el Estado Colombiano. 
  
4.2.1.15.  ANTECEDENTES DE PERSONERÍA: La entidad verificará al momento de realizar la respectiva evaluación jurídica del 
proceso, que el Representante Legal, no se encuentra reportado con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Estado 
en la página web de la Personería de Bogotá. Para ello el proponente aportará el respectivo certificado.  
 
https://guiatramitesyservicios.bogota.gov.co/tramite-servicio/certificado-de-antecedentes-disciplinarios/  
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4.2.1.16.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:  La entidad 
verificará al momento de realizar la respectiva evaluación jurídica del proceso, que el Representante Legal, no registra antecedentes 
o que no se encuentra vinculado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas (Ley 1801 de 2016). Para ello el 
proponente aportará el respectivo certificado. 
  
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  
  
Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales deberán acreditar bajo la gravedad de juramento 
que no se encuentran requeridos por el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correcticas en la República de Colombia. 
  
4.2.1.17.  CERTIFICADO REDAM: El proponente debe aportar copia del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 
Para ello el proponente aportará el respectivo certificado.  
 
4.2.1.18.  CERTIFICADO INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES 
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS: El proponente debe aportar copia del Certificado inhabilidades de quienes hayan 
sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años, contemplado en la Ley 1918 de 2018. 
 
4.2.1.19.   CERTIFICACIÓN BANCARIA: Se deberá presentar certificación bancaria del proponente, con fecha de expedición no 
mayor a 3 meses.   
 
4.2.1.20. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 
 
Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la oferta es irrevocable y que el proponente mantiene 
vigentes todas las condiciones originales de su oferta durante todo el tiempo que dure el proceso de selección, incluidas las prórrogas 
de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con las Condiciones de contratación y la normatividad vigente.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podrá otorgar a favor del Municipio de Cota como 
mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantías allí autorizadas, a 
saber: (1) contrato de seguro contenido en una póliza, (2) patrimonio autónomo, (3) garantía bancaria, otorgada por una compañía 
de seguros legalmente establecida en Colombia o por una Entidad bancaria, o una sociedad fiduciaria, o una Entidad financiera 
sometida a vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto 
oficial, con una vigencia de tres meses (3) contados a partir de la fecha y hora de cierre del presente proceso de selección, y en 
todo caso deberá mantenerse vigente hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos propios de la etapa contractual. 
Con la propuesta se debe anexar la garantía.  
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 la garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde 
la presentación de la propuesta, por lo tanto, la no presentación de la garantía de seriedad en forma simultánea con la oferta será 
causal de rechazo de la última. 
 
El Municipio de Cota podrá solicitar la ampliación de la vigencia de la póliza o garantía, cuando se prorrogue el plazo establecido 
para la adjudicación.  
 
Cuando la oferta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o unión temporal, la garantía deberá otorgarse por 
todos los integrantes del oferente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o jurídicas que integran el 
oferente plural.  
 
Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera; por tanto, no podrá expedirse la garantía a nombre de 
quien se encuentre inscrito como representante legal.  
 
El Municipio de Cota hará efectiva la totalidad de la garantía, en los siguientes casos:  
 

- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario.  
 

- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en las Condiciones 
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para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término de suscripción del contrato y aprobación de la garantía 
que ampare los riesgos propios de la etapa contractual se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un 
término de tres meses.  

 
- La falta de otorgamiento por parte del Adjudicatario, de la garantía de cumplimiento exigida por la Entidad para amparar 

el incumplimiento de las obligaciones del contrato.  
 
En estos casos, el valor asegurado quedará a favor del Municipio de Cota (P). La ejecución de la garantía de seriedad de la oferta, 
no constituye una tasación anticipada de perjuicios; por tanto, la Entidad podrá perseguir el reconocimiento de los perjuicios no 
cubiertos por el valor de dicha garantía, mediante las acciones legales conducentes. 
 
La garantía de seriedad le será devuelta al oferente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado y legalizado el contrato 
respectivo.  
 
4.2.1.21. INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)  
 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando se trate de 
consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar 
inscritas en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015, el cual debe ser vigente y en firme. 
El proponente, sea persona natural o jurídica y cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes, deberán 
estar inscritos en el Registro de la Cámara de Comercio, en el correspondiente Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación 
en el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción que se debe anexar a la propuesta. 
La duración de las personas jurídicas, deberán cumplir con lo estipulado en la ley 80 de 1993. 
Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar 
autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha 
autorización debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de selección. 
La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término establecido en estos pliegos de 
condiciones, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 
La persona natural extranjera sin domicilio y la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, podrá acreditar este requisito 
con el documento equivalente en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del 
juramento, que se entiende prestada con la presentación del documento, por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 
 
El proponente deberá aportar este certificado expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario, previos a la fecha 
de cierre del proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales. 
 
Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes de la respectiva forma de asociación 
deberá acreditar la clasificación exigida en el pliego de condiciones. 
Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el país y dentro del RUP no se encuentra toda la información requerida por la 
entidad, se deberá adjuntar certificación del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la 
sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente debe 
tener relación directa con el objeto de la contratación. 
Las personas naturales o jurídicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las 
entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Único de Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los 
proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripción, serán verificadas por la entidad contratante, de 
conformidad con lo señalado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación”, 
expedido por Colombia Compra Eficiente.  En consecuencia, el Municipio de Cota verificará directa y únicamente la información 
sobre la capacidad jurídica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes. 
 
El certificado constituye plena prueba respecto de la información verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra en firme 
antes de la adjudicación del contrato. 
 
Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la información que se modifica estará vigente hasta que el acto 
de inscripción correspondiente de la nueva información quede en firme. 
 
4.2.1.22. DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
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El proponente no podrá encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitución Política, 
Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y en las demás normas legales sobre la materia. Quienes estén incursos en cualquier inhabilidad 
o incompatibilidad no podrá presentar propuesta ni por sí ni por interpuesta persona y en caso de hacerlo la misma será rechazada. 
Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cederá el contrato previa autorización escrita de la 
entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entenderá que renuncia a la participación en el proceso 
de selección y a los derechos surgidos del mismo, por lo cual su propuesta será rechazada del proceso. 
Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o unión temporal, este cederá su participación 
a un tercero que tenga sus mismas calidades, previa autorización escrita de la entidad contratante. En ningún caso podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o unión temporal. 
 
La declaración de no encontrarse incurso en ninguna de las causales, se presenta en el formato anexo y debe estar firmada por el 
proponente cuando es persona natural o por el representante legal cuando se trate de personas jurídicas, consorcios o uniones 
temporales.  Esta declaración se entiende prestada bajo la gravedad de juramento. 

 
 
4.2.1.23. MANIFESTACIONES DE INTERÉS. 
 
En un término no mayor a tres (03) días hábiles contados a partir del acto de apertura del proceso, los proponentes 
manifestarán su interés en participar en el proceso contractual y conformar la lista de posibles oferentes, conforme a las 
reglas contenidas en el SECOP II. 
 
La manifestación de interés en participar es requisito habilitante para la presentación de la respectiva oferta y solo se 
tendrán en cuenta las efectuadas por el SECOP II. 
 
En caso de no presentarse manifestación de interés dentro del término previsto la entidad declarará desierto el proceso. 
 
4.2.1.24. Manifestación de no sanción 
 
Manifestación bajo la gravedad del juramento de no haber sido sancionado con caducidad administrativa dentro de los 
cinco (05) años anteriores a la apertura de la presente Convocatoria, la cual se deberá presentar de manera escrita por 
la proponente persona natural o el representante legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberán 
presentar estos documentos los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas, cuando sea persona 
diferente de los miembros. 
 
 
4.2.1.25. CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD O DE MIPYME: 
 
Los oferentes podrán acreditar con la oferta lo siguiente: 
 

a. Para la condición de discapacidad los proponentes deberán acreditar que cuentan con personal vinculado con 
condición de discapacidad conforme lo establece el Art. 24 de la Ley 361 de 1997. 

b. Para las Mipymes, la certificación expedida por el contador o revisor fiscal, según sea el caso, en el que señale 
la clase de Mipyme que se trata (Micro, pequeña o mediana empresa), la planta de personal con que cuenta la 
empresa y los activos totales de la misma expresados en SMMLV 

 
En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que ostenten las condiciones anteriores, 
debe acreditarla. Y se verificará únicamente en caso de presentarse empate en la presente convocatoria. 
 
EXPERIENCIA - CAPACIDAD TECNICA Y/O OPERATIVA 
 
Conforme con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la experiencia hace referencia a los 
contratos celebrados por el interesado, o por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado 
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tenga o haya tenido participación para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, 
identificadas con el clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel, con un valor expresado en SMMLV. 
 
EXPERIENCIA: 
 
Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podrán ser utilizados para acreditar la experiencia 
específica; en caso que sea utilizado para acreditar la experiencia específica, solo será tenido en cuenta para acreditar 
la experiencia general. 
Los proponentes deberán presentar un documento en el cual indiquen de manera clara los números de los consecutivos 
en el RUP de los contratos con los cuales pretende acreditar la experiencia general y la específica para lo cual emplearán 
el siguiente formato: 
 

Número de 
consecutivo 
del reporte 
del contrato 
ejecutado 
en el 
registro 
único de 
proponente
s 

Objeto 
del 
contrat
o 

Nombre del 
cliente / 
Contratant
e 

Nombre 
del 
contratist
a 
(oferente 
o 
miembro 
del 
oferente) 

¿El 
contratista 
es un 
proponent
e plural? 

Porcentaje 
de 
participació
n 

Fech
a de 
inicio 

Fecha de 
terminació
n 

Monto 
contratad
o 
(incluido 
adiciones) 

         

 
 
2.8.1. EXPERIENCIA GENERAL:  Conforme lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la 
experiencia hace referencia a los contratos celebrados por el interesado, o por consorcios, uniones temporales y 
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación para cada uno de los bienes, obras y servicios 
que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel, con un 
valor expresado en SMMLV.  
 

A. El Proponente debe acreditar la ejecución de máximo (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren 
incorporados en el RUP 

B. Los contratos aportados para acreditar la experiencia general, deberán tener por objeto compra a monto agotable 
de equipos y/o suministros para la producción audiovisual y/o prestación del servicio de impresión, suscritos y 
ejecutados con entidades públicas y/o privadas 

C. La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial (P.O.) 
expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV. 

D. Para verificar la experiencia, el proponente deberá diligenciar el formato que se dispone en el pliego de 
condiciones, señalando el número consecutivo de reporte en el RUP que desea le sea tenidos en cuenta para 
participar en el presente proceso de selección y contar con al menos seis códigos en conjunto de los siguientes:  

 
CODIFICACION UNSPSC 

14111500 PAPEL DE IMPRENTA Y PAPEL DE ESCRIBIR 

14121900 PAPEL PRENSA Y DE OFFSET 

44101600 MAQUINAS PARA PROCESAMIENTO DE PAPEL Y 
ACCESORIOS 

44103500 SUMINISTROS DE MAQUINAS DE ENCUADERNAR 

44121600 SUMINISTROS DE ESCRITORIO  

44122000 CARPETAS DE ARCHIVO, CARPETAS Y SEPARADORES 

45101500 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA 

55101500 PUBLICACIONES IMPRESAS 

73151900 SERVICIOS A LA INDUSTRIA DE IMPRESIÓN 

81121600 GRABADO 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 

82121500 IMPRESION 
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82101600 PUBLICIDAD DIFUNDIDA 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 

82121800 PUBLICACION 

82141500 SERVICIOS DE DISEÑO ARTISTICO  

 
En atención al artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas del Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podrá acreditar la experiencia general 
en un contrato adicional que deberá cumplir con las condiciones expuestas anteriormente. 

En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas el Decreto 1082 
de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podrá acreditar la experiencia general en un contrato adicional 
que deberá cumplir con las condiciones expuestas anteriormente. 

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal, el valor a 
considerar será el resultado de multiplicar el valor ejecutado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes 
(cuando dos o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso). El porcentaje de 
participación a considerar será el reportado en el Registro Único de Proponentes – RUP.  

Nota: En caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes que tenga una participación de mínimo el 50%, 
podrá aportar la experiencia.  

El oferente deberá allegar las certificaciones expedida por la entidad o empresa contratante de cada uno de ellos, donde se pueda 
verificar que el objeto del contrato, u obligaciones, o alcance, o actividades o condiciones sea lo aquí solicitado y se encuentren 
relacionados con lo que requiere contratar la entidad. 

Las certificaciones deberán ser expedidas por el representante legal o funcionario competente de la respectiva entidad pública o 
privada contratante.   

 
Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podrán ser utilizados para acreditar la experiencia 
específica. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
El proponente para acreditar la experiencia especifica deberá cumplir con las siguientes condiciones: 

A. El Proponente debe acreditar la ejecución en dos (2) contratos ejecutados y terminados que se encuentren 
incorporados en el RUP. 

B. Los contratos aportados para la experiencia especifica deben ser diferentes a los aportados en la experiencia 
general. 

C. Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica, deberán tener por objeto compra o suministro 
de elementos o material publicitario y/o papelería y/o o elementos de oficina, contratos ejecutados con entidades 
públicas y/o privadas.  

D. Para verificar la experiencia, el proponente deberá diligenciar el formato que se dispone en el pliego de 
condiciones, señalando el número consecutivo de reporte en el RUP que desea le sea tenidos en cuenta para 
participar en el presente proceso de selección y contar en conjunto al menos con seis de los siguientes códigos:  

 
CODIFICACION UNSPSC 

14111500 PAPEL DE IMPRENTA Y PAPEL DE ESCRIBIR 

14121900 PAPEL PRENSA Y DE OFFSET 

44101600 MAQUINAS PARA PROCESAMIENTO DE PAPEL Y 
ACCESORIOS 

44103500 SUMINISTROS DE MAQUINAS DE ENCUADERNAR 

44121600 SUMINISTROS DE ESCRITORIO  

44122000 CARPETAS DE ARCHIVO, CARPETAS Y SEPARADORES 

45101500 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA 

55101500 PUBLICACIONES IMPRESAS 

73151900 SERVICIOS A LA INDUSTRIA DE IMPRESIÓN 

81121600 GRABADO 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 
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82121500 IMPRESION 

82101600 PUBLICIDAD DIFUNDIDA 

82101500 PUBLICIDAD IMPRESA 

82121800 PUBLICACION 

82141500 SERVICIOS DE DISEÑO ARTISTICO  

 
En atención al artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema 
de compras públicas del Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podrá acreditar 
la experiencia general en un contrato adicional que deberá cumplir con las condiciones expuestas anteriormente. 
En atención al ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas el 
Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podrá acreditar la experiencia general 
en un contrato adicional que deberá cumplir con las condiciones expuestas anteriormente. 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal, el 
valor a considerar será el resultado de multiplicar el valor ejecutado por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes (cuando dos o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 
presente proceso). El porcentaje de participación a considerar será el reportado en el Registro Único de Proponentes – 
RUP, terminado en el último año anterior contados desde el cierre del presente proceso de selección. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de los integrantes que tenga una participación de 
mínimo el 50%, podrá aportar la experiencia especifica solicitada. 
 
Se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los requisitos exigidos en el 
Pliego de Condiciones. No obstante, El Municipio podrá verificar la información contenida y podrá solicitar aclaraciones 
sobre los datos consignados en las certificaciones. 
 
El Municipio se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación la información y solicitará 
los soportes que considera convenientes tales como copia del contrato, actas de liquidación entre otros que considere 
pertinentes.  
 
En caso de que los contratos, contengan otros códigos y/o servicios diferentes al definido en este proceso, para la 
verificación del cumplimiento de las reglas anteriores, únicamente se tendrá en cuenta el valor en SMMLV de los servicios 
correspondientes a las actividades que se están contratando, por lo tanto, para los contratos registrados en estas 
condiciones en el RUP, el proponente deberá allegar la información complementaria teniendo en cuenta los siguientes  
parámetros, en donde se determine el valor correspondiente a la experiencia acorde con el objeto del presente proceso. 
 
En caso de que sea necesario acreditar información complementaria que no se encuentre en el RUP, por ser ésta 
adicional a la que allí debe constar, o en caso de ser el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia. Las 
certificaciones presentadas para acreditar información complementaria de los contratos registrados en el RUP y por 
medio de los cuales el proponente demuestra la experiencia requerida en el pliego de condiciones, deben contener como 
mínimo la siguiente información: 
 

• Razón social de la empresa o entidad contratante.  

• Nombre del Contratista. 

• Objeto del contrato y descripción de las obligaciones. El objeto y/o las obligaciones deben estar relacionadas 
con las actividades a desarrollar. 

• Tiempo de duración en años y meses con fechas de inicio y de terminación (día, mes y año), de manera que se 
pueda establecer de forma inequívoca el tiempo de ejecución. 

• Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la certificación se expide para un contrato 
ejecutado bajo alguna de estas figuras.  

• Fecha, firma y cargo del representante legal o funcionario que expide la certificación. Constancia de recibido por 
el contratante o que de la certificación se infiera el cumplimiento o ejecución total del contrato. 

• Valor de los bienes suministrados o de los servicios prestados, lo anterior en caso de que el objeto, obligaciones, 
alcance o condiciones de los contratos, adicionalmente contenga el suministro de bienes o la prestación de 
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servicios diferentes a los descritos en el presente numeral.  
 
Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificación de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de estos, 
siempre que se acompañen con la respectiva acta de liquidación, o de recibo final y de ellos se extracte la información 
antes señalada. 
 
Nota 2: Es preciso señalar que la información aportada en las certificaciones adicionales requeridas por la Entidad 
corresponde a información complementaria a la experiencia registrada en el RUP, la cual se verificará directamente por 
parte de la Alcaldía. 
 
Nota 3: Para la verificación del requisito habilitante previsto en el presente numeral se deberá tener en cuenta lo 
siguiente:  
 
1. Todos los proponentes deberán relacionar en el FORMATO No. 3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, los contratos 

que EL MUNICIPIO deberá tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia.  
2. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participó en Unión Temporal o 

Consorcio, se le acreditará la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participación del integrante en el 
respectivo Consorcio o Unión Temporal, según se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el 
documento de conformación de la forma asociativa. 

3. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las experiencias 
de los integrantes que la tengan. 

4. Se tendrán en cuenta para la verificación y evaluación, aquellas certificaciones que reúnan la totalidad de los 
requisitos exigidos. No obstante, EL MUNICIPIO podrá verificar la información contenida y podrá solicitar 
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones. 

5. La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más 
de tres (3) años de constituida.  

6. El proponente para acreditar su experiencia no podrá presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni por los 
integrantes de la Unión Temporal o Consorcio de que haya hecho parte. 

7. El oferente extranjero deberá cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para 
el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislación de su país 
(Artículo 3º Ley 816 de 2003)”: 

 
- Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas privadas 

extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, EL MUNICIPIO verificará directa y únicamente la 
información sobre la capacidad jurídica, la capacidad financiera y las condiciones de experiencia de los 
proponentes. Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas 
a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.  

- La persona natural o jurídica de origen extranjero podrá presentar propuesta, previo cumplimiento de los 
requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso 
y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: i) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin 
domicilio en el país o de personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, deberán acreditar la constitución de un apoderado, domiciliado y residente en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, judicial 
o extrajudicialmente. ii) En cumplimiento de lo ordenado por el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin 
domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga establecida sucursal en el país, NO se 
encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP. iii) Deberá adjuntar el certificado de existencia y 
representación legal o el documento equivalente del país en que se haya constituido legalmente, en el cual 
conste, fecha de constitución, objeto, duración, nombre del representante legal, o nombre de la persona que 
tenga capacidad para comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente que lo faculte. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
castellano, deberá adjuntar el texto en el idioma original acompañado de la traducción respectiva. En el evento 
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en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de oferta, deberá adjuntar el 
documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto aquí expresamente, se aplicará el 
régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.  

- El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que 
dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberá adjuntar la 
certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones. 
Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al castellano, deberá adjuntarse además del 
documento en idioma extranjero, la traducción del documento. 

 
Nota 4: De acuerdo con el artículo 87 de la Ley 1437 de 2011, la persona natural o jurídica podrá presentarse a los 
procedimientos de selección cuando el acto administrativo que realiza la inscripción del RUP se encuentra en firme. 
 
Nota 5: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal, todos los miembros deberán acreditar los Código 
Estándar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas – UNSPSC. Para el efecto cada uno de los integrantes del 
proponente plural, deberá presentar mínimo alguna certificación de las que pretenda validar como experiencia. 
 
Nota 6: Si la certificación incluye varios contratos se deberán indicar los requisitos aquí exigidos para cada uno de ellos.  
 
Nota 7: No se aceptan auto certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros 
del Consorcio o Uniones Temporales. 
 
AUTOCERTIFICACIONES: En ningún caso serán válidas las auto certificaciones para acreditar la experiencia del 
proponente. 

Documentos adicionales para acreditar la calidad de MiPymes y emprendimientos y empresas de mujeres 

 

ITEM CRITERIO DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACIÓN 

1 

Emprendimientos y 
empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas 
con domicilio en el territorio 
nacional. 

 

A) más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida máximo dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del 
procedimiento de selección, debidamente suscrita por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación. 

O, 

B) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y estás hayan estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel. 

Se entenderá ́ como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están 
relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de 
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo 
los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 
nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
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Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida máximo dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del 
procedimiento de selección, debidamente suscrita por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que 
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y 
el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá ́ relacionar el nombre completo y el número de documento 
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del 
proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así ́ como el certificado de aportes a seguridad social del último año 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

O, 

C) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la 
cédula de extranjería o el pasaporte, así ́ como la copia del registro mercantil.  

O, 

D) Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento 
(50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a 
estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida máximo dentro 
de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del 
procedimiento de selección debidamente suscrita por el representante legal. 

2 Mipymes en el sistema de 
compras públicas 

En función de los criterios de clasificación empresarial, la acreditación se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Si el proponente no cumple este requisito, se calificará NO HABIL para el presente proceso. 
 
PERSONAL MINIMO REQUERIDO: 
 
Se requiere que el oferente que resulte seleccionado cuente con personal, profesional, técnico y de apoyo debidamente 
acreditado, tanto en su formación y perfil profesional, como en la experiencia calificada en años de trabajo, razón por la 
cual es indispensable que la administración determine que la experiencia profesional que se contrate, genere confianza 
total en su conocimiento y experiencia acumulada con el objetivo de que el presente proyecto se asuma con total 
responsabilidad, todos los análisis correspondientes y se cumpla con los logros esperados del proceso. 
 
El oferente es autónomo en la asignación del número de personas a designar para el desarrollo de los trabajos, de 
acuerdo con el enfoque de organización que le dé a los mismos, pero debe garantizar como mínimo, mediante carta de 
compromiso el equipo referido en el anexo técnico y para efectos de ser evaluados, deberá presentar  junto con su oferta, 
los siguientes perfiles: 
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CANT 
DEDICA

CION 
PERFIL ESTUDIOS 

EXPERIENCIA 
GENERAL 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

1 100% 
Personal 
diseño y 

diagramación 

Profesional en 
diseño gráfico y 

publicidad. 

Experiencia 
profesional mínima 

de tres años partir de 
su acta de grado de 

pregrado. 

Experiencia Certificada de un año 
realización de productos y piezas 

digitales, impresas y publicitarias de 
gran formato, así como apoyar al 

cubrimiento, producción y montaje de 
eventos. 

1 50% 

Personal 
especializado 

diseño y 
alistamiento de 

artes finales 

Profesional en 
diseño gráfico o 
publicidad con 

estudios formales 
especializados en 

diseño publicitario o 
marketing digital. 

Experiencia 
profesional mínima 

de tres años partir de 
su acta de grado de 

pregrado. 

Experiencia Certificada de un año 
como coordinador de medios impresos 

- preprensa. 

1 50% 

Personal de 
revisión de 

contenidos y 
control de 
cambios 

Profesional en 
comunicación social 

o periodismo con 
estudios formales 
especializados en 
diseño editorial y/o 
dirección y gestión 

de proyectos. 

Experiencia 
profesional mínima 

de tres años partir de 
su acta de grado de 

pregrado. 

Experiencia Certificada de un año en 
realización y divulgación de contenidos 

audiovisuales. 

1 50% 

Personal 
técnico para la 

entrega de 
material y 

consumibles. 

Técnico y/o 
tecnólogo en 
logística y/o 
inventarios. 

Experiencia mínima 
de tres años partir de 

su acta de grado. 

Experiencia Certificada de un año 
como apoyo en el manejo de 

Inventarios. 

2 50% 
Bachiller 

académico 
Bachiller académico 

Un (1) año en 
montaje e instalación 

de avisos 
publicitarios. Debe 

contar con curso de 
trabajo en alturas 

vigente. Esta debe 
ser acreditada 

mediante la 
presentación de 

certificaciones y/o 
contratos con su 

respectiva acta de 
terminación y/o 

liquidación, 
ejecutado con 

entidad pública o 
privada, la cual 
contenga los 

siguientes datos: 
nombre de la entidad 
contratante, fecha de 
inicio y terminación, 

actividades 
realizadas. 

Instalación de avisos y elementos 
publicitarios. 

 
El proponente deberá suscribir carta de intención, mediante documento dirigido al Municipio, con indicación expresa del 
número y el objeto de la convocatoria, en el cual se compromete a garantizar los servicios profesionales y técnicos del 
recurso humano exigido para cada una de las actividades y del equipo interdisciplinario mínimo conformado por los 
perfiles solicitados. La carta de intención debe especificar la identificación del personal propuesto, el perfil académico y 
la experiencia acreditada. 
 
En el evento en que la carta de intención para contratar el personal propuesto para la ejecución del objeto contractual, 
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no se encuentre firmada por cada perfil que hace parte de la oferta, se entenderá que el personal ofertado no se 
encuentra en capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo requeridos por el municipio y 
propuestos por el oferente, en consecuencia, no será habilitado en el equipo de trabajo. 
 
El personal mínimo aquí solicitado se deberá relacionar en un cuadro y dicha información debe acreditarse anexando la 
hoja de vida de cada persona al igual que las certificaciones que lo califican según el caso, junto con los antecedentes 
de cada uno y la experiencia solicitada. 
 
Como parte integral de los compromisos, el proponente deberá adjuntar las hojas de vida de todos los perfiles exigidos 
en el proceso de selección, con sus correspondientes anexos: Actas o diplomas de grado, certificaciones de capacitación, 
y copia de las certificaciones de experiencia específica certificada, expedida por el contratante de sus servicios, con 
detalle de la identificación de las partes, el objeto del contrato y el término de ejecución. Así mismo deberá presentar 
fotocopia del documento de identidad, antecedentes disciplinarios, fiscales y antecedentes judiciales. 
 
• Copia del documento de identidad 
• Copia de la tarjeta o matrícula profesional cuando así corresponda 
• Copia de título de pregrado o técnico (según corresponda y de no requerirse postgrado) 
• Certificado de vigencia de la matrícula profesional a la fecha de cierre del presente proceso. 
• Experiencia de cada uno de los perfiles solicitados por la entidad. 

La veracidad acerca de la información suministrada en relación con el personal ofrecido podrá ser verificada 
integralmente por los evaluadores según lo estimen conveniente. 
 
La información y los documentos solicitados no serán susceptibles de modificación, aclaración, complementación, ni 
corrección por parte del oferente con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, por tratarse de un factor de 
ponderación esencial para la comparabilidad de las ofertas. 
 
El proponente que resulte adjudicatario deberá contar, para la ejecución del contrato, con la totalidad del equipo humano 
requerido, indicado en el pliego de condiciones. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas 
ofrecidas deberá hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en el presente documento, previa autorización 
del supervisor del contrato. 
 
4.2.1.15 CAPACIDAD FINANCIERA: 
 
CAPACIDAD FINANCIERA. Los proponentes deberán acreditar una capacidad financiera que se calculará con sus estados 
financieros con corte a 31 de diciembre de 2023, incluidos en el certificado del RUP expedido por la respectiva Cámara de Comercio, 
los siguientes indicadores mínimos.  
 
Para el caso de las empresas recién constituidas o cuya constitución se originó en la actual vigencia, se tomaran la capacidad 
financiera que repose en el RUP. 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con 
sus obligaciones de corto plazo. 
 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación 
del proponente. 
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir 
con sus obligaciones financieras. 

Tabla 1 – Indicadores de capacidad financiera 

 

INDICADOR CRITERIO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 1,8 
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NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual al 0,55 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual al 2 o indeterminado 

 

En el caso de la capacidad financiera de los consorcios o uniones temporales, los indicadores o razones correspondientes se 
determinarán por la sumatoria de las condiciones individuales, afectadas por el porcentaje de participación. 
 
Para obtener los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros (índice de liquidez, índice de 
endeudamiento, razón de cobertura de intereses) cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura 
o está organizado en cualquier forma de  asociación, se calcularán ponderando los componentes de cada indicador de acuerdo  a  
la  metodología establecida por  Colombia Compra Eficiente en  el  Manual para  la Determinación y Verificación de Requisitos 
Habilitantes en Procesos de Contratación, Sección VII, punto 1 “Ponderación de los componentes de los indicadores”. 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En 
este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el 
indicador de razón de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista 
anteriormente, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0), dicho integrante quedará habilitado 
si su utilidad operacional no es negativa, el otro u otros integrantes deberá cumplir con el indicador razón de cobertura de intereses 
establecido sin tener en cuenta su porcentaje de participación. Cuando todos los integrantes del proponente plural presenten gastos 
de intereses cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el 
indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de 
intereses.  
 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores de capacidad organizacional, con 
base en la información contenida en el certificado del RUP vigente y en firme para la fecha de adjudicación, utilizando el clasificador 
de bienes y servicios, la cual deberá ser con corte a 31 de diciembre de 2023: 
 
Para el caso de las empresas recién constituidas o cuya constitución se originó en la actual vigencia, se tomaran la capacidad 
organizacional que repose en el RUP. 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es 
decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es 
decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. 
 
Tabla 2 – Indicadores de capacidad organizacional 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO  Mayor o Igual a  0,10 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO  Mayor o Igual a  0,05 

 

Para obtener los indicadores que provienen de la división de cuentas de los estados financieros (rentabilidad sobre patrimonio y 
rentabilidad sobre activos) cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en 
cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los componentes de cada indicador por el porcentaje de participación. 
 

El Municipio de Cota puede solicitar indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional adicionales a los incluidos en 
el RUP siempre y cuando dichos requisitos adicionales sean apropiados frente a los Riesgos, el estudio del sector, el valor y el 
objeto del Proceso de Contratación. En ese caso, la Entidad Estatal debe solicitar la documentación para verificar directamente el 
cumplimiento de los requisitos.  
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los indicadores de capacidad organizacional y financiera 
diligenciando el formato “Soporte documental para acreditar la capacidad financiera y organizacional solo para proponentes 
extranjeros sin sucursal en Colombia” en el formato anexo al pliego de condiciones. 
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Las personas extranjeras deberán presentar la certificación firmada por el Representante Legal, acompañada de traducción simple 
al idioma español, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana (peso colombiano), a la tasa de cambio de la 
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Público con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central 
de Contadores de Colombia y certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios. 
 
Los valores de los indicadores serán plasmados en el pliego de condiciones. 

 
4.2.1.18 INFORMACIÓN TRIBUTARIA DEL OFERENTE: El proponente o los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán presentar la información requerida en el Formato de información tributaria. 
 

Procedimiento para la conversión de moneda 

Toda la información económica deberá ser presentada en moneda legal colombiana, de acuerdo con las siguientes 
consideraciones: 
 
a) Si la moneda de origen de la información es el Dólar de los Estados Unidos de América (USD), se debe hacer la 
conversión a Pesos Colombianos (COP) teniendo en cuenta la Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente en la 
fecha de referencia de la información original, para lo cual se utilizará la base de datos histórica que ofrece el sitio web 
http://www.superfinanciera.gov.co la cual incluye información diaria de la TRM desde el año 1991. 
 
b) Si la moneda de origen de la información es diferente al Dólar de los Estados Unidos de América (USD), se debe 
hacer la conversión de la moneda de origen a Dólar de los Estados Unidos de América (USD) teniendo en cuenta la 
fecha de referencia de la información original, para lo cual se utilizará la herramienta del Conversor de Divisas histórico 
que ofrece el sitio web www.oanda.com, Tipo de Cambio: interbancario y Tasa: promedio compra. Una vez obtenida la 
información expresada en Dólares de los Estados Unidos de América (USD) se deberá seguir el procedimiento 
establecido en el numeral (a) anterior. 
 
La conversión a salarios mínimos (SMMLV) para toda la información presentada se debe hacer con el valor del salario 
mínimo vigente en la fecha de terminación del contrato respectivo. Para efectos de los cálculos, se debe hacer uso de la 
tabla de equivalencias que se relaciona a continuación:  
 
 

PERIDODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $433.700 

Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500 

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000 

Enero 1 de 2011 a Dic 31 de 2011 $535.600 

Enero 1 de 2012 a Dic 31 de 2012 $566.700 

Enero 1 de 2013 a Dic 31 de 2013 $589.500 

Enero 1 de 2014 a Dic 31 de 2014 $616.000 

Enero 1 de 2015 a Dic 31 de 2015 $644.350 

Enero 1 de 2016 a Dic 31 de 2016 $689.454 

Enero 1 de 2017 a Dic 31 de 2017 $737.717 

Enero 1 de 2018 a Dic 31 de 2018 $781.242 

Enero 1 de 2019 a dic 31 de 2019 $828.116 

Enero 1 de 2020 a dic 31 de 2020 $877.803 

Enero 1 de 2021 a dic 31 de 2021 $908.526 

Enero 1 de 2022 a dic 31 de 2022 $1.000.000 

Enero 1 de 2023 a dic 31 de 2023 $1.160.000 

Enero 1 de 2024 a dic 31 de 2024 $1.300.000 
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Y utilizando la siguiente fórmula: 
 
VP= (Vo + SMLFT) x SMLFC 
 
Dónde: 
 
VP= Valor presente de los Contratos Celebrados 
Vo= Valor total del contrato a la fecha de terminación 
SMLFT= Salario mínimo a la fecha de terminación del contrato  
SMLFC Salario mínimo a la fecha de cierre del presente proceso 
 
NOTA: El Municipio se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, así como de 
verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el interesado certifique y que se encuentren en ejecución. Así 
mismo, podrá solicitar al interesado certificaciones expedidas por la autoridad competente en las que se acredite la 
experiencia que se está presentando. Lo anterior incluye a las compañías extranjeras. 
 
4.3. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, primará lo sustancial sobre lo formal y, por lo 
tanto, no será rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan factores de escogencia establecidos 
en el pliego de condiciones. 
 
“En ningún caso la entidad podrá señalar taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no subsanables en 
el pliego de condiciones, ni permitir que se subsane la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o mejore el contenido 
de la oferta”. 
 
4.4 FACTORES DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LA OFERTA TÉCNICA Y VERIFICACIÓN DE LA OFERTA 
ECONÓMICA: 
 
El Comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de 
condiciones, indicando respecto de cada propuesta si "CUMPLE" o "NO CUMPLE" 
 
Los factores de verificación que deberá cumplir la propuesta se presentan en la siguiente Tabla N°5. 

 
Tabla 5. Factores a verificar 

 

FACTOR CUMPLIMIENTO 

Capacidad jurídica Cumple o No Cumple 

Capacidad financiera y Organizacional Cumple o No Cumple 

Experiencia Cumple o No Cumple 

 
El Comité Evaluador realizará los estudios y análisis comparativos de las propuestas, considerando los criterios de 
selección objetiva contenidos en este pliego de condiciones. 
 
 
4.4.1 FACTORES DE ESCOGENCIA O DE COMPARACIÓN 
 
El numeral 2 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, establece:  
"2. La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 
ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser 
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la más ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos 
documentos. En los contratos de selección abreviada, el menor plazo ofrecido no será objeto de evaluación. La entidad 
efectuará las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o 
condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores 
designados para ello. En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y económicos, 
la oferta más ventajosa será la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas: a) La ponderación de los 
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones; o (…)” 
 
EL MUNICIPIO solamente procederá a ponderar las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado como CUMPLE 
todos los requisitos habilitantes desde la parte jurídica, financiera y técnica. 
 
En este capítulo se presentará la forma de ponderación de la propuesta, orden de elegibilidad, desempate y finalmente 
la Adjudicación del presente proceso. 
 
En la evaluación de las Ofertas EL MUNICIPIO realizará ponderación del factor económico y de calidad de acuerdo con 
los porcentajes indicados en la Tabla 6. 
 

Tabla 6. Criterios de evaluación. 
 

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 

Propuesta Económica 39 puntos 

Apoyo mano de obra local  20,75 puntos 

Estímulo a la Industria Nacional 10 puntos 

Puntos adicionales para empresas de mujeres 0,25 puntos 

Ofrecimiento técnico adicional  30 puntos  

TOTAL, PUNTAJE 100 puntos 

 
 

 

PUNTAJE POR PROPUESTA ECONÓMICA: 39 PUNTOS 
 
Sólo se tendrán en cuenta aquellas propuestas que no superen el valor del presupuesto oficial para el contrato y a su 
vez hayan ofertado con el valor total del presupuesto oficial. Aquellas propuestas hábiles que presenten errores 
aritméticos los cuales generan que se supere estos presupuestos oficiales y aquellas que aun cuando no tengan errores 
aritméticos superen el presupuesto oficial serán rechazadas. 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentada en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e 
indirectos que correspondan. 
 
Al formular la oferta el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidas 
por las diferentes autoridades nacionales y/o municipales. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en cuenta que la 
ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en los cálculos 
económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones 
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
 
Correcciones aritméticas 
 
La entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
a) Todas las operaciones aritméticas tienen lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de un 
cálculo meramente aritmético o cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
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b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los pesos unitarios contenidos en la propuesta económica de las 
operaciones aritméticas a que haya lugar y el valor del IVA así: Cuando la fracción decimal de peso sea igual o superior 
a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso el número entero siguiente al peso y cuando la fracción decimal del peso sea 
inferior al punto cinco (0.5) se aproxima por defecto al número entero. 
 
La entidad partirá del valor total corregido de las propuestas y asignará el puntaje de conformidad con lo previsto en el 
pliego. 
 
Precio artificialmente bajo 
 
En el evento en el que el precio de oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de 
acuerdo con la información corregida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la 
entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos 
en la guía para el manejo de ofertas al artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia compra eficiente. 
 

ASIGNACION DE PUNTAJE 
 
A aquella propuesta que, cumpliendo con todos los requisitos mínimos exigidos, presente el menor valor, se le asignaran 
39 puntos. A las demás se les asignará un puntaje mediante una regla de tres inversas, así:  
 
P: Puntaje 
 
Vpmb: Valor de la propuesta más baja 
 
Vpe: Valor de la propuesta a evaluar 
 
P= 39 x (Vomb/Vpe)  
 
Ahora bien, como se trata de un contrato con ejecución A MONTO AGOTABLE el cual se agotará de acuerdo con los 
precios unitarios ofertados por el proponente en su propuesta y de conformidad con las instrucciones que imparta el 
supervisor. 
 
APOYO A MANO DE OBRA RESIDENTE EN EL MUNICIPIO (20.75 PUNTOS): 
 
Se otorgará el puntaje al proponente que oferte todo el equipo de trabajo de este requisito habilitante con personal 
residente en el municipio de Cota, con el fin de impulsar trabajo y la mano de obra local. Para ello deberá aportar 
certificado de residencia expedido por la correspondiente Junta de Acción Comunal – JAC.  
 
 
ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS): 

 
En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificó parcialmente el artículo 
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, en lo 
relacionado con la definición de “Servicios Nacionales”, y la adición el artículo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los procesos de contratación que tengan por objeto servicios, se hace el 
presente análisis para efecto de otorgar el puntaje de que trata en inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2013. 
 
Este análisis se hace atendiendo lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.9 y los documentos del proyecto de memoria 
justificativa y proyecto de resolución, por el cual se modifican los documentos tipo adoptados por la AGENCIA NACIONAL 
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DE CONTRATACIÓN PÚBLICA – COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - en consideración a la expedición1 , partiendo de 
la base que el contrato debe cumplirse en Colombia: 
 

Para establecer el o los bienes nacionales relevantes en para el presente Proceso de Contratación, la Entidad aplicará 
los pasos establecidos en los documentos base citados, a saber: 

 

1. Establecer el insumo al que se dedica un porcentaje igual o superior al treinta por ciento (30%) del Presupuesto 
Oficial. Si existe más de un bien que cumpla con este criterio, se tendrán en cuenta los dos (2) de mayor valor. 

Para ello, en la estructuración del proceso la entidad ha determinado que NO hay bienes nacionales relevantes por 
tratarse de servicios de restaurantes y catering, relevantes en el presupuesto. Esto aplicando la definición de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Consecuentemente los oferentes deberán partir de dicha 
premisa y diligenciar el formato correspondiente y que se anexa a este documento para obtener un puntaje bajo este 
incentivo. 

2. Verificar si el o los bienes que cumplan con lo establecido en el numeral anterior se encuentran incluidos en 
el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009. De estar incluidos, 
con registro vigente, estos serán los bienes nacionales que el proponente deberá́ comprometerse a incorporar 
para obtener el puntaje. 

N/A 

3.Revisar que el o los bienes que está(n) incluido(s) en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, están 
registrados por lo menos por tres (3) empresas o personas diferentes. 

N/A 

4. Si ninguno de los bienes que superan el treinta por ciento (30%) del Presupuesto Oficial, se encuentran 
incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la entidad deberá́ verificar el siguiente de mayor 
valor, siempre que al mismo estuviese destinado al menos el veinte por ciento (20%) del Presupuesto Oficial. De 
estar incluido en el registro, este será́ el bien nacional relevante para la obtención del puntaje. 

N/A 

5. Si analizado el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratación no logra establecerse un bien que cumpla con 
los anteriores criterios, se otorgará el puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del 
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos de al 
menos el cuarenta por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Debido a lo señalado en el numeral 1 del este acápite y a la especialidad del objeto del contrato, en este Proceso de 
Contratación, para el otorgamiento de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes. Por tanto, se otorgará el puntaje 
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta 
por ciento (40%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podrá vincular el cuarenta por ciento (40%) del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. Los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional podrán incorporen 
a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 
 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará 
simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 
1 Documentos tomados de https://www.colombiacompra.gov.co/content/formulario-para-comentarios-al-proyecto-de-memoria-justificativa-y-
proyecto-de-resolucion el 31 de agosto de 2021.   

https://www.colombiacompra.gov.co/content/formulario-para-comentarios-al-proyecto-de-memoria-justificativa-y-proyecto-de-resolucion
https://www.colombiacompra.gov.co/content/formulario-para-comentarios-al-proyecto-de-memoria-justificativa-y-proyecto-de-resolucion
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Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional 

10 

Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros 

5 

 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o 
los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del objeto o (ii) vincula el porcentaje 
mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la 
legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente 
en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente 
Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera 
singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral 
o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción correspondiente del 
Formato A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 
correspondiente del Formato A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá 
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este acápite. 

 

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 25 de marzo de 
2022 se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del objeto no se encuentran incluidos en dicho registro de 
conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje 
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 
%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje de 
empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio 
de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la 
ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la 
noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la 
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. 

 

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen 
que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 
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No. Composición del Proponente 
Plural 

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1) 

2. Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1) 

3. Únicamente integrado por 
extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 
1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional (4.3.1) 

4. Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 
es extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen 
del Decreto 1082 de 2015, ni 
la de los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros (4.3.2) 

 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL 

 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. 

 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según corresponda: 

 

A. Persona natural colombiana: cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 
por alguna de las cámaras de comercio del país. 

 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sólo deberá presentar el Formato A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. 

 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción correspondiente del Formato A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son 
originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que 
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; 
o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación 
que sea requerida. 
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El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de existencia 
y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de 
los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus 
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de 
Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 

 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior deberá 
acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para 
acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio 
de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el Formato B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual 
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 

 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
Proponente que presente el Formato B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya 
recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 

El Formato B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un 
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes 
sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros, presente el Formato A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar 
puntaje por el regulado en este numeral. 

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
PUNTOS ADICIONALES PARA EMPRESAS DE MUJERES – 0,25 PUNTOS. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 las entidades públicas otorgarán un 
puntaje adicional de hasta 0,25 % del valor total de los puntos establecidos respecto de condiciones o documentos 
equivalentes a los proponentes que acrediten algunos supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 ibidem. 
 
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de adoptar medidas 
afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se entenderán como 
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 
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1. Cuando más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona 
jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida 
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas 
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los 
que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía 
desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas 
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado 
de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de 
comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del 
registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de que trata el presente artículo deberán expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

 
OFRECIMIENTO TECNICO ADICIONAL: (30 puntos) 
 
El oferente que oferte como ítem ADICIONAL sin costo adicional para la entidad todo el servicio de diseño y diagramación de artes 
finales se le otorgaran 30 puntos.  

 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: 
 
En atención a lo preceptuado en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 se procederá a reducir durante la evaluación de 
las ofertas el dos por ciento (2 %) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la 
situación anterior. 
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La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean 
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la 
Ley 2020 de 2020. 
 
 
5.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y DESEMPATE (NO APLICA EN CONTRATACION DIRECTA): Una vez realizada la 
ponderación, el comité evaluador establecerá la lista de elegibles, de acuerdo con la calificación obtenida por cada 
oferente.  
 
En caso de presentarse empate entre dos o más oferentes, Municipio de Cota procederá a determinar el orden de 

elegibilidad teniendo en cuenta los criterios señalados en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto Único Reglamentario 

No.1082 de 2015. 

 
CAPÍTULO V 

 
5. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS  
 
Una oferta será admisible o habilitada para participar en este proceso de selección cuando haya sido presentada 
oportunamente, en el lugar y dentro del plazo establecido en este Pliego de Condiciones, se encuentre ajustada al mismo 
y no incurra en alguno de los siguientes casos en que el Municipio de Cota (C), podrá rechazar las propuestas, antes de 
la adjudicación del contrato:  
 
5.1. La comprobación de que el proponente se haya incurso en alguna o algunas de las prohibiciones, inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar o presentar propuestas, establecidas en la legislación colombiana vigente sobre la 
materia.  
 
5.2. La NO acreditación de los requisitos necesarios para la comparación de la propuesta que sean objeto de evaluación 
y calificación.  
 
5.3. Cuando se hubiere presentado la propuesta después de la fecha y hora exactas establecida para el cierre de la 
contratación.  
 
5.4. Cuando la propuesta exceda injustificadamente el presupuesto oficial para ITEMS destinado para la presente 
contratación conforme a los valores consignados en el Análisis del Sector obrante dentro del proceso de selección.  
 
5.5. Cuando NO se presenten, o se presenten en forma incompleta o no cumplan con las disposiciones legales y las 
reglas del presente Pliego de Condiciones, las aclaraciones o no se acuda a subsanar conforme a la solicitud del 
Municipio de Cota (C).  
 
5.6. Cuando existan dos o más propuestas formuladas por el mismo proponente bajo el mismo nombre o nombres.  
 
5.7. Cuando el proponente se encuentre reportado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de 
la República o RNMC 
 
5.8. Cuando la propuesta por su presentación o redacción resulte condicional, confusa, indefinida, ambigua o induzca al 
error, siempre que impida la comparación objetiva de las propuestas.  
 
5.9. Cuando llamado a subsanar por presentación incompleta de requisitos habilitantes no lo haga o haciéndolo no los 
presente dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto.  
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5.10. Cuando No se presente la garantía de seriedad de la propuesta, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 
5.11. Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la propuesta considerada como 
artificialmente baja, determine que las mismas son insatisfactorias.  
 
5.12. Cuando la oferta no cumpla con los Requerimientos Técnicos Mínimos, documentos y requisitos, exigidos por el 
Municipio de Cota. 
5.13. Cuando el objeto social del proponente no sea igual o similar al objeto del presente proceso de selección.  
 
5.14. Cuando el proponente no presente el documento de constitución del consorcio y/o unión temporal u otras formas 
asociativas permitidas por la ley, cuando a ello haya lugar.  
 
5.15 Cuando el oferente no manifieste interés dentro de los términos establecidos en el cronograma 
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCIÓN.Art.1. Decreto 1474 del 
2011  
 
“Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de delitos contra la 
Administración Pública cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado o quienes hayan 
sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia, promoción o financiación de grupos ilegales, delitos de 
lesa humanidad, narcotráfico en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional, con excepción de delitos culposos.  
 
Esta inhabilidad se extenderá a las sociedades en las que sean socias tales personas, a sus matrices y a sus 
subordinadas, con excepción de las sociedades anónimas abiertas.”  
 
INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPAÑAS POLÍTICAS. Art. 2 Decreto 1474 del 2011  
 
“Las personas que hayan financiado campañas políticas a la Presidencia de la República, a las gobernaciones o a las 
alcaldías con aportes superiores al dos punto cinco por ciento (2.5%) de las sumas máximas a invertir por los candidatos 
en las campañas electorales en cada circunscripción electoral, quienes no podrán celebrar contratos con las entidades 
públicas, incluso descentralizadas, del respectivo nivel administrativo para el cual fue elegido el candidato.  
 
La inhabilidad se extenderá por todo el período para el cual el candidato fue elegido. Esta causal también operará para 
las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la 
persona que ha financiado la campaña política.  
 
Esta inhabilidad comprenderá también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de las anónimas 
abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta 
persona campañas políticas a la Presidencia de la República, a las gobernaciones y las alcaldías”.  
 
INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO. Art. 4 Decreto 1474 del 
2011: “Directa o indirectamente las personas que hayan ejercido cargos en el nivel directivo en entidades del Estado y 
las sociedades en las cuales estos hagan parte o estén vinculados a cualquier título, durante los dos (2) años siguientes 
al retiro del ejercicio del cargo público, cuando el objeto que desarrollen tenga relación con el sector al cual prestaron 
sus servicios.  
 
Esta incompatibilidad también operará para las personas que se encuentren dentro del primer grado de consanguinidad, 
primero de afinidad, o primero civil del ex empleado público”.  

 
CAPÍTULO VI 

 
6. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES.  
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El Municipio de Cota (C), realizará el análisis jurídico, financiero y técnico de las propuestas con el fin de determinar de 
acuerdo con la ley y las exigencias de este Pliego de Condiciones, cuales proponentes resultan habilitadas.  
 
Las propuestas serán verificadas en cuanto a los requisitos habilitantes, teniendo en cuenta los criterios que se enuncian 
a continuación:  
 
6.1 FACTORES A VERIFICAR  
 
CRITERIO VERIFICACIÓN  
 
I.- Capacidad Jurídica: Habilitado/ No habilitado  
 
II.- Capacidad Financiera y organizacional: Habilitado/ No habilitado  
 
III.- Capacidad Técnica y de Experiencia:  Habilitado/ No habilitado  
 
 
6.3. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO Y OFERTA MÁS FAVORABLE  
  
De conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones y en el Decreto 1082 del 2015, el contrato le 
será adjudicado al proponente que presente la oferta más favorable para la entidad, siempre y cuando el mismo se ajuste 
a las condiciones de mejora de oferta contenidas en estos pliegos de condiciones y garantice la prestación del servicio.  
 
6.4. CRITERIOS DE DESEMPATE:  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo indicado por Colombia Compra Eficiente, en su 
concepto No. C ‒ _026 de 2021 del 4 de febrero13, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad 
de condiciones, se deberán tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes:  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta.  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley.  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  
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8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por 
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del 
año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MiPyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
MiPymes. 
12. Utilizar un método aleatorio: si persiste el empate y de acuerdo con lo establecido en el No. 12 del artículo 35 de la Ley 2069 
de 2020, la entidad establece el siguiente mecanismo: 
a. La entidad ordena a los oferentes empatados en orden alfabético según el nombre registrado en SECOP II. Una vez ordenados, 
la Entidad le asigna un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le 
corresponde el número 1. 
b. Seguidamente, la entidad debe tomar los dos (2) primeros números de la parte decimal (números a la derecha de la coma 
decimal) de la TRM del último día del término de traslado del informe de evaluación. La entidad debe dividir esta parte decimal entre 
el número total de Proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
 
c. Realizados estos cálculos, la entidad seleccionará a aquel oferente que presente coincidencia entre el número asignado y el 
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionará al Proveedor con el mayor número 
asignado. 
 
De todo lo anterior, la entidad dejará constancia escrita en acta que será publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública, Plataforma SECOP II. 
 
Nota 1: Los servicios originarios de países con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes, en 
materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos países en los cuales a las ofertas de servicios colombianos se les 
concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales; deberán ser tratados en el marco de los criterios de desempate 
como si fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 
1082 de 2015. 
 
Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el análisis que se realice en el Estudio Previo, y que se enuncien en el Pliego 
de Condiciones Electrónico, se deberá consultar en cada caso cuáles son las disposiciones del acuerdo comercial y si son o no 
compatibles con los factores de desempate14. En caso negativo, prevalece el tratado. 
Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta 
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados acuerdos. 
Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo 
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos 
los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
Nota 2: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
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Nota 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad 
igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la misma. 
Nota 4: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5° y 6° de la Ley 1581 de 2012 , la Entidad Estatal 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate 
de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del Secop no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
De todo lo anterior, LA entidad dejará constancia escrita en acta que será publicada en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública, Plataforma SECOP II. 
 

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CONDICIONES ESPECIALES EN CASO DE EMPATE DE OFERTAS15 
Los proponentes deberán aportar con su oferta la documentación requerida, conforme con lo establecido en el Pliego de 
Condiciones, para acreditar cada una de las condiciones establecidas en las causales de desempate, por el cuestionario 
que la Entidad disponga en el pliego de condiciones electrónico por la plataforma SECOP II. 
 

CAPÍTULO VII 
 
7. CONDICIONES GENERALES CONTRATO  
 
7.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO:  
 
Los contratos que celebre El Municipio de Cota (C), se entienden perfeccionados con la suscripción del mismo por las 
partes.  
 
Estarán a cargo de EL CONTRATISTA los gastos que se ocasionen por la celebración del contrato, tales como El valor 
de las primas por la constitución de garantías entre otros. 
 
Notificada la resolución por medio de la cual se adjudica el contrato, el Proponente favorecido o su representante legal 
deberán presentarse a suscribir el mismo, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la solicitud que para tal efecto 
haga el Municipio de Cota (C).  
 
Para su ejecución se requiere la aprobación de la Garantía Única por parte del Municipio de Cota (P).  
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del Municipio de Cota (C), en 
calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1.993.  
 
En este evento, el Municipio de Cota (C) mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 
contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al Proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su 
propuesta sea igualmente favorable para el Municipio de Cota (C).  
 
7.2. VALOR DEL CONTRATO  
 
El valor del contrato a suscribir será hasta por la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 150.000.000), monto 

agotable, incluido IVA y demás costos directos e indirectos a que haya lugar, todos los costos en los que debe incurrir el contratista 
para la ejecución del contrato, respaldado en la siguiente disponibilidad presupuestal:  
 

BPIN CDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR 

N/A 
2024001300 
11/09/2024 

N/A 1.2.1.0.001 N/A $63.000.000 
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2024000407 
 

2024252140
137 

2024001296 
11/09/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4599005.2
61 

1.2.1.0.001 

Crear e implementar 
al 100% el plan de 
medios, socialización 
de información 
estratégica y 
posicionamiento de 
imagen con relación 
a las acciones del 
gobierno municipal. 
FUENTE: ingresos 
corrientes de libre 
destinación.  

$5.000.000 

 
 
 

2024000409 
 

2024252140
126 

2024001297 
11/09/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4501001.0
21 

1.2.1.0.001 

Diseñar e 
implementar dos (2) 
programas anuales 
para fortalecer la 
convivencia y la 
seguridad ciudadana 
en el municipio de 
Cota. FUENTE: 
ingresos corrientes 
de libre destinación. 

$10.000.000 

 
 
 
 

2024000834 
 

2024252140
126 

2024001703 
 

21/10/2024 

GI24.08.2.3.2.02.
02.009.4501001.0
20 

1.2.1.0.001 

Elaborar e 
implementar al 100% 
el Plan Integral de 
Seguridad y 
Convivencia 
Ciudadana - PISCC 
en el municipio de 
Cota. FUENTE: 
ingresos corrientes 
de libre destinación. 

$20.000.000 

2024000852 
 

2024252140
137 

2024001698 GI24.08.2.3.2.02.
02.008.4599005.2
61 

1.2.1.0.001 Crear e implementar 
al 100% el plan de 
medios, socialización 
de información 
estratégica y 
posicionamiento de 
imagen con relación 
a las acciones del 
gobierno municipal. 
FUENTE: ingresos 
corrientes de libre 
destinación. 

$52.000.000 

    TOTAL $150.000.000 

 
7.3. PRECIOS  
 
Los precios de los bienes a suministrar se entenderán fijos y en moneda Colombiana. No habrá lugar a reajustes durante 
la duración del proceso de selección. El valor total de la propuesta debe incluir el IVA y todos los demás costos directos 
e indirectos que se generen por la ejecución del contrato. 
 
7.4. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  
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El plazo de ejecución para el contrato será HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL 2024 Y/O HASTA 
AGOTAR EL PRESUPUESTO OFICIAL, lo primero que acaezca; término contado a partir de la suscripción del acta de 
inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
7.5. FORMA DE PAGO:  
 
El Municipio de Cota pagará al contratista el valor total del contrato mediante actas de corte PARCIAL, de acuerdo la 
prestación de servicios y suministro entregado, aplicando los valores unitarios establecidos en la propuesta económica 
según corresponda para cada ítem, previa presentación del certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del 
contrato dando viabilidad al pago. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales la cuenta y la facturación deberá hacerse a nombre del consorcio o de la 
unión temporal. 
 
Adicionalmente, dichos pagos se realizarán previo el lleno de los siguientes requisitos: 
 

• Presentación de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato 

• Certificacion expedida por el representante legal de pago de salarios de trabajadores y/o contratistas a su cargo.  

• Acreditación de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda. 

• Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato. 

• Presentacion de Factura  y/o cuenta de cobro cuando corresponda. 

• Copia del RUT. 

• Para la realización del pago final se deberá contar con el acta de liquidación debidamente suscrita. 
 
El pago de dichas actas estará supeditado al P.A.C. de la entidad. 
 
Las facturas deben cumplir los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario 
 
a) Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o Régimen común). 
b) Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios.  
c)  Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración consecutiva de facturas de venta.  
d)  Fecha de su expedición. 
e) Descripción específica o genérica de los bienes. 
f) Valor total de la operación. 
g) El nombre del impresor de la factura. 
h) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. 
 
Al momento de la expedición de la factura los requisitos señalados en las literales a), b), d) y h), deberán estar 
previamente impresos a través de medios litográficos, tipográficos o de técnicas industriales de carácter similar. Cuando 
el contribuyente utilice un sistema de facturación por computador o máquinas registradoras, con la impresión efectuada 
por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresión previa. 
El sistema de facturación deberá numerar en forma consecutiva las facturas y se deberán proveer los medios necesarios 
para su verificación y auditoría. Si se presenta cuenta de cobro, la misma debe cumplir con los requisitos legales 
establecidos para la misma. 
DEL DERECHO DE TURNO. Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetará el orden de 
presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas 
o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la 
fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna por parte de la 
Entidad. Los pagos que la Entidad se compromete a efectuar,  
 Quedan sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, 
comprometiéndose a sí mismo a incluir las partidas necesarias en este. 
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Cuando el contratista sea un auto retenedor, deberá informar en la factura esta condición a fin de no efectuar la retención. 
El IVA y retención en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones legales que 
regulan la materia. 
 
7.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES  
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligará para con el Municipio, en relación directa con el objeto 
del contrato, a lo siguiente:  
 
7.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 
En desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a ejecutar las siguientes 
obligaciones: 
 

1. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto de contrato.  
2. Suscribir el acta de inicio juntamente con el supervisor del contrato. 
3. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilización de los recursos materiales, técnicos y 

humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecución de las actividades y de acuerdo con las condiciones 
técnicas establecidas en los documentos previos. 

4. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. 
Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del Contratista, o sus 
empleados con el Municipio. 

5. Realizar las actividades correspondientes según las instrucciones del Municipio, para realizar el objeto del 
contrato. 

6. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecución del objeto del contrato. 
7. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 
8. Constituir todas las pólizas a que haya lugar amparando los riesgos, montos en dinero, y tiempos exigidos de 

conformidad con los estudios previos y la propuesta presentada. 
9. Elaborar, rendir y entregar los informes que solicite la entidad contratante a través de la supervisión o de quien 

esta designe, en relación con el objeto contratado y las obligaciones derivadas del mismo. 
10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones y entrabamientos que 

pudieran presentarse.  
11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún 

hecho. 
12. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo 

del contrato. 
13. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una 

explicación que fundamente este hecho.  
14. Acreditar sus pagos de SSI o parafiscales según sea el caso y cuando fuere necesario, se obliga a afiliar a los 

terceros que emplee para la ejecución del contrato a una entidad promotora de salud, de manera tal que se 
garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), 
y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la 
ley 789 de 2002, el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes 
o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, parafiscales y pago a cajas de compensación 
familiar vigentes a la fecha de presentación de la propuesta y durante la vigencia del contrato. 

15. El contratista en virtud de la suscripción del presente contrato se compromete a: a) Manejar de manera 
confidencial la información que como tal sea presentada, entregada y toda aquella que se genere en torno a ella 
como fruto de la presentación de sus servicios. b) Guardar confidencialidad sobre esa información y no emplearla 
en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus características de confidencialidad o mientras sea 
manejada como un secreto empresarial o comercial. c) Informar inmediatamente, al supervisor del contrato sobre 
cualquier circunstancia presentada en el desarrollo de su trabajo. d) Colaborar con la mayor diligencia en la 
documentación y declaración de lo hallado y mantener sobre todo ello los compromisos de confidencialidad 
requeridos y necesarios.  
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16. Certificar por medio escrito bajo la gravedad del juramento ante la entidad al inicio del contrato si está obligada 
a presentar declaración de renta por el año inmediatamente anterior y la categoría según la clasificación cedular 
de acuerdo con lo establecido en el artículo 330 del estatuto tributario y sus decretos reglamentarios vigentes, 
con los documentos para el primer pago. 

17. Mantener indemne al Municipio de cualquier reclamación proveniente de terceros que tengan como causa las 
actuaciones del contratista.  

18. Será responsabilidad del contratista sufragar los gastos de salarios, prestaciones sociales y demás erogaciones 
que se generen por concepto del personal que vincule. 

19. Deberá asumir los riesgos tipificados y distribuidos en los estudios y documentos previos, el pliego de condiciones 
definitivo. Para los fines pertinentes, la matriz de riesgos hace parte integral del contrato y debe interpretarse en 
forma conjunta.  

20. Las demás que se deriven del objeto contractual aquí señalado.  
 
 
7.6.2.   OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
Para efectos del cumplimiento del objeto el contratista se compromete a cumplir las siguientes actividades 
  
1. Atender el suministro de material impreso y POP, a más tardar sobre las 24 horas de su requerimiento. 
2. entregar una prueba digital de impresión (Sherpa) por cuenta del contratista cuando sea requerido por el supervisor 
del contrato. Esta impresión digital no se cobrará de manera adicional, hace parte del servicio del contrato y es para 
casos excepcionales, la cual será entregada, a más tardar sobre las 24 horas de su requerimiento. 
3. Contar con transporte para entrega del material solicitado sin costo adicional al contrato. 
4. Realizar las entregas únicamente al personal designado por el supervisor del contrato.  
5. Relacionar cada bien y/o servicio entregado debe relacionarse mediante factura, para el pago correspondiente: El 
supervisor 
verificará que los elementos suministrados por parte del contratista concuerden con su solicitud. 
6.Presentar a los profesionales del área de Prensa de la Alcaldía Municipal de Cota un ejemplar de los elementos 
impresos o promocionales, para su revisión y aprobación; así como los logos institucionales a incluir conforme a la guía 
de uso de imagen institucional de la Alcaldía Municipal de Cota.  
7. Tener a disposición de la Alcaldía Local los materiales impresos y promocionales en las cantidades, especificaciones 
y calidades requeridas. 
8. Aceptar por parte de la Alcaldía Municipal de Cota, la corrección, repetición y una nueva entrega de los medios 
pactados, teniendo en cuenta las inconformidades, observaciones y requerimientos presentados por el supervisor del 
contrato y los profesionales de Prensa, cuando se evidencie que el tipo y calidad del material de los bienes o las 
especificaciones técnicas, presentan diferencias con las muestras aprobadas. Sin que ello represente costos adicionales 
para la Alcaldía Local. 
9. Garantizar que los valores ofertados a los materiales impresos y promocionales se mantendrán durante el 
plazo de ejecución del contrato. 
10. Prever y responsabilizarse todos los costos directos e indirectos durante la ejecución del contrato. 
11. Implementar un formato de control de despachos y entregas de los elementos requeridos en la ejecución del contrato 
que permita la realización de la conciliación mensual de las facturas en relación con los elementos entregados al 
supervisor del contrato y que genere reportes de los saldos de la ejecución; con la firma de aprobación del supervisor del 
contrato respecto de los pedidos realizados y de su recibo a satisfacción.  
12. Garantizar el personal necesario e idóneo para prestar el servicio de instalación materiales publicitarios impresos en 
diferentes estructuras y superficies. 
13. Las demás obligaciones necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
 
7.6.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:  
 
El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:  
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1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactada.  
2. Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado 

cumplimiento del contrato.  
3. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan 

las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.  
4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.  
5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 
6. Suscribir el acta de terminación a través del supervisor encargado. 
7. Suscribir juntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidación del contrato 

 

 
7.8. ANALISIS DEL RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO 
 
VER ANEXO - MATRIZ DE RIESGO  
 
De conformidad con lo establecido en los artículos 4 de la Ley 1150 de 2007, artículo 220 del Decreto 019 de 2012 y el 
artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en la fecha, hora y lugar señalados en la cronología del proceso, los 
interesados podrán participar en la audiencia pública para revisar los riesgos previsibles, junto con aquella para 
establecer el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, la cual se llevará a cabo, con posterioridad a la 
expedición del acto que ordena la apertura. 
La matriz en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la Entidad se publicará con los estudios y documentos 
previos y el proyecto de pliego de condiciones, para que sean revisados por los interesados, quienes podrán presentar 
sus observaciones durante el término de publicación del pliego o en desarrollo de la audiencia pública prevista para el 
efecto. 
Como consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, la entidad, se pronunciará sobre la pertinencia 
o no de las mismas y establecerá la estimación, tipificación y asignación definitiva de los riesgos involucrados en la 
contratación. 
Vencido el plazo para discutir y revisar los riesgos previsibles identificados, si se presentare alguna observación adicional, 
la misma solo será estudiada y tenida en cuenta por parte de la Entidad, únicamente si diere lugar a modificar el pliego 
de condiciones mediante adenda. 
El Municipio realizará esta audiencia en forma conjunta con la audiencia de aclaración de pliegos de condiciones, en la 
fecha y lugar señalado en la cronología del proceso, acorde con lo establecido en el artículo 220 del Decreto 019 de 
2012, el cual señala: 
“Artículo 220 del Decreto 019 de 2012: El numeral 4 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, quedará así: "4. Dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes al inicio del plazo para la presentación de propuestas y a solicitud de cualquiera de las 
personas interesadas en el proceso se celebrará una audiencia con el objeto de precisar el contenido y alcance de los 
pliegos de condiciones, de lo cual se levantará un acta suscrita por los intervinientes. En la misma audiencia se revisará 
la asignación de riesgos que trata el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su tipificación, estimación 
y asignación definitiva”. 
La presentación de la oferta implica la aceptación por parte del proponente de la distribución de riesgos previsibles 
efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas. Para los efectos previstos en el artículo 4º de la Ley 
1150 de 2007 y con base en el desarrollo legal, jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de la ecuación 
contractual (artículo 27 y 28 de la Ley 80 de 1993), o del equilibrio económico del contrato, se establecen los riesgos 
previsibles y se estiman los imprevisibles que puedan afectar la equivalencia económica del contrato que llegare 
celebrarse, como se describe en el ANEXO 2. MATRIZ DE RIESGOS. 
En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos de manera general, además de los contenidos 
en otras cláusulas o estipulaciones del contrato, sus anexos y sus apéndices o que se deriven de la naturaleza del 
contrato que llegue a celebrarse. 
Por lo tanto, no procederán reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos asumidos por 
el Contratista y consecuentemente el Municipio de Cota no hará reconocimiento alguno, ni se entenderá que ofrece 
garantía alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos 
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados en el Contrato. 
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La presentación de las ofertas implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución de riesgos previsibles 
efectuada por la entidad. 
 
7.9. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
Dado el objeto y el valor del contracto a ejecutar, se considera que la garantía de cumplimento, calidad del servicio, 
calidad del bien, pago de salarios y prestaciones sociales y responsabilidad civil extracontractual son las necesarias para 
amparar el contrato que llegare a celebrarse. 
 
Para la etapa contractual, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista 
presentará, entre otros documentos considerados indispensables para la legalización del mismo una garantía única, la 
cual de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones 
amparadas. Se incluirán únicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y 
prestaciones del respectivo contrato, tales como y teniendo como base las siguientes reglas:  
 

AMPAROS RIESGOS A ASEGURAR 

PORCENTAJE DE VALOR 

ASEGURABLE 

VIGENCIA 

Cumplimiento 20% 

Término de ejecución del contrato 

y seis (6) meses más y en todo caso, 

hasta la liquidación del contrato. 

Calidad del servicio 10% 

Término de ejecución del contrato 

y seis (6) meses más y en todo caso, 

hasta la liquidación del contrato. 

Calidad y correcto 

funcionamiento de los 

bienes y equipos 

suministrados 

10% 

Término de ejecución del contrato 

y seis (6) meses más y en todo caso, 

hasta la liquidación del contrato. 

Salarios y prestaciones 

sociales 
5% 

Término de ejecución del contrato 

y tres (3) años más. 

Responsabilidad civil 

extracontractual 
500 SMMLV 

La vigencia de esta garantía 

deberá ser igual al período de 

ejecución del contrato 

 
Las garantías expedidas a favor del MUNICIPIO serán aprobadas por la el supervisor del contrato, como requisito para 
suscribir el Acta de Iniciación del contrato. En el evento de modificación del valor y/o plazo del contrato, las garantías 
deberán ser ampliadas y/o prorrogadas.  
Con respecto a la Garantía Única de cumplimiento, se debe tener en cuenta las siguientes instrucciones para evitar la 
devolución de las pólizas:  
1. Se debe establecer clara y completamente el NIT del MUNICIPIO DE COTA y el NIT del Contratista.  Incluir 
dígito de verificación (número después del guión). No se aceptan pólizas a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio.  
2. Debe incluir claramente el número y año del contrato.  
3. Debe incluir el objeto del contrato.  
4. Las pólizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista.  
5. La fecha de inicio de la vigencia de los amparos  
6. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes.  
Para la Garantía Única:  
1 Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este pliego y el 
contrato. El tomador debe ser el contratista.  
2 El amparo de Salarios debe ser expreso para: Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones. 
3 El tomador debe ser únicamente el contratista.  
4 Los asegurados deben ser: EL MUNICIPIO DE COTA  
5 Los beneficiarios: Terceros afectados y/o MUNICIPIO DE COTA  
6 La vigencia debe ser la de ejecución del contrato.  
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Parágrafo 1º. Para todos los efectos los amparos de Cumplimiento, deberán estar vigentes hasta la fecha liquidación del 
Presente contrato. Parágrafo 2º. El hecho de la constitución de los amparos exigidos no exonera al CONTRATISTA de 
las responsabilidades en relación con los riesgos asegurados. Parágrafo 3º. Será de cargo del CONTRATISTA el pago 
oportuno de todas las primas y erogaciones de constitución y mantenimiento de las garantías. Igualmente deberá reponer 
las garantías cuando el valor de las mismas se vea afectado por razón de siniestros.  Parágrafo 4º. En los casos en que 
se prorrogue el plazo de ejecución del contrato y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la firma de la minuta respectiva y antes de vencerse el plazo inicial del contrato, a 
presentar el certificado de modificación de la garantía de conformidad con el nuevo plazo y/o valor pactados.  
 
OBLIGACIÓN DE INDEMNIDAD. El contratista deberá mantener a la entidad libre de cualquier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
 
7.9.1. MULTAS  
 
En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que asume 
en virtud del contrato, el Municipio de Cota (P) podrá imponerle, mediante resolución, multas sucesivas y diarias por el 
cero uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato por cada día de incumplimiento sin exceder el 10% del valor del 
mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sanción pecuniaria, o de la declaratoria de caducidad del contrato.  
 
7.9.2. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA  
 
En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial por parte del contratista del objeto del contrato o de cualquiera 
de las obligaciones contraídas, o de declaratoria de caducidad, o retardo en el cumplimiento, el contratista conviene en 
pagar al Municipio de Cota, a título de pena, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato, 
suma que el MUNICIPIO hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, del 
descuento de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con 
la suscripción del contrato. Si esto no fuere posible, se cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no 
excluye la indemnización de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasación 
anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicación de la cláusula penal no exime al contratista del cumplimiento de la 
obligación principal.  
 
7.10 PUBLICACIÓN DEL CONTRATO  
 
El Municipio de Cota publicará el contrato en la página del SECOP, www.colombiacompra.gov.co.  
 
7.11. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE COTA. 
 
El futuro CONTRATISTA mantendrá indemne al MUNICIPIO por razón de reclamos, demandas, acciones legales y 
costos que surjan como resultado del uso, por parte del CONTRATISTA, de patentes, diseños o derechos de autor que 
sean propiedad de terceros. 
 
EL CONTRATISTA mantendrá indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda 
causarse o, por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, sus 
subcontratistas o dependientes durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación definitiva del contrato. 
 
Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus 
subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier incumplimiento 
de sus obligaciones contractuales. 
  
En caso de que se instaure un reclamo, demanda o acción legal contra EL MUNICIPIO por asuntos que, al tenor del 
contrato, sean de responsabilidad del contratista, este será notificado lo más pronto posible para que por su cuenta 
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al MUNICIPIO DE COTA 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del 
MUNICIPIO DE COTA, este podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y este pagará todos los 
gastos en que se incurra por tal motivo.  
 
En caso de que así no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL MUNCIPIO DE COTA tendrá derecho a descontar el valor de 
tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razón de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar 
cualquier otro mecanismo legal. 
 
7.12. CESIONES Y SUBCONTRATOS  
 
EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que se deriven del contrato que se 
suscriba sin previo consentimiento escrito del Municipio de Cota (P). 

7.13 LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 
La ejecución contractual se realizará en el municipio de Cota, departamento Cundinamarca. 
 

CAPITULO VIII 
ACUERDOS COMERCIALES 

 

ACUERDO  ENTIDAD ESTATAL 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACION 
SUPERIOR AL 
VALOR DEL 
ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCION 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 

CONTRATACION 

PROCESO DE 
CONTRATACION 

CUBIERTO POR EL 
ACUERDO 

COMERCIAL 

ALIANZA 
PACÍFICO  

CHILE  SI  SI SI  NO  

MÉXICO  NO  NO  NO  NO  

PERÚ  SI  NO  NO  NO  

CANADÁ  NO  NO  NO  NO  

CHILE  SI  SI SI  NO  

COREA  NO  NO  NO  NO  

COSTA RICA  SI  SI SI  NO  

ESTADOS AELC  SI  NO  NO  NO  

ESTADOS UNIDOS  NO  NO  NO  NO  

MÉXICO  NO  NO  NO  NO  

TRIANGUL
O NORTE 

EL SALVADOR  NO  NO  NO  NO  

GUATEMALA  SI  SI  SI* NO 

HONDURA  NO  NO  NO  NO  

UNION EUROPEA  NO  NO  NO  NO  

ISRAEL  NO  NO  NO  NO  

REINO UNIDO E IRLANDA 
DEL NORTE  

NO  NO  NO  NO  

COMUNIDAD ANDINA DE 
NACIONES  

SI  N/A  N/A SI  

 

Con fundamento en lo anterior, se concluye que el presente proceso de selección SE ENCUENTRA EXCLUIDO de las 
obligaciones que imponen El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala) aplicable a 
entidades públicas del orden territorial, por tratarse de: - El suministro estatal de mercancías o servicios a personas o a 
Entidades Estatales del nivel territorial (Excepción No. 2). – las Convocatorias Limitadas a MiPymes (Excepción No. 14). 
Por lo tanto, el presente proceso de contratación está cobijado por el acuerdo comercial suscrito con COMUNIDAD 
ANDINA DE NACIONES. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene 
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren este Proceso de Contratación, serán tratados como Ofertas de bienes y 



 

 
ALCALDÍA MUNICIPAL        

DE COTA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

CÓDIGO: 
PRGC17-0000-0000-FO03 

VERSIÓN: 02 

ANEXO COMPLEMENTARIO AL PLIEGO DE CONDICIONES 
DEFINITIVO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA 

FECHA APROBACIÓN: 
18/01/2022 

PAGINA 67 de 8 

 

servicios colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente 
documento. 
 
 


