58

SENA

N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL Fecha de Aprobacion:

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE Version No 02

12 de mayo de 2015
ANTIOQUIA

SERVICIOS No 5848717 DE 2024 Pagina 1 de 13

Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

Fernando Cano Gomez

Subdirector Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia
Ciudad.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 5848717
DURANTE EL PERIODO DEL 01/11/2024 AL 30/11/2024

INFORME No 10

1.GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor;

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

Objeto del Contrato:

5_9502_005 Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando
en la planeacién, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de
formacion y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos
por la Direccion de Empleo y Trabajo y la Coordinacion Nacional SENA Emprende
Rural

Contrato No:

CO1.PCCNTR.5848717

Contratista: Zoraida Serna Gambindo

Valor del Contrato: 45.995.114

Fecha de inicio: 8/02/2024

Fecha de terminacion: 15/12/2024

Numero de la pdliza 65-46-101043853 Vigencia: del 7/02/2024 al 20/04/2025

2.

NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD

SI | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD

SUSPENSION

MODIFICACION

ADICION

PRORROGA

(N

CESION

XXX X | >
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| 6 | TERMINACIONANTICIPADA | [ X |

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la
aseguradora

Sl | NO

Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con
el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: 45.995.114
Pago mensual: 4.446.743,00
Valor Total pagado: 43.762.341
Saldo financiero a ejecutar: 2232 773

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de la planilla de aportes: | 947405378
Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$ 527,800 223,300 $ 285,800 $18,800
Es pensionado Sl: NO: x
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
¢ EL CONTRATISTA Abril Julio Octubre
REPORTA ANTECEDENTES?
Judiciales Sl NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
Disciplinarios Sl NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
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Fiscales

Sl:

NO: X Sl: NO: X Sl:

NO: X
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entregé informe de ejecucion. Sl: NO:  |Porque:
No Cumple No Observaciones/Justificacion
L Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes  [Cumple X Evidencias  [si la respuesta es diferente a
Obligacion parcialmente/cumple| cumple
1 Ejecutar las acciones de formacion
técnica haciendo uso de la estrategia Emprendedor en reforestacion y
pedagdgica “aprender haciendo”, recuperacion ambiental
bajo la modalidad de atencién
sincrénica - asincronica de acuerdo Competencia: generar procesos
con los procedimientos de la de educacion, participacion y
Direccion de Formacion Profesional gestién ambiental, en el ambito
Integral y los lineamientos de la del desarrollo sostenible con base
Direccion de Empleo y Trabajo y la en las necesidades y politicas del
Coordinacion Nacional SER, territorio. .
. . . Actas y Registro de
establecidos en la guia para la Resultados de Aprendizaje: asistencia
ejecucion del programa SER en el . realizar acciones con las Evi dencia,
SIGA. comunidades que dinamicenel X e
. Fotogréfica.
control social a los procesos en
Carpeta F1.

los proyectos educativos,
organizativos y ambientales
adelantados en el territorio con
base en los instrumentos de
gestion ambiental, local, municipal
y regional.

. realizar actividades de
sensibilizacion, fortalecimiento de
la organizacién comunitaria,
formulacion y gestion de
proyectos y promocion de
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acciones de capacitacion con
base en las metodologias
establecidas.

. caracterizar la situacion
ambiental, educativa y
participativa de la comunidad, las
instituciones y entidades con base
en los instrumentos de gestion
ambiental, local, municipal y

regional.
. Ficha: 3009303
. 5,12,18,19,25,26

noviembre 2024

Emprendedor en reforestacion y
recuperacion ambiental

Competencia: generar procesos
de educacion, participacién y
gestion ambiental, en el ambito
del desarrollo sostenible con base
en las necesidades y politicas del
territorio.

Resultados de Aprendizaje:

. realizar acciones con las
comunidades que dinamicen el
control social a los procesos en
los proyectos educativos,
organizativos y ambientales
adelantados en el territorio con
base en los instrumentos de
gestién ambiental, local, municipal
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y regional.

. realizar actividades de
sensibilizacion, fortalecimiento de
la organizacién comunitaria,
formulacion y gestién de
proyectos y promocién de
acciones de capacitacion con
base en las metodologias
establecidas.

. caracterizar la situacion
ambiental, educativa y
participativa de la comunidad, las
instituciones y entidades con base
en los instrumentos de gestién
ambiental, local, municipal y
regional.

. Ficha: 3052412
*1,6,8,13,15,20,22,27,29
noviembre 20224

Formacion Complementaria:
produccién de bioabonos.
Competencia, elaborar bioabono
segun protocolo y normativa
Resultados de Aprendizaje:

. mezclar materiales de
acuerdo al tipo de bioabono y
protocolo técnico.

. verificar variables de
control y estabilizacion del
producto segun protocolo técnico.
. acondicionar materias
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primas de acuerdo a la
normatividad y protocolo técnico.
. alistar materiales,
herramientas e insumos segun el
protocolo establecido.

. Ficha: 3052343

7,14 noviembre 2024

Formacién Complementaria:
produccion de bioabonos.
Competencia, elaborar bioabono
segun protocolo y normativa
Resultados de Aprendizaje:

. mezclar materiales de
acuerdo al tipo de bioabono y
protocolo técnico.

. verificar variables de
control y estabilizacién del
producto segun protocolo técnico.
. acondicionar materias
primas de acuerdo a la
normatividad y protocolo técnico.
. alistar materiales,
herramientas e insumos segun el
protocolo establecido.

. Ficha: 3051966

21,28 noviembre 2024

2 Articular con los instructores de Se realizo acompafiamiento de Registro de
emprendimiento para realizar el emprendimiento a la unidad productiva de Evidencia
alistamiento integral de los procesos |la vereda marbella, santa Isabel del Nare y Fotogréfica.
de formacion para el desarrollo de las|san José del Nare por parte de la Carpeta F2.
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competencias de emprendimiento y la
construccion del modelo de negocio
con los aprendices, asi como la
formulacion de proyectos productivos
y creacion de unidades productivas.

instructora de emprendimiento del

programa SER.

Brindar la atencion requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias del servicio de asesoria
técnica, de acuerdo al plan de accion
concertado para la puesta en marcha
de su unidad productiva y el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacién Nacional SER.

Se realizo acompafiamiento técnico a la

unidad productiva marbella.

Registro de
Evidencia

Fotogréfica.
Carpeta F3.

Acompariar a grupos y
organizaciones rurales, comunitarias
y campesinas asignadas; en la
planificacion de mejoras de
produccion familiar, capacidad
productiva y condiciones ambientales
en concordancia con el protocolo de
atencion definido por la Coordinacion
Nacional SER.

Para este mes no se realizaron actividades

acordes a esta obligacion.

Para este mes no se realizaron
actividades acordes a esta
obligacion.

Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal 0 permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al apoyo

Envio del informe mensual de ejecucién
contractual dentro de las fechas
establecidas por el Complejo Tecnoldgico

Minero Agroempresarial.

Se realizé el pago de la seguridad social
correspondiente mes de agosto.

Pantallazo horario
Diagramado y
Registro de tiempos
en Plataforma Sofia
plus.

Planilla PDF de
pago de Seguridad

social.
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administrativo SER segun aplique.

Carpeta F5.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacién
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Presentacion de Agendas de
desplazamiento a las veredas y
corregimientos del municipio de San Roque.

Agendas de
desplazamiento.
Carpeta F6.

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
formacién.

Evaluar las formaciones terminadas en el
mes de septiembre. Ficha 3052343

plataforma F7

Entregar informacion bajo criterios de
calidad, oportunidad, veracidad y
completitud a apoyo administrativo
SER para la creacion de la unidad
productiva, asi como la inscripcién en
el sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo.

Actas y archivos Excel de las unidades
productivas

Evidencias
Carpeta 8

Participar en el proceso de induccién
del programa (objetivos, estrategia,
metodologias), sus componentes y
procedimientos.

El 1 de noviembre asistencia a la jornada
pedagdgica en el municipio de Puerto
Berrio.

Evidencias
Carpeta f9

10

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones privadas,
organizaciones sociales o no
gubernamentales, que permitan la
identificacion y canalizacion de
recursos para el apalancamiento de
los programas de formacion,

proyectos y unidades productivas a

Para este mes el contratista no realizo
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el contratista no
realizo actividades acordes a
esta obligacién
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atender.

1

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo del
programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional
con observancia del esquema
establecido por la coordinacion
nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

Para este mes no se realizaron actividades
acordes a esta obligacion.

Para este mes no se realizaron
actividades acordes a esta
obligacion.

12

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de socializacién
y de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccidn general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Para este mes no se realizaron actividades
acordes a esta obligacion.

Para este mes no se realizaron
actividades acordes a esta
obligacion.

13

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo anlisis y
acciones de mejora cuando dé a
lugar y a la terminacion del contrato
presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestién de centro en
los términos solicitados por la
coordinacién nacional SER,
evidenciando lo establecido en la
guia para la ejecucion del Programa

SER asi como en la lista de chequeo

Alimentar el OneDrive con las evidencias de
las formaciones, segun lista de chequeo.

Pantallazo del
OneDrive. Carpeta
F13.
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- portafolio de evidencias.

14 GENERALES

e Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el
SENA, bajo la clase de
riesgo relacionada con el
disefio curricular a ejecutar,
en el caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta
el mayor riesgo asociado.
Las demas que sean
asignadas por el supervisor
de contrato segun aplique
de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la
Direccion de Empleo y
Trabajo - Coordinacion
Nacional SER.

Certificado de
Se realizd la afiliacion a la administradora afiliacion de ARL
de riesgos profesionales positiva. positiva. Carpeta
F14.

>

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias
segun el caso.
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7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accion requerida:

Verificacion de lo | Sl Evidencias

requerido
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas,

por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irreqularidades, anomalias o

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de 2024.

frrrlt

yJUAI\KI DAVID VALENCIA TRUJILLO
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5848717 de 2024
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N 4A NO SegUIO | SenasoTIapIus.equ.co/soria/nome/ principaliaces AW v Y% e W
vlagramar Horario Insructor [ Evento Seleccionado
SABADO
Reporte de Instructores por Ficha LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
. 10/24 1/11/24
Reporte Ejecucion Horas Instructor 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible
I
Solicitar Eventos l
:59: Disponible
(# Gestion de Tiempos ¢ 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible Rl
04/11/24 05/11/24 06/11/24 11/24
@ Lms < 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 100:! :00: 100:00 - 08:00: Disponible
(# Matricula <
I 16:00 - 23:59: Disponible f : Disponible
2 Planeacién da |a Eomaclon < 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16100 - 23:59: Dispoible
|
11/11/24 12/11/24 13/11/24 14/11/24 |15/11/24
[ Reportes S 00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible - :59: Disponible
# sGS < ‘
16:00 - 23:59: Disponible : :59: Disponible
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible im:oo - 23:59: Disponible o
18/11/24 19/11/24 20/11/24 21/11/24 F2/11/24
00:00 - 08:00: Disponible ‘00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible Disponible
|
|
|
| 116:00 - 23:59: Disponible : Disponible
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible ‘ 4;16:00 - 23:59: Disponible
|
26/11/24 27/11/24 '2_8/11/24
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible 00: :00: K :59: Disponible
| |
|
i 116:00 - 23:59: Disponible f :59: Disponible
16:00 - 23:59: Disponible ‘16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible ‘ 16:00 - 23:59: Disponible
|
Anterior 4 Siguiente
LKMG
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