INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X
10

No.

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2024

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

TOTAL __

CONTRATISTA

Nombre completo: DIEGO FERNANDO DUQUE SALAZAR
identificacidon 1022326605

Nacionalidad Colombiana

Direccion: Cra 10 24 76 Edificio Residencias Colon
Teléfono de contacto 3118555307

E-mail de contacto: salazar900@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: JESUS ARMANDO RIOS PINZON

Cargo: OFICIAL SECCION CARRERAADMINISTRATIVA

Resolucion de nombramiento (No 00000132 De fecha 11 DE ENERO DE 2024)
Teléfono de contacto 3212418005

E-mail de contacto: jesus.rios@buzongjercito.com

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. del confrato 039-CENACPERSONAL-2024
Fecha de suscripcion 25/01/2024

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: 21-44-101434776

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 30/ENE/2024
Aprobado por: TC, ROZO CALLE JOSE EDUARDO

CRP

Contrato No. 5324

Fecha expedicion 11/ENE/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: CARRERA ADMINISTRATIVA
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $86900000

FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL S0/ENE/2024
PLAZO DE EJECUCION 31DIC/2024
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCIGN DE
PERSONAL ASESORANDO EN LAS ACTIVIDADES ATINENTES AL
OBJETO CONTRACTUAL | CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL, DE

ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA FUERZA, EN EL MARCO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

1.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamienio del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2 El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
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los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios

yfo materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.
3.Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de {a informacion

producto ejecucidn del contrato. El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO

NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de leaitad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes vy
durante ia contratacion.

4 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento gue el
contratista declara conocer, y > parte del presente contrato. Las demas
obligaciones que se deriven

Obligaciones Especificas

titaces designados por la entidad y la
zar los diferentes componentes del

vamente en la verificacion y analisis de los entregables por cada
iboracién del estudio técnico, realizando la retroalimentacion y

1. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

zara el estudio técnico recomendar la estrategia para organizacion vy
ega de informacion insumo.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 ACTAS DE 2024318013
REUNION 314686

Actas de reunion correspondientes
2024318013 | al seguimiento  realizado  al

731336 contrato de consultoria 538 de
2024

2024318013

381826

Durante el periodo reportado: el contratista realizo el acompafamiento a la

DIPER en el seguimiento a Ia ejecucion de la consultoria para la elaboracion
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civil del Ejercito. Se envian las
oficio a la firma Redisefiar SAS

de los estudios en términos de formalizacion laboral revisién de metodologia y
organizacion del levantamiento de cargas.

Obligaciéon No. 3. Realizar recomendaciones respecto de la metodologia para
la recoleccion de informacion de cargas de trabajo aplicada por la consultora,
aportando datos relevantes para el desarrollo del proceso.

Durante el periodo reportado se hace la revision de los Avances presentados
por parte de la firma consultora redisefiar, se adelantd la revision y envio de
observacionas frente a la metodologia a utilizar para la realizacién de los
levantamientos al personal docente que hace parte de la planta de personal
spondientes observaciones por medio de

No

No. DE e

ASUNTO

RADICADO .

:Oficio con observaciones

:alizadas a metodologia
docenies:

de 2024

202431800
3029301

202431800
3083321

Oficios con cbservaciones a
los productos y el desarrollo
de las actividades del estudio
de cargas laborales

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, decumento que el
niratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato. Las demas
gaciones que se deriven del objeto del contrato.

TIPO DE Na. DE

No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

4 Documento Plan de vacantes 2025
interno plan de
vacantes
Matriz de

5 Excel de Matriz de Excel actualizada
actualizacion que recoge las modificaciones
al cargue de y ajustes al proceso de cargue
vacantes para de informacion
CONCUrso
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CNSC
Proyeccion de componente
(5] Apartado de relacionado con el proceso de
Directiva ancargos para inclusion en la
directiva de carrera
administrativa.
7 Circular de
lineamientos 202431802 | Lineamientos para encargos a
20673 realizar en el personal de
: planta nivel profesional

12. VALOR DEL CONTRATO

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD 30CIAL

Entidad Valor Pago
PORVENIR 505600
COMPENSAR 395000
POSITIVA:: 18500

yales obllgatonos al sistema general de seguridad social
y pensnon sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
l contrato, con aporte del 168% en pensiones y el 12,5% en salud,

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

18. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia gue elfla contratista cumplid con las
ohligacicnes contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato v
como consecuencia se recibe a satisfaccidn de forma PARCIAL _ X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupusstos legales que regulan el contrato laboral.
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16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSICNES
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