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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS Y CONVENIENCIA PARA UNA CONTRATACION DIRECTA.

En cumplimiento de lo sefialado en el Articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
Articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Ia
Secretaria de Integracion Social del Departamento del Choco presenta los estudios previos para suscribir un
contrato interadministrativo.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE
SATISFACER.

El articulo 2 de la Carta magna establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participagion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural e la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, expresa que " Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficienta prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administradores que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

Que la constitucion politica en| su articulo 2 ha establecido como fin esencial del Estado, servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

()

Que, en cumplimiento de los fines citados, genera para el ente departamental la necesidad de contar con
recursos fisicos y humanos adectiados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

De igual forma, la Constitucion jen sus articulos 13 y 46, contempla la especial proteccion del Estado y la
sociedad a las personas de la tercera edad, de acuerdo con el principio de solidaridad y los preceptos del
Estado Social de Derecho que inspiran el ordenamiento superior de la siquiente manera:

Articulo 13: “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filosofica. El Estado
promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos
discriminados o marginados. El Estado protegeré especialmente a aquellas personas que, por su condicion
econémica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionaré los abusos 0
maltratos que contra ellas se cametan’.

Articulo 46: “El Estado, la societlad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas
de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los
servicios de la sequridad sociaf integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”. Es deber de Estado
proteger, asistir y garantizar log servicios de seguridad integral y alimentacion de las personas de la tercera
edad en caso de indigencia; pues aquellas personas se encuentran en situacion de abandono, marginacion
social, carecen de vivienda adecuada, de ingresos propios y que viven en situacion de pobreza.

Es necesario mencionar, que il envejecimiento poblacional no constituye en modo alguno un problema de
salud, sino un logro de la humanidad, en el cual mucho ha tenido que ver el desarolio cientifico-técnico
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logrado. Sin embargo, Ia vejez ha | asado de ser respetada y admirada por la familia a ser un problema para
sus miembros; esta situacion se pugde presentar por la aparicion de enfermedades cronicas y degenerativas,
que disminuyen en las personas mayores su calidad de vida y de produccion, lo que origina que sus familiares
lo perciban como una carga, y no gomo aquella persona que requiere apoyo, comprension, amor y proteccion,
lo que origina que nuestros ancianos se sientan tristes, depresivos, con poca autoestima y abandonados;
frente a esta problematica, el Estatio debe intervenir y una de las formas es apoyando econémicamente a los
centros de vida y de bienestar.

En aras de garantizar los derechos constitucionales, se aprueba la Ley 319 de 1996, por medio de la cual se
adopta el Protocolo Adicional a la|Convencion Americana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos
Economicos, Sociales y Culturaleg "Protocolo de San Salvador’, suscrito en San Salvador el 17 de noviembre
de 1988, que estipula:

“(..) Articulo 17, PROTECCION |DE LOS ANCIANOS: Toda persona tiene derecho a proteccion especial
durante su ancianidad. En tal cometido, los Estados Partes se compromete a adoptar de manera progresiva
las medidas necesarias a fin de llevar este derecho a la practica y en particular a: a) Proporcionar
instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y atencion médica especializada a las personas de edad
avanzada que carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de proporcionarsela por si mismas; b)
Ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a los ancianos la posibilidad de realizar una
actividad productiva adecuada a $us capacidades respetando su vocacion o deseos; c) Estimular la formacion
de organizaciones sociales destiadas a mejorar la calidad de vida de los ancianos. (...)"

La Ley 1251 de 2008, por el cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa
de los derechos de los adultos mayores, dispone en su Articulo 4°. Lo siguiente:

“Articulo 4°. PRINCIPIOS. Para |a aplicacion de la presente ley se tendran como principios rectores: (...) b)
Corresponsabilidad. El Estado, Ia familia, la sociedad civil y los adultos mayores de manera conjunta deben
promover, asistir y fortalecer la participacion activa e integracion de los adultos mayores en la planificacion,
ejecucion y evaluacion de los programas, planes y acciones que desarrollen para su inclusion en la vidas
politica, econémica, social y cultbral de la Nacion; (...) €) Atencién. En todas las entidades de caracter publico
y privado es un deber aplicar medidas tendientes a otorgar una atencién especial, acorde con las
necesidades. (....)".

De igual forma se expidi6 la Ley 1276 de 2009 A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de
2001 y se establecen nuevos criterios de atencion integral del adulto mayor en los centros vida, y entre otros
sefiala el articulo tercero: “Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y
municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como
recurso de obligatorio recaugio para contribuir a la construccion, instalacion, adecuacion, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién y promocion de los Centros de Bienestar del
Anciano y Centros de Vida pafa la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El
producto de dichos recursos sg destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida,
de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los
Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través
del sector privado y la coopera¢ion internacional”.

El recaudo de la estampilla ser4 invertido por la Gobernacion, alcaldia o distrito en los Centros de Bienestar,
Centros de Proteccion Social, (Centro Vida y otras modalidades de atencion dirigidas a las personas adultas
mayores de su jurisdiccion, en proporcion directa al nimero de adultos mayores con puntaje Sisbén menor al
corte establecido por el programa y en condicion de vulnerabilidad.
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De acuerdo con las necesidades
recursos referidos en el presen
programas y servicios sociales dif
en condiciones de calidad, frecu
Bienestar o Centros de Protec
inmediatamente anterior.

Los Centros Vida tendran la oblig
no pernocten necesariamente e
actividades educativas, recreativa
la presente ley.

Los Centros Vida se financian
departamental que establece Ia f

Consecuente con lo anterior la

Secretaria
de Integracion Social

de apoyo social de la poblacion adufto mayor en la entidad territorial, los
te articulo podran destinarse en las distintas modalidades de atencion,
igidos a las personas adultas mayores, siempre que se garantice la atencion
lencia y numero de personas atendidas en los Centros Vida, Centros de
cion Social, los cuales no deben ser inferiores a las de la vigencia

acion de prestar servicios de atencion gratuita a los ancianos indigentes, que
n los centros, a través de los cuales se garantiza el soporte nutricional,
s, culturales y ocupacionales y los demas servicios minimos establecidos en

én con el 70% del recaudo proveniente de la estampilla municipal y

resente ley.

Asamblea Departamental del Choco, expidio la Ordenanza Departamental

numero 010, del 2014, la cual

stablece un descuento del 4% pro adulto mayor para ser aplicados a los

contratos y sus adiciones que Celebre la Gobernacion del Chocd; EI Concejo municipal de Medio Baudd
expidio el Acuerdo No. 001 de epero de 2016 por medio del cual crea y ordena el cobro de la estampilla para
el bienestar del adulto mayor del 4% de los contratos y sus adiciones que celebre la alcaldia de Medio Baudo.

Medio Baudé solicitd a la Gobernacion del Choco recursos para la atencion
centro vida, considerando entonces suscribir un contrato interadministrativo
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Que el Alcalde del municipio de
integral del adulto mayor en el
para tal fin, conforme al literal C

Que para el presente contrato i
el proyecto, BPIN20220032700
valor de CUATROCIENTOS SIE

nteradministrativo se ordené la asignacion de recursos propios contenidos en
57 “atencion integral a la poblacién mayor del Departamento del Chocd” por
TE MILLONES DE PESOS ($407.000.000).

Teniendo en cuenta lo anterior, la Gobernacion ha determinado la necesidad de celebrar un contrato
interadministrativo con el municipio de Medio Baudd con el propésito de brindar proteccion y asistencia social
integral a loa personas mayores gue se encuentren en el Centro vida de su cabecera municipal con el fin de
mejorar su calidad de vida.

2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO A
CELEBRAR ‘

TRANSFERIR RECURSOS POR CONCEPTO DE LA ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR AL MUNICIPIO
DE MEDIO BAUDO DESTINADOS A GASTOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL Y BIENESTAR AL
ADULTO MAYOR EN EL CENTRO VIDA.

ALCANCE DEL OBJETO: El|alcalde del Medio Baudd y conforme al objeto del presente contrato, para la
atencion integral del adulto r debera: 1. Garantizar con los recursos del recaudo de la estampilla
para el bienestar del adulto mayor de su municipio, junto con los recursos que le aporta la
Gobernacién, la Alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para la persona mayor, de acuerdo con
los men(s que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los
profesionales de la nutricion. 2. Prestar servicios de Orientacion Psicosocial de manera preventiva a toda
la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la
tercera edad y los efectos a ci}as que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesarig, las personas mayores seran remitidas a las entidades de la seguridad social
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para una atencion mas especificaj 3. Brindar Atencién Primaria en Salud prestada de manera preventiva a
toda la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen
en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Cuando sea necesario, las personas mayores seran
remitidas a las entidades de la seguridad social para una atencion més especifica. 4. Garantizar atencion y
promocion del Deporte, cultura y|recreacion, suministrado por personas capacitadas. 5. Y demas que se
puedan brindar conforme al articulo 11 de la Ley 1276 de 2009.

3, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 Tipo de contrato:

El contrato a celebrar corresponde con la tipologia de CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.
4. IDENTIFICACION DE LOS PARTIGIPES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

La Gobemacién del Chocé — Secretatia de Integracion Social y el Municipio de Medio Baudo.

5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios (F) 91000000 91100000 91111900 91111903

6. LUGAR DE EJECUCION: Ellcontrato se ejecutara en el municipio de Medio Baudo.
El domicilio contractual sera en g ciudad de Quibdé — Choco.

7. OBLIGACIONES DE LA PARTES

DEL MUNICIPIO: 1. Incorporar [los recursos al presupuesto del Municipio y hacer llegar al supervisor del
Contrato el acto administrativo de incorporacion de dichos recursos. 2. Garantizar recursos del recaudo de la
estampilla para el bienestar del adulto mayor de su municipio, para cofinanciar con los aportes del
departamento la alimentacién y una atencion integral Primaria en Salud prestada de manera preventiva a toda
la poblacion objetivo en el centro vida, lo anterior para la la ejecucion idonea y oportuna del Objeto del
Contrato. 3. Facilitar y promover la participacion de los adultos mayores a través de los Centro de vida. 4.
Disponer de los recursos objeto del presente contrato y los que aporte, exclusivamente para atender los
gastos para brindar atencion integral y bienestar al adulto mayor en el centro vida de su municipio. 5.
Garantizar a través de los recursos la cofinanciacion para la Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a
nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor,
de acuerdo con los menus que,/de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los
profesionales de la nutricion. 6. Lograr que se presten los servicios de Orientacion Psicosocial de manera
preventiva a toda la poblacion opjetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento
que surgen en la tercera edad |y los efectos a las que ellas conducen. Estaré a cargo de profesionales en
psicologia y trabajo social. Cuanto sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la
seguridad social para una atencion mas especifica. 7. Brindar Atencion Primaria en Salud prestada de manera
preventiva a toda la poblacion abjetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento
que surgen en la tercera edad|y los efectos a las que ellas conducen. Cuando sea necesario, los adultos
mayores seran remitidos a la entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica. 8.
Garantizar atencion y promocioh del Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas. 9.
Y demés que se puedan brinda{ conforme al articulo 11 de la Ley 1276 de 2009.
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7.1 OBLIGACIONES Y/O COMPROMISOS DE LA GOBERANCION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO: 1.
Transferir al municipio la suma de §107.000.000, de acuerdo con la forma de pago establecida. 2. Suscribir el
acta de inicio del presente comtrato conjuntamente con el municipio. 3. Efectuar la supervision del
cumplimiento del objeto y de lag obligaciones a cargo de la Entidad Territorial. 4. Liquidar junto con el
municipio el presente contrato. 5/ Hacer un seguimiento financiero de los recursos asignados al contrato,
pudiendo solicitar informacion en el momento en que lo considere necesario. 6. Las demas que resulten
necesarias, pertinentes y conducentes. 7. Supervisar a través de la secretaria de integracion social el contrato
para el seguimiento y/o monitorga para el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas. 8. Brindar al
municipio el apoyo administrativo, los medios, herramientas e informacion requerida para la ejecucion de las
actividades.

8. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo maximo de ejecucion del contrato es de un mes, tiempo este que empezara a contarse a la fecha de
suscripcion del acta de inicio, pravia expedicion def registro presupuestal, sin exceder el 31 de diciembre de
2024,

9. SUPERVISION Y CONTROL:

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de la Secretaria de Integracion Social
del Departamento del Chocé 0| quien se designe para tal fin; quien debera en el ejercicio de sus funciones
observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011, a;i: 1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico a la ejecucién del contrato. Por lo anterior podra impartir al CONTRATISTA las
instrucciones, ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado y desarrollara
las deméas actividades previstas en el contrato. 2. Verificar que el Contratista cumpla con el objeto y
obligaciones del contrato, en términos de cantidad, calidad, conforme a lo establecido en los estudios previos.
3. Requerir al Contratista sobre gl cumplimiento de las obligaciones del contrato. 4. Suscribir los documentos
y actas a que haya lugar durante la ejecucion del contrato. 5. Informar a la Oficina Juridica, respecto de las
demoras o incumplimiento de las obligaciones del Contratista. 6. Recibir la correspondencia del Contratista
luego de radicada y hacer las observaciones que estime convenientes. 7. solicitar la suscripcion de contratos
adicionales, prorrogas o modifigaciones, previa la debida y detallada sustentacion y aval del ordenador del
gasto. 8. En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de
los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Juridica, con miras a lograr la
mejor decision para las partes, 8. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al
contenido de los informes presentados por el Contratista, o de aquellos que especificamente requiera el
contratante, siempre y cuando e estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a
cabalidad del objeto contratado} 10. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo de! contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibrio contractual. 11. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del
Contratista. Dicha certificacion| sera requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA
GOBERNACION DEL CHOCO.|12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. 13. Las demas
actividades inherentes a la fupcion desempefiada por la supervision de conformidad con la Ley .14. Es
obligatorio para el supervisor entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro
de los términos del respectivo contrato. 15. Los supervisores del contrato, en ninglin momento estaran
facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en
el presente contrato, las cuales|Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes
debidamente facultadas, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato principal.
16. Comprobar que durante la/vigencia del contrato el CONTRATISTA da cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcion de medidas y la
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imposicion de las sanciones previstas por las normas pertinentes (sélo en caso de que el CONTRATISTA sea
persona juridica); 17. Las demés|necesarias para la cabal ejecucion del presente contrato. Paragrafo: La
Secretaria de integracion social, ejercera la supervision por ser la dependencia al interior de la Gobernacion la
encargada del desarrollo de politigas sociales que repercutan en el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del departamento del Choco.

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FACTORES JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

La modalidad de seleccion pertinente para contratar el objeto consistente en: TRANSFERIR RECURSOS
POR CONCEPTO DE LA ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR AL MUNICIPIO DE MEDIO BAUDO
DESTINADOS A GASTOS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL Y BIENESTAR AL ADULTO MAYOR
EN EL CENTRO VIDA,; es la con ion directa, mediante la celebracion de un contrato interadministrativo,
por cuanto intervienen dos entidades publicas territoriales: Gobernacion y Municipio.

tener en cuenta que, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, los contratos interadministrativos
son aquellos que suscriben las entidades piblicas entre si, que pretenden el intercambio de prestaciones de
servicios con contribucion econémica y la satisfaccion de necesidades contrapuestas, rigiéndose por el
Estatuto General de Contratacion| Pliblica.

La posibilidad de suscribirlos, esta sujeta a que las obligaciones del contrato tengan relacion directa con el

Para fundamentar juridicamente (la modalidad de contratacion, a realizarse en el presente caso, debemos
objeto de quien actue como conf

ista o ejecutor de los recursos.

El literal C numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefala que la modalidad de seleccion de
contratacion  directa, solamente procederd en los siguientes casos, entre otros: “Contratos
interadministrativos, siempre que Jas obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado|en la ley o en sus reglamentos.

Para el caso del presente contrato quien actiia como contratista o ejecutor de los recursos es el municipio de
Névita, a quien le corresponde entre otras funciones, conforme al numeral 7 del articulo 3 de la Ley 136 de
1994:

“ARTICULO 30. FUNCIONES DE LOS MUNICIPIOS. <Articulo modificado por el articulo 6 de la Ley
1551 de 2012. El nueva texto es el siguiente:> Corresponde al municipio:...

7. Procurar la solucion \de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en
lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las
mujeres cabeza de familia, las_personas de la tercera edad, las personas en condicion de
discapacidad y los demas sujetos de especial proteccion constitucional®

Por otra parte la Ley 1279 de 2009 a través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se
establecen nuevos criterios de atencion integral del adulto mayor en los centros vida, le establece la siguiente
responsabilidad en el articulo 8:

“ARTICULO 8o. <Ver modificaciones a este articulo directamente en la ley 687 de 2001> Modificase
el articulo 50 de la Lay 687 de 2001, el cual quedara asi: Responsabilidad. El Alcalde municipal o
distrital sera el resporisable del desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacion de los
recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la
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gjecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y crearé todos los sistemas de
informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion por estos realizada”

Los recursos del contrato interd
estampilla pro adulto mayor que
adulto mayor en el centro vida.

dministrativo que se va a celebrar son del recaudo departamental de la
seran ejecutados por el municipio de Névita para la atencion integral del

1. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO
en la suma de CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000,00)
e Disponibilidad Presupuestal No 5095 del 18 de noviembre de 2024, con

y Gastos de la vigencia fiscal 2024, expedido por la Jefe de Presupuesto de

El valor del contrato se estima
respaldados por el Certificado d
cargo al Presupuesto de Rentas
la Gobernacion del Choco.

FORMA DE PAGO. Los recurgos aportados por la Gobernacion seran desembolsados asi: A) Un pago
anticipado del cincuenta por ciento (50%), previa expedicion del registro presupuestal, la suscripcion del
acta de inicio por las partes, q:io administrativo de incorporacion de los recursos del presente contrato al

presupuesto del municipio de Medio Baudo, el certificado de disponibilidad presupuestal de los recursos del
municipio que empleara para |la suscripcion del convenio con la esal que operara el Centro vida la
presentacion de la cuenta de cabro por parte del municipio, certificacion por parte del pagador de estar al dia
en pagos de seguridad social y parafiscales junto con la planilla de pago y certificado de aprobacion del
desembolso por el supervisor del presente contrato. B). El restante cincuenta por ciento (50%) Previo
certificado de cumplimiento y| aprobacion del desembolso por el supervisor del presente contrato, la
presentacion de la cuenta de cobro del municipio, con el respectivo informe de gjecucion del pago anticipado
presentado por el Municipio, copia del convenio suscrito entre Medio Baudé con la esal para la operacion del
Centro vida con los recursos del Departamento y el municipio, y certificacion por parte del pagador de estar al
dia en pagos de seguridad socigl y parafiscales junto con la planilla de pago. En todo caso, los pagos estaran
sujetos a la disponibilidad presupuestal. EI municipio debera informar a la Gobernacion, la cuenta bancaria,
abierta a su nombre, en la cudl seran consignados o transferidos electronicamente, los pagos que por este
concepto se efectien.

Paragrafo: Si vencido el plazo de duracién estipulado en este documento o terminado el contrato por

cualquiera de las causales est
gjecucion los dineros aportado
dias siguientes a su vencimient

12. CRITERIOS PARA SELEC

Por tratarse de una contrataci
y la seleccion se realiza tenie
ejecutar el objeto contractual
consiguiente el cumplimiento @

El literal C numeral 4 del art

ablecidas en la ley, si el municipio de Medio Baudd no hubiese invertido en fa
s, debera reintegrarlos a la Gobernacion del Choco, dentro de los treinta (30)
0 0 terminacion.

CCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

n directa de contrato interadministrativo no es necesario obtener varias ofertas

ndo en cuenta la capacidad y/o idoneidad del municipio de Medio Baudo para

que garantice a la entidad la satisfaccion de la necesidad planteada y por

el objeto.

iculo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala que la modalidad de seleccion de
“Contratos

contratacion  directa, solan
interadministrativos, siempre
de la entidad ejecutora sefial

nente procederd en los siguientes casos, entre otros:

ug las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa con el objeto
en la ley o en sus reglamentos.

Para el caso del presente contrato quien acttia como contratista o ejecutor de los recursos es el municipio del
Novita, a quien le corresponde entre otras funciones, conforme al numeral 7 del articulo 3 de la Ley 136 de

1994 “Procurar la solucion

las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo
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que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres
cabeza de familia, las personas de la tercera edad, las personas en condicion de discapacidad y los demés
sujetos de especial proteccion constitucional”

Igualmente la Ley 1276 de 2009
establecen nuevos criterios de at
responsabilidad en el articulo 8:

través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se
ion integral del adulto mayor en los centros vida, le establece la siguiente
“E| Alcalde municipal o distrital seré el responsable del desarrollo de los
programas que se deriven de la aplicacion de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin
con el mansjo de los mismos, la ejecticion de los proyectos que componen los Centros Vida y crearé todos los
sistemas de informacion que permitan un sequimiento completo a la gestion por estos realizada”

Los recursos del contrato intera@ministrativo que se va a celebrar son del recaudo departamental de la
estampilla pro adulto mayor que|sefan ejecutados por el municipio de Névita para la atencion integral del
adulto mayor en el centro vida.

13. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
9912152 del Decreto 1082 de 2015, el oferente seleccionado se obligara a garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Gobernacion del Choco, con ocasion de la
ejecucion del contrato a traves de cualquiera de los mecanismos de cobertura sefialados en la
normatividad vigente, que debfré asumir el contratista y/o la Gobernacion del Choco.

Con relacion a la tipificacion, | estimacion y asignacion de riesgos previsibles, segln lo dispone el
articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, se tomara en cuenta segun matriz de
riesgos adjunta.

: Consecue
DESCRIPCION ncia de la
Etapa || Tipo | (Qué puede pasar y ocurrenci
como puede ocurrir) | a del
evento

Calific
Impacto | acién
Total

Priori
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Fuent Probabi

No. | Clase lidad
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en el logro | ble
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satisfaccio
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propuesta.

Se presenta cuando la
contratista no fima el
contrato en el plazo
establecido ylo se
retrasa en la
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presentacion de las
garantias que
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Extern | Selecci|| Opera
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aclos yfo
documento
3
derivados
del
confrato.

General

Extern | Ejecuci || Opera
) on cional

Ocurre cuando se
presentan refrasos o
incumplimientos en la
entrega de los
informes y/o productos
a cargo al contratista,
con ocasion de la
sjecucion del contrato.

Afectacion
de la
gjecucion
del
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n de Ia
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obligacione
§ y
actividades
pactadas
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14. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION Y SUS CONDICIONES.

Por tratarse de un contrato Intetadministrativo, las garantias no seran obligatorias entre las dos (2) Entidades
Plblicas en concordancia con el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, razén por la cual para este contrato no se
exigiran garantias amparadas gor Ja entidad aseguradora. Sin embargo, EL MUNICIPIO deberan pedir a los
operadores que presten su servicio en razon a la ejecucion del contrato, que constituyan pdlizas por cada uno
de los siguientes amparos: Cumplimiento, pago anticipado, calidad del servicio, salarios y prestaciones, y
responsabilidad civil extracon al, segun fuera el caso. La estimacion y cuantificacion del riesgo sera
determinado por la entidad territorial a los contratistas que presten el servicio en razon a la ejecucion del
Contrato.

15. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato a suscribir se realizara de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 80 de
1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los seis (06) meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion.

16. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO.

EL Contrato a suscribir se daré por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo
entre las partes, siempre que (con ello no se causen perjuicios a la entidad; b) Por agotamiento del objeto 0
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mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion; d) Por

terminacion anticipada en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de las partes.

TR RN R SR N

R

DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL MUNICIPIO:

Acta de posesion del alcalde
Registro Unico Tributario del
Hoja de vida persona juridicalformato de la funcién pablica del municipio

Certificacion de antecedentes disciplinarios Procuraduria del representante legal y del municipio
Certificacion de antecedenteg fiscales de la Contraloria del representante legal y del municipio.

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal del municipio

Certificado de medidas corregtivas del representante legal del municipio

Certificacion del pagador ol tesorero del municipio de estar al dia en pagos de seguridad social y
parafiscales de sus empleados.

Certificaciones de experiencia relacionadas con contratos interadministrativos

Certificacion bancaria del muhicipio donde se transferiran los recursos.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal del municipio.

Dado en Quibdo, a los 25 dias del mes de Noviembre de 2024.

PG
MA E%QG!&A%A MACHAD
Secraktaria de Integracion Social
Gobemacion del Chocod

N
Proyects. | Juan Caries Quinto- Asesor Secretdria Integracion Social [ | Quibdo, 2024
Revisd | Maryen Gracia Machado- Secretaria hlsgracion Social | ! | Quibde, 2024
iohes legales vigentes.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisad el documento, lo encantramos ajustado a las normas y disposich
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