CUENTA DE COBRO

PAGO N° 011

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: DICIEMBRE DE 2024

Yo LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS identificada con la cedula de ciudadania N°. 1.026.597.546
de Bogota D.C.

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:.
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS PESOS MCTE ($3.817.900).

Por concepto de:

PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A LA DICER

UNIDAD: DICER

RUBRO: A-02-02-02-008-002-01

NUMERO CDP: 4624 DE 16/01/2024

NUMERO CRP: 32124 DE 8/02/2024 )

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910 (JURIDICOS) (RUT)

NOTA: CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA D.C. - CANTON PUENTE ARANDA.

CONTRATO No. 412-CENACPER-2024

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2024
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $41.996.900,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS

Identificacién : 1.026.597.546
Lugar de Residencia : BOGOTAD.C.
Teléfono 1 3222588037

Cuenta de Ahorros : 07987093247 BANCOLOMBIA

Firma:




INFORME DE GESTION No.

011

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2024

1.

No. DEL CONTRATO

412-CENACPERSONAL-2024

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 01 DE FEBRERO DE 2024
No. De la Poliza: NB-100307329
Entidad que expide la pdliza: Seguros Mundial
3. POLIZA DE SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 05/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO
No. 32124
Fecha expedicion 8/02/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DICER unidad donde trabaja el PS
4. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: 41.996.900 COP
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 09/FEB/2024
Nombre completo: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS
Identificacion 1.026.597.546
6. CONTRATISTA Nacionalidad Colombiana
Direccion: Carrera 16 #43-41
Teléfono de contacto 3222588037
E-mail de contacto: Lauvalen15@gmail.ccm
Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios
; Resoluciéon de nombramiento (00005053 del 23 de julio de 2024)
7. SUPERVISENS Teléfono de contacto 3112368220
E-mail de contacto: Diana.fernandez@buzonejercito.mil.co
8. OBJETO CONTRACTUAL EARI[ENSC'I'QF?OR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO A
> Obligaciones Generales
v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
9. OBLIGACIONES archivo de los documentos.

CONTRACTUALES

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.
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10.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizaciéon de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto del Contrato.

Obligaciones Especificas

El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccion de
Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional cuando
sea requerido, con el fin de hacer acompafnamiento y/o capacitacion en
el area de trabajo, de acuerdo con el cronograma previsto por la oficina
de Asuntos Penitenciarios de la Direccion de Centros de Reclusion Militar.
Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente a
la aplicacién:de los tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo aval, revision y visto
bueno de la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Realizar los, documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos de diferentes autoridades judiciales,
especificamente a las resoluciones de la JEP.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de
supervision a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en Unidad Militar, que deberan ser incluidos en
el manual de régimen interno de cada CPAM, de acuerdo con el
cronograma previsto por el oficial de Asuntos Penitenciarios de la DICER.
Apoyar en las visitas de acompafamiento que realice la Direccion de
Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguimiento a los planes de accion correctivo, presentando
los respectivos informes al oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos
disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen de
condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos penales
diferenciados para agentes del Estado, presentando el respectivo informe
respecto del seguimiento realizado, asi como realizar la verificacion de
los informes que sean trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de
incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.
Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que, sobre
la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceptos vy
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte del
Director de los Centros de Reclusion Militar, previa revision y aval del
Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades que
asi lo requieran o se hayan concertado previamente, previo aval del oficial
de Asuntos Penitenciarios.

Brindar capacitaciones al personal de las Cérceles y Penitenciarias para
Miembros de la Fuerza Pulblica de Alta y Media seguridad del Ejército
Nacional, en tratamientos penales diferenciados para agentes del estado,
en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 46 No.20b 99 Edificio Coper 5 piso
Bogota D.C.
dicer@buzonejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co

(@)

icontec

150 5001

L2si ]




Pag. 3de 9

11,

12.

13.

14.

115

16.

Bl
18:

1

Privacion de la Libertad en Unidad Militar, de conformidad con el
cronograma previsto por parte de la Oficina de Asuntos Penitenciarios.
Disefiar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion
pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes del
estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo al de la oficial de
Asuntos Penitenciarios.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica de
la libertad.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que
sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacion del
término de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante las
requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran
como parte del adecuado funcionamiento de la oficina de Asuntos
Penitenciarios de la Unidad.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del.presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas en
el desarrollo del contrato. :

Mantener la plataforma ORFEQ, DRIVE, TRELLO y correo electronico al
dia con la gestion documental. _

Entregar el archivo conforme a las normas de gestién documental y al
finalizar el contrato el archivo vivo @n medio fisico y magnético.

Obligaciones Generales

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, afiliacién al sistema y pago de aportes y parafiscales,
segun lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto el cumplimiento de
ésta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier
pago. En caso de que cesen los pagos se procedera a dar cumplimiento
a la clausula resolutoria del contrato.

RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,

~ articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto 723
- de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al sistema

General de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacién sera
asumido, en su totalidad, por el profesional independiente cuando el
riesgo al que esté expuesto sea l, Il o lll.

En el evento que se presente una interrupcion de la ejecucion del contrato
ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el contrato seréa liquidado
tomando hasta el momento en que se haya desarrollado el objeto del
contrato, cancelando solamente hasta la fecha parcial que se haya
ejecutado y recibido a satisfaccién.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio, asi como las generales de ética e integridad profesional.
EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas y reglamentos de la DIRECCION
CENTROS DE RECLUSION MILITAR, conservando su autonomia
profesional.

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar al supervisor del contrato de
forma inmediata.
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Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de
la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en el
desarrollo del objeto del presente contrato, salvo autorizacion escrita de
la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR.

Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION con el fin de
desempenar las tareas asignadas dentro del plan de trabajo presentado,
en los horarios destinados para el desarrollo de las actividades del
personal de planta y militares, sin que en ningtin caso se puedan extender
de este horario, salvg autorizacion expresa de la Oficial de Asuntos
Penitenciarios de la DICER.

Garantiza que el cumplimiento. del objeto contractual se desarrolle con
estricta sujecion a los principios y valores de la Entidad garantizando que
ninguna de sus actividades genere conflicto de intereses con el
cumplimiento de sus tareas, asegurando el desarrollo total e idéneo de
las misiones encomendadas en los tiempos establecidos por la Entidad.
Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
de cualquier tipo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula Resolutoria para
disolver el contrato, asi como lo relativo a la investigacion contractual por
incumplimiento del contrato a través del debido proceso.

Entregar a la finalizacién del contrato al supervisor un Backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

Devolver a la' DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR la
totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo
con la normatividad vigente para tal fin.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasion del contrato, la cual sélo podra ser
utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado.

Todas las deméas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestidn documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.
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24. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

25. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

26. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o0 compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

Copia de las obligaciones como quedo en el contrato que deben serigual al plan
y estudio.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos de diferentes autoridades judiciales,
especificamente a las resoluciones de la JEP.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
4 Respuesta - 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3044
Resolucién 328993 del 19 de septiembre de 2024
2 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3836
Resolucién 681823 del 20 de noviembre de 2023
TN i g Respuesta Resolucion SDSJ-
3 R | Peasass. | | SECCC-JMHS No. 3405 del 29 de
octubre de 2024
4 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3344
Resolucién 684403 del 22 de octubre de 2024
Respuesta Resolucidon No.
5 gg:gl‘:l‘z?;i 202832 o921 | S1CHTSDSJ.0000107.2024 del
05 de noviembre de 2024
5 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 3257
Resolucion 663983 del 10 de octubre de 2024
7 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3521
Resolucién 717423 del 08 de noviembre de 2024
8 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 3752
Resolucién 716353 del 10 de noviembre de 2024
9 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3509
Resolucién 717813 del 08 de noviembre de 2024
Respuesta Resolucion SDSJ-
10 Rospuesia | 20209555°1 | SUBINSFP-JMHS No. 3410 del
29 de octubre de 2024
1 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3324
Resolucion 719083 del 21 de octubre de 2024
12 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 2582
Resolucién 716783 del 02 de agosto de 2024
13 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 2328
Resolucién 164283 del 28 de junio de 2024
14 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucion No. 2359
Resolucién 165423 del 05 de julio de 2024
15 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 1941
Resolucién 160483 del 21 de mayo de 2024
16 Respuesta 2024363032 Respuesta Resoluciéon No. 2291
Resolucion 171743 del 26 de junio de 2024
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17 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2329
Resolucién 172213 del 28 de junio de 2024
18 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2900
Resolucién 156043 del 09 de septiembre de 2024
19 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No.
Resolucién 162223 S1CHT.SDSJ.0000015.2024
20 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2519
Resolucién 205563 del 24 de julio de 2024
21 Respuesta 2024363032 Respuesta Resoluciéon No. 3156
Resolucién 154293 del 01 de octubre de 2024
22 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resoluciéon No. 598 del
Resolucién 155663 13 de febrero de 2024
23 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2459
Resolucién 209833 del 19 de julio de 2024
24 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 2367
Resolucién 210223 del 5 de julio de 2024
25 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucién No. 822 del
Resolucién 189333 8 de febrero de 2024
26 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucion No. 2463
Resolucion 203693 del 19 de julic de 2024
27 Respuesta 2024363019 Respuesta Resolucion No. 1578
Resolucién 824273 del 16 de abril de 2024
28 Respuesta 2024363019 | Respuesta Resolucién No. 1678
Resolucién 843273 del 25 de abril de 2024
29 Resguesta 3024363019 Respuesta Resolucién No. 1320
Resolucién 115953 del 22 de marzo de 2024
30 Respue_sta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3136
Resolucién 870443 del 01 de octubre de 2024
24 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucion No. 3143
Resolucién 875243 del 01 de octubre de 2024
32 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3151
Resolucién 889723 del 01 de octubre de 2024
13 Respuegta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 3152
Resolucién 889473 del 01 de octubre de 2024
34 Respuesta = | 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3146
3 Resolucién 889903 del 01 de octubre de 2024
35 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2698
Resolucién 986713 del 15 de agosto de 2024
36 Respuesta 2024363033 Respuesta Resolucién No. 2458
Resolucién 007703 del 18 de julio de 2024
Obligacién No. 6: Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de
datos disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen de
condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos penales diferenciados
para agentes del Estado, presentando el respectivo informe respecto del
seguimiento realizado, asi como realizar la verificacién de los informes que sean
trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de incumplimientos, previo visto
bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.
TIPO DE No. DE
Ne DOCUMENTO | RADICADO ARUNTO
2024363033 Informacién personal priorizado
1 i 119373 diciembre 2024
2024363033 Control de resoluciones JEP
2 Infortie 119153 diciembre 2024
Obligacion No. 7: Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes
que, sobre la aplicacién de los tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en Unidad Militar.
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TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADD ASUNTO
Sin Actualizacion de Archivo His_lérico
1 Base de Datos Radicado de Resoluciones, Requerimientos
e Informes.

Obligacion No. 11: Disefar, publicar y verificar la difusién de boletines con
informacién pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacién de la Libertad en Unidad M|I|tar. prevuo al de la oficial de Asuntos
Penitenciarios.

Las CPAMS enviaron las Actas de difusion del Boletin No. 298 “Lineamientos
sobre control y supervisiéon de beneficios LTCA y PLUM - JEP".

Obligacion No. 12: Expedir oportunamente los certificados de tlempo de privacion

fisica de la libertad.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO | ADUNTO
‘ Respuesta $ p Respuesta a Derecho de Peticion
1 Derecho de . 203;383231 - Certificado de Privacion de la
Peticion Libertad
. sta ﬁ_as uesta a Derecho de Peticidn
p RespOESY | 2024363031897 o
2 Derecho de - 546403 — Certificados de Privacién de la
Peticion Libertad
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
3 Derecho de 202;222332 - Certificados de Privacién de la
Peticion Libertad
” g;:%‘;?;i 2024363031 Respuesta Solicitud de
Peticion 543073 Certificados de Libertad
Respuesta PQR 1120280 Respuesta a
5N Derecho de 203;:;,?2(;32 Derecho de Peticion — Certificado
___ Petigion de Privacion de la Libertad
& Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
6 Derecho de 20%;.3,?2232 - Certificado de Privacién de la
Peticidn Libertad
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
7 Derecho de 202;3?3232 - Certificado de Privacién de la
Peticion Libertad
Oficio No. 2024252003061881 -
8 g:;%‘;%séi 2024363031 Respuesta Informacién de
Peticié 554963 personal priorizado noviembre
eticion 2024

Obligacién No. 14: Entregar a la finalizacién del contrato al supervisor un Backup
de la informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power

Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

No. DE
No TIPO DE ASUNTO
pocumenTo | RADICADO
- PQR 1120280 Remision por
Oficio 2024363032 h e .
1 Fanisona 074613 Competencne:j ; \Sﬁodlgsltud de Hoja
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2 g:;pc‘:;séae 2024363032 | Respuesta a Derecho de Peticion
s 335533 - Suministro Datos de Ubicacidn
Peticién
Acta de 2024363033 o w
3 Haunién 434973 Actividades para diciembre

Obligacion No. 17: Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo
electronico al dia con la gestion documental.

ORFEO: A la fecha, hay 8 requerimientos pendientes en |la Bandeja de Entrada
pendientes por tramitar, los cuales se prevé quedaran gestionados antes de
finalizar el afo.

v 228 1 wemas s apmsmde i Srighs o 2 A@®D ¥
g e @ e o s B e S B D0 e Gt Gk (it @8 2
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PEBE

g
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[ BLERE,

i

!
A

o o OB -ce o & e U

CORREO: El correo se ha venido desocupando en la medida que se han venido
cargando los soportes a la plataforma Trello. Se prevé dejar listo el correo al
finalizar el afio.

TRELLO: A la fecha, de conformidad con la estadistica semanal de las 544
resoluciones quedan pendientes 27 resoluciones y en derechos de peticion de 252
que se han recibido, estan en tramite 8. Los soportes se han venido cargando a la
plataforma y se prevé el cargue de lo que queda pendiente al finalizar el afio.
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Obligacion No. 18: Entregar el archivo conforme a las normas de gestion
documental y al finalizar el contrato el archivo vivo en medio fisico y magnético.

Se entregd el Archivo Fisico de los meses: julio, agosto, septiembre, octubre y
noviembre. Se prevé a la finalizacién del contrato, la entrega del Archivo de

diciembre.

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el

contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —

Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales

registradas en el contrato.

Para constancia se firma en (Bogota) en el mes de DICIEMBRE 2024

ONTRATISTA

POST'FIRMA: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS
CC. 1.026.597.546 DE BOGOTA D.C.
Contrato No. 412-CENACPERSONAL-2024
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL

No. 011

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2024

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

TOTAL _X

1. CONTRATISTA

Nombre completo: LAURA VALENTINA LOPEZ LEMUS
Identificacion 1.026.597.546

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 60 #16-19 APTO 201

Teléfono de contacto 3222588037

E-mail de contacto: auvalen15@gmall=m’ n

2. SUPERVISOR

Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios "H-’&

Resolucion de nombramlenld:(ﬁpgososa del 2 -'a;-;uho de 2024)
Teléfono de contacto 3112368220%" y. 4

3. No.

DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE

UNICA

GARANTIA

No. De la Pollza NB 100307329 :

Entidad que expide la péliza: Seguros Mundial

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 05iFEB/2024
Aprobado por TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

5. CRP

Fuente: NACION

No 32124 ; ‘

j:echa expedicion 8/02/2024

 Unidas/Sub-unidad ejecutof"& PERSONAL
ependencia: DICERnidad db de fFabaja el PS
osicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01

A
i

Reﬂurso 10 R
Valor: 4 .996.900 COP

_ g e 4

.-.:_J¥

CONTBACTUAL

FECHA INICIO EJECUCION

| b9/FEBI2024

1. F;_;.Azo DE EJECUClONi

31'[010/2024

PREST&DOR DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO

L A LA DICER

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

o ﬁlObllgacmnes Generales

v" De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los

PA'I'R!A HONOR LEALTAD
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1

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del Contrato.

Obligaciones Especificas

El objeto contractual se cumplira principalmente en la Direccion de
Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la
Fuerza Publica de Alta'y Media seguridad del Ejército Nacional
cuando sea requerido, con el fin de hacer acompafiamiento y/o
capacitacion en el area de trabajo, de acuerdo con el cronograma
previsto por la oficina de Asuntos Penitenciarios de la Direccién de
Centros de Reclusion Militar,

Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo
concerniente a la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados
para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad
Militar, previo aval, revision y visto bueno de la oficial de Asuntos
Penitenciarios. i

Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los requerimientos de diferentes autoridades
judiciales, especificamente a las resoluciones de la JEP.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de
supervision a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacién de la Libertad en Unidad Militar, que deberan ser incluidos
en el manual de régimen interno de cada CPAM, de acuerdo con el
cronograma previsto por el oficial de Asuntos Penitenciarios de la
DICER.

Apoyar en las visitas de acompafiamiento que realice la Direccion de
Centros de Reclusién Militar, elaborando los informes respectivos, asi
como en el seguimiento a los planes de accion correctivo,
presentando los respectivos informes al oficial de Asuntos
Penitenciarios.

Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases de datos
disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen
de condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos
penales diferenciados para agentes del Estado, presentando el
respectivo informe respecto del seguimiento realizado, asi como
realizar la verificacion de los informes que sean trasladados a la JEP,
y sus resultados en caso de incumplimientos, previo visto bueno del
Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que,
sobre la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada
y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos y
presentaciones que se requieran para la toma de decisiones por parte
del Director de los Centros de Reclusién Militar, previa revisién y aval
del Oficial de Asuntos Penitenciarios.

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las entidades
que asi lo requieran o se hayan concertado previamente, previo aval
del oficial de Asuntos Penitenciarios.
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10.

115

12.

13.

14.

15.

186.

17
18.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias
para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, de
conformidad con el cronograma previsto por parte de la Oficina de
Asuntos Penitenciarios.

Disefiar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion
pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar, previo al de
la oficial de Asuntos Penitenciarios.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica
de la libertad.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual
que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacién
del término de la ejecucion y del mismo y en lugar que eI contratante
las requiera.

Apoyar en las demas tareas que por necesmades laborales se
requieran como parte del adecuado funcionamiento de la oficina de
Asuntos Penitenciarios de la Unidad.

El'contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver . los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion; inventarios y/o materiales que sean puestos a su

“disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas
en el desarrollo del contrato.

Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electronico
al dia con la gestion documental.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y al
finalizar el contrato el archivo vivo en medio fisico y magnético.

Obligaciones Generales

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, afiliacion al sistema y pago de aportes y
parafiscales, segun lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto el
cumplimiento de ésta obligacién es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago. En caso de que cesen los pagos se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria del contrato.
RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
sistema General de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacion
sera asumido, en su totalidad, por el profesional independiente
cuando el riesgo al que esté expuesto sea l, Il o lll.

En el evento que se presente una interrupciéon de la ejecucion del
contrato ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el contrato sera
liquidado tomando hasta el momento en que se haya desarrollado el
objeto del contrato, cancelando solamente hasta la fecha parcial que
se haya ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio, asi como las generales de etica e
integridad profesional.

EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas y reglamentos de la
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14.

15.

16.
17

18.

19.

20.

21.

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR, conservando su
autonomia profesional.

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar
las actividades contratadas, debera informar al supervisor del contrato
de forma inmediata.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total
de la informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder
en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo autorizacién
escrita de la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR.
Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION con el fin
de desempefiar las tareas asignadas dentro del plan de trabajo
presentado, en los horarios destinados para el desarrollo de las
actividades del personal de planta y militares, sin que en ningtn caso
se puedan extender de este horario, salvo autorizacion expresa de la
Oficial de Asuntos Penitenciarios de la DICER.

Garantiza que el cumplimiento del objeto contractual se desarrolle con
estricta sujecion a los principios y valores de la Entidad garantizando

‘que ninguna de sus actividades genere conflicto de intereses con el

cumplimiento de sus tareas; asegurando el desarrollo total e idéneo
de las misiones encomendadas en los tiempos establecidos por la
Entidad.

Conocer que en casoe de incumplimiento de las obligaciones
contractuales de cualquier tipo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
Resolutoria para disolver el contrato, asi como lo relativo a la
investigacion contractual por incumplimiento del contrato a través del
debido proceso.

Entregar a la finalizacion del contrato al supervisor un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.
Devolver a la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR la
totalidad de los documentos o informacion que por cualquier medio
sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.
Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
acuerdo con la normatividad vigente para tal fin.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que
conozca por causa o con ocasion del contrato, la cual solo podra ser
utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado.

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
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barrido de los documentos en fisico y el termino del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

22. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

23. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

24. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

25. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

26. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Copia de las obligaciones como quedo en el contrato, que deben ser igual al
plan y estudio.

10. PERIODO DEL INFORME DICIEMBRE 2024

Obligacion No. 3: Realizar los documentos e informes requeridos con el fin de dar
cumplimiento a los ' requerimientos de diferentes autoridades judiciales,
especificamente a las resoluciones de la JEP.

TIPO DE No. DE
it DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3044
Resolucién 328993 del 19 de septiembre de 2024
2 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3836
Resolucién 681823 del 20 de noviembre de 2023
11. DOCUMENTOS QUE Respuesta Resolucion SDSJ-
SOPORTAN EL 3 Ezsgltif;i 2O aaaa | | SECCC-JMHS No. 3405 del 29 de
CUMPLIMIEIADE LAS Respuesta 2024363031 Raspuegl?ll’:’;zotciz:: :}o 3344
8gh$$é$SEEES b, 4 4 Resolucién 584403 del 22 de octubre de 2024
i Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No.
b 5 Basciucidn 585663 S1CHT.SDSJ.0000107.2024 del
05 de noviembre de 2024
6 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3257
Resolucidn 683983 del 10 de octubre de 2024
7 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucion No. 3521
Resolucién 717423 del 08 de noviembre de 2024
8 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 3752
Resolucién 716353 del 10 de noviembre de 2024
9 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 3509
Resolucién 717813 del 08 de noviembre de 2024
10 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién SDSJ-
Resolucion 717023 SUB1NSFP-JMHS No. 3410 del
PATRIA HONOR LEALTAD G
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29 de octubre de 2024
11 Respue._r,ta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 3324
Resolucién 719083 del 21 de octubre de 2024
12 Respuesta 2024363031 Respuesta Resolucién No. 2582
Resolucién 716783 del 02 de agosto de 2024
13 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2328
Resolucién 164283 del 28 de junio de 2024
14 Respue_sta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2359
Resolucién 165423 del 05 de julio de 2024
15 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 1941
Resolucién 160483 del 21 de mayo de 2024
16 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 2291
Resolucion 171743 del 26 de junio de 2024
17 Respuegta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 2329
Resolucién 172213 del 28 de junio de 2024
18 Respue_sta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2900
Resolucién 156043 del 09 de septiembre de 2024
19 Respuesta 2024363032 ; -Respfjasta Resolucién No.
Resolucién 162223 S1CHT.SDSJ.0000015.2024
20 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucién No. 2519
Resolucién 205563 del 24 de julio de 2024
21 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3156
Resolucién 154293 del 01 de octubre de 2024
22 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucion No. 598 del
Resolucién 155663 13 de febrero de 2024
23 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucion No. 2459
Resolucién 209833 del 19 de julio de 2024
24 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2367
Resolucién 210223 del 5 de julio de 2024
25 Respuesta 2024363032 | Respuesta Resolucién No. 822 del
Resolucidn 199333 8 de febrero de 2024
26 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 2463
Resolucién 203693 del 19 de julio de 2024
27 Respuesta 2024363019 Respuesta Resolucién No. 1578
Resolucién 824273 del 16 de abril de 2024
28 Respuesta 2024363019 Respuesta Resolucién No. 1678
Resolucion 843273 del 25 de abril de 2024
29 Respuesta 2024363019 Respuesta Resolucion No. 1320
Resolucién 115953 del 22 de marzo de 2024
30 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 3136
e Resolucion 870443 del 01 de octubre de 2024
A 24 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 3143
Resolucién 875243 del 01 de octubre de 2024
2 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3151
Resolucién 889723 del 01 de octubre de 2024
a3 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucion No. 3152
Resolucién 889473 del 01 de octubre de 2024
e 24 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 3146
Resolucién 889903 del 01 de octubre de 2024
a5 Respuesta 2024363032 Respuesta Resolucién No. 2698
Resolucién 986713 del 15 de agosto de 2024
36 Respuesta 2024363033 Respuesta Resolucion No. 2458
Resolucién 007703 del 18 de julio de 2024
Obligacién No. 6: Elaborar los documentos y seguimiento a través de las bases
de datos disefiadas con el fin de realizar el control del cumplimiento al régimen
de condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos penales
diferenciados para agentes del Estado, presentando el respectivo informe
respecto del seguimiento realizado, asi como realizar la verificaciéon de los
informes que sean trasladados a la JEP, y sus resultados en caso de
incumplimientos, previo visto bueno del Oficial de Asuntos Penitenciarios.
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TIPO DE No. DE
NG DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
2024363033 Informacion personal priorizado
! Informe 119373 diciembre 2024
2024363033 Control de resoluciones JEP
2 Informe 119153 diciembre 2024

Obligacion No. 7: Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes
que, sobre la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Sin Actualizacion de Archivo Hls_térir.:o
1 Base de Datos Radicads de Resoluciones, Requerimientos
e Informes.

Obligacién Noi. 11: Disefiar, publicar y verificar la difusion de boletines con
informacion pedagogica sobre tratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad -en Unidad Militar, previo al de la oficial de Asuntos
Penitenciarios.

| Las CPAMS enviaron las Actas de difusién del Boletin No. 298 “Lineamientos
sobre control y supervision de beneficios LTCA y PLUM - JEP".

Obligacién No. 12: Expedir oportunamente los certificados de tiempo de

privacion fisica de la libertad.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
1 Derecho de zogggggg:ﬂ - Certificado de Privacién de la
Peticion Libertad
_ Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
2 Derecho de 202:233331 - Certificados de Privacion de la
4 Peticion Libertad
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticién
3 Derecho de Zoggggggaz - Certificados de Privacion de la
Peticion Libertad
Respuesta -
¢ | Domima (WSt e okidse
Peticién
Respuesta PQR 1120280 Respuesta a
5 Derecho de 203;:1322332 Derecho de Peticion — Certificado
Peticion de Privacién de la Libertad
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticién
6 Derecho de 203;3:33232 - Certificado de Privacion de la
Peticién Libertad
Respuesta Respuesta a Derecho de Peticion
7 Derecho de 20233??{232 - Certificado de Privacién de la
Peticion Libertad
Oficio No. 2024252003061881 —
8 gaerse%l;f:s:!i 2024363031 Respuesta Informacion de
i 554963 personal priorizado noviembre
Peticion 2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 14: Entregar a la finalizacién del contrato al supervisor un Backup
de la informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

No. DE

No TIPO DE ASUNTO
pocuMeNTo | RADICADO
: PQR 1120280 Remisién por
1 Ofidia nataansd Competencia — Solicitud de Hoja

Remisorio 07461 3 de Vida

Respuesta ’ s
2 Darschp deé 2024363032 | Respuesta a Derecho de Peticion

Peticion 335533 - Suministro Datos de Ubicacion
Acta de 2024363033 _ .
3 Reunion 434973 Actividades para diciembre

Obligacién No. 17: Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLQO y correo
electronico al dia con la gestion documental.

ORFEQ: A la fecha, hay 8 requerimientos pendientes en la Bandeja de Entrada
pendientes por tramitar, Ios w&)uales se prevé quedaran gestionados antes de
finalizar el afio. :

. 4
o 0w D8, i it P 5 e rawne
s . St Bl e i 0 b, 2, D

ij!
i

Iu{filﬂlﬂ ¥

i

L]
i

ERDE
i!i{‘i
i

el i e

|

1] @ om0 L ey

CORREDQ: El correo se ha venido desocupando en la medida que se han venido
cargando los soportes a la plataforma Trello. Se prevé dejar listo el correo al
finalizar el afio.

PA'I'RIA HONOR LEALTAD ©
O
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13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacion Entidad Valor Pago
PENSION COLPENSIONES 244.400
SALUD SALUD TOTAL EPS 190.900
ARL POSITIVA 8.000

14. DOCUMENTOS
HACEN PARTE
INFORME

QUE
DEL

-

4
5.

Cuenta de cobro.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522% .

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afilicién efectuada a la
AR.L : e Hifedla
Comprobante de pago de la planilla de seguridad social.

Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ TOTAL_X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en (Bogota) en el mes de DICIEMBRE 2024

FIRMA SUPERVISOR

ENACPERSONAL-2024

Grado y Nombre completo: TE. DIANA CAROLINA FERNANDEZ PENA
Cargo: Oficial de Asuntos Penitenciarios - DICER
Resolucién de nombramiento 00005053 del 23 de julio de 2024

PATRIA HONOR LEALTAD
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€ Comprobante

Movimiento hecho en:
‘Nequi
Numero de referencia

M4848657
® Pago realizado

Pago en
Compensar-oi
¢Cuanto?

$ 443.300,00

Fecha
18 de noviembre de 2024 a las 11:54 a.

m.

¢Preguntas? Ve al menu Movimientos en
la app Nequi y reporta un problema.

VIBILADD et Eenciatimadiee
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ﬂ Outlook

Fwd: €* PSE Transaccion Aprobada - CUS 1090459784

Desde Laura Lopez <lauvalen15@gmail.com>

Fecha Jue 05/12/2024 14:31
Para Laura Valentina Lopez Lemus <lauralople@unisabana.edu.co>

---------- Forwarded message ---------
De: <serviciop achcolombia.com.co>

Date: dom, 1 dic 2024, 9:53a. m.
Subject: ¥ PSE Transaccién Aprobada - CUS 1090459784

To: <lauvalen15@gmail.com>

jHola, Laura Valentina Lopez Lemus!

Gracias por utilizar los servicios de NEQUI y PSE. los
siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada o

CUS: 1090459784

| Empresa: COMPENSAR-OI

| Descripcién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 507.600

| Fecha de Transaccion: 01/12/2024
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