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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN
CONTRACTUAL

Dependencia CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGÍA.
Ciudad

Omar Oswaldo Zambrano Arévalo, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79575535

de Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES

OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS CATORCE MCTE ($ 45.828.614) MCTE; que se pagara

de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de enero de 2024, por valor de UN MILLON

CIENTO  SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS ($ 1.167.608) M/CTE. b) Diez (10) pagos

iguales  desde el mes de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES

TRESCIENTOS  SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS ($ 4.378.530) MCTE, cada uno.

c) Un (01) pago  el mes de diciembre de 2024, por valor de OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL

SETECIENTOS SEIS  PESOS ($ 875.706) M/CTE.

Señor(a)
Ing. Edgar Gelves Albarracin
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5804141 de 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5804141 del año2024

GTH-F-062V10

Bogotá Diciembre-2024

Asunto: Informe mensual deejecución 
contractual Mes Diciembre de 2024
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Plazo: Será hasta el 6 de 12 de 2024. 

OBJETO:  

Prestar los servicios personales de carácter temporal para impartir formación profesional integral 

titulada, mediante modalidad presencial, como instructor de articulación con la educación 

media, en los programas de sistemas, Sistemas Teleinformáticas, programación de software y 

mantenimiento de automatismos industriales, competencias transversales y competencias 

claves de acuerdo con la programación de cada grupo de aprendices aplicando las metodologías 

y criterios técnico-pedagógicos establecidos por el SENA. 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

2  
Capacitarse en el idioma inglés 
y aplicar la certificación como 
mínimo A2. 

Se entrego al Centro de 
Diseño y Metrología en 
la Solicitud de Mi Hoja 
de Vida. – Reposa el 
Soporte respectivo en la 
APE.  

3  
Registrar los juicios de 
evaluación en el aplicativo 
SENA Sofía plus y presentar 
los reportes de evaluación de 
los aprendices y demás 
informes requeridos por la 
coordinación académica dentro 
de los plazos estipulados. 
 
 

Se realizará según la 
programación 
asignada. 

 

 

1  
Acompañar y asesorar en 
forma permanente e 
integral a los aprendices en el 
proceso de formación por 
proyectos durante la vigencia 
del contrato. 
 

Se realizo la 
capacitación de 
acuerdo a los 
programas ofrecidos 
por el SENA. 

Se  inicia  el  proceso  de
formación  en  cada  una  de  
las fichas  asignadas  y  sus
cronogramas de actividades.
Ficha: TPS-2726212- 11°
Ficha: TPS-2726209- 11°
Ficha: TPS-2726271- 11°
Ficha: TPS-2951433. 10°

Se registraron los juicios 
en la plataforma SOFIA 
plus de las fichas: 
Ficha: 
TPS-2726212-11°Ficha: 
TPS-2726209-11°Ficha: 
TPS-2726271-11°Ficha: 
TPS-2951433-10
. 

OZA
Texto tecleado
Se realiza acompañamiento 
de la formación y el 
desarrollo de las Guías 
según cronograma de 
actividades. - Grados 11°

Ficha: TPS-2726212-11°
Ficha: TPS-2726209-11°
Ficha: TPS-2726271-11°
Ficha: TPS-2951433-10°
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4 Responder por la 
integridad y buen uso de los 
materiales, equipos y demás 
elementos de la institución 
puesto bajo su cuidado para 
desarrollar labores propias de 
su cargo. 

Se utilizarán los ambientes 
para la formación en los 
Colegios Articulados con el 
Centro de Diseño y 
Metrología y se efectuara 
Inventario de estos y su 
buen estado  
los elementos 
allí encontrados. 

Se entrega con el 
Informe semestral al a 
dirección general de la 
articulación con la Media 
Sena. 

5 Realizar el 
acompañamiento y 
seguimiento de los aprendices 
en etapa productiva. 

6 Para la formación en modalidad 
virtual, seguir lo establecido en la 
Guía Orientación Formación 
ambientes virtuales de aprendizaje 
-GFPI-G014vs.3. Cumplir la 
ejecución de la formación que se 
asigne para el acompañamiento 
de aprendices en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje SENA, 
según lo descrito en la Guía de 
orientaciones para la formación en 
Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje SENA, entregado por 
la Dirección 
de Formación Profesional. 

No aplica No aplica 

8 Cumplir con la 
entrega mensual de las evidencias 
de las actividades de formación 
profesional 
ejecutadas a través tanto de 
medios físicos como virtuales; de 
acuerdo con lo 
establecido por la coordinación 
académica, en concordancia con lo 
requerido durante 
la formación en ambientes 
virtuales. 

Drive correspondiente 
asignado por la 
coordinación académica 
o correo asignado por 
supervisión de 
Contratos- 
cbenitezb@sena.edu.co. 

7 Las demás actividades que le 
sean asignadas por el 
supervisor del contrato y 
tengan relación con el objeto 
del contrato 

Se entregará con el 
informe mensual. 

  

Se inicia al momento de 
Culminar su etapa Lectiva.
Fecha de Inicio : 15 de 
Abril  

Se entrega evidencia 
solicitada al Supervisor al
 cumplimiento de la 
asignación.  

Se Entregaron los 
resultados de la 
Sustentaciones Según 
Programación

OZA
Texto tecleado

Se realizaron Reuniónes para el 
planteamiento de normatividad y 
realizacion de talleres  
y el segnundo concurso de 
habilidades en  Programacion de 
Software. 
  
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jfmartinez_sena_edu_co/Documents/%E2%96%80%20Articulaci%C3%B3n%20con%20la%20Media%20%E2%96%80/2%200%202%204/01.%20Actas?csf=1&web=1&e=5b1ckv
OZA
Texto tecleado
ACTAS Y EVIDENCIAS
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1.  XX XX  XX  XX 
2.  XX  XX XX XX 

 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 82042896 del pago EPS (Compensar) y al Fondo de Pensiones 

(Colpensiones), operador Mi planilla y periodo Mes de Noviembre periodo. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en (6) folios 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

Omar Oswaldo Zambrano Arévalo 

Contratista 

C.C. No. 79575535 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

Ing. Edgar Aurelio Gelvez Albarracín  

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5804141de 2024    

Cargo Coordinador Académico 

 

 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

01/12/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE DISEÑO Y METROLOGIA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00

Page 1 of 14/12/24 6:52



 

TABLA DE CONTENIDO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GTH_F_062_V10_INFORME_MENSUAL_DE_EJECUCIÓN_CONTRACTUAL OCTUBRE 1 
INFORME APOYO FORMACIÓN MES DICIEMBRE 6 
RESUEN EVIDNCIAS FINALES ARTICULACION CON LA MEDIA 8 
EVIDENCIA PROCESO DE CERTIFICACIÓN 9 
PROCESO DE CERTIFICACION COLEGIO USME BRASILIAFICHA-TPS-2726212 10 
PROCESO DE CERTIFICACION COLEGIO USME BRASILIAFICHA-TPS-2726212 11 
PROCESO DE CERTIFICACION COLEGIO REPUBLICA DE PANAMÁ FICHA-TPS-2726271 12 
COMITE FINAL ARTICULACION CON LA MEDIA OMAR ZAMBRANO 13
COMITE FINAL ARTICULACION CON LA MEDIA OMAR ZAMBRANO COLEGIO USME BRASILIA 14     
COMITE FINAL ARTICULACION CON LA MEDIA OMAR ZAMBRANO COLEGIO PANAMA 15            
COMITE FINAL ARTICULACION CON LA MEDIA OMAR ZAMBRANO 
COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS 16  
CERTIFICADO DE CURSO PRIMER RESPONDIENTE 17

Usuario
Texto tecleado
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Texto tecleado
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Texto tecleado
Proceso de Certificación Colegio Republica de Panamá











OMAR OSWALDO ZAMBRANO AREVALO
CC 79575535

Bogot D.C. 30 de Abril      de 2024
SBI-20244958640872




