MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO.A SATISFACCION
PARCIAL __TOTAL _X * Ne. 11 ~

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2024

Nombre completo; YASMITH GARNICA ROMERC
identificacion 63.492.564

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 11B No. 74-67 Torre 1 Apto 802
Teléfono de contacto 321 3954855 o
E-mail de contacto: mitta0810@amail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: PD4 NIDIA JISETH DIAZ URREGO * i

Cargo: Profesional Econdmica con funcmnes adminlstratlvas como,
Adquisicion Bienes y Servicios

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento; 00000189 de 18 de nero de 2024

Teléfono de contacto: 3108003301 .4 =

E-mail de contacto: nidiadurr@gmait: com

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE

No. del contrato 061-CENACPERSONA 2024
SUSCRIPCION :

Fecha de suscripcién 29/01[2024

i .| No. De la Paliza: 14_.‘_4_6_" '1105_825
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que-expide ia po eguros def Estado

UNICA Fecha del certificado dé. Gion de la Poliza; 30/ENE/2024
Aprobado por: TC, ROZO CALLE JOSE EDUARDO
No. 8024

Fecha exp dicion 291ENE.’2024
UnldasISub unidad: ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

5. CRP
: _ atafogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fugnte; NACION
Recurso 10
Valor: § 48,400,000
6. FECHA
EJECUCION 30/ENE/2024
CONTRACTUAL '

7. PLAZO DE EJECUCION | 31/DIC/2024

' PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO AL AREA
8. .OBJETO CONTRACTUAL | CONTRACTUAL Y FUNCIONAL A SAP AUDITOR (SEGUIMIENTO) EN LA
o g DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPEGIALIZADA

Obligaciones Generales

1. De:conformidad con ef articuio 3-del Decreto 2609 de 2012, el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades reatizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronogramia de
actividades vy en su informe de forma mensual ef barido de los documentos
en fisico y el término del almacenamienta del Orfeo hasta el archivo de tos
documentos.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

2. El contratista debe custodiar y a la terminacion dei presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del Sernvicio objeto de este contrato.
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3. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

4. E| contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
astudios de seguridad, ‘comprobacidn de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicoméfricas antes y durante la
contratacion.

5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
‘el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

6. Las demds obligaciones que se deriven del ij'e .':de__I: contrato.

Obligaciones Especificaciones

1. Elaborar un informe que resulte de .analizar ‘el mpacio :de los
résultados obtenidos del modulo logistico, evaluando sus: proyecciones a
corto, mediano.y largo plazo. Este informe proporcionara una.vision integral
de los efectos del desempefic del: modulo, permitiendo una mejor
comprension de su influencia en el tismpo'y facilitando latoma de decisicnes
informadas. 3

ue: contengan -medidas de control, y

2. Proponer recomendacions _ ]
‘encaminadas a SAP  Auditor,

acciones de mejora

3. Estructurar informes, presentaciones, estudios y demas documentos
exigidos por la normatividad interna y externa a la Direccion de Contratacion
lizada por parte de los diferentes entes de control y
ion, realizada en cuanto al sistema SAP-SILOG.

' Capacitacién para el personal de Oficiales,
e la Direccion de Contratacion Regional y
Administrativas y Contables relacionadas con e
SAP-SILOG.

. Apoyar.e ws:taé“ylo auditorias programadas par la DICRE, para verificar
|:.cumplimiento de los lineamientos establecidos por fa Fuerza en cuanto a
as respansabilidades de inventarios y modulos SAP-SILOG por parte de las

CENAC's.

8. Realizar fa recepcion, varificacion y acampafiamiente para el correcto
diligenciamients de la Matriz de Contratacion de cada Central Administrativa
y Contable y unidad Ejecutora de Presupuesto, elaborando un informe de
las novedades recurrentes de su diligenciamiento,

7. Mantener la documentacion debidamente organizada, administrada y
gestionada, con €l fin de facilitar la consulta'y disposicidn, acorde con los
principios de las tablas de retencion documental y fa normatividad vigente.

8. Elaborar er el sistema documental Orfeo los documentos requeridos,
oficios, circulares, radiogramas, planes, entre otros para el apoyo a la
gestion de la Direccion de Contratacion Regional y Especializada.

9. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas
de evaluacion y monitoreo o en apoyo a los planes de mejoramiento,
misiones de trabajo 6 cuaiguier tipo de requerimiento institucional, para la
verificacion de la ejecucion y cierre de los diferentes procesos de
contratacion en cuanto a las transacciones realizadas en SAP-SILOG por
las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, ¢uantas veces sea
necesaric en &l desarrollo del objeto contractual, emitienda un informe,
recomendaciones y/o copceptos que le sean solicitados, a un termino no
superior a 3 dias habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No, 20b-99 Cantén Oceiderital entrada principal Comando de Personal

Bogota D.C.

Carreo institucional de la dependencia dicre@buzanejercito, mil.co - www.ejercito.mil.co.

SCh3INY




Pag. 3de 10

Adaquisiciones, Jefatura de Estado Mayo

~cuando®

que convengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto
contractual y previa aprobacién del supervisor del contrato, siempre y
cuando las condiciones de seguridad permitan su desplazamiento.

10. Asistir a reuniones de planeacién, seguimiento y cocrdinacion; el dia y
la hora que sean requeridas por fa Direccion de Contratacion Regional y
Especidlizada o} jefe de area.

11. Asistir a las reuniones fijadas con las Unidades Ordenadoras del Gasto
anivel Nacional y Entidades que requieran de su apoyo y asesoria en temas
propios de su expert;ma profesional, dejando como constancia la respectiva.
acta de reunioh, acta de capacitacion © l_nforme_ sedin ‘se - amerite.

12. Desarrollo de todos los frabajos designados ‘por el supervisor del
contrato.

13. Apoyar fa elaboracidn de los informes BJECUUVOS que debe presentar la
Direccion de Contratacién Regional:y. Especializada’ .al--Comando de
enerador de Flerza y al Segundo.
Comandante del Ejército, producto ‘del’ Cumplimiento de la normatividad
interna y externa, a los dlstmtos entes y__'d pendenc:[as segun la asignacion
realizada. =

14. Efectuar desplazamiento.a; ni\;ré'l'Nacional en cumplifienio de las visitas
de evaluacion y monitorec o en: apoyo a los planes de mejoramiento,
misiones de trabajo o cualdguier tlpo de requerimiento institucional, para la
implementacion: de ‘mejorar que-. permttan coadyuvar a la gestion de los
modulos de. SAP- SILOG 0 algtin otro requerimiento adicional a ias Unidades
Ordenadoras del Gasto aiiivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el
desarrollo del objeto contractual dejando como constancia informes, actas
Y demas Jocumentos sopoﬁes de la tarea encomendada a un término no
supenor a 3 dias habiles de haber terminado ia visita, bajo las circunstancias
que convengan:para 'las partes para cumpirr adecuadamente el objeto
contractual: via" aprobacién del supervisor del contrato, siempre vy
“las. condiciones de seguridad pemitan su desplazamiento.

5 E-i'5'.f.g'_Tramitar oportunamente el archivo de gestidn que genere en
Jcumplimiento de sus obligaciones confractuales, documentos fisicos en
“original’'y digitales, dando emplec eficiente al sistema ORFEQ y haciendo

ehtrega del archivo al término del contrato.

16. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3y la Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del confrato, incluyendo el

-cuidado, conservacién y organizacion del archivos, actividades tales como

foliar y la elaboracion det formato lGnico de inventario documental (FUID),
dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y Ia trazabilidad de los
procesos, de acuerdo .a lo establecido en la ley 1581 de 2012

17. Las demas que le seah asignadas por autoridad competente de acuerdo
con el objeto. contractual,

10. PERIODO DEL INFORME

DICIEMBRE 2024

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién 2. Proponer recomendacicnes que contengan medidas de
control, y acciones de mejora a adeptar, encaminadas a SAP Auditor,
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Tipo de

No documento

MNo. de radicado Asunto

Recabese de. la identificacién de
novedades en documentos de
compras SAP- SILOG, generados
en el proceso del mddulo. de
compras..

Con referencia a lo anterior, se
realizd monitoreo y revisién de
cada uno de los documentos
generados en el ‘sistema SAP
SILOG  Compras, que s&
encontraban,can -novedades y-que
fue informado mediante Circular
Mo. 2024496028963073 de fecha
25 de octubre' del 2024, a cadauna
|dades ‘a través de las
mensajerias Ty ¢orreos
electrénicos. - '

iSe evldenmo que aun persiste la
_novedad en algunas Unidades, a
ipgsar que en la circular en
mencion se:fealizo el paso a pasc
_--'que permltla subsanar estos
“documentos gue afecta el cierre de
Vigencia de ias  Unidades
Ejecutaras del Gasto.

La Circular consta de 11 folios
donde se realizd seguimiento a las
Unidades, identificands los
documentos de compras gque
tiehen novedad. Se recalcd due la
impariancia de tomar accién en
estas. novedadsas en cumplimiento
a hoja de ordenes del sefior Mayor
General Segundo Comandante del
Ejército Nacional.

ERATN

2024496032998
413"

ii
Figura 1, Circular 2024495032998413
Folios 11

Obligacion No. 4: Presentar propuestas de Capacitacion para el personal
de Oficiales, Suboficiales y Civiles de la Direccion de.Contratacién Regional
y Especializada y Centrales Administrativas y Contables relacionadas con el
sistema SAP-SILOG.
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Asunto

No Fipo de No. de radicado
documento
1. Acta 20zgage0tarn2s

El objetivo de fa capacitacion fue
dar a -conocer los parametros y
linéamientos exigidos en el

cierre de vigencla 2024 para el
modulo de compras SAP
SILOG-SAP. Seé ftrataron Ios
lineamientos  exigidos por el
SILOG, realizdndose en 3
sesiones, de manera virtual a
través de la avpi blackboar en el
siguiente link
hitps:ius bbcoliab. com/guest/fc94
d7b1293c4623b3a8cf47889d 7068
Con.una duracion de 2 horag-para
las ' Cenad's: Regionales,
Especializac as y.Ordenadoras del

sponsables Videl medulc  de
Compras y donds el personat

“seguia -dos. pasos indicados para
-:|-generar los diferentes reparies en
. .p_ljod_y_c_tlvo y analizaran el estado

actval  de  cada  unidad
responsable, Una vez terminada la
capacitacion se envio link de
asistencia y se remitié a ios
correos electronicos los finks de
las grabaciones gue les sirve como
soporte para que el personal
responsable posea una ayuda
adicional al cumplimiento de este
procedimiento..

Figura & Acta 202440501437 5555

202449643301305

2. Circular 3

Se programg capacitacidén a los
usuarios del médule Compras SAP
SILOG con el fin de sccializar e
Boletin SILOG Ne. 73 que trata del
procedimiento para el registro de
fas modificaciones en el pedido
abierto o contrato marco, &l cual
deben aplicar a partir de diciembre
2024, con el proposito de
coadyuvar y apoyar a las
Direcciones y Unidades Ejecutoras
det Gasto en esta actividad.

La video conferencia se realizara
de forma virtual a través del link
Avafp Blackboard
https:#us.bbcollab.comiguast/56b
8ibeic? 1e454b5i734 1268591268
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Avafp, el 16 de diciembre del 2024,
a partir de las 09:00 am.

Lo ‘anterior en referencia Circular-
No.2024128025948173 de fecha
27 de septiembre de 2024 y de
acuerde a hoja de drdenes del
sefior Mayor General Segundo:
Comandante del Ejército Nacionhat.

Figura'3. Atk 2024496033013053

5, Apoyar en visitas y/o auditorias p'rog"rar'nja_c:lés por Ia--Di_C_'R_E”, para verificar

ei cumplimiento de los lineamientos ecidos por la Fuerza en cuanto a
Jas responsabilidades de inventarios y modulas SAP-SHLOG por parte de las
CENAC's. G e o
Tipo de
No documento Asunto
1, Se ha apoyado por video llamadas

y via telefdnica a las Cenacs
Regicnalss, Especializadas vy
Ordenadores de Gasto. en los
diferentes requerimientos y
novedades que se les ha
N/A presentado al momento de registrar
en &l sistema SAP-SILOG Modulo
de compras, coadyuvando a un
correcto ingreso de la informacion
alineados a Ilos procesos. Yy
procedimientos establecidos por el
Grupe  Silog, minimizands las
novedades que COFIP presenta en
forma ifimestral ¥ semestral a
SECEJL

Plataforma SAP
ILOG MDN

Figura 4. Productivo SAP SILGE
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Obligacion No. 6: Realizar fa recepcion, verificacion y acompafiamiento para
el correcto diligenciamiento de fa matriz de contratacion de cada central
administrativa y contable y unidad ejecutora de presupuesto, elaborando un
informe de las novedades recurrentes de su diligenciamiento.

Tipode

No documento

No. de radicado

Asunto

" Revisian de la
matriz
contractual y
presupuestal

-estadtstltias--reénzadas por esta

' “novedades, informandolas  de
¢|.manera oportuna y detaltada sobre

ra_qh;_ar_ a cada uno de los

Figura 6. Regisirs de novedades de cada

Recepcitn de los archivos de
matrices a través - del correo
electrénico y Orfeo porparte de las
unidades. Una veZz se recjbieron
los archives se. procedlo -arevisar
la: infermagion.: presupuestai y se
hizo  #énfasis enlos datos
contractualés talds: coma numero
de- proceso contratos Secop ¥
; --de. “obligatorio

-bara las

Direccion. Se: presentaron varias

las:¢orrecciones que. se& debian

funcionarics  responssbies del
diligenciamiento de ia matriz de fas
Cenac especializados, regionales
y Ordepadores del gasto, se
realizé acompafamiento para
subsanar. las mismas, a través dei
cotrea  elecirdnice vy llamadas
telefénicas, a corte 30 de
noviembre del 2024. Asi mismo se
organizd el archivo consolidado
del mismo para ser enviado a
estadistica para sus respectivos
tableros presupuestales '
contractuales,

Figura 5. Cortrol entraga v revision matsiz

unidad

Figura 7. Evidencia de retrcalimentacion
novedades.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20!:) 99 Canton Qccidental enfrada principal Comando de Personal
Bogota D.C.
Correo instituciona! de la dependencia dicre@buzonejercito.mil.co - www.elercito.mil.co




Pag. 8 de 10

. Se realizd presentacion a las
sefiores  Mayores  Directores
entrantes de las Cenac's, las
pautas y lineamientos de la matriz
presupuestal y contractual, el
objetivo e Importancia en el
diligenciamiento de la mismia:
También se recalco el
cumplimiento.del envio del archivo-

Excel

N/A

los primeros cinco dias de cada
mes. Y por ultimo:se indicé las
bondades de tepér-corectamente
diligenciado el formutario: porque
se puede tomar de insumio-para.gl
cumplimiento  de-los’ diferentes
requefimientés-de; los entes de
controly:monitoreo de ejecucion
presUpligstal’y contractial.

Figura 8. Evidencia presentacion

7. Mantenér la d
gestionad o

princiﬁib's:dé' as tablas

ocumentacion dehidarmente organizada, administrada vy
-alfin.de facilitar 1a consulta y disposicion, acorde con los:

de retencion documental y la normatividad vigente.

Tipo de
documenta

No. de radicade

Asunto

1. | Entrega de
documentacian,

N/A

Toda la documentacion generada
en el transcurso de este periodo se
ha archivado y entregado al
funcionaric de archivo de gestion
administrativa DICRE, quedando
al dia con este requerimiento y sin
documentacion  pendierite  por
archivar.

8 Elaborar en el sistema documental Orfec los documentos requeridos
oficios, circulares, radiograrmas, planes, entre otros para el apoyo a la
gestion de la Direccion de Contratacion Regional y Especializada.

Tipo de ;
Ne doclmiento Na. de radicado Asunto
1 Recabando novedades medulo
| Circular de compras SAP S5ILOG
2024496032998413 | compras
) Circuiar capacitacion boletin 73
& | circular 2024496033013053 | 5pp 511 0G MDN
: Acta capacitacion cierre vigencia
a. Acta 2024406014275226 SAP COMPRAS
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13. Apoyar la elaboracién de los informes ejecufivos que debe presentar la
Direccién de Contratacion Regional y Especializada al Comando de
Adquisiciones, Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza y al Segundo
Comandante del Ejército, producto del Cumplimiento de la normatividad
interna y externa, a los distintos entes y dependencias segun la asignacion
realizada.

Tipo de

No documento

No. de radicade Asunta

Consolidacion en archive de
Excel de las  matrices de 40
unidades, oot el fin degxtraer y
presentar " informacion de
presupuestal én lo qlie respecta.a
los _ presupuestos dispornibles,
presuplestos. con CDP: 81N CRP.
modalidad’ de. contratacion. rubre
presupu eneﬁciaria.
ndmero de’ proceso._en el SECOP,
N7A £ .| ofigen de la partida, posibie fecha

-, de’ adjedicacion, recurso, tipo de
[ECUTSD, .

Excel

Figura 8 Informacion qué raporar

oportunamente ei archwc de gestion que genere en
e sus, obhgacuones contractuales, documentos fisicos en
gitales, dando -emplea eficiente al sistema ORFEQ y haciendo
entrega del archwo al ermmo del confrato.

No. de radicado Asunto

Se ha gestionada y iramitado de
manera oportuna a la
documentacién y archivos
enviados por Jas diferentes
unidades a través def sistema
ORFEQ, revisando cada uno de
estos documentos para  su
postetior archive en el sistema.

N/A

R

Fign}ra 10 Bar{&éja Eé‘emrada

Valor totali $ 48.400.000 CUARENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL. PESOS MCTE
Valor autorizado a pagar $ 4.400.000 CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESCS MCTE

12. VALCR DEL CONTRATO
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Chbligacion Entidad Vir. Pago

13. CUMPLIMIENTO  PAGO PENSION COLPENSIONES $ 281.600

SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA $ 220,000
ARL __POSITIVA $9.200

14. DOCUMENTOS
HAGEN PARTE
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién .del-supefvisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido. e A

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de.los soportes de pago

de los aporles mensuales obligatorios al siste general de seguridad
QUE social en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40%
DEL. del valor mensual del contrato, con aporte del:16% en pensiones y el
12,5% en salud, ARL 0,522% L T

Nota: Lo anterior, conforme Iq_.eé'téb'iéé;e Ia normatividad legal vigents, la
reglamentacion de la materiay de acuerdoicon’la afitiacion efectuada a
la AR.L e

4. Comprobante de pago.de fa planiila de“sé;jﬁr_idad sccial

5. Pantallazo SECOE_H—NU_m_QraI actualizado

15. CONSTANCIAS

déja constancia gue el/la contratista cumplié con
jales y legales reguladas para este tipo de contrato
2 recibe a satisfaccién de forma PARCIAL ___

ejaconstancia que durante a ejecucicn del contrato no se
|os presupuestos legaies que regulan el contrato iaboral.

16. RECOMENDACIONES

‘supervisora del .contrato ‘avala el pago de los honorarios

17. CONCLUSIONES

Cargo: Profesional
Servicios Resolucion de nombramiento: 00000189 de 18 de enero de 2024

espondientes al mes de diciembre 2024.

Contrato No. _:1-CENAC !;,'-:a. ONAL-2024
Grado y nombre compleir] PD4 NIDIA JISETH DIAZ URREGO

onokfca con funciones administrativas como Adquisicion Bienes y
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