MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL __ TOTAL _X <
No. 07 ~

7
Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2024

Nombre completo; JENNY ALEJANDRA BETANCOURTH SANDOVAL
Identificacion 38.362.577 expedida en-[bagug
Nacionalidad Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: AK 8 No. 145-82 Apto 505
Teléfono de contacte 3112147614
E-mail de contacto; abgalejandrabetancourth@gmail. com

Nombre completo: PD4 NIDIA JISETH DIAZ URREGO .-

Cargo: Profesional Econdmica con funmones admmlstratwas como Adquisicion
Bienes.y Servicios

2. SUPERVISOR Resolucion de Delegacion: 00600189 de 18 de enero de 2024

Teléfono de contacte: 3108003301 .

E-mail de contacto! nidladurr@qmall com

3. No. DEL CONTRATO - | No. del contrato cesion contrato 547-CENACPERSONAL-2024
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion cesion 07 DE JUNIO DE 2024

,. | No. De la Paliza: 533041 :
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la, - Ci panta Mundlal de Seguros S.A
UNICA Fecha del certificado de -aprobacién de la Poliza: 07 de Junio-de 2024 Aprobado

por. Teniente Coronel JOSE-_EDUARDO ROZ0O CALLE
No: CRP: 55724 =

Fecha exped|c:|on 06-06- 2024
Unidas/Sub-unidad,, ejecuiora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA PERSONAL

5. CRP Dependenma DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
’ ESPECIALIZADA

Valor: $28 000.0C0,00

5. FEGHA INICIO EJEGUCION |
CONTRACTUAL

07 de junio de 2024

j:'S‘I de Diciembre de 2024

7. PLAZOQ DE EJECUCION

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICAEN
TEMAS DISCIPLINARIOS Y ADMINISTRATIVOS DE MANERA INTERNA'Y
EXTERNA PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
ESPECIALIZADA.

8. OBJETOCONTRACTUAL

OBLIGACIONES ESFECIFICAS

1. Brindar asesoria en todas las etapas del proceso disciptinario y

administrativo, a los Funcienarios Competentes y Funcionarios de Instruccion.

2. Velar por el cumplimiento de los términos de instruccion y procesales de los

: procesos disciplinarios y administrativos.

9. OBLIGACIONES 3. Proyectar las providencias: autos de sustanciacién, apertura; interlocutorios,
CONTRACTUALES inhibitorios, pliegos de carges, falles de primera instancia propias de ias

investigaciones disciplinarias y administrativas.

4. Asesorar y brindar el acompafiamiento continlio en el impuiso procesal y

decisién gue corresponda de las investigaciones disciplinarias y administrativas

de ias CENAC asjgnadas.

5. Cuando se requiera, asesorar y brindar acompafiamiento contingo en el

imoulso  procesal y decision _que corresponda de las investigaciones
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: ~que requueran de'su-apoyoy asesoria en temas d:smplmanos y administrativos
‘propios. de su experticia profesional, dejando como constancia la respectiva

disciplinarias y administrativas de las CENAC en apoyo

8. Asistir a fas audiencias; propias de los procesos disciplinarios, con €l fin de
brindar la asesoria a los Fungionarios Competentes.

7. Brindar asesoria y proyeccion de documentos para resolver recursos e
incidentes en los procesos disciplinarios y administratives. .

8. Asesorar y confrolar gue se lleve de manera adecuada el cargue de la
informacion (cada una de las actuaciones procesales) en:le p!ataforma SIJEN,
correspondiente a los procesos disciplinarios y administrativos.:./7
9. Asesorar y apoyar en |a actualizacién. de tas estadisticas, pla s mensuales:
de los procesos disciplinarios y administrativos; al‘igual:que |as-bases de
informacién juridica que requiera el Comando Su'periorinmediato

10; Asesorar, verificar, mantener y cumplir con’-adecuado arch[vo de los
expedientes.
11. Participar en la formulacion de politicas:de capamtacson y divulgacion de
los objetivos de control dlsmphn_a_ __dmlnlstratwo dé ias. normas,

requenmlentos de Justlma eri.
termino Iegal

acta de reunidn, acta de capacitacion o informe segtin se amerite. _
17:.Realizar capacitacion a los Funcionarios Competentes, Funcionarios de

“Instruecion y Coordinadores juridicos, en los temas reflacionados con deberes
‘yfunciones de cada una de ellos, términos procesales, importancia de tramitar

los documentos a tiempo, reserva de los procesos, medios correctivos, v
demas asuntos propiocs del area,

discipiinaria y administrativa. (Acta de capacitacion),

18. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumpiimiento de las visitas de
evaluacicn y monitorec 0 en apoyo a los procesos disciplinarios y
administrativos, cuanfas veces sea necesario en el desarrclio del objeto
contractual, para cumplir adecuadamente el objéto contractual y previa
aprobacion del supervisor del contrato, siempre y cuando las condiciones de
seguridad permitan su desplazamiento.

19. Velar porque el archivo del drea de gestion juridica se mantenga seguro,
organizado, actualizado en original y copia. debidamente fcliado, retulado e
inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus servicios.
20. Tramitar oportunamente el archivo de gestidn que genere en curplimiento
de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales,
dando empleo eficiente al sistema ORFEQ y haciendo entrega del archivo al

término del contrato

21. De conformidad con el Decreto 26808 de 2012, articulo. 3 y la Ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacién del archivos, actividades tales como foliar vy la
elaboracion de! formato Unico de inventario documental (FUIDY, -dar
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cumplimiento al sistema de gestion documental ORFECQ SGD, garantizando
con elle ia seguridad de fa informacion'y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en 1a ley 15871 de 2012

22. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerde
con el area de desempefio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

¥ Dé cenformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Centrato, presentando en’ ‘el cronograma de
actividades y en su informe de forma‘mensual el barrido de los
documentos en fisico y-el {&rmino del atmacenam: 'nto del Orfee hasta el
archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a° la termmacron del presente contrato
devoiver los  insumos, _sum'ln:stros herramientas,  dotacién,
implementacion, snventano “yio matenales_ que sean puestos a su
disposicién para l2 presta :

producto ejecumon del contrato'
v Ef contratista autoriza“al MDN ~: EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudlos de ‘seguridad, 'comprobacton de lealtad, realizacion de los
ligrafia v pruebas sicométricas antes y durante la

v Las demas obilgacsones -establecidas en el estudio previo, documento que.
el contratlsta declara conccer y que hace parte del presente contrato.

: C !"Contransta nc es su'representante, agente 0 mandatano El

:_'Contratlsta no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
:compromlsos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
m demsmnes o iniciar accichas que generen obligaciones a su cargo.

D’l”C‘l’EMBRE 2024

Obligacién No. 1: Brindar asesoria en tedas las etapas dei proceso discipinario
y administrativo, a ios Funcionarios Competentes y Funcionarios de

Instruceidn,
TIPODE
: . No DOCUMENTO No. GE RADICADG ASUNTO
11. DOCUMENTOS QUE Asistencta Reanudacion -Audiencia
SOPORTAN EL 1 Audiencia BIN Formulacién de Cargos Cenac Caliy
CUMPLIMIENTO DE LAS practica de pruebas,
OBLIGACIONES Asistencia a diligencia de ratificacian
CONTRACTUALES 2 Diligencia SN y ampliacion de informe proceso de
' archivo Cenac Telemética
Eiaboracién de acta de diligencia de
3 Acta SIN declaracion disciplinaria Indagacién
SIDAE 33414
Asistencia a  diligencia  de
4 Diligencia SIN Declaracion Juramentada
¢ Indagacion  Sidae  33414-2024
Cenac Puerite Aranda
5 Documento SN Elaboracion caratula Procése Cenac
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Telematica

Asesoria

S/N

Revision de proceso 34532 Cenac
Telematica

Asesoria

SN

Revision de proceso 34934 Cenac
Telematica

Asesoria

SN

Revisién de proc_es"o- 33415 Cenac
Telematica

9 Valoracion

SN

Valoracion probateria- Diligencia de

Verifi cacnén CENAC Yopal

Obligacion No. 2: Vetar por el cumplimiento de: Ios terminos de lnstruccwn y
procesales de los procesos disciplinarios y admlmstra VoS

No. DE RADICADO |

. AsU'NTT'o

SN

= Cali

Traslado de: Pruebas Indagacion
Dlsmpllnana ‘BIDAE 29870 Cenac

"Comunlcac:on reanudacion

diligenciad e  rafificacion
ampliacion  de informe. Cenac
Telematica proceso SIDAE 33415-
2024

N TIPO DE
® | DOCUMENTO
1 Oficia
2 Oficio
3 Oficio

Solicitud presentacién a Inspeccion
Cisciplinaria Proceso SIDAE 33414-
2014

SN

SIDAE 33414-2014

Solicitud presentacion para rendir
declaracidon Juramentada Proceso

SN

‘Solicitud designacion personal para

SIDAE 34934-2024 Cenac

inspeccidn disciplinaria Indagacion

Telematica dirigidop a BRCOM

Oficio

SiN

Solicitud de informacion Indagacion
SIDAE  34934-2024 Cenac
Telematica dirigido a DIETE

Oficio

8N

Solicited designacion de personal
Indagacicn No. 34934-2024 Cehac
Telematica dirgido a DICRE

Cficio

SN

Solicitud de infermacion Indagacion
No. 34934-2024 Cenac Telematica
dirigido a Jefe de Contratacion
Cenac Telernatica

Oficio

SIN

Solicitud de informacion Indagacién
No. 34934-2024 Cenac Telemdtica
dirigido 2a CONAT

Cicie

SIN

Solicitud de informacién SIDAE No.
29870 dirigido al Tesorero -Cenac
Cali

1

Oficib

S/IN

Citacion a declaracion juramentada
Indagacidon SIDAE 29870 al SS.
Moritoya Cenac Cali

12

Oficio

SN

Citacion a declaracién juramentada
Indagaciéon SIDAE 29870 al MY
Nufiez Cenag Cali

13

Oficio

BN

Citacion a declaracion juramentada
Indagacion SIDAE 29870 at ST.
Maje: Cenac Cali

Obligacién No. 3: Froyectar las providencias: autos de sustanciacion, apertura,
interlocutorios, inhibitorios, pliegos de cargos, fallos de primera instancia
propias de las investigaciones disciplinarias y administrativas.
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TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTC

Auto de apertura irregularidades Inv
! Auto SN Administrativa COEJC 602-2017
" Auto SN Auto Inhibitorio© Diligencia  de

Verificacién 30278

Auto. de; apériura’ Diligencia de
3 Auto SIN Verlf“ca(:lﬁn 30553 Licitacion Publica
No. 142:CENACPA:2020

! agértora Diligencia de
4 Auto SIN Verlfcacw 0553 lelacmn Publica
No. 157 -ENACPA 2021

4+ T Auta detaperiura Diligencia  de
5 Auto SINY _Ver;ﬁc?leon et 30553Pmces‘0

R - [-selaccion abreviada menor cuantia
' 1 :No: 018:CENACPA-2021

o|“Autode aperiura Diligencia de.
“Verificacian 30553 de  Subasta

6 Auto Inversa Electrénica No.
062.CENACPA-2022

Autc de apertura Diligencia de:

7 Autor? i SN Verificacicn 30553 Licitacién Publica

No., 112-CENACPA-2022

Obhgacnén o. 4 Cuando_ se requiera, asesorar y brindar acompafiamiento
'pmcesal y decnmon que corresponda de las

: DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
_ Elaboracién guicn de reanudacion
Audiencia SIN de audiencia de formujacion de

cargos Cenac Call
Solicitud de- eliminacion némeros
SIJEN de la Cenac Telematica

Oficio ' SN

Elaboracién de la diligencia de
ratificacitn y ampliacion de informe
proceso  de  archivo  Cenac
Telematica

Diligencia SIN

Constancia secretarial en' la que se
Caonstancia SN anexa1 CD diligencia de ratificacion
Cendc Telematica

Constancia secretarial asistencia a
5 Constancia SIN posesion de Perite Cenac Puente
Arahda Proceso SIDAE 33414-2024

Constancia secretariai aplazamienio
diligencia por sclicitud de deciaranie

6 Constancia SN Cenac Puente Aranda Proceso
SIDAE 33414-2024
Constancia secrelariai inasistencia a
: diligericia de declaracion Cenac
7 Constancia SN Puente Aranda Procesc SIDAE
33414-2024
Elah ion  de la diligencia
8 Diligencia SiN enoracto genl

declaracion juramentada Sidae
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| 1 | | 334142024 Cenac Puente Aranda |
Obligacion No. 6: Rendir informes mensuales refacionados con las actividades
desarrolladas en rélacion con el objeto contratado, y todos aquelios gue je sean
solicitados por el supervisor del contrato.

- Se entrega el Informe de Gestion No. 06 e
- 8e entrega el Informe de Supervision No, 06__‘

Chbligacion No. 7: Asistir a reuniones de. planeamon “seguimiento. y
coordinacién, el dia y la hora que sear requendas por el :Directer de
Contratacion Regicnal y Espemallzada o quien haga:sUs veces o jefe de area,
asimismo asistir a las reuniones fijadas con las Centrales ‘Adrministrativas y
Contabies y Entidades que requiergn:de su apoyd V. dsesaria en temas
disciplinarios y administrativos propios:-de su experticia’ profesmnai dejando.
come constancia la respectiva acta de’ reunron acta de capacitacién o informe
segln se amerite. Hi : o

TIFQ DE

NO | boCUMENTO

No. DE RADICADO | ASUNTO

Acompaiamiento procesos
disciplinarios vy adminisirativos
Cenac Caii ~ Telematica — Puenie
Aranda - Yopal

Revista DICRE y COADE a CENAC
Puente Aranda, Yopal, Cali vy
Telematica.

1 Acompanamlan
to ..

2 | fliei}ista' SIN

12.

VALOR DEL CONTRATO

-”Eota ce_smn VEINTIOCHO MILEONES DE PESOS MCTE. ($28.000. DOO)

13.

CUMPLIMIENTO PAGO"

SEGURIDAD SOCIAL

Obllgamon Entidad Vir. Pago
PENSION PROTECCION $256.000.00 |
~SALUD SANITAS EPS $200000.00 -

—TARL POSITIVA $ 8.400.00

14,

DOCUME_NTOS
HACEN ~ "PARTE
INFORME

QUE
DEL

1. Cuemnta de Cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento- del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

3, Planilla de seguridad social, copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales cbllgatorlos al sistema general de fa seguridad
social en salud y. pensidn, sobre un ingreso base de cotizacion dei 40% del
valor mensual del contrato con aporte del 16%: en pensiones y el 12.5% en
salud ARL 0.522%.

NOTA: Loanterior conforme lo establece la normatividad legat vigente, fa
reglamentacion dé la materia y de acuerdo con la afifacion efectuada a la
ARL.

4.  Comprobante de pago & la planilla de seguridad social.
5. Pantaliazo SECOP [l — numeral 7 actualizadg

15.

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplid con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como ecnsecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL 1 TOTALJH ~~
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Asi'mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos iegales que regulan €f contrate labaral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

La supervisora del contrate avala el pago de los honorarios: correspondlentes
al mes de DICIEMBRE de 2024,

-

Y

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de DICIEMBRE 2024

FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 547-CE
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