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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON SU
GESTION.”.
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l. INTRODUCCION

Conforme el articulo 22 de la Constitucién Politica: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectany en lavida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”.

La Secretaria Distrital de Planeacién tiene como funcién dirigir y coordinar el desarrollo de los planes,
programas y estrategias de los organismos y entidades que deban adoptarse en el Distrito, para la
consecucion de sus objetivos en forma eficiente y eficaz, con un claro sentido del cumplimiento de Ia
finalidad del Estado. Asi mismo, el Plan de Desarrollo 2024-2027, incorpora ejes tematicos, dentro de los
cuales se establecen proyectos de impacto social y urbano que coadyuvan en la consecucién de los
objetivos del nuevo modelo de ciudad que tienen por objeto orientar y liderar la formulacién y
seguimiento de las politicas y la planeacion territorial, econdmica, social y ambiental del distrito,
conjuntamente con los demas sectores.

En tal sentido, se desprenden las funciones Primarias de acuerdo con el Decreto Acordal No. 0801 de
2020: “Por el cual se adopta la estructura organica de la administracion central del Distrito Especia,
Industrial y Portuario de Barranquilla”, de las cuales corresponde a la Secretaria Distrital de Planeacién
entre sus funciones las siguientes:

Funciones primarias:

e Dirigiry coordinar el desarrollo de los planes, programas y estrategias de los organismos y entidades que
deban adoptarse en el Distrito, para la consecucidn de sus objetivos en forma eficiente y eficaz, con un
claro sentido del cumplimiento de la finalidad del Estado.

e Dirigiry optimizar la utilizacién de las herramientas tecnolégicas y conceptuales para la adecuada gestion
del proceso de direccionamiento de la entidad.

e Dirigir y coordinar la implementacidn y mantenimiento del Modelo Integrado de Gestiéon — MIPG en la
Administracion Central Distrital, para canalizar la gestion de las politicas de desempefio institucional y
las metas del gobierno, de conformidad con lo definido en la normatividad vigente.

e Dirigir el seguimiento y la evaluacidn de gestion y resultados de los planes y programas de desarrollo e
inversién, y en general de todos los procesos de la entidad, de acuerdo con la normatividad vigente y la
generacion de los informes de gestidn y resultado necesarios para la rendicion de cuentas.

e Dirigir, coordinar y fortalecer la evaluacién y el diagndstico socioecondmico ce programas y proyectos
para la medicién de sus impactos y efectividad social en el Distrito Especia, Industrial y Portuario de
Barranquilla.

e Coordinary liderar la gestion de informacion, el conocimiento y las iniciativas de innovacién social en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, con el objeto de mejorar la planeacién
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institucional, la planeacién urbana, las politicas, la soluciéon de problematicas de ciudad y la prestacion
de servicios a cargo del Distrito.

Al respecto, hay que destacar que de igual manera el Despacho de la Secretaria Distrital de Planeacién
conforma su equipo profesional para la correcta ejecucidn de las necesidades planteadas por el Plan de
Desarrollo. Sin embargo, a pesar de contar con el recurso, éste no cuenta con la experticia o
conocimiento especializado en la materia, y por esta razén se requiere contratar los servicios de un
profesional que posea conocimiento y experiencia en los temas antes relacionados con el cumplimiento
de las funciones primarias; y que, tratdandose del desarrollo de servicios asociados a un proyecto de
inversion que se ejecuta en la vigencia fiscal, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas
establecidas, por lo cual se requieren ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente, acorde
con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, y con el fin de satisfacer las necesidades y
asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital
“Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027".

Aunado a lo anterior, y actuando en concordancia con los puntos fundamentales que se encuentran
contenidos en el PDT, especificamente en el programa Mejoramiento de la Planeacidén Territorial, en su
proyecto de Actualizacién y Optimizacién de los Sistemas de Informacién para la Planeacién en la Alcaldia
de Barranquilla, el cual se centra en impulsar una transformacidén digital integral en los procesos de
planificacion urbana mediante el desarrollo e implementacién de herramientas tecnoldgicas avanzadas,
como sistemas de informacidn geografica (SIG) y plataformas de gestidon de proyectos, con el fin de
mejorar la gestidn de la informacion, agilizar procesos, aumentar la precisién en la toma de decisiones,
promover la transparencia y participacion ciudadana, asi como aumentar la eficiencia institucional, todo
ello con el objetivo de reducir los tiempos de ejecucion de proyectos y mejorar la calidad de vida de la
comunidad de Barranquilla. En consecuencia, se hace necesario celebrar el contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales en los términos y por el plazo solicitado.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il. ANALISIS DEL MERCADO
e EMPLEOY DESOCUPACION!
Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, mientras que

en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacidn se ubicé en 63,5% y la tasa de ocupacidn
en 57,7%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,2% y 58,3%, respectivamente.

1 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo (31 de octubre de 2024)
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Septiembre (2023-2024)

I Scptiembre 2023 [l Septiembre 2024

70 64,2 63,5
. 68,3 57,7

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TO)

Fuente: DANE, GEIH

En septiembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 9,6%. La tasa global de participacién se ubicé en
66,2% y la tasa de ocupacién en 60,1%, en septiembre de 2023 estas tasas fueron 66,6% y 60,2%,
respectivamente.

e  PRICIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mdvil, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,1%, mientras que
en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacidn se ubicd en 63,5% y la tasa de ocupacidn
en 57,7%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,2% y 58,3%, respectivamente. ?

Gréfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Septiembre (2016 - 2024)

Tasa TGP - TO (%)
5
Tasa T (%)

Sep 16
Sep 17
Sep 18
Sep 19
Sep20 |
Sep 21
Sep 22
Sep23
Sep 24

—TGP 0 ™
Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En septiembre de 2024, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 9,6%. La tasa global de participacién se ubicé en
66,2% vy la tasa de ocupacion en 60,1%, en septiembre de 2023 estas tasas fueron 66,6% y 60,2%,
respectivamente.3

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
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Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Septiembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Notar datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacidn del trimestre julio - septiembre 2024 fue 9,6%, mientras que
en el trimestre julio - septiembre 2023 se ubicé en 9,4%. La tasa global de participacion fue 64,1% vy la
tasa de ocupacién 57,9%, en comparacion con el mismo trimestre del afno anterior, estas tasas se
ubicaron en 64,5% y 58,4%, respectivamente.*

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
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Fuente: DAME, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre julio - septiembre 2024, |a tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,8%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior se ubicd en 9,7%. La tasa global de
participacién fue 66,8% y la tasa de ocupacidn 60,3%, en el trimestre julio — septiembre 2023 estas tasas
fueron 66,7% y 60,3%, respectivamente.’

4 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
5 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
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Grafico 5. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Julio - septiembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota- datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacion ocupada segiin rama de actividad, mes septiembre 2024

En el mes de septiembre de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.213 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblaciéon ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,8 puntos porcentuales);
Alojamiento y servicios de comida (0,6 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silviculturay
pesca (0,4 puntos porcentuales).®

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién

ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad

ion% Variacion  Contribucién
2023 2024 2024 absoluta enpp.
Poblacidn ocupada 23.107 23213 100 107
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios 747 1923 a3 176 08
administrat
Alcjamiento y servicios de comida 1621 1758 76 137 06
Agricultura, ganaderia, caza, silvicuitura y pesca 3152 3249 140 57 04
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desachas* 637 726 31 89 04
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
986 1997 86 1 00

actividades de ser - " .
Comercio y reparacion de vehiculos 4050 4058 175 8 00
Actividades inmobiliarias 283 255 1 -28 -01
Construccin 152 1495 64 2 01
Industrias manufactureras 2467 2429 105 38 02
Administ bl fi di 1 de |

ministracin piblica y defensa, educacion y atencion de la 2o o o " .
salud humana
Actividades financieras y de seguros 399 7 15 5 02
Informacian y comunicaciones 479 380 16 -99 -04
Transporte y almacenamiento 202 1.788 77 14 -05

Fuente: DANE, GEIH.

Pp-p-: puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria “No informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes septiembre 2024

En septiembre de 2024, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacidon de los ocupados en el total

6 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
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nacional con 0,9 y 0,3 puntos porcentuales, respectivamente.’

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segun posicién ocupacional

Total nacional

Septiembre (2023 - 2024)

Total nacional
Septiembre Distribucion %  Variacion

Posicién ocupacional

Septiembre

Contribucion

2023 2024 2024 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.107 23213 100 107

Obrero, empleado particular 10,008 10215 440 207 09
Trabajador per cuenta propia 9.621 9.695 418 74 03
Empleado doméstico BBA 689 30 23 0,1
Trabajador familiar sin remuneracion 451 458 20 [} 00
Jornalero o Peon 700 705 30 5 0,0
Patrén o empleador 651 568 24 -83 -04
Obrero, empleado del gobierno 993 878 38 -116 -05

Fuente: DANE, GEIH.

p-p.: puntos porcentuales.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre julio — septiembre 2024

Para el trimestre julio - septiembre 2024, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (24,9%), Riohacha (15,0%) e lbagué (14,1%). Las
ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Santa Marta (9,0%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y
Medellin A.M. (7,8%).2

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Julio - septiembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH.
A M. drea metropolitana

e PRINCIPALES RESULTADOS — Mercado Laboral - Julio - septiembre 2024°

7 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de 2024)
8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf (30 de septiembre de 2024)
% https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/pres-GEIH-ago2024.pdf (30 de septiembre de 2024)
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Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacion - TO y Tasa de desocupacion-TD  ©
Total nacional

Septiembre (2016 - 2024)
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Desocupacion.
Poblacidn ocupada, desocupada, fuera de la fuerza de trabajo y distribucién porcentual de la poblacién en
edad de trabajar ©
Septiembre (2023 - 2024)
Total nacional Total nacional
40.240
Poblacidn en edad de
trabajar
23213
Poblacicn ecupada
+107
Vaniacidn absolurta
13 ciudades y A.M.
2334 ¥
@ Poblacidn desocupada
-
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14.693
Poblacion fuera de la
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+491*
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Fuente: DAE CEH.
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Poblacion ocupada segtin rama de actividad econdmica ©
Total nacional
Septiembre 2024
- m
Poblacid > //‘@-.
(Y it;z;/;ocupa a v y&
ﬂmbszsmmydem WW'VW aguaygemdndedsedlos‘
8] %
+1 E
-38
% 0, - 01 m -0,2
oo 2 0o G factureras
mmm-:am i ”’""""V"*"“”” ”’"""” kbvtdadsmmhbrns T
actividades de servicios
2,1% @ - () 1,6% 1,1%
e R D 114
8 8 02 w 02 \ 04 ol o
Admiristraciin piblica y defensa, caguros £ 4 y Distribucion porcentual
Slackoy stmcily delimind Variacién absoluta
’ Contribucién en p.p.
Seministro de electriodad, gas, agus y gestide de desechos® inchaye s rama de Explotacicn de minas y Geteras
pp Puntos porcentuales.
Notas:
« Por efeecto de redondes  1a o indusion de 3 categaria *No informa”, las sumas de Lis poblad dr varisgones absoluts y pueden diferi del total
= Datos expandidos con pn poblacion elaboradas con base en bos resultados del Censo Nax uuloe%u.luulv /iienda 2018
* Los datos de las poblaciones estin en milles de personas.
Fuente: DANE, GEIM.
Tasa de desocupacion - TD desestacionalizada (preliminar) (o)

Total nacional y 13 ciudades y areas metropolitanas
Mensual. Enero 2019 — Septlembre 2024

26,0
24,0
220

20,0

18,0

16,0

TD (%)

14,0
120 "

2
10.0 i ) u‘u‘ls'mﬂ.“”\ljl.'

8.0

6,0

=@=TD total nacional  ==TD 13 ciudades y A.M.
Nota

Total 3 cudades y éreas metropolitanas induye Bogots D.C. Medelin A M., Cafi AM. Barranguila AM_ Bucaramanga A M. Manizakes AM, Persica AM, Ciints AM,, Pasto, lhagué, Manteria, Cartagena y Vilavicencio.
Fuente: DANE, GEH.
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Tasa global de participacion - TGP, Tasa de ocupacion - TO y Tasa de desocupacién-TD @
seguin sexo y brecha
Julio - septiembre (2023 - 2024)

Hombres
Total nacional TGP @ 764
45 p.p. TO @705
Brecha TD
™ 7,7@
0 20 40 60 80 100
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Hombres
TGP @ 76,2
2,5p.p.
Brecha TD T0 @696
™ 86@
* Variacide estadisticaments significatia
 recha TE e L ferncis entre b tsa de dessergpridn de s mujers yla de o bombres 0 20 40 60 80 100
+ 13 cudades y recrs metropolitans inchrye Bogots 01 Medelin A M, Cali AM, Barrangquils A M., Bucaramanga AM_ Manizales A M, Fereica A M, Cirsta A M, Pasto, Ihagué Monesiz, Cartagena y Vilavicendn
+ Dabers xparlicos ron peayecrinnes de poblacién elaboradas (o base en s resultades del Censo Macioral de Poblarién y Vivienda 1015

Fuente: DANE, GEIH

e ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)™

En septiembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2023.

10 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems (14 de noviembre de 2024)
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2024 / septiembre 2023

Almaceramiento y actividades complemeniarias al transporte
Carreo y serdcios de mensajeria
Salud humana privada con ink=macién
Actividades adminisiralivas y de apoyo de oficina y olras acvidades exceplo call center
Educacitn supsrcr privada
Dfros servicios de enlretenimisnio y olros servicios
Actividades de emplea, ssguridad & invesligacion privada, serdicios a edificos
Salud humana privada sin nlermacidn
Inmobiiarias, alquiler de maguinaria y eguipo
Restauwranies, calenng y bares
Deszarrollo de sistermas informdticos y procesamiento de dalos
Telecomunicaciones
Adindades de ceniros de llamadas | Call cenber)
Actividades profesionales cientificas y iécnicas
Publicidad
Aclividades de edicidn
Actividades de programacion y ransmision, agencias de nolicas

Produccitn de pelicdas cnematograficas y programas de belevisian

-350
W \aracion (%)

Fuente: DAME, EMS.

En septiembre de 2024, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2023.

e EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios (septiembre 2024 / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2023. 1!

11 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf (14 de noviembre de 2024)
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, seglin subsector de
servicios

Total nacional
Septiembre 2024 / septiembre 2023

Clasificacion CIIU Rew. 4 AC.

Ingresos Ingresos por servicionVanias de Criros Ingrasca
Seccidn Diiwvisién Descripcidn Wariacian (%) E
H Diviign &2 Umscanamiento ¥ - 19,4 01 03
comiplemaentarias al transporte
H Diivisicn 53 Correo y servidos de mensajeria 151 157 a0 0.6
| Diivisicn 56 Restaurantes, catering y bares 36 34 0.2 (i} ]
] Divsicn 58 Actividades de edicién 27 08 1,0 28 |
[ L‘le:l_un 58, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 84 aag £ A0
Claze 5920 programas de television
. - . .
) Division &0 y Clase  Actividades de programacion y transmisian, 155 0.3 a0 £1
6391 agencias de noticias
1 Diivisicn 61 Telecomuenicadones 06 2.8 -23 (i} ]
Division 62, Divisicn . o
1 63, excepto Clace L:-cs.':rrcllr_j de sistermas  informadticos v 16 52 AR 01
procesamisnio de datos
6391
Seccion L Divisian
™ Sn:ﬂ::n " In m::l:nliarla:. abguiler de maguinaria ¥ 48 24 11 00
Divisiones 7710, L
1729y TT30
Divisiones 53, 70, . .
i 71,72 Clase 7220, “Cividades  profesionales  demificas y - A0 02 02
. . temicas
Divisian 74
(] Clase 7310 Publicidad -24 -25 (i} ] [T
Divisiones T8, 80 y Actividades de empleo, seguridad e
M &1, excepto Clase L. S U] U] a0 a1
8130 investigacitn privada, servicios a edificios
N Clase B230) Actividades de cenfros de lamadas {Call 02 a2 a0 a0
camniter]
\ DivisiGn 82 excepto :?h:.-ldadns adrn:r:;raft;‘.\a; ¥ de apoyo dﬁ a0 s o o
Clase £330 icina y ofras actividades, ewcepio ca 1 i 1
comntr
P Grupo 854 Educadién superior privada 73 (% [T (i1
(4] Clase BE10 Salud humana privada con infemacon 131 12,7 0,2 a1
i} Divisicn B& I?mmn Salud humana privada sin indernacian g1 43 & 02
Clase BE10
Divisiones 90, 52, Otros servicios de entretenimiento y otros
g . 13 .3 0.3 1,7
B3, 95 v 96 SErvicios

Fuente: DAME, EMS
P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

MNota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segtin subsector

:IQNET
» cemnnen
NGB

de servicios (septiembre 2024 / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en
el personal ocupado total, en comparacidn con septiembre de 2023.12

12 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf (14 de noviembre de 2024)
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Septiembre 2024° / septiembre 2023

N Penona oruzeda . Minion™
Clasificacisn CHiU Rev. 4 AC. ol Pormarents  Tempoel desci Aganian Hers cibmdra®+s
Seccidn Division Descripcidn Wariagién (%) Contribucitn |
H Diwvisgn52  omaceamient  y  admidides g 45 20 a7
complementarias al wansparte
H Diwisicn 53 Comreo y servicias de mensajeria 47 05 05 15
| Diaisicn 56 Restaurantes, catering y bares 4.7 il 03 A0
1 Diesicn 58 Actividades de edician 60 53 02 45
Divisicn 59, ewrcepto  Produccidn de peliculas cinematograficas y -
'I Clase 5520 programas de felevisan = L = b
f Division 60 y Clase  Actividades de programacian y transmisicn, 78 24 12 "
[0 agencias de notcias
i Division 61 Telecomunicaciones 45 10 I 20 15
Dl:r-smﬁ‘ Difvesin Desamolle  de sistermas  informaticos y .
] E3, excepio Case i 04 Q7 1 o0
g1a1 procesamiento de datos
Secoion L. Division
. Inmiatiliar alquiler de maguinaria
N Secricn N R T 46 18 a2
Divisines 7710, "0 P
T2y 7740
Divisianes &9, 70, . .
Actividades cfesional i
Mo TLTZOmerizg, TS PIESEREE SEHIEE A g 45 18 a8
Division 74
] Clase 7310 Publicdad -0 13 i -13 -0
Divisiones T8, 80 y .
T Activdades  de idad
M 8, micepto e o ooe oo emplea sequndid e o8 18 o0 43
#1130 imvestigacian privada, servicios a edificos
~ BT Actividades de centros de Ilmadas (Call 22 B e .
cenber|
Divisin B2 excerto Activicades adminitrativas y de apoyo de
H Clase &220 F= o ¥ obras actvidades, excepto call 16 44 23 04
- cenber
P Grupo B54 Educacion superior privada -22 05 -15 05 03
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemadan -13 15 02 -3 .
Q MIED" Ei;:c;epm Salud humana privada sin intermacion -2 48 -1, 0.1
ase
Deaisiones 90, 92, Chras servicos de endrefenimienta v otras )
£ 9395y 96  servics 26 e 3 i

Fuente: DAME, EM5

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacidn, segun subsector de servicios
(septiembre 2024 / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacién con septiembre de 2023.13

13 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf (14 de noviembre de 2024)
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Tabla 3. Variacion anual de los salaries y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Septiembre 2024* / septiembre 2023

Parsonal ooipado sin Misice™
Clasificacicn CHU Rav. 4 A.C. agancias® Pafmanaits Taimporml difacio Hora ciitgdra™
Sacckn Dirvision Descripcian ‘Variacidn (95 Coniribucim | FR)
AN AT amreedados
H Divisién 52 o i 125 &3 57
complementaris al ransporte
H Divislian 53 Carreo y servicion o misnsajaria 1a 73 3.1
I Diivision SE- Restauranies, cateing y bares bl 35 BT
1) Dhvsitan 58 Artraiclades o ek i 9.8 55 43
1 Divisitn 59, escepto Produccion de pelioules drematograficas L 8 i
Clase 5920 programas de teevision v .
) Divisién &0 y Clase Actvidadis ce programaciian y waramision 54 34 20
6391 agencias de noticlas :
] Divisitn &1 Tl DM UrECac Ones B8 TE a3
Division 62, Deaasion
’ €3 awestn Clase Desarrolio de sistemas  informdticos 76 50 5
_ procesamknio de datos
&3=
Secckdn L DWwisin
&8
™ ——— I:ml:t::' arias, akquiler o maguinaria &3 34 15
Dhvieiorsess TT0, L
TId9 y T720
Dhvisloress B2, 70,
o i Actwidades  profesionales  dentificas ¥
K 71, TZ Clase T320 105 50 55
- thonicas
Dhwisitn T4
M Clasa 7310 Fuitdlici clad 1Ta 10,7 T2
Diviciore= TH, BO ¥
H 81 awestn Clase Actrddades de  emplen,  seguridad & 131 1g 43 49
B1m Investgacian privada, sendickos a edificios
H Claza 8220 Arvidades de centros de llamadas (Call £ a7 42
carier)
Armrddades sdmenistrativas v do apoyo da
N Ohisitn B2 @acopto oo y gbas actividocks, excopto cal 102 B2 EL
Clase 8220 :
cariar
P Grups 854 Eduscackin suparsor privada BA 2.1 1.3 53 .
0 Clase 8610 Salud humana prisada con iriernacedn B3 EF-] 25
Division BS eecepio
0 m e Salud humana privada sn inkernacion B3 41 4.8
5 Divisiorss 90, 52, Oros senviceds de o ireten| misnto y ooros 5 43 .
93,35 y 56 sarvicios i '

Fuente: DAME, EMS

o Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y &1, excepto Clase 8130

“** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Maota: por aproximacian decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
total.

Variacidn afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector de
servicios (enero - septiembre 2024 / enero - septiembre 2023)

En lo corrido de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos, seis registraron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores
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presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2023.%

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - septiembre 2024F / enero - septiembre 2023

Clasificacion ClU Row. 4 AC. Warkaeién (% Ahe corride
Pa recenaal
Secckin Division Descripoion Ingresos Ceupads Iatl S i i o™
al | ctividades P
H Divisian 52 rmacanamisnio o actiEa 7.1 0,02 11.2
complementarias al transporte
H Diwisian 53 Cormen y servicdos de mensajeria 9.5 5.7 8.7
I Civisian 56 Restaurantes, caterning y bares BT (" 111
i ] Diwvsian 58 Actividades de edician 22 7.5 B.E&
Dovisicn 59, ewcepto  Produccidn de peliculas dnematograficas v
1 - -6,4 o.r 10,4
Clase 5920 programias de televisian
) Division 60 y Clase Actividades de programacidn y transmision oL 21 a3
6391 agencias de noticias ' : !
] Driwisicn &1 Telecomunicaciones -1,% -6,0 9.0
) Division 62, Division 63, Desarrollc  de sistemas  informaticos 45 a3 8z
excepto Clase 351 procesamento de datos - ’ -
Seccian L. Division 68
Seccion M.
L Inmiobiliarias, alquiler de maguinaria y eqgu 6.5 3.0 T2
Divisiones 7710, 7729 y . s ¥aqipa : : :
T30
Divisiaones &9, FO. 71,
Pt 72, Clase 7320, Divisidn Actividades profesionales cientificas y téonicas o4 s3 10,5
T4
%] Claze 7310 Publicidad 6,2 o8 14,9
" Divisiones 78, 80 v 81, Actividades de empleo, seguridad ] £ 10 146
excepio Clase 2130 investigacidn privada, servicios a edificios = : *
- - Actividad de cent de  llamad Caill
M Clase 8220 rreacies comtros R 48 8.7 8.0
cEnter)
" Division B2 excepto Actividades administrativas y de apoyo de £ a3 120
1 2,
Clase 8220 aficina y otras actividades, excepto call center : :
P Grupo 854 Educacian superior privada 9.7 2.5 9.8
0 Clase 8610 Salud humana privada con imternacion 118 o6& B2
Diivision BE excepto .
(o] Clace BE10 Salud humana privada sin internacon B4 0.5 10,5
5 Diviseones S0, 92, 93, 9% Otros  servicios de  entretenimiento y  ofros 7.4 05 4.4

:-'E‘L'l SErvecios
Fuente: DAME, EMS
B Cifra provisional
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.
** Hace referencia a la variacidn de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

Variaciéon doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin subsector
de servicios (octubre 2023 — septiembre 2024 / octubre 2022 - septiembre 2023)

En el afio moévil hasta septiembre de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, seis registraron incremento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo

14 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf (14 de noviembre de 2024)
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comprendido hasta septiembre de 2023.5°

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Octubre 2023 - septiembre 20247 / octubre 2022 - septiembre 2023

Clazificacidon ClIU Rew. 4 AC. Variacidn (%) Doce
Seccign Division Descripcisn ngreses 'T"‘f':' e Salarioxsr
H Dlivisicin 52 .l'-‘l.lma:l:n.:lmicn.tn- ¥ actividades 28 03 116
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 70 6.4 B.5
| Divisiaon 56 Restaurantes, catering y bares 7 o8 111
| Divsian 5& Actividades de edician 08 -84 91
1 Division 59, excepto Produccion de peliculas cinematograficas y 7a 21 a5
Clase 5320 programas de televisian ! . "
i Division 60 y Clase Actividades de programacidn y transmision, 15 13 aE
5391 agencias de noticias :
1 Diwisian 61 Telecomunicackones -1,1 -G, 5 111
] Diwisian 62, Division 63, Desarrolla de sistemas informaticos ¥ 76 0.4 a7
excepto Clase 5391 procesamiienta de datos
Seccian L. Division 68
LM Diwi:iuﬁe:m?l?:': 3'??29 v Inmchiliarias, alquiler de maguinaria v eqguipa BE 12 8.3
7730
Divisiones &9, 70, 71,
ol 72, Claze 7320, Divisidn Actividades profesionales cientificas y téonicas 6.5 -4 10,9
T4
Clase 7310 Publicidad 56 1.6 14,4
M Divisiones 78, B0y B1, Actividades de empleno, seguridad e cg 71 151
excepto Clase 8130 investigacian privada, servicios a edificios : )
M Clace £330 Actividades de cemtros de llamadas [(Call 5 95 B
oEnter)
M Divisign 82 excepto Actividades administrativas y de apoyo de 53 a3 119
Claze 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ :
P Grupo 854 Educacian superior privada 9.6 -2.0 101
L] Clace 8510 Salud humana privada con imternacicn 123 1.7 g4
[} VR T S Salud humana privada sin internacion = o1 10,2
Claze 8610
c Divisiomes 90,92, 93 95 D'tru:. servicios de entretenimiento y otros 6.4 06 105
y 36 SErVICias

Fuente: DAME, EMS

® Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
surninistro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al persona
contratado a través de agencias de suministro de personal.

. TECNICO

El objeto para la presente contratacion es la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS RELACIONADOS CON SU GESTION.”.

Se requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de un Comunicador(a) Social — Periodista
para asesorar a la Secretaria Distrital de Planeacidén en la busqueda del desarrollo de cada una de las
actividades necesarias para llevar a cabo la realizacién del proyecto: ACTUALIZACION Y OPTIMIZACION

15 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf (14 de noviembre de 2024)
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DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA PLANEACION.

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

VALOR DEL
No. PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS TS
1. Apoyar en la elaboracion del contenido (boletines, bullets, piezas
informativas) necesarias para las diferentes actividades realizadas por la
Comunicador(a) Secretaria Distrital de Planeacion en coordinacion con la secretaria de
Social _ comunicaciones.
Periodista con [2. Organizacién de jornadas de las actividades programadas y desarrolladas
experiencia por la Secretaria Distrital de Planeacion.
L general minima 3. Asesorar en las campafias informativas de la Secretaria Distrital de $6.000.000
de veinte (20) Planeacion.
meses eén 4. Disefiar estrategias publicitarias de los programas y proyectos vigentes de
entidades la Secretaria Distrital de Planeacion.
publicas  y/0 |5 Reajizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que sean
privadas. fijadas por la Secretaria Distrital de Planeacion.
6. Las demas que sean asignadas por el supervisor y/o Oficinas de
Secretaria Distrital de Planeacion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en
este documento, para la celebracién de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracidn de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucién del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Planeacidn.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante
la ejecucidn del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacidon de su servicio.
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14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
presente contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. ESTUDIO DE LA OFERTA'®

Colombia ANALISIS DE OFERTA

onal de Contratacién Pablica

De acuerdo con la informacidn obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la blusqueda de proveedores
del sector cuyo objeto se vincula al cddigo 80111600, se puede evidenciar que entre el periodo octubre
16 de 2023 a octubre 15 de 2024 se suscribieron por Contratacién Directa en el Distrito 5798 contratos por
valor de $376 mil M donde participaron 4789 proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nuimero de Contratos

$ 376 mil M 4789 5798

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos
$ 10 mil M 4

$5milM

Valor Total Esti...
Nimerao de Contr...

S0milM

DITRA

TASSET 5AS

CORPORACION IDEAS DEL CA

Funvey [
[x]

ConsultoraLegal Lex

ANALOGO SAS
CLUBSIPIMNTKD

COINCARIBE SAS
CLUB DEPORTIVO DE PRACTIC...

FUNDACION SEMILLAS DEL S

CORPORACION MARFIL
CORPORACION PARA EL SERV..
FUMNDACIOMN TIEMPO FELIZ
Fundacion ProBarranquilla

FUNDACION LA SANTISIMA T...
ARCHIVOS PROCESOS SAS

Universidad Siman Bolfvar
FUNDACION FUSIOMN CELESTIAL

FUNDACION URBE FUTURC
CORPORACION UNIWERSIDAD...

FUNDACION COMN AMOR SOC
FUNDACION CUIDADO ANIMAL

FUMNDACION INFANTIL SEMILE...

Fundacion Educ

FUNDACION GOTITAS DE A
FUNDACIOMN PARA COMUNIC...
AREA METROPOL ITANA DE BA...
INFORMATICA ¥ TRIBUTOS SAS
SERVICIOS INTEGRALES PARA
FUMDACION SOCIAL AMIRA
CAlA DE COMPEMNSACION FA...
FUNDACION SOCIAL LOS AM..
FUNDACION SOCIAL CONSTR.
FUNDACION SOCIAL RENACE
EMPRESA DE TELECOMUNICA...
CORPORACION EDUCATIVAF..
FUNDACION ALIANZA TECNO..
FUNDACION SOCIAL MUEVO ...
CORPORACION PARA EL ESTU..
CORPORACION LIDERES IMPA...

Fundacién Bal

Prov_nombre

Es importante observar las graficas a continuacion, donde se evidencia que la mayoria de los contratos
con objetos relacionados al expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores no plurales
con una participacién del 100% (4817 contratos). Asi mismo, se relaciona un valor aproximado de $345
mil M de los contratos ejecutados tanto para proponentes singulares como para proponentes plurales:

16

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTNjY2MyZmUtZWE1MyOONmY4LWJiMDctNjE4ANTAOOTFkZGQyliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEt
NDIkMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



© | ®

:IQNET
150 5001 NGB

&3 ALcALDiA D BARRANQUILLA L &

NIT: 8 901 0201 8 -1

SC-CER103099 SA-CER756031

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP II plurales en SECOP Il

4817 (100%) $ 345 mil M (100%)

Tipo: @®No es plural Tipo: @Mo es plural

De forma general, en la siguiente grafica establece la comparacion de la Cantidad de Contratos
Mensual de la entidad y la Cantidad de Contratos Anual, en el periodo noviembre 15 de 2023 a
noviembre 14 de 2024, comparado con la vigencia anterior y actual:

n Contratos Total n
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual T8

5,798
(En blanco)(En blanc(Bn blanco) 2238 4212 54
7.1 mi

1,000
& mil 5.4 mil 5.4 mil
4.2 mi
4 mil
500
2.2 mil
Fecha_firma Afo 2021
2023 Fuente SECOP_II
0 Cantidad de contratos 4212
el {0 I} o 0 o ) 50 e e < )
& & 2 A @a\ .\oo‘ W AN - P ) | —

dad de contratos

e S & b o s a 0 mil
bt * * I 2020 2021 2022 2023 2024
Afo
Afio ®2023 @2024 Fuente @SECOP_|I

El Valor Total Estimado por Entidad del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla es de
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376.381.041.878 cuyos cédigos clasificadores de naciones unidas estan relacionados con los descritos en
el presente analisis, se describe la grafica a continuacion:

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

$ 0.4 bill.

$0.3 bill.

$0.2 bill,

Valor Total Estimade

$0.7 bill.

$ 0.0 bill.

Entidad DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Valor Total Estimado  § 376,381,041,878

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL ¥
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

Entidad

& mil

Numero de Contratos

4 mil

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histdrico de contratacién en la plataforma SECOP I, la Modalidad de
Contratacién Directa para este tipo de procesos registra igualmente un Valor Total Estimado de

$376.381.041.878:

$ 0.4 bill.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad general

$0.2 bill.

Valor Total Estimado

3 0.7 bill.

3 0.0 bill.

Modalidad de Seleccion
Valor Total Estimado

Total

Directa
Contratacion directa
$ 376,381,041,878
§ 376,381,041,878

Directa

Modalidad general
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V. ESTUDIOS DE LA DEMANDA"

ot 1A

Colombia ANALISIS DE DEMANDA

Agencia Nacional de Contratacion Pablica

Con la aplicacion de la Herramienta para el Andlisis de la Demanda, del Modelo de Abastecimiento
Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se
consultaron los contratos celebrados con cargo al cddigo de clasificacidon correspondiente al presente
estudio:

e 80111600: Servicios de personal temporal

De la consulta realizada se obtienen las siguientes conclusiones:

En las vigencias noviembre 15 de 2023 a noviembre 14 de 2024 se suscribieron en el Distrito alrededor
de 5798 contratos y se estima que el valor de estos fue de $376 mil millones de pesos aproximadamente:

Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 376 mil M 5798 identificado

Numero de Contratos por Proveedores

‘

GREG FELIPE TORREGROZA DE LA VEGA

otca wcia varera orozeo I S

ALFREDO MELGAREJO VILLALBA
ANDREA CAROLINA JIMENEZ ARANGO
E‘ ANDREA CAROLINA LECHUGA MONTILLA
S ANGEL MARIA MARCHENA CABARCAS
E CARLOS ANDRES SIMANCA BALLESTA
E CORPORACION IDEAS DEL CARIBE PARA LA INVESTIGAC...
DANITZA DEL CARMEN WOLTMAN GONZALEZ
Darwin Andrés Gallardo Garrido
DAYIRA REYES MOLINA
DAYSA LUZ LOPEZ HERNANDEZ

0 2 4

Nimero de Contratos
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Ademads, puede apreciarse que el origen de los proveedores fue un 95,92% del Departamento del
Atlantico:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Atlantico

@ Distrito Capital de Bogota

0.08 mil (1.95%)

Bolivar
Magdalena
Sucre
®Cesar
®Cdordoba
@ Valle del Cauca
@ Antioguia
@®EBoyaca
®La Guajira
@Santander

3.69 mil (95.92%) ®Cauca

Con respecto a él origen de proveedores, si son de origen nacional o internacional, se observa que la
mayoria de los contratos registrados (4795), son contratistas nacionales:

Origen de Proveedores - Nivel Internacioni = £

®\Valor @ Contratos

£ 0.4 bill,
4 mil
Origen  Macional

Contratos 4795 "
5 2
. @
 $0.2bill =
= c
zmil 8

$ 0.0 bill. _ ) 0 mil

Macicnal Extranjero
Origen
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Comportamiento Contratacion por bienes de UNSPSC

En cuanto al Cddigo de Clasificacion UNSPSC descrito en el presente estudio, se observa que la
clasificacidn de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en la plataforma:

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

2023 2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacién | Contratos Participacién Conhalns|
-
= 8011 - Servicios de recursos humanos 349 §2651,122185 0.70% 5449 §373,729,919,603 99.30% 5798 §$376,381,041,878  100.00%
Total 349 §2,651,122,185 0.70% 5449 § 373,729,919,693 99.30% 5798 $376,381,041,878  100.00%

VI.  ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacién corresponde a la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($6.000.000)
NO RESPONSABLE DE IVA, incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo hasta diciembre (31) treinta y uno de 2024, contado a partir de la
fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado
en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto
1082 de 2015, que contempla la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, la
modalidad de seleccién procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA.

Por lo anterior, los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate.

Para constancia se firma en noviembre de 2024.

Cddigo Asignado: 10888

]
[ 0 Dogpa =il
. \phana Ho
'
“YELSAMNA MARTES MASS

Analista Extemo — Of. Compras

secretaria General del Distrito

18 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=184686 - Ley 1150 de 2007
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653 - Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de
Planeacion Nacional
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