
INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

1.

SI NON.A.

1 X

2 X

3 X

4 X

5 x

6 X

7 X

8 X

9 x

10 X
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1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

1 X

Luego de efectuado el cierre de la presente convocatoria, el día dos (02) de Diciembre de 2024. de acuerdo al cronograma del proceso, se procedió a verificar

el número de propuestas recibidas, la hora de llegada, el nombre de las personas naturales, jurídicas y consorcios y/o uniones temporales participantes,

presentándose las siguientes propuestas y posterior al periodo de traslado, se presenta informe final asi:

No. NOMBRE DEL PROPONENTE

1

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

2

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

INFORME DE EVALUACION FINAL CM-004-2024

OBJETO: ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

PRESUPUESTO OFICIAL $ 797.553.334,00 SALARIO MÍNIMO $ 1.300.000,00 SMMLV 613,50

PRIMERA PARTE

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.

INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)

OBSERVACIÓN

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO

DOCUMENTOS
CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O REQUERIMIENTOS

CERTIFICADO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO

DE APORTES PARAFISCALES 

DOCUMENTOS DE CONSTITUCION DE PROPONENTE PLURAL

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

DEFINICIÓN SITUACIÓN MILITAR

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Verificado por el Comité 

CERTIFICADO JUDICIAL Verificado por el Comité 

VERIFICACIÓN DE ENCONTRARSE AL DÍA EN EL PAGO DE LAS MULTAS LEY 1801 DE 2016

(MEDIDAS CORRECTIVAS)
Verificado por el Comité 

COMPROMISO ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA 

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

PRIMERA PARTE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES Verificado por el Comité 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 

18 AÑOS LEY 1918 DE 2018.
Verificado por el Comité 

GARANTÍA DE SERIEDAD

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA SEGUROS MUNDIAL  No. CBM-100000146

CONCLUSIÓN: HABILITADO
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

OBSERVACIÓN

1.2.  REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO 

1.2.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberá acreditar la experiencia mediante máximo un contrato cuyo objeto corresponda a formulación y/o revisión y actualización de Plan de

Gestión Integral de Residuos sólidos con entidades públicas y/o privadas, ejecutados y terminado cuyo valor sea igual o superior al 100% del valor del

presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V.

CRITERIOS DIFERENCIALES

podrá probar la experiencia solicitada mediante máximo dos (2) contratos cuyo objeto corresponda a formulación y/o revisión y actualización de Plan de

Gestión Integral de Residuos sólidos con entidades públicas y/o privadas, ejecutados y terminado cuya sumatoria valor sea igual o superior al 100% del valor

del presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V.

y deberán estar identificados con el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en los siguientes códigos: 77101500, 77101600, 77101700, 77102000,

80101600

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

CONTRATO 

No.
OBJETO

VALOR 

SMMLV
% FECHA INICIO 

FECHA 

FINAL

CLASIFICACIÓN 

UNSPSC

CORBOCAS

CONTRATANTE:
EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO DE FLORIDABLANCA E.I.C.E. ESP

No. CONSECUTIVO RUP: 51

VALOR EN EL RUP: 268,38

VERIFICACIÓN

011-2006

ELABORAR EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PARA LA

EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO EMAF

268,38 43,7% 19/06/2006 11/10/2006

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

CUMPLE

INTEGRANTE:

359,92 58,7% 19/11/2020 29/10/2021

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

X

% PARTICIPACIÓN 100%

X

% PARTICIPACIÓN 100%

VALOR MINIMO SMMLV 613,50 43,7%

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

CUMPLE

INTEGRANTE: CORBOCAS

CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

No. CONSECUTIVO RUP: 50

VALOR EN EL RUP: 359,92

1858-2020

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN

DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) MUNICIPAL,

ADOPTADO MEDIANTE EL DECRETO MUNICIPAL 0337 DE 2015

OBSERVACIÓN CUMPLE LO REQUERIDO

1.2.2. OTROS REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

El proponente deberá allegar carta de intención de una empresa autorizada para el

Transporte Fluvial de pasajeros modalidad especial junto con la copia del acto

administrativo ejecutoriado que otorga la habilitación a las empresas de servicio

público de transporte fluvial expedida por la Subdirección de Transporte del Ministerio

de Transporte.

Así mismo, se debe acreditar que la empresa autorizada para el transporte fluvial

cuenta con mínimo dos (2) embarcaciones menores de pasajeros con motor fuera de

borda con asientos y recubrimiento para el sol, con capacidad de catorce (14)

pasajeros, que cumplan con lo reglamentado en la Ley 1242del 05 de agosto de

2008, por el cual se establece el Código Nacional del Navegación y Actividades

Portuarias Fluviales y se dictan otras disposiciones; norma que rige la navegación y

el transporte fluvial en todo el territorio nacional, para lo cual anexarán documento

que acredite la propiedad (patente) o arriendo de la embarcación; así mismo,

certifique su afiliación al servicio fluvial de pasajero.

Lo anterior se acreditará por el proponente, a través de carta de intención de

empresa autorizada para el transporte fluvial de pasajeros, acompañada de los

siguientes documentos

CARTA DE INTENCION

a. PÓLIZAS DE SEGURIDAD DE RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL

Y EXTRACONTRACTUAL

b. RESOLUCIÓN DE HABILITACIÓN Y PERMISO DE OPERACION

c. DISPONIBILIDAD DE EMBARCACIONES.

CUMPLE

OBSERVACIÓN SUBSANA LO REQUERIDO PARA ACREDITAR EN TERMINOS DEL NUMERAL 6,3,2 (A)

1.2.3 PERSONAL CLAVE HABILITANTE

REQUERIMIENTO PRESENTA VERIFICACIÓN

PROFESIÓN

IBAN GUSTAVO BLANCO GONZALEZ

INGENIERO CIVIL (17/09/1992) (DIPLOMA)

POSGRADO EN GEOTECNIA AMBIENTAL (27/11/2013) (DIPLOMA)

CERTIFICACION VIGENCIA MATRICULA 25202-44168

3, CARTA DE COMPROMISO

CUMPLE

PROFESIONAL EN INGENIERÍA AMBIENTAL O INGENIERIA CIVIL CON

POSGRADO EN TEMATICA AMBIENTAL

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de quince (15) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección Y cuya obtención del titulo de posgrado sea no menor a diez

(10) años

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

CARGO DIRECTOR DE PROYECTO

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

PROFESIÓN
NESTOR CARO OSPINO

INGENIERO AMBIENTAL    (17/05/2007) 

1,DIPLOMA ING AMBIENTAL 

2, CERTIFICADO VIGENCIA MATRICULA PROFESIONAL 54238-143446

3, CARTA DE COMPROMISO

4, DIP0LOMA ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL

CUMPLE

PROFESIONAL EN INGENIERÍA AMBIENTAL CON POSGRADO EN

TEMATICA AMBIENTAL

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección

OBSERVACIÓN

CARGO PROFESIONAL AMBIENTAL

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

OBSERVACIÓN SUBSANA LO REQUERIDO PARA ACREDITAR LA FORMACION ESTABLECIDA

CARGO ASESOR JURIDICO
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

2

SI NON.A.

1 X

2 X

3 X

PROFESIÓN
JORGE ELIECER SEPULVEDA GRISALES

ABOGADO ESPECIALISTA EN GERENCIA

1, DIPLOMA

2, ANTECEDENTES

3,CARTA DE COMPROMISO

4, TARJETA 836027 (10/12/1996) CERTIFICADO DE VIGENCIA

CUMPLE

PROFESIONAL EN DERECHO CON POSGRADO

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

INTEGRANTE PIENSA VERDE CORBOCAS TOTAL

OBSERVACIÓN SUBSANA LO REQUERIDO PARA ACREDITAR LA FECHA DE EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL

CONCLUSIÓN: HABILITADO

1.3. CAPACIDAD FINANCIERA

PORCENTAJE 0,00%

ACTIVO CORRIENTE $ 47.266.362,00 $ 1.887.053.272,00 $ 1.934.319.634,00

ACTIVO TOTAL $ 47.266.362,00 $ 2.026.053.272,00 $ 2.073.319.634,00

PASIVO CORRIENTE $ 825.430,00 $ 116.837.233,00 $ 117.662.663,00

PASIVO TOTAL $ 825.430,00 $ 116.837.233,00 $ 117.662.663,00

PATRIMONIO NETO $ 46.440.932,00 $ 1.909.216.039,00 $ 0,00 $ 1.955.656.971,00

UTILIDAD OPERACIONAL $ 23.899.415,00 $ 392.038.178,00 $ 415.937.593,00

GASTOS DE INTERESES $ 450.043,00 $ 554.100,00 $ 1.004.143,00

INDICE DE ENDEUDAMIENTO ≤0,55 0,15 CUMPLE

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES ≥1,42 414,22 CUMPLE

ÍNDICES FINANCIEROS REQUERIDO PRESENTA VERIFICACIÓN

INDICE DE LIQUIDEZ ≥1,49 16,44 CUMPLE

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO ≥0,03 0,33 CUMPLE

RENATABILIDAD SOBRE ACTIVOS ≥0,03 0,20 CUMPLE

CONCLUSIÓN: HABILITADO

1.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

ÍNDICES FINANCIEROS REQUERIDO PRESENTA VERIFICACIÓN

PRIMERA PARTE

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA SUBSANÓ LO REQUERIDO

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.

INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)

CONCLUSIÓN: HABILITADO

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

2,1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO

DOCUMENTOS
CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O REQUERIMIENTOS
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 x

10 X

11 x

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

1 X

CERTIFICADO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO

DE APORTES PARAFISCALES 

DOCUMENTOS DE CONSTITUCION DE PROPONENTE PLURAL

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 

DEFINICIÓN SITUACIÓN MILITAR

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Verificado por el Comité 

CERTIFICADO JUDICIAL Verificado por el Comité 

VERIFICACIÓN DE ENCONTRARSE AL DÍA EN EL PAGO DE LAS MULTAS LEY 1801 DE 2016

(MEDIDAS CORRECTIVAS)
Verificado por el Comité 

COMPROMISO ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA SUBSANÓ LO REQUERIDO

CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

PRIMERA PARTE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES Verificado por el Comité 

OBSERVACIÓN

2,2  REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO 

2,2,1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 

18 AÑOS LEY 1918 DE 2018.
Verificado por el Comité 

GARANTÍA DE SERIEDAD

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA SEGUROS DEL ESTADO 61-44-101056786

CONCLUSIÓN: HABILITADO

El proponente deberá acreditar la experiencia mediante máximo un contrato cuyo objeto corresponda a formulación y/o revisión y actualización de Plan de

Gestión Integral de Residuos sólidos con entidades públicas y/o privadas, ejecutados y terminado cuyo valor sea igual o superior al 100% del valor del

presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V.

CRITERIOS DIFERENCIALES

podrá probar la experiencia solicitada mediante máximo dos (2) contratos cuyo objeto corresponda a formulación y/o revisión y actualización de Plan de

Gestión Integral de Residuos sólidos con entidades públicas y/o privadas, ejecutados y terminado cuya sumatoria valor sea igual o superior al 100% del valor

del presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V.

y deberán estar identificados con el clasificador de bienes y servicios UNSPSC, en los siguientes códigos: 77101500, 77101600, 77101700, 77102000,

80101600

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

CONTRATO 

No.
OBJETO

VALOR 

SMMLV
% FECHA INICIO 

FECHA 

FINAL

CLASIFICACIÓN 

UNSPSC

ZOLUCIONA LTDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO LA ESTRELLA

No. CONSECUTIVO RUP: 150

VALOR EN EL RUP: 228,38

VERIFICACIÓN

09070662022

CARACTERIZACION, ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DE PLAN DE GESTION

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

228,38 37,2% 30/11/2022 29/05/2023

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

CUMPLE

INTEGRANTE:

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

X

% PARTICIPACIÓN 100%
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

429,93 70,1% 11/04/2022 1/02/2023

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

x

% PARTICIPACIÓN 100%

VALOR MINIMO SMMLV 613,50 37,2%

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

CUMPLE

INTEGRANTE: ZOLUCIONA LTDA

CONTRATANTE: DEPERTAMENTO DE ATLANTICO

No. CONSECUTIVO RUP: 147

VALOR EN EL RUP: 429,93

202202898

ELABORACION Y ACTUALIZACIONDE LOS PLANES DE GESTION INTEGRAL DE

RESIDUOS SOLIDOS PGIRS DE LOS MUNICIPIOS DE MALAMBO SABANALARGA Y

JUAN DE ACOSTA DE DEPARTAMENTO DE ATLANTICO

El proponente deberá allegar carta de intención de una empresa autorizada para el

Transporte Fluvial de pasajeros modalidad especial junto con la copia del acto

administrativo ejecutoriado que otorga la habilitación a las empresas de servicio

público de transporte fluvial expedida por la Subdirección de Transporte del Ministerio

de Transporte.

Así mismo, se debe acreditar que la empresa autorizada para el transporte fluvial

cuenta con mínimo dos (2) embarcaciones menores de pasajeros con motor fuera de

borda con asientos y recubrimiento para el sol, con capacidad de catorce (14)

pasajeros, que cumplan con lo reglamentado en la Ley 1242del 05 de agosto de

2008, por el cual se establece el Código Nacional del Navegación y Actividades

Portuarias Fluviales y se dictan otras disposiciones; norma que rige la navegación y

el transporte fluvial en todo el territorio nacional, para lo cual anexarán documento

que acredite la propiedad (patente) o arriendo de la embarcación; así mismo,

certifique su afiliación al servicio fluvial de pasajero.

Lo anterior se acreditará por el proponente, a través de carta de intención de

empresa autorizada para el transporte fluvial de pasajeros, acompañada de los

siguientes documentos

CARTA DE INTENCION

a. PÓLIZAS DE SEGURIDAD DE RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL

Y EXTRACONTRACTUAL

b. RESOLUCIÓN DE HABILITACIÓN Y PERMISO DE OPERACION

c. DISPONIBILIDAD DE EMBARCACIONES.

CUMPLE

OBSERVACIÓN SUBSANA LO REQUERIDO PARA ACREDITAR EN TERMINOS DEL NUMERAL 6,3,2 (A)

1.2.3 PERSONAL CLAVE HABILITANTE

OBSERVACIÓN CUMPLE LO REQUERIDO

2.2.2. OTROS REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO

REQUERIMIENTO PRESENTA VERIFICACIÓN

PROFESIÓN
MARTHA ELENA DIAZ DIAZ

 INGENIERA CIVIL

MAGISTRA EN GESTION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE (27/06/2002)

1, DIPLOMA 

2, CERITICADO DE VIGENCIA MATRICULA 25202-04741  (15/07/1981)

3, CARTA DE COMPROMISO

CUMPLE

PROFESIONAL EN INGENIERÍA AMBIENTAL O INGENIERIA CIVIL CON

POSGRADO EN TEMATICA AMBIENTAL

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de quince (15) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección Y cuya obtención del titulo de posgrado sea no menor a diez

(10) años

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

CARGO DIRECTOR DE PROYECTO

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

OBSERVACIÓN
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

PROFESIÓN JULIAN DAVID LOPEZ AYALA

INGENIERO AMBIENTAL

MAGISTER EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA PREVENCION 

DE RIESGOS LABORALES, LA CALIDAD, EL MEDIO AMBIENTE Y LA 

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1 DIPLOMA

2. CERTIFICADO DE VIGENCIA ANTECEDENTES COPNIA MATRICULA 

68238-275222  (22/04/2014)

3, CARTA DE COMPROMISO

CUMPLE

PROFESIONAL EN INGENIERÍA AMBIENTAL CON POSGRADO EN

TEMATICA AMBIENTAL

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección

CARGO PROFESIONAL AMBIENTAL

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

PROFESIÓN
WILLGER DEAZA PULIDO

ABOGADO  TARJETA PROFESIONAL (24/06/2004)

1, DIPLOMA ABOGADO

2, CERTIFICADO DE VIGENCIA ANTECEDENTES

3, CARTA DE COMPROMISO

4, ESPECIALISTA EN DERECHO DE LA EMPRESA. ACTA DE GRADO

CUMPLE

PROFESIONAL EN DERECHO CON POSGRADO

EXPERIENCIA GENERAL

No menor de diez (10) años contados entre la fecha de expedición de la

matrícula profesional y la fecha de cierre del plazo del presente proceso de

selección

OBSERVACIÓN

CARGO ASESOR JURIDICO

REQUISITO INFORMACION APORTADA VERIFICACION

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

INTEGRANTE ZOLUCIONA CYDEP TOTAL

OBSERVACIÓN ACLARA LO REQUERIDO PARA ACREDITAR LA FORMACION ESTABLEIDA EN TERMINOS DEL NUMERAL 6,3,2 (B)

CONCLUSIÓN: HABILITADO

2.3. CAPACIDAD FINANCIERA

PORCENTAJE 0,00%

ACTIVO CORRIENTE $ 596.743.644,44 $ 941.675.523,00 $ 1.538.419.167,44

ACTIVO TOTAL $ 852.090.661,45 $ 941.675.523,00 $ 1.793.766.184,45

PASIVO CORRIENTE $ 85.765.417,29 $ 149.596.891,00 $ 235.362.308,29

PASIVO TOTAL $ 219.830.668,73 $ 149.596.891,00 $ 369.427.559,73

PATRIMONIO NETO $ 632.259.992,72 $ 792.078.632,00 $ 0,00 $ 1.424.338.624,72

UTILIDAD OPERACIONAL $ 117.584.281,99 $ 24.940.504,00 $ 142.524.785,99

GASTOS DE INTERESES $ 14.183.782,11 $ 4.400.000,00 $ 18.583.782,11

INDICE DE ENDEUDAMIENTO ≤0,55 0,15 CUMPLE

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES ≥1,42 7,67 CUMPLE

ÍNDICES FINANCIEROS REQUERIDO PRESENTA VERIFICACIÓN

INDICE DE LIQUIDEZ ≥1,49 6,54 CUMPLE

CONCLUSIÓN: HABILITADO

2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

3

4

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

ÍNDICES FINANCIEROS REQUERIDO PRESENTA VERIFICACIÓN

CONCLUSIÓN: HABILITADO

VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES

A continuación el Comité Asesor y Evaluador informa el resultado de la verificación de los Requisitos Habilitantes:

Una vez revisada las propuestas y verificada la capacidad jurídica, financiera y técnica mínima para participar en el presente proceso, se verificó el

cumplimiento de los requisitos habilitantes solicitados en el pliego de condiciones, dando como resultado la siguiente recomendación:

CUADRO RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO ≥0,03 0,33 CUMPLE

RENATABILIDAD SOBRE ACTIVOS ≥0,03 0,08 CUMPLE

 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO  HABILITADO 

CAPACIDAD FINANCIERA  HABILITADO 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  HABILITADO 

PROPUESTA No. 1 PROPONENTE

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO  HABILITADO 

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO  HABILITADO 

CAPACIDAD FINANCIERA  HABILITADO 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  HABILITADO 

PROPUESTA No. 2 PROPONENTE

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO  HABILITADO 

EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL 50

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25

CRITERIOS DE EVALUACIÓN (100 PUNTOS)

La Entidad Contratante evaluará las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes establecidos en este pliego de condiciones. En

la evaluación de las ofertas, el Distrito de Barrancabermeja, realizará ponderación del factor expereincia del proponente, equipo profesional, del incentivo a la

industria nacional, Emprendimientos y empresas de mujeres y mipyme de acuerdo con los valores que se indican en el siguiente cuadro:

FACTORES DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN PUNTAJE MÁXIMO

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 38,5

1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (MÁXIMO 38.5 PUNTOS)

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

MIPYME 0,25

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 1

TOTAL PUNTAJE MÁXIMO 100

CONTRATO 

No.
OBJETO

VALOR 

SMMLV
% FECHA INICIO 

FECHA 

FINAL

CLASIFICACIÓN 

UNSPSC
VERIFICACIÓN
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

OBSERVACIÓN NO SE OTORGA PUNTAJE POR SER LOS MISMOS CONTRATOS HABILITANTES

Dos (2) contratos ≥100%

Un (1) contrato ≥100%

No. de Contratos Valor (smmlv) del Po

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

CONTRATO 

No.
OBJETO

VALOR 

SMMLV

No. CONSECUTIVO RUP: 86

100%

011-2006

% PARTICIPACIÓN 100%

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

NO CUMPLE

INTEGRANTE: CORBOCAS

CONTRATANTE:
EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO, ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLADO DE FLORIDABLANCA E.I.C.E. ESP

No. CONSECUTIVO RUP: 51

VALOR EN EL RUP: 268,38

ELABORAR EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PARA LA

EMPRESA MUNICIPAL DE ASEO EMAF

268,38 43,7% 19/06/2006 11/10/2006

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

X

% PARTICIPACIÓN

CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

No. CONSECUTIVO RUP:

1858-2020

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA REVISIÓN Y ACTUALIZACIÓN

DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) MUNICIPAL,

ADOPTADO MEDIANTE EL DECRETO MUNICIPAL 0337 DE 2015

359,92

50

VALOR EN EL RUP: 359,92

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

Puntaje

19

38,5

Puntaje obtenido

0

0

SI NO

X

628,30SUMATORIA EN SMMLV DE  LOS CONTRATOS VALIDOS

58,7% 19/11/2020 29/10/2021

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

NO CUMPLE

INTEGRANTE: CORBOCAS

% FECHA INICIO 
FECHA 

FINAL

CLASIFICACIÓN 

UNSPSC
VERIFICACIÓN

019-2018

CONSTRUCCION Y ARTICULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PRODUCCCION

CONSUMO SOSTENIBLE Y GESTION INTEGRAL DE ASEO

905,67 147,6% 19/07/2018

INTEGRANTE: CONSULTORIA Y DIRECCION DE PROYECTOS

7/11/2019

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

RECHAZADO

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE QUINDIO
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

7

14

1.2 EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN DEL PERSONAL DE EQUIPO DE TRABAJO (50 PUNTOS)

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)CARGO DIRECTOR DE PROYECTO
REQUISITO INFORMACION APORTADA PUNTAJE

VALOR EN EL RUP: 905,67

FORMACIÓN

Profesional en ingeniería ambiental o ingeniería civil con posgrado en temática ambiental

IBAN GUSTAVO BLANCO GONZALEZ

INGENIERO CIVIL (17/09/1992) (DIPLOMA)

POSGRADO EN GEOTECNIA AMBIENTAL (27/11/2013) (DIPLOMA)

CERTIFICACION VIGENCIA MATRICULA 25202-44168

3, CARTA DE COMPROMISO

FORMACIÓN ADICIONAL

Un (1) Posgrado adicional al criterio habilitante
ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE PRESERVACION DE RECRUSOS 

HIDIRICOS Y DE SUELOS
14

Dos (2) Posgrados adicionales al criterio habilitante ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA

019-2018 905,67 147,6% 19/07/2018

% PARTICIPACIÓN 100%

7/11/2019

77101500, 

77101600, 

77101700, 

77102000, 

80101600

RECHAZADO

EXPERIENCIA EN 

ESTRUCTURA PLURAL:

SI NO

X

OBSERVACIÓN

EL CONTRATO APORTADO NO ES VALIDO PARA LA EXPERIENCIA PONDERABLE, TENIENDO EN CUENTA QUE:

1, EL ACTA DE LIQUIDACION SE APORTA INCOMPLETA, EL DOCUMENTO NO FUE ESCANEADO DE MANERA COMPLETA, AL SER EL DOCUMENTO CON

EL CUAL SE ACREDITA LA CONDICION DE LIQUIDADO, SITUACION QUE SE EVIDENCIA NOTABLEMENTE EN LA PAGINA 2, EN DONDE LOS NUMERALES

DEL PUNTO 2. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES, PASA DEL CONSIDERANDO "PRODUCTO 4" A LA PAGINA 3 "PRODUCTO

6" Y ASI EN LAS PAGINAS SIGUIENTES.

2, EL ACTA DE LIQUIDACION PRESENTA INCONSISTENCIA, LA FECHA QUE SEÑALA EL ACTA EN PAGINA 1 INDICA QUE ES DEL 14/09/2022 Y LA FECHA

DE FIRMA ES 14/11/2022.

3, REVISANDO LAS CONSIDERACIONES DEL ACTA DE LIQUIDACION APORTADA, SE EVIDENCIA QUE LA FECHA DE RECIBO A SATISFACCION DEL

CONTRATO SE DA EN 21//06/2021, SITUACION QUE SE RATIFICA EN LA PAGINA 2 QUE SEÑALA:"...NO OBSTANTE SE PRECISA QUE LA OBSERVACION

PRESENTADA POR LA INTERVENTORIA EN EL ACTA DE TERMINACION, RESPECTO A LA SOCIALIZACION Y SUSTENTACION POR PARTE DE LA

CONSULTORIA CYDEP SAS DE LA POLITICA PUBLICA DE PRODUCCION, CONSUMO SOSTENIBLE Y GESTION INTEGRAL DE ASEO ANTE LA ASAMBLEA

DEPARTAMENTAL, FUE LLEVADA A CABO LOS DIAS 12 Y 16 DE FEBRERO DE 2021 QUEDANDO DE ESTA FORMA APROBADOS LOS PRODUCTOS

CONTRATADOS..." AHORA BIEN, EN PAGINA 6 SE EVIDENCIA ORDENES DE PAGO ACTA 7 DE FECHA 20/04/2021 Y ACTA 08 8 FINAL 03/12/2021. POR

LAS CONSIDERACIONES ANTERIORES, EVIDENCIANDO EJECUCION, Y REVISANDO EL VALOR REGISTRADO EN EL RUP PARA EL CONSECUTIVO 86 SE

ENCUENTA UN VALOR DE 905,67 SMMLV , EL CUAL DIFIERE EN SMMLV DE ACUERDO A LA FECHA DE RECIBO DE LA CONSULTORIA EN LA VIGENCIA

2021 CON UN VALOR DE 825,51 SMMLV. LO CUAL VA EN CONTRAVIA DE LO SEÑALADO EN LA NOTA 6: Para el cálculo de SMMLV de la experiencia

presentada, se tomará el valor del salario en el año en que se finalizó, y en caso de surgir controversias en el valor consignado en el RUP, se entenderá que se

encuentra desactualizado, so pena de rechazo. AUNADO A LO ANTERIOR INCURRE EN CAUSAL DE RECHAZO 6. Cuando al momento de efectuar la evaluación

se adviertan presuntas falsedades o inconsistencias o inexactitudes de información de la documentación presentada por el proponente o por alguno de los miembros

del consorcio o de la unión temporal, previa evaluación de la Entidad que no puedan ser aclaradas por los proponentes que genere mayor puntaje. sin perjuicio de las

acciones legales pertinentes

4, EL PROPONENTE MODIFICA EL FORMATO 12 ENTREGADO POR LA ENTIDAD PARA APORTAR LA EXPERIENICIA PONDERABLE

SUMATORIA EN SMMLV DE  LOS CONTRATOS VALIDOS 0,00

Un (1) contrato ≥100% 38,5 0

No. de Contratos Valor (smmlv) del Po Puntaje Puntaje obtenido

Dos (2) contratos ≥100% 19 0
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

1

7

15

20

5

5

10

OBSERVACIÓN

CARGO
INGENIERO AMBIENTAL

REQUISITO INFORMACION APORTADA PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECÍFICA (Se debe tener toda la experiencia señalada)

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS
NO ACREDITA

PUNTAJE 14,0

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en dos (2) proyectos

PLAN PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DE LOS RESIDUOS GENERADOS EN LA 

ATENCIÓN EN SALUD Y OTRAS ACTIVIDADES (PGIRASA) ESE HOSPITAL JOSÉ 

RUDECINDO LÓPEZ PARODI - BARRANCO DE LOBA – DEPARTAMENTO DEL 

BOLIVAR

CONTRATISTA

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en tres (3) proyectos

Actualización Plan de Gestión Integral

de Residuos Sólidos Municipales

CONTRATISTA

FORMACIÓN

Profesional en ingeniería ambiental con posgrado en temática ambiental

NESTOR CARO OSPINO

INGENIERO AMBIENTAL    (17/05/2007) 

1,DIPLOMA ING AMBIENTAL 

2, CERTIFICADO VIGENCIA MATRICULA PROFESIONAL 54238-143446

3, CARTA DE COMPROMISO

4, DIP0LOMA ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en un (1) proyecto

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 162 - EL PLAN 

DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PGIRS DEL MUNICIPIO DE EL 

BANCO MAGDALENA 

CONRATISTA

20

PUNTAJE

FORMACIÓN

Profesional en Derecho – Abogado especialista

JORGE ELIECER SEPULVEDA GRISALES

ABOGADO ESPECIALISTA EN GERENCIA

1, DIPLOMA

2, ANTECEDENTES

3,CARTA DE COMPROMISO

4, TARJETA 836027 (10/12/1996) CERTIFICADO DE VIGENCIA

PUNTAJE 20,0

OBSERVACIÓN

CARGO ASESOR JURIDICO

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Experiencia Especifica certificada en asesoría en PGIRS o servicios públicos 

domiciliarios menor a dos (2) años

FORMACIÓN ADICIONAL

Un (1) Posgrado adicional al criterio habilitante NO ACREDITA 0

Experiencia Especifica certificada en asesoría en PGIRS o servicios públicos 

domiciliarios igual o superior a dos (2) años

ASESOR EN MATERIAL AMBIENTAL EN CUANTO AL MANEJO DE LOS RESIDUOS 

SOLIDOS GENERADOS POR EL CENTRO DE ACOPIO

PERIODO: 2013-29/10/2024

ASESOR Y CONSULTOR ENE MATERIA MBIENTAL ESPECUALMENTE EN LOS 

RELACIONADO CON EL MANEJO Y DISPONIBILIDAD FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS 

DEL PROYECTO  CONSTURCCION Y ADECUACION Y MMTO DEL RELLENO 

SANITARIO LA ESMERALDA 2019-2012

10

REQUISITO INFORMACION APORTADA
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

7

14

1

7

15

OBSERVACIÓN

PUNTAJE 10,0

EXPERIENCIA ESPECÍFICA (Se debe tener toda la experiencia señalada)

Profesional en ingeniería ambiental o ingeniería civil con posgrado en temática ambiental

MARTHA ELENA DIAZ DIAZ

 INGENIERA CIVIL

MAGISTRA EN GESTION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (27/06/2002)

1, DIPLOMA 

2, CERITICADO DE VIGENCIA MATRICULA 25202-04741  (15/07/1981)

3, CARTA DE COMPROMISO

FORMACIÓN ADICIONAL

Un (1) Posgrado adicional al criterio habilitante

REQUISITO INFORMACION APORTADA PUNTAJE

FORMACIÓN

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS

Estructuración integral de los proyectos: Proyecto 1: Estructuración

integral para el manejo integral de residuos sólidos en el

Departamento de Putumayo. Proyecto 2, Estructuración integral

para la revisión, ajuste y complementación de los estudios y diseños

de la celda regional, ampliación de la infraestructura de la planta de

aprovechamiento residuos sólidos existente, el manejo integral de

residuos sólidos y la prestación del servicio de aseo regional

Municipio de Garagoa -Departamento de Boyacá.” Contrato No

2172014 – 2017 de CYDEP SAS con FONADE (Hoy ENTerritorio).

CERTIFICACION PRIVADA

1

PUNTAJE 1,0

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

CARGO DIRECTOR DE PROYECTO

FORMACIÓN

Profesional en ingeniería ambiental con posgrado en temática ambiental

JULIAN DAVID LOPEZ AYALA

INGENIERO AMBIENTAL

MAGISTER EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, LA CALIDAD, EL 

MEDIO AMBIENTE Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

1 DIPLOMA

2. CERTIFICADO DE VIGENCIA ANTECEDENTES COPNIA MATRICULA 68238-275222  (22/04/2014)

3, CARTA DE COMPROMISO

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en un (1) proyecto

CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DEL AJUSTE Y ACTUALIZACIÓN DEL PLAN 

DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PGIRS DEL MUNICPIO DE 

PUERRES

CONTRATISTA

OBSERVACIÓN

CARGO
INGENIERO AMBIENTAL

REQUISITO INFORMACION APORTADA PUNTAJE

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en dos (2) proyectos

ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS DEL 

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

COORDINADOR DE GRUPO TECNICO
20

NO ACREDITA

0
Dos (2) Posgrados adicionales al criterio habilitante NO ACREDITA
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

20

5

5

10

INFORMACION APORTADA PUNTAJE

1.3 PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

OBSERVACIÓN

No. PROPONENTE INFORMACION APORTADA PUNTAJE

1

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL R.L LILIANA MARCELA GOMEZ

HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

FORMATO  CON OFRECIMIENTO

 PERSONAS JURIDICAS CONSTITUIDAS EN COLOMBIA
10,00

1.4 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

No. PROPONENTE

FORMULACION AJUSTE Y ACTUALIZACION DE LOS PLANES DE GESTION 

INTEGRAL DE RESIIDUOS SOLIDOS DE 7 MUNIICPIOS DEL DEPARTAMENTO DE 

VALLE DE CAUCA: EL DOVIO, TRUJILLO LA VICTORIAS VERSALLES ROLDANILLO 

FLORIDA Y LA UNION

SUPERVISOR DE CONUSULTORIA

20

2

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA R.L LEONARDO JAVIER

TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

FORMATO  CON OFRECIMIENTO INFERIOR AL ESTABLECIDO

SE ESTABLECE" empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 

de al menos el setenta por ciento (70 %), del personal requerido para el cumplimiento 

del contrato"

 PERSONAS JURIDICAS CONSTITUIDAS EN COLOMBIA

0,00

Experiencia Especifica certificada en asesoría en PGIRS o servicios públicos 

domiciliarios igual o superior a dos (2) años

DIRECTOR JURIDICO EMPRESA ASEO CAPITAL 

PERIODO 16/09/2008 - 30/06/2012
10

PUNTAJE 15,0

OBSERVACIÓN

FORMACIÓN ADICIONAL

Un (1) Posgrado adicional al criterio habilitante ESPECIALISTA EN DERECHO AMBIENTAL 5

EXPERIENCIA ESPECÍFICA

Experiencia Especifica certificada en asesoría en PGIRS o servicios públicos 

domiciliarios menor a dos (2) años

REQUISITO INFORMACION APORTADA PUNTAJE

FORMACIÓN

Profesional en Derecho – Abogado especialista

WILLGER DEAZA PULIDO

ABOGADO  TARJETA PROFESIONAL (24/06/2004)

1, DIPLOMA ABOGADO

2, CERTIFICADO DE VIGENCIA ANTECEDENTES

3, CARTA DE COMPROMISO

4, ESPECIALISTA EN DERECHO DE LA EMPRESA. ACTA DE GRADO

PUNTAJE 20,0

OBSERVACIÓN

CARGO ASESOR JURIDICO

Experiencia Especifica certificada en gestión integral de residuos sólidos - 

PGIRS en tres (3) proyectos
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

4

1

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL R.L LILIANA MARCELA GOMEZ

HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

APORTA FORMATO Y  NO CONFORME AL artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 

1082 de 2015.  
0,00

1.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

2

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA R.L LEONARDO JAVIER

TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

NO ACREDITA 0,00

CONCLUSIONES DEL INFORME DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN

CUADRO RESUMEN DE EVALUACIÓN DE PROPUESTA HABILITADAS

1.6 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIME (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgará un puntaje de cero coma veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,

complemente o sustituya.

No. PROPONENTE INFORMACION APORTADA PUNTAJE

OBSERVACIÓN

1

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL R.L LILIANA MARCELA GOMEZ

HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL MEDIO AMBIENTE COLOMBIA  - 

MICROEMPRESA

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  - PEQUEÑA 

EMPRESA

0,25

OBSERVACIÓN

0,25

UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL R.L LILIANA MARCELA GOMEZ

HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

NO ACREDITA 0,00

OBSERVACIÓN

APORTA FORMATO, NO ACREDITA CONFORME A LO PREVISTO EN EL 

ARTUCULO 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, NI A LA FECHA DE CIERRE 

"...Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 

representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en 

la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación ...."

0,002

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA R.L LEONARDO JAVIER

TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el

territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

No. PROPONENTE INFORMACION APORTADA PUNTAJE

1

2

CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA R.L LEONARDO JAVIER

TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)

ZOLUCIONA LTDA - MICROEMPRESA

CYDEP - MICROEMPRESA
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INFORME DE EVALUACIÓN 

CONCURSO DE MERITOS

No. CM-004-2024

ÍTEM PUNTAJE
ORDEN DE 

ELEGIBILIDAD

PROPONENTE: UNION TEMPORAL P&C AMBIENTAL  R.L LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ

FUNDACION PIENSA VERDE Y CUIDEMOS EL PLANETA (60%)

CORPORACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL CORBOCAS  (40%)

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 0,00

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 0,00

1

EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL 44,0

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,00

MIPYME 0,25

TOTAL PUNTAJE 54,25

Comité de Evaluación Jurídico Comité de Evaluación Financiero Comité de Evaluación Técnico

De acuerdo al cuadro resumen de requisitos habilitantes del Informe, y a la evaluación de la propuesta, el Comité Evaluador recomienda al ordenador del 

gasto- Secretaria de Medio Ambiente, adjudicar el contrato originado del proceso de selección bajo la modalidad de concurso de meritos No. CM - 004  de 

2024 cuyo objeto es : "ACTUALIZACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) EN EL DISTRITO DE 

BARRANCABERMEJA", al proponente UNIÓN TEMPORAL P & C AMBIENTAL  Representada Legalmente por LILIANA MARCELA GOMEZ HERNANDEZ 

con cedula de ciudadanía 63.495. 635  de B/manga, correspondiente al proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad, por la suma de SETECIENTOS 

NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($797.553.334)  teniendo en 

cuenta los valores unitarios presentados en la oferta, incluido todos los demás costos directos, indirectos, deducciones, contribuciones, gastos, impuestos 

entre otros para su ejecucion en SEIS (06) MESES, los cuales se contaran a partir de la fecha del Acta de Inicio.

Se firma en Barrancabermeja a los NUEVE (09) dias del mes de Diciembre de 2024

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

ANGELICA MARIA MARTINEZ ROJAS DIANA PATRICIA RUIZ GONZALEZ JESSICA BARON GUARIN

OBSERVACIÓN

MIPYME 0,25

36,0

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 0

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 0,00

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,00

TOTAL PUNTAJE 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 0,00

EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL

PROPONENTE: CONSORCIO PGIRS BARRANCABERMEJA  R.L LEONARDO JAVIER TORRENTE PEÑA

ZOLUCIONA LTDA 50%

CONSULTORÍA Y DIRECCIÓN DE PROYECTOS S.A.S CYDEP (50%)
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