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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 10 de diciembre de 2024

Sefora:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media —
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales
- Formacion Virtual Complementaria

CIMI

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual
mes de diciembre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5882351 del afio 2024

LAURA MARGARITA PINZON JACOME, identificada con la cédula de ciudadania No. 63.511.924 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en complementaria virtual familia Bilingliismo
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450,0=), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Nueve (09)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de $4.465.545,00 cada uno,
¢) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como tutor virtual para orientar
programas de formacién complementaria virtual programada en el Centro Industrial de
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Mantenimiento Integral en la familia de Bilingliismo, Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligacio Acciones Evidencias
nes realizadas

1. | Realizar la planeacién de actividades | No se realizaron |N.A.
de aprendizaje  del proceso | actividades en el
formativo basado en el desarrollo | periodo reportado
curricular  del  programa de
formacion.

2. | Participar cuando el centro de| No se realizaron| N.A.
formacion lo requiera, proyectos de | actividades en el
formacién o transferencias técnicas | periodo reportado

o pedagébgicas, procesos de
seleccién, diseno de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro calificado y
autoevaluacion, labores de montaje
y puesta en marcha de equipos vy
maquinaria, actividades de induccion
y  reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico
e innovacion nacional e
internacional, identificacion,
estructuracién y definicion de las
especificaciones técnicas ,de los

bienesy
servicjos, promocién de portafolio de
Servicios.

3. | Ejecutar la formacién profesional | Se acompanaron | Evidencias: cronograma
integral en modalidad | cursos English does | formacion
complementaria virtual de acuerdo | work CRONOGRAMA
con el disefio curricular, desarrollo DICIEMEMBRE.docx
curricular y proyecto formativo de
los programas asociados a cada red ANUNCIOS CURSO
de conocimiento y area del objeto anuncios diciembre.docx
contratado.

Evidencia fotografica en
informe de ejecucién
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Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn,
aplicando  los  procedimientos,
plazos, y herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Se evaluaron
evidencias y foros de
los cursos a cargo.

Evidencias:
Centros de calificaciones

CALIFICACIONES
DICIEMBRE.ods

Evidencia fotografica en
informe de ejecucién

Entregar los soportes de

procedimiento de ingreso

de los aprendices al programa de
formacion, tales como Ficha de
Matricula, Documento de identidad

No se realizaron
actividades en el
periodo reportado

N.A.

Registrar, verificar vy hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacién
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que
la totalidad de aprendices se
encuentren matriculados en
el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para
el cumplimiento de las metas
institucionales.

¢) Registrando
evaluativos
reconocimiento

aprendizajes previos
en caso de requerirse, los

juicios
de
de

No se realizaron
actividades en el
periodo reportado

N.A

Juicios

evaluativos, de
aprendizaje, los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

rutas
para

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como

No se realizaron
actividades en el

N.A.
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el manual de convivencia

periodo reportado

8. | Acatar los lineamientos del Sistema | No se realizaron N.A.
Integrado de Gestidn y el Sistema de | actividades en el
Seguridad de Salud en el Trabajo y | periodo reportado
asistir a las convocatorias que el
centro
programa.
9. | Apoyar el seguimiento de la etapa | No se realizaron N.A.
productiva de los aprendices del | actividades en el
centro de formacion y sus sedes de | periodo reportado
acuerdo a su perfil y cumpliendo con
el procedimiento de formacion
rofesional integral.
cuando apligue).
10. | Responder por los bienes y No se realizaron N.A.
elementos puestos a su disposicion | actividades en el
para el cumplimiento del objeto del | periodo reportado.
contrato \{ una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén.
11.| Asistir y participar activamente en aN(?cividsaedesreaelzléaroenl N.A.
las reuniones programadas por la(s) | periodo reportado.
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacidn a las cuales sea
invitado.
12.| Utilizar el LMS Institucional como | Se publicaron foros
apoyo a la formacién en cualquiera | de inicio de Video conferencias cursos
de las estrategias institucionales. formacién en el LMS [English does work
Zajuna para cursos  |VIDEO CONFERENCIAS
English does work DICIEMBRE.docx
Evidencia fotografica en
informe de ejecucidén virtual
13.| Cumplir con los lineamientos de | No se realizaron N.A.
orientacién del desempeno del | actividades en el

instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
compromISO - Guia Orientacién
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacién virtual).

periodo reportado.
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14.| Apoyar los procesos de Contratacion | No se realizaron N.A.
de Bienes y Servicios en todas sus | actividades en el

etapas Preparatoria (requerimiento | periodo reportado.
de la necesidad, cotizaciones,
consolidacién  de informacion,
verificacion de precios en el
mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta

observaciones) y post
contra_cjcugal (apoyo técnico de la
ejecucion).

15.| En aplicacion de la Ley 14 7 4 de | No se realizaron N.A.
2011, realizar cuando sea requerido | actividades en el

por la entidad el apoyo a la| periodo reportado.
Supervisiéon de los contratos que

celebre el SENA,

de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

16.| Atender oportunamente los| No se realizaron N.A.
requerimientos que haga el | actividades en el
supervisor del contrato y presentar | periodo reportado.
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

17.| Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto Se adjunta reporte | Formato horas de

contractual. horas de | acompafiamiento
acompafnamiento a | Informe Apoyo Formacion
la formacién. diciebre.pdf

Evidencia fotografica en
informe de ejecucioén virtual

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor. Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados,

los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM |No DE LA |LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
ORDEN DE | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
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1. N.A N.A N.A N.A
2, N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del

informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el nUmerode la planilla
9478429200, operador Aportes en linea y periodo noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-
tramites”)

Evidencias en (24) folios

Cordialmente,

=N

LAURA MARGARITA PINZON JACOME
Contratista

C.C. No. 63.511.924 de Bucaramanga
Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media -
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales —
Formacién Virtual Complementaria

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

INFORME DE EJECUCION VIRTUAL

1. Grupos atendidos mes de diciembre

Ficha

Programa de formacion

Se acompafaron 2
fichas Englsih does work
y Ficha Fundamentos de
inglés 1

English does work 3129457,3129458,3133578

1. Andlisis de mi accién pedagdgica

éQué hice?

¢Qué resultados alcancé?

éQué dificultades se

Se programaron conferencias
y de apertura de actividades
de aprendizaje, al igual que dé
seguimiento de cada semana
de trabajo.

Se dio apertura a foros del
programa.

cambios significativos para el
logro de competencias
comunicativas en inglés.

Se siguieron las directrices
emanadas de la coordinacion
académica para inicio de
formacion.

Se siguieron los lineamientos
de formacién virtual para
cumplir con los objetivos de

presentaron?
Se inicio formacién con los
cursos English does work nivel
1y 2vyconelcurso , . L
yey . Se logré continuar formacion
Fundamentos de Inglés 1
con los nuevos cursos y nueva
. . lataforma zajuna, los cuales
Se publicaron anuncios de P . Jund,
o ., se implementaron con
inicio de formacion. No se han presentado

inconvenientes mas alla de las
expectativas normales que
surgen de la implementacion
de nuevos cursos para el logro
de la formacion
complementaria virtual en el
area de Bilinguismo.

ENA.
Se calificaron y programas SENA
retroalimentaron evidencias y
foros de cursos.
DE-F-025 V.06
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2. Tecnologias de la informacion y la comunicacion utilizadas
Se utilizd la plataforma Teams para acceder a la transferencia de conocimientos y el correo

electrdnico para envio de documentacién solicitada por la coordinacion académica virtualidad.

3. Evidencias de trabajo Drive de la instructora
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jagomezs sena_edu co/EqLy7LEKHOREvzLY6RqQNPRQBx

G3aFUOP2yKwGmIFO5Wq2Q?e=y630pw
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~  [©) WhatsApp |Menssjer X WhatsApp X | @ (1)Equiposycanales X | [ Correo:lauraMargar X | @ Miscumos|Zajuna x @ p_51240087 x 4+ - X
&« c 25 zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=2048568 Q o} &, 0 i
Accede a SOFIA  Area Personal A7 @s LAURA MARGARITA PINZON JACOME e ¥ Medo de edicdon @
> £ Terminando Actividad de aprendizaje 1 Evidencia 3
P_51240088_V_3129458 R_68 & de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - jueves, 5 de diciembre de 2024, 22:47
_C o224
~
P_51240087_V_3129457 R_68 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
_C o224
> Participantes
BB Calificaciones : e Ereeemn i 2 Uy
&) ANUNCIOS Cordial saludo queridos aprendices: Recordemos que hasta
B Terminando hoy jueves5 estaremos trabajando en nuestra i
Actividad de tercera evidencia , correspondiente a nuestro curso English

Does work level 1
aprendizaje 1 Evidencia

3 Para el desarrollo de 1 interesante evidencia en nuestro curso,
S EETYAEET es primera necesario estudiar y profundizar el material de la
semana, por tal razén, los invito a dar clic en el boton
EEEL denominado el botén denominado "ACTIVIDAD DE
> CRONOGRAMA APRENDIZAJE GUIA™ en donde encontraran la Guia de
S e [ A Aprendizaje del curso y |a explicacion de trabajo de I
semana 2. Al mismo tiempo, los invito a dar clic en los
> ACTIVIDAD DE componentes formativo is what | do every day / Esto es
APRENDIZAJE GUIA lo que hago todos los dias que contiene las explicaciones
3 SESIONES EN LINEA gramaticales y formales de los temas tratados, den diick en el
i e X recurso educativo para estudiar el tema, alli encontrara
> E"‘*‘TE‘AL DE APOYO AL ejercicios de profundizacién de los temas. Una vez haya
INSTRUCTOR estudiado los temas de |a semana, ya podré desarrollar
s REPORTE DE CURSO Ia evidencia calificable, que se encuentra despties del material
5 de estudio, en |a Actividad de aprendizaje 1:
P_51240096_V_2993859 R 68 * Presentacién rutina diaria. AA1-EVI03.
9224 .
Calificahie
= ' i 10:47 p. m.
=i . G m ﬁ & m L a £ o % u m e E: % & &) Esp 5/12/2024 a'
v () WhatsApp |Mensgje: X | @ WhatsApp X | i ()Equiposycanales % | (3§ Comeo:lauraMarger % @ P51240088.v312e x @ Psi2400a7.v3ize x | + - X
« C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=2048576 Q i} N & I
Accede aSOFIA  Area Personal 47 i LAURA MARGARITA PINZON JACOME ()~ Modo de edicon @
v £ Terminando Actividad de aprendizaje 2
P_51240088_V_3129458 R_68 % de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - jueves, 5 de diciembre de 2024, 22:49
_Co224
> Participantes
BB Calificaciones ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
~EJ ANUNCIOS
Terminand
W Terminando inando Actividad da aprandizaje 2
Actividad de
aprendizaje 2 Cordial saludo queridos aprendices: Recordemos que
& Anuncios hasta hoy jueves 5 de diciembre estaremos trabajando en
; nuestra segunda Learning Activity, correspondiente a nuestro
2 INFORMACION curso English Does work level 2
GENERAL
> ACTIVIDADES INICIALES. Para el desarrollo de 2 interesantes evidencias en nuestro

curso, es primero necesario estudiar y profundizar el material

> CRONOGRAMA de la semana, por tal razén, los invito a dar clic en el botén

> ACTIVIDAD DE denominado "ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA™ en
APRENDIZAJE GUIA donde encontrardn |a Guia de Aprendizaje del cursoy la

- explicacién de trabajo de la semana 2. Al mismo tiempo, los
> SESIONES EN LINEA

invito a dar clic en el componente formativo These are the
things around me / Estas son las cosas a mi
P 51240087 V 3129457 R 68 alrededor que contiene las explicaciones gramaticales y

E 9224 T T formales de los temas tratados, den click en el recurso
- educativo para estudiar el tema, alll encontrara ejercicios

de profundizacidn de los temas. Una vez haya estudiado los
temas de la semana, ya podré desarrollar las
evidencisa calificable. que se encuentran despties del material
de estudio, en la Actividad de aprendizaje 2:

* Test EDW2. AA2-EV01. Calificable

s DOCUMFNTO DFSCRIRIR GHISTOS AAZ_FUNZ M

- 10:49 p. m.
N A — D it %‘-
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- PS— R

¥ Fitros oraciones 28/11/2024

& Registros basicas para las 6:00PM

B Copia de seguridad saludo,

2+ Restaurar despedida y

presentacién

de acuerdo con Evidencia de producto:
> Administracién del curso

su contexto Presentacién rutina diaria. AA1-EVO3. 271172004
personal y
laboral. 240202501-03. Relacionar expresiones Calificable.

bésicas de uso frecuente con situacicnes
cotidianas segtin contexto

Evidencia de desempefio:

Video presentacion. AA1-EV04.

Calificable.

FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES

) = 10:52 p. m. |
=TI/ @ P 1 e E‘ (P m ~EH 7S D) P 5/12/2024 %)1
v (O WhatsApp |Mensaier X | @ WhatsApp X | & (1)Equiposy canales X | (3 Correo:lauraMarger X @ P_51240088.v3120: X B Laurapinzén -YouTu X | + - X
« 5 € % zajunasenaedu.co/zajuna/mod/page/view.php?id=2804392 a 1 3} O
VeLADUIENG .
(5224 necesario para ) .
> reportar 240202501-01. Emplear informacién en Evidencia de producto:
P_51240088_V_3084758_R_68 ; s )
e ubicaciones y | conversaciones sencilas teriendo en Infograffa de su vecindario. AAT-EVOT.
= lugares de cuenta la ubicacion de lugares y objetas. Calificable.
> acuerdo con el
P_51240090_V_3084751_R_68 contexto
_C9224 cercano.
>
P_51240087_V_3084756 R_68 AA2. Expresar Evidencia de conocimiento: 27/11/2024 05
9224 cualidades y .
> caracteristicas ) Test EDW2. AA2-EVO1. Calificable.
P_51240089_V_2968710_R_68 presentes en 240202501 -V(IZ. F)Escrlhlr Iug?IES
bret personas y situaciones a partir de gustos o B
os - icto: 27/11/2024
OUIEIOSY | 4 intereses en su contexto inmediato, alas 7:00pM | Evidendia de producto:
personas segun
el gusto e Documento deseribir gustos. AA2-EV02.
interés. Calificable.
ADMINISTRACION
AA3. Exponer 2/2024
~ Administracién del recurse informacién
e sobre los ) . N
& i i dela 1-03. informacién dep y
onfiguracién o o . " 07/12/2024 3 1
¥ Fit familiay 3 partir de actividades de tiempo librey | 07/12/2024 a las Video-presentacién miembro familia. AA3-EVO1.
fidiss actividades de | miembros de la familia, 3:00PM Calificable
= Registros ocio a partir de
B Copia de sequridad preguntas
3 Restaurar basicas.
> Administracién del curso FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES -
CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No Aprobado -

= =

= 10:53 p. m.
s ~AEEEN R o B
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& DANIELA  ARISTIZABAL1015278545 danielaaristiz - - - - - - - - "722457276
7 ANDRES DAAVENDARO "1104128322 avendaramos 100 100 - - - - - 100 1733457276
8 |JUAN DAVID BAUTISTA G 1097096653 davidbg581@- - - - - - - - 1733457276
9 KEVIN DAVICBELTRAN DI 1001887845 kevin_beltran - - - - - - - - 1733457276
10 RICARDO BLANCO PE 1097494614 ricardoblancc 100 100 93,34 70 169,18 100 100 371,72 1733457276
11 |LINALUZ DIVICABANA VILI 1006746310 linaluzcabane - - - - - - - - 1733457276
12 DELIA CAMBAR MA 1124008836 deliacambarr - - - - - - - - 1733457276
13 DARLY ANDICARDOSO £ 1030526937 darlycardoso - - - - - - - - 1733457276
14 EDIXON DA\ CASTILLO T11140424793 edixondelta2( 100 100 80,02 - 100,03 - - 210,74 1733457276
15 OSCAR ANC CASTRO VA 1099365829 familiacastro! - - - - - - - - 1733457276
16 BRAYIN NAY DE LA CRUZ 1118863689 brayin_21@h- - - - - - - - 1733457276
17 |/ANGEL MIGUDIAZ 1101048384 anjelitho. 29@ 100 100 100 80 185 100 100 386,24 17334572786
18 ELIECER JOEPINAYU GC 1006895171 eliecerepinay - - - - - - - - 1733457276
19 CARLOS FE ESPINOSA € 1097781308 carlosfespinc- - - - - - - - 1733457276
20 CARLOS AN FLOREZ AVII 1005288936 cf3988766@ - - - - - - - - 1733457276
21 /ANDRES CAFLOREZ GU 1095912959 florezautierre - - - - - - - - 1733457276 =
< > Calificaciones + > ¢
listo  T% Accesibilidad: todo correcto 4 m - —a—+ 100%
1121 p. m.
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HORAS DE APROYO A LA FORMACION

rertir  Firma electronica Buscar texto o herramientz

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA MARGARITA PINZON JACOME

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2024 23.59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3129457 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES ¥ 0BJETOS.

1 ON BASICA A PARTIR DE DE USC FRECUENTE ¥ VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADG.

3 i ON & PARTIR DE TIEMPO LIBRE ¥ MIEMBROS DE LA FAMILIA

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE COM SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

DE-F-025 V.06

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Reflexiones y compromisos: Se cumplié con un acertado acompafiamiento al aprendiz,
realizando el acompafiamiento virtual a nivel técnico y académico de manera apropiada
para dar cierre al contrato celebrado para el afio 2024.

Elaborad:

Laura Margarita Pinzén Jacome

Instructor SENA

DE-F-025 V.06

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

. na. . . L .
www.sena.edu.co Linea de atencion al empresario: 018000 910682



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA MARGARITA PINZON JACOME

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3129457 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 3133578 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

6/12/24 21:22 Page 1 of 3



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3129458 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

6/12/24 21:22 Page 2 of 3



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA MARGARITA PINZON JACOME

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

6/12/24 21:22 Page 3 of 3
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Version: 05

Cddigo:
GTH-F- 074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: LAURA MARGARITA PINZON JACOME

IDENTIFICACION

CIUDAD
|

L

GIRON

T I
|

FECHA i DICIEMBRE 10 DE 2024 REGIONAL

SANTANDER 63.511.924

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

KILOMETRO 7 V(A PALENQUE - RINCON DE GIRON, CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.5882351 DEL 03 DE 02 DE 2024

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION|
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACLERDD URiATERAL
DEPENDENCIA SENA Mafear RESPONSABLES
conx l
NOMBRES Y APELLIDOS /]  FRMA [y _J

GESTIGN DETIC | x| [sesUs anTonio DELGADO ALsA e = 2 |

va y 4
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS X LUIS ERNESTO PARADA MORENO /(/\‘I/ {_/ < Y
ENTREGA CARNE (A Supervisor del /
Contrato en las Regionales y Centros
de Formacidn) X LUIS ERNESTO PARADA MORENO N P
SECRETARIA GENERAL
ALMACEN E INVENTARIOS R Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

7
e JOSE JULIAN GALVIS BONILLA / MIGUEL EDUARDO DAZA -
ADQUISICIONES (Administracién de X
edificio; Contratacién) DAZA
CONTABILIDAD NO APLICA NO APLICA
TESORERIA NO APLICA NO APLICA
COORDINACION DE AREA/GRUPO/ | | | ;0HANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS = H’N+ @ \,,/]'
ACADEMICA )
BIBLIOTECA X NUVIA INES BORBON ARDILA %
,1 e
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ 7 7
CERAACION X ELKIN DARIO HERNANDEZ MONTOYA Z >
COORDINACION DE: AREA/GRUPO/ % é
MNEACON EBE A X MARIA CAROLINA RODRIGUEZ AGUILLON 9 /I/A/
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y / ’/ - /
e s X JENNY PAOLA HERNANDEZ HERNANDEZ q[/ /) \,
L

SUPERVISOR DE CONTRATO x | |JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS O““‘L M

del contrato.
1

omos:  Jexe e

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor) - .
El suscrito contratista se compromete a cargar en los siguientes 30 dfas calendario contados a partir de la fecha del presente pazy salvoy en la plataforma SECOP 1l "documentos adicionales" ia )
correspondiente planilla de seguridad social sobre el 40% de los ingresos del tltimo mes ejecutado, de conformidad con el Decreto 1273 de 2018, Dicho reporte serd verificado en el SECOP If por el supervisor

p) “
N
| —

N CO vy s

TAY

AT

Firma del Contratista




6 Version: 1.01

SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) PINZON JACOME
LAURA MARGARITA identificado(a) con CC. 63511924 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 3 de Diciembre de 2024 a las 16:57:43

El cuentadante responde administrativa y fiscaimente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segln lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones

generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.

SENA - Direccion General Pagina 1 de 1
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INFORME POSCUENTA 2024

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZSANTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacién con la Media -
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales-
Formacion Virtual Complementaria
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Girén 2 de diciembre de 2024

Asunto: Informe ejecucién contractual noviembre del 2024

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucion contractual del mes de
noviembre, desarrolladas del 14 al 30, con la finalidad de soportar las acciones de mis obligaciones contractuales
proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la cuenta.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la
planeacion de los
procesos

formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

No se realizé actividad durante
el mes en curso.

No aplica

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a
las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para

el area tematica objeto
del contrato

No se realiz6 actividad durante el
mesen curso.

No aplica

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

No se realizé actividad durante el
mesen curso

No aplica

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2024

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

Formacion virtual fichas
\virtuales English does
work

Anuncios del 14 al 30

PSTUCENTA ANUNCIOS

NOVIEMBRE.docx

Video Conferencias del 14 al 30

POSTCUENTA NOVIEMBRE VIDEO

CONFERENCIAS.docx

Evidencia fotogréafica al final del documento

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de

ensefianza,
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacion de acuerdo
a los lineamientos
pedagogicos y
metodolégicos de la
entidad.

No se realiz6 actividad durante el
mesen curso

No aplica

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en
proyectos de
investigacion
técnica y/o
pedagégica para
fortalecerel
proceso de
formacion del area
tematica objeto del
contrato.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacién, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas

tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se evaluaron las fichas English
dot works a cargo y se cerraron
los cursos correspondientes

Foros del 14 AL 30

FOROS POST CUENTA NOVIEMBRE.docx

Calificaciones del 14 al 30

CALIFICACIONES POST CUENTA NOVIEMBRE
XIsx

Evidencia fotografica al final del documento

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de

aprendices al
programa de

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

formacion tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

Formato de apoyo no controlado
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https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/jagomezs_sena_edu_co/EZguYMzacJdMplFUkooKOWwB2GAgDIHoyXpmqIUQiz0FoA?e=HQHUTV
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/jagomezs_sena_edu_co/EZguYMzacJdMplFUkooKOWwB2GAgDIHoyXpmqIUQiz0FoA?e=HQHUTV
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/jagomezs_sena_edu_co/EXHZG1tOF5RJoteA6MmebLABLMjBRp7xQiJUpBbI3CepoQ?e=2H8Q1u
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INFORME POSCUENTA 2024

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno

en el sistema de
informacién que la
entidad defina parala
Gestion de la
Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados
o trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

10

Participar cuando el
centro lo requiera en
el

proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccion de
aprendices.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

11

Aplicar y hacer
cumplir el reglamento
del

aprendiz, asi como el
manual de
convivencia del
Centro de Formacion.

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

12

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas
en nivel tecnélogo
del area tematica
objeto del presente
contrato, cuando el
centro lo

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

requiera.

13

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestiony el
Sistema de
Seguridad de Salud
en el Trabajoy
asistir a las
convocatorias que
el centro programa.

No se realiz6 actividad durante
elmes en curso

No aplica

Formato de apoyo no controlado
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14

Apoyar al centro de
formacién cuando
estelo

requiera, en la
promocién del
portafolio de
Servicios.

No se realizé actividad durante el
mes en curso

No aplica

15

Realizar seguimiento
en la etapa productiva
alos a los aprendices
que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a

su disposicion para el
cumplimiento del
objeto del

contrato y una vez
finalizado, quedar a
pazy salvoconel
Almacén.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

17

Acompafiar a los
aprendices alas
actividades que

se encuentren
planeadas por el
equipo de )
Bienestar al Aprendiz

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

18

Apoyar y acompanar
los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel
tecnélogo del Centro
de Formacion.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

19

Participar en las
labores de montaje y
puesta en

marcha de equipos y
maquinaria utilizados
enla

Formacion

Profesional Integral.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

20

Asistir y participar
activamente en las
reuniones
programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias
del Centro de
Formacion a las
cuales seainvitado

No se realiz6 actividad
durante elmes en curso.

No aplica

Formato de apoyo no controlado



21

Participar en
reuniones y/o
transferencias
técnicas y/o
pedagogicas

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

22

Ejecutar la formacién
profesional integral
enlos

diferentes niveles y
modalidades
(titulada,
complementaria y
virtual) que programe
el Centro de
Formacion.

Formacioén virtual Se
calificaron las evidencias
enviadas por aprendices.

Cronograma del 14 AL 30
CRONOGRAMA POST CUENTA NOVIEMBRE .pdf

23

Utilizar el LMS
Institucional como
apoyo a la
formacioén en
cualquiera de las
estrategias
institucionales.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion del
desempefio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje, de
acuerdo a lo
establecido en el
aplicativo
compromISO — Guia
Orientacion
Formacién ambientes
virtuales de
aprendizaje (Aplica
para instructores que
apoyan formacién
virtual).

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso.

No aplica

25

Participar en las
actividades de
inducciony
reinduccién que sean
requeridas por el
centro de formacion.

No se realiz6 actividad
durante elmes en
curso.

No aplica

26

Apoyar cuando sera
requerido por la
entidad, los
procesos de
investigacion,
desarrollo
tecnoldgico e
innovacion,
cooperacién técnica
nacional e
internacional en los
que el Centro

articipe
8entropy fuera del
pais

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

27

Realizar
técnicamente cuando
sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,
estructuracion y
definicién de las

especificaciones
técnicas de los
bienesy servicios

No se realiz6 actividad durante el
mes en curso.

No aplica

Formato de apoyo no controlado
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necesarios para el
cumplimiento de la
mision institucional y
apoyar la planeacion
de los procesos

contractuales de la
Entidad

28

Realizar cuando sea
requerido por la
Entidad la
verificacion y
evaluacion técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de

contratacion de la
Entidad.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

29

En aplicacion de la
Ley 1474 de 2011,
realizar
cuandosea
requerido por la
entidad el apoyo a
la Supervision de
los contratos que
celebre el SENA,
de acuerdo con el
Manual de

§3P§E’ri\ﬁ&é\5‘|gente.

No se realizé actividad durante el
mes en curso.

No aplica

30

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato y

presentar
Informes mensuales

de la ejecucion del
contrato.

No se realiz6 actividad
durante elmes en curso.

No aplica

31

Las demas
necesarias para el
cabal cumplimiento
del objeto
contractual.

Se acataron las directrices
emanadas de supervision de
contratos y direccién de centro.

No aplica

Formato de apoyo no controlado
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1- i6n video ia 1
INZON JACOME - viernes, 25 de octubre de 2024, 11:05

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Iniciando Actividad de aprendizaje 1

Cordial saludo queridos aprendices: Desds hoy viernes 25 de
octubre y hasta el préximo jueves 31 , estaremos
trabajando en nuestra

primera Learning Activity, correspondiente a nuestro cursa
English Does work level 1

Para el desarrollo de 2 interesantes evidencias en nuestro
«curse, es primero necesario estudiar y profundizar el material
de la semana, por tal razon, los invito a dar clic en el botén
denominado "ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE GUIA™ en
donde encontrarén la Guia de Aprendizaje del curso y la
explicacién de trabajo de la semana 1. Al mismo tiempo, los
invito a dar clic en los componentes formativo * “Hello! It's
nice to meet you. / jHola! Encantado de conocerte”, y
“Let’s i | i é 1" ", que
contienen las explicaciones gramaticales y formales de los
temas tratados. Den clic en el recurso educative para estudiar
el tema, alli encontrara ejercicios de profundizacién de los
mismos. Una vez haya estudiado los temas de la semana, ya
podra desarrollar las evidencias calificables, que se encuentran
después del material de estudic, y que se denominan:

* Evidencia: Test EDW1. AAT-EVO1.
Euritmein, s 1ot sonns AR1 EUND
734 p. m.
NG E ) B
ax O O

A s LAURA MARGARITA PINZON JACOME e v Modo de edicién @

primera Webconference el dia jueves 24 de octubre a las 5:45 PM
de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - lunes, 21 de octubre de 2024, 22:55

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Cordial saludo queridos aprendices:

Mediante este anuncio quiero invitarlos a hacer parte de
nuestra primera Webconference el dia jueves 24 de octubre
alas 5:45PM

Este sera un encuentro realizado por medic de la
herramienta Microsoft Teams, en el que podré contestar
preguntas tematicas sobre I primera actividad del curso o
resolver dudas que puedan tener sobre el manejo de la
plataforma, ingreso & informacion introductoria. Puede hacer
clic en este link a la hora acordada para ingresar al encuentro

https:
Fkaym
mRPXISL
nt
506c931
483d-84(

ms.microsoft.com/I/meetup-join/

-db4650ec 25c¢%22%7d

Del mismo modo, les recuerdo que pueden realizar preguntas,
por medio del chat del curso, o la mensajeria intema.
Finalmente, recuerden que pueden enviar correos electronicos
a laura.pinzon@misena.edu.co o contactarme en mi teléfono
celular, al nimero 3156622822

Cordialmenta

735 p.m.
A 7 = Q) ESP ot

311172024 1€
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Laura pinzén
60 suscriptores

74 vistas hace 9 dias
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B Contenido del canal X

Buscar

ebconference el dia jueves 24 de octubre a las 5 45 PM 20241024 174925 Grabacion

Instrucciones iniciales- Apertura!
de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - lunes, 21 de octubre de 2024, 22:32

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Instrucciones iniciales- Apertura!

Acontinuaci6n les indico elementos a consultar de manera
inicial €n nuestro programa de formacion, con el fin de realizar
un reconocimiento del mismo y de Ia plataforma Zajuna ( LMS
Institucionat).

En el menl, CENTRAL del aula virtual © a mano izquierda
encontrara:

1. Informacién del programa: Consulte la presentacion
general del programa, estructura y metodologia, entre otros

2. Disefio Curricular: Revise el disefio curicular para conocer
los 4 del curso y de
aprendizaje a alcanzar-

3. Documentos de interés para el aprendiz: Identifique las
recomendaciones para el uso de foros, reglamento del
aprendiz, derechos y deberes.

Finalmente, en bot6n del panel central denominado
ACTIVIDADES INICIALES, los invito a ingresar en el
botén FORO SOCIAL para realizar una actividad de
presentacion , de acuerdo a las instrucciones publicadas en

dicho foro.
736 p.m.
~ ESP
) 31172024
O Detallesdelvideo-) X @B EDW 1PrimeraV. 49) X @3 Detallesdelvideo-\ X | + =
Cax O =0
a) ¢ s O®
Todos De Laurapinzén  Vistos
EDW 1 SECOND WEB :
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Lawa pinzén
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Nuevo

The most . Thatswhy : ;Sabiasque :
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4M de vistas 738 kvistas
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* hace 9 dias
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Formato de apoyo no controlado



@ Foro:letisgos X | @ Whatsipp x

C % youtube.com/watch?v=pscQORIZY-g

B YouTube

Contenido del X

Buscar

B Detalles del vid

<t ndmicrac

X @ EDW 1 Primera = X

)

FXPRESSION THERE BE

INFORMATIVE CUESTIONS IHOW. WHERE.HOW LONG).
SUSTANTIVOS: CONTABLES E INCONTABL ES, SN

I
1 AZIRMATIVA HEGATIVA F INTFRROCATIVA

ANVFRRICS DF TIFMPO: NOVY,
RAICS DE FRECUE}

N

N ALWAY

£ SIONES WHEN AND \WHILE
CABLILARID:
DIRECCIONES.

LUGARES DE L& €1UDAD
TECHICAS. D PRONLACIACION.

NUMEROS CARDINALES.
UNIADES DE MEDIDA (PESQ Y CANT DAD)

TODAY, STHL AT THE WOM
! 5, USUALLY, SONETIME!
CONECTORES DE SECENCIA. FIRST, SECOND. AFTER THAT. THEN,

FREFDSITIONS 0N FRONT OF. BEHIND. NEXT TO, BETWEEN, ACROSS)

IGULAR ¥ PLURAL.

MENT.

S, NEVER,

CARDINAL DIRECTIONS (NORTH. SOUTH, EAST AND WEST).

CUANTIFICADORES (SUNE SND ANY, MORRE. LESS, FEWER, TOD MAKY | MUCH, [NOT) ENOUGH)
DETERAM NANTES [WAN.THE]

3.2 CONOCIMENTOS D= Frreeer
IDENTIFICAR LAS PREBOS
ENUNGIAR LA LCCALIZAC)

-

EDW 3 Conferencia Sesion en linea Bienvenida Jueves 24 de octubre a las 6 45 PM 20241024 185433 Gr

Laura pinzén
50 suscriprores

5}

hittps://wwm.youtube.com/shorts/qiT9bguC6Zs

=i

2 66d LA

EVIDENCIAS OBLIGACION 7

~ @ P_51240088 ¥_3111036 R 68 « X +

<« ¢} %

Accede a SOFIA  Area Personal

==

5

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=1709962

= e

Compartir

Promocionar

B Detalles del vid: X

Todos

&Sabias que

kvistas

B EDW 3 Con

De Laura pinzén

asi fue com...

9 x4 -

e ¢ O

Presentaciones

EDW 2 CONFERENCIA WEB

The most
polite ‘shut ...
4M de vistas

El ataque de
risade...
2Md

e vistas

EDW 2 Conferencia Sesién en
linea Evidencia de aprendizaje .

EL DIPTONGO -

742 p.m.
N B
- X
«Q a9 0

& S LAURA MARGARITA PINZON JACOMEG o

D EErnrE Mastrar respuestas anidadas | | Mover este debate a s | Mover
v Mis cursos
v Let's go shopping

P_51240089_V_3111036_R_68
_C9224
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de

/ALENTINA ORTIZ

EZ - sdbado, 26 de octubre de 2024, 20:58

| don't usually cook, but once in a while | can, | prepare something simple.

&) ANUNCIOS
» INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
~ ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE GUIA
B Guia de Aprendizaje
Bl Componente
formativo: Help me.
please! / iAyddame....
B Componente
formativo: A shopping
day! / Un dia de ...
B Componente
formative: What are you
doing? / jQué e
B Test EDW3. AAT-EVOT
] Foro: Lety's go

7 6% @ - @

Generally, when | don't eat pasta with tuna or chicken, | like to prepare chicken and mix it with other ingredients.
| almast always use these ingredients in the preparation, which | buy at the nearest store.

A chicken breast $13,000

A can of comn $5,000

An avocado $6,000

Lettuce 53,000

Cheese $4,800

Garlic sauce $3,000

Mustard $2,500

You only have to cook and shred the breast,

chop the avocado and lettuce into small pieces, add these ingredients in a cup, add the corn, the cheese chopped into small pieces and add the sauces to your

liking.

Enviar comentarios

Formato de apoyo no controlado
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> SESIONES EN LiNEA s N )
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Coaa Thanks for the question,
5 Calificacion maxima: - Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar Responder
P_51240087_V_3111034_R_68
€924 Re: Let's go shopping
> de LAURA MARGARITA PINZON JACOME - lunes, 28 de octubre de 2024, 10:58
P_51240087_V_3111032_R_68
_C 9224
IS Thanks so much for the participation.
P_51240090_V_3084751 R_68 1just have @ stion for you.
9224 9
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_C 924 Laura
> I don't usually cook. but once in a while | can. | prepare something simple.
P_51240089_V_2968710_R_68
€ 9224 Generally, when | don't eat pasta with tuna or chicken, | like to prepare chicken and mix it with other ingredients.
>
| almost always use these ingredients in the preparation, which | buy at the nearest store.
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Bl CALFICACIONES POST CUENTA NOVIEMBRE © - el tas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) o] @
AL v Fe| | Nombre(s) v
A B < ] E F G H 1 1 K L M N o P a R s
1 Apellido(s) Nombre de us Instifucién  Departamento Correo electré Foro:Activida« Prueba de Con Total RAP - I Foro- Activida: Total RAP - E: Evidencia:Act Evidencia-Act Total RAP - R Total del cursc Ultima descarga de este curso -
2 SAMUEL AN ACOSTA OSE1096199381 i 100 100 100 100 - - - 200 1733277918
3 LEONARDO ACOSTA VAF1098071618 100 100 100 100 0 0 140 340 1733277918
4 SERGIO ANT ALVAREZ 21098609414 3467 8467 100 100 - - - 18467 1733277918
5 JUAN DAVID AVILA RAVE 1005210392 - - - - - - - - 1733277918
& MICHAEL FEBENAVIDES 1098741376 o8 98 100 100 100 - 100 298 1733277918
7 YESI CAROLBERMEO CA 1090512167 28 98 100 100 - - - 198 1733277918
3 FABIO BERNAL CRI1083038564 - - - - - - - - 1733277918
9 TUAN DAVIDCACERES HE1099736443 82 82 100 100 - - - 182 1733277918
10 ALVARO AN CADAVID VE 1192742328 2% 9% 100 100 - - - 196 1733277918
11 KEVIN  CAROFLORI1104094180 7267 7267 100 100 100 - 100 27267 1733277918
12/SANTIAGO CARRILLOR 1095304649 - - - - - - - 1733277918
13 AURA CRISTCASTILLOC 1137190073 56 56 - - - - - 56 1733277918
14/ ZABDI NATA CASTILLO T 1062280704 zabdyncl3@g- 86 86 - - - - - 86 1733277918
15| JUAN CAMII CASTILLO V 1096183889 kavegzhoeytd - - - - - - - - - 1733277918
15 DEIVER HUM CASTRO PR/ 1135254087 mguerrero2 13 - 100 100 70 70- - - 170 1733277918
17| VICTOR MAI CEDERO RO 763043 victorm. 18386 - 100 100 100 100 - - - 200 1733277918
18 CARLOS ART CHAPARRO 11096184191 carloschaparro- 7133 77133 100 100 100 - 100 27733 1733277918
19/ JOSE MANU] COLMENARI 1098634296 mannel colme: - 100 100 100 100 100 - 100 300 1733277918
20 YESSICA TA CRUZ BALLE1072920768 yessicacruzbli- 4867 4867 100 100 100 100 200 348.67 1733277918
21 MAGDA LEVCRUZ VARG, 1106363398 Cruzvargasmag - - - - - - - - - 1733277918
22 BRAYIN NAYDE LA CRUZ 1118863689 brayin_21@hc- - - - - - - - - 1733277918
23 CRISTIAN C;DELGADO B 1094285036 cristiandelbra - - - - - - - - - 1733277918
24 JOSELUIS  DIAZ MARIN 1007863264 josediaz3186¢ - 3467 84.67 100 100 - - - 18467 1733277918
25 JERSON ADFESPINOSA B/ 1098792319 Jersiin996@gr - - - - - - - - - 1733277918
26 THEIFER FAEFLOREZ RIA 1098699204 Jheifer floreari - - - - - - - - - 1733277918
27 ESTHER DAIFLOREZ VEF 1115727652 danielavergel§ - 22 5] 100 100 100 100 200 392 1733277918
22 LUIS FERNA FONSECA M 1085167463 lichenando342- - - - - - - - - 1733277918
marialilianaga - £ 98 100 100 - - - 198 1733277918 B

2 L‘MRM LILL GALVIS GAL 1007740646
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EVIDENCIA OBLIGACION 22

Realizar la "Actualizacion de datos
personales”, segun indicaciones.

Neo Calificable.

Realizar el "Diagnéstico de saberes

Cordialmente,
t—

) e

LAURA MARGARITA PINZON JACOME

Contratista

C.C. No. 63.511.924 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1. CO1.PCCNTR.5882351
Coordinadora Académica - Articulacién con la Media -
Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales-
Formacién Virtual Complementaria

Actividades N/7A 18/11/2024 | previes”, segun indicaciones.
iniciales
a las 6:00PM | prs Calificable.
Presentacién en el "Foro secial”, sequin
indicaciones.
No Calificable.
AA1L Aplicar | 240202501-01. Identificar Evidencia de conocimiento:
oraciones informacién basica a partir de
fci Test EDW1. AAT-EVO1.
basicas para expresiones de uso frecuente y
saludo, vocabulario. Calificable.
despedida y
presentacién -
de acuerdo | 240202501-02. Expresar rutinas de producto y
consu personales y laborales teniendo
contexto en cuenta situaciones de la Foro. Let's meet. AAT-EV02.
cotidianidad y vocabulario
personal y
) Calificable.
laboral. relacionado.
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