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ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las entidades estatales de efectuar
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. Del mencionado
decreto, la Corporacién adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e implementados por Colombia
Compra Eficiente.

El anélisis del sector cubre cuatro areas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Estudio de la demanda.

D. Analisis financiero del sector

A. ASPECTOS GENERALES

La actividad econdmica en Colombia esta dividida en sectores econémicos, cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su
divisién se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

SECTORES ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
Eselsector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, laganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se Agropecuario, cazay pesca
incluyen dentro de este sectora la mineria y a la extraccion de petrdleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial

SECTORPRIMARIO O
AGROPECUARIO

Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la Sector Mineria
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para lafabricacion de nuevos
SECTOR SECUNDARIO O |productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de

INDUSTRIAL transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccion minera y de petroleo.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbresy furtas, Sector Industria manufacturera
embotellado de refrescos, fabricacidn de abonos y fertilizantes, vehiculos
ementos, aparatos electrodomésticos, ete

Sector Construccion

Sector electrico, gasy vapor

L . . Sector Transportes
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
ue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de icaci
SECTOR TERCIARIOODE |9 p i jemp Sector comunicaciones
SERVICIOS ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los Sector comerdio, restaurante y hoteles

servicios profesionales, el Gobierno, etc. - -
Sector Financiero

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar; REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE, AL CONTRATO DE ADECUACION, INSTALACION Y SUMINISTRO DE LAS
AULAS AMBIENTALES PARA LA CULTURA DEL ARBOL ENMARCADO EN EL PROYECTO ENTORNOS SOSTENIBLES
A TRAVES DE MEDIDAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO." se ubica dentro del sector terciario o de servicios.

El Sector Terciario o de Servicios, incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son
necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplo de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles,
el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el gobierno,
entre otros.

Las Entidades Estatales deben entender claramente cuél es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben
conocer y entender como y con quien pueden establecer la relacidén que permita satisfacer la necesidad identificada. Para el
efecto es necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su
actividad.

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1, el cual establece “el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector™, es decir, el mercado relativo al objeto del Proceso de Contratacion que pretenda adelantar, desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de Riesgo, la Corporacién Auténoma Regional de

! Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacién Nacional
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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Cundinamarca — CAR; en atencién al principio de planeacién y transparencia de los procesos de contratacion presenta el
presente andlisis del sector, elaborado con base en la guia ofrecida por Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR segln el inciso segundo del articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011 establece el significado de los siguientes términos para que sean interpretados conforme a lo establecido
en esta seccidn?2.

“ARTICULO 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor,
segun corresponda.

La supervisioén consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacidn de servicios que
sean requeridos.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado
en la materia, o cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo
encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervision e interventoria. Sin
embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el contrato respectivo de interventoria,
se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la Entidad a través del
supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.”

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de obra publica como aquél que celebran las Entidades Estatales para
la construccion, mantenimiento, instalacion y en general para la realizacién de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles.

Asi mismo es pertinente dejar constancia que la Agencia Nacional de Contrataciéon — Colombia Compra Eficiente, dice en
relacion con las interventorias y supervision en contratos de obra publica, en su Guia para Procesos de Contratacién de obra
publica, Fase lIl, literal B.

“Entidades Estatales estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion de los contratos de obra publica y lo
deben hacer a través de un supervisor o interventor, segin corresponda.

La supervision es el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y la Entidad Estatal la ejerce
directamente. La interventoria es el seguimiento técnico especializado que realiza una persona natural o juridica diferente a la
Entidad Estatal. La interventoria también puede incluir la obligacién de realizar la supervisiéon de los temas financieros,
contables, administrativos y juridicos.

El supervisor e interventor deben exigir el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de la obra y certificar el recibo a
satisfaccidn Uinicamente cuando la obra ha sido ejecutada a cabalidad.

Los contratos de obra publica cuya modalidad de seleccion es la licitacion publica deben contar con un interventor. Por otra
parte, en los estudios previos para Procesos de Contratacion de obra publica, cuyo valor supere la menor cuantia, la Entidad
Estatal debe pronunciarse expresamente sobre la necesidad de contar con un interventor.™

En el mismo sentido, la Camara Colombiana de Infraestructura - CCl define a los CONSULTORES, como diferentes empresas
dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, ya que
son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia
que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como
la industria del conocimiento dentro del sector.

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292

3 LEY 1474 DE 2011- Disposiciones Para Prevenir Y Combatir La Corrupcién En La Contratacién Publica.
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292

4 Guia para Procesos de Contratacidn de obra publica, Fase lll, literal
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documents/cce guia obra publica.pdf
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Asi mismo, los servicios de interventorias a obras publicas estan enmarcados dentro de la consultoria, desempefiando asi un
papel fundamental, ya que estos permiten acompafiar y evaluar como se estan ejecutando los procesos de construccion a
nivel nacional.

Econdomico

CLASIFICADOR UNSPSC

The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC - Codigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas, es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en
un arreglo jerarquico y en una estructura logica. Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma
clara ya que se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. La
version implementada en Colombia es la UNSPSC, V.14.080, traducida al espafiol®.

Arreglo jerarquico:

El UNSPSC es una clasificacion de cinco niveles; no obstante, el dltimo nivel, denominado Funcién de Negocio, no es muy
utilizado. Los niveles jerarquicos a utilizar son:

Agregacion logica de familias
para propositos analiticos

Segmento
Un grupo de categorias de
productos interrelacionadas
Familia
Un grupo de productos
que comparten

caracteristicas comunes
Un grupo de
productos o servicios

Fuente: Colombia compra eficiente

El objeto que se pretende contratar se encuentra clasificado de la siguiente forma, de acuerdo a la Clasificacion de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC).

47101600 77 - SERVICIOS | 10. GESTION | 16. PLANEACION
MEDIOAMBIENTALES MEDIOAMBIENTAL AMBIENTAL
47101700 77 - SERVICIOS | 10. GESTION | 17. SERVICIOS Di
MEDIOAMBIENTALES MEDIOAMBIENTAL ASESORIA AMBIENTAL
77101800 77 - SERVICIOS | 10. GESTION | 18. AUDITORI/
MEDIOAMBIENTALES MEDIOAMBIENTAL AMBIENTAL
GRUPO:
80 — SERVICIOS DE GESTION,
F SERVICIOS 80101600 SERVICIOS PROFESIONALES | 10. SERVICIOS DE | 16. GERENCIA D¥f
DE EMPRESA Y SERVICIOS | ASESORIA DE GESTION | PROYECTOS
ADMIINSTRATIVOS
10 - SERVICIOS
81101500 ?,\}(;ESNEIE;/:;'?SVBEASST'TESSEE PROFESIONALES  DE | 15. INGENIERIA CIVIL
v TECNOLO’GI'A INGENIERIA Y | ARQUITECTURA
ARQUITECTURA

SGuia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cddigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce clasificador/manualclasificador.pdf
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81 — SERVICIOS BASADOS EN IlD(I)?OFE;IONASLEEEVICI(I;E 17. INGENIERIA
81101700 INGENIERIA, INVESTIGACION INGENIERIA v ELECTRICA
Y TECNOLOGIA ELECTRONICA

ARQUITECTURA

81 - SERVICIOS BASADOS EN

81141500 INGENIERIA, INVESTIGACION 14 - TECNOLOGIAS DE | 15- CONTROL D

Y TECNOLOGIA FABRICACION CALIDAD
14- SERVICIOS
93- SERVICIOS POLITICOS Y 21- DESARROLLOQ
93142100 COMUNITARIOS Y
DE ASUNTOS CIVICOS SOCIALES REGIONAL

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME DE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS (ClIU)

Segun la Clasificacion de Actividades Econdmicas CIIU Revision 4 adaptada para Colombia, los proveedores que pueden
presentarse en el presente proceso son las que se clasifican segun las siguientes actividades:

Cadigo CIIU 7112 - Actividades de ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

La Camara de comercio y la DIAN incorpora para este codigo las siguientes actividades:

El Cédigo CIIU 7112 NO incluye

Tabla 1. Clasificacién Codigos UNSPSC®

La prestacion de servicios de ingenieria, servicios de dibujo de planos, servicios de inspeccion de edificios y servicios
de prospeccion, de cartografia y servicios similares.

El disefio de ingenieria (es decir, aplicacién de las leyes fisicas y de los principios de ingenieria al disefio de
maquinas, materiales, instrumentos, estructuras, procesos y sistemas) y actividades de consultoria relativas a:
maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidraulica y de trafico, proyectos de
ordenacion hidrica; elaboracion y realizacion de proyectos de ingenieria eléctrica y electronica ingenieria de minas,
ingenieria quimica, mecanica, industrial y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de seguridad y
actividades de gestion de proyectos relacionadas con la construccion.

La elaboracién de proyectos de ingenieria especializada en sistemas de acondicionamiento de aire, refrigeracion,
saneamiento, control de la contaminacion acondicionamiento acustico, etcétera.

Los estudios geofisicos, geoldgicos y sismograficos.

Los servicios geodésicos: actividades de agrimensura, estudios hidrologicos, estudios de subsuelo, actividades
cartograficas y de informacién espacial.

Las perforaciones de prueba relacionadas con la explotacién minera. Se incluye en la clase 0990 «Actividades de
apoyo para otras actividades de explotacién de minas y canteras».

El desarrollo o edicién de programas informaticos (software). Se incluye en la clase 5820 «Edicién de programas de
informética (software)» y en la clase 6201 «Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, analisis,
disefio, programacion, pruebas)».

Las actividades de arquitectura. Se incluyen en la clase 7111 «Actividades de arquitectura»

La realizacién de ensayos técnicos. Se incluyen en la clase 7120 «Ensayos y analisis técnicos».

Las actividades de investigacion y desarrollo relacionadas con la ingenieria. Se incluyen en la clase 7210
«Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias naturales y la ingenieria.

El disefio industrial. Se incluye en la clase 7410 «Actividades especializadas de disefio».

La fotografia aérea. Se incluye en la clase 7420 «Actividades de fotografia.

6 Clasificador de bienes y servicios - https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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IPC VARIACION MENSUAL, ANO CORRIDO Y ANUAL DEL IPC A NOVIEMBRE DEL 2024

Informacion noviembre 2024

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2023 - 2024 (noviembre)

Noviembre
IPC Variacion mensual Variacion afo corrido Variacién anual
IPC total 0,47 0,27 8,78 472 10,15 5,20 1

Fuente: DANE, IPC

En noviembre de 2024 la variacién mensual del IPC fue 0,27%, la variacién afio corrido fue 4,72%
y la anual 5,20%.
https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/nov2024/bol-IPC-nov2024.pdf

MERCADO LABORAL

DESEMPENO DE LA ECONOMIA COLOMBIANA- INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE en su boletin técnico del 15 de agosto de 2024 destacd las
cifras de decrecimiento mostradas en el Indice de Seguimiento a la Economia (ISE)’.

COMPORTAMIENTO ANUAL

Para el mes de septiembre de 2024pr el ISE en su serie original, se ubic6 en 120,64, lo que represent6 un crecimiento de
1,12% respecto al mes de septiembre de 2023pr (119,19). (Ver graficos 2 y 3).

Grifos 2 indice dal Indicador da Seguimianto 4 la Economia (base 5]
Seinr eriginal
201" - MZ4&* [mptembra)
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7Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Junio de 2024~ https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-sep2024.pdf
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Grifies 3. Tasa de crecimianto anual del indice del Indizador de Seguimiens a L Eoassenia (5E]
Saree ariginal
2023 . 20Ed= (septambred

Fussin: DEFIE 152
"prehmmmar
Fprowrsoral

Para o mes de septiembre de 20245 @f 158 en s sene ajustacda por efecto estaconal v calendanio

=@ ubicd em 121,582, lo que represents un crecimienta de 1,34% respecta al mes de septiembre de
SO M20LAT) OFer gr.:ll':m: L]

Para el mes de septiembre de 2024pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, se ubico en 121,82, lo
que representd un crecimiento de 1,34% respecto al mes de septiembre de 2023pr (120,20). (Ver graficos 4 y 5).
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Para el mes de septiembre de 2024pr el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicé en 121,82, lo
que representd un decrecimiento de 0,44%, respecto al mes de agosto de 2024pr (122,36). (Ver graficos 4 y 6).

Gedfice 6. Taia da crecimanto sl del indice dil ldacador de Seguimimto & la Eoosmoernia [ISE]
Sars apritida por efecby asbacional y calndass
OEFF . IO apteambre)

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

El boletin técnico del DANE sobre las cuentas nacionales trimestrales es clave para analizar el comportamiento econdmico de
corto plazo, siguiendo estandares internacionales de la ONU y el FMI. Presenta datos del PIB trimestral desde los enfoques
de produccién y gasto, con resultados a precios constantes y corrientes, ademas de revisiones anuales que garantizan
transparencia.

Con el cambio de afio base a 2015, el DANE mejoré la calidad de los datos al implementar ajustes estacionales alineados al
calendario colombiano. Esto permite comparaciones mas precisas entre periodos y facilita la toma de decisiones de analistas,
empresarios y politicos.

Aunque destaca por su precision y claridad, podria mejorar la accesibilidad de la informacién para el publico general.

Grafico 1. Products Interme Brute
Tasa de crecdimiento en valumen’'
201941 4 20247-110

—_ 50 4 13,3
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\E 5.0 AL I I I 2.0
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=
-25.0
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209 2050 2021p 2022p 2023pr Zozapr
Fuente: MMNE, PIE_T
Series originales encadenadas de wolumen con afio de referencia 2005
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provesional

https://www.dane.qov.colfiles/operaciones/PIB/bol-PIB-llitrim2024.pdf

1 PIB desde el enfoque de la produccién

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al mismo periodo de 2023pr
(ver tabla 1). Las actividades econdmicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

1.

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca:
Crecimiento: 10,7%
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e  Contribucion al PIB: 1,1 puntos porcentuales.
Este sector se destaca como el principal motor del crecimiento econémico.
2. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion, y otras actividades de servicios:
e  Crecimiento: 14,1%
e  Contribucion al PIB: 0,5 puntos porcentuales.
Este crecimiento refleja un aumento significativo en el consumo y la participacién en actividades culturales y recreativas.

3. Administracion publica, educacion y salud:

e  Crecimiento: 2,1%
e  Contribucion al PIB: 0,3 puntos porcentuales.

Este sector mantiene un crecimiento moderado pero estable, destacando la importancia de los servicios publicos.

1.1. PIB Valor agregado por actividad econémica

Tabla 1. Valor agregade por sctividad econdmica
Tasas de erecimiento en volumen'
Tercer trimestre 202477

Tasas de crecimients (36

Sorie ajustada por

Saria original efecto estacional y

At idad eoonsmmics calendario

Al Adn corrido Trimnasiral

2oz4™.an § 204"y zoza™an s

2023111 Z0E3™ 202411
Agriculiura, ganadania, caza, silviouliua y pesca LT a9 25
Eaplotacidn do milnas y cantoras 71 4.1 21
Industrias manufactureras 1.3 28 oz
Suminisire de ekectricidad, gas, vapor y aim acondicionaco® 1.0 Z7 o2
Comnstnuceiden 4.1 24 o2
Cosmercia al par mayar y al par manar 1.0 az o3
infoemracian y comunicaciones oe L] 1.2
actvidades financeras y o seguros 4.4 a9 1.5
Actividadkes inmobilianas 2,0 1,9 ]
Actividades profesionabes, centifcas y técnecas” o5 az .1
Admanisirackdn plblca, defensa, edwcacian y salud 21 a4 oLy
Actividades armisticas, e enbretenim snto y recreacian y atras . a 18

actividades do servicos® =

Valor agregada bruto 21 17 0,2
Tk pURSEOS MBnos subrvendones sobre los productos 1.3 a7 o2
Products Inbanng Bruata 20 1.5 oz

Fusmiba: DWHE, PIE_T

predimEnar

Satis ancadenadas de volumen Coon afka
vapor y aine acondidionado; Distribucitn de SQua; evacuackin y tratam ento de aguas

o refarencia 2015
Suminestro de electricidad, gas
residuabes, gestidn de desechas y actividades da saneam srte ambiental

reparacsdn de wehiculos automofores ¥ THOTO el N

por mayor Yy al por menor Transparta

s di comeda

Comaercio a
almacenam ierbe; Alojamiento y send

“Actividsdes profesionales, clentificas ¥ Cnicas Adctividades de ferviceos adminisirativos v o apoya

Administracidan pdblica y defensa; planes de seguridad social de afillackdn cblgatoria; Educacitn; Actrdidades da

7o | salud humana y de servicios sociakes

ATET T

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreackdn y ofras actividades de servicics, Actividades de los hogares
ndividuales &n cakdad de empladones, actividades no difeenciedas de los hogares individuaks como productores da

DGt 'y SaTVECROS [Pl LS o fad:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.

¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de

servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.
¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%

Tabla 11. Actevidedes profmsssalem, chnrtifecas p Beesmas
Tirais de crecimnnbs an voloren?
Tiardar trsrasbea 20240

Tanas & or=amienio [T)

Swrie muritsds por s fecks

. ! pakacional y colesd o
Actiwvidad sconomees =T
& reaal Anog coerido Tori e wiral
= F L [ IEra" Fo - |
OTE"m 2oy 202411
Aot process ek, o] ey iecrecan 1.2 1.6 o2
et o ueEracme adimarrirsiveon v oe apeas o1 ale ] all |
& ctrvicladen prolEsonales, i:l.l-nh'l:.lrhrll-:-.' 0= o2 o1

Fussrris: DSRE FE T

https://www.dane.gov.colfiles/operaciones/PIB/bol-PIB-llitrim2024.pdf.

1.2 PIB desde el enfoque del gasto

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,0% respecto al mismo periodo de
2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

1.2.1. Formacioén bruta de capital:
e  Crecimiento: 22,7%.

Este componente es el motor principal del crecimiento, reflejando un aumento significativo en inversiones, como
infraestructura, maquinaria y construccion.

1.2.2. Exportaciones:

e  Crecimiento: 3,8%.
Indica una mejora en la demanda externa de bienes y servicios nacionales, aunque el incremento es moderado.
1.2.3. Gasto en consumo final:

e Crecimiento: 0,7%.

Representa un crecimiento lento en el consumo de los hogares y el gobierno, posiblemente afectado por restricciones
econdmicas o inflacion.

1.2.4. Importaciones:
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Crecimiento: 11,0%.

Refleja un aumento en la demanda de bienes y servicios extranjeros, lo que podria estar relacionado con la recuperacion de
la actividad econdmica o la necesidad de insumos para la produccién.

Tahls 14 Campanentss del gaata
Tasas de erecimiento en volumen’

Tercer trumestre 2024P

Tasas de crecimiento (%)

C Serie ajustada por efecto
Serie rial : fari

Componentes del gasto - estacionaly cale

Anual Ao corrido Trimestral

w47y 20247 20247 f

2023711 2021¥ 2024711

Gasto de consumo final’ oy ik -0.8
Formacian bruta de |:a|:|1.1lI 27 26 54
Exportacionss 18 50 0.5
importaciones 1.0 14 15
Producto Interno Bruto 208 1.6 02

https://www.dane.gov.colfiles/operaciones/PIB/bol-PIB-IlIitrim2024.pdf.

Encuesta mensual de Servicios — EMS de septiembre 2023 a septiembre 2024

En el Boletin técnico publicado en la pagina web del DANE (https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-

sep2024.pdf), caracteriza los servicios con mayor incidencia dentro del territorio nacional:
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Septiembre de 2024F

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 20247 f septiembre 2023

Airraatasn |5  Gctiia dis complimantarias al Lanspori s
ot Y S VS i ST
’ I 15,1
I 151
R

Eaaiued Fasstin i provied @ cof i lemnesdn

Btk Bt RS p S eyt i e ik S Uit ich s il

Bt s i s 7
M R i Tl TR GRS S W 7
Atk di aspk Sesusd @ freeslgesn piads sereces @ el oo — T
Sl Farsiana el a s F mesdn —
e s, by d TRSUTEE §aguEs -_—
i ik, i it y Baras ——
Druraarrizle S mbirrues oo ikl § @0 o0 i sl da o ke e
T 54 Vi Bl o I e
B trAdacs S canires S laessdas [(Call oafar) -&.2 I
Acterdamies prolisonahis crntfoas ¢ Deresas i3l
Pobsiidad 2400
AclerSaSis du edcdn 27 -
Arteedondis e [ooUp GTERE IR TGt ITeRt, GRjiiihi s S fa B -15,5
: fla palioates s pugrasis e MR  ——
£ 0 150 50 50 150 =0
w Wariaciin (%)
Fuemnte: DAME, EMS.
s Introduccion * Ficha metodologica
* Evolucion general de los subsectores de * Glosario

SENICIOS

* Evolucion por subsector de servicios

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2024.pdf

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucién
en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econdémicas y con el proposito de responder a
estandares nacionales e internacionales, tanto metodol6gicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020
se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras
metodoldgicas como la inclusién de resultados de la variable variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y
tipo de contratacién, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que incrementd la cobertura
al implementar menores parametros de inclusion.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18 subsectores de servicios; dentro de los
nuevos subsectores de servicios 58 “Actividades de edicion” que en la versién 3.0 de la ClIU estaba clasificada como
actividades de manufactura y en la versién 4.0 de la CllU pas6 a clasificarse como una actividad de servicios.

1. Evolucién general de los subsectores de servicios

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios (sep
2024 | sep 2023)
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servicios
Total nacional

Septiembre 2024° / septiembre 2023

en los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segln subsector de

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC.

gr gr por servicion Vet de Menanda Diros Ingresca
Seccidn Divisidn Descripcién Wariacian (%) e PF
H P &3 mcensmisnta ¥ e T 19,4 01 03
comiplemaentarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 151 187 [4Ti] 0.6
1 Divisidn 56 Restaurantes, catering v bares e 4 02 0
1 Divsian S8 Actividades de edician =27 -09 1.0 -28
) Divizidgn 59, excepto Produccicn de pchc.u.las cinematogrificas y 294 235 50 AD
Clase 5920 programas de television
) Divisicn &0 y Clase Actividades de programacion y transmiisicn, ASE 03 a0 L4
630 agencias de noticias
i} Divisicn &1 Telecomasnicatones 0.8 2.8 -23 [i}]
Déuiitin 2. Divisitn Desarrolle de  sistenas  informadticos v
1] 3, excepto Clase . 3.6 5.2 18 LA ]
procesamisnto de datos
6391
Seccion L Division
LM Sm::n " Inm::biliaria:. alquiler de maquinara ¥ 45 14 14 o0
Divisionas 7710, "1 0
TrXGy 7730
Divisiones 59, 710, . . .
: Actividades i I ritifi
M 71,72, Clase 7320, ©oo oooes  profesiandles denilicas ¥ o 4 10 02 02
s himicas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad -24 25 &1 LiTi]
Biviziones 78,80 y Actividades de empleo, seguridad e
M 81, encepts Clase L segune 54 58 o a1
8130 investigacian privada, servicios a edificios
N Clase 8230 Artividades de cenfros de llamadas (Call 0z a2 o a0
cmnter)
Divisitn 82 - :rru:.'ldndc: adrnlnmra!hdv\;s ¥ de apoyo dﬁ , \s oo .
L] Clase 8330 icina ¥ owras actividades, exoepto cal 13, 13, 1 A
center
P Grupo 854 Echscacion superior privads 73 &7 00 (i1
(4] Clase 8510 Salud humana privada con intermacian 131 127 0,2 [i§]
Divigitn 86 excepio 5 i 9
i ] Clase BE1D Salud humana privada sin internacian Ly 43 i1 02
: Divisiones 90, 92, Cltrl:?sl:nn'il:ius de entretenimiento ¥ oros 13 53 03 7
593, 95 y 96 sErvicios

Fuente: DAME, EMS
P Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales

total.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

En septiembre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva

1.1 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector de servicios
(sep 2024 | sep 2023)

En septiembre de 2024, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2023.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Septiembre 20247 / septiembre 2023

Penaonal coepusdc Miuan
Clasificacién CIIU Rav. 4 AL Parmmunsenis Termparal dincsa Agercia o .
Saccn Diivisitn Duscripitn Variacion (%} Toniriaaciar (FF
B Almacinamenna y atividades
L N ol s ol Trarspoa L 06 =N <
H Dikekiidim 53 Cormen y sendcios o maraajeria 47 0& -] 35
1 Diwiitn 56 Rustauranie, caning y bargs 07 05 03 10
1 Diwsitn 58 Actiwidades do adidon &0 53 0z a5
r Divisitn 58, caneptoy Produccide oo polidas dnemacgratics y o o a5 06 14
Claga 5920 programa di tilisdsiie
Division 60y Clase  Actiwidaces da programacitn y rarsmision,
! £391 agencias da notidas e 24 12 a4
1 DiiitmE]  Takscomunicaciones 45 10 [ 20 15 [
Dk 7, Cdcicm Desarrole de siclemas inlormitions
1 3, snpto Clasa ) 04 oy 11 oo
391 PIOLESAMIETID dia datog
Sacdin L Distsidn
Ea I Feli "
. eacelimr r dguiler da ® ¥ 1 06 13 az
Divisiones 7710, T ET
7729y 7730
Evabsiunas 65, 70, Actividades  peolscionales  cendfics v
W T O TRL 73 45 13 a3
Divisitn T4 !
W Clasa 7310 Publiddad 7.0 13 13 10 I
Dwstionas T8, BD y ,
M BN, muaphe Claca. e de amplio, caguidad & 08 13 0o 43
B30 II'NI‘SIWIH'I pn-m‘h Ao & edficos
" Claopzzg  PCiMdades do cervos do lemadas [Cal - I . =
cEAThE]
Dibisiton B marwetn Actiwidades admnm'::ri-u o apoyo da
N Clasa 8220 ofidng y oras acthidades, sscopto call 16 04 23 d4
AT
P Gropod5é BAUCacon superior privada 232 09 15 05 i 03 |
ClasaBEID  Saludhumana privads con inarmadén 13 15 ] 02 T |
Divaigidon BE earospin. .
aQ Clasppgn  Saiudeeman privada cin imamacitn 20 08 11 a1
5 Dms_innu 90, 52 GEI'DE- SErados 0 NIPERETIRMD ¥ oIToE 25 15 0z a7
93,95y 96 sersidos

Fuente: DAMNE, EMS

e Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccidn M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.

1.2 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, seglin subsector de
servicios (septiembre 2024p / septiembre 2023)

En septiembre de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
salarios, en comparacién con septiembre de 2023.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector
de servicios

Total nacional

Septiembre 2024 / septiembre 2023

Parsonal ocupado sin Miside
Clasificackon CIU Rewv. 4 &.C. agamnciest Parmarsnta Tempoeral dira<ie - -
Socckn Dibvisitn Dascripoisn Wariacion %) Caontribucitn (PF)
H Divicién 52 Al aCETET Nt ¥ actividades o0 &9 &7
complementarnas al ransparts
H Division 53 COMMen ¥ Sendoos de mensajeria 11,0 78 31
I Diwisitn 56 Restauranes, catering y bares 103 EY &7
] Diesitn 58 Actividaces de edicidn 58 535 43
1 Division 59, axcepio Procuccdn de palioulas cinemaiogrificas y 147 &0 o
Clase 5920 programas de tekevicdn
s Division 60 y Clase Actividacks e programacsin y transmissin, - 24 a0
391 agencias de notidas : ‘
) Diwisitn &1 Telgoomanicaciones &8 76 03
_D" b 62, Dhricion Desarrolle o sktemas  nformasoos y
] 63, ecept Clase o oo e do datos 76 50 25
&391
Socrisn L Divissbn
&8
oy Cacrbin hn'-ubll liarizs, alquiler de maguinaris y e o e
u
Dhisiones 7710, 1 PO
7729y TTI0
Diisiores &9, 70
Actividacks rofesionales  ceentifcas
7 T, 72, Clase 7320, e L 1.1 50 55
TS
Dieisitn 74
M Clase73i0 Publlicidad 173 o7 72
Dhisiones 78, 80 y
Actividacks | H ridad @
M 8], mcepto Class peec,  =egun 13,1 38 43 a3
g rvestigacion privada, servicdos a edificos
u — Activigades de centros oo Namadas (Call - -
CRNDE
. Dbeision B2 excepio A:le‘!-‘ldﬁ-: ad"mnﬂra::;:: o Ay d.: . . -
Clace K30 aficina y oiras acdividades, sscepio ca L2 2
CRNoE
F Grupa 854 Educacién supericr privada BB 21 12 53 |
a Clase B&10 Salud humana privada can intemacion 63 38 25
a Oheisitn B8 BP0 ooyt humana privada sin internacién ES 41 48
Clase B&10
" Divisiorss 90, 92, Otros sarvidos de endreteremisnto ¥ otros 55 43 -
93,95y 86 S@reeCios

Fuente: DAME, EMS

® Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854.

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn

Evolucion por subsectores de servicios

A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos nominales positivas mas altas
y los tres subsectores con las variaciones negativas mas representativas.

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

2.1.2. Correo y servicios de mensajeria

2.1.3. Salud humana privada con internacion

Subsectores de servicios con las variaciones significativas mas bajas

2.2.1 Produccién de peliculas cinematogréaficas y programas de television

2.2.2 Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

2.2.3 Actividades de edicion

Comportamiento del délar en lo corrido del afio 2024
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Grafica del precio del délar

PRECIO DEL DOLAR DESDE EL 1 DE ENERO DE 2024 HASTA EL 6 DE DICIEMBRE DE 2024
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https://www.dolar-colombia.com/grafica?fi=2024-01-30&ff=2024-07-31

Con corte al 6 de diciembre, el dolar cotiza a 4,410.96 pesos colombianos. El precio ha subido 526.12
pesos (+13.54%) desde el inicio del afio, cuando cotizaba a $3,884.84. El precio promedio ha sido de
$4,057.07.

En lo corrido del 2024:

e El precio minimo ha sido de $3,744.77 y se alcanzé el 8 de abril.

e El precio maximo ha sido de $4,504.55 y se alcanz6 el 13 de noviembre.

e El dia mas bajista ha sido el 26 de marzo, con una caida del 2.3%.

o Eldia mas alcista ha sido el 13 de junio, con un alza del 2.85%.

e El precio del délar ha subido 135 dias y ha bajado 126 del total de 262 dias bursatiles.
[ ]

El ddlar subid todos los dias entre el 16 y el 24 de febrero, completando el periodo de
negociacion al alza mas largo del afio hasta el momento (8 dias bursétiles consecutivos).
https://www.dineroeneltiempo.com/divisas/usd-cop/historico/2024.

COMPORTAMIENTO DE LAS IMPORTACIONES
1. Comportamiento general de las importaciones

Tabla 1. Valor CIF de las importaciones, variacion, contribucion y participacion segin grupos de
productos (OMC)
Septiembre (2024/2023)°

Copiianleos Enero - §enti ril!'
nn ] 023 2024
Grupos de productas (OMC) = Variacitn Contribucidnala Partidpacitn ——— Vasacién (%] Contributiénala  Participacion
Milnes de délies OF (%) variacicn (pp) 2004 %) Millens de dolarss CF variacitn (pp) 2024 %)

Total 4842 Slel8 44 & %595  4aBdER [E] 13
Agrepecusrins, siventosy bebias LI T R /] 2 LTI E A N T K &1 i g
Carbustiles y pod. de ndustriss etractves” M0 4583 162 18 I L T 46 15 7
Manufacturas’ 1m15  38m6 50 i BT OWIME M4 16 12 145
Otrcs sectoces” 13 63 40 0o 01 #17 02 T N 12

Fuente: DIAN - DANE (IMPO)
* Cifra preliminar
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De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN, en septiembre de 2024, las importaciones en
Colombia alcanzaron los US$5.162,8 millones CIF, registrando un crecimiento del 4,4% frente al mismo mes de 2023. Este
aumento se debié principalmente al incremento del 5,0% en el grupo de Manufacturas, que representé el 75,7% del total.
Los demas sectores tuvieron las siguientes participaciones: Agropecuarios, alimentos y bebidas (15,4%), Combustibles y
productos de industrias extractivas (8,8%) y Otros sectores (0,1%).

DANE Boletln técnico

Bogota, 20 de noviembre de 2024

Importaciones (IMPO)
Septiembre 2024

Grafico 1. Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total Nacional
Septiembre (2022-2024)"
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Fuente: DIAN — DANE (IMPO)

= Cifra preliminar

Fuente:https://www.dane.gov.colfiles/operaciones/IMP/bol-IMP-sep2024.pdf.

En septiembre de 2024, la tasa de desempleo nacional fue del 9.13%, inferior a la reportada un afio atras al (9.25%). El nimero
de desocupados se situd en 2.3 millones.

Las ramas con mayor crecimiento mensual fueron Electricidad, gas y otros (30%), Artisticas y otras (10.5%), y Transporte
y almacenamiento (7%), mientras que la que mas decrece es actividades inmobiliarias con un 19% (61 mil menos
ocupados)

En el trimestre movil, las ciudades con mayores tasas de desempleo fueron Quibdé (24.9%), Riohacha (15%) e Ibagué
(14.1%). El empleo crecid en 205 mil personas, con Comercio y reparacion de vehiculos (4 millones) y Agricultura (3.2
millones) como las ramas que mas ocupan personas. Suministro de gas electricidad y otros tuvo el mayor aumento, con
167 mil nuevos empleos.

Grafico 7. ISsaoeaesam pleo tatal nacional (%4).
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Fuente: DANE

Fuente:file:///C:/Users/User/Downloads/SFC_Boletin_Macroeconomico_2411.pdf.
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ANALIZAR DEL INCREMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

De acuerdo con la necesidad que se pretende suplir por parte de la Corporacion, es indispensable analizar el incremento que
ha tenido el salario minimo en Colombia y las repercusiones que pueda tener en la seleccion del contratista (valor por hora de
honorarios) y la ejecucion del contratos.

Ao Salario minimo | Salario minimo \:)?'I::ﬁitﬁgl Decretos del Gobierno Nacional
diario (COP) | mensual (COP) P

anual %

2024 43.333,33 1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 de 2023
2023 38.666,67 1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022
2022 33.333,33 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
2021 30.284,20 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020
2020 29.260,10 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019
2019 27.603,87 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018
2018 26.041,40 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017
2017 24.590,57 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016
2016 22.981,83 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015
2015 21.478,33 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014
2014 20.533,33 616.000,00 4,50 3068 de diciembre 30 de 2013
2013 19.650,00 589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012
2012 18.890,00 566.700,00 5,80 4919 de diciembre 26 de 2011
2011 17.853,33 535.600,00 4,00 033 de enero 11 de 2011

2010 17.166,67 515.000,00 3,60 5053 de diciembre 30 de 2009

Fuente: Banco de la Republica de Colombia.

Finalmente cabe anotar, que para el presente proceso es fundamental analizar el valor del salario minimo legal vigente, no
solo por la incidencia que tiene en la economia, sino también por los efectos que éste genera y que los posibles oferentes
deben tener en cuenta al momento de estructurar sus costos. Ademas del salario final, también se podrian nombrar otras
variables de importancia como lo son; prestaciones, tasas y contribuciones, las cuales debe tener en cuenta el futuro
proponente al momento de estructurar costos directos e indirectos.

TASA DE CAMBIO

En el marco de la Resolucién externa nimero 1 expedida por el Banco de la Republica en mayo 25 de 2018, “Por la cual se
compendia y modifica el régimen de cambios internacionales”, en su titulo tercero: Mercado de Divisas, capitulo primero que
trata del mercado cambiario, se define por medio del articulo 40 la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM),
determinando que esta “(...) es el promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de délares de los
Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo
dia de su negociacion, efectuadas por los intermediarios del mercado cambiario dentro del horario que establezca el Banco de
la Republica mediante reglamentacion general” (BanRep, 2018, p. 32).

En el mismo articulo también indica que para “(...) el calculo de la TRM se deberan excluir las operaciones de derivados, asi
como las operaciones efectuadas por los intermediarios del mercado cambiario con entidades diferentes de las entidades
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia y de la Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico”, ademas

8 Serie histarica en pesos colombianos_periodicidad anual
https://totoro.banrep.gov.co/analytics/saw.dlI?Download&Format=excel2007&Extension=.xIsx&BypassCache=true&path=%2F shared%2F Series % 20Estad%C3%
ADsticas T%2F1.%20Salarios%2F1.1%20Salario%20m%C3%ADnimo%20legal%20en%20Colombia%2F1.1.1.SLR_Serie%20historica%201QY&lang=es&NQU
ser=publico&NQPassword=publico123&SyncOperation=1
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que la “(...) TRM sera calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la
informacion disponible y la reglamentacién expedida por el Banco de la Republica” (BanRep, 2018, p. 32).

Bajo este contexto, la Super Intendencia Financiera de Colombia, en su pagina web indica que para el calculo de la TRM aplica
“(...) la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucién No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia..."8,
en cumplimiento de la precitada resolucion. Alli mismo han publicado la guia metodolégica para el calculo de la TRM y la ficha
técnica de su calculo publicado. En estos documentos es posible identificar las variables que estan contemplando para realizar
el calculo, las fuentes de informacion y deméas aspectos técnicos relevantes para garantizar la calidad del dato finalmente
publicado y certificado. La TRM certificada, para la fecha de consulta se ubicaba en $4,266.20 y el comportamiento diario se
puede apreciar en la siguiente grafica.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado ~-TRM
Promedio ponderado por monto de las operaciones de compra y venta de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda
legal colombiana, pactadas para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacién, efectuadas por los Intermediarios del
mercado cambiario segtin reglamentacién expedida por el Banco de la Republica.

\_VER DATOS )
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Tasa de Cambio Representativa del Mercado (superfinanciera.gov.co)

Para el mes de Octubre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, mientras que en octubre de 2023 fue
9,2%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubic6 en 63,9% v la tasa de ocupacién en 58,1%, en el mismo mes del
afio anterior estas tasas fueron 64,0% y 58,1%, respectivamente.

Tasa Global de participacion (TGT), taza de ocupacion (TO), taza de desocupacion (TD). Total, Nacional (2016-2024).
Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Octubre (2016 - 2024)
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Fuente: Boletin mercado laboral (dane.gov.co)
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En el trimestre mévil agosto - octubre 2024, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,5%
mientras que en el mismo periodo del afio anterior se ubicéd en 9,4%. La tasa global de participacién fue 66,7% y la tasa de
ocupacion 60,3%, en el trimestre mévil agosto - octubre 2023 estas tasas fueron 66,6% y 60,3%, respectivamente.

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto - octubre (2016 - 2024)
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Fuente: Boletin mercado laboral (dane.gov.co)

En el mes de octubre de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.393 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Comercio y reparacién de vehiculos (1,3 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (1,2
puntos porcentuales) y Construccién (0,3 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total nacional

Octubre (2023 - 2024)

Total nacional
Distribucidn

Rama de actividad Varadén Contribucid:
Octubre 2023 Octubre 2024 "

% 2024 absoluta &N pup.

Poblacién acupada 23.082 23.393 100 311
Comercio y reparacion de vehiculos 31970 4258 182 2B8 13
Industrias rmamufactureras 2336 2611 11,2 275 1.2
Construcoion 1574 1583 6.8 ] 03
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y otras

"‘" e o a 1838 2001 a6 63 03
actividades de sandcios
Surninistro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® T46 ral 33 26 0.1
Actividades financieras y de seguros A0 404 1.7 -4 0.0
Acthidades inmobiliarias 3049 02 1.3 -7 0.0
Trarsporte y almacenamiento 1693 1677 1.2 -16 -0
nfarmacidn y comunicaciones 353 349 1.5 -44 -2
Agricultura, ganaderia, caza, silviculiura y pesca 3403 3349 14,3 -53 -0.2
Alojamiento y sendicios de comida 1.774 1681 7.2 -93 -04
Actividades profesionales, clentificas, tecnicas y sendcios

- st it 177 1673 7.2 a7 -0.4
administrativos
Administracian padblica y defensa, educacitn y atencidn de la

) 2828 2722 11,6 -106 -0.5

salud hurmana

Fuente: DAME, GEIH.

p.p.. puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacidn de minas y canteras,

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "Mo informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacidn Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rev. 4 AC

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-oct2024.pdf

INDICADORES DE MERCADO LABORAL SEGUN SEXO

Con base en las cifras reportadas por el DANE, con cierre al mes de noviembre del afio 2023, se puede apreciar que las tasas
de desempleo cedieron tanto para hombres como para mujeres, en comparacion al mismo mes del afio 2022. En el primer
caso, la reduccion fue de 0.2pp y en el segundo de 1.0pp. Esto mismo sucedié con la tasa de ocupacion, es decir, que en el
2023 se reportan mas ocupados respecto al 2022, situacion que para los hombres fue de 0,7pp adicionales (aproximadamente
322 mil), entre tanto, en el caso de las mujeres, se tratd de 0,8pp, es decir, alrededor de 377 mil mujeres adicionales se
reportaron como ocupadas.

Ahora bien, al revisar la posicion ocupacional se aprecia que, en el caso de los hombres, se encuentran principalmente
concentrados en trabajo por cuenta propia, con un 44,3% en el 2023 (0,5pp adicionales frente a 2022), mientras que las
mujeres el 44,4% (0,3pp adicionales respecto a 2022) estan en la categoria definida como “obrero, empleado particular”.
Quienes se reportan como “Patrén o empleador”, en el 2023, se trata de 1,8% de las mujeres ocupadas y 3.5 de los hombres
ocupados. En la posicién ocupacional “obreros, empleados del gobierno”, se aprecia una reduccion respecto al 2022, pasando
de 4.9% a 4.6% de las mujeres y de 3.3% a 2.9% de los hombres.

Panel A: Colombia. Indicadores Panel B: C i Pri ip icio
laborales segin sexo. 2022-2023 sexo. 2022-2023

>brero, empleado particular Trebejador por cuents prople

a3
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Fuente: Panel A. Construido a partir del DANE, GEIH, Anexos. Informacion con corte a noviembre de 2023 y recuperado de www.dane.gov.co en enero 23 de 2024. Convenciones: TGP=Tasa Global de
Participacion, PO= Tasa de Ocupacion, TD: Tasa de desempleo (DNP — Andlisis del sector de consultoria) Panel B. Construido a partir del DANE, GEIH, presentacion detalla del boletin de prensa con corte a
noviembre de 2023 y recuperado de www.dane.gov.co en enero 23 de 2024. La categoria otras, agrupa: Jornalero o Pedn, Patrén o empleador, Trabajador familiar sin remuneracion, Obrero, empleado del
gobierno y Empleado doméstico. (DNP — Andlisis del sector de consultoria).

Respecto a la rama de la actividad econémica, tal y como se puede apreciar en las siguientes graficas, las mujeres se
concentraron principalmente en comercio y reparacion de vehiculos, seguido de administracién publica y defensa, educacion
y atencién de la salud humana. El tercer renglon, es ocupado por las actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios, mientras que las actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos, ocupan
el cuarto reglén en importancia. Todas las actividades presentaron un incremento absoluto en el nimero de mujeres ocupadas,
excepto en las de comercio y reparacion de vehiculos, actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios
administrativos y las asociadas a las industrias manufactureras.

De otro lado, las actividades donde estan concentrados los hombres son en primero lugar las de agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca, el segundo escalén es ocupado por las de Comercio y reparacion de vehiculos, mientras que el tercer
peldafio son las de Transporte y almacenamiento. Las Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de servicios
administrativos, estan en el séptimo puesto y fue una de las que presentan crecimiento respecto al afio 22, con 71 mil ocupados

Panel A. Colombia. Poblaciéon ocupada Panel B. Colombia. Poblaciéon ocupada
femenina segin rama de actividad econémica masculina segun rama de actividad
2022-2023 econémica 2022-2023
Actividades inmobiliarias Nov-23 0.9 1.0 i3 13 Nov-23 Actividades inmobiliarias
Nov-22 Nov
B oo v gemrraguany 10 1.2 1.7 1.4 Actividades financieras y de seguros
Construccion 1.1 1.4 2.1 2.2 Informacion y comunicaciones
Transporte y almacenamiento 1.3 1§ 38y 3.5 L'l”"‘”‘"':‘ﬂ’.‘f::,,;;h“;.”,;1‘.‘,‘,“.‘:;(:,"”:” SR
Informacion y comunicaciones 12 1.8 3.9 3.7 Alojamiento y servicios comida
Actividades financieras y de seguros 23 2.7 4.5 5.0 acYst can, anatenimientn;
Agricultura, g\m\m;‘:n caza, silvicultura y 5.5 o 7 &0 ics
publica y defensa,
Industrias manufactureras 1.0 9.7 7.5 8.0
educacién y atencion de la salud humana
Alojamiento y servicios de comida 10.5 10.9 10.7 10.4 Industrias manufactureras
les, cientificas, "
administrativos 11.7 11.2 11.1 10.7 Construccion
ghtstenimicto, 14.7 14.8 11.7 10.0 Transporte y almacenamiento
18.3 15.7 16.9 Comercio y reparacion de vehiculos
Comercio y reparacion de vehicul2e.4 19.2 0.0 20.6 Agricultura; ganaderia; caza, silvicuitura y

pesca

’
s o > s 5 8 3 3 sggsscsssssess

dilksdaipersomn \S 2 g 8 8822323282888 8 Miesde personas
Milesdepersa 3 § § 8 8 8 8 § 8 §ESS8R22885§ 28 Miesde personas

Fuente: Elaboracion propia, construido a partir del DANE, GEIH, presentacion detalla del boletin de prensa con corte a noviembre de 2023 y recuperado de www.dane.gov.co en enero 23 de 2024. (DNP -
Andlisis del sector de consultoria)

Emprendimientos y Empresas de Mujeres

En Colombia, las mujeres son parte fundamental del ambito empresarial. Segin el Registro Unico Empresarial, de los 1,2
millones de empresas registradas en el RUES como personas naturales, el 59 % (716.759) se identifica con el género
femenino. Ademas, de acuerdo con la encuesta Emicron del DANE (2022), existen cerca de 1,8 millones de micronegocios
pertenecientes a mujeres.

Al analizar una muestra de cerca de 2.500 empresas que han participado en el programa Fébricas de Productividad y
Sostenibilidad entre agosto de 2022 y febrero de 2024, se encontrd que las empresas lideradas por mujeres (51%,
correspondiente a 1.253 MiPymes) mejoran sus indicadores de productividad, en promedio, en 34,3 %.°

MiPymes

Las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) son actores estratégicos en el crecimiento de la economia, la
transformacion del aparato productivo nacional y el mejoramiento de la posicion competitiva del pais. Ademas, las Mipymes
contribuyen a reducir la pobreza y la inequidad, al ser alternativas de generacion de empleo, ingresos y activos para un gran
numero de personas.

9 Andlisis de Colombia Productiva a empresas atendidas por la entidad muestra que los negocios administrados por mujeres -
https://www.colombiaproductiva.com/ptp-comunica/noticias/informe-productividad-muijeres
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En muchos paises de América Latina, las MiPymes representan mas del 90% del total de empresas y generan entre el 50-
70% del empleo formal. En Colombia, las MiPymes representan aproximadamente el 90% de las empresas y generan cerca
del 65% del empleo formal

De acuerdo al informe de dinamica de creacion de empresas publicado en enero de 2024 por Confecamaras, en 2023 se
crearon 305.997 unidades productivas, 1,5% menos que en 2022, donde nacieron 310.731 empresas. Del total de unidades
registradas durante el 2023, el 74,4% corresponden a personas naturales y el 25,6% a sociedades.

Grafico. Unidades productivas creadas segun organizacion juridica
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Por tamafio de empresa, se evidencié una reduccion del 1,4% en la creacion de microempresas, una disminucion del 31% en
las pequefias empresas, ademas de una reduccion del 25% y 59% para las empresas medianas y grandes.

Tabla: Unidades productivas creadas por tamaiio

Tamafio 2022 2023  Variacién % Contribucion

Microempresa  309.107 304.882 -1,4% -14
Pequefia 1525 1.050 -31,1% -0,2
Mediana 72 54 -25,0% 0,0
Grande 27 11 -59,3% 0,0
Total 310.731 305.997 -1,5% -15

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social,

Tanto la creacion personas naturales como de sociedades disminuy6 en 2023 respecto a 2022. Las personas naturales
pasaron de 229.381 a 227.569, lo que representa una variacion de -0,8%. Para el caso de las sociedades la disminucién es
de 3,6%, al pasar de 81.350 en 2022 a 78.428 en 2023.

Tabla: Nuevas empresas de personas naturales por tamafio

Tamafio 2022 2023  Variacibn% Contribucién

Microempresa  229.209 227.377 -0,8% -0,8
Pequeia 153 167 9,2% 0,0
Mediana 15 20 33,3% 0,0
Grande 4 5 25,0% 0,0
Total 229.381 227.569 -0,8% -0,6

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

El sector de la construccion fue el que mas contribuyd a la creacién de empresas, con un aumento del 2,5% respecto al afio
2022. Por otro lado, alojamiento y servicios de comida fue el subsector que mas contribuyé a la creacién de nuevas empresas
en 2023, con una variacion anual de 1,3%.
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Tabla: Unidades productivas creadas por sector econdmico

Sector econdmico 2022 2023 Variacién %  Contribucién
Construccion 13.099 13.424 2,5% 0,1
Resto 7.600 7.694 1,2% 0,0
Servicios 131.664 131.645 0,0% 0,0
Extraccidn 1.142 1.044 -8,6% 0,0
Industria 29.854 29.616 -0,8% -0,1
Agricultura 6.012 5.243 -12,8% -0,2
Comercio 121.068 117.023 -3,3% -1,3
Actividad no homologada a CliU V4 292 308 5,5% 0,0
Total 310.731 305.997 -1,5% -1,5

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Dentro de este subsector, las actividades que mas contribuyeron de forma positiva a la creacion de empresas fueron: otros
tipos de expendio de comidas preparadas; alojamiento en hoteles; expendio de comidas preparadas en cafeterias; y otros
tipos de alojamientos para visitantes.

En 2023, el 46,5% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las nuevas empresas que generaron empleo, el
39% de ellas pertenecen al subsector de comercio, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10% a industrias manufactureras,
6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a construccion.

Grafico: Subsectores econémicos con mayor creacion de empresas empleadoras.

39,1%

16,5%

9,8%
. - -

Comercio Al Por Alojamiento ¥ Industrias Actividades Construccién
Mayor ¥ Al Por  Servicios De Comida Manufactureras Profesionales,
Menor; Reparacién Cientificas ¥
De Vehiculos Técnicas
Automotores Y
Motocicletas

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Estadisticas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso de reintegracion?®

Estadisticas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso de reintegracién" se ubica en el criterio de
evaluacion estratégico, es de interés de la Entidad colocar a disposicion de la ciudadania ya que presenta estadisticas de
Informacion nacional y regional que permita analizar y dar a conocer las condiciones socio-econdmicas y las actividades
desarrolladas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso reintegracién detallando informacién como: datos
de desmovilizacién, ubicacion, afio de ingreso al proceso, beneficios de insercién econémica, beneficios de formacién
académica y formacidn para el trabajo, ocupacién econémica, censo familiar, acciones de servicio social, entre otras.

De acuerdo con la gréafica el nimero de mujeres que culmina el proceso de reintegracion corresponde a 5.266, equivalente al
70% frente a la muestra.

10 Estadisticas de las personas desmovilizadas que han ingresado al proceso de reintegracion- Datos Abiertos
https://www.datos.gov.co/Inclusi-n-Social-y-Reconciliaci-n/ESTAD-STICAS-DE-LAS-PERSONAS-DESMOVILIZADAS-QUE-HA/39pj-dbab/about data
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FEMENINO

M Ausente del proceso
M Culminado
M En Proceso

M Fuera del Proceso

H No ha ingresado

Fuente: Datos abiertos. www.datos.gov.co
En el caso de los hombres, el nimero que culmina el proceso de reintegracion corresponde a 22.705, equivalente al 23%
frente a la muestra.

MASCULINO
M Ausente del proceso B Culminado W En Proceso
MW Fuera del Proceso  mNo ha ingresado M Total general

Fuente: Datos abiertos. www.datos.gov.co

En la grafica se puede observar que el departamento con mayor nimero de desmovilizados es Antioquia con 12.133 seguido
por Bogota con 5.454 y siendo el Archipiélago de San Andrés y Providencia el que tiene el menor nimero de personas en
esta condicién. Lo anterior permite establecer que Antioquia, Bogota DC. Y el Meta cuentan con el mayor nimero de
desmovilizados siendo los mas afectados por la Violencia y los grupos al margen de la ley.
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Fuente: Datos abiertos. www.datos.gov.co

En la gréfica se evidencia el Grupo subversivo del cual era miembro le individuo antes de su desmovilizacién: las AUC
(Autodefensas Unidas de Colombia) tienen 33.318 personas, FARC (Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia) cuenta
con 17.571, ELN (Ejército de Liberacidn Nacional) 4.613; siendo estas las desmovilizaciones mas significativas frente a todos
los grupos.
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PERSONAS DESMOVILIZADAS POR GRUPO

SUBVERSIVO
40.000
30.000
20.000
10.000 .
_ |
SIN SIN GAO GAO GAO
AUC FARC ELN ERP ERG EPL DATO Residu = Clan | Caparr
DATO

MIND... al del... [

W Total 33.318 17.571 4.613 170 140 135 76 73 39 2 1

Fuente: Datos abiertos. www.datos.gov.co

Las personas desmovilizadas que ingresaron al proceso de desmovilizacién con un nivel educativo de Bachiller fueron 17.927,
con Bésica Primaria 14.931 mientras que por establecer se encuentran 10.863 personas.

PERSONAS DESMOVILIZADAS QUE
INGRESAN AL PROCESO DE
REINTEGRACION DE ACUERDO CON SU
NIVEL EDUCATIVO

M Alfabetizacién
M Bachiller

M Basica Primaria

Fuente: Datos abiertos. www.datos.gov.co

Cada registro muestra las caracteristicas personales, sociales y de comportamiento dentro de la ruta de reintegracién de un
individuo que se desmovilizé e ingreso al proceso de reintegracion

Pobreza extrema'!

Entre 2022 y 2023, 1,6 millones de personas salieron de condicion de pobreza monetaria. En 2023, el 33% de los colombianos
estaba en condicion de pobreza monetaria, lo cual representa una disminucién de 3,6 puntos porcentuales frente a 2022,
cuando fue del 36,6%. La pobreza en las cabeceras municipales en 2023 fue del 30,6 %, registrandose una disminucion de
3,2 puntos porcentuales con respecto a 2022, donde la incidencia de pobreza monetaria en ese dominio geografico fue del
33,8%. Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue del 41,2%, lo cual muestra
una disminucién de 4,7 puntos porcentuales frente a 2022, cuando fue del 45,9%. Las variaciones fueron estadisticamente
significativas en el total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso. En 2023, en el total nacional, 16.708.153
personas estaban en situacién de pobreza monetaria y en 2022 habia 18.331.941 personas en esta situacion. Lo anterior
significa que 1.623.788 personas salieron de esta condicion.

11 Comunicado de prensa- Pobreza Monetaria, Bogoté julio 16 de 2024 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PM-2023.pdf
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Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)

Total naci I, cab -as y centros poblados y rural disperso
Afios 2022 a 2023

33,0

Porcentaje(%)
w
=}
[=]

Macional Cabeceras Centros poblados y rural
disperso

2022 WM2023

Fuente: DAMNE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023).
Mota: Match GEIH — RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

En 2023, el porcentaje de personas en situacion de pobreza monetaria extrema, en el total nacional, fue del 11,4%. En las
cabeceras esta proporcion fue del 8,9% y en los centros poblados y rural disperso, 19,8%. En 2023, la incidencia de la pobreza
extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 2,2 veces la incidencia en las cabeceras (19,8% frente a 8,9%).
Las variaciones fueron estadisticamente significativas en el total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso.

Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Afos 2022 a 2023

19.8
20,0

11.4
10,0 8,9

i, l
0.0

Macional Cabeceras Centros poblados y rural
disperso
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n
o

2022 m2023

Fuente: DAMNE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023).
MNota: Match GEIH — RR.AA. ayudas institucionales yw PILA (Ministerio de Salud)

En 2023, en el total nacional, 5.785.529 personas estaban en situacion de pobreza monetaria extrema y en 2022 habia
6.904.501 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 1.118.972 personas salieron de la pobreza monetaria extrema.

Desplazamiento forzado??

Segun el informe de tendencias e impacto humanitario en Colombia 2023 publicado el 13 de febrero de 2024 por la Oficina
de la ONU para la Coordinacion de Asuntos Humanitarios, durante todo el afio 2023 las dinamicas de desplazamiento forzado
continuaron con un mayor impacto en los departamentos del Pacifico. Narifio contintia siendo el departamento méas afectado
por tercer afio consecutivo, con- centrando el 49% de las personas desplazadas en eventos masivos. Los municipios de Olaya
Herrera, Tumaco y El Charco fueron consistentemente afectados por el desplazamiento masivo durante este afio. En 2023,
63,249 personas fueron desplazadas forzosamente en 137 eventos masivos a nivel nacional, marcando una disminucion del
27% en comparacion con 2022. Los enfrentamientos armados entre Grupos Armados No Estatales (GANE) causaron al menos
el 43% de los desplazamientos masivos, seguidos por amenazas contra civiles.

La afectacion sobre las comunidades étnicas sigue siendo desproporcionada. De las personas victimas de desplazamiento
masivo, el 56% pertenece a comunidades indigenas (20,659 personas) y afrocolombianas (14,293 personas). El monitoreo de
los ELC/EHL indica que 35,363 personas (56% del total) permanecen desplazadas debido a la falta de garantias de seguridad

para regresar a sus territorios con un retorno digno y seguro. Las mujeres y los nifios constituyen al menos el 17% de la
poblacién desplazada.

12 Informe Tendencias e Impacto Humanitario en Colombia 2023 | Fecha de corte: Enero - diciembre de 2023, Fecha de publicacion: 13 de febrero de 2024.

https://www.unocha.org/publications/report/colombia/informe-tendencias-e-impacto-humanitario-en-colombia-2023-fecha-de-corte-enero-diciembre-de-2023-
fecha-de-publicacion-13-de-febrero-de-2024

26

GCT-PR-02-FR-29 VERSION 3 23-06-2022


https://www.unocha.org/publications/report/colombia/informe-tendencias-e-impacto-humanitario-en-colombia-2023-fecha-de-corte-enero-diciembre-de-2023-fecha-de-publicacion-13-de-febrero-de-2024
https://www.unocha.org/publications/report/colombia/informe-tendencias-e-impacto-humanitario-en-colombia-2023-fecha-de-corte-enero-diciembre-de-2023-fecha-de-publicacion-13-de-febrero-de-2024

(AY p—q
9 X B Corporacién Autonoma Regional de Cundinamarca —CAR

Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano - DCASC
Republica de Colombia

f ) [
= LGS

CUNDINAMARCA

Segun registros de la UARIV al menos desde enero hasta octubre de 2023 aproximadamente 113,290 personas fueron
desplazadas individualmente. Segun la Unidad Nacional de Victimas (UARIV), hasta el 30 de noviembre de 2023, al menos
163,719 personas (48% hombres y 52% mujeres) estan registradas como victimas de desplazamiento forzado (individual y
masivo). Muchas personas/familias desplazadas eligen informar su desplazamiento solo después de encontrar un municipio
seguro para reasentarse, un proceso que puede llevar muchos afios lo cual afecta sobre el acceso de las victimas a asistencia
humanitaria in- mediata.

En 2023, OCHA recibio informes de tres eventos de desplazamiento de poblacion en busqueda de proteccion internacional. A
lo largo de la frontera con Venezuela, mas de 2,200 personas, incluidas personas indigenas binacionales y colombianos que
retornaron, fueron desplazadas de la zona minera de Yapacana (VNZ) hacia Vichada, Guainia y Arauca tras operaciones
militares contra la mineria ilegal. Cabe destacar que esta area tiene una alta influencia y presencia de GANE que se benefician
de economias ilicitas, como la mineria ilegal.

Desplazamiento masivo entre enero y diciembre de 2023

Tendencia y datos clave Fuente: Monitor OCHA
63,2k 26,4k 137 99,5k (697 45,4k (319
. ) ,5k (69% : %
PERSONAS FAMILIAS EVENTOS PERSONAS DESPLAZADASENEVENTOS ~ PERSONAS QUE
DESPLAZADAS EN DESPLAZADAS EN MASIVOS QUE REGRESARON PERMANECEN DESPLAZADAS
EVENTOS MASIVOS - EVENTOS MASIVOS (Entre 2022 y 2023) (Entre 2022 y 2023)
Hombres Mujeres Nifios y nifias Comunidades Poblacién Victimas de desplazamiento
7% 8% 9% afredescendientes indigena hm-“m,m
23% 33%

Persisten vacios en el reporte de informacidn desagregada de
estas emergencias, ademds de las demoras en tener censos
consolidados de manera oportuna.

2> 472.854

Fuente: UARIV, diciembre 2023

PRINCIPALES CAUSAS DE DESPLAZAMIENTO MASIVO
Enero a diciembre de 2023
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Técnico

En 1951, el Ministerio de Obras Publicas organiz formalmente las interventorias en Colombia, apoyandose en la asesoria de
un experto danés, quien elabord el primer manual de normas para la contratacion de interventorias. Este manual, difundido
mediante el Diario Oficial, marcé un punto de inflexion al ensefiar a los particulares nacionales como desempefiar estas labores
y formalizar sus contratos. Antes de esta guia, la interventoria era una tarea conocida y ejercida Unicamente por el Estado,
mayormente en contratos de obras publicas. Con la difusién del manual, los particulares colombianos comenzaron a participar
activamente en estas actividades, ampliando la cantidad de contratos de interventoria en el pais.

Los contratos de esta época definieron al interventor como el representante legal del Gobierno ante los contratistas. Sus
funciones incluian tareas técnicas, administrativas, contables, estadisticas y de control sobre materiales, equipos y maquinaria
de construccion. Esta reorganizacion amplio significativamente las responsabilidades de los interventores, quienes pasaron de
centrarse exclusivamente en aspectos técnicos a incorporar funciones gerenciales y administrativas.

Entre 1951y 1955, el numero de contratos de interventoria aumenté notablemente, registrandose 14 contratos en este periodo.
En 1954, se cred el Departamento de Interventorias en el Ministerio de Obras Publicas, lo que consolidé administrativamente
la figura del interventor. No obstante, persistian vacios juridicos en su definicién y regulacién, lo que afectaba la seguridad
juridica y la eficacia de la gestién contractual.

Entre 1976 y 1993, bajo los decretos 150 de 1976 y 222 de 1983, la interventoria se enfocaba en verificar el cumplimiento de
los trabajos de los contratistas, manteniéndose en un alcance bésico. Con la Ley 80 de 1993, aunque no definié concretamente
la interventoria, se introdujeron lineamientos generales que ampliaron su alcance. En 2003, la jurisprudencia estableci6 que la
interventoria es una funcién publica ejercida por particulares, quienes tienen la facultad de vigilar los contratos y exigir su
cumplimiento.
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En el contexto actual de globalizacion, las organizaciones publicas y privadas requieren conocimientos interdisciplinarios para
cumplir sus funciones. La consultoria, incluyendo la interventoria, ha ganado relevancia en la supervisién, fiscalizacion, disefio
y ejecucion de proyectos de alto impacto. Este tipo de servicios implica altos niveles de responsabilidad y compromiso, ya que
las decisiones basadas en el conocimiento de los consultores afectan la ejecucién de recursos y proyectos en multiples
sectores.

La interventoria tiene como principal funcién supervisar y controlar aspectos técnicos, administrativos, financieros, legales y
ambientales de los contratos. En proyectos como la ADECUACION, INSTALACION Y SUMINISTRO DE AULAS
AMBIENTALES PARA LA CULTURA DEL ARBOL ENMARCADO EN EL PROYECTO ENTORNOS SOSTENIBLES A
TRAVES DE MEDIDAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO, su responsabilidad abarca el seguimiento a procesos
constructivos, la verificacién de la entrega de productos y el cumplimiento del contrato. Para ello, se requiere un equipo
profesional altamente especializado que garantice el éxito de la gestion.

Este tipo de proyectos se clasifican bajo las Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas segun la Clasificacién Industrial
Internacional Uniforme (CIIU). Las empresas con experiencia en consultoria ambiental y de obra tienen una ventaja competitiva
para desarrollar estas labores, que incluyen interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y ambiental.

La interventoria en Colombia ha evolucionado desde una funcién estatal limitada hasta convertirse en una actividad amplia,
con implicaciones técnicas y gerenciales esenciales para el desarrollo de proyectos de alto impacto. Su correcto ejercicio
garantiza la eficiencia, transparencia y cumplimiento de los objetivos contractuales.

En la actualidad, la interventoria se ha diversificado a otras areas del conocimiento, por lo que su ejercicio tiene un amplio
panorama. Asi, se puede hablar de los siguientes tipos de interventoria:

Esta interventoria asesora al contratante durante el disefio del proyecto y estudios
previos para que de esta forma se cumpla con las condiciones y requisitos que el
Interventoria del cliente propone y dentro de los recursos que este dispone para poder ejecutar debida

proyecto. y eficientemente la obra. De igual forma el interventor se encarga de todas las
actividades previas como el control de pélizas, control a los contratos y estudios
técnicos y de ingenieria y control sobre tramites municipales.

Incluye las funciones técnicas y administrativas, las cuales se complementan durante
la construccion del proyecto. Asi, estas dos funciones deben ser realizadas por la
misma persona o entidad.

Interventoria durante la
construccion

La funcion del interventor en este ambito es velar por el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y que lo ejecutado sea acorde a lo especificado en los
Interventoria técnica | planos, asi como las normas de calidad, seguridad y economia adecuada durante la
obra. El interventor debe dejar constancia escrita de todos los trabajos que se
ejecuten durante la obra y debe exigir las pruebas y ensayos que se requieran.

Es funcién del interventor vigilar que la obra se lleve a cabo en los plazos y tiempos
establecidos para que se desarrolle dentro del presupuesto establecido en el
contrato. También debe supervisar el cumplimiento de las pélizas de garantia, pagos
de prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y obligaciones contractuales y
legales. También es la persona que autoriza pagos y entregas de dinero al
constructor, al igual que debera revisar los gastos que haga a fin de garantizar
inversiones eficientes en la obra. El interventor debe también supervisar los
subcontratos que incidan en el proyecto al igual que aprobaciones de pagos a
proveedores y trabajadores.

Interventoria
administrativa

La relacion del constructor y del interventor con el contratante se regula mediante los
términos de los contratos en donde se establezca el objeto del mismo, regulando su
ejecucion. La interventoria legal es la que hace que los aspectos estipulados en el
contrato se cumplan y lleven a cabo de forma eficiente.

Interventoria legal

En todo proyecto se debe hacer una inversion constante de recursos financieros, los
cuales deben evaluarse tanto en tiempo como en cantidad, dependiendo de lo
establecido en el contrato y programacién de obra. La interventoria financiera juega
un papel fundamental, ya que se encarga de avalar los gastos realizados para
entregar pagos y es quien garantiza que lo que se vaya a pagar sea acorde a lo
entregado por el contratista en la obra.

Interventoria financiera
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Mediante esta interventoria se garantiza que se cumplan los planes de manejo
Interventoria ambiental | ambiental (PMA) para cumplir todos los objetivos y metas, con el fin de mitigar el
impacto ambiental que se pueda generar.

Esta interventoria controla todas las situaciones o afectaciones que se puedan tener
en las comunidades que rodean o hacen parte del proyecto.
FUENTE: Camara Colombiana de Infraestructura.

Interventoria social

NORMATIVIDAD ACTIVIDADES DE INTERVENTORIA

Segun la Camara Colombiana de la Infraestructura (CCl), existen normas generales para toda interventoria que abarcan el
control y seguimiento de todas las tareas correspondientes a la ejecucion del contrato objeto de la interventoria, el cumplimiento
de los estandares de calidad contenidos en el mismo y de los términos definidos en el cronograma. En consecuencia, el
interventor debera asegurar segun la etapa del proyecto:

ETAPA DE LA INTERVENTORIA

- El personal y los equipos técnicos ofrecidos que utilice el contratista deben contar con
las condiciones aprobadas por la entidad.

- Las hojas de vida del personal propuesto por el contratista deben ser revisadas y
evaluadas cuando durante la duracion del contrato se requieran cambios en el personal
ofrecido.

- Los trabajos y/o actividades extras y adicionales, deberan ser previamente acordados
mediante escrito suscrito por las partes y ser sometidas a aprobacion

Contratacion de
Personal.

- La calidad de la obra, bienes o servicios que se estipulen en el contrato, deberéa ser
verificada permanentemente.

- El control del avance del contrato debera realizarse de acuerdo con el cronograma de
ejecucion aprobado, llevar un registro de las novedades, ordenes e instrucciones, y
recomendar los ajustes necesarios.

- Se debe presentar los informes de avance y estado del contrato, y los que exijan su
ejecucion.

- Se debe velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones y procedimientos,
incluidos los que se establezcan en los planos de construccion y /o fabricacion.

- Garantizar que la documentacion que se maneje en obra planos, memorias, licencias,
autorizaciones) se encuentre actualizada de acuerdo con los cambios generados
durante la ejecucion del proyecto,

Ejecucion.

Finalizaciony | - Solicitar recibir y verificar documentos necesarios para la liquidacion del contrato, como
Liquidacion. son los planos récord, manuales de mantenimiento, memorias de célculo, etc.

Regulatorio

Actualmente la legislacién colombiana carece de un marco juridico delimitado y especifico que regule el ejercicio de la
interventoria en el pais en todos los sectores, es decir, no existe una normatividad unica, generalizada y vigente que establezca
los limites contractuales entre las partes o las obligaciones y requisitos que deben asumir y cumplir todos los agentes que
quieran prestar servicios de interventoria en el sector publico y privado, algunas entidades estatales aplican el manual de
interventoria.

Con la expedicion de los documentos tipos se instituyen en forma particular para cada entidad, de acuerdo a las opciones que
adopte en la adaptacién de los documentos tipos, combinando las estipulaciones o reglas del proceso de seleccién con
disposiciones legales que estan dispersas, pero regulan de manera alguna el sector. No obstante, no existir un marco juridico,
dependiendo del sector en que se lleva a cabo y en qué campo del conocimiento se ejecute, existe un marco que regula dicho
gjercicio y proporciona una serie de requerimientos que deben ser cumplidos, especialmente en el plano de la contratacion.

Algunos aspectos de la Ley 80 de 1993 en Materia de Consultoria
Los servidores publicos estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines de contratacion, a vigilar la correcta ejecucion

del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse afectados por
la ejecucion del contrato.
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El capitulo 5 de la responsabilidad contractual de la ley 80 de 1993 define que las entidades responderan por las acciones que
causen perjuicios a los contratistas. Con respecto al ejercicio de la consultoria el articulo 53 establece la responsabilidad de
los interventores, articulo modificado por el 82 de la ley 1474 de 2011, el cual quedé del siguiente tenor:

“Art. 53_De la responsabilidad de los consultores, interventores y asesores. Modificado por el articulo 82 de la ley 1474 de
2011, el cual quedd del siguiente tenor: Los consultores, interventores y asesores externos responderan civil y penalmente
tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria, interventoria o asesoria, como por los
hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y
ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de consultoria, interventoria o
asesoria.

Por su parte, los interventores responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean imputables y causen dafio o perjuicio
a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucidn de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las
funciones de interventoria”.'3

Este articulo fue declarado exequible por la Corte Constitucional, pues como para cualquier otro contratista (lo cual se deriva
del articulo 52 de la misma ley), la responsabilidad de los consultores se define de acuerdo al cumplimiento 0 no de las
obligaciones establecidas en el contrato y de las acciones y omisiones antijuridicas en que estos hayan incurrido.14

El sector se rige por varios requisitos legales, sin embargo, las normas aplicables especificas dependen de los aspectos del
proyecto. A continuacién, se relacionan algunos:

NORMA OBJETO

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
Ley 1150 de 2007 transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.

Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion PUBLICA

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
Ley 1474 de 2011 mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.

Ley 80 de 1993

Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del

Decreto Reglamentario 1082 de 2015 o - ;
sector administrativo de planeacién nacional.

Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
Ley 1882 de 2018 orientadas fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley
de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de

Ley 816 de 2003 la contratacion publica.

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
Decreto 19 de 2012 regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes
en la Administracion Publica.

Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de

Decreto - Ley 2811 de 1974 Proteccion al Medio Ambiente.

Por el cual se reglamenta la Parte Il del Libro Il del Decreto - Ley
Decreto 1541 de 1978 2811 de 1974: "De las aguas no maritimas" y parcialmente la Ley
23 de 1973.

Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestidén y conservacion del

Ley 99 de 1993 medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza
el Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras
disposiciones.

por el cual se reglamentan las disposiciones de las Leyes 99 de
1993 y 388 de 1997 relativas a las determinantes de
Decreto 3600 de 2007 ordenamiento del suelo rural y al desarrollo de actuaciones
urbanisticas de parcelacion y edificacién en este tipo de suelo y
se adoptan otras disposiciones.

13 ley 80 de 1993 - Articulo 53.- De la Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores Modificado por el art. 82, Ley 1474 de 2011. (Modificado por
elart. 2 de la Ley 1882 de 2018) - https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=304.

14 ley 80 de 1993 - Articulo 52- De la Responsabilidad de los Contratistas - https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=304.
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Articulo 35. Define la categoria del suelo clasificado como de
proteccion.
Articulo 104, Numeral 1. Establece que quienes parcelen,
Ley 388 de 1997 construyan o urbanicen en terrenos de proteccion ambiental o en

zonas calificadas como de riesgo, como son las rondas de
cuerpos de agua, incurriran en una infraccion urbanistica y por lo
tanto deberan pagar una multa.

Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo de
Ley 1523 de 2012 desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones.

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

Articulo Primero. - Objeto. Adoptar las guias ambientales como
instrumento de autogestion y autorregulacion del sector regulado
y de consulta y referencia de caracter conceptual y metodologico
tanto para las autoridades ambientales, como para la ejecucion
ylo el desarrollo de los proyectos, obras o actividades contenidos
Resolucién 1023 de 2005 en las guias que se sefalan en el articulo tercero de la presente
resolucién.

Articulo Segundo. - Definicion. Las guias ambientales son
documentos técnicos de orientacion conceptual, metodolégica y
procedimental para apoyar la gestién, manejo y desempefio
ambiental de los proyectos, obras o actividades contenidos en las
guias que se sefialan en el articulo siguiente.

Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial

Se adopta el sistema de gestion de calidad para la evaluacion,
expedicion y seguimiento de licencias, dictamenes técnicos,
planes de manejo y permisos ambientales del MAVDT.

Resolucion 1078 de 2005

Tiene como objeto reglamentar el ordenamiento del recurso

Decreto 3930 de 2010 hidrico y los vertimientos, define los usos del agua.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

El presente analisis se ha realizado en consideracion al objeto de la contratacion que se pretende celebrar, las condiciones de
la consultoria requerida y las ventajas que representa para la CAR contratar al respectivo contratista. De acuerdo con lo
anterior, el analisis del sector permite sustentar la decision de realizar un proceso de contratacion desde el punto de vista de
la eficiencia, eficacia y economia.

En linea con lo anterior y en virtud del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que dispone: “La Entidad Estatal debe
hacer, durante la etapa de planeacién, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”'5, este documento parte de un estudio desde
una perspectiva multidisciplinaria, que implica los aspectos generales del mercado, el anélisis de la demanda y de la oferta,
asi como el estudio del mercado con el fin de entender el mercado del servicio (consultoria) que se pretende contratar, asi
como identificar los factores que inciden en el valor del contrato, tales como el anélisis de precios.

Al respecto es preciso sefialar que para el presente proceso se tomé como insumo orientativo La “Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sector”, expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, atendiendo las
recomendaciones y ajustandolas a la complejidad de la consultoria a contratar, considerando ademas que para la
determinacion del presupuesto oficial no existe una Unica metodologia y que esto es consecuencia de las caracteristicas,
circunstancias, cualidades especificas y las variables que pueden incidir en la consultoria de evaluacion de estudios y disefios
a detalle que se pretende adelantar.

Por otra parte es de resaltarse que La “Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector”16 antes mencionada dispone que el
analisis de los diferentes precios de los bienes y servicios a contratar que se registran en el mercado, pueden consultarse a
través de mecanismos como: i) la solicitud de cotizaciones, ii) bases de datos especializadas, y iii) el anélisis de precios
historicos, no siendo estos los Unicos o de obligatorio cumplimiento, ya que como se sefialé con anterioridad todo dependera
de la complejidad y caracteristicas del objeto a contratar.

15 Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacion Nacional - https:/www.funcionpublica.gov.co/evalgestornormativo/norma.php?i=77653.

16 E| analisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes.
Colombia Compra Eficiente presenta una guia para elaborar estudios del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y para su anélisis. (Version G-
EES-02 reemplaza la version G-EES-01). https://colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/guia-para-la-elaboracion-de-estudios-
de-sector
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A proposito se trae a colacién el concepto C-397 -2023 radicado RS20230927010502 emitido por Colombia Compra eficiente
que sefiala: Sin perjuicio de los mecanismos sefialados en la guia para realizar un analisis de los precios de los bienes o
servicios a contratar, que se tratan de criterios de buenas practicas y de apoyo a los participes de la contratacion publica, las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, como las excluidas de este —es decir,
las que tienen un régimen especial- gozan de autonomia para configurar el precio, respetando los limites previstos en el
ordenamiento juridico. En tal perspectiva, cuentan con discrecionalidad para establecer en el pliego de condiciones o en su
documento equivalente, asi como en el contrato, el precio del contrato.

Con el objetivo de identificar las opciones del servicio y los posibles proveedores que puedan atender el disefio a detalle de
infraestructura ambiental que permita satisfacer las necesidades de la poblacion asi como los objetivos del plan de accion de
la Corporacion 2024-2027, y con el fin de tener una base de datos de informacién que nos permita identificar en el mercado
quienes pueden proveer un soporte para el andlisis del sector de servicios, asi como el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad, respecto a la necesidad que se quiere satisfacer especificamente a la problematica.

Por otra parte, es necesario identificar en la cadena de suministro los potenciales oferentes que puede suplir estos insumos
frente a la necesidad, sobre el cual como bien se puede precisar corresponde a un servicio especializado, los cuales pueden
ser a través de empresas consultoras, como entidades cientificas y/o universidades las cuales desde el sector de los servicios
pueden proveer soluciones técnicas, logisticas y de ingenieria para la satisfaccion de la Corporacion.

Para identificar la base de datos de informacion de la cadena de suministro debe clasificarse adelantando una segmentacion
del mercado: Empresas prestadoras de servicios técnico-especializados, Instituciones educativas y cientificas y con
ciudadania, considerada como el usuario final que realiza el uso y disfrute de las actividades

En cuanto a la distribucién, el objeto del contrato consiste en la prestacidn de servicios mediante el uso de personal y su
transporte. En este sentido, se establece que el contratista es responsable de adquirir los elementos, el personal y los servicios
necesarios para la ejecucion del contrato. La entidad ha calculado el precio del objeto contractual, considerando tanto el
personal requerido como el transporte necesario para llevar a cabo las actividades de control y seguimiento del contrato
principal que esta siendo objeto de interventoria.

La Corporacién Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR, con el fin de identificar la oferta de empresas o personas
naturales que de acuerdo con su naturaleza y objeto social pueden ofrecer la prestacion del servicio, verifico el historial de
diferentes procesos similares en SECOP Il, Superintendencia de Sociedades (Base de datos de informacion empresarial),
mediante la identificacion correspondiente del Cddigo CIIU del subsector econdmico, identificado previamente (7112)
Actividades de ingenieria, y otras actividades conexas de consultoria técnica, logrando obtener una muestra representativa de
empresas, que pueden ofrecer el servicio de interventoria de acuerdo con las condiciones y objeto del presente proceso.

De conformidad a lo anterior, y una vez consultada la base de datos del SIIS, asi como las bases de datos del Registro Unico
Empresarial — RUES, se obtiene una muestra de las firmas que estan en capacidad de desarrollar contratos similares al que
se pretende adelantar, asi:

No PROVEEDOR NIT FILTRO. SECTOR
ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES 7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
1 800032277 ARV
SAS de consultoria técnica
2 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS 900771072 7112 Actw@adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
3 | GKAIROS SAS 900917810 7112 Actw@adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
4 | INGSERVIS SM SAS 901619624 7112 Activic!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
5 | C&MCONSULTORES SAS 830061474 7112 Activic!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
6 | INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 809007127 7112 Activic!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
7 | ECOINTEGRAL LTDA 830009030 7112 Actividladgs qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
INCOLTA INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
8 800226261 Y
SAS. de consultoria técnica
CORPORACION POR EL AMBIENTE Y 7112 Actividades de ingenieria y ofr tividad nex
9 | DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE DE LA 900199755 clvicaces ce ingenieria y olras actividades conexas
de consultoria técnica
ORINOQUIA
10 | DIPROCONST SMSAS 901299222 7112 Activid'adgs c!e ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
11 | PRAN CONSTRUCCIONES SAS 900535486 7112 Activiqadgs c!e ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
12 | SOLIUNSAS. 900768458 7112 Activid’adgs c!e ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
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13 KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE 901506984 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
14 | CONSTRUMAJ SAS 901563205 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
15 | BERAKAH INGENIERIA S.A.S. 900353973 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
16 | INGENIEROS Y CONSULTORES CORBAN S.A.S 900963677 de consultoria técnica
17 FLM INGENIEROS CONTRATISTAS - 900766802 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
CONSULTORESSAS de consultoria técnica
18 | GORDILLO & ASOCIADOS S A S 900581578 7112 Actwm!adgs qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
19 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 900139110 7112 Activic!adgs qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
20 | DAROHE SAS 901592671 7112 Actividgdgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
21 | FUCAR SAS 901135570 7112 Actividgdgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
22 | RESTREPOY URIBES A S 860009250 7112 Actividgdgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
23 | NOGAALL SAS 830090010 7112 Activid’ad(?s dg ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
< 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
24 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 900235041 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
25 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 830509427 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
26 | SEIING S.AS.BIC 900208425 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
27 | CONSULTING S.D.V.S.AS. 901354418 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y ofras actividades conexas
28 | LOGIA 3 ASOCIADOS SA.S -BIC 900436622 de consultoria técnica
29 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 900998575 7112 Activic!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
30 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS 900674490 7112 Actmc!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
31 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN SAS. 829002160 7112 Actmc!adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
32 CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE 900160387 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
CONSTRUCCIONSA'S de consultoria técnica
33 | CONSTRUCTORA LA DIANA LTDA 800196349 7112 Activid@udgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
34 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SAS. 900237861 7112 Activid@udgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
35 | ESTABLE INGENIERIASAS 900855258 7112 Activid'adgs Qe ingenieria y otras actividades conexas
de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
36 | INVERMOHES S.A.S BIC 830038959 de consultoria técnica
37 INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS AE SAS 901339240 7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
ZOMAC de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
38 | CONSULTORES EN INGENIERIASA'S 900501031 de consultoria técnica
7112 Actividades de ingenieria y otras actividades conexas
39 | GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SA S 900916608 de consultoria técnica
Fuente: Fuente propias con informacién de datos abiertos SECOP
Base de datos grandes empresas
TABLA No. 2
NIT Razén social de la sociedad
800167919 | STILOTEX S.A.S.
800169352 | MERCADEO Y MODA SAS
800226384 | GENFAR DESARROLLO Y MANUFACTURA S.A.
800226901 | RECICLENE SAS
800232359 | FAES FARMA COLOMBIA SAS
800232449 | DANFOSS S.A.
811005246 | CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS SURAMERICANA SAS
811005390 | GALVACEROS S.A
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830028213 | QUIMICOS OMA SA

830028860 | LV COLOMBIA SAS

830070192 | UCIPHARMA S. A.

830071246 | MORAVO SAS

860002302 | ETERNIT COLOMBIANA SA

860002392 | MERCK SHARP & DOHME COLOMBIA S.A.S.

860031028 | SIEMENS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

860031451 | URBANIZACIONES Y CONSTRUCCIONES EL DORAL LTDA

860035047 | INTERAMERICANA DE PRODUCTOS QUIMICOS SAS

860037740 | TEXDORAL SAS

900095680 | PRODUCTO ALIMENTICIOS BELLINI SAS

900097463 | ECREDIT SAS

900102000 | SPIWAK COMPANIA EDIFICADORA SA

900102580 | ALICORP COLOMBIA SAS

900146231 | TELEDATOS ZONA FRANCA SAS

900146342 | CMA CGM COLOMBIA SAS

900248065 | RECURSOS Y SOLUCIONES CORPORATIVAS SA'S

900248159 | COLOMBIANA TISSUE SAS

900298295 | TOUCHSTONE COLOMBIA

900298861 | COMPANIA CAFETERA LA MESETA S.A

900470133 | PLANTACIONES SANTA RITA SAS

900470136 | HEVEA DE LOS LLANOS SAS

900471438 | Promotora Inmobiliaria Madera SAS

900473156 | SENORA DEL ROSARIO Y AMIGOS EN CIA SAS

900479966 | PROMOTORA DE PORYECTOS ENVIGADO SAS

900480098 | OPTIMO IVERSIONES Y PROYECTOS S.A.S.

900526959 | SACYR CHILE S.A SUCURSAL COLOMBIA

900527295 | AGROBANANO SAS.

Fuente: Elaboracidn propia con base en informacion de SIIE

Base de datos PYMES
TABLA No 3
NIT Razén social de la sociedad
800026914 | EHR SAS
800026989 | DOMINGO SAS
800032189 | EQUIPOS Y EQUIPOS SAS
800032277 | ESTUDIOS TECNICOS Y CONTRUCCIONES SAS
800044194 | INDUSTRIA MANUFACTURERA DE PARTES IMAPAR SAS
800044256 | ALPHA INGENIERIASA'S
800055730 | INDUFAROS S.A.
800055803 | REPRESENTACIONES INDUSTRIALES R.D.VLTDA
800056653 | GAVIRIA'Y BORBON ASOCIADOS LTDA
800056670 | CAUCHOS ESPECIALES MALACA SAS
800069674 | IBS ZONA FRANCA SA
800069933 | COMODIN SAS
800078443 | ZOOCRIA AGROINDUSTRIAL DEL ATLANTICO SAS
800078482 | INVERSIONES SANTA CATARINA DE ALEXANDRIA SAS
800078608 | INARCON SAS
800078640 | QUIMICA INTEGRADA SA
800125895 | INVERSIONES JOSE PAVA TOSCANO Y CIA S ENC
800125980 | EMECON SA EN REORGANIZACION
800137876 | INTERMOVILES LIMITADA
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800138082 | BELLATELA SAS
800138706 | TORRES DE MALAGA SAS
800138743 | CONFECCIONES AMAPOLA SAS EN REORGANIZACION
800146090 | SERFORY SAS
800146220 | CONSCOL SAS
800153295 | MANTEMAR LIMITADA
800153419 | J ALBORNOZ REPRESENTACIONES SAS
800169151 | ZAYKA SAS
800169155 | CODEOBRAS SAS
800170871 | PACARCOL LTDA
800171079 | PINTURAS TONNER'Y CIA LTDA
800178306 | CASTA PRODUCCIONES & CIA S.C.S. CASTA PRODUCCIONES & CIAS.C.S.
800178427 | CIBER COM SOLUCIONES DE INFORMATICA S.A.S.
800182201 | CORDEPA SAS
800182241 | GONANCO SAS
800191146 | YANGUAS Y TABARES Y CIA SAS
800191233 | MANGUERAS Y ACOPLES DE LACOSTAS.AS
800195564 | HV INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS
800195574 | FINANCAR SAS
800195822 | TORRE CIUDAD SAS
800195881 | RIVIERA DEL PARQUE S.A.
800204293 | HIGHLAND CREATION COLOMBIA SA
800204295 | MODINCO SA
800233690 | INVERSIONES RESCANDI S.A.
800233772 | TSA IE SAS
802016590 | INGENIERIA'Y LINEAS LINCI SAS
802016645 | CREACIONES IRUNASAS.
805017279 | AGRAF INDUSTRIALS A S
805017318 | MODA ITALIANA LTDA
805018674 | ECOM SAS
805018722 | FRIOMASTER SAS
805022474 | RLM.SAS.
805022607 | DESARROLLOS ELECTRICOS Y CIVILES S.A.S - DEC S.A.S
805023995 | CONSTRUCTORA SAN BERNARDO LTDA
805023996 | PRIXMA SAS
806006970 | COMPANIA DE SERVICIOS MARITIMOS Y TERRESTRES SAS
807000481 | CENTRO SERVICIOS ZONA INDUSTRIAL SAS
807000570 | RACORES Y MANGUERAS DE COLOMBIA SAS
811017236 | FARMACIA DERMA LIFE SAS
811017244 | AGROCOMERCIAL CAGIR SAS
811022593 | FRESCAS Y CURTIDAS S.A.
811022617 | MONTAJES DE MARCA SA
811041974 | GANADOS MONTERREY S.A.S.
811042078 | CONFECCION Y DISTRIBUCIONES FIRLAN SAS
811042404 | NETBEAM SAS
811042407 | INVERSIONES ELITE S.A.S.
811042584 | COMEDICA SAS
811042624 | CARNES CAMPO NOBLE SAS
811042632 | ESPARCIR SAS
811042633 | proterra y cias en proceso de reorganizacion
811046944 | RACSOY CIAS.AS
811046994 | INVERQUIM
811047093 | INVERSIONES EL YARUMO S.A
811047181 | CONSTRUCTORA SERRANIA SA
815004889 | MESA SERVICIOS AGROPECUARIOS DE COLOMBIA SAS
815005050 | TINTUVALLE SA
822000422 | PROTEINAS DEL ORIENTE S.A.S.
822000430 | ALTURAS SAS
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830012908 | PUERTA MACIAS SAS

830012973 | ILAMARKE S.A.S

830013005 | REIKO INVERSIONES SAS

830013054 | DS CONSTRUCCIONES SAS

830019415 | DUARTE GALANY CIAEENC

830019436 | INVERSIONES CHAPAVAL LTDA.

830026510 | VANDENENDEN S.A.S

830026512 | PRODUCTOS ARQUITECTONICOS SAS

830028327 | INDUSTRIAS TIZZA GHOST SAS

830028630 | PANAIA SAS

830039403 | FRANCO MEDINAY CIA SAS

830039415 | SAEG ENGINEERING GROUP SAS

830039854 | ECOLAB COLOMBIA S.A

830040045 | IMPORTADORA MONTECARLO MOTORS SAS

830040836 | COMERCIALIZADORA DIAZ CASTANEDA

830041025 | MILLENIUM BROKER LTDA

830055573 | GRUPO MILLENNIUM SAS

830055605 | GRUPO QUIROMAR SAS

830063028 | D&G CONSULTORES SA

830063087 | INCOPAV S.AS.

830064610 | S ARISTIZABAL SCA

830064639 | Soluciones Latinas Administrativas Integrales Solati SAS

830066519 | HIPERMERCADO CENTRAL DE ELECTRODOMESTICOS SAS

830066542 | INVESIONES GAO SAS

830071121 | CIPRECON SAS

830071137 | MARMISOL SAS

830071974 | GRUPO DE CONSULTORIA INFORMATICA GCI LTDA

830071983 | INTERDINCO SA

830072740 | SULICOR SAS

830072826 | COMERCIALIZADORA BULIRA SAS

830075357 | Cl JAPAN SAS

830077054 | INVERTANZA SAS

830077133 | TRULY NOLEN BOGOTA SA

830079954 | EMPRESA ADMINISTRADORA DE SERVICIOS SA

830080022 | AIRCENTER SAS EN REORGANIZACION

830081217 | CREARING IDEAS SAS.

830081232 | CONSTRUCCIONES VINPAR SAS

830081422 | LICEO DE COLOMBIA CORREA'Y CIA SAS

830081460 | FENIX MEDIA GROUP SAS

830082693 | ARCOMAT SAS

830082694 | PAPELES EL TUNAL SAS

830086971 | JAWOOD SUPPLIERS Y CIA SAS

830086999 | ASISSTA SAS

830090229 | KAZARCOL LTDA

830090230 | MOLINO CASANARE SAS C.I.

830104860 | SOLUCIONES MDS SAS

830104866 | NIKOIL ENERGY CORP SUC COLOMBIA

830117686 | BENJAMIN SANCHEZ & CIA S.A.

830117707 | IINVERSIONES EL CHAPARRO LTDA

830123857 | ARMADURA SAS

830123868 | ROMERO SEGURA&CIASCA

830137921 | ZANSUI ELECTRONIC LTDA

830137998 | INVERSIONES CURECO SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA

830141348 | CONSTRUCTORA CONURBANA SAS

830141362 | T&R ASOCIADOS SAS

830147333 | BIOMAR NATURALES SAS

830147359 | INMOBILIARIA CMB SAS

830509932 | GRUPO MONARCA SA EN REORGANIZACION
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830509989 | BENCHMARK GROWERS SAS
832000123 | FERAUTOS SAS
832000231 | HS INGENIERIA S.A.S.
860000292 | DETAL SAS
860000339 | EL SURTIDOR DE DROGAS DROGAS IBLA S A.
860001543 | MITSUBISHI COLOMBIA LTDA
860001558 | MUNOZ OLARTE SAS MOPOL
860029237 | Laboratorios Ryan de Colombia SAS
860029264 | INVERSIONES GIRARDOTA
860039658 | PABON SANABRIAY CIASENC
860039691 | NUSINS.A.S
860352933 | SIE COMPANIA DE INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES S.A.S
860352977 | INVERSIONES B.L. SAS
860403035 | COMERCIALIZADORA TECNICA COLOMBIANA SAS
860403097 | ELEMENTOS QUIMICOS LTDA
860520557 | INVERSIONES VEHAM LTDA
860520739 | LEGAL ADVICE SAS
860522679 | SAMUEL JARAMILLO Y CIA SAS
860522767 | GLAMAR Y CIA SAS
860533535 | SERVITECA CHIA LTDA
860533690 | INVERSIONES SELOPA SA
890322449 | BRAKO SAS
890322642 | SOLDARCO
890332968 | URBANIZAR SAS
890333023 | SIDERURGICA DEL OCCIDENTE S.A.S.
890504110 | PABRAS.AS.
890504493 | MUSSI ZAPATOS SAS
890900573 | TUSCANIA SAS
890900625 | INDUSTRIAS PLASTICAS MM S.A.S
890903274 | PROMOCIONES E INDUSTRIAS S.A.
890903357 | CARBONES SAN FERNANDO S.A.S. EN PROCESO DE REORGANIZACION
890926724 | ANTONIO POSADATY CIA SCS
890926796 | INVERSIONES ISAZA VASQUEZ Y CIAS.C.A
890926827 | JARAMILLO AMEZQUITAS.A.S
890926829 | ARISTRU S.A.
890926865 | AGROPECUARIA PELAEZ ECHEVERRI SAS
890926915 | IGNACIO SOTO CORREA Y CIA S. EN C. INDUSTRIAS TECNIMUEBLES
890933685 | METALICAS RC SAS
890933713 | SU ELECTRICO CIA SAS
890937028 | AGROPECUARIA LAS PANTERAS S.A.S.
890937063 | CORTINEROS LIDER SAS
890942360 | TORTAS Y TORTAS S.A.
890942415 | INGENIERIA INTERVENTORIA Y COSNTRUCCIONES SAS
891224627 | ASTORGA SAS EN REORGANIZACION
891224709 | AGROMARINA TUMACO SA
891303185 | CARTONES DEL VALLE DEL CAUCASAS.
891303212 | FEDUSE SAS
891702877 | CONSTRUCTORA JIMENEZ SA
891703002 | DISTRIBUCIONES Y SERVICIOS LTDA
891801491 | DISTRIBUIDORA DE AUTOS DISAUTOS SAS
891801817 | COMERCIAL AGRARIA S.A.S
891802123 | ALMACEN AUTO REPUESTOS LTDA
891855600 | DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIBLES EL SOL S.A
892201291 | QUESSEP DE FERNANDEZ & COMPANIA S.EN C.
892300016 | CLUB SOCIAL VALLEDUPAR SA
900006924 | INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES EL CARMEN S.A.S.
900007095 | AQUAPLACE DESALINATION S.A.S
900023370 | INVERSIONES 1286 SAS
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900023538 | HUMBERTO LOPEZR & CIAS.C.A
900026611 | PREDAR SAS
900027049 | SERVICIO DE INGENIERIA Y AMBIENTE S.A.S
900044320 | CAYTO TRACTOR SAS
900044458 | GAS COMBUSTIBLE S.A. GASCOM S.A.
900046291 | MURAMA EDUCATIONAL SAS
900046342 | DISTRIBUIDORA SERVIOFICINAS SAS
900051486 | DESARROLLOS COMERCIALES R&A SAS
900051576 | INMOBILIARIA EL MORRO S.A.S.
900054589 | INVERSORA GYC SAS
900062646 | ASESORIAS E INVERSIONES PARRA GOMEZ SAS
900062688 | V&M INGENIERIA SAS
900065277 | IEXPOR SAS
900065521 | ZIBOJECT S.A.S
900074193 | RSA INVERSIONES SAS
900074286 | COMERCIALIZADORA EL MUNDO DEL HOGAR Y LA DECORACION LTDA
900074495 | GRUPO EMPRESARIAL DE INVERSION EN TICS DE MANIZALES S.A.S
900074572 | E. CUARTAS SAS.
900075901 | MAG SERVICIOS INTEFRALES SAS
900075936 | INGENIERIA HYMC SAS
900077452 | INTEXZONA SA USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA
900077453 | COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL CENTURY EXPORTACIONES SAS
900086886 | INVERSIONES COSERLI SAS
900087044 | COLBEEF SAS
900091810 | DISTRIBUIDORA BEBIDAS DEL CAUCA SAS
900091919 | INVERSIONES VIENTONORTE SAS
900093141 | GIBRALTAR INVESTMENT SAS
900093199 | DISTRITIENDAS DE COLOMBIA SA.
900102796 | INVERSIONES LA ESCOBAR S.AS.
900102966 | CENTURION FOODS SAS
900103009 | InversionesSanchez Sanchez y Cia S.A.S.
900103237 | ALIANZA MOTOR S.AALIANZA MOTOR S.A
900106198 | EL BALUARTE LIMITADA
900106202 | COMPANIA COLOMBIANA DE CERTIFICACION SA
900106821 | INVERSIONES CABAL BARONA'Y CIA SAS
900106843 | INTERVENTIONAL MEDICAL PRODUCTS S.A.
900107155 | TELEMETRIA INDUSTRIAL TELEMETRIK SAS
900107213 | COLPAN OIL AND GAS LTDA SUCURSAL COLOMBIA
900110562 | ORTIZ L E HIJOS SAS
900110568 | PLAZA MAYOR CONSTRUCTORA N 2 SAS
900111740 | RPB SAS ARQUITECTURA E INGENIERIA
900111829 | HOTEL LINCOLN S.A.S
900112580 | GRUPO EMPESARIAL ALHAMBRA SAS
900112605 | TEXTILES DISLANA S.A.S
900113508 | AMBIENTES Y DISENOS SAS EN REORGANIZACION
900113542 | TEJAS Y POLICARBONATOS LTDA
900113804 | GLOBAL LOGISTICS SERVICES SAS
900113823 | YAMASPORT S.A.
900131925 | INVERSIONES MADOLL EN COMANDITA POR ACCIONES
900132012 | SCALA ASCENSORES SAS
900134442 | SEEN & SEVEN SAS
900134635 | CIFRAS'Y CONCEPTOS S.A.
900135121 Proyectos y Construcciones de Occidente SA
900135125 | MALLAS METALICAS ANTIOQUIA SAS
900142025 | INVERSIONES QUINTERO MANZANO Y CIA SAS
900142121 | SEVENCOM SASSUMINISTRO DE PARTES DE TELECOMUNICACION Y ALMACENAMIENTO
900143485 | INVERSISONES AGROIND CAYCEDO & ARIAS SAS
900143655 | ALIMENTOS PANDA SAS
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900145466 | DISTRIBUCIONES ARAMA LTDA

900145745 | SOLUCIONES INMOBILIARIAS INTEGRALES SAS

900154093 | LONDONO Y ORDONEZ SAS

900154131 EL LLANO SAS BIC

900169529 | AMOAMAVIS.A.S

900169541 | COMERCIALIZADORA LA POSADA SA.S

900170587 | GEN PLAST SAS

900170742 | CONSTRUCTORA BELLAREA SAS

900175069 | INVERSIONES AGROPECUARIAS CARTAGENA SA

900175129 | LOGISTICA E INVERSIONES GLOBAL S.AS.

900177158 | AHUMADOS TOTO SAS

900177164 | INVERSIONES SAARA SAS

900196910 | INVERSIONISTA LANCO SAS

900196911 INVERSIONES HERRON S.A.S.

900204132 | EL OJO AZUL SAS

900204272 | GESTION DE SEGURDIAD ELECTRONICA

900218480 | ALVARO REINOSO Y CIASEN C

900218511 | PROYECTO ERT SAS

900223905 | NVERSIONES CARCONDOR SAS

900223930 | PROMOTORA CORCEGA SAS

900229513 | CONSTRUCTORA GYM SAS

900229649 | AGREGADOS DEL ATLANTICO SA.S

900233028 | PROMOTORA FRANCISCANA S.A.S

900233274 | COLSALMINAS LTDA

900262893 | AP3 CARNES SA

900263119 | JAROTA JARAMILLO SAS

900265137 | 900265137

900265215 | CONSTRUCTORA CORALSA SAS

Fuente: Elaboracién propia con base en informacion de SIIE

Resultado de lo anterior, se puede concluir que existe en el mercado un nimero importante de empresas en la capacidad de
desarrollar el presente objeto.
Coyuntura de la dinamica empresarial 2024.
La dinamica empresarial de Bogota y los municipios bajo la jurisdiccion de la Camara de Comercio de Bogota (CCB) se mide
a través de las empresas que se encuentran en el Registro Unico Empresarial y Social (RUES). El concepto méas importante
es el de empresas activas. Estas son las que fueron creadas y estan al dia en su renovacion. No incluye las disueltas, liquidadas
o canceladas en el afio de analisis. Este analisis de empresas activas se construye de manera anual. Para medir la dinamica
coyuntural empresarial de la jurisdiccidn, se realiza un seguimiento a la creacion de empresas en sus distintas
desagregaciones, con el fin de determinar el comportamiento de las dinamicas econdmicas y empresariales coyunturales de
la region.

GCT-PR-02-FR-29 VERSION 3 23-06-2022

39



(AY ==\
2 &
8 Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca —CAR
—_——— Nz . v . R .
= WA NN Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano - DCASC
CUNDINAMARCA Republica de Colombia

Ewvolucidon de las empresas creadas en octubre entre 2023 y 2024 por zona de la jurisdiccian

T.233

6.393

5.810

Bogota Municipios Juridccion CCB

P oct-23 oct-24

El 82 % de las empresas creadas en la CCB se encuentran en Bogota y el 18 % en los 59 municipios de la jurisdiccion de la

CCB.

**Jurisdiccion: corresponde a la totalidad de empresas en Bogota y en los 59 municipios en el area de influencia de la

CCB."7

Segun la teoria del libre mercado, el mercado mismo mediante la conocida ley de la oferta y demanda, debe regular los precios
de los bienes y servicios, pero en ocasiones el estado decide intervenir mediante la fijacion de precios maximos al publico.

Ya sea por la deteccion de fendomenos especulativos o por una medida social encaminada a proteger derechos basicos de los
ciudadanos como la salud o la alimentacién, el estado fija un sistema de precios maximos sobre determinados bienes y
servicios que tienen un fuerte efecto tanto en la demanda como en la oferta.

La intervencién del estado puede conseguir resultados diferentes como la correccion de imperfecciones del mercado o
simplemente distorsionarlo afectando desde oferentes hasta consumidores.

El 80% de las empresas de Bogota + 59 municipios en la jurisdiccion de la CCB, estan en los distintos macro sectores

Oferta y demanda

Se trata de un concepto fundamental de la macroeconomia donde la oferta y la demanda son las fuerzas principales detras
del precio de los bienes y servicios.

TIPOS

o Tipos segun la longitud del canal de distribucion

Canal directo: consta de sélo dos entidades, fabricante y consumidor final. De uso frecuente en el sector de servicios, la
banca, por ejemplo.

Canal corto: consta de tres niveles, fabricantes, detallista y consumidor final. De uso frecuente cuando se trata de sectores
donde la oferta esta concentrada tanto a nivel de fabricante como de detallista, cuando el detallista es una empresa grande y
el nimero de fabricantes no muy elevado. Las grandes superficies, por ejemplo.

Canal largo: consta de cuatro o més niveles, fabricante, mayorista, minorista y consumidores. Suelen existir en sectores donde

esta muy fraccionada la oferta y la demanda.

17 Coyuntura de la dinamica empresarial 2024 - https://www.ccb.org.cofinformacion-especializada/observatorio/dinamica-empresarial/coyuntura.
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o Tipos segtn la tecnologia de compraventa

Canales tradicionales: aquellos que no han incorporado tecnologias avanzadas en la realizacion de las operaciones de
intercambio.

Los canales automatizados: son los que usan la tecnologia como medio basico en las relaciones de intercambio, como por
ejemplo los cajeros automaticos.

Canales audiovisuales: son aquéllos que combinan distintos medios, la television como medio divulgador-informador, el
teléfono como medio de contacto con el comprador y una empresa de transporte para realizar el traslado fisico de los productos.
Un paradigma actual es la tele tienda.

Canales electronicos: son aquellos en los que se combina el teléfono y la informética, basicamente a través de la red internet.

o Tipos segiin su forma de organizacion

Canales independientes: son aquellos en los que no existen relaciones organizadas entre sus componentes.

Canales administrados: presenta dos caracteristicas originales.

Una o varias instituciones miembros del canal disponen, gracias a su tamafio o a sus competencias particulares, de un poder
que le permite influir en las decisiones de otros miembros del canal.

Estas instituciones sacan provecho de este poder para elaborar sus programas, asegurando la coordinacion de las actividades
de los diferentes miembros del canal. Ellos pueden recurrir ya sea a la incitacién positiva, recompensando a los miembros del
canal que cumplan sus indicaciones, 0 ya sea con incitacién negativa, penalizando a los que no las apliquen.

Canales integrados: el proceso de integracion consiste en el reagrupamiento de instituciones del mismo nivel del canal de
distribucion como por ejemplo las centrales de compra, lo que constituiria una integracién horizontal; o bien, un reagrupamiento
entre instituciones de los distintos niveles del canal hacia arriba o hacia abajo, con lo que estariamos ante una integracion
vertical.

Canales asociados: dentro de esta categoria se incluyen las cooperativas de consumidores y las sucursales multiples.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Fuente de Informacién:
A continuacién, se relacionan los contratos celebrados por la CAR registrados en el SECOP, cuyos objetos son similares al del presente proceso:

Histérico de la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca.

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA — CAR ha contratado con presupuesto oficial objetos similares mas no iquales al del
presente proyecto; teniendo en cuenta los proceso inscritos en la pagina Colombia Compra Eficiente, el sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP),
se evidencian diversos procesos contractuales, tanto por parte de la Corporacion como por otras entidades estatales.

A continuacién, se relacionan los contratos celebrados por la CAR registrados en el SECOP, cuyos objetos son similares al del presente proceso:
HISTORICO CAR
Para efectos de desarrollar el presente componente, se procede a consultar las bases de datos del SECOP, asi como los archivos de la Corporacion, resultado

de lo cual se extrae el siguiente historico con objeto similar a las interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable al contrato cuyo objeto
corresponde a “realizar la adecuacion, instalacién y suministro de las aulas ambientales para la cultura del arbol.

CONTRATO NO. ENTIDAD MODADLIDAD DE OBJETO DEL CONTRATO VALOR DEL
SELECCION CONTRATO
1482 DE 2021 INTERVENTORIA TECNICA, $177.845.500
CM 018 DE 2020 ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y

AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION
DE RESERVORIOS DE AGUA COMO
SISTEMAS ALTERNOS, QUE CAPTAN,
ALMACENAN, USAN Y REGULAN LAS
AGUAS LLUVIA EN MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE LA JURISDICCION
CAR.

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-11380427

CM 003 DE 2020 INTERVENTORIA TECNICA, $438.139.912
2586 DE 2020 ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y

AMBIENTAL PARA EL CONTRATO CUYO

OBJETO CORRESPONDE A

“CONSTRUCCION DE OBRAS DE
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ESTABILIZACION DE TALUDES Y
CONTROL EROSIVO EN EL BARRIO SAN
CARLOS, QUEBRADA TALAUTA DEL
MUNICIPIO DE SASAIMA
CUNDINAMARCA

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-10820010

004 DE 2019
CM 023 DE 2018

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO CUYO
OBJETO CORRESPONDE A EJECUCION
DE OBRAS DE ESTABILIZACION DE
TALUDES, CONTROL EROSIVO Y DE
INUNDACIONES EN LA QUEBRADA LA
CRISTALINA, MUNICIPIO DE
VILLAGOMEZ - CUNDINAMARCA, DE
ACUERDO A LOS ESTUDIOS Y DISENOS
PRODUCTO DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA CAR N°1128 DE 2013

$349.574.914

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8705295

CM 003 DE 2018
3212 DE 2018

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA EL CONTRATO CUYO
OBJETO CORRESPONDE A
“CONSTRUCCION DE OBRAS PARA LA
ESTABILIZACION Y PROTECCION DE
TALUDES BARRIO SAN ANTONIO, RIO
DULCE, MUNICIPIO DE SASAIMA —
CUNDINAMARCA, ACORDE A LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PRODUCTO DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA CAR
N°1128 DE 2013

$199.411.275

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8012448

CM 036 DE 2017
1919 DE 2017

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LOS ESTUDIOS,
DISENOS Y CONSTRUCCION DE LOS
BANCOS MUNICIPALES DE AGUA- BAMA
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
LA JURISDICCION CAR - ETAPA I|

$438.069.583

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7319076

CM 026 DE 2017
1896 DE 2017

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION
DE OBRAS PARA LA ESTABILIZACION DE
TALUDES, PROTECCION Y CONTROL
EROSIVO EN PUNTOS CRITICOS
PRIORIZADOS EN AREAS DE RIESGO DE
LA JURISDICCION CAR.

$374.965.668

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7264630

CM 018 DE 2016
1661 DE 2016

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LOS ESTUDIOS,
DISENOS Y CONSTRUCCION DE LOS
BANCOS MUNICIPALES DE AGUA- BAMA
EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE
LA JURISDICCION CAR

$147.004.057

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-15-5865681

CM 02 DE 2011
167 DE 2011

INTERVENTORIA TECNICA Y
ADMINISTRATIVA PARA LA OPERACION
Y MANTENIMIENTO DEL DISTRITO DE

$110,333,100
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RIEGO Y DRENAJE FUQUENE
CUCUNUBA

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=11-15-484769

CM 11 DE 2011
614 DE 2011

EFECTUAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL CONTRATO, PARA LA
EJECUCION DE OBRAS PARA
MITIGACION, PREVENCION Y
MANTENIMIENTO HIDRAULICO EN
SECTORES CRITICOS DE FUENTES
HIDRICAS SUPERFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS DE: AGUA DE DIOS,
ANAPOIMA, APULO, EL COLEGIO, SAN
ANTONIO DEL TEQUENDAMA, SOACHA,
SUBACHOQUE, VIOTA, MACHETA,
JERUSALEN, VILLAGOMEZ, NILO Y
SILVANIA

$ 265,764,120

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=11-15-718179

Fuente de informacién: Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co/

HISTORICO OTRAS ENTIDADES (PUBLICAS Y PRIVADAS)

De lo anterior se precisa que en otras Entidades se han adelantado procesos de seleccion cuyo objeto es similar al pretendido.

MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA, Y EL
MEJORAMIENTO DE AULAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA SIMON
BOLIVAR EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
COLOMBIA, DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO

CONTRATO NO. ENTIDAD MODADLIDAD DE OBJETO DEL CONTRATO VALOR DEL
SELECCION CONTRATO
20220928-003 MUNICIPIO DE Concurso de INTERVENTORIA TECNICA, $318.271.450
PUERTO COLOMBIA Meéritos Abierto ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y SOCIAL PARA EL
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
LA SEDE DE LA ALCALDIA DEL

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3245765

100-11.07-001
del 19 de mayo
de 2021

ANTIOQUIA -
ALCALDIA MUNICIPIO
DE SAN LUIS

Concurso de
Meéritos Abierto

INTERVENTORIA JURIDICA, TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y AMBIENTAL PARA LA
VIGILANCIA'Y CONTROL AL CONTRATO
DE OBRA QUE TIENE COMO OBJETO:
CONTRATO PARA LA REALIZACION DE
LOS ESTUDIOS, DISENOS Y OBRAS DE
CONSTRUCCION DEL PROYECTO
“SACUDETE AL PARQUE" TIPO 1
UBICADO EN EL MUNICIPIO DE SAN LUIS
ANTIOQUIA

$ 125,000,000

Actas parciales
mensuales

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanc

ia

100-23-07-
INT002-2021

CUNDINAMARCA -
ALCALDIA MUNICIPIO
DE SUPATA

Concurso de
Meéritos Abierto

INTERVENTORIA EXTERNA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE Y JURIDICA DE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA
RESULTANTE DE LA LICITACION
PUBLICA No. MS-LP-003-2021 CUYO
OBJETO ES “CONSTRUCCION DE
CUBIERTAS Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA CANCHA
DEPORTIVA DE LA VEREDA EL
ENCANTADO DEL MUNICIPIO DE
SUPATA-CUNDINAMARCA EN VIRTUD

$38,811,138

50% Cuando se
demuestre un avance del
70% de ejecucion del
contrato de obra. 40% en
actas  parciales que
demuestren un avance
del 100%. Un pago final
del  10% con la
liquidacion.
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DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVOS
ICCU-296-2020 SUSCRITO ENTRE EL
ICCUY EL MUNICIPIO DE SUPATA

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanci

a

103-12-02-
00004- de 2019

META - ALCALDIA
MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ

Concurso de
Meéritos Abierto

NTERVENTORIA TECNICA, LEGAL,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y
FINANCIERA PARA EL PROYECTO DE
VIVIENDA NUEVA NUCLEADA DE
INTERES PRIORITARIO EN EL MUNICIPIO
DE PUERTO LOPEZ, META

$ 211,598,736

Anticipo del 30%
amortizado en actas
parciales mensuales, el

excedente se pagara en
pagos parciales hasta
90%. 10% restante con la

liquidacion
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia
879 DE 2020 VICHADA - Concurso de INTERVENTORIA TECNICA, AMBIENTAL, $ 237,949,848
GOBERNACION Méritos Abierto FINANCIERA Y LEGAL PARA EL
MEJORAMEINTO VIA TRES MATAS- SAN Hasta 30% por anticipo,
JOSE PUERTO PRINCIPE RUTA 38VC01Y | 70% mediante actas
RUTA VC02 CUMARIBO-LA PRIMAVERA parciales de avance

VICHADA

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstanci

a

CM 004 de 2020 | AREA Concurso de “INTERVENTORIA TECNICA, $1.195.044.671
METROPOLITANA DEL | Méritos ADMINISTRATIVA, JURIDICA,
VALLE DE ABURRA AMBIENTAL, FINANCIERA'Y CONTABLE
UBICADO EN EL PARA LA CONSTRUCCION DEL MODULO
MUNICIPIO DE DE CUARENTENA EN EL CENTRO DE
BARBOSA - ATENCION Y VALORACION DE FAUNA
ANTIOQUIA SILVESTRE - CAV - DEL AREA

METROPOLITANA DEL VALLE DE
ABURRA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE
BARBOSA — ANTIOQUIA

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-11270908.

Fuente de informacién: Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP).
Vinculo Web: http://www.colombiacompra.gov.co/

D. ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del decreto 1082 de 2015 es deber de las Entidades Estatales hacer, durante
la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo.

La capacidad financiera busca establecer condiciones minimas en relacion con la «salud financiera» de los proponentes,
particularmente demostrar su aptitud para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato a través del andlisis de su
liquidez, endeudamiento y razon de cobertura de intereses.

Por lo anterior, la Corporacién realizo un andlisis de la Capacidad Financiera y Organizacional el Sector Terciario o de Servicios,
teniendo en cuenta el tercer nivel de los siguientes codigos UNSPSC: 71161300 Servicios de Manejo de Proyectos del Campo,
Codigo UNSPSC 72102900 Servicio de Mantenimiento y Reparacion de Instalaciones, Cédigo UNSPSC 77101500 Evaluacion
de Impacto Ambiental, Codigo UNSPSC 77102000 Servicios de Reporte Ambiental, Codigo UNSPSC 80101600 Gerencia De
Proyectos, Codigo UNSPSC 80101500 Ingenieria Civil y Arquitectura (Esta codificacion se encuentra actualmente en la pagina
del RUES).

La informacion fue obtenida a través de la consulta en la pagina web del Registro Unico empresarial y Social RUES, la cual
servira de base para determinar los requisitos financieros habilitantes, teniendo en cuenta la mayor o menor probabilidad de
riesgo para la entidad.
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El analisis de la informacién financiera se realizé siguiendo los lineamientos de Colombia compra eficiente. Teniendo en cuenta
las estadisticas descriptivas, para el analisis de los datos se aplico medidas de tendencia central, medidas de dispersion y
medidas de posicién, a través de las cuales se observé su comportamiento y asi mismo se determin los indicadores para el
proceso teniendo en cuenta la naturaleza, forma de pago, plazo, complejidad y valor del contrato.
A continuacién, se indican las empresas que se tuvieron en cuenta para el analisis de datos:
TABLA 4. Empresas
CERTIFICADO DE
No PROVEEDOR NIT EXISTENCIA'Y REP
LEGAL
MEDIANA
1 |ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES S.A.S 800032277 EMPRESA
2 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS 900771072 MICROEMPRESA
A PEQUENA
4 | GKAIROS SAS 900917810 EMPRESA
5 | INGSERVIS SM SAS 901619624 MICROEMPRESA
PEQUENA
7 | INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 809007127 EMPRESA
8 | ECOINTEGRAL LTDA 830009030 MICROEMPRESA
9 | INCOLTA INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS S.A.S. 800226261 MICROEMPRESA
10 CORPORACION POR EL AMBIENTE Y DESARROLLO 900199755 PEQUENA
SOCIAL SOSTENIBLE DE LA ORINOQUIA EMPRESA
11 | DIPROCONST SMS.A.S 901299222 MICROEMPRESA
12 | PRAN CONSTRUCCIONES SAS 900535486 MICROEMPRESA
PEQUENA
13 | SOLIUN S.AS. 900768458 EMPRESA
14 KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE BENEFICIO E 901506984 MEDIANA
INTERES COLECTIVO-BIC EMPRESA
PEQUENA
15 | CONSTRUMAJ SAS 901563205 EMPRESA
PEQUENA
16 | BERAKAH INGENIERIA S.A.S. 900353973 EMPRESA
PEQUENA
17 | INGENIEROS Y CONSULTORES CORBAN S.A.S 900963677 EMPRESA
18 ;LSI\/I INGENIEROS CONTRATISTAS - CONSULTORES S 900766802 MICROEMPRESA
PEQUENA
19 | GORDILLO & ASOCIADOS SA S 900581578 EMPRESA
PEQUENA
21 | DAROHE SAS 901592671 EMPRESA
22 |FUCARS.AS 901135570 MICROEMPRESA
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MEDIANA
23 |RESTREPOY URIBESAS 860009250 EMPRESA
MEDIANA
24 |NOGAALL S.A.S 830090010 EMPRESA
- MEDIANA
25 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 900235041 EMPRESA
MEDIANA
26 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 830509427 EMPRESA
MEDIANA
27 | SEIING S.A.S. BIC 900208425 EMPRESA
28 | CONSULTING S.D.V. S.AS. 901354418 MICROEMPRESA
PEQUENA
29 | LOGIA 3 ASOCIADOS S.A.S-BIC 900436622 EMPRESA
30 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 900998575 MICROEMPRESA
PEQUENA
31 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS 900674490 EMPRESA
MEDIANA
32 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN S.A.S. 829002160 EMPRESA
CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE CONSTRUCCION PEQUENA
33 SAS 900160387 EMPRESA
34 | CONSTRUCTORA LA DIANA LTDA 800196349 MICROEMPRESA
MEDIANA
35 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S. 900237861 EMPRESA
PEQUENA
36 |E.S.T.AAB.L.EINGENIERIAS.A.S 900855258 EMPRESA
MEDIANA
37 | INVERMOHES S.A.S BIC 830038959 EMPRESA
38 | INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS AE SAS ZOMAC 901339240 MICROEMPRESA
PEQUENA
39 | CONSULTORES EN INGENIERIASA S 900501031 EMPRESA
Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
De la muestra anterior de (39) empresas para el andlisis del sector, todas cuentan con RUP.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 referente a la participacion de MiPymes en el sistema de compras publicas, es de indicar que la Entidad dentro
del andlisis de la muestra financiera evidencié que el 92% de las empresas ostentan la calidad de MiPymes
CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION.
Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de enero 31 de 2014 de la Superintendencia de
Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Por otra parte, el articulo 2.2.1.1.1.6.1° del Decreto 1082
de 2015 establece que las entidades estatales deben hacer un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso.
INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA:
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INDICE DE LIQUIDEZ

TABLA 5 indice de liquidez

Se establece una muestra de 39 empresas y se verifica el comportamiento de cada una, se implement6 una metodologia que
utiliza el rango intercuartilico para el manejo de datos atipicos, por lo anterior y para la identificacion de datos atipicos se utiliza
la herramienta del limite inferior y superior. Esto permiti6 analizar los datos que se encuentran mayormente concentrado. Con
base en estos resultados, se procedi6 a depurar los datos atipicos, definiendo un limite inferior de -4.52 y un limite superior de
17.44, Obteniendo asi (6) seis datos atipicos, por encima del limite. (18.10;18.33;33.67; 61.16; 66.70; 113.33)

ACTIVO PASIVO
No PROVEEDOR CORRIENTE | CORRIENTE LIQUIDEZ
1 | BERAKAH INGENIERIA SAS. 3.970,850,714 219,400,000 18.10
2 | C &M CONSULTORES SA.S 365218487 8708725207 257
3 | CONSTRUMAJ SAS 1.366,016,140 564,501,284 2.42
4 [CONSULTING SD.V. SAS. 257.127.786 91,892,763 2.80
5 | CONSULTORES EN INGENIERIAS A S 3.292.885,280 888,594,129 371
CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE
6 | CoNSRUOIN 2 RS 1,803,952,651 151,163,494 11.93
CORPORACION POR EL AMBIENTE Y
7 | DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE DE LA 505,814,346 199,072,254 254
ORINOQUIA
8 | DAROHE SAS 3.114.726,636 344,883,880 9.03
9 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS 683812978 12963298 9.37
10 [ESTABLE INGENERASAS 2,063,841 472 261.737.801 7.89
11 | ECOINTEGRAL LTDA 2 748,813,640 167 467 625 14.66
5 |ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES ‘o
SAS 7374175628 | 1.502,504,322 :
FLM INGENIEROS CONTRATISTAS -
13 | EONSULTORES & A 2 94,529 869 8121416 1164
14 [FUCAR SAS 1320,663.912 342583167 3.86
15 | GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS | 12.830.978.401| 4,048,493 859 317
16 | GKAIROS SAS 2.432.567,000 132,735,000 18.33
17 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN SAS, 6.891.989,000 816,742,000 8.44
18 | GORDILLO & ASOCIADOS S A S 1.083,603,789 276,951,227 3.91
19 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SAS. 2.420,021.597 657,982,506 3.68
20 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 2.574.817 566 227 646,000 1131
o1 | INCOLTA INTERVENTORIAS Y 02
CONSULTORIAS SA.S. 1.892,042,778 314,425,353 :
22 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS 4558.890.698 |  1.133.494,011 4.02
23 g“ng'EROS Y CONSULTORES CORBAN 1,552,060,408 347 472,207 447
24 | INGSERVIS SM SAS 97,499 672 15874000 6.14
25 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 5 558,522,020 987.891,348 5.63
e Izl\gl\lii(\:/ENTORIAS Y CONSULTORIAS AE SAS 260,689,334 20679000 261
27 | INVERMOHES SAS BIC 3514703547 721.368.203 487
28 | INVERSIONES CUELLAR TOVARY CIALTDA | ) 50 00 1c) 148316518 15.32
KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE
29 | BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 2.812,952,317 1,254,702,230 2.24
30 | LOGIA 3 ASOCIADOS SA.S - BIC 1695,535.303 273.714.705 6.19
31 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 37.064520482|  8,970.898.066 413
32 [NOGAALL SAS 5426605201 | 1450 159,314 372
33 |RESTREPO Y URIBESAS 18.880.446.518 | 6.533.852.598 2.89
34 | SEIING SAS. BIC 4.550931.752 869,326,954 5.04
35 | SOLIUN SAS. 1597 987 473 283,061,519 5.65

Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
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Una vez obtenida la muestra depurada (sin datos atipicos), En el primer rango Intercuartilico, se determiné el indicador mediante
la resta del promedio menos una vez la desviacién estandar, el cual es 2,29 siendo este el minimo requerido para el Indice de
Liquidez.

Por lo tanto, se recomienda un indice de liquidez minimo de 2.29 basado en estos resultados.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

Con una muestra financiera final de 39 empresas se realizo el andlisis para la determinacion del indicador de Nivel de
Endeudamiento:

Para determinar el indicador adecuado de acuerdo con la muestra establecida y con el fin de que los datos atipicos no
distorsionen el calculo real del indicador, se empled la metodologia del Rango Intercuartilico, para la depuracion de manejo de
datos distintos a los demas (ya sea por ser valores mayores o0 menores de acuerdo con los limites normales), bajo este criterio
se definié un limite inferior de -31% y un limite superior de 85% donde todo valor ubicado por debajo del limite inferior y todo
valor ubicado por encima de limite superior se considera atipico.

TABLA 6. indice de endeudamiento

N INDICE DE
5 PROVEEDOR ACTIVO TOTAL | PASIVO TOTAL | ENDEUDAMIENT
0

1 ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES 20
SAS 11781938.822|  3410,148,334 b

2 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS soraotsss| 364137190 44%

3 | GKAIROS 5A3 3,032,783.482 132,735,000 4%

4 | INGSERVIS SM SAS 13499672 15874000 14%

5 | C &M CONSULTORES SA.S 20793709570 | 8780301 589 29%

6 | INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA poaa50358| 445509727 16%

7 [ECOINTEGRAL LTDA 2.889.067 954 187,467 625 6%

5 |INCOLTA INTERVENTORIAS Y o
CONSULTORIAS SA.S. 2399339095| 678,583,355 b
CORPORACION POR EL AMBIENTE Y

9 | DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE DE LA 4%
RO 514,380,491 210,430,754

10 [ DIPROCONST SMSAS 612,894,039 13.004.600 2%
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11 [ PRAN CONSTRUCCIONES SAS 2.587 477134 30,000,000 1%

12 | SOLIUN SAS. 2402707.712|  875419.945 36%
3 | KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE o

BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 2812052317 | 1.254,702.230 b

0,

14 | CONSTRUMAJ SAS 1368504.964 |  1,071.965,879 78%

15 | BERAKAH INGENIERIA SAS. soroea71e| 1480300200 37%
6 |INGENIEROS Y CONSULTORES CORBAN o

SAS 1933.962512|  505.198,226 b

7 [FLM INGENIEROS CONTRATISTAS - 7

CONSULTORES SA S 126,969,009 46,672,971 b

18 | GORDILLO & ASOCIADOS SA S 1 253,027 781 276,951 227 22%
0,

19 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 45261766550 | 246,938,650 50%
0,

20 | DAROHE SAS 3126726636 | 344,883,880 1%
0,

21 | FUCARSAS 1334710760 | 752,903,964 56%
0,

22 | RESTREPO Y URIBESA S ro586.0006%| 6533852508 33%
0,

23 |NOGAALLSAS 8.861.161004| 4358658015 49%
N 0,

24 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 5682912986 | 2620612482 50%
0,

25 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 2742618566 | 1035801316 38%

26| SEIING S.A.S. BIC 4711.926902|  1507,578,352 32%
0,

27| CONSULTING SD.V. SAS. 297 002,756 01892763 3%
- 0,

28| LOGIA 3 ASOCIADOS SAS - BIC 861030267 323714705 17%
29 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 1 042.000,000 90,000,000 9%

30 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS as70525471| 1935 506,697 42%

31 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN SAS. 2osass0000| 816742000 1%
57| CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE "
CONSTRUCCION SA S 1847537357 | 151,163,494 0

33| CONSTRUCTORA LA DIANA LTDA 1 088,506,198 0982718 1%

34| GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SAS. sostsarea| 736790741 24%

35| E.S.TABLE INGENIERIA SAS 208sotoa| 1328391782 64%
0,

36 | INVERMOHES S.A.S BIC 5188411969 | 1291086506 25%
57| NTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS AE SAS »
ZOMAC 328,550,492 20,679,000 b

38 | CONSULTORES EN INGENIERIAS A S 3523961962 s02432011 2%
0,

39 | GAVINGO INGENIEROS CONSULTORES SAS | 14671 567 004 | ,378.756.943 43%

Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
Grafico No. 2 indice de Endeudamiento

GCT-PR-02-FR-29 VERSION 3 23-06-2022

49



i X Cor i0 ¢ i i
8 poracion Autonoma Regional de Cundinamarca —CAR
—-w i [ ] . ] 0 ] =
= L B\ YR Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano - DCASC
CUNDINAMARCA Republica de Colombia
INDICE DE ENDEUDAMIENTO
90% 78%
80%
70%
60%
s A4% 1% 36% 43%
40% 29% 29%  28%
30%
20% D/14% 16% .
10% ? I 6./° 2/51% 9%

Y. -

vl
{
vi
=
=l
=
Q
I

26%
>
7
o]
&
=
=
&
o
=4

DAROHE SAS s
FUCAR S.A.5
RESTREPO ¥ URIBES A S
CONSULTORIA.. ]

GKAIRGS SAS ®
CONSTRUCTCRA LA DIANA

INGSERMS SV SAS

C &M CONSULTORES S.A.S
FLM INGEMIEROS.. _

GORDILLO & ASOCADOS S.. —
NOGAALL SA.S
INTERCONSTRUCCIONES &..!
SEIING S.A.S BIC
CONSULTING S.D.V. SAS.
LOGIA 3 ASOCIADOS S.AS -
CONSULTORES EN...|
GAMINCO INGENIEROS.. !

64%
s0% O 49%0%
37% 37% 38% 42%
33% 32%1
22% ) 24% 2535 27
. 17/° 11%
11% 99 8% 6%
I 1%
1
2 ! u
i‘ <
2 &
=] =
g 2
2 2
[o] o0
o =
=

ESTUDIOS TECNICOS Y.
DIEZ PLUS INGENIER A SAS
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PRAN CONSTRUCCIONES SAS
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E.S.T.AB.LEINGENIER A
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Para calcular el indicador de endeudamiento se utilizo el método del rango intercuartilico, en el cual se determiné el indicador
mediante la suma del promedio mas una vez la desviacion estandar, determinando asi que este limite es 48%, siendo este el
méaximo requerido para el Indice de Endeudamiento.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Con una muestra financiera final de 39 empresas se realizd el analisis para la determinacion del indicador de razén de cobertura
de interés:

Para determinar el indicador adecuado de acuerdo con la muestra establecida y con el fin de que los datos atipicos no
distorsionen el calculo real del indicador, se empleé la metodologia del Rango Intercuartilico. Una vez analizados los datos se
identifican 11 empresas con datos indeterminados, en razén que el valor de gastos de intereses es Cero (0) y al aplicar la
formula del analisis no arroja un resultado definido. Por lo anterior el anélisis se realiza con 28 empresas.

Bajo este criterio se definio un limite inferior de -34,61 y un limite superior 75.13. Obteniendo asi (8) ocho datos por encima del
limite superior (97.87; 117.29; 152.48;155.84;191.71;353.95; 468.03; 7,898.01)

TABLA 7. Razoén de cobertura de intereses

UTILDAD | GASTOSDE | COBERTURA
No PROVEEDOR OPERACIONAL | INTERESES | DE INTERES
1| BERAKAH INGENIERIA SAS. 831821,000]  32000000|  25.28
2 [CONSULTING S.D.V. SAS. 199183000 1039000]  191.71
3 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 53300000 1300000 41.00
CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE
4| CONSTRUCCION SA S 446334451 115413641 a547
CORPORACION POR EL AMBIENTE Y
DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE DE LA 287,065,067 8,506,363
5 | ORINOQUIA 33.75
6 | DIPROCONST SM SAS 294124724 2507596  117.29
ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES
71sAS 1540,684560 | 205,002,345 752
g | FUCARSAS 330742666 |  20198326|  16.82
GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S A YR —
9ls 5.32
10 | CKAIROS SAS 1,108,047,000 7110000| 15584
11 GORDILLO & ASOCIADOS SA S 242,214,809 6553038 | 36.96
12 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA SA.S. 934865315 38810088 | 24.09
13 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 1087975602 31378575 3467
INCOLTA INTERVENTORIAS Y
14 | CONSULTORIAS SASS. 191,738,173| 85,285,318 2.25
INGENIEROS Y CONSULTORES CORBAN
5| ans 428459316 13933360 oo
6 | INTERCONSTRUCCIONES & DISERO SAS 1 209332.909 rostto| 15048
17 [INVERMOHES SA.S BIC 408110748 61468938 6.64
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18 | INVERSIONES CUELLAR TOVARY CIALTDA 569,222,183 13,833,345 41.15
KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE
19 | BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 1074961679 ) 32570034 ) 449
20 | LOGIA 3 ASOCIADOS S.A.S-BIC 553611804 5656784 97.87
21 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 1,942,197,992 405,408,391 4.79
gp | NOGAALLSAS 1027197682  45990742| 2233
g3 | RESTREPOYURIBESAS 1140110550 | 39,007782|  29.23
24 | SEIING S.A.S.BIC 1387475699 222037042 6.25
25 | SOLIUN S.A.S. 507,937,475 84,268,510 6.03
Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
Grafico No. 3 Cobertura de Intereses
COBERTURA DE INTERES
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Una vez obtenida la muestra depurada (sin datos atipicos), se aplico el Segundo Rango Intercuartilico para analizar los datos
mas concentrados y se determiné el indicador mediante la suma del promedio menos una vez la desviacién estandar, el cual
es 7.82 siendo este el valor minimo requerido para el Indice de Razén de Cobertura de Intereses.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Con una muestra financiera final de 39 empresas se realizé el anélisis para la determinacién del indicador de Rentabilidad del
patrimonio:

Para determinar el indicador adecuado de acuerdo con la muestra establecida y con el fin de que los datos atipicos no
distorsionen el célculo real del indicador, se empled la metodologia del Rango Intercuartilico, para la depuracion de manejo de
datos distintos a los demés (ya sea por ser valores mayores o menores de acuerdo con los limites normales), bajo este criterio
se definié un limite inferior de -25% y un limite superior de 84%, donde todo valor ubicado por debajo del limite inferior y todo
valor ubicado por encima de limite superior se considera atipico

TABLA 8. Rentabilidad del Patrimonio

PATRIMONIO UTILIDAD RENTABILIDAD
No PROVEEDOR TOTAL OPERACIONAL | DEL PATRIMONIO
1 | BERAKAH INGENIERIA SAS, 2.498 883 514 831,821,000 33.3%
0,
2 | C &M CONSULTORES SA.S 22 013,407 981 548,151 082 16.1%
0,
3 | CONSTRUCTORA LA DIANA LTDA | 078573480 216,474,000 20.1%
4 [ CONSTRUMAJ SAS 296,629,085 55.154 931 18.6%
5 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 952,000,000 53,300,000 5.6%
0,
6 | CONSULTORES EN INGENIERIAS A S 2 421.52905 437 536.4% 18.1%
CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE )
7 | CONSTRUCCION SA S 1,696,373,863 446,334,451 26.3%
8 | DAROHE SAS 2.781.842.756 353,953,944 12.7%
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9 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS 463764393 204 825 195 44.2%
10 | DIPROCONST SM S.A.S 599,889,439 294,124,724 49.0%
11 | E.S.T.AB.L.E INGENIERIAS.A.S 756,500,142 382934833 50.6%
12 | ECOINTEGRAL LTDA 2,701,600,329 176,021,276 6.5%
13 ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES 18.4%
SAS 8,371,790,488 1,540,684,560 e
FLM INGENIEROS CONTRATISTAS - 0
14 CONSULTORES SA S 80,296,038 23,204,047 28.9%
15 | FUCAR S.A.S 581,806,796 339,742,666 58.4%
16 GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S A 51.29
S 8,292,830,151 4,242,495,493 e
A 0
17 | GKAIROS SAS 2.900,048,482 1,108,047,000 38.2%
0,
18 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN S.A.S. 6,427.908,000 3,136,153,000 48.8%
19 | GORDILLO & ASOCIADOSSAS 976,076,554 242,214,809 24.8%
0,
20 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S. 2344 797 431 934,865,315 39.9%
21 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 1,706,817,250 1,087,975,602 63.7%
INCOLTA INTERVENTORIAS Y 0
22 CONSULTORIAS SAS. 1,720,755,740 191,738,173 11.1%
23 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS 2644018 774 1,948,549,123 73.7%
24 QEEN'EROS Y CONSULTORES CORBAN 1,428,764,286 428,459,316 30.0%
0,
25 | INGSERVIS SM SAS 97,625,672 15,581,727 16.0%
26 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 2,853,300,504 1,209,332,909 42.4%
07 INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS AE 2719
SAS ZOMAC 307,871,492 83,565,356 e
0,
28 | INVERMOHES S.A.S BIC 3,897,325, 463 408,110,748 10.5%
0,
29 | INVERSIONES CUELLAR TOVARY CIALTDA 236,859,631 569.222. 183 23.7%
KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE
30 | BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 1,558,250,087 1,074,961,679 69.0%
31 | LOGIA 3 ASOCIADOS S.A.S -BIC 1,537,315,562 553,611,804 36.0%
32 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 22,814,827,900 1,942,197,992 8.5%
33 | NOGAALL S.AS 4,502,503,079 1,027,197,682 22.8%
34 | PRAN CONSTRUCCIONES SAS 2,557,477,134 408,058,312 16.0%
35 | RESTREPOY URIBESAS 13,053,038,038 1,140,110,559 8.7%
0,
36 | SEIING S.AS. BIC 3,204,348,550 1,387 475,699 43.3%
37 | SOLIUN S.A.S. i 1,527,287,767 507,937,475 33.3%
Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
Grafico No. 4 Rentabilidad del Patrimonio
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
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Para calcular el indicador de rentabilidad de patrimonio se utilizo el método del rango intercuartilico, en el cual se determind el
indicador mediante la resta del promedio menos una vez la desviacion estandar, el cual es 12%, siendo este el minimo requerido
para Indice de Rentabilidad del Patrimonio.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Con una muestra financiera final de 39 empresas se realiz6 el andlisis para la determinacion del indicador de Rentabilidad del
activo:

Para determinar el indicador adecuado de acuerdo con la muestra establecida y con el fin de que los datos atipicos no
distorsionen el calculo real del indicador, se empleé la metodologia del Rango Intercuartilico, para la depuracion de manejo de
datos distintos a los demas (ya sea por ser valores mayores o0 menores de acuerdo con los limites normales), bajo este criterio
se definié un limite inferior de -14 % y un limite superior de 55%, donde todo valor ubicado por debajo del limite inferior y todo
valor ubicado por encima de limite superior se considera atipico. Obteniendo asi dos datos por encima del limite superior (56%

Y 67%).
TABLA 9. Rentabilidad del Activo
UTILDAD | RENTABILIDAD
No PROVEEDOR ACTNOTOTAL | noeRaCIONAL | DEL ACTIVO
| ESTUDIOS TECNICOS Y CONSTRUCCIONES 3
SAS 11781938822 |  1,540,684,560 b
0,
2 | DIEZ PLUS INGENIERIA SAS 27 901 583 204,625,195 25%
A 0
3 | GKAIROS SAS 3032783482 |  1.108,047,000 37%
4 |INGSERVIS SM SAS 13499672 15581727 14%
5 | C & M CONSULTORES SA.S 30793709570 |  3.548.151 082 12%
0,
6 | INVERSIONES CUELLAR TOVAR Y CIA LTDA 842,459,358 560,222,183 20%
7 [ECOINTEGRAL LTDA 2,889,067 954 176,021.276 6%
INCOLTA INTERVENTORIAS Y )
8 | NSl ORI S AS 239,339,095 191,738,173 8%
9 [DIPROCONST SMSAS 612,894,039 294124.724 18%
10 [ PRAN CONSTRUCCIONES SAS 2587 477.134 408,058,312 16%
11 [SOLIUN SAS. 2.402.707.712 507.937 475 2%
KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE
12 | BENEFICIO E INTERES COLECTIVO-BIC 28129523171 1,074,961,679 38%
13 | CONSTRUMAJ SAS 1.368,594.964 55,154 931 %
14 [BERAKAH INGENIERIA SAS, 3.979.183.714 831,821,000 2%
15 'S')“/EEN'EROS Y CONSULTORES CORBAN 1,033,962,512 428459 316 22%
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FLM INGENIEROS CONTRATISTAS -

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0,
16 CONSULTORES S A S 126,969,009 23,204,047 18%
17 | GORDILLO & ASOCIADOSSA S 1,253,027,781 242,214,809 19%
18 | MAB INGENIERIA DE VALOR S A 45,261,766,550 1,942,197,992 4%
19 | DAROHE SAS 3,126,726,636 353,953,944 11%
20 | FUCARS.AS 1,334,710,760 339,742,666 25%
21 | RESTREPOY URIBESA S 19,586,890,636 1,140,110,559 6%
22 | NOGAALL S.A.S 8,861,161,094 1,027,197,682 12%
23 | INTERCONSTRUCCIONES & DISENO SAS 5,682,912,986 1,209,332,909 21%
24 | GRUPO CONSULTOR E INGENIEROS SAS 2,742,618,566 1,087,975,602 40%
25 | SEIING S.A.S. BIC 4,711,926,902 1,387,475,699 29%
26 | LOGIA 3 ASOCIADOS S.A.S -BIC 1,861,030,267 553,611,804 30%
27 | CONSULTORES ASOCIADOS AHA SAS 1,042,000,000 53,300,000 5%
28 | INGENIERIA DEL FUTURO SAS 4,579,525,471 1,948,549,123 43%
29 | GLOBAL ENGINEERING AND DESIGN S.A.S. 7,244,650,000 3,136,153,000 43%
CONSULTORIA ESTRUCTURAL Y DE 0
30 CONSTRUCCION S A S 1,847,537,357 446,334,451 24%
31 | CONSTRUCTORA LA DIANA LTDA 1,088,506,198 216,474,000 20%
32 | GPM PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S. 3,081,587,842 934,865,315 30%
33 |E.S.TAB.LEINGENIERIAS.AS 2,084,891,924 382,934,833 18%
34 | INVERMOHES S.AS BIC 5,188,411,969 408,110,748 8%
INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS AE 0
35 SAS ZOMAC 328,550,492 83,565,356 25%
36 | CONSULTORES EN INGENIERIAS A S 3,323,961,962 437,536,430 13%
37 (SBAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S A 14.671,587,004 4.242.495.493 29%
Fuente: RUES Registro Unico Empresarial y Social (Base Financiera Afio 2023)
Grafico No. 5 Rentabilidad del Activo
RENTABILIDAD DEL ACTIVO
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INDICADOR

FORMULA

MARGEN SOLICITADO

Liquidez

Activo corriente / Pasivo

corriente.

Mayor o igual a 2.29

Nivel de endeudamiento

Pasivo total / Activo
total.

Menor o igual a 48%

Para calcular el indicador de la rentabilidad del activo se utilizé el método del rango intercuartilico, en el cual se determiné el
indicador mediante la resta del promedio menos una vez la desviacion estandar, el cual es 9%, siendo este el minimo requerido
para Indice de Rentabilidad del Activo.

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacién y, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, se determina que la capacidad financiera y de organizacién para el presente proceso es la siguiente:
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Razén de Cobertura de
intereses

Utilidad Operacional /
Gasto de intereses.

Mayor o igual a 7.82

Rentabilidad del Patrimonio

Utilidad Operacional /

Patrimonio.

Mayor o igual a 12%

Rentabilidad del Activo

Utilidad Operacional /

Activo Total.

Mayor o igual a 9%

NIDIA CLEMENCIA RIARO RINCON
Directora de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano

Proyeccién Proyeccién Proyeccién Revisién Revisién
Firma: 7 i . . i .
? ;’; 4,_/,;_’,&_# Firma: . Eirma: Firma:
e T Firma:/’ ! | LEx { i Jul&l Ceclin Ruilla “gl-l-«‘,u.l
Nombre Nombre Nombre Completo:
Completo: Lina | Nombre Completo: Diego | Completo: Ing Camilo Hum%ertd Nombre Completo: Yuddy
Brigith Andrés Ramirez Cubillo Nini Johana ] . Cecilia Pinilla Velasquez
L s Ruiz Avila
Chavarrio Diaz Rincon Rocha
gargo: . Cargo: Contratista Cargo: Contratista | Cargo: Contratista Cargo: Contratista
ontratista
Dependencia: . Dependencia: Dependencia: .
DCASC Dependencia: DCASC DCASC DCASC Dependencia: DGEN
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