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ESTUDIOS PREVIOS

l. INFORMACION GENERAL

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: DIRECCION DE CULTURA AMBIENTAL Y SERVICIO AL CIUDADANO

LINEA ESTRATEGICA 02. TERRITORIOS RESILIENTES ANTE UN CLIMA CAMBIANTE Y BAJOS EN CARBONO.

PROGRAMA 4 - GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO PARA EL DESARROLLO BAJO EN CARBONO Y
RESILIENTE AL CLIMA.

PROYECTO 11: Entornos sostenibles a través de medidas de adaptacién al cambio climatico.

OBJETIVO 11.1 Implementar medidas de adaptacion al Cambio climatico a través estrategias de Educacion y gestion
del conocimiento para promover practicas sostenibles que aporten a la gestion climatica del territorio CAR.

ACTIVIDAD 11.1.2 Promocién de la cultura del arbol como medida de adaptacion al cambio climatico en los Entornos
priorizados

Registro Proyecto Banco De Programas Y Proyectos De Inversion BPPI — CAR No. 2024020100019 de fecha 16 de
agosto de 2024.

El Plan de Accion Cuatrienal PAC se encuentra disponible para la consulta de los funcionarios y la ciudadania en
general en el link: https://www.car.gov.co/vercontenido/5345 de la pagina web de la entidad.

3. RESPONSABLE: Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano- DCASC

Il. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR- es un ente corporativo de caracter
publico, creado por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen
geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica o hidro geografica, dotada
de la personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio e independiente, encargada por la
ley de administrar, dentro del area de su jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y
propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio del
Medio Ambiente.

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA — CAR - tiene la responsabilidad de proteger
el medio ambiente de un territorio con un area de 18.706,4 km2, que equivale a 1.807.640 hectareas, donde se
encuentran 104 municipios: 98 pertenecientes al departamento de Cundinamarca, 6 al de Boyaca y la zona rural de
Bogota D.C., y le corresponde ejecutar las Politicas establecidas por el Gobierno Nacional en materia ambiental;
planificar y ejecutar proyectos de preservacion, descontaminacion 6 recuperacién de los recursos naturales
renovables afectados; y velar por el uso y aprovechamiento adecuado de los recursos naturales y el medio ambiente
dentro del territorio de su jurisdiccion, con el fin de mejorar la calidad de vida de sus habitantes y contribuir al
desarrollo sostenible.

De conformidad con lo establecido en la Ley 3 de 1961 y 99 de 1993 mediante las cuales se crea y reglamenta la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, se establece que entre sus funciones legales se
encuentran las de:

- Ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en materia ambiental definidos por la ley aprobatoria del
Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones o por el Ministerio del Medio Ambiente, asi como
los del orden regional que le hayan sido confiados conforme a la ley, dentro del ambito de su jurisdiccion;

- Coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo medioambiental que
deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema Nacional Ambiental (SINA) en el
area de su jurisdiccion y en especial, asesorar a los Departamentos, Distritos y Municipios de su comprensién
territorial en la definicion de los planes de desarrollo ambiental y en sus programas y proyectos en materia de
proteccién del medio ambiente y los recursos naturales renovables, de manera que se asegure la armonia y
coherencia de las politicas y acciones adoptadas por las distintas entidades territoriales;
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- Implantar y operar el Sistema de Informacion Ambiental en el area de su jurisdiccion, de acuerdo con las
directrices trazadas por el Ministerio del Medio Ambiente.

Asi mismo mediante acuerdo CAR No. 44 de 2005, modificado por los Acuerdos CAR No. 22 de 2014 y No. 28 de
2017, se determind la estructura interna de la Corporacion conformada por: la Direccion General, integrada por la
Secretaria General, Direccién de Control Disciplinario Interno, Oficina de Control Interno, Oficina de las Tecnologias
de la Informacioén y las Comunicaciones, Oficina de Talento Humano, Oficina Asesora de Planeacion, Oficina Asesora
de Comunicaciones y el Fondo para las Inversiones Ambientales en la Cuenca del Rio de Bogotéa — FIAB; Direccién
de Recursos Naturales; Direccion de Laboratorio e Innovacién Ambiental, Direccion de Gestién del Ordenamiento
Ambiental y Territorial; Direccion de Evaluacion, Seguimiento y Control Ambiental; Direccion Juridica; Direccion de
Infraestructura Ambiental; Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano; Direccion Administrativa y
Financiera y Direcciones Regionales.

Ahora bien, de conformidad con lo sefialado en el articulo 17 del mencionado Acuerdo 22, la Direccion de Cultura
Ambiental y Servicio al Ciudadano tiene como propésito.

1) Proponer a la Direccion General e implementar politicas institucionales, planes y programas en materia de
fortalecimiento de la cultura ambiental y servicio al ciudadano de conformidad con la normatividad vigente.

2) Formular, implementar, hacer seguimiento y evaluacién a los programas, proyectos y estrategias para el
desarrollo de las politicas de educacion ambiental y normas afines en la jurisdiccion de la CAR.

3) Formular, implementar, hacer seguimiento y evaluacién a los programas, proyectos y estrategias para el
desarrollo de las politicas de participacion ciudadana, control social y normas afines en la jurisdiccion de la CAR.

4) Promover e implementar proyectos y estrategias para gestionar el conocimiento, el emprendimiento y la
innovacion socio ambiental en la jurisdiccion de la CAR, estableciendo mecanismos y/o instrumentos para su efectiva
transferencia y seguimiento, en el marco de la cultura ambiental.

5) Promover el conocimiento socio ambiental a partir del fortalecimiento de la produccién e intercambio de material
bibliografico y la formulacion e implementacion de estrategias para el posicionamiento del Centro de Documentacion
de la Corporacion.

6) Promover la implementacion de practicas de conservacion y manejo adecuado de los recursos naturales agua,
aire y suelo, a través de la investigacion participativa aplicada, la formacion y difusion de las mismas.

7) Liderar en coordinacion con las areas misionales de la corporacion, la implementacion, seguimiento y evaluacion
de las politicas y normas afines en materia de produccion limpia, consumo sostenible y negocios verdes, dentro de
la jurisdiccion de la Corporacion.

8) Liderar la implementacién, seguimiento y evaluacion de las politicas y normas afines en materia de atencion y
servicio al ciudadano, dentro de la jurisdiccion de la Corporacion.

9) Definir los lineamientos y parametros para la emision de los conceptos sociales en el marco de los procesos
de caracter permisivo y sancionatorio que lo requieran.

10) Apoyar a las Direcciones Regionales en la formulacion, implementacion, evaluacion y seguimiento de los
diferentes programas y proyectos en cumplimiento del Plan de Accién de la Corporacion y el propésito de la Direccion
de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano.

11) Asesorar y acompanar a los diferentes actores sociales de la jurisdiccion de la CAR, en la formulacion y
desarrollo de iniciativas inherentes a la gestién socio ambiental en el marco de la cultura ambiental.

(..)

En virtud de las funciones sefaladas anteriormente, la actuacion de la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al
Ciudadano se puede clasificar en 2 grandes ejes: a) Gestion de atencion y servicio al ciudadano b) Gestion
Ambiental Participativa, los cuales se describen a continuacién:

a) Gestion de atencion y servicio al ciudadano:
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La Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano se encarga de liderar acciones de fortalecimiento de los
programas de Cultura del Servicio a partir de la implementacién de politicas, planes y estrategias que permitan la
correcta atencién de los usuarios a través de los diferentes canales de la entidad, asi como la sistematizacién de la
informacion general de los Sistemas Estratégicos (parques recreacionales y ecoturisticos administrados por la
Corporacion), dentro de la Jurisdiccién, para que esta se encuentre disponible a los personas que la requieran.

Asi mismo mediante Resolucion 2164 del 2008 se credé El Centro de Documentacion Ambiental - CENDOC,
considerado como el gestor vital de la memoria institucional, encargado de compilar todo el acervo documental de
diversa indole que busca brindar un espacio de apoyo y atencion al ciudadano, con servicios especializados,
programas de fomento a la lectura, acceso a recursos digitales y consulta bibliografica sobre la tematica ambiental.

La Direccion en relacion con las actividades a cargo del Centro de Documentacion Ambiental, se encarga de ejecutar
las tareas de planeacion, implementacion y seguimiento de estrategias y proyectos que garanticen el éptimo
funcionamiento, de acuerdo con los criterios de eficiencia y eficacia planificados en el marco de la normatividad
establecida sobre la materia.

De igual manera, en el marco de la cultura ambiental, la Direccion fomenta la implementacion de proyectos para
promover el conocimiento socio ambiental en los actores asentados en la jurisdiccion, para el manejo sostenible de
los recursos naturales por medio de la realizacion de convenios para el intercambio de material bibliografico y
posicionamiento del Centro de Documentacién de la Corporacion.

Es asi, que la Direccién en relacidén con el eje de gestién de atencién y servicio al ciudadano en cumplimiento del
marco constitucional y legal, procura garantizar los derechos de los ciudadanos en la recepcion, registro, tramite,
seguimiento y control de los procesos, quejas, reclamos, sugerencias y felicitaciones que sean formuladas por los
usuarios con el fin que la entidad mejore la percepcion respecto a las necesidades como actores activos de la gestion
ambiental del territorio CAR.

a) Gestion Ambiental Participativa

Ahora bien, en el marco de la Gestion Ambiental Participativa la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al
Ciudadano crea acciones tendientes a la correcta planificacion, formulacion, implementacion, evaluaciéon y
seguimiento a los planes, programas y proyectos de educacion ambiental no formal e informal, en el marco de la
politica nacional de educacién ambiental, asi como, la asistencia técnico social a los entes territoriales y actores
sociales del territorio en la formulacion de planes de educaciéon ambiental.

De igual forma, formula e implementa los programas, proyectos y estrategias para el fortalecimiento de la Gestion
del conocimiento y la Innovaciéon Socio ambiental en la jurisdiccion estableciendo los mecanismos e instrumentos
necesarios para un efectivo seguimiento y control para medicion del impacto ambiental.

La Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano se encarga de dar lineamientos internos (areas misionales
— direcciones regionales) para llevar a cabo la estrategia de participacion ciudadana interna y externa, asi como los
instrumentos que permitan la implementacion de dicha politica en el marco del modelo (MIPG), entre otras
actividades tendientes al fortalecimiento de la Cultura Ambiental.

Del mismo modo, es importante mencionar que todas las funciones a cargo de esta Direccidon se encuentran
relacionadas con proyectos propios del Plan de Accién Cuatrienal 2024-2027, es asi como uno de los proyectos que
se ejecutan para dar cumplimiento a las funciones propias de la Direccion, corresponde al proyecto 11 Entornos
sostenibles a través de medidas de adaptacion al cambio climatico, en el que se busca a través de la meta 11.1
Implementar estrategias formativas para la gestion del conocimiento con medidas de adaptacion al cambio climatico,
algunas de las actividades propias de dicha meta incluyen Actividad 11.1.1. Establecer unidades productivas
sostenibles establecidas en entornos priorizados. - Actividad 11.1.2. Implementar entornos sostenibles con la
estrategia de cultura del arbol para la adopcién de practicas comunitarias. - Actividad 11.1.3. Implementar practicas
de adaptacion al cambio climatico a partir de la cosecha de agua. - Actividad 11.1.4. Establecer pilotos con técnicas
de bioingenieria para minimizar el riesgo de deslizamientos y/o erosion severa en entornos sostenibles priorizados.

Para la puesta en marcha de la Actividad 11.1.2. Implementar entornos sostenibles con la estrategia de cultura del
arbol para la adopcién de practicas comunitarias, la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano, plantea
como indicador la implementacién en los 104 municipios de la jurisdiccion CAR vy la ruralidad de Bogota D.C. aulas
ambientales forestales acompafadas de practicas comunitarias para la propagacion de especies vegetales nativas
en el marco de la restauracion ecoldgica participativa.
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La implementacion de estas aulas ambientales forestales, se convierte en la herramienta pedagodgica para
implementacién de la cultura del arbol, a partir de procesos participativos, comunitarios, educativos y de
sensibilizaciéon orientados hacia la comunidad en general de los diferentes municipios del territorio CAR, también
tiene como objetivo la produccion y propagacion de arboles, contribuyendo a la mitigacién del cambio climatico y la
recuperacion de ecosistemas degradados, promoviendo practicas sostenibles y la reduccion de CO2 en el ambiente.

La creacion de Aulas Ambientales Forestales para la Cultura del Arbol en el territorio CAR (Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca) son espacios adecuados para la produccion de arboles, especialmente especies nativas,
y estan compuestas por varias areas funcionales para procesos de produccion, incluyendo seleccion y clasificacion
de semillas, alistamiento de insumos, y etapas de crecimiento y maduracion ademas de espacios de capacitacion y
educacion ambiental.

DEFINICION DE LA NECESIDAD:

El cambio climatico ha generado en el territorio diferentes alteraciones e impactos ambientales, convirtiendo
vulnerables a los diferentes municipios de la jurisdiccion CAR, y en general en el territorio nacional, frente a diferentes
problematicas ambientales.

La degradacion ambiental y socioecondmica en el territorio CAR debido a la falta de practicas sostenibles de
adaptacion al cambio climatico es un problema multifacético que requiere atencién inmediata y soluciones integrales.
Este territorio enfrenta una serie de desafios que estan interconectados y que afectan tanto al medio ambiente como
a la sociedad.

En primer lugar, la falta de practicas sostenibles de adaptacion al cambio climatico esta exacerbando los efectos del
calentamiento global en la region. Esto se traduce en fendmenos climaticos extremos mas frecuentes y severos,
como sequias prolongadas, inundaciones repentinas y tormentas intensas, que afectan la disponibilidad de recursos
naturales, como el agua y la tierra cultivable, y ponen en riesgo la seguridad alimentaria y el sustento de las
comunidades locales.

Ademas, la degradacién ambiental, causada en parte por la deforestacion, la erosion del suelo y la contaminacion,
esta afectando la biodiversidad y los ecosistemas locales, lo que a su vez tiene impactos negativos en la salud
humana y en la economia, especialmente en sectores como la agricultura, el turismo y la pesca.

En el ambito socioecondmico, la falta de practicas sostenibles de adaptacion al cambio climatico esta exacerbando
la pobreza y la desigualdad, ya que las comunidades mas vulnerables son las mas afectadas por los impactos
ambientales adversos y tienen menos capacidad para recuperarse de los desastres naturales.

La deforestacion es una de las problematicas ambientales mas comun, porque, esta actividad, implica cambiar la
cobertura del suelo, sus elementos forestales, flora y fauna naturales de un ecosistema, es el resultado directo de
procesos como la expansion de la frontera agricola, la conversion de bosques a pasturas, la tala ilegal, los incendios
forestales y otras situaciones de riesgo natural como deslizamientos, en diferentes casos se asocia a la especulacion
con la propiedad de la tierra.

También son causas de la deforestacion la mineria de socavon, el establecimiento de cultivos ilicitos, la creacion de
carreteras, los asentamientos humanos e incluso la obtencion de lefia o carbon. En actualidad la agricultura y cultivos
intensivos la principal problematica presentes en la region, destruyendo la vegetacion nativa afectando directamente
en la disminucién de los caudales de los recursos hidricos y afectando la biodiversidad en las diferentes provincias
en los departamentos de Cundinamarca y Boyaca.

Es importante tener en cuenta la incidencia de incendios forestales que han aumentado en los ultimos afios como
consecuencia del incremento o intensificacion del fendmeno del nifio en el territorio nacional, teniendo graves
afectaciones en diferentes departamentos y municipios, teniendo en cuenta esta circunstancia el Gobierno Nacional
expide en el mes de enero de la presente vigencia, el Decreto 0037 del 2024, Por el cual se declara una situacién
de Desastre Nacional en todo el territorio nacional, el referido decreto reporta el seguimiento al Fenémeno EI Nifio
elaborado por la UNGRD presentando afectaciones en 5 departamentos y 32 municipios y con reportes sefialados
asi:

e 323 incendios forestales

e 6 sequias

e 2 heladas
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Estas condiciones climaticas generaron una afectacion de 6.723 hectareas, 69 municipios con desabastecimiento
de agua potable y 44.954 personas afectadas que conforman 16.233 familias.

Para el afio 2022 Cundinamarca perdié 978 Ha de bosque natural, cifras que afectan los recursos naturales del
territorio generando mayor cantidad de emisiones de CO2, a su vez entre los afios 2001 a 2022 Cundinamarca
reportd la pérdida de 64.400 Ha de cobertura arbdrea, teniendo en cuenta que no se considera un departamento
productor de madera o subproductos de ella, se observa que disminuye considerablemente, su area forestal. Al
promover la reforestacion y restauracion de areas degradadas, las Aulas Ambientales forestales contribuyen
directamente a la reduccion de la deforestacion y otras afectaciones ambientales en el territorio. Fuente de
Informacién: Plan Departamental de Desarrollo- Gobernando mas que un plan. Cundinamarca 2024-2028.

Estas problematicas se encuentran asociadas a la linea Estratégica 2. Territorios Resilientes ante un clima cambiante
y bajos en carbono, en el proyecto 11. Entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion al cambio climatico,
donde se visibiliza la importancia de la educacion ambiental y la participacion ciudadana. La implementacion de aulas
ambientales forestales promueve estrategias para la cultura del arbol como medida de adaptacion al cambio climatico
en los entornos priorizados donde la implementacion de estrategias de cultura del arbol en los 104 municipios de la
jurisdicciéon CAR vy la ruralidad de Bogoté D.C.

Desde la Corporacion Autdbnoma Regional de Cundinamarca CAR, mediante la Direccion de Cultura Ambiental y
Servicio al Ciudadano, DCASC, se pretende realizar la implementaciéon de 105 Aulas Ambientales Forestales, en
los 104 municipios de la jurisdiccion CAR vy la ruralidad de Bogota D.C, que en una primera etapa se intervendran
cuarenta y seis (46) municipios, seleccionados con base en los diagndsticos socioambientales, producto de las
mesas sectoriales realizadas en los municipios de la jurisdiccion car, los cuales han permitido identificar las
necesidades especificas de cada municipio. Esta seleccién también se fundamenta en las convocatorias previas y
en las solicitudes presentadas por los alcaldes, enmarcados en la participacion y vinculacion en el proyecto 11
Entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion y mitigacion al Cambio climatico, lo que representa una
estrategia integral para abordar problemas ambientales criticos y fomentar una cultura del arbol sostenible en la
region. Estas aulas, equipadas con viveros forestales, ofrecen una solucion multifacética que promueve la
reforestacion, la recuperacion y rehabilitacion de ecosistemas degradados y la concientizacion ambiental.

La importancia y pertinencia de la implementacién de aulas ambientales forestales se relaciona con la educacion
ambiental y conciencia social mediante ellas se proporciona un espacio educativo donde estudiantes y la comunidad
en general pueden aprender sobre la importancia de los ecosistemas, la biodiversidad y la sostenibilidad. La
educacion ambiental es crucial para desarrollar una conciencia critica sobre los problemas ambientales actuales y
para inspirar acciones que contribuyan a la conservacion y restauracion de los ecosistemas (Tello et al., 2015). Al
fomentar una mayor comprensién de los procesos ecoldgicos y las interconexiones entre los seres humanos vy el
ambiente, estas aulas ayudan a formar ciudadanos comprometidos con la proteccién del entorno natural. Fuente
de Informacion: (Tello et al., 2015).

Las Aulas Ambientales Forestales cumplen un papel importante en la produccion y propagacion de especies nativas.
Estas especies son esenciales para los proyectos de reforestacion y restauracion ecoldgica, en cada uno de los
municipios, ya que estan adaptadas a las condiciones locales y contribuyen a la recuperacién de los ecosistemas
degradados (Palomeque, 2020). La reforestacion con especies nativas ayuda a restaurar la biodiversidad, mejora la
calidad del suelo y del agua, y proporciona habitats para la fauna local (Hua et al., 2022).

Estas aulas fortaleceran la capacidad de la CAR para llevar a cabo proyectos de educacién ambiental, esenciales
para combatir la degradacion ambiental y fomentar la resiliencia frente al cambio climatico, buscando involucrar a
las comunidades locales en la conservacion y restauracion de su entorno natural. A través de programas educativos
y actividades practicas, se fomenta una mayor conciencia y participacion en la gestién ambiental.

Los viveros dentro de las Aulas Ambientales Forestales permiten la produccién en masa de plantas nativas,
necesarias para proyectos de reforestacion y restauracion. Estas plantas son seleccionadas por su adaptacion a las
condiciones locales, lo que garantiza mayores tasas de supervivencia y éxito en los proyectos de reforestacion,
ademas los viveros sirven como centros de aprendizaje donde se pueden desarrollar y probar nuevas técnicas de
propagacion y cultivo de especies nativas. También permiten el monitoreo y control de plagas y enfermedades, lo
que es crucial para mantener la salud de las plantas.

Por medio de las Aulas Ambientales Forestales se pueden ofrecer oportunidades de capacitacion practica para
estudiantes, agricultores y miembros de la comunidad. A través de talleres y programas educativos, los participantes
aprenden sobre técnicas de cultivo, manejo de viveros y practicas de reforestacion, lo que contribuye a la
transferencia de conocimientos y habilidades.
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En el desarrollo de mencionado proceso, la Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca CAR, adelanta el
proceso cuyo objeto es: REALIZAR LA ADECUACION, INSTALACION Y SUMINISTRO DE LAS AULAS
AMBIENTALES PARA LA CULTURA DEL ARBOL ENMARCADO EN EL PROYECTO ENTORNOS
SOSTENIBLES A TRAVES DE MEDIDAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO. De esta manera se
realizara la implementacion e en una primera etapa donde se intervendran cuarenta y seis (46) municipios, de
la jurisdiccion CAR con las aulas ambientales forestales, cumpliendo con todos los parametros de calidad, de manera
paralela al desarrollo de este proceso se debera realizar un proceso de seguimiento para garantizar el éxito del
proyecto. Dichos municipios seran suministrados al contratista de obra al iniciar la ejecucion del contrato y que
permitiran al contratista de obra realizar sus acciones frente a los municipios que se intervengan.

En ese sentido, la interventoria se consolida como una herramienta juridica de gran relevancia, que realiza el
seguimiento técnico y financiero; y que verifica las actuaciones ejercidas por el futuro contratista que realizar la
adecuacion, instalacion y suministro de las aulas ambientales para la cultura del arbol, enmarcado en el proyecto
entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion al cambio climatico, durante la ejecucion contractual,
vigilando el cumplimiento de las obligaciones adquiridas, para beneficio del territorio de la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca- CAR.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, durante el plazo de ejecucion del contrato, es menester que la
interventoria realice el debido seguimiento y vigilancia a las actividades realizadas por parte del futuro contratista, el
cual se seleccionara de conformidad al proceso de Licitacién Publica CAR-LP-03-2024, cuyo objeto es “‘REALIZAR
LA ADECUACION, INSTALACION Y SUMINISTRO DE LAS AULAS AMBIENTALES PARA LA CULTURA DEL
ARBOL ENMARCADO EN EL PROYECTO ENTORNOS SOSTENIBLES A TRAVES DE MEDIDAS DE
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.”, por lo que resulta pertinente, adelantar el presente Estudio Previo, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, y el Decreto 1082 de 2015, para adelantar
la celebracién del contrato requerido.

lll. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES -
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO: “REALIZAR INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y
CONTABLE, AL CONTRATO DE ADECUACION, INSTALACION Y SUMINISTRO DE LAS AULAS
AMBIENTALES PARA LA CULTURA DEL ARBOL ENMARCADO EN EL PROYECTO ENTORNOS
SOSTENIBLES A TRAVES DE MEDIDAS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO”.

Alcance de la contratacién: Al tenor de lo establecido en la Ley 1474 de 2011, articulo 83, las actividades
corresponden al seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico al contrato
que tiene por objeto: “realizar interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable, al contrato de
adecuacion, instalacion y suministro de las aulas ambientales para la cultura del arbol enmarcado en el proyecto
entornos sostenibles a través de medidas de adaptacion al cambio climatico”.

El contratista de interventoria debera garantizar que las obras ejecutadas por el contratista de obra publica cumplan
en su totalidad con las especificaciones técnicas del contrato, garantizando el cumplimiento del alcance del mismo
y la calidad de las obras ejecutadas.

3.1.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS DEL CONTRATO PRINCIPAL: Las especificaciones
técnicas para las adecuaciones menores e instalaciones a realizar se encuentran incluidas en el Anexo-
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS del proceso de seleccion identificado como Licitacion Publica
No. CAR-LP-036-2024, mediante el cual se adelanta la contratacion de las respectivas obras a las cuales se les
realizara interventoria mediante el contrato resultante del presente proceso de contratacion.

3.1.2 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS: N/A

3.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS: N/A

3.1.4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucioén del contrato sera de TREINTA'Y SEIS (36) MESES, contados
a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

3.1.5. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion del contrato tendra lugar en los municipios de la jurisdiccion del
Territorio CAR, en una primera etapa se intervendran cuarenta y seis (46) municipios.
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3.1.6. VALOR Y FORMA DE PAGO

3.1.6.1. VALOR DEL CONTRATO: EIl presupuesto oficial estimado corresponde a la suma de SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
($652.175.408) incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, que la ejecucion del contrato conlleve, y en los
que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato que se suscriba.

El presupuesto para el presente proceso contara con el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
24603723 de fecha de 26 de agosto de 2024 por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCO
MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($58.505.067), correspondiente a la vigencia 2024, y con la aprobacion de
vigencias futuras para la ejecucion para el afio 2025 por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($243.381.078), para el afio 2026 por
valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL TRESCIENTOS VEINTIUN
PESOS M/CTE ($253.116.321) y para el afio 2027 por valor de NOVENTA'Y SIETE MILLONES CIENTO SETENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($97.172.942); aprobadas mediante Acuerdo del
Consejo Directivo No. 35 del 6 de septiembre de 2024 “Por el cual se autoriza al Director General de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, para comprometer vigencias futuras ordinarias que afecten el
presupuesto, correspondientes a gastos de inversion”.

3.1.6.2 FORMA DE PAGO: La Corporacién cancelara al contratista el valor del contrato resultante del presente
proceso de seleccion en moneda legal colombiana, de la siguiente manera:

a. El noventa por ciento (90%) del valor total del contrato sera pagado de acuerdo al porcentaje de avance de
obra objeto de Interventoria. El pago se hara previa aprobacion de la supervision del informe de interventoria,
el cual debe tener como minimo:

Informe pormenorizado de las actividades desarrolladas por la interventoria.

Informe administrativo y financiero tanto de obra como de interventoria.

Informe ejecutivo de interventoria avalando las actividades contractuales del contrato al cual le ejerce la

interventoria.

4. Memorias de célculo de cantidades de obra, avance programado vs avance real de ejecucion.

5. Relacion de personal tanto de obra como de interventoria que participa en la ejecucion del proyecto, registro
fotografico, conclusiones y recomendaciones.

6. Certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal de interventoria y certificacion de encontrarse al

dia en los aportes al sistema general de seguridad social y ARL.

KpN=

b. Un ultimo pago del diez por ciento (10%) se cancelara, previo:

1. Perfeccionamiento del acta de terminacion y de liquidacion del contrato.
2. Recibo a satisfaccion del informe final entregado por el interventor donde se especifique el recibo a
satisfaccion de los productos finales del contrato de obra y la liquidacion del mismo.

NOTA 1. Para efectos de cada uno de los pagos, el contratista debera adjuntar la correspondiente factura y/o cuenta
de cobro (responsable o no de IVA), asi como la constancia del pago de los Aportes al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales o Aportes Parafiscales y certificacion de encontrarse a paz y salvo
con el personal segun corresponda. Los pagos se realizaran previa presentacion del informe correspondiente y
aprobacion por parte de la Supervision.

NOTA 2. La acreditacion de Aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente.

NOTA 3. El contratista debe indicar el nUmero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma en donde la
CORPORACION consignara los respectivos pagos. Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan
informar en la factura esta condicién a fin de no realizar retencion alguna. Los proponentes deben manifestar la
aceptacion expresa de la forma de pago establecida por La CORPORACION

NOTA 4. El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato,
de conformidad con la Ley Colombiana.

3.1.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
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OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Designar el Supervisor del contrato, que represente a la Corporacion.

Ejercer la supervision técnica de las actividades, garantizando que el contratista ejecute adecuada y
oportunamente el objeto del contrato.

Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas de la ejecucién del contrato.

Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos, en el contrato
y en los demas documentos que forman parte integral del mismo, y solicitar las aclaraciones, correcciones o
complementaciones a que haya lugar.

Adelantar revisiones periddicas del desarrollo del contrato con el fin de verificar que se cumplan las
condiciones ofrecidas por el contratista.

Realizar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en cuenta la forma de pago establecida.
Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral
en Salud, Pension, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad con lo establecido en la
norma vigente.

Verificar al inicio del proyecto que el personal presentado sea el mismo que se indicé en la propuesta, en
caso contrario, el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales
indicados; esta informacion sera verificada por la Corporacién y emitira el documento requerido para tal fin,
previa suscripcion al acta de inicio del contrato.

el supervisor debera avalar las hojas de vida del personal, cuando el contratista durante la ejecucién solicite
el cambio del personal minimo.

Revisar los informes que deba presentar el contratista y solicitar las aclaraciones, correcciones o
complementaciones a que haya lugar.

Verificar y certificar la ejecucion del contrato a satisfaccion de la C.A.R

Proteger y hacer respetar del contratista los derechos de la C.A.R.

Terminar y Liquidar el contrato

Las demas funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias y tiendan al cumplimiento
del objeto del contrato, asi como las determinadas en el manual de interventoria y supervision.

La corporaciéon en un tiempo no mayor a cinco (5) dias dara respuesta a las solitudes planteadas por la
interventoria, dependiendo de la complejidad del tema.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informaciéon que conozca o maneje por causa o con
ocasion de la ejecucién del contrato, estipuladas en el formato TIC-MN-04 MANUAL DE POLITICAS DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION adoptado mediante resolucién 3293 del 15 de octubre de 2019. Podra
consultar en el siguiente link https://www.car.gov.co/vercontenido/2303 Si aplica).

El contratista debe cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad).

Ejecutar las actividades objeto del proceso contractual, de conformidad con las especificaciones técnicas,
cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en los Pliegos de Condiciones, asi como en la propuesta
y aceptados por la CAR. (Cuando Aplique)

Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacion y ofrecido en
la propuesta. Cualquier cambio de personal debera ser previamente sometido a aprobacion de la Corporacion.
Solamente se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de formacion
académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta. (Cuando Aplique)

Prestar el servicio, de conformidad con los requerimientos que le efectie la Corporacién y de acuerdo con la
propuesta presentada, acatando las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta el supervisor
designado por la Corporacion.

Poner a disposicién de la Corporacion el personal y equipo para el desarrollo de las actividades, que garantice
la 6ptima calidad del servicio.

Garantizar el suministro permanente de los materiales, herramientas y equipos necesarios para cumplir la
programacion propuesta, de tal manera que el proceso no sufra atrasos por este motivo.

Realizar las actividades propias objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos que le efectue la
Corporacion y de acuerdo con la propuesta presentada y acatando las instrucciones que durante el desarrollo
del Contrato imparta la Supervision designado por la Corporacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Sera de cargo del contratista la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social
y parafiscal a que haya lugar. Afiliar a su personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
estar al dia en sus pagos incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. (Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —Sena).
Garantizar la dotacion permanente de elementos de proteccion para todo el personal que lo requiera segun la
Ley. (Cuando Aplique)

Permitir el acceso al area objeto del contrato del personal vinculado a la Supervision, asi como de funcionarios
de la CAR o de entidades de caracter municipal, departamental o nacional que tengan vinculos con el proyecto.
Mantener comunicacion directa y constante con la Supervision, con el fin de garantizar la accion oportuna ante
imprevistos y la atencidn a las inquietudes y quejas que se susciten con relacién a la ejecucion del contrato.
Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencion de la Supervision o de la Oficina de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, con el fin de tomar las medidas correctivas
oportunamente.

Cuidar de no interferir las zonas, que no estén incluidas dentro de las areas objeto del Contrato.

Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presentan en desarrollo del contrato y coordinar con
la Supervision la aplicacion cuando sea del caso.

Al finalizar el contrato, los contratistas deberan anexar al acta de liquidacion, los PAZ Y SALVO por concepto
de salarios del personal con visto bueno de la Supervision.

Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1
2

10

11

12

13

Suministrar toda la informacion que la Entidad Contratante le requiera.

Presentar Informes mensuales pormenorizados de las actividades de seguimiento y control desarrolladas por
la Interventoria al contrato resultante del proceso licitatorio de consecutivo CAR-LP-036-2024 en los
componentes técnico, administrativo, financiero, atendiendo lo establecido en las especificaciones técnicas
del contrato objeto de la interventoria e informe administrativo y financiero del contrato de Interventoria.
Realizar actividades de verificacién, control y seguimiento de caracter técnico, referidas al cumplimiento de
las especificaciones técnicas del contrato objeto de la interventoria relacionadas con el control de uso de
recursos humanos, técnicos, presupuestales y tiempos de ejecucion; ejerciendo de esta manera la
interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y contable conforme lo plasmado en el Manual de
Supervision e Interventoria de la Corporacion.

Llevar a cabo mensualmente comités de seguimiento al contrato resultante de la Licitacion Publica CAR-LP-
036-2024, los cuales estaran compuesto por el contratista de obra con su equipo, la interventoria y de ser el
caso el supervisor de la interventoria.

Tener conocimiento completo y detallado del proyecto, estudios previos y especificaciones técnicas, con el
fin de cumplir lo dispuesto en la respectiva minuta del contrato objeto de la interventoria.

Remitir mensualmente a la Supervision los Soportes de Afiliacion y Pago de la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL), Fondos Administradores de Pensiones y Empresa Promotora de Salud (EPS) del personal
del contrato objeto de la interventoria y del personal de la interventoria.

Garantizar que todo el personal del contrato objeto de la interventoria presente y porte a la vista todos los
elementos necesarios para desarrollar en forma oportuna y eficaz su trabajo, cumpliendo con todos los
requisitos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Tomar las precauciones necesarias para la proteccion y seguridad del personal a su cargo o servicio, y de
terceros.

Organizar y poner al servicio del proyecto los recursos humanos y técnicos que sean apropiados, para
garantizar que la interventoria se desarrolle dentro del estricto parametro de calidad, cumplimiento y tiempo.
Verificar si se requiere autorizaciones publicas (licencia de construccion, medio ambiente, servidumbres, etc.)
o privadas que permitan desarrollar sin oposicién las obras adecuaciones e instalaciones requeridas;
notificando al supervisor del contrato, los problemas que al respecto detecte.

Velar porque durante la ejecucién del contrato objeto de al Interventoria no se ocasionen dafios a terceros, y
si esto llegare a suceder, informar a la Corporacién y al contratista para que se tomen las medidas necesarias
y evitar el riesgo de futuras reclamaciones ante la Corporacion.

Verificar y autorizar todos los informes y demas soportes necesarios para el tramite de las 6rdenes de pago
del contrato resultante de la Licitacion Publica de consecutivo CAR-LP-036-2024.

Elaborar las actas de inicio, suspensioén y/o reinicio (cuando haya lugar, para aprobacién y firma del ordenador
del gasto), el acta de recibo final y el acta de liquidaciéon del contrato, enviarlas para conocimiento del
supervisor.
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14

15

16

17

18

19

Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista adjudicatario del contrato
resultante de la Licitacion Publica CAR-LP-036-2024 resolviendo aquellas que fueren de su competencia, o
dando traslado unicamente de las que no le competen a la CORPORACION, y solucionar conjuntamente con
el contratista los problemas que puedan afectar la ejecucion contractual.

Organizar el archivo mensualmente propio de la Interventoria en lo relativo a actas, correspondencia y demas
documentos, de tal manera que se pueda verificar en cualquier momento, durante el desarrollo de la ejecucion
del contrato, el cual reposara en el seguimiento contractual.

Verificar en todo momento y durante la ejecucién del contrato la vigencia de todas las garantias que amparan
tanto el contrato resultante de la Licitacién Publica CAR-LP-036-2024, como el de interventoria.

Sera obligacion de la interventoria poner en conocimiento de la CORPORACION con 1 (un) mes de
anticipacion, la solicitud de prérroga, modificatorio o vencimiento del contrato resultante de la Licitacion
Publica CAR-LP-036-2024, en cada uno de estos casos, sera la interventoria la responsable de solicitar
oportunamente el tramite, previa justificacion técnica de los hechos, quedando a juicio de la CORPORACION,
a través de la supervision, la determinacion final.

Mantener la informacion técnica del proyecto de conformidad con el acuerdo de confidencialidad suscrito
entre las partes al inicio de la ejecucion del contrato.

En general, el CONTRATISTA - INTERVENTOR debe cumplir con las demas obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato.

SEGUMIENTO TECNICO:

Respecto al seguimiento técnico de las adecuaciones a realizar por parte del contratista de obra, se cuenta con
especificaciones técnicas detalladas por cada elemento, detalles para la implementacion, unidades y forma de pago,
planos y renders los cuales seran entregados a la interventoria para llevara a cabo el seguimiento y control acucioso

de las

obras a realizar.

Aunado a ello se menciona a continuacion:

10.

1.

12.

Coordinar y realizar con el Supervisor designado por la Corporacion y el contratista de obra las visitas
preliminares a los predios proyectados para las adecuaciones e instalaciones de las aulas ambientales
forestales con el fin de realizar el reconocimiento del terreno verificando el estado, posibles antecedentes,
coordenadas, area de intervencion y los demas necesarios para la correcta ejecucién de las obras.

Revisar todos y cada uno de los documentos del proceso contractual de la obra, con el fin de tener el
conocimiento completo y detallado de los aspectos técnicos del desarrollo del proyecto, alcance del objeto
contractual, especificaciones técnicas, entre otros.

Participar en los comités de obra que seran conformados por el contratista de obra y su equipo la interventoria
y de ser necesario la supervision de la interventoria y suscribir las correspondientes actas. Este comité se
reunira una vez al mes, cuantas veces se requiera fin de coordinar y controlar la ejecucion de la obra,
pendientes a cumplir con estandares de calidad, costos eficientes y tiempos de entrega de acuerdo con lo
planeado y los disefios elaborados; asi como de resolver situaciones que se tengan en el desarrollo del
contrato, la funcion general de éste comité sera la de realizar seguimiento al cumplimiento del objeto del
contrato en cada uno de sus componentes.

Verificar el cumplimiento del objeto contratado, especificaciones técnicas, propuesta técnica y econémica,
cronograma propuesto por el contratista de obra y solicitar los ajustes a que haya lugar.

Autorizar el inicio de los trabajos de obra en cada uno de los municipios exigiendo lo especificado en las
obligaciones del contrato y verificar y exigir la disponibilidad del personal ofrecido en la propuesta técnica.
Verificar durante el desarrollo del proyecto la permanencia de los profesionales exigidos en el proceso
contractual.

Realizar seguimiento al programa de trabajo, frentes de trabajo y equipo propuesto para la ejecucién de las
obras, y en caso de establecer posibles incumplimientos tomar las medidas correctivas.

Realizar seguimiento acucioso al cumplimiento de la ejecucion del cronograma de obra y en caso de
establecer posibles incumplimientos tomar las medidas correctivas.

Rechazar los informes presentados por el contratista de obra que no cumplan con las especificaciones
técnicas y cada uno de los componentes exigidos dentro de los productos del contrato.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y solicitudes técnicas del contratista de obra, informando de manera
oportuna a la Corporacion las determinaciones adoptadas que sean de su competencia.

Verificar y aprobar al contratista de obra los analisis de precios unitarios de la propuesta presentada vy el
Analisis de AlU, asi como durante la ejecucion de las obras los nuevos que se requieran, y las modificaciones
de cantidades a que haya lugar.

Realizar la aprobacion de los procedimientos constructivos con base en las recomendaciones impartidas por
los profesionales de su propuesta.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

Verificar la permanencia y funciones de los profesionales en obra para la cual dejara constancia diaria en la
bitacora de obra.

Mantener en los sitios de trabajo los frentes de trabajo con los profesionales y personal de apoyo propuestos
para las actividades de seguimiento de interventoria de acuerdo con la propuesta econémica.

Exigir que la maquinaria, herramienta y equipo del contratista de obra se encuentren en condiciones de
servicio y solicitar por escrito al contratista de obra el retiro y reemplazo de los equipos que estén dafiados o
subutilizados. Se dejara constancia diaria en la bitacora.

En forma oportuna rechazara las obras mal ejecutadas o cuando se hayan ejecutado con especificaciones
inferiores a las contratadas.

Registrar en la bitacora en conjunto con el contratista de obra los aspectos mas relevantes de las obras objeto
de la presente interventoria.

Mensualmente presentar informe de interventoria con las especificaciones requeridas y ejecutadas.

En coordinacion con el contratista de obra se adelantaran los planos récord a las obras y exigira la
presentacion definitiva a la firma contratista de los mismos con el ultimo corte de obra, los cuales debera estar
firmados por los profesionales competentes de acuerdo con la propuesta.

Verificar y exigir el cumplimiento de la normatividad ambiental, seguridad industrial establecidos por parte de
la CORPORACION durante la ejecucién de los trabajos.

Suspender los trabajos de obra en caso de presentarse afectacion al medio ambiente y solicitar las acciones
correctivas.

Aprobar el Sistema de Gestidon de la Seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de acuerdo a lo establecido
en las especificaciones técnicas del contrato de Obra.

Coordinar con el contratista de obra las reuniones de socializacion y asesorias técnicas, asi como suscribir
las respectivas actas para cada municipio, asi como suscribir conjuntamente las actas de vecindad y verificar
en todo momento que no se presenten afectaciones a los predios donde se realizan los trabajos con la
maquinaria y equipo.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de obra de las normas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
y las normas Ambientales, de Gestién de Riesgo, y de todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ
de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad).

Aprobar y dar seguimiento de las medidas de control, dotacion del personal y elaboracion de los protocolos
generales y especificos que deben ser implementados y adoptados por el contratista con el fin de garantizar
la bioseguridad de los profesionales y el personal a su cargo, que labore dentro de la ejecucién del contrato
en campo y oficina, con el fin de evitar los contagios y la propagacién de diferentes virus que se puedan
presentar, asi como demas normas y recomendaciones relacionadas con esta materia, que sean expedidas
por el Gobierno Nacional o por los Gobiernos Departamentales y Locales donde se ejecute el objeto
contractual.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

1.

Verificar que el contratista de obra mantenga durante la ejecucion del contrato el personal ofrecido en la
propuesta para cada una de las Etapas del contrato, en caso de requerir el cambio del personal de obra, se
debera aportar un profesional con igual o0 mayor experiencia requerido en la licitacion.

Exigir al contratista el informe mensual con detalles pormenorizados de las actividades ejecutadas por el
contratista de obra, documentos y demas detalles para asegurar la correcta ejecucion del contrato.

Realizar seguimiento al programa de trabajo y el cumplimiento de los plazos establecidos en el programa de
trabajo del contratista, asi como la ejecucion de los frentes de trabajo necesarios para dar cumplimiento al
objeto contractual en el plazo establecido.

Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter laboral y de seguridad
social vigente y verificar que se apliquen las normas de seguridad industrial que son de cumplimiento
obligatorio.

Solicitar a la Corporacion a través de la Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano su
intervencion cuando las circunstancias, naturaleza o magnitud asi lo ameriten.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y solicitudes de tipo administrativo que realice el contratista de obra,
informando dentro de los cinco (5) dias, siguientes a la Corporacion las determinaciones adoptadas que sean
de su competencia.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Verificar que el contratista cumpla con la constitucion de garantias contractuales establecidas y exigir con la
debida anticipacion su renovacion o modificacion. En el caso que la Corporacion autorice prorrogas, la
interventoria exigira la ampliacién de las garantias, y la responsabilidad de la interventoria en la ejecucion del
proyecto, continuara hasta que la obra haya sido liquidada y entregada sin que esto altere el valor del contrato
de interventoria.

Emitir concepto sobre las modificaciones que resulten durante la ejecucion del contrato y someterlas a
consideracion de la Corporacién con la respectiva justificacion técnica y el analisis de beneficio en caso de
requerirse cambios o modificaciones en las condiciones iniciales del proyecto, solicitudes de prorroga,
reprogramaciones.

Verificar y controlar la vinculacion del personal propuesto por el contratista y solicitar los cambios a que haya
lugar.

Suscribir las actas de iniciacion, suspension, reinicio, recibo final, liquidacion, actas de comité, actas con la
comunidad y las demas que se requieran para el desarrollo del objeto contractual.

Colaborar con la Corporacion en la solucion de las reclamaciones surgidas por perjuicios causados a terceros
con ocasién de la ejecucion del respectivo contrato.

Informar dentro de los cinco (5) dias, siguientes sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista que
puedan causar perjuicio a la Corporacién en razén de la ejecucién del contrato y colaborar en la solucion de
los mismos.

Presentar solicitud, debidamente motivada y sustentada técnica, econdémica y legal con recomendacion a la
Corporacion de las adiciones, prorrogas, suspensiones y reiniciacion.

Elaborar en conjunto con el Contratista de Obra las actas y listados de asistencia de todas las reuniones que
se realicen para validacion del proyecto con los actores locales y regionales involucrados en el tema.
Elaborar y presentar a la supervision un informe semanal, en el que se refleje para cada periodo de tiempo
reportado, el avance del proyecto, informacién de los costos, registro fotografico, descripcion de las
actividades realizadas y cumplimiento del componente HSEQ, de acuerdo al formato establecido en la
Corporacion para tal fin.

Solicitar copia de las planillas de pago de salarios con identificacion y cargo de los trabajadores.

Solicitar una certificacion y aval de todos los productos entregados, en razén al cumplimiento de los estudios
previos del proceso para la adecuada liquidacion de los dos contratos.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

Realizar el control de las inversiones del contrato de obra, velando porque el contratista destine los recursos
necesarios para el buen desarrollo del mismo.

Tramitar los pagos del contrato de obra de acuerdo con lo pactado en la minuta y velar porque todos los
desembolsos entregados al contratista se utilicen unica y exclusivamente en los gastos en que el contratista
deba incurrir con ocasion de la ejecucion del mismo.

Verificar y exigir mensualmente los pagos del personal vinculado al contrato de obra y los pagos de seguridad
social y parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente.

De igual forma al presentarse obras adicionales y mayores cantidades de obra, realizara un balance financiero
y de obra oportuno a fin de determinar los alcances del proyecto y recomendara la posible suscripcion de
contratos modificatorios que no afecten el presupuesto oficial ni el objeto del proyecto.

Llevar actualizado el control presupuesto y de ejecucion de las obras mediante memorias de calculo de
cantidades de obra para cada uno de los informes mensuales presentados a la Supervision del contrato de
interventoria.

Verificar y autorizar todos los informes y demas soportes necesarios para el tramite de las 6rdenes de pago
del Contratista de Obra, teniendo en cuenta que las mismas deben contar con todos los entregables
establecidos en las actividades de asesoria técnica, y seran un documento adjunto y requerido para la entrega
y recibo de cada aula ambiental forestal.

Verificar y dar visto a todas las actividades, actas, informes y demas soportes requeridos durante las
actividades de asesoria técnica del proyecto para cada aula ambiental forestal.

SEGUIMIENTO JURIDICO
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1. Realizar los procesos y actividades enfocadas en la verificacion, aplicacién y cumplimiento de los aspectos
regulatorios y contractuales relacionados con el contrato de Consultoria, asi como apoyar a la
CORPORACION en todos los aspectos juridicos que se susciten en el desarrollo de dicho contrato. En virtud
de ello, informar oportunamente sobre cualquier incumplimiento del contratista en relacién con las
obligaciones contractuales y normativas a su cargo, recomendando el procedimiento a seguir y la tasacién
de la multa respectiva en caso de que se presente incumplimiento.

Productos:
El contratista debe entregar los siguientes productos.

1 Cronograma de actividades, plan de trabajo y documento metodoldgico, aprobados por el supervisor del
contrato.

2 Informes mensuales que contengan: a) Informe pormenorizado de las actividades de seguimiento y control
desarrolladas por la interventoria al contrato de obra que resulte del proceso contractual bajo la modalidad
de Licitacion Publica CAR-LP-036-2024 en los componentes técnico, administrativo, financiero, juridico y
contable atendiendo lo establecido en las especificaciones técnicas de interventoria. b) Informe administrativo
y financiero del contrato de interventoria. ¢) Relacion del personal que participa en la ejecucion del contrato,
tanto del contrato objeto de la interventoria como del contrato de interventoria, registro fotografico,
conclusiones y recomendaciones.

3 Informe consolidado final administrativo, financiero y técnico que contenga la informacion de ejecucion
presupuestal detallada de los recursos del contrato producto de la Licitacion Publica de consecutivo CAR-
LP-036-2024 y del contrato de interventoria. Con sus respectivos soportes de pagos realizados a los
profesionales, empresas o de compra de insumos necesarios para el desarrollo de las actividades
propuestas.

4 Informe consolidado final técnico que contenga la informacion de seguimiento y control de las actividades
descritas dentro del contrato que resulte de la Licitacion Publica de consecutivo CAR-LP-036-2024

NOTA 1. Los informes deberan ser presentados en un (1) Original y una (1) copia en medio impreso y dos (2) copias
del informe total en medio magnético en formato PDF.

NOTA 2. Toda la informacién debe ser presentada en Idioma Castellano.

NOTA 3. Cada uno de los informes debera ser presentado conforme a lo establecido en las Especificaciones
Técnicas Detalladas.

3.1.8. SUPERVISION: La supervision al contrato por parte de la Corporacion, sera ejercida por la Directora Técnica
de la Direccién de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano cédigo 0100 grado 22 o quien designe el ordenador del
gasto, quien representara a la entidad ante el contratista para efectos del contrato que se suscriba.

El Supervisor tendra, entre otras, las funciones establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria de la
Corporacion, de igual forma debera dar aplicacion a lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes y aplicables en la materia.

3.1.9. Naturaleza del Contrato: De acuerdo con la naturaleza juridica el Contrato a celebrar es de Interventoria.

IV. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

CONCURSO DE MERITOS

Teniendo en cuenta la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto a contratar y con el propésito de seleccionar
al contratista, resulta procedente adelantar el proceso de Concurso de Méritos regulado por la ley 1150 de 2007
articulo 2° numeral 3°y los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015.

En primer lugar, se hace necesario indicar que el inciso segundo del numeral 2°, del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
indica:

«Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o
de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos». (Subrayado y
negrilla fuera de texto)
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Adicionalmente, el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone:

«ARTICULO 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia del Contratista se efectuaré con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas:

(--)

3. Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto Nacional 019 de 2012. Corresponde a la modalidad
prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion. En este ultimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria
publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios de
experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de seleccion, las
propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas en forma andénima ante un jurado plural, impar
deliberante y calificado». (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Por su parte la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, a través del Portal Web
Oficial, dentro del contenido denominado ¢En qué consiste el contrato de interventoria?, refiere:

«La interventoria es el sequimiento técnico a la ejecucion de contratos de distintas tipologias, realizado por
una persona natural o juridica contratada para ese fin por la Entidad Estatal en los siguientes casos: (i) cuando la ley
ha establecido la obligacion de contar con esta figura en determinados contratos, (ii) cuando el sequimiento del
contrato _requiera del conocimiento especializado en la_materia _objeto del mismo, o (iii) cuando la
complejidad o la extension del contrato lo justifique.

Cuando la Entidad Estatal lo encuentre justificado, puede determinar que la interventoria no sélo se refiera al
seguimiento técnico, sino también a los aspectos administrativos, financieros, contables y/o juridicos del contrato.

La modalidad de seleccidn prevista para escoger al interventor es la de concurso de méritos.» (Subrayado y
negrilla fuera de texto) (CCE, 2016)

Con fundamento en lo anterior, y en armonia con las demas normas vigentes del Estatuto de Contratacion, resulta
procedente la realizacion de la seleccion del contratista, mediante el procedimiento de CONCURSO DE MERITOS,
dado que el presente proceso se encuentra previsto para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto estimado para el presente proceso es de: SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO
SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($652.175.408) incluido IVA y todo costo
DIRECTO e INDIRECTO, que la ejecucion del contrato conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la
correcta ejecucion del contrato que se suscriba.

El presupuesto para el presente proceso contara con el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
24603723 de fecha de 26 de agosto de 2024 por valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCO
MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($58.505.067), correspondiente a la vigencia 2024, y con la aprobacion de
vigencias futuras para la ejecucion para el afio 2025 por valor de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($243.381.078), para el afio 2026 por
valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL TRESCIENTOS VEINTIUN
PESOS M/CTE ($253.116.321) y para el afio 2027 por valor de NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO SETENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($97.172.942); aprobadas mediante Acuerdo del
Consejo Directivo No. 35 del 6 de septiembre de 2024 “Por el cual se autoriza al Director General de la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, para comprometer vigencias futuras ordinarias que afecten el
presupuesto, correspondientes a gastos de inversion”.

Personal

La estimacion del valor correspondiente a los costos de personal profesional, para realizar labores de interventoria
técnica, administrativa y financiera al contrato de las adecuaciones menores e instalacion de alternativas
ecoeficientes para la implementacion de practicas sostenibles en los entornos sostenibles, en el marco de los
proyectos de la direccién de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano, se cuantificd considerando las asignaciones
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de referencia contempladas en la Resolucion CAR No. 1044 del 2013, con sus respectivos ajustes acorde al
incremento del IPC indexado al afio 2024.

Se establecié el Factor Multiplicador sobre el salario establecido para el personal de acuerdo con las tendencias del
mercado y porcentajes empleados por otras entidades atendiendo los lineamientos de la Corporacion. Esta cifra
afecta el valor de una unidad de pago recibida por costos principalmente laborales, teniendo en cuenta que el factor
multiplicador de un contrato debe cubrir los costos administrativos de una firma, los transportes, los imprevistos y
reconocer unos honorarios.

Transporte

Para el calculo del presupuesto del item 2.1 CAMPERO 4X4 MENOR A 2000 CC, MODELO 2015 EN ADELANTE,
(INCLUYE CONDUCTOR Y TODO COSTO ASOCIADO). Y/O DEMAS ELEMENTOS DE TRANSPORTE
NECESARIO PARA LA INTERVENTORIA, se consideraron los valores de referencia contemplados en la
Resolucion CAR N°1044 del 28 de junio de 2013 con sus respectivos ajustes acorde al incremento del IPC indexado
al afo 2024, lo cual se encuentra soportado en los anexos de los documentos previos.

Lo anterior en consideracion que el personal de interventoria necesitara realizar salidas a los 46 municipios, pero
no se requiere dedicacion del 100% por lo cual se estima una dedicaciéon del 60% por los 36 meses de duracion del
plazo del contrato.

El calculo del presupuesto para la ejecucion del objeto contractual se presenta en el documento denominado
PRESUPUESTO OFICIAL el cual hace parte integral del presente estudio previo.

VI. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Al proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica —Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, por lo
tanto, la oferta mas favorable para la Corporacion sera la que arroje el mayor puntaje, resultado de la ponderacion
de los elementos de calidad y precio, atendiendo lo dispuesto en el literal a) del inciso segundo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, que sefala: “Articulo 2.2.1.1.2.2.2.. Ofrecimiento mas favorable. (...) En la
licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta: (a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas;...".

Previo a lo anterior y de conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, la Corporacién procedera a verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos
habilitantes:

6.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el cronograma establecido para el
presente procesos de seleccidn, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion; por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los
proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con
base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados en el pliego de condiciones.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en el pliego de condiciones.

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes, segun lo
sefalado en el pliego de condiciones.

Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar certificado
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los proponentes
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccién conforme a lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.3
del Decreto 1082 de 2015:

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE / NO CUMPLE

Potestad de verificacion:

La Entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacion
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o
aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

6.1.1. CAPACIDAD JURIDICA:

CRITERIO

HABILITANTE DESCRIPCION

Allegar carta de presentacion suscrita por la persona natural o el
representante de la persona juridica, Consorcios o Uniones
Temporales, y diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado
en el Formato - Carta de Presentacion de la Propuesta.

Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones y compromisos contenidos en el
Anexo - Pacto de Transparencia y Acuerdo de Manos Limpias.

A través de la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta,
bajo la gravedad de juramento, el proponente manifiesta que conoce
las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes
de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones
establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 num.
70.y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados
11. CARTADE en el Art. 44 num. 10. de la misma norma y que ni el Representante

PRESENTACION Legal, ni la persona juridica que representa ni los integrantes del

DE LA OFERTA proponente plural o la persona natural se encuentra incursa en
dichas causales.

Los proponentes seran responsables de advertir cuando se presente
informacion en las ofertas de caracter confidencial, privado o que
configure secreto industrial, debiendo indicar tal calidad y expresar
las normas legales que le sirven de fundamento; reserva que la
Entidad Estatal mantendra en el proceso de contratacion frente a
terceros. No obstante, con la suscripcion de la Carta de Presentacion
el proponente otorga Autorizacion para el Tratamiento de Datos
Personales.

Cuando el objeto comprende actividades de ingenieria, en virtud de
lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de impedir el ejercicio
ilegal de la ingenieria, el proponente debe acreditar que posee titulo
como ingeniero para lo cual tendra que adjuntar copia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional
expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria -
COPNIA, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de
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Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con
el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Si el representante legal o el apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la
estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser
avalada por un ingeniero de la respectiva rama de la ingenieria, para
lo cual tendra que adjuntar los documentos ya indicados.

1.2.

DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION
DEL
REPRESENTANTE
LEGAL

Se debe anexar copia del documento de identificacion, cédula de
ciudadania o de extranjeria del proponente que sea persona natural
o la del representante legal cuando se trate de persona juridica. Si
se trata de consorcio o union temporal, se debe anexar igual
documento de cada uno de sus integrantes y del representante. Si
se presenta a través de apoderado, adicionalmente debe aportar la
cédula de este.

1.3.

LIBRETA MILITAR

Tratdndose de proponentes persona natural, y en el marco de lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, la Corporacion
realizara la verificacion por medio de las Fuerzas Militares de
Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

1.4.

APODERADO

Cuando el proponente actue a través de apoderado debe presentar
el poder especial debidamente autenticado para presentar la
propuesta y para firmar el contrato respectivo, si es el caso.

1.5.

CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION
LEGAL

Para la totalidad de los casos la expedicion no debe ser mayor a 30
dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Las personas juridicas - Certificado de existencia y representacion
legal o el documento que haga sus veces, donde conste que, de
acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad juridica para
celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este
proceso, acreditar que su duracién no es inferior al término del plazo
de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales, todos los
miembros deberan aportar el certificado de existencia y
representacion legal en los términos anteriormente sefalados.

Las personas naturales que NO ejerce profesion liberal y que realiza
actividades o actos mercantiles - Certificado de Matricula Mercantil
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (SI APLICA),
en el que conste que su actividad comercial esta relacionada con el
objeto del presente proceso, y que en general sea suficiente para
poder ejecutar el objeto del mismo.

En el evento de no tener la obligacion legal de contar con el
certificado, debera manifestarlo expresamente.

La Persona juridica extranjera - documento que acredite la
inscripcion en el registro correspondiente en el pais en donde tienen
su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en
forma individual o conjunta, acreditaran lo pertinente mediante un
certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio, en el que conste su existencia, y el nombre del
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representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la
empresa mediante la carta de presentacion de la propuesta o realizar
cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de seleccion,
debera presentar copia del acta o documento en el que conste la
decision del 6rgano social competente o su equivalente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la propuesta, la
celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos
requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada
en el certificado o documento mencionado, o si este tipo de
certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la
informacion debera presentarse en documento independiente
emitido por el representante del maximo érgano directivo de la
empresa.

Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una
persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera
acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante
mediante la presentaciéon del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre
establecida la sucursal.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro
acto requerido para la contratacién, debera presentar junto con el
ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisién del érgano
social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo
faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los
demas actos requeridos para la contratacion.

1.6.

DOCUMENTO DE
CONSTITUCION DE
CONSORCIO O
UNION TEMPORAL

Los proponentes plurales deberan presentar el Formato —
Constitucién de Consorcio o Unién Temporal que acredite la
conformacion del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los
requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio
o Unién Temporal.

En caso de union temporal deberan sefialar los términos y porcentaje
de su participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca - CAR.

Designar la persona que para todos los efectos representara el
Consorcio o0 a la Uniéon Temporal y sefalaran las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Indicar el término de duracion del Consorcio o Unién temporal el cual
no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios
mas.
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Para la presentacién de los documentos que se enuncian como
capacidad juridica del proponente (requisitos habilitantes juridicos),
y en los cuales se sefale expresamente que cada uno de los
integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal debera
acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

1.7.

REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
podran participar en el presente proceso de seleccion todas las
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que se encuentren inscritas en el
registro unico de proponentes (RUP) de la Camara de Comercio ,
salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Para tal efecto, se debera aportar el Certificado de Inscripcion en el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio con
jurisdiccién en su domicilio principal. La inscripcién debe estar
vigente a la fecha de cierre del proceso y el certificado debera haber
sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. Si se
prorroga el cierre del presente proceso, la fecha de expedicion valdra
con la fecha inicial de cierre.

En los casos en que el proponente haya efectuado la inscripcion en
el RUP, pero su renovacion no esté vigente para el mes de abril del
presente ano, debera ademas de aportar el RUP, acreditar el
cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 6.1 del articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, para demostrar que no han cesado los efectos del RUP.

La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para
renovar el registro, continta en firme hasta que finalice el tramite de
renovacion correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el momento en que adquiera
firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del aio anterior,
cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Nota 1: La no inscripcion del proponente en el Registro Unico de
Proponentes a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
causara el rechazo de su propuesta, pues la inscripcion en el RUP
debe existir al momento de presentacion de la propuesta.

Nota 2: La inscripcién e informaciéon solicitada en el pliego de
condiciones que repose en el RUP, debe estar EN FIRME a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Nota 3: Cada uno de los miembros o participes de Consorcios o
Uniones Temporales debera estar inscrito en el Registro Unico de
Proponentes al momento del cierre de proceso de seleccion.

1.8.

RUT

El proponente, debe presentar junto con su propuesta fotocopia
legible del Registro Unico Tributario — RUT. En caso de consorcio o
union temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este
documento, y en caso de resultar ganador, debera aportar el RUT a
nombre del proponente plural previo a la suscripcion del contrato.

1.9.

COMPROMISO
ANTICORRUPCION

El proponente debera diligenciar y suscribir el Formato - Compromiso
Anticorrupcién, manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado de estos compromisos por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
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qgue actle en su nombre en el proceso, sera causal suficiente para
el rechazo de la oferta o para la terminacion anticipada del contrato
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion, sin
perjuicio las demas consecuencias legales que ocasione su
conducta.

1.10.

LISTA
RESTRICTIVA
LAVADO DE
ACTIVOS

El proponente debe suscribir y cumplir con lo establecido en el
Formato - Certificacién Lista Restrictiva Lavado de Activos., del
pliego de condiciones.

1.11.

PAGOS DE
SEGURIDAD
SOCIALY
APORTES
LEGALES

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, el proponente debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos laborales (ley 1562 de 2012), pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

La acreditacion de aportes parafiscales, queda sujeta a la aplicaciéon
de lo establecido en las normas vigentes

Personas Juridicas: Cuando el interesado sea una persona juridica,
debera presentar una certificacion, en original, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su
propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

NOTA 1: En caso de certificacion expedida por revisor fiscal, esta
debera venir acompafada de la cédula de ciudadania, la tarjeta
profesional del revisor fiscal y el certificado de antecedentes vigente
expedido por la Junta Central de Contadores.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Unién Temporal, cada uno de sus
integrantes debera acreditar este requisito.

Personas Naturales: Debera aportar una declaracion juramentada,
donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados
(siempre y cuando tenga a su cargo) a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la
fecha de presentacién de su propuesta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses,
en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. En caso de no tener personal a su cargo en ndmina, debera
aportar la declaracion juramentada donde certifique su afiliacion y
cumplimiento de los aportes parafiscales al sistema de seguridad
social integral conforme a la normativa vigente.

Nota 3: Esta informacion debera ser certificada de acuerdo Formato
— Certificacion Seguridad Social y Pagos Parafiscales dispuesto por
la Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR para tal
efecto en el Pliego de Condiciones.
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Nota 4. En el caso de que el proponente sea extranjero sin domicilio
o sucursal en Colombia, en cuyo pais de origen no exista la
obligacion de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de
seguridad social, debera indicar esta circunstancia en documento
suscrito bajo la gravedad del juramento por el representante legal de
la persona juridica, consorcio o unién temporal.

1.12.

ANTECEDENTES
FISCALES DE LA
CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA

Conforme el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y el paragrafo 1 del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la proponente persona natural, o
persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente
plural, ni su representante legal no podran estar relacionados en el
Boletin de responsables fiscales. La Corporacion acorde con la Ley
962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por
el Contralor General de la Republica, consultara y verificara en la
pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en
dicho boletin, se le hara la advertencia que debe acreditar la
cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de un
acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del contrato, de
lo contrario la oferta sera rechazada.

1.13.

ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS
DE LA
PROCURADURIA
GENERAL DE LA
NACION

El proponente, los integrantes del proponente plural, ni los
representantes legales, no podran tener antecedentes disciplinarios
que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el
contrato. La Corporacion conforme la Ley 1238 de 2008, consultara
los antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacién.

1.14.

ANTECEDENTES
JUDICIALES

La Corporacion conforme el Decreto 019 de 2012, consultara y
verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes judiciales del proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica, de los representantes
legales del proponente plural que van a participar en el presente
proceso.

1.15.

REGISTRO
NACIONAL DE
MEDIDAS
CORRECTIVAS

La Corporacion consultara, en la pagina Web de Policia Nacional de
Colombia — Portal de Servicio al Ciudadano, el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas, si existen multas en mora en los
ultimos seis (6) meses, impuestas por virtud del articulo 183 del
Cédigo Nacional de Policia, Ley 1801 de 2016, de la persona natural,
el representante legal de la persona juridica, de los representantes
legales del proponente plural que van a participar en el presente
proceso , y verificara que no le inhabiliten o impidan presentar la
propuesta y celebrar el contrato.

1.16.

REGISTRO
NACIONAL DE
DEUDORES
ALIMENTARIOS
MOROSOS

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la
Ley 2097 de 2021 el representante legal de la persona juridica
proponente singular o integrante del proponente plural, no podra
encontrarse reportado en el registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM. Para el efecto el proponente debera:

Persona juridica - Anexar el certificado de consulta de deudores
alimentarios de su representante legal - REDAM.

Proponentes plurales - Anexar certificado de consulta — REDAM de
cada uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM- es un mecanismo de control para
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garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo
el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide
o inhabilita a la persona para la celebracion de contratos con el
Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del
certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta
Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano link:
https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte
Constitucional sefal6 las responsabilidades penales, disciplinarias y
patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la
informacion del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en
las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266
de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar
el documento debe marcarlo como confidencial. En caso de que no
se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la
certificacion aportada registre alguna sancion por obligaciones
alimentarias.

1.17. CUMPLIMIENTO DE | El proponente debe suscribir y cumplir con lo establecido en el Anexo
BUENAS - Cumplimiento de Buenas Practicas Ambientales del pliego de
PRACTICAS condiciones.

AMBIENTALES

6.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
6.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para la verificacion de la experiencia el proponente debera diligenciar el Anexo No. 7 — Experiencia del Proponente
indicando los contratos, con los cuales considere que acredita su experiencia.

La experiencia habilitante del proponente o de los miembros del Consorcio o Union Temporal, se acreditara a través
de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

De acuerdo con lo anterior el oferente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes, lo siguiente:

1. El proponente debera diligenciar el Anexo No. 7— Experiencia del Proponente indicando hasta CUATRO
(04) CONTRATOS ejecutados, terminados y liquidados.

2. La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

3. El proponente debe acreditar en cada contrato por lo menos CINCO (5) cddigos del UNSPSC, requeridos
(grupo, segmento, familia y clase) que se relaciona a continuacion:

CLASIFICADOR UNSPSC

GRUPO CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
77101800 77 - SERVICIOS | 10. GESTION | 18. AUDITORIA
MEDIOAMBIENTALES MEDIOAMBIENTAL | AMBIENTAL
13.
77 — SERVICIOS DE -
- PREPARACION, -
CONTRATACION GESTION Y 17. GESTION DEL

70131700 | AGRICOLA, TERRENO Y DEL

PROTECCION DEL

$%SEQI£JAI\EUR’\,IAAFORESTAL TERRENG Y DEL SUELO
GRUPO: ' SUELO
F SERVICIOS 70. SERVICIOS DE

CONTRATACION 15. GESTION DE

70151500 | AGRICOLA, 15. SILVICULTURA | CULTIVOS
PESQUERA, FORESTAL FORESTALES
Y DE FAUNA.
70 SERVICIOS DE 18. SERVICIOS DE

70151800 | CONTRATACION 15. SILVICULTURA | CONSERVACION
AGRICOLA, FORESTAL
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PESQUERA. FORESTAL
Y DE FAUNA
70 SERVICIOS DE
CONTRATACION
70151900 | AGRICOLA, 15. SILVICULTURA ;%RESTELEE%URSOS
PESQUERA, FORESTAL
Y DE FAUNA
80 — SERVICIOS DE 15, SERVICIOS DE
GESTION, SERVICIOS | 10. SERVICIOS DE | CONSULTORIA DE
80101500 | PROFESIONALES DE | ASESORIA  DE | NEGOCIOS Y
EMPRESA Y SERVICIOS | GESTION ADMINISTRACION
ADMIINSTRATIVOS CORPORATIVA
80 - SERVICIOS DE
GESTION, SERVICIOS | 10. SERVICIOS DE
80101600 | PROFESIONALES DE | ASESORIA  DE | 12 CERENCIA DE
EMPRESA Y SERVICIOS | GESTION
ADMIINSTRATIVOS
81 -  SERVICIOS
BASADOS EN | 10 - SERVICIOS | 5 INGENIERIA
PROFESIONALES
81101500 | INGENIERIA, PR RS | cviL Y
INVESTIGACION Y | RRaUnEete 7 | ARQUITECTURA
TECNOLOGIA

a) Adicionalmente debera cumplir con los siguientes requisitos:

b)

Nota: Las actividades antes descritas, se deben acreditar en el o los contratos reportados en el Registro Unico de

Dos (02) contratos cuyo objeto o alcance estén relacionados o contengan la interventoria técnica,
administrativa, financiera, ambiental, legal y/o juridica a la construccion y/o adecuacién de aulas ambientales.

Un (01) contrato cuyo objeto o alcance esté relacionado o contenga interventoria técnica, administrativa,
financiera, ambiental y/o juridica mediante la implementacion de estrategias de restauracién como estrategia

de adaptacion al cambio climatico.

Un (01) contrato cuyo objeto o alcance esté relacionado o contenga interventoria técnica, administrativa,
financiera, ambiental y/o juridica y en sus actividades se pueda identificar construccién de viveros forestales

y suministro de insumos forestales.

Valor del Contrato: La suma del o (los) contrato(s) relacionados, debera ser igual o superior a 501,67 SMMLYV,
que corresponde al 100% del proceso contractual, de conformidad con el Registro Unico de Proponentes —

RUP

Proponentes e indicados en el ANEXO No. 7.

Las certificaciones deben ser expedidas con los siguientes requisitos:

NOTA: Las certificaciones deben ser expedidas con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y
encontrarse debidamente suscritas por la entidad contratante; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el

proceso.

Identificacién completa del contratante,
Nombre y apellido del contratista,
Numero y objeto del contrato,

Fechas de iniciacidon y de terminacién del contrato,
Plazo de ejecucion del contrato,
El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA,,
Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Uniéon Temporal, y en general,
toda aquella informacion que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este

presente documento, que no se acrediten con el certificado del RUP.

a. El o los contrato(s) que acrediten la experiencia deben estar ejecutados y terminados antes de la fecha

de cierre del presente proceso de seleccion.

6.2.2. EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME
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De conformidad con lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.3.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021, para el presente proceso se tendra en cuenta como criterio diferencial para Mipymes, el previsto en
el numeral 2 del precitado articulo “Numero de contratos para la acreditacion de experiencia”, asi:

NOTA 1: Tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional, debe
acreditar con su propuesta MAXIMO CINCO (5) CERTIFICACIONES de contratos ejecutados y terminados en las
condiciones anteriormente descritas.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

6.2.3. EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN QUE SON EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL

De conformidad con lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021, para el presente proceso se tendra en cuenta como criterio diferencial para Emprendimiento y
Empresa de Mujeres con Domicilio en el Territorio Nacional, el previsto en el numeral 2 del precitado articulo “Numero
de contratos para la acreditacion de experiencia”, asi:

NOTA 1: Tratandose de proponentes que acrediten que son Emprendimiento y Empresa de Mujeres con Domicilio
en el Territorio Nacional, debe acreditar con su propuesta MAXIMO CINCO (5) CERTIFICACIONES de contratos
ejecutados y terminados en las condiciones anteriormente descritas.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es Emprendimiento y Empresa de Mujeres con Domicilio en el Territorio Nacional bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.2.4. EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia acreditaran el cumplimiento de este requisito mediante la presentacion de hasta
CUATRO (4) contratos ejecutados y terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en
los cuales se pueda verificar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion de
mediante la implementacion de estrategias de restauracion como estrategia de adaptacién al cambio climatico.

En caso de que el proponente (personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia) presente mas de dos (2) certificaciones de
contratos, debera indicar en la propuesta, cuales contratos certificados deben ser tenidos en cuenta por la
Corporacion con el fin de ser habilitado. En caso de que el proponente no precise tal informacién, la Corporacion
tomara las dos (2) primeras certificaciones presentadas en orden, que cumplan las condiciones requeridas, con el
proposito de habilitar al proponente. Si uno de los contratos certificados no cumple con lo solicitado, se tendra el
siguiente, hasta completar los minimos solicitados. Esta misma regla se aplicara en caso de que el proponente
(personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia) presente copia de (los) contrato (s). La sumatoria de los contratos certificados, debera ser
igual o superior a 501,67 SMMLV.

La conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) para toda la informacion presentada se debe
hacer con el valor del salario minimo vigente en la fecha de terminacion del contrato respectivo. Para efectos de los
calculos, se debe hacer uso de la tabla de equivalencias que se inserta a continuacion.

PERIODO VALOR SMMLV POR ANO
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.454.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00
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Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000,00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000,00

En el evento de presentar certificacion(es) de contrato(s) cuyo valor esté dado en i) délares de los Estados Unidos
de América, para efectos de la experiencia, este(os) sera(n) objeto de conversién a pesos colombianos utilizando la
tasa de cambio representativa del mercado vigente para la fecha de terminacion del respectivo contrato. ii) Si los
valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello la tasa de cambio representativa
del mercado vigente para la fecha de terminacion del respectivo contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la
informacion certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto, se procedera en la forma inicialmente sefialada en
el literal i).

6.2.5 ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Las condiciones de experiencia deberan verificarse exclusivamente mediante el Registro Unico de Proponentes y
solo en el caso en que, de la informacion inscrita en el RUP no sea posible extractar la totalidad de la informacion
requerida se debera aportar copia del contrato acompafado de uno o algunos de los documentos que se establecen
a continuacion con el fin de complementar la informacion solicitada:

I. Certificacion de contratos: La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato y encontrarse debidamente suscrita por el funcionario competente de la Entidad o el Representante
Legal de la Empresa contratante o quien este facultado.

Il. Acta de Liquidacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste
la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

Ill. Acta de Entrega o de Recibo Definitivo: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas,
en las cuales conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

IV. Acta de Terminacién: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales
conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

o REGLAS APLICABLES A LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE:

a) De acuerdo con el subnumeral 2.5. del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015: <<Si la
constituciéon del interesado es menor a tres (3) anos, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes>>

b) De acuerdo con el concepto C — 051 de 2020 N° Radicado: 2202013000001524 y Concepto C — 511 de 2020 N°
Radicado: 2202013000007228 emitido por la Agencia Nacional de Compras Publicas - Colombia Compra Eficiente,
la persona juridica puede continuar acreditando la experiencia inscrita de sus accionistas, socios o constituyentes
mientras no cesen los efectos del Registro Unico de Proponentes.

¢) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d) Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo la modalidad de
Consorcio o Union Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion de cada uno de los miembros,
0 anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de participacion y unicamente sera tenido en cuenta
en valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participacion. En caso de no aportar dicho documento,
la Corporacion tendra en cuenta el porcentaje (%) de participacion que reporte el RUP del contrato para efectos de
la evaluacion.

e) Los contratos con los que el proponente individual o plural pretende acreditar su experiencia podran haber sido
ejecutados con entidades publicas y/o privadas, y deberan encontrarse ejecutados o terminados.

f) Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos adicionales al principal
0 son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.
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g) Si la certificacion incluye el contrato principal con sus adicciones, prérrogas u Otrosi, se entendera como un solo
contrato certificado.

h) La Corporacion no aceptara certificaciones de experiencia expedidas por la misma persona natural o juridica que
se presente como proponente del presente proceso. Asi mismo, tampoco se aceptaran auto certificaciones de
representantes de Consorcios o Uniones Temporales.

i) Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los sefialados en el presente
numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los documentos aportados por el proponente para
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de
la evaluacion.

j)En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de experiencia y los documentos
soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para las discrepancias
que se presenten entre la informacion registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma experiencia aporte
el proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la consignada en el RUP.

k) Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente, deberan aportar los documentos que prueben sus
afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos
aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe
agregar, que la entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

I) Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares no se aceptaran documentos diferentes a los
senalados en el presente numeral.

m) Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los SMMLYV obtenidos en
este aspecto de cada uno de los contratos que se pretenden hacer valer como experiencia registrada en el RUP,
debiendo cumplir con los salarios exigidos

n) En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podra ser acreditada por uno solo de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, o por la sumatoria de las experiencias de sus integrantes.

6.3 DOCUMENTOS HABILITANTES FINANCIEROS:
6.31. CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el
Pliego de Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion, seran verificados a partir de
la informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente debera acreditar mediante el Registro unico de proponentes,
la Capacidad financiera con corte a 31 de Diciembre 2023, El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe
estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten informacién financiera en el Registro Unico de Proponentes
con corte anterior al 31 de diciembre de 2023, No seran evaluados y quedaran inhabilitados financieramente.

La Corporacion efectud el analisis del sector, para establecer los indicadores financieros y con ello verificar la capacidad
de los posibles proponentes, acorde con la obligacién prevista en el numeral 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 y articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015y, los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgara
puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

« Indice de Liquidez.
¢ Indice de Endeudamiento
e Razoén de cobertura de intereses

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a 31 de Diciembre de 2023
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MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Liquidez Activo corngnte / Pasivo Mayor o igual a 2.29
corriente.
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 48%
Razoén de Cobertura de Utilidad Operacional / Gasto de .
. : Mayor o igual a 7.82
intereses intereses.

indice de Liquidez: Una vez establecida la muestra, y con el objetivo de analizar el comportamiento financiero del
indicador de liquidez, se utilizé la metodologia del rango intercuartilico. A través de este método, se depuraron los
datos atipicos para determinar el indicador, calculado como la diferencia entre el promedio y una desviacion estandar.
El resultado obtenido fue 2,29, siendo este el valor minimo requerido para el indice de liquidez.

indice de Endeudamiento:

Una vez establecida la muestra y con el fin de conocer el comportamiento financiero del indicador de indice de
endeudamiento se utilizé la metodologia del Rango Intercuartilico, en el cual se determind el indicador mediante la
sumatoria del promedio mas una vez la desviacion estandar, determinando asi que el limite es 48%, siendo este el
maximo requerido para el indice de Endeudamiento.

Razoén de cobertura de intereses: Una vez establecida la muestra, y con el objetivo de analizar el comportamiento
financiero del indicador de razén de cobertura de intereses, se empled6 la metodologia del rango intercuartilico. A
través de este método, se depuraron los datos atipicos para calcular el indicador, obtenido mediante la suma del
promedio mas la desviacion estandar. determinando que el indice de razén de cobertura de intereses es de 7,82%.,
siendo este el valor minimo requerido para el indice de Razén de Cobertura de Intereses.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, su denominador es cero (0) este CUMPLE con
el requisito de Razén de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o
igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razén de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y Razén de
cobertura de intereses) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores (se debe diligenciar el Anexo de
Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Tener en cuenta la metodologia suma de los
componentes de los indicadores tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Para sociedades
constituidas en el ano 2024, la evaluacion financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

6.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La CAR debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la capacidad del
proponente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional, pues este
aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad organizacional a 31 de Diciembre de 2023

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentab_|l|da<_j del Utilidad O_pera_monal / Mayor o igual a 12%
Patrimonio Patrimonio.
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Mavor o iqual a 9%
Activo Activo Total. y 9 0

Rentabilidad del Patrimonio: Una vez establecida la muestra y con el fin de conocer el comportamiento financiero del
indicador de rentabilidad del patrimonio se utilizé la metodologia del Rango Intercuartilico, en el cual se determiné el
indicador mediante la resta del promedio menos una vez la desviacion estandar, el cual es 12%, siendo este el
minimo requerido para indice de Rentabilidad del Patrimonio.
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Rentabilidad del Activo: Una vez establecida la muestra y con el fin de conocer el comportamiento financiero del
indicador de rentabilidad del activo se utilizé la metodologia del Rango Intercuartilico, en el cual se determiné el
indicador mediante la resta del promedio menos una vez la desviacién estandar, el cual es 9%, siendo este el minimo
requerido para indice de Rentabilidad del Activo.

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores
de Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del Patrimonio y
Rentabilidad Activo) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun su porcentaje de participacion
(se debe diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Tener en cuenta
la metodologia suma de los componentes de los indicadores tal como lo establece el Manual de Colombia Compra
Eficiente. En ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores

negativos.

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Para sociedades
constituidas en el ano 2024, la evaluacion financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

6.3.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA):

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario.

Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado
registro.

6.3.4. PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA:

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion, seran verificados a partir de
la informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los proponentes que acrediten
informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de 2023. No
seran evaluados y quedaran inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y Capacidad Organizacional se
hara SUMANDO los componentes de los indicadores (se debe diligenciar el Anexo No. 5 - Capacidad Financiera del
pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la sumatoria
de los componentes de los indicadores tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun
caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con los indicadores de capacidad
financiera y organizacional establecidos para los proponentes nacionales.

NOTA. Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular N° 002 de enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacién financiera debe estar actualizada. Para sociedades
constituidas en el afio 2024, la evaluacidn financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

6.3.5. PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA:

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes, por no tener domicilio o
sucursal en el pais, la informacion financiera debera ser verificada directamente por la Corporacion atendiendo los
requisitos habilitantes asi:

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais deberan presentar los Estados Financieros (Balance
General comparativo ano 2023-2022, Estado de Resultados comparativos afio 2023-2022, y Notas a los Estados
Financieros) debidamente firmados por el Representante Legal y por el Contador Publico, acompanado de
traduccién simple al idioma espafiol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de
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cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia. La informacion debe ser presentada en castellano y
moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicion legal.

Asi mismo, se debe diligenciar el Anexo No. 5 - Capacidad Financiera del plieqo de condiciones. establecido
en el pliego de condiciones debidamente firmado por el representante legal y contador publico, en el cual especifique
las cifras utilizadas para verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no
cumple, la cual se evaluara teniendo en cuenta los indicadores de capacidad financiera y Organizacional
establecidos para los proponentes nacionales. El Contador Publico que suscriba el anexo de Capacidad
Financiera, debe indicar en forma clara el nombre y nimero de Tarjeta Profesional, quien debe anexar certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no
mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta y fotocopia de la tarjeta profesional.
Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento, tal como lo establece el Manual de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.

De acuerdo con lo sefalado el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, «(...) Las sucursales de sociedad
extranjera deben presentar para registro la informacion contable y financiera de su casa matriz. Los estados
financieros de las sociedades extranjeras deberan ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el
pais donde sean emitidos (...)».

Para Consorcios o Uniones Temporales, el cumplimiento de la capacidad financiera y capacidad de organizacion se
hara SUMANDO los componentes de los indicadores (se debe diligenciar el Anexo No. 5 - Capacidad Financiera
del plieqo de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la
sumatoria de los componentes de los indicadores tal como lo establece el Manual de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal podran presentar indicadores negativos.

6.4 CAPACIDAD TECNICA:
6.4.1 PERSONAL MINIMO (FORMACION ACADEMICA, DEDICACION Y EXPERIENCIA) (ANEXO No. 5)

El proponente debera presentar el siguiente personal, como requisito_minimo_habilitante, con las siguientes
condiciones profesionales y técnicas:

CARGO PARA
DESEMPENAR EN
EL PRESENTE
PROYECTO

CANT.
CANT. | DEDICACION
MES

FORMACION EXPERIENCIA GENERAL Y
ACADEMICA EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA PROFESIONAL
GENERAL: de cinco (05) aios
contada desde la fecha de
expedicion de la matricula
profesional, la cual se acreditara con
la presentacion de la matricula
profesional y presentacion del
PROFESIONAL EN | COPNIA.
INGENIERIA CIVIL,
AMBIENTAL Y/O | EXPERIENCIA PROFESIONAL
FORESTAL ESPECIFICA: de dos (02) afios
relacionados como director de
interventoria en por lo menos dos
(02) proyectos de infraestructura
ambiental y minimo un (1) afio en
actividades enfocadas al
seguimiento y control de proyectos
sostenibles.

DIRECTOR DE

s 0,
INTERVENTORIA 1 20%
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RESIDENTE DE

PROFESIONAL EN
INGENIERIA CIVIL

EXPERIENCIA PROFESIONAL
GENERAL: de cinco (05) aiios,
contada desde Ila fecha de
expedicion de la matricula
profesional, la cual se acreditara con
la presentacion de la matricula
profesional y presentacion del

0,
INTERVENTORIA L o) COPNIA.
ARQUITECTURA.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
ESPECIFICA: de dos (02) afios
como residente de interventoria en
por lo menos dos (02) proyectos de
infraestructura de ambiental.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
GENERAL de cinco (05) aiios,
contada desde la fecha de
expedicion de la matricula
profesional, la cual se acreditara con
PERSONAL la presentacion de la matricula
TECNICO profesional y presentacion del
INSPECTOR 40% TECNICO O COPNIA.
TECNOLOGO EN
OBRAS CIVILES | EXPERIENCIA PROFESIONAL

ESPECIFICA: Debera acreditar una
experiencia especifica como técnico
o tecndlogo en obras civiles en por lo
menos dos (02) proyectos de
construccion

Para acreditar la experiencia especifica del personal, se debe anexar certificacion que reuna los siguientes

requisitos:

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de

Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad publica o privada, la certificacion

debera estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla.

Senalar el objeto del contrato
Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato
Indicar el cargo ocupado dentro del contrato

Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante

juramento.

Para acreditar la formaciéon académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

Para la verificacion del PERSONAL MINIMO requerido, el proponente debera allegar con la oferta fotocopias,
certificado de antecedentes disciplinarios y penales, asi como de no responsable fiscal. Al momento de inicio del
proyecto la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que se presentd en la propuesta, en
caso contrario el contratista debera allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales presentados;

La hoja de vida del personal propuesto (segun Anexo 4)

Fotocopias de los diplomas o actas de grado,

Soporte de la experiencia profesional y especifica,
Fotocopia de la Cédula de ciudadania,
Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique),
Antecedentes profesionales (si aplica)

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las

disposiciones legales vigentes sobre la materia. (si aplica)

Carta de compromiso.

esta informacion sera verificada por la Corporacion al acta de inicio del contrato.
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NOTA 1. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente debe
anexar el contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la certificacion,
se complemente con el contenido de dichos documentos.

NOTA 2. La C.A R podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto
siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se
deberan efectuar en el periodo que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 3. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual no se
podra presentar el nombre de una persona para mas de un cargo.

NOTA 4. En caso que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefialado, el proponente
se considerara NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion, se
debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos
certificados o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo gravedad
de juramento. En caso que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del proponente, ademas
de la certificacion se debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el profesional o anexar el
contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las autocertificaciones, no serdn
tenidas en cuenta.

NOTA 5. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones
auxiliares, solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripcion
profesional respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento del respectivo titulo.

La Corporacion, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion académica y
experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados.

NOTA 6. El proponente al momento de diligenciar el ANEXO No. 4- RELACION DE INFORMACION DE LA
EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO, debera diferenciar la EXPERIENCIA MINIMA de la EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL PERSONAL.

NOTA.7 Si uno o mas proponentes presentan la hoja de vida de un mismo profesional, esta sera tenida en cuenta
siempre y cuando se cumpla con lo solicitado en el presente documento.

NOTA 8. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado el cual debera laborar
dentro del contrato de obra conforme a la dedicacién establecida en el presente numeral. El oferente que resulte
adjudicatario debera dar cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista, dentro de las cuales reza: (...)
“Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la Corporacién y ofrecido en la
propuesta (...)". Por tal razén, el futuro contratista no podra poner en riesgo la calidad de las obras y los plazos de
ejecucién por la ausencia del personal propuesto durante la ejecucion del contrato.

NOTA 9. En caso que el proponente anexe para el personal requerido formacion académica superior a la exigida en
el Pliego de Condiciones, el Comité Evaluador procedera a evaluarla y constara en el Informe de Evaluacion.

6.5. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS DE CALIFICACION

El Comité Evaluador verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los proponentes en el Capitulo

lll del presente Pliego de Condiciones, con el fin de determinar cuales de las ofertas son HABILES o NO HABILES
y en tal caso, continuara en el proceso de calificacion asi.

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL
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Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios
de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

FACTORES DE EVALUACION
CRITERIO | PUNTAJE TOTAL
EVALUACION TECNICA
6.5.1. EVALUACION TECNICA - CRITERIOS DE CALIDAD
A) Experiencia especifica del proponente adicional a la minima 435
requerida ’ 88,5
B) Experiencia especifica adicional a la minima requerida del personal 24
C) Formacion académica adicional a la minima requerida. 21
6.5.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
6.5.3. ACREDITACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1
6.5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25
6.5.5. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25
PUNTAJE TOTAL 100

NOTA: Al tenor de lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la Corporacion reducira durante la
evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos otorgados, a los proponentes que se
les haya impuesto una (1) o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las propuestas.

Esta reduccion también afecta a los proponentes plurales si alguno de sus integrantes se encuentra inmerso
en la situacién anterior.

6.5.1. EVALUACION TECNICA (88,5 PUNTOS)

a.) Experiencia especifica del proponente adicional a la minima requerida

La experiencia adicional del proponente se acreditara por medio de certificaciones o actas de liquidacion o actas de
entrega o de recibo definitivo o actas de terminacion de contratos ejecutados y terminados que consten e el RUP.
En caso de ser expedidas por una entidad publica o privada, la certificacion debera estar suscrita por el funcionario
competente de la Entidad para emitirla.

Se asignara un puntaje maximo de CUARENTA Y TRES PUNTO CINCO (43,5) puntos al proponente que acredite:

PUNTAJE

CRITERIO MAXIMO

Uno (1) o dos (2) contratos adicionales certificados cuyo objeto o alcance estén
relacionados con interventoria técnica, administrativa, juridica y financiera a obras de
construccion y/o adecuacion de proyectos ecoeficientes encaminados con la 21,7
proteccion y mejora del medio ambiente y/o acciones de restauracion y estén
clasificados en los codigos del UNSPSC requeridos en el presente proceso.

Tres o cuatro (4) contratos adicionales certificados cuyo objeto o alcance estén
relacionados con interventoria técnica, administrativa y financiera a obras de
construccion y/o adecuacion de proyectos ecoeficientes encaminados con la 43,5
proteccion y mejora del medio ambiente y/o acciones de restauracion y estén
clasificados en los codigos del UNSPSC requeridos en el presente proceso.

TOTAL PUNTAJE MAXIMO 43,5

b) Formacion académica adicional a la minima requerida del personal

Se asignara un puntaje maximo de VEINTICUATRO (24) puntos, al proponente que acredite formacién académica
adicional a la minima requerida del personal, de conformidad con los siguientes criterios:

CARGO PUNTAJE MAXIMO CRITERIO PUNTAJE A ASIGNAR
DIRECTOR DE 12,0 PUNTOS Especialista y/o magister 12,0
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INTERVENTORIA en recurso administracion
de recursos forestales y/o
gestiéon ambiental
sostenible

Especialista y/o magister
en gerencia de
construcciones ylo 12,0
gestiéon ambiental
sostenible

TOTAL PUNTAJE MAXIMO 24,0

RESIDENTE DE

INTERVENTORIA 12,0 PUNTOS

c) Tiempo de experiencia adicional a la minima requerida.

Se asignara un puntaje maximo de VEINTIUN (21) puntos al proponente que acredite experiencia especifica adicional
a la minima requerida del personal, de conformidad con los siguientes criterios:

. L . . Puntaje
Tiempo de experiencia general adicional .
maximo
Tiempo en afos
ADICIONALES Puntos
p Desde Hasta
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
5 10 5 15
10 15 10
>15 15
Tiempo en afos
ADICIONALES Puntos
RESIDENTE DE INTERVENTORIA Dezde Ha:ta > 6
8 12 4
>12 6

6.5.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL - (10 Puntos)

Los Proponentes pueden obtener un puntaje adicional de maximo 10 puntos por apoyo a la industria nacional por:
(i) Promocién de Bienes y Servicios Nacionales o Extranjeros con Trato Nacional o por (ii) la incorporacion de
componente Nacional en Bienes y Servicios Extranjeros. Los puntajes para estimular a la industria nacional se
relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Bienes y Servicios Nacionales o Extranjeros con 10
Trato Nacional
Incorporacion de Componente Nacional en Bienes y Servicios 5
Extranjeros

o PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O EXTRANJEROS CON TRATO NACIONAL
(Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional)

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: (i) Bienes y Servicios Nacionales o (ii) con Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Bienes y Servicios Nacionales el representante legal o apoderado debe
diligenciar el Formato Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que los
bienes y servicios, asi como el personal ofrecido que incorpore a la ejecucion del contrato son 100% de origen
nacional.

o INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y SERVICIOS EXTRANJEROS
(Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional)

La entidad asignara CINCO (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a
la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.
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Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
proponente debe diligenciar el Formato Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del
proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el
proponente que presente el Formato - Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato- Puntaje de Industria Nacional unicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros sin derecho
a trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional
o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje de promocién de servicios
nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.5.3 ACREDITACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La entidad asignara UN (1) PUNTO al proponente que acredite el nUmero minimo de personas con discapacidad de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el numero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso
de seleccion ii) acreditar el niumero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.
De conformidad con lo anterior, es pertinente aclarar que la Entidad validara el 40% en SMMLV.

El FORMATO — VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en el caso de los proponentes plurales,
debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona juridica que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de contratacion.

6.5.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO - ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE MUJERES y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debio
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para
los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados
para acreditar la experiencia solicitada y los indices de capacidad financiera y organizacional, pero no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el Consorcio o la Uniéon Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
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NOTA: Para la asignacion de este puntaje se recomienda tener en cuenta la definicion de emprendimientos
y empresas de mujeres establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi como en el numeral 1.8. del Pliego de Condiciones, toda vez que en
este se ilustran las condiciones que deberan reunir para su debida acreditacion.

6.5.5 MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje maximo de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafo empresarial previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignara
en funcion del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

TAMANO EMPRESARIAL PUNTAJE
Microempresa 0.25
Pequeiia Empresa 0.20
Mediana Empresa 0.15

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el FORMATO — ACREDITACION DE MIPYME y aportar
la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, este criterio adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la
Unién Temporal.

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, el Manual
para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion y la Circular Externa Unica la Entidad
tipifico y distribuyo los riesgos enunciados en la MATRIZ DE RIESGO adjunta, para lo cual procede su consulta.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En cumplimiento de lo estatuido en la normativa vigente, el contratista otorgara a favor de la Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca CAR, como mecanismo de cobertura del riesgo y en calidad de garantia una pdliza de
seguros que ampare los riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones, asi:

1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable
y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con
beneficiario NIT [899.999.062-6]

Los perijuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién
o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
Tomador o razoén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,

Amparos
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y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

o Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

A la propuesta debe anexarse el original de la correspondiente pdliza debidamente firmada por el proponente o su
representante legal, el recibo de pago, o el sello de pago en la caratula de la misma, o certificacion expedida por la
aseguradora de No revocatoria por falta de pago de la prima. En caso de presentarse propuestas en Consorcio, 0
Union Temporal, la pdliza de seriedad de la propuesta debe ser tomada a nombre del Consorcio, o Unién Temporal,
indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el representante del mismo

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar, ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de
la oferta.

2. GARANTIAS DEL CONTRATO
- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de

cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del
contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia
bancaria.

[Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR
identificada con NIT [899.999.062-6]

Clase

Asegurado/ beneficiario

AMPARO VIGENCIA VALOR
ASEGURADO
Cumplimiento del contrato. | Por el término de | Cuantia
duracién del | equivalente al

contrato y cuatro | veinte por ciento
(4) meses mas | (20%) del valor
total del contrato.

Pago de salarios, | Por el término de | Cuantia
prestaciones sociales | duracion del | equivalente al diez
Amparos, vigencia y valores legales e indemnizaciones | contrato y tres | por ciento (10%)
asegurados laborales del personal que | (3) afios mas. del valor total del
el contratista haya de contrato.

utilizar en el territorio
nacional para la ejecucién
del contrato

Calidad del servicio Por el término de | Cuantia

dos (2) aios, | equivalente al
contados a partir | veinte por ciento
del recibo a | (20%) del valor
satisfaccion de la | total del contrato.
obra.
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e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una union temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT
y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor.

Ej. Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion necesaria dentro
de la péliza

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de cumplimiento.

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectie la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adiciéon o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR identificada con NIT
Asegurados

899.999.062-6 y el Contratista.

o Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada
uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Valor Por una cuantia equivalente a doscientos (200) SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Corporacién Autonoma Regional de Cundinamarca — CAR
identificada con NIT 899.999.062-6
Amparos Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones,

hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de

GCT-PR-02-FR-13 VERSION 8 27-12-2023 3 7




(.’*\:) E . Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca —CAR
Direccion de Cultura Ambiental y Servicio al Ciudadano
Republica de Colombia

05
~ LEA

@=L G Y
CUNDINAMARCA

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
o Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro de | ¢ Firma del representante legal del contratista
la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de
cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la entidad, dentro del mismo término establecido
para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.
Nota: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia y el valor del amparo de la garantia en el

evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en
el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Acuerdos Comerciales: De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en proceso
de contratacion, version M-MACPC-14 publicado por Colombia Compra Eficiente, el presente proceso de seleccion
se encuentra cobijado por los siguientes Acuerdos Comerciales.

Valor del
Acuerdo Comercial N\ - [Estatal Contra!acién APl e cubierto por
¢Vigente? cubierta superior al proceso _d’e el Acuerdo
umbral del contratacion c ial
Acuerdo omercia
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Chi!e S? NQ No No No
Pacifico México Si Si No No No
Peru Si No No No No
Canada Si No No No No
Chile Si No No No No
Corea Si No No No No
Costa Rica Si No No No No
Estados Unidos Si No No No No
Estados AELC Si No No No No
México Si Si No No Si
Trigngulo El Salvador S? S? No No S?
Norte Guatemala S! Si No No Si
Honduras Si No No No No
Unién Europea Si No No No No
Israel Si No No No No
Reino Unido e Irlanda Si No No No No
del
Norte
Comunidad Andina Si Si No No Si
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De acuerdo con lo anterior, se logré determinar que al presente proceso le es aplicable el Acuerdo Comercial
suscrito con México; por lo cual, se tendra en cuenta lo siguiente: a) En cuanto al plazo, se aplicara lo dispuesto
en el pliego condiciones debido a que no esta establecido un plazo minimo en el acuerdo. b) En cuanto a las ofertas
de origen mexicano, se les dara el mismo trato de las ofertas nacionales.

Que, el Acuerdo del Triangulo Norte es aplicable parcialmente en lo que respecta a El Salvador y Guatemala; toda
vez que, este debe implementarlo todas las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de
la Administracion Publica- EGCAP.

Por otra parte, en lo que refiere a la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN- Comunidad (Bolivia, Ecuador
y Peru) es menester indicar que esta es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales
del nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de Contratacién, tal como lo precisa el Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente- CCE.

*Nota. Para efectos de establecer el valor a partir del cual es aplicable el acuerdo comercial, se procedera a realizar
la consulta de la TRM en la pagina http://wwwsuperfinanciera.gov.co , del dia de publicacion del aviso de

convocatoria.
Proyeccion Proyeccion Proyeccion Revisién Revisién
Firma: Firma: Firma: . o Firma:
/ (/’/L A ’ Firma, e Joidy Coctin Ruitle Ve ttonoes
Nombre Nombre Nombre Nombre
) . Completo: . Completo: Nombre Completo:
Completo:  Lina . .. | Completo: Ing : .
. .| Diego Andrés . Camilo Yuddy Cecilia
Brigith Chavarrio . Nini Johana - .
. Ramirez o Humberto Pinilla Velasquez
Diaz . Rincon Rocha . .
Cubillo Ruiz Avila
. . Cargo: ) . Cargo: ) .
Cargo: Contratista Contratista Cargo: Contratista Contratista Cargo: Contratista
Dependencia: Dependencia: | Dependencia: Dependencia: | Dependencia:
DCASC DCASC DCASC DCASC DGEN
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