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1. TIPO DE INFORME 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    07 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0911.2024 
 

Nombre completo del contratista: NEISY RUTH CAMPAZ RIASCOS 
 

Documento de identificación: 1.059.044.275 
 

Nombre del supervisor:  MÓNICA LÓPEZ CASTRO  

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION 
 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales a favor de la secretaría de 
Educación del Distrito de Santiago de Cali 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

21/MAY/2024 
 

Fecha terminación 
 

27/DIC/2024 
 

Modificación(es) al contrato: Modificación por adición y prórroga del contrato No. 
4143.010.26.1.0911.2024 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 X 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato:  VEINTIÚN MILLÓN OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS  
($21.876.000,00) pesos M/CTE 

Adición: No 1 por valor de SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS 
($7.292.000) M/CTE. 

Prórroga: No 1 del 1 de noviembre hasta el 27 de diciembre de 2024. 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcción 
AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del 
periodo de la cuota. 

 X 

 
Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por 
Cancelar 

    $29.168.000 $3.646.000 21.876.000 $3.646.000 
 

Información del pago de seguridad social: Referencia 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla:   74558820 

No. PIN, Autorización, Pago:  74558820 

Fecha de Pago: 28/11/2024 

Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre de 2024 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1. Realizar orientación psicosocial con niños, niñas y adolescentes en situación de conflicto, 
presunción de riesgos y/o violencias de las IEO, realizando activación de los protocolos de 
atención externos a la IEO en los casos que se requiera. 
 

● Realizó 7 orientaciones psicosociales con niños, niñas y adolescentes,  
● Entrego formatos de remisión interna, formatos de atención y seguimiento, formatos de 

compromisos con familias y formatos de remisiones externas cuando aplique. 
https://drive.google.com/drive/folders/12JdeqHjP3owIfzLUEx_5sHMWmSdFhxHb?usp
=drive_link  

 
2. Realizar orientación psicosocial con familias y docentes de las IEO.  
 

● Realizó #4 jornada de acompañamiento a familias de la IEO El Hormiguero donde se 
realizó planeación de la actividad en el formato “Informe y Planeación Taller” y se tomó 
asistencia en el formato de asistencia indicado. 
 

● 2024_11_06 IEO El Hormiguero - Sede Antonio Villavicencio - Promoción de 
programas, estrategias, políticas y directrices tendientes a incentivar, apoyar y fomentar 
la medicina preventiva en la práctica del deporte y los hábitos de alimentación sana y 
de vida saludable, acorde al PEI de la Institución Educativa.  
https://drive.google.com/drive/folders/1Z3GKTDhFxp0KsPVPJKB6kPMfBWNXC1kQ?
usp=drive_link  

 

● 2024_11_08 Concientizar a los padres de familia para que se cumpla con la activación 
de la ruta integral y el acompañamiento continuo en todo el proceso de formación 
general de las y los estudiantes. 
https://drive.google.com/drive/folders/1vxMV2SPhlXgN6eJol6eiOCspO7SyxCgL?usp=
drive_link   
 

https://drive.google.com/drive/folders/12JdeqHjP3owIfzLUEx_5sHMWmSdFhxHb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12JdeqHjP3owIfzLUEx_5sHMWmSdFhxHb?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/10LQS_PGf5dWyIuIjgVdY-yIqcrwiOOR7/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmS9K7W-WgioduwVjJYteWAOEJZBlE1q/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Z3GKTDhFxp0KsPVPJKB6kPMfBWNXC1kQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Z3GKTDhFxp0KsPVPJKB6kPMfBWNXC1kQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vxMV2SPhlXgN6eJol6eiOCspO7SyxCgL?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vxMV2SPhlXgN6eJol6eiOCspO7SyxCgL?usp=drive_link
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2024_11_08 Concientizar a los padres de familia para que se cumpla con la activación 
de la ruta integral y el acompañamiento continuo en todo el proceso de formación 
general de las y los estudiantes 
https://drive.google.com/drive/folders/1nPpY0Tz_zxQ-
xnHc9h6IVNPJ2UUjokVD?usp=drive_link   
 

●  2024_11_12 IEO El Hormiguero - Sede Pantano de Vargas - Responsabilidades de los 
padres en la crianza de   sus hijos, acompañamiento al proceso de aprendizaje y en la 
garantía de sus derechos. 
https://drive.google.com/drive/folders/1m9RBa6MBnyX-
SAJ3Ck19w35bHwJSgb1K?usp=drive_link  
 

Acompañar las acciones orientadas a la implementación de promoción de convivencia y 
prevención de las violencias en cumplimiento de la Ruta de Atención Integral. 

 
● Realizó #1 jornada de acompañamiento a docentes y directivas de la IEO El 

Hormiguero, donde se realizó planeación de la actividad en el formato “Informe y 
Planeación Taller” y se tomó asistencia en el formato de asistencia indicado.  
 

● 22024_11_07 Taller con Docentes - Fortalecer el proceso de la ruta de atención 
integral y el  seguimiento a los debido procesos de los estudiantes de la IE El 
Hormiguero  
https://drive.google.com/drive/folders/1guMGKagpNleS1PiYo6rrAmOzKuAS5RrN?usp
=drive_link  

 
3. Realizó #2 jornada de acompañamiento a estudiantes de la IEO El Hormiguero, donde se 
realizó planeación de la actividad en el formato “Informe y Planeación Taller” y se tomó 
asistencia en el formato de asistencia indicado.  
  

● 2024_11_13 Sensibilizar y brindar herramientas a estudiantes del grado 2°2 sobre 
tocamientos indebidos, abuso sexual y violencia sexual.  
https://drive.google.com/drive/folders/1lkNIgPvD7UWACvvYBDQ7vZ9Z1wswViUr?usp
=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/1nPpY0Tz_zxQ-xnHc9h6IVNPJ2UUjokVD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nPpY0Tz_zxQ-xnHc9h6IVNPJ2UUjokVD?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1m9RBa6MBnyX-SAJ3Ck19w35bHwJSgb1K?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1m9RBa6MBnyX-SAJ3Ck19w35bHwJSgb1K?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1cTHFscjpaKNvPHm1oXC1HnTIv_tmRH29/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1cTHFscjpaKNvPHm1oXC1HnTIv_tmRH29/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmS9K7W-WgioduwVjJYteWAOEJZBlE1q/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1guMGKagpNleS1PiYo6rrAmOzKuAS5RrN?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1guMGKagpNleS1PiYo6rrAmOzKuAS5RrN?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/19pInBcwnrORDjKITJ1ZR3pURLoT7tAMJ/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmS9K7W-WgioduwVjJYteWAOEJZBlE1q/edit?usp=drive_link&ouid=116053925232064057304&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1lkNIgPvD7UWACvvYBDQ7vZ9Z1wswViUr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lkNIgPvD7UWACvvYBDQ7vZ9Z1wswViUr?usp=drive_link
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● 202411_18 Mitigar factores estresantes y ansiosos individuales y en conjunto de los 
estudiantes 7°1 
https://drive.google.com/drive/folders/1iRFm91WE4pfplltx90a7t3R09GAJ2AWh?usp=d
rive_link  
  

4. Apoyar el levantamiento de información relacionada con la ruta de atención integral de ley 
1620, como insumo para el diagnóstico Distrital de Convivencia escolar. 

● Para el mes de noviembre no  realizó apoyó en el levantamiento de información 
relacionada con la ruta de atención integral de ley 1620, como insumo para el 
diagnóstico Distrital de Convivencia escolar.  
    

 5. Acompañar a la Institución Educativa en los reportes de situaciones tipo II y tipo III al 
Sistema Unificado de Convivencia Escolar SIUCE. 
 

● En la actualidad la Institución Educativa El Hormiguero no realizó reportes de 
situaciones tipo II y tipo III al Sistema Unificado de Convivencia Escolar SIUCE debido 
a que no cuenta con la plataforma activa.  
 

6. Entregar el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo a las orientaciones de Gestión 
Documental. 
 

● Entregó el archivo digital y físico de la gestión, de acuerdo con las orientaciones de 
Gestión Documental. 
https://drive.google.com/drive/folders/1VULn_L20qQlJbW0SOBwMxtwxMAeSthfX?us
p=drive_link   

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1iRFm91WE4pfplltx90a7t3R09GAJ2AWh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iRFm91WE4pfplltx90a7t3R09GAJ2AWh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VULn_L20qQlJbW0SOBwMxtwxMAeSthfX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VULn_L20qQlJbW0SOBwMxtwxMAeSthfX?usp=drive_link
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 

 
7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 
 
 
_________________________________________ 
Nombre y firma del Supervisor:  
MONICA LOPÉZ CASTRO   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: 28 de Noviembre de 2024  

 


