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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL ENOR JUAN GABRIEL DUQUE
ALZATE, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y USO AL

COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO”.

Entre los suscritos, de una parte, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL- ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO, actuando a través de su delegado y por la otra el ARRENDATARIO, debidamente identificados como
aparece en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO”, hemos convenido celebrar el presente contrato de
arrendamiento, previos los siguientes considerandos: a) Que se elaboraron los estudios previos de conformidad
con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. b) Que el presente contrato se realizara por la modalidad de
Contratacion Directa — Arrendamiento de bienes inmuebles, de conformidad con lo establecido articulo 2, numeral
4, literal i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015. ¢)
Que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL designard un supervisor para el presente contrato, el cual
mantendra comunicacion con el ARRENDATARIO, durante el desarrollo del contrato y ejercera las funciones
prescritas en la Resolucion Nro. 00090 del 15/01/2018 de la Policia Nacional. d) Que habiéndose dado
cumplimiento a todos los tramites y requisitos que exige la contratacion administrativa para este tipo de contrato
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015), es procedente la celebracién del mismo, el cual
se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: el objeto del presente contrato es el sefialado en el
Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: para efectos legales, fiscales y
presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
TERCERA. FORMA DE PAGO: el ARRENDATARIO pagara a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL el
valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
PARAGRAFO PRIMERO. CUENTA PARA PAGOS: los pagos previstos en esta cléusula se acreditaran a la
cuenta que se indica en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO?, a favor del DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL, o en otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo
previsto en las disposiciones cambiarias. CUARTA. FORMA Y PLAZO DE EJECUCION: Ia forma y plazo de
ejecucion del contrato es el sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". QUINTA. VIGENCIA: la
vigencia del presente contrato sera de cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucion, establecido en el Anexo
Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATQ”. SEXTA. PRORROGAS: en caso de ser necesaria la ampliacion del plazo, el
presente contrato podra prorrogarse a voluntad de las partes, bajo la formalidad exigida para su existencia, con
plena observancia de la normatividad vigente. SEPTIMA. LUGAR DEL ARRENDAMIENTO: el inmueble objeto
del presente contrato de arrendamiento corresponde al sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO”.
OCTAVA. DERECHOS DEL ARRENDATARIO: en general, son derechos del ARRENDATARIO: 1.) Recibir en
perfecto estado las instalaciones entregadas en calidad de arrendamiento. 2.) Tener acceso a los elementos fisicos
necesarios para desarrollar el objeto del contrato, en caso que los mismos sean necesarios, y cumplir con sus
obligaciones. 3.) Obtener la colaboracién necesaria de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL para el
adecuado desarrollo del contrato. NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO: 1) Cumplir
con el objeto contractual. 2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y trabas. 3) Responder en los plazos que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule. 4) Cumplir cabalmente con sus obligaciones,
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por
cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago. 5)
Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a
terceros. 6) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algtin acto o hecho, el ARRENDATARIO debera Informar de tal evento a la DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias. 7) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
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traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato. 8) Restituir a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL los
elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado. 9) Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas
en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asl mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones
en la actuacion contractual. 10) Cumplir con las especificaciones técnicas. 11) En caso de ser necesario remplazar
al personal asignado a las actividades del presente contrato, se debera informar oportunamente al supervisor
anexando los documentos solicitados para el nuevo profesional. 12) Indicar que cualquier infraccion ambiental por
omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al
finalizar el servicio u obra, sera asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con
que se debe presentar informes. 13) Pagar el canon de arrendamiento, dentro del plazo y lugar establecido en el
contrato. 14) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 15) El
arrendatario no tiene la facultad de ceder el arriendo ni de subarrendar. 16) Responder en los plazos que la Direccion
de Educacion policial de la Policia Nacional establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule. 17) Constituir en debida forma y aportar al Grupo de contratacion de la Direccion de
Educacioén Policial o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato,
la Garantia Unica. 18) Cuidar el inmueble objeto del contrato, en caso de dafios o deterioros distintos a los derivados
de uso normal o de la accién del tiempo y que fueren imputables al mal uso del inmueble o a su propia culpa,
efectuar oportunamente y por su cuenta las reparaciones o sustituciones necesarias. 19) El contratista debera
cumplir con las buenas practicas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones sefialadas de la nota 4
ala 11 de la Resolucion No.04280 del :01 de noviembre del 2013, Gufa Para la etapa de Planeacion de los procesos
de Contratacién en la Policia Nacional), tales como (ejecucion contractual responsable con integracién del
componente ambiental: control residués, reciclaje entre otros; servicio con beneficios con minimo de afectacion del
medio ambiente, aplicacién buenas préacticas de manufactura y calidad en los productos alimenticios y que no
afecten la salud humana <Aplicacion de buenas practicas de manufactura —-BMP segun el decreto 3075 del 1997 y
Resolucién 2674 de 2013, o cualquier ofra disposicion que los modifique, adicione o reemplace>, capacitacién en
buenas practicas medio ambientales). 20) Es prohibida la venta y consumo de bebidas alcohdlicas, instalar
maquinas de juegos de azar o suerte ¢ aleatorios, y expender sustancias que produzcan dependencias. 21) Poseer
planta alterna de alimentos para asegurar la auto sostenibilidad y no afectar el servicio por situaciones alternas
como (BLOQUEOS, PAROS, ESCASES DE ALIMENTOS, PROBLEMAS Y ADECUACIONES DE
INFRAESTRUCTURA), y demas. situaciones que pueda afectar del buen funcionamiento del servicio. 22) El
arrendatario se compromete mensualmente a efectuar fumigaciones y aplicaciones de cebos en forma que se
garantice el control de plagas, control a caninos, control de palomas y demas animales que puedan transmitir
enfermedades y que no deben hacer parte del comedor. 23) Las demas obligaciones del ARRENDATARIO
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones
en la actuacion contractual y demas icontenida en el Anexo Condiciones Técnicas de! Estudio previo. DECIMA.
DERECHOS DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL: 1.) Supervisar el desarrollo y ejecucién del
presente contrato, y acceder a los documentos e informacion que soportan la labor por el ARRENDATARIO. 2.)
Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los hienes y/o servicios entregados del ARRENDATARIO en
desarrollo del objeto del presente contrato. DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL: 1) Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucion y entrega del objeto contratado. 2) Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un
Supervisor, a través de quien mantendra la interlocucion permanente y directa con el ARRENDATARIO. 3) Ejercer
el control sobre el cumplimiento del:contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la
ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar. 4) Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean
entregados por el ARRENDATARIO cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las
especificaciones u obligaciones tecnlcas contenidas en el Anexo No. 1. 5) Adelantar las gestiones necesarias para
el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento. 6) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 7)
Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes y/o servicios y demas del ARRENDATARIO en
desarrollo del objeto del contractual. :8) Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 9) Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los
requerimientos técnicos exigidos. ' DECIMA SEGUNDA. RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: el
ARRENDATARIO se obliga para con la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL a no suministrar alguna clase
de informacién o detalle a terceros y a mantener como documentacion reservada, todos los aspectos que conozca
en el cumplimiento del presente contrato, asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la Policia Nacional,
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conocidos o que llegaren a ser conocidos por el ARRENDATARIO, durante el desarrollo con posterioridad a la
ejecucion del contrato. DECIMA TERCERA. DESTINACION: el inmueble objeto del presente contrato sera
destinado exclusivamente para prestar el servicio de restaurante de acuerdo con lo establecido en el Anexo Nro.
2 “ESPECIFICACIONES TECNICAS?”, por lo tanto, no podra almacenar en &l o permitir que se guarden sustancias
explosivas o perjudiciales que afecten la seguridad e higiene del inmueble. PARAGRAFO: se excluyen de esta
prohibicion los elementos necesarios para el desarrollo de la actividad propio del objeto del presente contrato, para
lo cual deberd adoptar las medidas de seguridad necesarias. DECIMA CUARTA. EXONERACION DE
RESPONSABILIDAD: la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL no asume responsabilidad por: 1) Los dafios
o perjuicios que el ARRENDATARIO, sus empleados, dependientes o visitantes puedan sufrir por causas
imputables a terceros o miembros de la Policia Nacional. 2) Hurtos o siniestros . causados por incendio, inundacion
o terrorismo. 3) Por la deficiente o incorrecta prestaciéon de los servicios publicos al inmueble por parte de las
empresas responsables de tales servicios. DECIMA QUINTA. MEJORAS: el ARRENDATARIO tendra a su cargo
las reparaciones locativas a que se refiere la Ley (articulo 2028 a 2030 del Codigo Civil) y no podra realizar otras
sin el previo consentimiento de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL. PARAGRAFO: las partes
contratantes manifiestan que las adecuaciones que se hagan con miras a la prestacion del servicio restaurante,
no tienen la calidad de mejoras. DECIMA SEXTA. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL
ARRENDATARIOQ: dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el ARRENDATARIO
debera constituir y presentar a satisfaccion, a favor de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, cualquiera de
los mecanismos de garantia previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015; que cubra los siguientes
riesgos: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por
un término igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, con inicio en la fecha de suscripcion
del contrato y de las prorrogas si hubiere. b) CALIDAD DEL SERVICIO: por el cincuenta por ciento (50%) del valor
del contrato, vigente por un término igual al plazo de ejecucion del contrato Yy cuatro (4) meses mas, con inicio en
la fecha de suscripcion del contrato y de sus prérrogas, si las hubiere. c) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: por el cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato, vigente por un término igual a la vigencia del contrato y tres (3) afios mas, con inicio a la fecha de
suscripcion del contrato y la de sus prérrogas, si las hubiere. d) DANOS A TERCEROS POR RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL POR LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO: por valor
de doscientos (200) S.M.M.L.V., por un término igual al plazo de ejecucion del contrato y de las prérrogas si las
hubiere. PARAGRAFO: en el evento que la garantia consista en una pdliza de seguros, el ARRENDATARIO
acepta expresamente con su constitucion que, en el evento de incumplimiento, la compaiiia de seguros podra
continuar como cesionario en la ejecucion del contrato, siempre que sea aceptada por la DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL. En todo caso, dependiente del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir
con los requisitos establecido en el Decreto 1082 de 2015. DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: el
ARRENDATARIO se obliga a mantener indemne a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones con ocasion de la ejecucion del
presente contrato. DECIMA OCTAVA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: el ARRENDATARIO ejecutara
el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa; el personal que vincule
durante la ejecucion del contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos
en los documentos del proceso de contratacion. Entre el ARRENDATARIO, el personal que éste contrate y la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL no existe, ni existira vinculo laboral alguno; en consecuencia, el
ARRENDATARIO respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el ARRENDATARIO debera
verificar y/o cumplir con la afiliacién del personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y
riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con Io
dispuesto en la Ley. PARAGRAFO: la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL podra exigir al ARRENDATARIO
la terminacion de la relacion laboral con sus trabajadores en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo
de sus obligacionies o el cambio de sus trabajadores cuando, a su juicio, este (0s) no cumpla(n) con las calidades
minimas necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es) subcontratada(s). DECIMA NOVENA. SANCIONES: a.)
MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION. Cuando el
ARRENDATARIO no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus
modificaciones, adiciones o prérrogas, la péliza de garantia, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL afectara
al ARRENDATARIO con multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor
del contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, siempre que se halle pendiente la
ejecucion de la obligacion. b.) MULTA POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL. En caso de mora o de incumplimiento
parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al ARRENDATARIO,
las partes acuerdan que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, hara efectivas multas sucesivas, cuyo valor
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se liquidara con base en el cero punto|cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia
de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. PARAGRAFO PRIMERO: el valor de la multa no sera
reintegrable ain en el supuesto que se dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. PARAGRAFO
SEGUNDO: Ia imposicién de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por la mora o
el incumplimiento. VIGESIMA. CLAUSULA PENAL: en caso de declaratoria de caducidad, de incumplimiento
parcial o total de las obligaciones defivadas del presente contrato, incluyendo la de plazo, el ARRENDATARIO
pagara a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, a titulo de estimacion anticipada de perjuicios, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total o
proporcional al incumplimiento parcial que no supere el porcentaje sefialado, sin que su pago extinga las
obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron lugar a su imposicion. De igual forma, habra lugar a la
aplicacion de la clausula penal pecuniaria por el simple retardo. Para efectos de calcular el monto del
incumplimiento parcial relativo a la ob\igacién de plazo de ejecucion, se empleara la misma férmula de estimacion
de valor contemplada en la multa por incumplimiento parcial; no obstante, la DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL se reserva el derecho de cgbrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre
que los mismos se acrediten. VIGESIMA PRIMERA. EXIGIBILIDAD DEL VALOR DE LAS SANCIONES Y
CLAUSULA PENAL: una vez en firme la resolucion por medio de la cual se impone alguna de las sanciones o
indemnizaciones establecidas en las clausulas decima séptima y décima octava del presente negocio juridico, el
ARRENDATARIO dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria a su pago. En
caso de no pago voluntario, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL descontara su valor segun el caso, a
titulo de compensacion (art. 1714 C.q.), de los saldos a favor del ARRENDATARIO, dei presente o de cualquier
otro negocio juridico suscrito con lg Policia Nacional si los hubiere, la exigibilidad de la garantia Unica de
cumplimiento, o por cualquier otro mfedio para obtener el pago, entre ellos, a través de Ila jurisdiccién coactiva.
VIGESIMA SEGUNDA. SUPERVISQOR: el supervisor del presente contrato es el sefialado en el Anexo Nro. 1
“DATOS DEL CONTRATO". VIGESIMA TERCERA. TERMINACION DEL CONTRATO: seran causales para que
la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL de por terminado el contrato: 1.) El vencimiento del término de
duracion del mismo.2.) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el ARRENDATARIO en
la vigencia del presente contrato. 3.) El abandono del inmueble arrendado. PARAGRAFO: el presente contrato de

arrendamiento se extingue al produc
obligacion del ARRENDATARIO de r

de sus prorrogas si las hubiere, no gen

en que se dé el cumplimiento de la
algunas de las obligaciones que se
declara que renuncia en beneficio d
constituirlo en mora en el cumplimient

QUINTA. CADUCIDAD ADMINISTR;

rse la expiracion del plazo, momento a partir del cual, se hace exigible la
estituir el bien. El no cumplimiento de tal obligacion al término del contrato o
erara la extensién del vinculo contractual indefinidamente, hasta el momento
obligacion de restitucion, puesto que tal vinculo se extingue asi subsistan
originaron en ¢l. VIGESIMA CUARTA. RENUNCIA: el ARRENDATARIO
c [a DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, a todo requerimiento para
o de las obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato. VIGESIMA
ATIVA: si se presenta algln hecho constitutivo de incumplimiento de las

obligaciones a cargo del ARRENDA
evidencie que puede conducir a su p
administrativo debidamente motivado
encuentre, todo de conformidad con |
de caducidad, el contrato quedara de
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en caso de existir, asl como el valor ¢
se determinaran las obligaciones a ca
las indemnizaciones a cargo la DIRE
pago. VIGESIMA SEXTA. OTRAS F/

TARIO, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y
aralizacion, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL por medio de acto
podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se
o previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolucion
initivamente terminado y el ARRENDATARIO no tendra derecho a reclamar
N DE EDUCACION POLICIAL, hara efectiva la garantia pactada en el mismo,
e la pena pecuniaria, y procedera a su liquidacion. En el acta de liquidacién
rgo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o
CCION DE EDUCACION POLICIAL, si a esto hubiere lugar, vy la fecha de
ACULTADES EXCEPCIONALES: en caso de presentarse cualquiera de las

circunstancias establecidas en los 2
documentadas, la DIRECCION DE E
previstas, en caso que las mismas i
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autorizacion. La celebracion de subc
en virtud del presente contrato. La DI
subcontratistas y la responsabilidad
VIGESIMA NOVENA. INHABILIDA

$

ontratos no relevara al ARRENDATARIO de las responsabilidades que asume

rticulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas y
DUCACION POLICIAL podra hacer uso de las facultades excepcionales alli
esulten aplicables. VIGESIMA SEPTIMA. MONEDA DEL CONTRATO: la
dicada en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". VIGESIMA OCTAVA.
ARRENDATARIO no podra ceder, subcontratar o subarrendar en todo o en
lguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa autorizacién escrita
OLICIAL, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha

RECCION DE EDUCACION POLICIAL no adquirira relacion alguna con los
de los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del ARRENDATARIO.
DES E INCOMPATIBILIDADES: el ARRENDATARIO declara bajo la

gravedad del juramento, la cual se e

2BS-FR-0020
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCAGION POLICIAL ¥ EL SEROR JUAN GABRIEL DUGUE

ALZATE, CUYQ OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y (S0 AL

COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLIGIA DE.LA.ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO”, - -

NARIRG UBICADO EN LA AVENIDA
, d 6. incompatiblidad sefaladas en 1a Ley. TRIGESIMA.
MPORAL: tas partes podran suspender temporalmente ef plazo de ejecucion def contrato,
Cuando se preserten causas que impidan la ejecucion temporst o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto 6
hecha inevitable, una vez establecida en debida forma fa causal se suscribird un acta entre fas partes, donde
Sonste el evento, su causd, €l termino de Ja suspension y aquellas previslonies que se consideren necesario
consignar, Bl ismpo de suspensidn no se computard para fos efectos del plazo extintivo del presents contrato.
Para el reinicio de 1a ejecucidn y, superada fa situacidn que origin fa suspension del plazo da ejecucin, se

suscribira fa comespondiente acta de reinicio; TRIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS: si con
ocasitn del desarrolio y ejecucin del contrato, surgieren diferencias o distrepancias entre las partes, estas se
comprometen a utlizar fos mecanismos de solucibn directa previstos en el articulo 68 de ta Ley 80 de 1993,
TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: para el perfeccionamients def contrats se
requiere de la firma de las partes y para su ejecucibn, la aprobacion de la garantia Gnica y la suscripeidn del acta
da inicio. TRIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS: entre otros, los documentos quera continuacion se relacionan
se consideran para todos los efeclos parte integrante del presente contrato ¥ en consecuenicia producen sus
mismos efectos u obligaciones juridicas y contractuales: 1.} Invitacién a ofertar y propuesta del ARRENDATARIO
en aquellas partes acepladas por la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL. 2.) Anexos del confrato. 3.)

- Documentos que suscriban las partes. TRIGESIMA CUARTA. IMPUESTOS: ¢! ARRENDATARIO pagara todos
los impuestos, tasas, contribuciones y similares que Se deriven de Ia sjecucion del contrato, de conformidad con
fa Ley colombiana. TRIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: el presenté contrato se podra fiquidar de conformidad
con lo sefialado en Jos articuios 60 de Ia Ley.80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007. TRIGESIMA SEXTA.
VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato ests sujeto ala vigilancia y conitred ciudadano, en los taominos
que sefiala el arlfculo 66 de la Ley 80 de 1893, TRIGESIMA SEPTIMA. REGIMEN LEGAL: este conbrato se regira
por el Estatuto General de Confratacion Administrativa vigente y Sus decretos reglamentarios. las jeyes de

+ presupuesto, en general las normas civiles y comerciales vigentes, 1as demés normas concordantes que rijan o
lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las dispasiciones de fa Policia Nacional que apliquen,
IRICESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: en virtud del presente contrato, el
ARRENDATARIO se obliga a no suministrar informacion que obtenga o conozca ton ocasion de la ejecucidn dal
-presente contrato; asf como sobre fos lugares a los cuales tenga accesa con ocasion de'su desarrollo. IRIGESIMA
NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual
el Distrito Capital de Bogota. Para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original, aJos 09 DIC 2%

LA DIREGCION DE EDUCACION POLICIAL,

v /]
o Coronel RUBBY SHIRLEY AGUIDAR VILLANUEVA
: Directora de Educacion Policial ‘

AN GABRIEL DUGUE ALZATE . . -

dbniiicacion 72.042.502 de Malambo - Aéntica -

EL ARRENDATARIO, .
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}CION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SEROR JUAN GABRIEL DUQUE

ALZATE, CUYO OBJETO EB EL|“ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON OESTINACION Y USO AL
COMEDOR DE ESTUDIANTES|Y|AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO",

i e b -

e “KN“EX'@H}& i . R
YDATOS DEL CONTRATO"
[ConmaToNrm, | BO=1=3 0105 -24
CONTRATANTE | DIRECCION|DE EDUCACION POLICIA
NI ' £00.373.37810 '
REPRESENTANTE | - , '
LEGAL Y/O Coronel RUEBY SHIRLEY AGUILAR VILLANUEVA
{DELEGADO , ,
CEDULA DE ,
CARGOQ {Directora de Educacién Policlal
gg&ggf&?g& Resolucidn Ministerial Nro, 1476 del 29 da abril de 2024.
RESOLUCION PE | Resolusién ir. 0579 del 28 dofebrero o 2024
NOMBRE: JUAN GABRIEL DUQUE ALZATE
. DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 72.042.502.
ARRENDATARIO | CIUDAD NOTIFICACION: Puerto Colombia - Aliéntico
i DIRECCION; Calle 1E # 21 ~ 89 Ciudad Mallorquin
' TELEFONO! 3006000042 - :
CORREQ: juanchitosduque@qmail.com :
CONSIDERANDOS gl_o gzesente ¢ontrato se den‘vakdel‘ proceso-de contratacién directa: PN DIEPO CD 203-
*ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y USO AL COMEDOR DE
{CLAUSULA ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
PRIMERA, OBJETO N@NO‘ UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOQLEDAD-
: ATLANTICO",
El valor| total para el presente proceso ‘es de CIENTO DOCE MILLONES
TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($112.320.000,00), moneda Jegal colombiana
excluido [VA, ast:
!
: RUBROY | VALOR -
3?? m}z‘%ﬁx - yYNIDAD DESCRIPCION nec. | e | uename a&c‘:’%‘?g&
ARRENDAMIENTO  OE. UN |
LOCAL COH DESTINACKN Y |
o
1 Mo dosca e | o POLICIA DE ( ESCUELA s | s | 390000 | 311232000000
DHADO. BN LA AVENIOR ’
CLAUSULA Soeop gD )
| TERCERA. VALOR | EJ canon|dejarrendamiento mensual de acuerdo al avalué comercial excluido VA se
establecio por fa suma de NUEVE MILLONES TRECIENTOS SESENTA MIL PESOS
($9.360.000,00) WCTE.
NOTA 1:/lo anterlor atendlendo lo consagrado en el Art, 82 dela Ley 30 do 1992 *Las
Instituclones de Educacitn Superior, los Coleglos de Bachillerato y fas instituciones de
Educacion No Formal, no son responsables del [VA”, Adiclonalmente, lo refeddo en et
Concepld N* N.2 000425 del 02/04/2018 emilido por la DIAN “La Ley 30 de 1992
pontempta en su articulo 92 como no responsables en el Impuesto a las ventas a las
instituclopes de educacién superior, a los coleglos de bachillerato v 4 las Instituciones
de aduc@c&dn no formal. Ello implica que as! estas Instituclones presten servicios
gravados como el de arrendamiento (articulo 468-3 numeral 1) no deben bajo ninguna
ZBSFR0020 {
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JUAN GABRIEL DUQUE
ALZATE, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y USO AL
COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO”.

circunstancia cobrar el impuesto a las ventas, sin que dicha situacién juridica se
extienda a la posterior prestacion del servicio de cafeteria, tienda escolar u otros que
presten terceros arrendatarios”.

NOTA 2: el canon de arrendamiento NO incluye los servicios publicos de acueducto
alcantarillado, energia y servicio ptblico de recoleccion de basuras, los cuales debera
cancelar el arrendatario de acuerdo al consumo registrado por los medidores instalados
para tal fin, debiendo presentar mensualmente copia de las facturas canceladas al
supervisor del contrato.

CLAUSULA .
CUARTA. FORMA
DE PAGO

EL ARRENDATARIO pagara a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL NIT.
900.373.379-0, el valor del canon de arrendamiento mensual que sera de NUEVE
MILLONES TRECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($9.360.000,00) M/CTE moneda
legal colombiana, en forma ANTICIPADA, el arrendatario tendra cinco (05) dias habiles
para realizar el mencionado pago, tomando como referencia la fecha de aprobacion de
la garantia tnica y la suscripcion del acta de inicio.

Asi mismo, el ARRENDATARIO se compromete al pago del servicios plblicos de
energia eléctrica, agua, alcantarillado, gas y aseo para lo cual se determinara en la
factura emitida por la entidad prestadora del servicio, procedimiento que arrojara la
cantidad de dinero a pagar, por cada uno de los servicios. El pago que se derive por
este concepto, debera ser cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la notificacion.

Los pagos se haran a la siguiente cuenta:

NOMBRE BENEFICIARIO: Policia Nacional — Direccion de Educacion Policial

N.1.T.: 900.373.379-0

CUENTA Nro.: 110-018-16886-4 - Fondos Especiales - cédigo del convenio 6028
concepto 22.

TIPO DE CUENTA: corriente

ENTIDAD FINANCIERA: Banco Popular

PROCEDIMIENTO PARA INTERESES MORATORIOS CANON ARRENDAMIENTO

El incumplimiento del plazo acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%)
del valor dejado de entregar por cada dia de retardo y hasta la fecha que sea cancelado
el canon. El pago de los intereses moratorios se debera efectuar al mismo ndmero de
cuenta corriente al convenio 6028, una vez efectuado el pago del canon de
arrendamiento debera entregar copia del recibo de pago al supervisor del contrato.

CLAUSULA
QUINTA. PLAZO Y
FORMA DE
EJECUCION

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd de doce (12) meses ininterrumpidos contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, es decir, la firma entre las partes (ARRENDADOR —~ARRENDATARIO) Yy para
su ejecucion la aprobacién de la garantia anica y la suscripcién del acta de inicio,
documentos los cuales deben ser publicados en SECOP I,

Nota: el acta de inicio y la entrega del espacio arrendado sera suscrita por el director(a)
de la escuela duefia de la necesidad, el supervisor y el contratista.

El contrato podré darse por terminado con anterioridad en los siguientes eventos:

2BS-FR-0020
Version 3
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCI
ALZATE, CUYO OBJETO ES EL

ON DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JUAN GABRIEL DUQUE
“ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y USO AL

COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO”.

Vencimiento del plazo establecido en el contrato, previo aviso con antelacion de freinta

(30) dias cale

ndario a la terminacion del mismo.

v Mutuo acuerdo de las partes. ,

v Por solicitud del arrendador, previo aviso por escrito con treinta (30) dias
calendario de anticipacion.

v Incumplimiento por parte del arrendatario, de cualquiera de las obligaciones o
estipulaciones establecidas en el mismo.

lguaimente, en caso de faltas reiteradas, mediante concepto emitido por el Supervisor
de contrato, por no cumplimiento de las normas en la calidad de la prestacién del
servicio u otros factores determinados en el acuerdo de voluntades, el Director de la
Direcciéon de Educacion Policial, podra dar por terminado el contrato e interponer las
sanciones legales correspondientes.

Nota: al tér
local o espa

ino cumplido del contrato el ARRENDATARIO debe hacer entrega del
io sin previa solicitud o aviso por parte del ARRENDADOR. (NO se

prérroga automaticamente). De acuerdo a lo estipulado en el instructivo Nro. 024

DIPON-DIRA
arrendamient
2.4 las partes|

PRORROGA:
renovaciones
del contrato,
arrendatario,

--70 de fecha 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir contratos de
0 de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional”, en el numeral
(ARRENDADOR — ARRENDATARIO) que a su letra dice lo siguiente:

en materia de contratos estatales no aplican las prérrogas o
automaticas. En todo caso, la prérroga esta orientada a ampliar el plazo
y para el caso del arrendamiento dicha extensién implicara para el
pago del canon de arrendamiento por el término en que se pacte la

prérroga del contrato”.

FORMA DE E

El contrato s¢
minimas en ¢

LUNES A VI
horas.

SABADOS, [
hasta las 20:(

Nota: con el
proceso de f
anteriormente
alimentos (de

Igualmente, ¢
operaciones
contrato la er!
la atencion d
Antonio Narif

El arrendatar,
cierre del es

JECUCION

> ejecutard segun las condiciones del anexo especificaciones técnicas
oordinacién con el supervisor y en el siguiente horario:

ERNES: el servicio debe iniciar en el horario de 04:00 hasta las 21:00

DOMIGOS Y FESTIVOS: El servicio debe iniciar en el horario 04:30 am
D0 pm.

fin de atender al personal de estudiantes y auxiliares de policia en su
ormacion; Asi mismo debera permanecer después de la hora prevista
> como minimo un empleado, que esté atento a la preparacion de los
21:00, 20:00 hasta las 04:00 o 04:30 horas).

on los dias atipicos tales como los servicios de apoyo, instruccién de
rurales-urbanas y demas, se debera coordinar con el supervisor del
trega de la alimentacion en vehiculos de su empresa en el horario para

el personal a las afuera de las instalaciones de la Escuela de Policia
0.

0 mediante certificacion escrita se compromete a que si desea hacer el
tablecimiento antes de los horarios anteriormente plasmados debera

2BS-FR-0020
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CELEBRADO ENTRE LA DIREC Ciéﬂ DE EDUCACION POLICIAL ¥ EL SEROR JUAN GABRIEL DUQUE .
ALZATE, GUYO OBJETO ES EL "ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINAGION Y USO AL
COMEDOR DE ESTUDIANTES ¥ APXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARIRO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO, 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO",

ANEXONI.2
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

{Ew

_CONDICIONES TEGRICAS MIHIMAS

1] Urioan «mfscﬁmcsén CANTIDAD|ESTIMADO, EXCLUIDD) ESTIAADG,

11 DIEPD | USCAL COMEDORDE ESTUDIANTES Y AURILARES UE 1 ‘
4] ESARA | POLICIADELAESCUELADE POLICIAARTONIONARIRD T 12 T $9,360,000,00 $H2320:00000

"CANON DE ARRENDAMIENTO, Givalor total dol Ganon de amendamiento de acusrdo ol avalus comercial emitido-mediante

[ VALORUNITARID | VALORTOTAL

DEIVA EXCLUIDO DEIVA

FRRENDAMIENTO DE UN LDCAL GON DESTINACION ¥

UBICADO-EN LA AVE QIW_} GIRCUNVALAR N0, 45800
SOLEDAD-ATIANTICO! ; ]
|

{ El canon-de srendamianto NO im:itzrgos savidos pliblicos de-scueducto, alcantarifadoy ane}sfa.- nitsmpoco gas natural |

los cuales debe cancelar el arrendatario da scuerdo al consumo regislrado. por los medidores Tuevos.

dentro de los ¢nco (5) diss hiblles sigulentes @ la netificacion,

comunicade Nro, §5-2024-015824-DIBPO del 25-10-2024, so-establocié-onla suma de NUEVE MILLONES TRECIENTOS
SESENTA MIL PESOS (9.300.000,00) M/CTE discriminados esl: » .

|
Ast:nismo, el ARRENDATARIO sa m%npmmete Al page ds los serviclos piblices de.onerglagiéctiica, agua, alcantarifiado, }
{-g9ey e pam o cualse dolermipordonda faciura amitida poria enilidad prestudoradal servicio, procedimisnio que arrojard |
| Tasantidad de dinero a pagar, porjcada uno.de los sorviclos. El pago que-se derve poreste.concapto, doberd ser cancelado |

1 enla Escusla de-Poficla Antonfo Nari

GONDICIONES DE ENTREGA DEL INMUEBLE Y PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS
| .

| EXARRENDATARIO entregard o inmueble en igual conticlones de las que fue entragada dl incio del contrato; se formalizars

mediante acta y liquidacién del-contrato, s reafizard hasta tanto el-arrendataro haya cancelads las deudas adquiridas:por

conceplo.de.serviclos pblicos copsumidos durante el titimo mes contratado, previendo que la periedicidad:ue la facturacién

seexplde porlas-empresas prestadords enforma posteriorat consuma, af mismo tiempo i3 vetificacidn de equipos contadores

ymedidores de los servicios publitos éatard a cargo delseiior Jefo del Grupo Blenes Ralces o quien funja-como responsable
mTo, en coordinackin con-el supenvisordel conlrato,

1 EFARRENDATARIC debers cangeldr el pago oportuno por-conceplo de senvicios piibtioos (energla, acueducto ¥ g%

domicliarol, presenlande of oups

visor dal convslo copie de fas Teciuras paogdadus, serd rosponsabilidad del

sanclones, cosias, mulies generadas por fa falta de pago-de lasmismas.

" ARRENDATARIO el pago de-lag faduras por conceplo da servicios piblicos y-conlribudiones. complementanias a estos, |

El ARRENDATARIU compromsle & fealizar los irabajos localivos de:manlenimiento.y. adecuacion do-las Instslaciones del

las zongs de cocing, espacly del comedor de-estudiantes v auxiliares de policta-(ncluya siilas, mesas, paredes) domanem
diada al término-da cada comida, aspectos qua serdn verficados a:lravés do-los senviclos:internos (oficial.y suboficial de
serviclo, oficial da semans, téoimpn Intemo, estudiante fiscal, estudiante do-escuela yda sarvicis),

comedor da Esludiantes y Awdiareb de polics = quo haya fugar, con et fin-d2 mantener o busnas condiciones, la
presentacibn da las mismas y asllevitar delerioro de-las-dreas intervenidas; Asl mismo garantizara:elaseo y presentacion de

£ ARRENDATARIO se comprométe b realizar mantenimiento prevenlivoy correctivo segin sea el caso, de forma himensual
& les siguientes dreas-cuartos fijos, neveras, exiraclores de aire, campenas, homo, licuadora tndustrial o-cusiquier olro
elemento conel cual se even a-cabd la preparacibn y suminlsiro de-alimentos,

El ARRENDATARIO deberd: exigir iﬁsus provaedores cumplir da-maenera estiela con los horaros establecidos por of
1

supervisdr del contralo y log protocolds de ssguridad estubiecidos para-slingresoafasinstalaciones, deigualforma deberdn
estar debidamente identificados (i

‘presentacidn del camet par pariedelos empleados no podrdn acceder alingreso o lasnatalaclones

met de. ldeniificacién expaedido por g empresa, Gedula de cludadanfa), s fa ,

Envcumplimiento & lo dispuesloen e Instructivo. 024 DIPON < DIRAF del 114:08-2022 Lineamisntos para suscrdbir contralos
_Ue amendamlento do blanes Inmuables por parte de la Policla Nadhnal, numemd 2 POLICIA NAGIONAL COMO
ARRENDADORA, subnumeral 2.8 ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD, qus a la-letra dlce *la Seccionat de
“Inteligencla Policlal (SIPOL) de {a jirisdiccion donds se ublca el blen o drea a arendar, dabe realizar los estudios. de

seguridad y do confisbllidad al ARRENDATARIO del misme®.
. . . | .

1 Et ARRENDATARIO fe _sumwah’:aré 1a Informacién correspondiente-de los emplaados que van & prestar of serviclo de

alencion al cliente, pura (o cual se Js realizara la sollcilud de antecedentes judiclales previa coordinacion con la SHIN

MEBAR yaols haréAel estudio da seguridad en coordinacibn-conla SIPOL MEBAR,
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JUAN GABRIEL DUQUE
ALZATE, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON DESTINACION Y USO AL
COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO UBICADO EN LA AVENIDA CIRCUNVALAR NO. 45-300 SOLEDAD-ATLANTICO”.

NOTA: cada vez que por cualquier motivo o razén se realice cambio de personal, el arrendatario debera informar por escrito
al supervisor del contrato, anexando la hoja de vida con todos los datos personales, para que el supervisor realice el tramite
requerido ante {a SIJIN MEBAR y SIPOL MEBAR. '

El ARRENDATARIO recibira por parte del responsable de activos fijos de la Escuela de Policia Antonio Narifio mediante
7 acta de inventario, la cantidad de sillas y mesas necesarias para la correcta ejecucion del contrato, para lo cual el
arrendatario favorecido se comprometera a mantener este mobiliario en perfectas condiciones para su uso, al mismo tiempo
al termino del contrato realizara la entrega en igual condiciones en el que se le fue entregado.

El ARRENDATARIO se compromete a cumplir con las condiciones de protocolo en seguridad para el ingreso a las
instalaciones, debiendo enviar sus empleados debidamente identificados, con sus elementos de seguridad industrial, previa
8 coordinacién con el supervisor del contrato; durante la ejecucion del futuro contrato.

Asi mismo los funcionarios al momento del ingreso a las instalaciones policiales, deberan portar su documento de identidad
visible (cedula de ciudadania) y presentar copia del carnet de afiliacion a EPS y ARL.

El ARRENDATARIO se compromete a cumplir las obligaciones laborales y las establecidas como patrono en el Cébdigo
9 Sustantivo de Trabajo, con el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual sera a cargo exclusivo del oferente incluido
los salarios, prestaciones, afiliacion al sistema de seguridad social. No se permite la contratacion de menores de edad para
la prestacién del servicio de restaurante.

EI ARRENDATARIO se compromete a mantener el inmueble motivo de arriendo en éptimas condiciones sanitarias para la
10 preparacion y suministro de la alimentacion del personal de estudiantes, atendiendo lo dispuesto en la Ley 9 de 1979, asi
como los utensilios y elementos usados para preparar y distribuir la alimentacion. '

El ARRENDATARIO deberéa tener en su inventario, la cantidad de 10 mesas con su juego de sillas necesarias para la
11 correcta ejecucion del contrato, para lo cual el arrendatario favorecido se comprometera a mantener este mobiliario para su
uso.

[ TTEM | CRITERIO SGSST | SOPORTE |

El Representante legal debera entregar el siguiente texto impreso y | Certificado firmado por representante legal

firmado por su parte, comprometiéndose con el cumplimiento de los
siquientes criterios, asi:

Para celebrar el contrato, adicional a los deméas documentos requeridos
para la celebracion del contrato, la persona natural o juridica, debera:

e Durante ia ejecucion contractual cumplira las responsabilidades
establecidas en el Articulo No. 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015
‘Responsabilidades de los trabajadores”. 1. Procurar el cuidado integral
de su salud; 2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
estado de salud; 3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;
4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los
peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo; 5. Participar en las
actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido
en el plan de capacitacion del SG-SST; y 6. Participar y contribuir al
cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

12

Si la actividad esta relacionada con actividades reglamentadas para el
SG-8ST, (alturas, eléctrico, etc) la persona natural debera presentar
licencia vigente que contemple habilitacion para el desempefio de la
tarea. Fotocopia de licencia y/o certificado vigente del personal que
realizara actividades reglamentadas para el SG-SST (alturas, eléctrico,
espacios confinados, entre otras), o un certificado firmado donde
manifieste que para el objeto contractual no se requiere el desarrollo de
dichas actividades.

» Tenencia de Elementos de Proteccion Personal acorde a las
necesidades de la tarea y segtin los riesgos de cada tarea a ejecutar.
13 Asignacion de persona que disefie y ejecute el SG-SST dentro de la | Diploma de técnico, tecndlogo o profesional

empresa a contratar. ' con licencia de SST
14 Certificacion y tenencia de los elementos de proteccion personal acorde a | Certificado o planillas de entrega de EPP
las necesidades de la tarea y segun los riesgos de cada tarea a ejecutar.
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Presentar al contratante el examen p
y riesgos inherentes y asumidos
contratada. Si la actividad esta
reglamentadas para el SG-SST (altur

re-ocupacional, acorde a los peligros
durante la ejecucidon de la tarea
relacionada con las actividades
as, eléctricas, eic.) la persona natural

Conceptos de examenes pre-ocupacional, si
son tareas de alto riesgos presentar licencia
vigente.

15 debera presentar licencia vigente que contemple habilitacién para el
desempefio de la tarea.
ETAPA CONTRACTUAL
ITEM CRITERIO SGSST SOPORTE

Para la ejecucién del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucion del contrato, la persona

natural o juridica debera:

e Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las | Certificado de ARL de cumplimiento del
obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia | SGSST, % de cumplimiento mayor o igual al
nacional haya considerado en el ¢ontrato y acorde a la exposicion del | 95%
contratista o subcontratista a los jriegos encontrados, en el centro de
trabajo donde desarrolle la actividad.

e Evidenciar la activa participacion en las actividades que la Policia | Informe de actividades de participacion en
nacional o el contratante desarrolle en materia de promocién y | PYP
prevencion de riesgos laborales.

» Evidenciar objetivamente el usp continuo y permanente de los | (S| APLICA) entregar informe de
elementos de proteccion person)ﬁl, durante la ejecucion contractual, | cumplimiento del uso de EPP
acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea contratada.

6 |° Participar en todas las actividades del plan de emergencias que se | Informe de las actividades de participacion.
programen por el contratante paral el area donde desarrollan las tareas.

» Notificar a la mayor brevedad al supervisor del contrato las ocurrencias | Informe de la novedad en caso de
de incidentes, accidentes de trabajo o el diagndstico de enfermedades | accidentes
laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada.

* Practicarse los examenes ocupacionales que la policia nacional o el | Resultados de exdamenes ocupacionales
contratante programe al contratista durante la ejecucién contractual. periédicos

¢ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia nacional o del | (si aplica) lo entrega contratos los formatos
contratante, que le sean aplicables a la ejecucion de la tarea contratada. | establecidos '

e Entregar al contratante o contratjsta los documentos que evidencien | Documentos relacionados a los estandares
objetivamente los aportes al Sistema De Seguridad Social Integral, | minimos del SGSST de acuerdo a las Res.
seglin los requisitos legales y las Ebligaciones como contratista 0312 del 2019, de acuerdo al nivel de riesgo

y cantidad de trabajadores.
17 Plan anual de trabajo Plan anual de trabajo
|[dentificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos Matriz de peligros y riesgos firmado por el
18 representante legal y persona encargada del
SGSST
19 Medidas de prevencion y control frente a peligrosos/riesgos identificados. | Matriz con las medidas de prevencion y
Lo anterior acorde a fo dispuesto en el Art. 3 de la resolucion. 0312 de 2019. | control establecido a los peligros identificados
ETAPA POST-CONTRACTUAL
ITEM CRITERIQ SGSST SOPORTE

Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera: informe escrito al supervisor firmado por el

representante legal y responsable del SST

Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie | de la empresa

documentalmente, el cumplimiento de las responsabilidades asignadas con

20 | contratista o subcontratista, en materia de aseguramiento en SST y permita

evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades de

promocién y prevencién que adopten y estén conforme a los parametros

adoptados en el Sistema y Salud en ¢l trabajo de la Policia Nacional.
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CRITERIOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

ITEM ETAPA PRE-CONTRACTUAL SOPORTE REQUERIDO
En atenci6n a lo contemplado en la Nota 4 de la Resolucion No. 03049 del
2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional”, complementada por el Numeral 5 del apéndice de la Resolucién
No. 00090 del 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el
manual de contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante | El contratista debera anexar comunicacién
Resolucion 03049 de 2014, se deberan tener en cuenta las siguientes | oficial firmada por el representante legal
consideraciones, asi: donde anexe los permisos o licencias
ambientales que dieron lugar a su
1.1 Estudios previos funcionamiento o desarrolio de su actividad
21 Criterios para compras plblicas sostenibles. productiva; o en su defecto, se informe
Con el objeto de cumplir con la normativa ambiental vigente nacional para | mediante comunicacion oficial firmada que no
reducir los aspectos e impactos ambientales asociados a su actividad | requieren de los mismos, de igual forma
productiva, los contratistas deberan presentar los permisos o licencias que | anexar pantallazo del RUA (registro tnico
dieron fugar para el funcionamiento de su compariia y el desarrolio de su | ambiental) donde se evidencie que no tiene
actividad productiva; cualquier infraccién ambiental por omision de | sanciones ambientales
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después
de la actividad del proceso, seran asumidas como responsabilidad del
contratista.
El contratista deberd anexar comunicacién
oficial firmada por el representante legal
El contratista se compromete a no realizar vertimientos de sustancias | donde se comprometa a dar cumplimiento a
peligrosas, "Se prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir que se | lo establecido en el Decreto 1076 de 2015 "Se
disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en | prohibe el vertimiento, la disposicion, o
22 cuerpos de agua de uso pdblico o privado cualquier residuo o sustancia | permitir que se disponga directa o
solida, liquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa", segln lo | indirectamente a la red de alcantarillado
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el presidente de la | plblico y/o en cuerpos de agua de uso
Republica de Colombia, o {a norma que la modifique o sustituya. publico o privado cualquier residuo o
sustancia sélida, liquida o gaseosa que sea
considerada como peligrosa”

Atendiendo lo dispuesto en la Resolucion 2184 del 2019, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
23 "Por el cual se modifica la resolucion 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”,
El contratista se comprometera a eliminar el uso de las bolsas plasticas, como accién contundente para el manejo de
residuos y cuidado de los recursos naturales.

El contratista se compromete a realizar el mantenimiento y/o calibracién de los equipos como neveras, congeladores y
24 aquellos que requieran este servicio, minimo cada seis (06) meses, una vez se adjudique el contrato o cuando se requiera
por fallas técnicas.

El contratista se compromete a garantizar la presentacion y disponibilidad de las hojas de seguridad de todas las sustancias
quimicas utilizadas para la limpieza y desinfeccion, de igual forma las especificaciones técnicas de cada producto y debera
25 dar amplia instruccion al personal bajo su mando en el uso adecuado de los mismos y a la atencién de los riesgos asociados

a derrames de estos, conservando los registros de socializacién o capacitacion. Por otro lado, los recipientes que los
contenga deberan tener su respectivo rotulo de identificacion, indicando el grado de peligrosidad y compatibilidad para su
almacenamiento '

El contratista se compromete a efectuar fumigaciones mensuales y aplicaciones de cebos en forma que se garantice el
26 control de plagas, control a caninos, control de palomas y demas animales que puedan transmitir enfermedades y que no
deben hacer parte del comedor entregando informe al supervisor del mismo

El contratista se compromete a realizar mantenimiento del ducto de escape de los gases y vapores de la campana de
extraccion (a todas las campanas para remover la grasa, en filtro, extractores de grasa o ventiladores especialmente
27 disefiados para remover los vapores de grasa y crear, a la vez, una barrera contra el fuego), con una periodicidad minimo
de tres (3) meses a partir del inicio de la actividad productiva, o por saturacién de la misma que exija realizar el
mantenimiento en menor tiempo a lo establecido, procedimiento que debe realizarse por la empresa a cargo, conforme a
la Guia Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del 2007 - ICONTEC

El contratista se compromete a dar disposicién final de aceites de cocina usados en cumplimiento a la Resolucion 0316
28 del 2018 emitida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por el cual se establece las disposiciones
relacionadas con la disposicion de aceites de cocina usados y se dictan otras disposiciones"

ETAPA CONTRACTUAL

Criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios El
29 contratista y su personal de operarios debera cumplir estrictamente con la
normatividad _ambiental vigente y aplicable de acuerdo al objeto

Este requisito debe ser cumplido durante la
ejecuciéon del contrato, el supervisor del
mismo debe mantener las respectivas
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contractual (Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible”), incluye los aspectos e impactos ambientales generados por
la actividad desarrollada, asi como también sobre los principios de
responsabilidad ambiental y buenas|practicas ambientales expresados a
través de la Politica y Objetivos Ambjentales de la Policia Nacional.

E! futuro contratista debera garantizal que los materiales de los empaques
y/o embalajes estén constituidos con un porcentaje de material reciclable
o provenir de una fuente sustentable, (declaracién del fabricante con
especificaciones técnicas, fichastécnicas), asi como evitar el uso excesivo
de los mismos, de acuerdo a los| parametros contemplados por las
Autoridades Ambientales Competentes. El futuro contratista debera

garantizar que los residuos soélidos

no peligrosos generados durante el

desarrollo de las diferentes actividades y eventos objeto del contrato; se
realicen las acciones de segregaciéon, manejo adecuado, transporte,

almacenamiento temporal

y disposicion adecuada dentro de

las

respectivas instalaciones donde éstas se desarrollan. Asi como debera
promover y facilitar los insumos necesarios para la correcta separacién en

la fuente con los usuarios de los se
cuenta la codificacién de colores est

Vicios prestados. Para esto tendra en

blecidas por la GTC 24 y se acogera

a las dinamicas de recoleccion interna de las respectivas instalaciones

(dentro de sus propias instalaciones,

y en las instalaciones del contratante).

en las que se desighen por las partes

El oferente se compromete a disponer de (02) puntos ecolégicos de 3

canecas 120 litros con tapa ubic
usuarios con bolsas del color ¢
recolectar.

CARACTERISTICAS

1. Estructura metalica de tres puest
Calibre 20. Platina de 1/8 ya lamina
2. Base de la estructura graduable a
3. Tablero en vinilo 3M color vivo
depositar

das en un lugar asequible por los
rrespondiente segun el residuo a

s, tubo cuadrado CR de 1 pulgadas
CR x Calibre 24

ustable

marcado con el tipo de residuo a

4. Tres canecas de 120 litros en plastico polietileno, en color verde, negro,

blanco o rojo, marcadas con tipo de
MEDIDAS PUNTO ECOLOGICO

- ALTO 130 CMS

- ANCHO 180 CMS

- LARGO 60 CMS

residuo a depositar

El oferente debe dar aplicacion a la resolucion 218

articulo 4 separacién de residuos s

evidencias de su cumplimiento. Presentar
informe de cumplimiento al requisito firmado
por el representante legal o persona natural.

Este requisito debe ser cumplido durante la
gjecucion del contrato, el supervisor del
mismo debe mantener las respectivas
evidencias de su cumplimiento. Presentar
informe de cumplimiento al requisito firmado
por el representante legal o persona natural -
Mensual

4 del 26/12/2019, en su
lidos. ¢ Color blanco: Para depositar

los residuos aprovechables como plastico, vidrio, metales, papel y cartén.

Este requisito debe ser cumplido durante la
ejecucion del contrato, el supervisor del
mismo debe .mantener las respectivas

30 . .C_olor negro: Para depositar residlios no aprovechables como el papel | evidencias de su cumplimiento. Presentar
higiénico; servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; | informe de cumplimiento al requisito firmado
papeles metalizados, entre ofros. Color verde: Para depositar residuos | por el representante legal o persona natural -
organicos aprovechables como los restos de comida, desechos agricolas | Mensual
etc
El oferente debe mantener libre de polvo y en dptimas condiciones de aseo | Este requisito debe ser cumplido durante la
el area utilizada por los usuarios del servicio, con el fin de mantener en | ejecucién del contrato, el supervisor del
optimas condiciones, verificando el aseo cuantas veces sea necesario | mismo debe mantener las respectivas

31 durante dia y dar disposicién de los residuos como lo exige las condiciones | evidencias de su cumplimiento. Presentar
sanitarias y de higiene vigentes, aplicables en materia ambiental. informe de cumplimiento al requisito firmado

por el representante legal o persona natural -
Mensual
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El contratista no puede realizar vertimiento de sustancias peligrosas, "Se | Este requisito debe ser cumplido durante la
prohibe el vertimiento, la disposicion, o permitir que se disponga directa o | ejecucion del contrato, el supervisor del
indirectamente a la red de alcantarillado publico y/o en cuerpos de agua | mismo debe mantener las respectivas
32 de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia sélida, liquida o | evidencias de su cumplimiento. Presentar
gaseosa que sea considerada como peligrosa”, segtn lo establecido en el | informe de cumplimiento al requisito firmado
Decreto 1076 de 2015, expedida por el Presidente de la Republica de | por el representante legal o persona natural -
Colombia, o la norma que la modifique o sustituya Mensual
El contratista realizard mantenimiento de la trampa de grasa (externa o | Este requisito debe ser cumplido durante la
fija) trimestralmente (a partir del inicio del contrato y la prestacién del | ejecucion del contrato, el supervisor del
servicio). mismo debe mantener las respectivas
33 evidencias de su cumplimiento. Presentar
Los residuos retirados deberan ser entregados a un gestor autorizado por | informe de cumplimiento al requisito firmado
la autoridad ambiental para el manejo de los mismos por el representante legal o persona natural,
trimestral
El contratista realizara e impartird, instrucciones, socializaciones y/o
capacitaciones al personal bajo su cargo en temas ambientales
relacionados con sus aspectos e impactos ambientales estableciendo y :
presentando cronograma en temas tales como: « Gestion integral de | Este requisito debe ser cumplido durante la
residuos sodlidos y liquidos, con medidas que permitan disminuir la ejecucion del contrato, el supervisor del
cantidad de residuos generados mismo debe mantener las respectivas
34 * Uso de elementos de proteccién personal evidencias de su cumplimiento. Presentar
* Manejo de sustancias quimicas informe de cumplimiento al requisito firmado
* Ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energia) por el representante legal o persona natural -
» Normativa ambiental trimestral
* Saneamiento basico
» Gestion del riesgo que garantice el buen manejo de los riesgos asociados
a su actividad productiva.
ETAPA POST-CONTRACTUAL .
Requerimientos para interventores y/o supervisores de contratos: el | Informe de supervision final Informe de
interventor y/o supervisor debera verificar y soportar el cumplimiento de | actividades al finalizar el objeto contractual
35 los requerimientos ambientales sefialados en el estudio previo y el | por parte del contratista donde se evidencie
contrato, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a través | la aplicacion de buenas practicas ambientales
de ejercicios de supervision. (manejo adecuado de residuos, entre otros
solicitados durante el contrato).
ACTIVIDADES Y COMPROMISOS COMPLEMENTARIOS DEL ARRENDATARIO NO LIGADAS AL
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
MENU Y GRAMAJE: el gramaje debera permitir una porcién minima adecuada, la cual se deba ingerir por una persona y
36 mas aun al personal al cual hay que suministrarsela (Estudiantes y auxiliares de policia), la cual debe estar acorde a las
actividades fisicas y mentales realizadas por los mismos en su proceso de formacién, mencionado el ment debera estar
certificado por una nutricionista, debiendo mantenerse durante el desarrollo del contrato.
CAMBIO DE MINUTAS: el ARRENDATARIO se compromete a mantener y realizar el cambio de minutas cada dos 2
37 | meses, para el cual debera realizar las coordinaciones con el supervisor del contrato ante el comité de alimentos de la
escuela de policia Antonio Narifio.
COMIDA ESPECIAL: el ARRENDATARIO se compromete a realizar y suministrar una comida especial cada mes, al
personal de Estudiantes y Auxiliares de policia, sin que ello signifique algiin sobre costo, teniendo en cuenta la partida de
alimentacion diaria fijada en la resolucion Nro. 0958 del 26/03/2024 en su articulo 5, por el Ministerio de Defensa Nacional
asfi: : '
38
‘ $6.080,00 $6.080,00
Lo 0 O TOTAL: $18.240,000 = ;
REFRIGERIO: conforme lo establece la resolucién Nro. 0958 del 26/03/2024 en su articulo 1, paragrafo, comprende
desayuno, almuerzo y cena y un refrigerio, que en adelante se denominara estancia y no constituye factor salarial, mismo
que debera ser entregado por el ARRENDATARIO al personal de estudiantes en horas de la mafiana o en la tarde, segun
39 coordinacion con el supervisor; el refrigerio debe estar compuesto por una bebida y un alimento o una fruta, en los dias que
se suministre fruta no se suministrara bebida, la fruta, bebida y alimentos deben ser variados todos los dias de la semana.
Nota: los alimentos pueden ser prefabricados (galletas, mantecadas, paquetes, etc) o aquellos que sean fabricados por el
oferente).
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40

Teniendo en cuenta que el arrendamie
que el ARRENDATARIO cuente como

nto de las instalaciones es para la prestacion del servicio de restaurante es necesario
minimo con el siguiente personal:

| - CARGOA
| DESEMPENAR

~ .. I % DEDICACION
ENCIA-GENERAL | EJECUCION TOTAL DEL
ln 2 CONTRATO

 FORMACIONACADEMICA | EXPER

Nutrici
1 Asesor Nutricional | Manipy
FENAL

nista Experiencia minima de un | -
lador de alimentos (certificado del SENA- | (1) afio como | Permanente del 10 %
CO o entidad educativa) nutricionista

Técnict

1 Chef (certifid

Experiencia minima de un
O 0 superior en gastronomia y/o ciencias afines (1} afio como técnico
ado del SENA-FENALCO o entidad educativa) profesional en gastronomia
y/o ciencias afines

Permanente del 100%

1 Control de calidad | Técnic

Experiencia minima de 1
afio como Ingeniero y/o
tecndlogo y/o técnhico en
alimentos

0 0 superior en alimentos. Permanente del 100%

1 Administrador Admin

Experiencia minima de 1

strador de empresas afio como Administrador.

Permanente del 100%

6 Auxiliares de cocina | Maniptiador de alimentos N/A Permanente del 100%

Para acreditar la formacién académica

que se cambie al personal ofrecido, el n
contar con la viabilidad del supervisor d

Contrato, donde se evidencie que se
Carnet y/o certificados de manipulaci
Certificado médico (examenes de frof
Certificado y/o carnet donde se evide
Contrato de trabajo

la Policia.

ARRENDADORA, subnumeral 2.3 E

mas personal, el contratista debera c¢

y experiencia se debera anexar la respectiva hoja de vida de cada uno del personal

ofrecido con los respectivos soportes (diplomas y certificaciones). La experiencia general, solo podra ser contabilizada a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta ? matricula profesional y/o del diploma o acta de grado (lo que aplique). En el evento

uevo personal debera cumplir con la idoneidad y experiencia requerida, el cual debera
el contrato y la autorizacion del ordenador del gasto.

encuentran debidamente afiliados.

6n de alimentos expedidos por la autoridad competente.

is de garganta, manos, ufias, serologia y coprologico actualizados)
ncie que cuenta con la vacuna de hepatitis Ay B

En el evento que se cambie algun trabajador ofrecido, el nuevo personal debera cumplir con la experiencia requerida, el
cual debera contar con la viabilidad del supervisor del contrato y la autorizacién del Ordenador del Gasto, una vez autorizado
el cambio de personal, el supervisor del contrato debera solicitar el estudio de seguridad a la Seccional de Inteligencia de

NOTA: En cumplimiento a lo dispuesto en el instructivo 024 DIPON — DIRAF del 114-09-2022 “Lineamientos para suscribir
contratos de arrendamiento de biene%inmuebles por parte de la Policia Nacional”, numeral 2 POLICIA NACIONAL COMO

TUDIOS DE SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD, que a la letra dice *la Seccional de

Inteligencia Policial (SIPOL) de la jufisdiccion donde se ubica el bien o area a arrendar, debe realizar los estudios de
seguridad y de confiabilidad al arrendatario del mismo”.

NOTA: Ei ARRENDATARIO garantiziré la prestacion del servicio con el personal requerido. No obstante, si es necesario

ntratar mas funcionarios para prestar el debido servicio.

41

EI ARRENDATARIO se compromete a
a viernes en el horario de 04:00 am, h
pm, con el fin de atender al personal
permanecer después de la hora previ
alimentos (de 21:00, 20:00 hasta las 0

Igualmente, en los dias atipicos tales

debera coordinar con el supervisor de
la atencién del personal a las afuera d

plasmados debera comunicarlo en do
cierre, y este a su vez dara la viabilida

¢ Cuando los estudiantes y au

en formacion.

garantizar la prestacion del servicio, de manera permanente e ininterrumpida, de lunes

asta las 21:00 pm, durante los fines de semana y festivos de 04:30 am hasta las 20:00
de estudiantes y auxiliares de policia en su proceso de formacion; Asi mismo debera
sta anteriormente como minimo un empleado, que esté atento a la preparacion de los
4:00 o0 04:30 horas).

como los servicios de apoyo, instruccion de operaciones rurales-urbanas y demas, se
contrato la entrega de la alimentacion en vehiculos de su empresa en el horario para

| . . _ . 4
e las instalaciones de |la Escuela de Policia Antonio Narifio.

El ARRENDATARIO se compromete & que si desea hacer el cierre del establecimiento antes de los horarios anteriormente

cumento dirigido al supervisor donde manifieste de manera justificada los motivos del
d del mismo. Solamente podra solicitar en los siguientes casos:

xiliares de policia se encuentren de permiso.

*  Cuando los estudiantes se encuentren en comision de servicios siempre y cuando no se tengan auxiliares de policia
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Por fuerza mayor o caso fortuito. :

El ARRENDATARIO se compromete que cuando el personal de estudiantes y auxiliares de policia se encuentre en practicas
42 | de orden abierto, garantizara el transporte de la alimentacion hasta el lugar donde se encuentran los mismos, en condiciones
sanitarias y de higiene aptas (vehiculo que cumpla con los requisitos establecidos por la ley para el transporte de alimentos).

El ARRENDATARIO se compromete a suministrar el menaje (platos, cubiertos, vasos, bandejas, entre otros, NO
43 PLASTICOS) para la toma de alimentos por parte de personal de estudiantes y auxiliares de policia en (MELANINA) debiendo
reponer aquellos que presenten deterioro de manera inmediata, asi mismo tendré en cuenta las Buenas Practicas de
Manufacturas, para su esterilizacion y limpieza de los mismos.

En relacién a Buenas Practicas de Manufactura, el ARRENDATARIO se compromete a garantizar que el personal de
empleados se lave las manos en los puntos para tal misién, al igual que el lavo de utensilios, poner en préactica buenos habitos
a4 de higiene y manipulacién de alimentos, si algin empleado se encuentra enfermo no debe estar en actividades de labor con
el fin de no contaminar los alimentos, asi mismo generara capacitacién y educacién continua a sus empleados, de lo cual
deberé informar al supervisor del contrato mediante comunicacion escrita anexando fotografias de forma mensual.

DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS

» Deberan servirse en recipientes adecuados, limpios, de material que permitan facil lavado y desinfeccion.

* Losliquidos no se deben de servir hasta el borde del recipiente.

45 | e Durante la exposicién y servicio de los alimentos se deben proteger de toda posibilidad de contaminacién externa (saliva,
moscas).

*  Quien entregue alimentos al personal no podra recibir o entregar dinero a la vez.

Sefializacion de las areas de alimentos, elaboracion, distribucion, dreas comunes, barios, bodegas entre otros.

46 El ARRENDATARIO debera publicar diariamente en lugar visible, el menu correspondiente del dia.

El ARRENDATARIO debe mantener actualizados los carnets de manipulacion de alimentos, de las personas que estén
laborando en los diferentes puntos de servicio; cumpliendo con las BPM (Buenas Practicas de Manufactura) Decreto
3075/97 y Resolucion 2674 de 2013, Usar vestimenta de trabajo que cumpla los siguientes requisitos: De color claro que
47 permita visualizar facilmente su limpieza; con cierres o cremalleras y/o broches en lugar de botones u otros accesorios que
puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura; cuando se utiliza delantal, este debe permanecer
atado al cuerpo en forma segura para evitar la contaminacién del alimento y accidentes de trabajo. La empresa sera
responsable de una dotacién de vestimenta de trabajo en ntimero suficiente para el personal manipulador, con el propésito
de facilitar el cambio de indumentaria el cual sera consistente con el tipo de trabajo que desarrolla.

El ARRENDATARIO debera cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales sobre contratacion de personal
48 : - : ; ) - : .
establecidas en el Régimen Laboral Colombiano y copia de la hoja de vida del personal con sus respectivos examenes.

49 El Supervisor del Contrato requerira en el momento de la contratacion, copia de la hoja de vida del personal con sus
respectivos examenes médicos, previa coordinacion del responsable de seguridad y salud en el trabajo ESANA.

El ARRENDATARIO debe garantizar que la presentacion del personal sea la siguiente:

a. El cabello debe permanecer completamente recogido.

b. Los hombres deben tener la barba bien rasurada.

c. Las ufias deben estar cortadas a ras del dedo y sin esmalte. Durante las horas de trabajo no se podran usar anillos, ni
otra clase de joya en las manos o brazos.

d. El personal que presente heridas, infecciones o enfermedades transmisibles de la piel; infecciones de vias respiratorias
50 | como gripe o infecciones de la garganta; otras Enfermedades infectocontagiosas tales como: hepatitis (bucuanoza),
tuberculosis, rociola e infeccion intestinal (diarrea), no podran laborar en manipulacién de alimentos ni menaje y debera ser
remitido al médico. »

e. No se permitira que se contrate personal que no tenga comprobado su adecuado estado de salud con los certificados de:
Examen médico general que incluya revisién de la cavidad oral, vias respiratorias, estado de la piel y otros (costeado por el
contratista); coprolégico seriado (minimo 2); cito quimico de orina; citologia para el personal femenino; serologia; las
respectivas vacunas para el personal que trabaja en manipulacién de alimentos.

El ARRENDATARIO debers allegar la relacién del personal previsto por la empresa para cada punto de servicio con las
51 respectivas hojas de vida y los formatos de afiliacién a EPS, Pensiones y ARL; indicando el personal técnico y Operario a
laborar (cargos), y ademas deberd hacer llegar el formato de estudio de seguridad.

El ARRENDATARIO debera suministrar a cada operario una dotacion completa de uniforme, la cual debe incluir:

- Delantal y sobre delantal de dacrén para las damas (minimo tres juegos), de colores claros.

- Pantalén.

- Blusa de dacrén para el personal masculino, color blanco {minimo tres camisas).

52 | - Gorro que cubra completamente el cabello, para el personal femenino, lo mismo que para el personal masculino que tenga
el cabello que sobrepase el cuello de la blusa (minimo 3 gorros).

- Zapato cerrado con suela antideslizante.

- Ademas de lo anterior, cuando las actividades lo requieran, se suministraran: guantes de caucho, delantales de cauchoy
otros elementos de proteccién a necesidad.

El ARRENDATARIO debera cumplir con las normas higiénicas sanitarias para preparacién y manipulacién de alimentos
53 | segun lo establecido en el DECRETO 539 DE 2014 resolucién Ministerio de Salud 604 de 1993 y demés normas aplicables
vigentes o que se dicten al respecto.
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54

CAPACIDAD OPERATIVA: el ARRENDATARIO contar con un capital de trabajo suficiente para poder el objeto del presente

proceso de contratacion, adicionalm
incluyendo el traslado e instalaciones
fallas con el equipo debera hacer las
reemplazo del bien si asi lo considera

1000 juegos de vajilla: plato

Dos congeladores de alta ca
Dos licuadoras industriales
Dos ollas tipo fondo

Dos ollas a presién

Dos Sartenes industriales
Magquinas dispensadora de j

Dos estufas industriales.

Nota: en caso de ser requerida mayor|

Cuatro ollas de alta capacidad

ente contar con toda la logistica precisa para garantizar la prestacion del servicio
de algunos enseres que asi lo requieran, de! mismo modo, en caso que presente
gestiones necesarias de forma oportuna para continuar con su funcionamiento o el

ondo, pando, vaso para jugo, pocillo, cubiertos.

pacidad

Lgos

Tres televisores de minimo 50"

capacidad operativa para la prestacion del servicio, el oferente garantizara la logistica

necesaria para la ejecucion del objeto_contractual. :

55

En razén a la Resolucion 2674 de 2013-Estado de Salud. El personal manipulador de alimentos debe haber pasado por un
reconocimiento médico antes de desempefiar esta funcion. Asi mismo, debera efectuarse un reconocimiento médico cada

vez que se considere necesario por ra

zones clinicas y epidemiologicas, especialmente después de una ausencia del trabajo

motivada por una infeccidén que pudiera dejar secuelas capaces de provocar contaminacién de los alimentos que se

manipulan. La direccion de la empresa

tomara las medidas correspondientes para que al personal manipulador de alimentos

se le practique un reconocimiento médico, por lo menos una vez al afio; La direccién de la empresa tomara las medidas
necesarias para que no se permita contaminar los alimentos directa o indirectamente a ninguna persona que se sepa o

sospeche que padezca de una enfe
enfermedad semejante, o que presen
alimentos que represente un riesgo d

medad susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una
e heridas infectadas, irritaciones cutaneas infectadas o diarrea. Todo manipulador de
> este tipo debera comunicarlo a la direccion de la empresa,

56

En razén a la Resolucién 2674 de 201
actividades de manipulacion de alim
cuanto a practicas higiénicas en la m

B-Estado de Salud. Educacion y Capacitacién. Todas las personas que han de realizar
entos deben tener formacion en materia de educacion sanitaria, especialmente en
anipulacion de alimentos. Igualmente deben estar capacitados para llevar las tareas

que se les asignen, con el fin de que sepan adoptar las precauciones necesarias para evitar la contaminaciéon de los
alimentos; Las empresas deberan tefer un plan de capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador de
alimentos desde el momento de su contratacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios efectivos de
actualizacion. Esta capacitacion estara bajo la responsabilidad de la empresa y podra ser efectuada por esta, por personas
naturales o juridicas contratadas y por las autoridades sanitarias. Cuando el plan de capacitacion se realice a través de

personas naturales o juridicas difere
competente. Para este efecto se tend
la idoneidad del personal docente.

verificara el cumplimiento del plan

tes a la empresa, estas deberan contar con la autorizacion de la autoridad sanitaria
ra en cuenta el contenido de la capacitacion, materiales y ayudas utilizadas, asi como
La autoridad sanitaria en cumplimiento de sus actividades de vigilancia y control,
de capacitacion para los manipuladores de alimentos que realiza la empresa;

Para reforzar el cumplimiento de las practicas higiénicas, se han de colocar en sitios estratégicos avisos alusivos a la

obligatoriedad y necesidad de su obs
entrenado para comprender y maneje
de su vigilancia o monitoreo; ademas
desviaciones en dichos limites

ervancia durante la manipulacién de alimentos; El manipulador de alimentos debe ser
r el control de los puntos criticos que estan bajo su responsabilidad y la importancia
, debe conocer los limites criticos y las acciones correctivas a tomar cuando existan

57

CONFIDENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL: dada la naturaleza de Ias actividades a

realizar en desarrollo del objeto col
confidencialidad de la informacion Ins
en tal virtud, adoptara todas las me
alteracion, ocultamiento o utilizacion
haya lugar.

En virtud del presente proceso cont
conozca con ocasion de la ejecucion
desarrollo.

En ese mismo sentido y dando cump
08310 del 28 de diciembre de 2016 “p
para la Policia Nacional”, el ARRE
CONFIDENCIALIDAD Y COMPROM

ntractual, el ARRENDATARIO debe garantizar la preservacion de la integridad y
titucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros:
didas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion, divulgacion,
ndebida y suscribira con la Entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que

ractual, el ARRENDATARIO se obliga a no suministrar informacién que obtenga o
del contrato; asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su

imiento a lo establecido en el Articulo Primero del Anexo No. 9 de la Resolucion No.
or la cual se expide el manual del sistema de gestion de la seguridad de la informacion
NDATARIO debera diligenciar el formato No. 1DT-FR-0016 DECLARACION DE
SO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONTRATISTAS O TERCEROS.
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