Alcaldia dE'..
MONTERIA

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
(Articulo 25 numeral 7, Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

OBJETO: ADICION Y PRORROGA No. 2 AL CONTRATO DE SUMINISTRO DE PERSONAL
No. LP-SGM-006-2024, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTERIA Y SU
PERSONAL E.S.T LTDA, CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA”.

1. LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
ADICION.

El municipio de Monteria suscribié el contrato de suministro nimero LP-SGM-006-2024 de
fecha 4 de abril de 2024 con la empresa SU PERSONAL E.S.T LTDA identificado con Nit:
900722877-5 cuyo objeto es CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA
DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, por un valor de SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
MCTE ($7.125.736.777) incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y demas
impuestos locales y nacionales a que haya lugar y plazo de ejecucion de SEIS (06) MESES
con acta de inicio suscrita el 10 de abril de 2024 y con fecha de finalizacién proyectada para el
dia 10 de octubre de 2024. Lo anterior, con el fin de garantizar la debida y eficiente prestacion
de los servicios a cargo de este ente territorial, ya que el mismo sélo cuenta con 89
funcionarios adscritos a la planta.

Que durante la ejecucion de este contrato, se han surtido las siguientes actuaciones, a saber:

ACTUACION FECHA PLAZO VALOR
DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO

- 10 DE
Adicion y MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
prorroga No. 1 OCTLZJ(')B;E DE | DOS 2)MESES | o jNIENTOS NOVENTA Y DOS  PESOS

($2.375.245.592) M/CTE

Que teniendo en cuenta lo anterior el contrato se encuentra vigente hasta el 10 de diciembre de
2024.

A través de este contrato, el municipio puede suplir la necesidad existente del servicio de las
aseadoras, mensajeros, conductores, conserjes, guardianes de transito, entre otros servicios,
indispensables para el éptimo y buen funcionamiento de la administracion.

Que estando proximos a la fecha de finalizacion del mismo y teniendo el municipio el deber de
garantizar la operatividad y continuidad en el desarrollo de las actividades misionales y
administrativas, resulta imperioso ampliar su plazo de ejecucion.

Por lo anterior, y dando aplicacién a los principios de celeridad y economia se encuentra
procedente formalizar el modificatorio N° 2 a través del cual se pueda prorrogar el plazo de
ejecucion del contrato adicionando los recursos que se requieren por la prolongacion de las
actividades contratadas en el tiempo hasta el 20 de diciembre de 2024.

Es importante mencionar que, en lo referente al principio de continuidad en los servicios
publicos, la Corte Constitucional en Sentencia T-457 de 2001 ha sefialado que “no debe
interrumpirse  la  prestacion salvo que exista una causa legal justificable
constitucionalmente”, ya que, de este modo, se asegura la prestacion oportuna del servicio, y
por lo tanto su efectividad. Asi pues, no es dable que las entidades encargadas de su
cubrimiento afecten la continuidad, dado que un comportamiento en tal sentido implica una
disminucion de la calidad y la eficiencia y una desviacion de los fines sociales del Estado’.

Es oportuno senalar que la mayor parte del personal que presta sus servicios través de este
contrato corresponde a aseadores, conserjes, mensajeros, servicios generales y guardianes
orientadores de transito.

Lo anterior implica que son actividades de capital importancia para el normal funcionamiento
del aparato administrativo de la entidad.

Para el caso de los aseadores, estos adquieren una importancia mayor ya que es

imprescindible mantener en condiciones optimas de higiene los espacios que transitan tanto los
funcionarios, contratistas, como ciudadanos que requieren los servicios de la administracion.
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Interrumpir la prestacion de este servicio implica ademas un riesgo de salubridad ya que por el
alto transito de personas que diariamente concurren a los despachos publicos y oficinas, se
genera una importante cantidad de desechos que deben ser retirados y manejados de manera
adecuada y permanentemente para poder proporcionar espacios de trabajo limpios y en
Optimas condiciones.

De igual forma es importante contar con el servicio de mensajeria que permita mantener el flujo
de oficios, actos administrativos, circulares y demas documentos a través de los cuales se
manifiesta la voluntad de la administracion y que impacta directamente en los indicadores de
gestion.

Asimismo, contar con los guardianes de movilidad, garantiza un mejor manejo del flujo
vehicular e incide directamente en la seguridad vial lo que se traduce en menos riesgos de
accidentalidad y reduccion en los tiempos de traslado de los ciudadanos.

Por lo anterior, es responsabilidad de esta entidad, adoptar de manera oportuna los
mecanismos que establece la ley a efectos de garantizar la continuidad en la prestacién del
servicio evitando traumatismos y haciendo un uso eficiente de los recursos publicos.

En cumplimiento de sus funciones, y en aras de mantener la operatividad en las distintas
dependencias de la entidad, el municipio de Monteria encuentra necesario modificar el contrato
de suministro de personal numero LP-SGM-006-2024 de fecha 10 de abril de 2024 con el fin de
prorrogarlo por el termino de DIEZ (10) DIAS, adicionando los recursos que corresponden por
el suministro de personal durante este tiempo.

Para ello, en fecha nueve (9) de diciembre de 2024, el Secretario General de la entidad en
calidad de supervisor, presentd propuesta al contratista para realizar la modificacion
correspondiente al contrato, solicitando ademas que manifestara de manera expresa, si se
encontraba de acuerdo con la proyeccion efectuada y de esta manera poder proceder al
perfeccionamiento del documento modificatorio por las partes de comun acuerdo.

En respuesta al requerimiento presentado, el dia nueve (9) de diciembre de 2024 el contratista
dio respuesta al supervisor sefialando que esta de acuerdo con las condiciones planteadas por
el supervisor y que serviran de base para la modificacion del contrato.

Que, para la fecha 9 de diciembre de 2024, el contrato de suministro de personal No. LP-SGM-
006-2024 tendra una ejecucion financiera asi:

Ejecucion del contrato de 10 de octubre a 10 de noviembre de 2024
Valor del contrato $7.125.736.777
Pago 001 1.187.622.796
Pago 002 1.187.622.796
Pago 003 1.187.622.796
Pago 004 1.187.622.796
Pago 005 1.187.622.796
Pago 006 1.187.622.796
Valor adicién N° 1 10/10/2024 $2.375.245.592
Pago 007 1.187.622.796
Total ejecutado y cobrado hasta 10/11/2024 $8.313.359.572
Pago 008 (En ejecucién y por cobrar) $1.187.622.796

Por todo lo anterior, se realizara la presente adicion.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS, LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. OBJETO A CONTRATAR: ADICION No. 2. AL CONTRATO NO. LP-SGM-006-2024
CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA.

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: En desarrollo del objeto antes transcrito, el

CONTRATISTA debera continuar con la ejecucion las actividades pactadas en el contrato
inicial.
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3. LA MODALIDAD DE SELECCI()N’DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

La modalidad de seleccién aplicada inicialmente para la celebracion del contrato que se
pretende modificar corresponde a la denominada LICITACION PUBLICA No. LP-SGM-006-
2024. En este sentido, y como quiera que se pretende continuar con el desarrollo de las
actividades contratadas con el oferente seleccionado bajo la mencionada modalidad, no se
requiere agotar un nuevo procedimiento de seleccién para la modificacién del contrato inicial.

El contrato se encuentra sometido al estatuto general de contratacion de la administracion
publica contenido en la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, reglamentada por
el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que reglamentan la materia.

Teniendo en cuenta lo anterior, la modificacion del contrato estatal se encuentra prevista en el
articulo 16 de la Ley 80 de 1993 el cual a la letra prevé lo siguiente:

“Si durante la ejecucion del contrato y para evitar la paralizacioén o la afectacién grave del servicio publico
que se deba satisfacer con él, fuere necesario introducir variaciones en el contrato y previamente las
partes no llegan al acuerdo respectivo, la entidad en acto administrativo debidamente motivado, lo
modificara mediante la supresién o adicion de obras, trabajos, suministros o servicios

(..).

Del texto en cita se observa que la entidad estatal, mediante acto administrativo debidamente
motivado, puede modificar el contrato, suprimiendo o adicionando obras, trabajos, suministros o
servicios para evitar la paralizaciéon o la afectacion grave del servicio publico cuando
previamente las partes no llegaren al acuerdo respectivo.

En este sentido, se establece la condicion de agotar la posibilidad de acordar entre las partes
las modificaciones al contrato correspondiente para que se pueda satisfacer la necesidad
evidenciada en caso de ser necesario.

Por otra parte, especificamente en lo que se refiere a las adiciones, el inciso segundo del
paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993 dispone:

“Los contratos no podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial,
expresado éste en salarios minimos legales mensuales.”

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el valor inicial del contrato corresponde a la suma de
SIETE MIL CIENTO VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MCTE ($7.125.736.777) incluido el valor del IVA
de las actividades gravadas y demas impuestos locales y nacionales a que haya lugar, que el
valor de la PRORROGA Y ADICION No. 1 corresponde a un valor de DOS MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS ($2.375.245.592) M/CTE y que el valor a adicionar mediante el
presente modificatorio N° 2 corresponde a la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS ($395.874.265) M/CTE incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y demas
impuestos locales y nacionales a que haya lugar, la adicién solicitada se encuentra por debajo
del limite establecido en la normatividad vigente que regula la materia.

4. EL VALOR ESTIMADO DE LA ADICION Y SU JUSTIFICACION.

4.1. VALOR DE LA ADICION: El valor de la adicién se estima en TRESCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS ($395.874.265) M/CTE incluido el valor del IVA de las actividades gravadas y
demas impuestos locales y nacionales a que haya lugar.

4.2, JUSTIFICACION DEL VALOR DE LA ADICION: El valor de la adicién se ha estimado
teniendo en cuenta los valores inicialmente pactados entre las partes en el contrato.

El presupuesto que soporta la adicion es el que se detalla a continuacion:

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de

MONTERIA

4
—

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

(Articulo 25 numeral 7, Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

Servicios

Supervisor Movilidad

Taller de reparacion

DETALLE . Conductores Inspectores . Operativos - . Conserjes Dia Guardianes Supervi_sor Guardianes (otro supervisor de (almacenista, eléctrico, VALOR MENSUAL
Aseadoras Mensajeros c - urbanos de Archivadores . Digitadores Camardgrafo . P, Espacio - s N
arros livianos L Escenarios y Noche Espacio Publico P Movilidad reparacion y soldador, pintor, aux o
movilidad N Publico P e
deportivos maquinaria) albaiiil, plomero)
SALARIO $ 1.300.000 $ 1.300.000 $1.300.000 $1.787.968 $ 1.300.000 $ 1.300.000 $1.787.968 $ 2.446.080 $ 1.300.000 $1.300.000 $ 1.921.920 $ 1.300.000 $ 1.921.920 $ 1.300.000 $ 367.477.344
Augxilio transporte $ 162.000 $162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 162.000 $ 44.550.000
Horas extras diurnas $ - $ - $- $- $- $- $- $ 780.902 $411.099 $- $- $- $ - $ - $45.590.732
H Extras Noc y Recargos
nocturnos $ - $ - $- $- $- $- $- $ - $704.939 $- $- $- $ - $ - $76.838.373
Extras Dominicales Nocturnas
ylo Diurnas Y diurna y noct de $ - $ - $- $- $- $- $- $ - $832.722 $- $- $- $ - $ - $90.766.724
dom y festivo
Subtotal $ 1.462.000 $1.462.000 $1.462.000 $1.949.968 $ 1.462.000 $ 1.462.000 $1.949.968 $ 3.388.982 $ 3.410.761 $1.462.000 $ 2.083.920 $ 1.462.000 $ 2.083.920 $ 1.462.000 $ 625.223.173
Salud Decreto 1828 27 agosto $ - $ - $- $- $- $- $- $ - $ - $- $- $- $ - $ - $-
Pensién 12% $ 156.000 $156.000 $ 156.000 $ 214.556 $ 156.000 $ 156.000 $ 214.556 $ 387.238 $ 389.851 $ 156.000 $ 230.630 $ 156.000 $ 230.630 $ 156.000 $69.680.781
ARL $13.572 $ 56.550 $ 56.550 $77.777 $13.572 $ 56.550 $ 18.666 $140.374 $79.140 $ 31.668 $ 83.604 $ 31.668 $ 83.604 $13.572 $13.721.257
Parafiscales 4% $54.168 $54.168 $54.168 $ 74.501 $54.168 $54.168 $74.501 $134.462 $ 135.369 $54.168 $80.083 $54.168 $80.083 $54.168 $24.195.490
Sub Aportes patronales $223.740 $266.718 $ 266.718 $ 366.834 $ 223.740 $266.718 $ 307.724 $ 662.073 $ 604.360 $ 241.836 $ 394.316 $241.836 $ 394.316 $ 223.740 $107.597.527
Cesantias 8.33% $121.785 $121.785 $ 121.785 $ 162.432 $121.785 $121.785 $ 162432 $282.302 $284.116 $ 121.785 $ 173.591 $121.785 $173.591 $121.785 $52.081.090
Intereses Cesantias 1% $14.620 $14.620 $14.620 $ 19.500 $14.620 $14.620 $19.500 $33.890 $34.108 $14.620 $20.839 $14.620 $20.839 $14.620 $ 6.252.232
Primas Legal 8.33% $121.785 $121.785 $ 121.785 $ 162.432 $121.785 $121.785 $ 162432 $282.302 $284.116 $ 121.785 $ 173.591 $121.785 $ 173.591 $121.785 $52.081.090
Vacaciones 4.17% $54.210 $54.210 $54.210 $74.558 $54.210 $54.210 $74.558 $ 134.565 $ 135.473 $54.210 $80.144 $54.210 $80.144 $54.210 $24.214.071
s“bt°'§°'::fet:°i°“es $312.399 $312.399 $ 312399 $ 418.923 $312.399 $312.399 $ 418.923 $733.059 $737.814 $ 312.399 $448.164 $312.399 $448.164 $312.399 $ 134.628.484
Dotacion (vestido y calzado de
labor, Gorros, Delantal,
tapabocas, guantes, Carnet) y
EPP (Resolucién 2400 1979, $ 184.000 $184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 184.000 $ 50.600.000
Resolucion N° 1111 de marzo
2017 - Decreto
1072 de 2015 SG- ST)
Examenes Médicos (Ingreso,
Pegg‘;:giféfigf;o) $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $60.000 $ 16.500.000
bienestar
Gastos asociados a la
prestacion del servicio B B - _ g B B _ g _ B R
(Combustible, Rodamiento, $ $392.000 $ $ 392.000 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 6.664.000
Moto Mensajero)
Subtotal $2.242.140 $2.677.118 $2.285.118 $3.371.724 $ 2.242.140 $ 2.285.118 $2.920.614 $5.028.115 $ 4.996.935 $2.260.236 $ 3.170.401 $ 2.260.236 $ 3.170.401 $ 2.242.140 $ 73.764.000
Administracion $ 336.321 $401.568 $ 342768 $ 505.759 $ 336.321 $ 342.768 $ 438.092 $ 754.217 $ 749.540 $ 339.035 $ 475.560 $339.035 $ 475.560 $ 336.321 $141.181.978
Utilidad $ 156.950 $187.398 $ 159.958 $ 236.021 $ 156.950 $ 159.958 $ 204.443 $ 351.968 $ 349.785 $ 158.216 $221.928 $ 158.216 $221.928 $ 156.950 $ 65.884.923
Imprevistos $ - - - - - - - - - - - - - - $-
Subtotal A.L.U Incluido $2.735.410 $ 3.266.083 $2.787.843 $4.113.504 $ 2.735.410 $ 2.787.843 $3.563.149 $ 6.134.300 $ 6.096.261 $2.757.487 $ 3.867.889 $ 2.757.487 $ 3.867.889 $ 2.735.410 $ 207.066.901
Legalizacion de Contrato
Subtotal $ 2.735.410 $ 3.266.083 $2.787.843 $4.113.504 $ 2.735.410 $ 2.787.843 $3.563.149 $ 6.134.300 $ 6.096.261 $2.757.487 $ 3.867.889 $ 2.757.487 $ 3.867.889 $ 2.735.410 $ 1.148.280.085
IVA 19% $93.721 $111.904 $95.518 $140.938 $93.721 $95.518 $122.082 $210.175 $208.872 $94.478 $132.523 $94.478 $132.523 $93.721 $39.342.711
TOTAL $2.829.132 $ 3.377.987 $2.883.361 $4.254.442 $ 2.829.132 $ 2.883.361 $3.685.231 $ 6.344.475 $6.305.133 $2.851.965 $ 4.000.412 $ 2.851.965 $ 4.000.412 $ 2.829.132 $1.187.622.796

VALOR TOTAL 1 MES

$1.187.622.796
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4.3. DESEMBOLSOS Y FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE MONTERIA le desembolsara
a EL CONTRATISTA en la forma de pago inicial pactada en el contrato de suministro No. LP-
SGM-006-2024.

4.4. PLAZO: El plazo para la ejecucion de la adicion corresponde a DIEZ (10) DIAS contado a
partir de la finalizacién del plazo inicial.

4.5. RUBROS QUE COMPONEN LA ADICION: El rubro que compone la presente adicién es el
siguiente:

| Soliciud
"

Alcaldia de Monteria t
| COP No.

OFICINA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Ao T Do e

Alcaldia de
MONTERIA
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientas partidas asi

Rubro Descripcion Tipo de Producto cPC Valor C.D.P. Valor Disponbile.

1.2.1.0,00 - INGRIESO:
CORRIENTES [ LIBRE C $ 00.000.000.08 $ 4713 488 094 30
DESTINACEON

Totales... $ 400.000.000,00 5 413.498 09436

CON SITUACION DE FONDO
Total CDP en letras: CUATROCIENTOS MILLONES de Pesos

El certificado MNo. 24002478 se emite en Monteria el dia lunes 09 de diciembre de 2024 como requisito previo a

ADICION NO. 2. AL CONTRATO NO.LP-SGM-006-2024 CUYO OBJETO ES CONTRATAR UNA EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA

g

Dairo Lloyu sIJIBedoy a
|

Profesional Esbecmllzadu

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como quiera que se pretende realizar la adicién a un contrato ya celebrado, los criterios de
seleccion son los que se establecieron previamente por la entidad en la Licitacién Publica No.
No. LP-SGM-006-2024 de la cual se derivé el mismo.

6. GARANTiA$ QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El contratista dentro de los dos (2) dias siguientes a la suscripcién del modificatorio debera
ajustar las garantias a las nuevas condiciones del contrato en los porcentajes establecidos en
la clausula octava del mismo.

7. SUPERVISION: La supervision de la ejecucion del contrato seguiré siendo ejercida por la
Secretaria General.

Por todo lo anterior consideramos importante y conveniente se realice la presente modificacion.

Para constancia se firma en Monteria, a los nueve (9) dias del mes de diciembre de 2024.
Digitally

" 5|gn§d by

@ Daniel Patron

DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ
Secretario General )
MUNICIPIO DE MONTERIA

Proyecto: Monica Cantillo G — Abogada contratista SGM %

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cérdoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co





