MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL _X
No. 11

Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2024

Nombre completo: GUILLERMO RUBIO LEYVA
Identificacion: CC. 1030537600

Nacionalidad: Colombiana

Direccion Calle 2 No. 10 — 75 en Tenjo - Cundinamarca
Teléfono de contacto 3133446700

E-mail de contacto: guillerubio870428@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: CT LIZARAZO OSPINA YERLYN XIMENA

Cargo: OFICIAL RPPD DIPER JURIDICA

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00000132 fechada 11 DE ENERO DE 2024)
Teléfono de contacto 3102990046

E-mail de contacto:yerlyn.lizarazo@buzonejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO - | No.delcontrato 027-CENACPERSONAL-2024
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 01/02/2024

] .| No. De la Péliza: 25-46-101031168
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad:que expide la poliza: Seguros del Estado

UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 01/FEB/2024
Aprobado por : TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

No.CRP No. 4124

Fecha expedicion 27/ENE/2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
| Dependencia;. DIRECCION DE-PERSONAL

5. CRP Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
. Fuente; NACION

Recurso 10 CSF

Vator $41 800 000.00

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 01/02,2024

7. PLAZO DE EJECUCION SWieg

_ PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA
e '+ ASESORAR A LA DIRECCION DE PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL
6. SR RID CO'NTRAC'TUAL EN TEMAS RELACIONADOS CON LAADMINISTRACION DE DEL TALENTO

HUMANO

1= EMITIR CONCEPTOS JURIDICOS CUANDO SE HAGA NECESARIO
PRESENTAR ANTE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES Y COMANDO EJERCITO.

2- ASESORA PROYECTOS DE LEY, DECRETO O RESOLUCION CUANDO EL
COMANDO DE PERSONAL O LA DIRECCION DE PERSONAL LO

o REQUIERA
9. OBLIGACIONES 3- EMITIR RESPUESTA JURIDICA CONFORME A LA NORMATIVIDAD
CONTRACTUALES VIGENTE Y EL PLAZO ESTABLECIDO POR LA LEY, A LOS DERECHOS DE

PETICION, ACCIONES DE TUTELA, INCIDENTES DE DESACATO Y
DEMAS REQUERIMIENTOS JUDICIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SE
ALLEGAN A LA DIRECCION DE PERSONAL Y COMANDO DE PERSONAL.

4- ASESORAR A LOS JEFES DE SECCION EN EL AMBITO JURIDICO, QUE
FACILITEN LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS PROYECTOS EN LOS
DIFERENTES PROCESOS DE PERSONAL.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 # 20b-98 cantén caldas — Bogoté D.C. @)
Conmutador 4932402 - Ext 39100 ico\r'\;em
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5-

VERIFICAR EN MATERIA JURIDICA LOS DOCUMENTOS QUE SE
ENCUENTRAN EN TRAMITE POR PARTE DE CADA UNO DE LOS

PROCESOS QUE MANEJA LA DIRECCION DE PERSONAL.
Obligaciones Generales

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

O El contratista debe custodlar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

O Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato :

0 El contratista ;autorlza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
los examenes de pohgrafla y pruebas sacométrlcas antes y durante la
contratacién.

i Las demas dbllgacéones establecidas en el estudio previo,
‘documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

0 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
ind,éhendiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representacmnes o]
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones. o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

DICIEMBRE 2024

10. PERIODO DEL INFORME

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 3

3- EMITIR _RESPUESTA JURIDICA CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y EL PLAZO ESTABLECIDO
PORLALEY, ALOS DERECHOS DE PETICION, ACCIONES
DE_TUTELA, INCIDENTES DE DESACATO Y DEMAS
REQUERIMIENTOS JUDICIALES O ADMINISTRATIVOS
QUE SE ALLEGAN A LA DIRECCION DE PERSONAL Y
COMANDO DE PERSONAL. (Subrayado y negrilla fuera de
texto original)

PATRIA HONOR LEALTAD
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N TIPO DE No. DE ASUNTO
o | DOCUMEN RADICADO
TO
1 Oficio 2024313003186561, Accién de tutela del 20-11-
2024313003213551 2024
2 Oficio 2024313003190991, -
2024313003191081, Aopion Cﬁ_‘;éif 1%
2024313031391843
3 Oficio 2024313003220751 Accidn de tutela del 19-
11-2024
4 Oficio 2024313003233391, Accién de tutela del 10-
2024313003233491.« 10-2024
5 Oficio 2024313003263021 | = Awon de tutela del 25-
- 11-2024
6 Oficio 2024313003267811 Accidn de tutela del 25-11-
s - 2024
7 Oficio 2024313003282371, :
202431300928p631, | Adeendedulei del 21-11-
2024313003282741
8 Oficio 2024313032554433,
2024313032554293,
2024313032553993," | Fallo de tutela del 14-11-2024
2024313003308841,
e 2024313003308731
9 io 2024313003304851
e : Fallo de tutela del 26-11-2024
10 Oficio 2024313003306571 Accion de tutela del 28-11-
2024
1 Oficio 2024313003323291 | . Respuesta auto NRDD del 15-
- : = e 10-2024
12 Oficio 2024313003380101, Accién de tutela previo
2024313003380261 desacato del 05-12-2024
13 Oficio 2024313003375811 Accion de tutela del 04-
: v 12-2024
14 ~— Oficio 2024313003387831, Accién de tutela del 04-
2024313003387971 12-2024
15 . Oficio 2024313003354511, Accién de tutela del 04-
N 2024313003354651 12-2024
16 oﬂCIO 202431 3003376301. Accion de tutela del 03-
2024313003376581 12-2024
17 Oficie 2024313003388901 Accion de tutela del 04-
12-2024
. Valor total: Valor: $ 41°800.000
12. VALOR D_EL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 3,800,000
Obligacion Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES 245.500
SEGURIDAD SOCIAL SALUD NUEVA EPS 191.800
ARL POSITIVA 8.100

PATRIA HONOR LEALTAD
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14. DOCUMENTOS
HACEN PARTE
INFORME

QUE
DEL

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por

el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de

los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme Io-eétébl'ece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
AR.L. :

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente infbrme se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y-legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ TOTAL X_

Asi mismo, se deja cqr;stéhcia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (-B.o_goté); en el mes de DICIEMBRE DE 2024

FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 027-CENACPERSONAL-2024
Capitan. LIZARAZO OSPINA YERLYN XIM
OFICIAL RPPD DIPER JURIDICA =

Resolucion de nombramiento (00000132 fechad

PATRIA HONOR LEALTAD

11 DE ENERO DE 2024)

I
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