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DATOS GENERALES 

Plan Anual de Adquisiciones 
No. Plan Anual de 
Adquisiciones 78111800 

Consecutivo  
Tipo de Presupuesto Asignado GASTO DE FUNCIONAMIENTO 

Nombre de Proyecto  o de la  Necesidad  
que se incluyó en el Plan Anual de 
Adquisiciones 

PRESTACIÓN DE SERVICIO DE TRANSPORTE 
TERRESTRE ESPECIAL DESTINADO AL APOYO 
EN LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS 
DE LOS FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS 
DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 

Código BPIN No.  NO APLICA 
DATOS DE LA CONTRATACION 
Fecha de elaboración del estudio previo: 
(dd/mm/aaaa) Diciembre de 2024 

Nombre del funcionario que diligencia el 
estudio previo: TATIANA GONZÁLEZ ARCÓN 

Dependencia solicitante: SECRETARÍA GENERAL  
Tipo de Contrato: Prestación de servicios  Otro: 
 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 
 

La Constitución Política de Colombia en su artículo 2° establece que son fines esenciales del estado “servir a 
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afecten y 
en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación, defender de la independencia nacional, 
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo”. 
 
Por su parte, el artículo 209° de la Constitución señala que “La función administrativa está al servicio de los 
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 
economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el 
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un 
control interno que se ejercerá en los términos que señale la ley”. 
 
En concordancia con lo anterior, el artículo 3° de La Ley 80 de 1993, establece que: “Los servidores públicos 
tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el 
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad 
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines”. 
En tal sentido, el Departamento del Atlántico, puede contratar y ejecutar todos aquellos bienes o servicios 
necesarios para el cumplimiento de sus fines.  
 
A su turno, el artículo 9° de la Ley 489 de 1998, establece que las autoridades administrativas, en virtud de lo 
dispuesto en la Constitución Política, y de conformidad con dicha Ley, podrán mediante acto de delegación, 
trasferir el ejercicio de las funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o 
complementarias. 
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En consecuencia, para apoyar la labor del Departamento del Atlántico y a fin de lograr la optimización de los 
procedimientos que se surten al interior de las distintas dependencias, se ha delegado a la Secretaría 
General, conforme a lo establecido en el Decreto 000021 de 2020, la coordinación y ejecución de las 
acciones de carácter administrativo y las relacionadas con las diferentes dependencias de la Administración 
Departamental y su funcionamiento, lo cual permite la eficiencia en la prestación de los servicios. 
 
Dentro de las Subsecretarias a cargo de la Secretaria General tenemos la Subsecretaria de Servicios 
Administrativos cuya misión se concreta en las siguientes tareas: 1.  Formular, dirigir e implementar las 
políticas y estrategias en materia de adquisición y dotación de suministros, materiales y equipos y demás 
elementos que requiera la Gobernación. 2. Coordinar el proceso de adquisición de bienes para el suministro a 
las diferentes dependencias de la Gobernación Departamental. 3. Exigir, revisar, aprobar y controlar las 
adquisiciones y suministros de las dependencias. 4. Diseñar los instrumentos necesarios para desarrollar un 
proceso técnico de compras. 5. Dirigir, supervisar y controlar el sostenimiento y acondicionamiento de las 
instalaciones destinadas al funcionamiento de las dependencias de la Gobernación. 6. Coordinar y supervisar 
la asignación de vehículos y el mantenimiento y provisión de los mismos. 7. Responder por la guarda y 
conservación del archivo central, de manera cronológica y sistemática. 8. Diligenciar oportunamente la 
documentación que le sea solicitada, previo a los trámites y procedimientos indicados para tal fin. 9. Orientar 
a los usuarios y suministrar información, documentos o elementos que sean solicitados, acorde a los 
procedimientos internos establecidos. 10. Implementar, aplicar y mantener los mecanismos necesarios que 
permitan el acceso a la información al público y usuarios en general. 11. Las demás que en el marco de su 
objeto se deriven de los planes, programas y proyectos a cargo de la Secretaría General y que le sean 
asignadas por normas competenciales, de acuerdo con el Manual de Funciones y Competencias de la 
Gobernación del Departamento del Atlántico. 
 
En este orden de ideas, la Secretaría General a través de la Subsecretaría de Servicios Administrativos, 
como parte de sus funciones, debe garantizar el desplazamiento seguro y oportuno de los funcionarios para 
el desarrollo de las actividades misionales en todo el territorio del Departamento del Atlántico de manera 
coordinada y organizada.  
 
Resulta evidente la necesidad de que los funcionarios de la Entidad puedan desplazarse a los diferentes 
municipios, centros poblados y veredas del Departamento del Atlántico, considerándose, además, que en 
estos traslados deben llevar regularmente implementos de logística para el desarrollo de las actividades 
programadas, por lo que resulta necesario garantizar el servicio de transporte terrestre para estos 
funcionarios. 
 
Acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de 
interés general, resulta necesario y oportuno realizar un proceso de mínima cuantía, para contratar la 
“PRESTACIÓN DE SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DESTINADO AL APOYO EN 
LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS DE LOS 
FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLÁNTICO”. 
 
Por lo anterior, la contratación a realizarse surge por la necesidad del servicio, toda vez que la Gobernación 
del Atlántico no cuenta con una cantidad suficiente de vehículos propios o en alquiler para el transporte de los 
servidores públicos que realizan actividades dentro de las diferentes competencias de las diferentes 
dependencias de la Gobernación del Departamento del Atlántico. 
 
En consideración a lo anterior, la Gobernación del Departamento del Atlántico, acorde con las disposiciones 
constitucionales y legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera 
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necesario y oportuno adelantar un proceso bajo la modalidad de mínima cuantía, prevista en el numeral 5 del 
artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por 
los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, con el objeto de contratar la 
“PRESTACIÓN DE SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DESTINADO AL APOYO EN LA 
REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO PROPIAS DE LOS 
FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DEL ATLÁNTICO”. 
 

2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO. 
 

OBJETO: “PRESTACIÓN DE SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DESTINADO AL 
APOYO EN LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES LOGÍSTICAS Y/O DE DESPLAZAMIENTO 
PROPIAS DE LOS FUNCIONARIOS DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 

 
CLASIFICACIÓN UNSPCS: 

 
El objeto contractual se enmarca en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

 
3. ALCANCE DEL OBJETO / ACTIVIDADES ESPECÍFICAS. 

 
 
Los servicios se solicitarán conforme se presenten las necesidades de la Entidad, informadas por el 
supervisor del contrato por parte del Departamento. 
 
El servicio debe prestarse a todo costo, el cual debe incluir conductor, combustible y peajes. 

 
Para la contratación del objeto del presente proceso de selección, se requiere: 
 

1. El servicio de transporte, objeto del presente proceso de selección, deberá ser prestado de lunes a 
domingo, por 12 horas. No obstante, en caso de que se necesite en horas diferentes, por cuestiones 
de urgencia o inmediatez, el servicio será acordado con el contratista y el supervisor del contrato. 

 
2. El servicio se prestará con conductor, combustible y pago de peajes, los cuales serán dispuestos por 

parte del Contratista 
 

3. En caso que algunos de los vehículos sufran algún percance, accidente, y/o evento fortuito que lo 
imposibilite para continuar con su servicio, el contratista se verá obligado a cubrir dicha contingencia, 
en el menor tiempo posible, es decir, en un término no mayor a dos (02) horas, reponiendo al 
Departamento un vehículo con conductor aprovisionado de combustible con las mismas 
características que el vehículo que ha sufrido la eventualidad. 

 
4. Cumplir todas las obligaciones señaladas en el presente estudio previo. 

 
5. Deberá contar con los seguros exigidos en el artículo 25 del DECRETO  348 DE 2015. 

 

ÍTEM Clasificación UNSPSC Producto 

1 78111800 Transporte de pasajeros por carretera 
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6. Se aclara que el valor del contrato será el monto del presupuesto oficial, toda vez que se trata de un 
contrato orientado a satisfacer las necesidades que surjan durante la ejecución.  

 
7. Las cantidades señaladas son estimadas, pudiendo aumentar o disminuir durante la ejecución según 

las necesidades del Departamento del Atlántico. 
 

8. En caso de que el Departamento llegase a requerir un mayor número de vehículos al establecido en 
el alcance del objeto. El adjudicatario deberá sostener el valor ofertado por cada gama de vehículo 
señalado en la descripción del alcance del objeto en proporción a los días requeridos por el 
Departamento para la prestación del servicio. 

 
9. En caso que durante la ejecución surja alguna necesidad concreta de vehículos diferentes a los 

establecidos en el pliego de condiciones, se podrán solicitar por parte del Departamento, previo 
acuerdo entre las partes acerca del valor del servicio, el cual en todo caso debe corresponder a los 
precios del mercado. 

 
10. En aras de garantizar la pluralidad de oferentes, los vehículos acreditados por los proponentes, no 

podrán ser ofrecidos en más de una propuesta. 
 

11. La cantidad de vehículos acreditados por los proponentes establecidos en el alcance del objeto 
contractual, podrán estar sujeta a modificaciones durante su ejecución, en atención a situaciones que 
por su naturaleza así lo requieran, así las cosas se establece que las cantidades serian estimativas 
partiendo de una base establecida en cuadro relacionado a continuación: 

 
Los vehículos en los que se prestará el servicio de transporte especial de pasajeros deben tener las 
siguientes especificaciones técnicas: 

 
ITE
M DESCRIPCIÓN CAPACID

AD 

1 

Automóvil tipo Sedan con aire acondicionado, 
modelo 2018 en adelante cilindraje de 1.200 cc a 
2.000 cc, con combustible, pago de peajes y 
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 

2 

Station Wagon 4x2 con aire acondicionado, modelo 
2020 en adelante, cilindraje de 1.500 cc a 2.000, con 
combustible, pago de peajes y conductor incluido de 
lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 

3 

Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón con 
aire acondicionado, modelo 2021 en adelante, 
cilindraje igual o superior a 1.998 cc, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 

4 

Camioneta con carrocería tipo van y aire 
acondicionado, modelo 2021 en adelante, cilindraje 
igual o superior a 1.400 cc, con combustible, pago 
de peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 
12 Horas. 

4-9 
pasajeros 

5 Microbús con carrocería cerrada y aire 
acondicionado modelo 2020 en adelante, con 

10-19 
pasajeros 
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ITE
M DESCRIPCIÓN CAPACID

AD 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

6 

Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire 
acondicionado, modelo 2020 en adelante, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

Hasta 30 
pasajeros 

7 

Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire 
acondicionado, modelo 2020 en adelante, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

Más de 30 
pasajeros 

 
 
Ahora bien, la frecuencia de uso diario para cada uno de los servicios a requerir dentro de la 
ejecución del contrato está estimada de la siguiente manera: 
 

ITE
M DESCRIPCIÓN CAPACID

AD 

FRECUENCI
A DIARIA 

DE USO DE 
LOS 

SERVICIOS  

1 

Automóvil tipo Sedan con aire acondicionado, 
modelo 2018 en adelante cilindraje de 1.200 cc a 
2.000 cc, con combustible, pago de peajes  y  
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 0 a 3 

2 

Station Wagon 4x2 con aire acondicionado, modelo 
2020 en adelante, cilindraje de 1.500 cc a 2.000, 
con combustible, pago de peajes  y  conductor 
incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 0 a 10 

3 

Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón con 
aire acondicionado, modelo 2021 en adelante, 
cilindraje igual o superior a 1.998 cc, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 0 a 3 

4 

Camioneta con carrocería tipo van y aire 
acondicionado, modelo 2021 en adelante, cilindraje 
igual o superior a 1.400 cc, con combustible, pago 
de peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 
12 Horas. 

4-9 
pasajeros 0 a 1 

5 

Microbús con carrocería cerrada y aire 
acondicionado modelo 2020 en adelante, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

10-19 
pasajeros 0 a 1 

6 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire 
acondicionado, modelo 2020 en adelante, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 

Hasta 30 
pasajeros 0 a 1 
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de lunes a domingo. 12 Horas. 

7 

Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire 
acondicionado, modelo 2020 en adelante, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido 
de lunes a domingo. 12 Horas. 

Más de 30 
pasajeros 0 a 1 

 
 

• CAMIONETA: Se requiere la disponibilidad diaria de mínimo cinco (5) vehículos. 
• DOBLE CABINA: Se requiere la disponibilidad diaria de mínimo cinco (5) vehículos. 
• CAMIONETA VAN: Se requiere la disponibilidad diaria de mínimo cinco (3) vehículos. 
• MICROBUS: Se requiere la disponibilidad diaria de mínimo tres (3) vehículos. 
• BUS-BUSETA: se requiere la disponibilidad diaria de mínimo tres (3) vehículos. 

 
Los servicios se solicitarán conforme se presenten las necesidades de la Entidad, informadas por el 
supervisor del contrato por parte del Departamento. 
  
En el evento de que se requieran vehículos que no se encuentren en el listado anterior, estos podrán incluirse 
de mutuo acuerdo, teniendo en cuenta las condiciones de mercado vigentes en la fecha que se presente la 
necesidad. 
 
El servicio debe prestarse a todo costo, el cual debe incluir conductor, combustible y peaje. 

 
 

 
4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

 
4.1 GENERALES: 

 
1. Acatar la Constitución Política, la ley y las demás disposiciones pertinentes. 
2. Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos 

respectivos que así lo acrediten, conforme lo establecido por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 
las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las demás normas que las adicionen, complementen o 
modifiquen. 

3. Constituir las garantías pactadas en el contrato dentro del término establecido. 
4. Presentar el certificado de modificación de la garantía en el evento de que se adicione o prorrogue 

el plazo de ejecución del presente contrato y mantener la garantía en plena vigencia y validez de 
acuerdo con los términos del contrato. 

5. Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasión de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

6. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado 
del contrato. 

7. Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte 
la ejecución del contrato. 

8. Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y 
realizar los ajustes a que haya lugar. 

9. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo 
del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del artículo 
52 de la Ley 80 de 1993. 
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10. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que causen a EL DEPARTAMENTO por el 
incumplimiento del contrato. 

11. Pagar a EL DEPARTAMENTO todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razón de 
la acción que contra ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista, durante 
la ejecución del contrato. 

12. Manifestar, bajo la gravedad del juramento que la sociedad ni su representante legal no está incurso 
en causal de inhabilidad o de incompatibilidad. 

13. Suscribir oportunamente el acta de liquidación del contrato y las modificaciones si las hubiere. 
14. Cumplir con las demás instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se 

deriven de la ley o reglamento o tengan relación con la naturaleza del contrato. 
 

4.2 ESPECÍFICAS: 
 

1. Suministrar los vehículos requeridos por la entidad, de conformidad con las especificaciones 
técnicas solicitadas. 

2. Mantener los vehículos en óptimas condiciones mecánicas, de latonería y tapicería para un correcto 
funcionamiento y desplazamiento. 

3. Garantizar que la documentación del conductor y del vehículo se encuentren al día. (SOAT, licencia 
de conducción vigente, etc.). 

4. Garantizar el funcionamiento de los vehículos entregados, y contar con vehículos de respaldo en 
caso de que, por culpa no atribuible a la entidad, no se pueda hacer uso de uno de los vehículos 
ofrecidos. 

5. Garantizar disponibilidad del vehículo con combustible y conductor en los siguientes horarios: lunes 
a viernes. 7:00 a.m. a 8:00 p.m. sábados: 8:00 A.M. a 5:00 P.M. 

6. Suministrar combustible y realizar el mantenimiento a todos los vehículos objeto del contrato, sin 
costo adicional alguno para la entidad. 

7. Pagar los peajes necesarios para la movilización de los vehículos. 
8. Vincular los conductores mediante contrato laboral, afiliar y pagar los aportes al Sistema General de 

Seguridad Social Integral y parafiscales. El costo de los salarios y prestaciones sociales de los 
conductores estará a cargo del contratista. 

9. Efectuar el mantenimiento del vehículo cada 5.000 kilómetros y entregar otro como reemplazo, 
previa coordinación con el supervisor del contrato. El mantenimiento incluye lavado exterior, 
limpieza interior, revisión y cambio de aceite cuando corresponda. 

10. Garantizar que el conductor ofrecido tenga su licencia de conducción al día y que mantenga una 
adecuada presentación personal. 

11. Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con la entidad y que cuente con 
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecución del contrato. 

12. Contar con equipo de carretera para cada vehículo, de acuerdo con lo establecido en la 
normatividad vigente. 

13. En caso de presentar un daño un vehículo por cualquier concepto, este deberá recogerse en el sitio 
del daño, garantizar el traslado del funcionario a su lugar de trabajo y asumir los gastos y riesgos de 
dicho traslado. De igual manera, debe tener disponible la póliza de seguro para ser utilizada en el 
traslado y reposición del vehículo. 

14. Tener planes de contingencia, cuando ocurran eventos de orden público, por anormalidad laboral o 
cualquier otro evento, en cualquiera de los sitios objeto de la prestación de los servicios de 
transporte, que alteren la normalidad de estos. Estos planes de contingencia deben garantizar la 
prestación de los servicios contratados. Los planes de contingencia deben hacer también referencia 
a posibles fallas mecánicas y/o mantenimiento de los vehículos al servicio del contrato, los cuales 
deben ser entregados al iniciar el contrato y están sujetos a la revisión y aprobación por parte de la 
supervisión. 
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15. Sustituir los vehículos por otros de las mismas características, en las siguientes situaciones: 
16. - Cuando el vehículo sea retirado para mantenimiento y/o reparación, o cuando estos presenten 

problemas mecánicos que impidan su utilización. - Realización de trámites que impliquen su retiro 
durante los días de prestación del servicio. - Retenciones de las autoridades de tránsito o de la 
policía. - Cuando el vehículo sea rechazado por la entidad debido a su deficiente estado mecánico. 

17. Contar con: Póliza de Responsabilidad Civil Contractual (que deberá cubrir al menos los siguientes 
riesgos: muerte, incapacidad permanente, incapacidad temporal, gastos médicos, quirúrgicos, 
farmacéuticos y hospitalarios) y Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual (que deberá cubrir 
al menos los siguientes riesgos: muerte o lesiones de terceros, daños a bienes de terceros), las 
cuales deberán estar vigentes como condición para la prestación del servicio. 

18. Las demás que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato. 
 

5. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. 
 

1. Pagar el valor del contrato de acuerdo con la oferta presentada por el contratista. 
2. Supervisar la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este, 

según las condiciones técnicas establecidas. 
3. Facilitar al contratista los medios necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato y la 

entrega a satisfacción de los bienes. 
4. Recibir a satisfacción una vez validado el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas. 

 
6. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 
El plazo de ejecución del contrato es hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024 o hasta el agotamiento 
de los recursos, lo que primero ocurra, contado a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 

7. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 

El lugar de ejecución del contrato es la ciudad de Barranquilla y el Departamento del Atlántico. 
 

8. DOMICILIO CONTRACTUAL. 
 

El domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla. 
 

9. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN – FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS. 

 
La selección de la oferta más favorable para EL DEPARTAMENTO se realizará mediante la modalidad de 
Selección de Mínima Cuantía de conformidad con el numeral 5° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con la Sección 1 Subsección 5 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
El presente proceso de selección, así como el contrato que de él se derive, se sujetarán a la Constitución 
Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, contenido en las Leyes 80 de 
1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, las normas que lo modifiquen o complementen y a 
lo estipulado en los presentes estudios previos, anexo complementario y demás documentos del proceso 
de selección. 
 
En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes/servicios a adquirir no supera el diez 
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(10%) por ciento de la menor cuantía establecida por EL DEPARTAMENTO para el presupuesto de la 
vigencia 2024, se adelantara el proceso mediante la modalidad de selección de mínima cuantía. 
 
1. NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO 

 
El contrato por celebrarse corresponderá a un contrato de Prestación de Servicios, conforme con lo 
dispuesto en el Estatuto General de Contratación Pública. 

 
 

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. 
 
El presupuesto oficial es de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($130.000.000) incluido todos 
los impuestos y demás tributos que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y liquidación.  
 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El pago de la suma estipulada en este contrato, se 
efectuará de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 202403726 del veinticinco (25) 
de noviembre de 2024. 

 

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO RECURSO VALOR 

202 ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS 

1100-RPCLD – 
Ingresos Ctes Libre 

Destinación 
$130.000.000 

 
JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO / ESTUDIO DE MERCADO. 
 
Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de la contratación son las siguientes:  
 
Análisis del sector de conformidad con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 

 
FORMA DE PAGO 
 
EL DEPARTAMENTO cancelará al CONTRATISTA de acuerdo a lo facturado al vencimiento del contrato, 
previa presentación de la factura y/o cuenta de cobro acompañada del certificado de recibido a satisfacción 
expedido por el supervisor del contrato. 
 
El DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO, pagará al CONTRATISTA, dentro de los noventa (90) días siguientes 
a la fecha de presentación de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. 
Adicionalmente, el contratista, deberá acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al día con los 
pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. 
 
En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). 
 

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE.  
 
El Departamento utilizará, para adelantar el presente proceso de contratación, la modalidad de selección de 
Mínima Cuantía en consideración a que el valor estimado para la contratación no excede del 10% de la 
menor cuantía de la Entidad estatal, de conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007, adicionado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y 
reglamentada por el Decreto 1082 de 205 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021. 
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Para la escogencia del ofrecimiento más favorable, El Departamento tendrá como primer criterio de 
evaluación el menor precio total de la oferta tal como lo establece el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 en su 
literal c). 
 
Por menor precio se entenderá el valor total de la oferta obtenida a partir de los valores ofertados por parte de 
los proponentes como valor final de la misma. Se entiende que éste incluye entre otros, la totalidad de los 
costos directos, indirectos e impuestos a que haya lugar. 
 
Para el caso en particular porcentaje considerado para la selección de la mejor oferta corresponderá a la 
sumatoria del mayor porcentaje % ofrecido correspondiente a los servicios a prestar. 
 
Si hay empate, la Entidad aplicará lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020. 
 

13.  FACTORES DE VERIFICACIÓN. 
 

El Departamento realizará la verificación de requisitos habilitantes de manera simultánea, por el comité 
designado para tal efecto, verificando los siguientes factores: 

 
 
14.1 VERIFICACIÓN DE REQUISITOS JURÍDICOS: 

 
En el presente proceso de contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté 
relacionado con el objeto del contrato a celebrar. La duración de esta asociación debe ser por lo menos por la 
vigencia del contrato y un año más. 
 
Para efectos de verificar la capacidad jurídica, el proponente deberá entregar con su oferta los siguientes 
documentos: 
 
1. Carta de presentación de la propuesta. 
2. Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, si es persona 

jurídica, con fecha de expedición no mayor a 30 días a la fecha de cierre del proceso. 
3. Cédula de ciudadanía del representante legal de la persona jurídica proponente o del proponente persona 

natural. 
4. Tratándose de personas jurídicas, en que caso que el Representante legal no tenga las facultades 

suficientes para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta deberá aportar el acta en la que conste 
la decisión del órgano social competente que autorice al representante legal la presentación de la 
propuesta y la suscripción del contrato. 

5. Documento de constitución de la unión temporal o el consorcio proponente, en caso de que aplique. 
6. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, vigente a la fecha de 

cierre de la presentación de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la 
persona jurídica proponente. 

a. Verificación de Requisitos Jurídicos: El proponente deberá 
allegar los documentos de conformidad con lo establecido en la 
Invitación Pública. 

 
Hábil / No Hábil 

b. Verificación de Requisitos Técnicos: Cumplimiento de los 
requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en la 
Invitación Pública. 

 
Hábil / No Hábil 
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7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la Nación, vigente a la fecha 
de cierre de la presentación de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la 
persona jurídica proponente. 

8. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 
9. Certificado de no estar vinculado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía 

Nacional como infractor del Código Nacional de Policía y Convivencia. 
10. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM, del representante legal. 
11. Si es persona jurídica debe adjuntar certificación firmada por el representante legal o revisor fiscal, si está 

obligado a tenerlo, en la que se especifique que la empresa cumplió con el pago de los aportes a seguridad 
social y parafiscal de sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Las 
personas naturales proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley 
colombiana, deberán expresar en la carta de presentación de la propuesta o en cualquier otra aparte de 
esta, si se encuentran en situación de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de personas naturales 
independientes sin empleados a su cargo, deberán acreditar con los documentos que correspondan 
(planillas), que se encuentran al día en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es 
empleador, deberá aportar la certificación que está al día en el pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social y parafiscales de sus empleados en los  
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. 

12. Registro Único Tributario – RUT. 
13. Acreditación de Domicilio, Sucursal Agencia o Establecimiento de Comercio. 
 

CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
 
 ACREDITACIÓN DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS 
 
EXPERIENCIA 

Para acreditar la experiencia requerida el proponente debe presentar máximo dos (2) certificaciones de 
contrato, cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones correspondan a las del presente proceso de 
contratación.  

El valor de los contratos acreditado para la experiencia deberá ser igual o superior al presupuesto oficial 
establecido para el presente proceso de selección expresado en SMLMV. 
 
Dicha experiencia deberá acreditarse con la presentación de certificaciones de contratos y/o actas de 
recibo final de contratos, celebrados, ejecutados y terminados a la fecha del cierre de este proceso con 
entidades públicas y/o privadas. 
 

La(s) certificación(es) y/o acta de recibo final presentada(s) deberá(n) tener como mínimo la siguiente 
información: 
 
a) Nombre del contratante.  

b) Número de identificación del contratante. 

c) Nombre del contratista. 

d) Número de identificación del contratista. 
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e) Objeto del contrato. 

f) Valor del contrato. 

g) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato (día, mes, y año) 

h) Nombre y firma de la persona y/o funcionario que expide la certificación. 

i) Para el caso de consorcios o uniones temporales, porcentaje de participación e identificación de cada 
uno de los integrantes.  

Estos documentos se allegarán con la propuesta. EL DEPARATAMENTO se reserva el derecho de 
verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere 
convenientes. 

Nota 1: Si en la(s) certificación(es) presentada(s) se relacionan más contratos de los solicitados para 
acreditar la experiencia, sólo se tendrán en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones 
requeridas. 

Nota 2: Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes 
presentados, prevalecerá la información de los soportes. 

En caso de presentar certificaciones en moneda extranjera, se tendrá en cuenta el tipo de cambio a la 
fecha en que se celebró el contrato certificado 

Las certificaciones para acreditar la experiencia deberán presentarse en idioma español, en caso de que 
dichos documentos se encuentren en un idioma extranjero deberán presentarse traducidos al idioma 
español por un traductor certificado. 

No se aceptan contratos en ejecución, la experiencia aportada debe encontrarse ejecutada y terminada a 
la fecha de cierre del presente proceso.  

No se aceptan subcontratos.  

Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se puede 
constatar la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o 
servicio. Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el 
mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo 
empresarial para demostrar su propia experiencia. 

El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para la conversión del valor de cada 
contrato a SMLMV, será el del año en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la certificación del 
contrato que se relacione en la propuesta.  

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de tres (3) años 
de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o 
Contador Público (según corresponda) donde se indique la conformación de la empresa.  



Página 18 de 18 

 
SECRETARÍA GENERAL 

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO 
PROCESO  

DE MINIMA CUANTIA 

VERSIÓN 002 

FECHA DE 
APROBACIÓN 2024-01-31 

  

Gobernación del Departamento del Atlántico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000 
Página 13 de 24 

  

No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993. 

Para efectos de la acreditación de la experiencia a la que se refiere el presente numeral esta podrá ser 
validada mediante los documentos establecidos en la Invitación Pública. 

 
15.1 REQUISITOS HABILITANTES ADICIONALES 
 

HABILITACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE 
 
El proponente deberá presentar copia de la Resolución expedida por el Ministerio de Transporte, donde se 
habilita a la empresa para prestación del servicio público de pasajeros, en la modalidad de Servicios 
Especiales, de acuerdo a como se encuentra establecido en el artículo 12 del Decreto 348 de 2015. En caso de 
que el proponente sea consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá contar con la 
habilitación del Ministerio de Transporte según el servicio a prestar.  
 
De igual forma, deberá allegar certificación expedida por el Ministerio de Transporte, con una fecha de 
expedición no menor a 60 días calendarios previo a la fecha del cierre del proceso, con el fin de verificar la 
vigencia de la mencionada Resolución. 
 
DOCUMENTOS REQUERIDOS SOBRE EL PERSONAL 

 
El proponente deberá adjuntar certificación expedida por la ARL, por medio de la cual se dé constancia de que 
el proponente cuenta con un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo implementado. El cual 
debe estar enfocado al riesgo correspondiente al objeto del presente proceso y a la estructura organizacional 
de la empresa. Dicha certificación debe tener una vigencia no mayor a 30 días anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso. 
 
 
DOCUMENTACIÓN PROPIEDAD Y/O DISPONIBILIDAD VEHÍCULOS OFRECIDOS Y CUMPLIMIENTO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
El proponente deberá presentar la tarjeta de operación de los vehículos según lo discriminado en la siguiente 
tabla con las respectivas características de cada uno de los vehículos requeridos en el presente proceso. 
 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CAPACID
AD 

CANTIDAD 
DE 

VEHICULOS 
A 

ACREDITAR 

1 
Automóvil tipo Sedan con aire acondicionado, modelo 2018 
en adelante cilindraje de 1.200 cc a 2.000 cc, con 
combustible, pago de peajes  y  conductor incluido de lunes a 
domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 3 

2 Station Wagon 4x2 con aire acondicionado, modelo 2020 en 
adelante, cilindraje de 1.500 cc a 2.000, con combustible, 

4-5 
pasajeros 10 
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pago de peajes  y  conductor incluido de lunes a domingo. 12 
Horas. 

3 

Camioneta pick up doble cabina 4x4 con platón con aire 
acondicionado, modelo 2021 en adelante, cilindraje igual o 
superior a 1.998 cc, con combustible, pago de peajes  y  
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

4-5 
pasajeros 3 

4 

Camioneta con carrocería tipo van y aire acondicionado, 
modelo 2021 en adelante, cilindraje igual o superior a 1.400 
cc, con combustible, pago de peajes  y  conductor incluido de 
lunes a domingo. 12 Horas. 

4-9 
pasajeros 1 

5 
Microbús con carrocería cerrada y aire acondicionado modelo 
2020 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

10-19 
pasajeros 1 

6 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, 
modelo 2020 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

Hasta 30 
pasajeros 1 

7 
Bus o Buseta con carrocería cerrada y aire acondicionado, 
modelo 2020 en adelante, con combustible, pago de peajes  y  
conductor incluido de lunes a domingo. 12 Horas. 

Más de 30 
pasajeros 1 

 
Estos documentos deben venir acompañados de la relación de los vehículos, señalando la placa de cada uno y 
la descripción de las características, de manera que se acredite el cumplimiento de todas y cada una de las 
especificaciones solicitadas.  
 
El proponente deberá además acreditar que es el propietario de cada uno de los vehículos ofrecidos o que 
tiene la disponibilidad de los mismos para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario, con la 
presentación de los siguientes documentos según corresponda:  
 

• En caso que el proponente sea el propietario, deberá allegar la tarjeta de propiedad del vehículo en 
donde conste su condición. - Contrato de leasing en donde conste que el locatario del vehículo ofrecido 
es el proponente (junto con la tarjeta de propiedad del vehículo).  

 
• Contrato de vinculación del vehículo con la empresa de transporte, debidamente suscrita por el 

propietario del vehículo (junto con la tarjeta de propiedad del vehículo) - Si el proponente no es el 
propietario del vehículo ofrecido, podrá allegarse carta debidamente suscrita por el propietario (junto 
con la tarjeta de propiedad que así lo acredite) en la que conste su compromiso de poner a disposición 
del proponente el vehículo, en caso de adjudicación del contrato.  

 
• También se aceptarán Convenios de colaboración empresarial, siempre y cuando en los documentos 

presentados conste la relación entre el proponente, las empresas, los vehículos ofertados y su 
propietario.  

 
• Entregar (SOAT de los vehículos.  

 
• El proponente debe aporta las hojas de vida de 20 conductores las cuales deben contener curso de 

manejo defensivo y licencia de conducción vigente. 
 
El proponente deberá presentar una relación de los vehículos ofrecidos en la que se señale la placa y se 
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describan las características de cada vehículo, de manera que se acredite el cumplimiento de todas y cada una 
de las especificaciones requeridas. El modelo de los vehículos se verificará con la tarjeta de propiedad. 
 
Adicionalmente, el proponente deberá presentar una carta de compromiso suscrita por el representante legal, 
en la cual se comprometa a que, en caso de ser aceptada su oferta, cumplirá cabalmente el objeto contractual, 
colocando a disposición del supervisor, la totalidad de los vehículos requeridos según las especificaciones 
técnicas, para la correcta ejecución del contrato.  
 
ACREDITACIÓN DE DOMICILIO PRINCIPAL, SUCURSAL AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE 
COMERCIO: 
 
Es de vital importancia, para la Gobernación, contar con un contratista que atienda de manera casi inmediata 
los requerimientos que se puedan presentar por la naturaleza del contrato y que los suministros y/o elementos, 
Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar, con la cual se requieren los servicios y suministros se 
pueden llegar a necesitar con inmediatez o con una solución al momento, además del cumplimiento de cada 
uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en el presente pliego, para que una propuesta resulte 
admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con domicilio principal, agencia, sucursal o establecimiento 
en el Departamento del Atlántico, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecución del contrato 
y con capacidad de decisión.  
 
Para tal efecto aportará el respectivo documento expedido por la cámara de comercio respectiva. En el caso de 
tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, deberá allegarse en la propuesta poder en el que se le 
confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para comprometer y obligar a la 
sociedad, con relación a las obligaciones generales y especiales del contrato que surja de la presente 
selección, de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el coordinador del  proyecto, 
tenga capacidad de decisión en el desarrollo diario del contrato. En caso de consorcios y uniones temporales, 
al menos uno de los miembros deberá contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los 
términos indicados. De igual manera, su representante o el coordinador del proyecto deberán contar con 
facultades suficientes para comprometer al contratista durante la ejecución del contrato y adoptar decisiones 
que conduzcan a la adecuada ejecución del objeto contractual. 
 
Los proponentes deberán cumplir con los requisitos jurídicos que se encuentren contenidos en la Invitación 
Pública. 
 

15.2 CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA PARA MIPYMES 
 

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto a la experiencia habilitante, se 
establece un criterio diferencial para las Mipymes colombianas, con relación al número de contratos para 
la acreditación de experiencia. 
 
 
Para el cumplimiento del requisito de experiencia mínima, el proponente deberá acreditar experiencia 
con dos (2) certificaciones de contratos, para lo cual deberán dar cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la numeral experiencia. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme, bajo los criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015 y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
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Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente aportará la copia del registro mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las disposiciones legales, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 
solicitar la convocatoria limitada. 
 
Nota. El cumplimiento de la anterior disposición y de conformidad con en el Parágrafo 3 del Artículo 
2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, la Experiencia Mínima Diferencial para MIPYME no será 
aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 
y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en mención. 
 

3. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
El Comité Evaluador designado por el DEPARTAMENTO para el presente proceso, será el órgano 
responsable de la evaluación de las propuestas presentadas y de la determinación del orden de las 
mismas. Para ello se revisarán las Propuestas económicas y verificará que la de menor precio cumpla 
con las condiciones de la invitación. Si cumple, aceptará la oferta de menor precio e informará al 
contratista en el documento de aceptación el nombre del supervisor del contrato. La entidad verificara el 
cumplimento de los requisitos de la Invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así. 
  
Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones señaladas en la invitación, la 
entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así sucesivamente. 

 
 

16.2 CRITERIOS DE DESEMPATE: 
 
Si al terminar la mínima cuantía hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
conforme lo indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditación establecidos en 
el artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la 
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
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2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia 
y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia 
deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 

ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
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es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) 

de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de 
las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 
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términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 
 

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2  y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 

7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
7.3 En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de 
la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
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empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo; 
 

10.2 La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3 Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
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asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Si una vez agotado el procedimiento señalado en el numeral anterior persiste el empate, se realizará 
un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento: 
 
Primera Serie: 
 
- En esta primera serie, se procederá a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un número de 
balotas, identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición 
de empatados. 
- Se sacará una balota por cada proponente.  
 
Segunda Serie: 
 
- Se procederá a incorporar en la balotera igual número de balotas al número de proponentes 
empatados. 
- El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, será el primero en sacar la 
balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a 
menor) procederán los demás proponentes. 
- El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el 
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los 
siguientes puestos (segundo, tercero…). 
 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación.  
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
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PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad 
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades 
Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar 
las reglas (antes mencionadas) de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional. 
 

17. CONTROL Y SEGUIMIENTO. 
 
El Departamento supervisará el cumplimiento de las obligaciones contraídas por EL CONTRATISTA a través 
de la Subsecretaría de Servicios Administrativos o quien sea designado por el Secretario General, quien 
vigilará el cumplimiento de estas, realizando, en especial lo siguiente: 

 
a) Atender el desarrollo de la ejecución del contrato, impartiendo por escrito las instrucciones a que haya 

lugar, elaborando las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecución del 
contrato y para la liquidación de este. 
 

b) Comunicar en forma oportuna a la Secretaría General o a quien haga sus veces, las circunstancias que 
afecten el normal desarrollo del contrato, suspensiones o modificaciones (prórrogas o adiciones, entre 
otras), las que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de CONTRATISTA o del 
DEPARTAMENTO. 

 
c) Llevar un estricto control administrativo y financiero del contrato. 

 
d) Verificar que el CONTRATISTA, efectúe el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en los 

términos legales. 
 

NOTA: En ningún caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del objeto 
contractual establecido por EL DEPARTAMENTO y aceptado por el contratista, ni de eximir, a ninguno de ellos, 
de sus obligaciones y responsabilidades. 
 
El supervisor está facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución contractual, y será responsable por mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias 
que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan 
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. 

 



Página 18 de 18 

 
SECRETARÍA GENERAL 

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO 
PROCESO  

DE MINIMA CUANTIA 

VERSIÓN 002 

FECHA DE 
APROBACIÓN 2024-01-31 

  

Gobernación del Departamento del Atlántico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000 
Página 24 de 24 

  

18. ANÁLISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 
 

El Departamento, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 
2.2.1.1.1.6.1., y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y 
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos 
de la presente contratación. 
 
Ver Anexo A. Matriz de Riegos. 

 
19. GARANTÍAS. 

 
El contratista garantizará el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el contrato, otorgando garantía a 
través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo contemplados en el Decreto 1082 de 2015, 
conforme lo siguiente: 
 

 
 
En caso de que se prorrogue el plazo de ejecución o se adicione el valor del contrato, el contratista se 
compromete a mantener vigentes la garantía constituida y a ampliarla por el plazo o valor resultante. 
 
 
 

TATIANA GONZÁLEZ ARCÓN 
Subsecretaria de Servicios Administrativos 

 
 
 
Proyectó: Daniel Peralta Maduro 
Revisó: Tatiana González Arcón 

GARANTÍA SOLICITADA 
CUANTÍA DEL AMPARO – 

SUFICIENCIA DE LA 
GARANTÍA 

VIGENCIA DEL 
AMPARO 

Cumplimiento del Contrato 10% del valor del contrato 
Por el término de 
ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más 

Calidad del Servicio 10% del valor del contrato 
Por el término de 
ejecución del contrato y 
cuatro (4) meses más 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales e indemnizaciones 

laborales 
5% del valor del contrato 

Por el término de 
ejecución del contrato y 
tres (3) años más 

Seguro de Responsabilidad civil 
extracontractual 200 SMMLV Por el término de 

ejecución del contrato 


