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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

PROCESO CONTRACTUAL

OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION
DEL HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILA Y LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM, PARA ADELANTAR
ACTIVIDADES DE RESTAURACION ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS DE INTERES
ECOSISTEMICO ESTRATEGICO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CM-013-CAM-2024

NEIVA (H).
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Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018,
Decreto 399 de 2021 y demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los
principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cédigo Civil
y Codigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base
en los requerimientos de la SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, los cuales se plasman en las
condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de
la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracidn de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucién y liquidacién del contrato,
razon por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

Anexos al Pliego de Condiciones se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el presente
proceso.

No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar otra
informacién adicional a la solicitada por la CAM en los Anexos o formatos establecidos, podra anexarla
haciendo referencia al formato que complementa.

CAPITULO |
NFORMACION GENERAL
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OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo
y ubicacién del proyecto objeto del presente proceso de contratacién se identifican en la siguiente tabla:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL @ SIETE

ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y LA

DE INTERES ECOSISTEMICO ESTRATEGICO = RATIVO.
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Plazo del
Objeto del proyecto contrato
(meses)

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO AUNAR  MESES, DESDE

FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL ~ SUSCRIPCION

HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILAY DEL ACTA DE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL  INICIO O HASTA
DEL ALTO  MAGDALENA-CAM, PARA LA LIQUIDACION
ADELANTAR ACTIVIDADES DE DEL CONVENIO
RESTAURACION ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS  INTERADMINIST

Valor presupuesto

L L Lugar(es) de
oficial (pesos incluido . ion del

IVA) ejecucion del contrato
(7

CIENTO CINCUENTA'Y DEPARTAMENTO DEL
e HILLORIES HUILA, JURISDICCION
TRESCIENTOS ’

DIECINUEVE yiL  DE LA CORPORACION

CIENTO TREINTA Yy AUTONOMA
o TR o4 | REGIONAL DEL ALTO
MAGDALENA CAM.

($151.319.134) M/CTE.

1. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La modalidad de seleccion que se utilizara para la celebracién del contrato es el resultado del estudio previo
y es la sefialada a continuacion de conformidad con el Art. 2 Numerales 1,2y 3 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi:

Tabla 1. Modalidad de Seleccion y Fundamentos Juridicos.

CAUSAL INVOCADA

MODALIDAD DE SELECCION SI-NO FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LO SOPORTAN
o Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1° de la Ley
LICITACION PUBLICA 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de
2015 y normas concordantes.
En alguna de las siguientes Art. 2 Numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
SELECCION ABREVIADA modalidades: 2212121 del Decreto 1082 de 2015 y normas

concordantes.

SUBASTA INVERSA

Art. 2 Numeral 2° literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.21.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

MENOR CUANTIA 2.2.1.21.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.
Art. 2 Numeral 2° literal ) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
BOLSA DE PRODUCTOS 2.2.1.21.2.11, y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y

normas concordantes.

ACUERDOS  MARCO  DE
PRECIOS

Art. 2 Numeral 2° literal (a) parrafo segundo de la Ley 1150 de
2007 vy Articulo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes
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Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.21.21.3.1 vy subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 vy
normas concordantes.

En alguna de las siguientes

CONCURSO DE MERITOS . _
modalidades:

Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el art.
2.2.1.2.1.3.2 (Modificado por el articulo 2 del Decreto 399
del 13 de abril de 2021) y subsiguientes del Decreto 1082
de 2015 y normas concordantes.

ABIERTO X

) Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
CON PRECALIFICACION 2.2.1.21.3.3 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual manifiesta que, la entidad
debera justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que se trate, los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar, esta entidad publica procede a
tal supuesto, de la siguiente manera:

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que del resulte, seré el previsto
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
reglamentarias que las complementen, modifiquen o adicionen. En lo que no se encuentra particularmente
regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

Que el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, enuncia que,

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos
Yy proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato”.

Que el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, refiere las modalidades de seleccion, el cual establece que, la
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y contrataciéon de minima cuantia.

Que el Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccion 3 del Decreto 1082 de 2015, regula las
distintas modalidades del concurso de méritos: i) concurso de méritos abierto o sin precalificacion, ii) concurso


https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
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de méritos cerrado o con precalificacion y iii) concurso de méritos «para la seleccién de consultores de disefio,
planos, anteproyectos y proyectos arquitectonicos». El primero esta regulado en los articulos 2.2.1.2.1.3.1. y
2.2.1.2.1.3.2. ibidem. El segundo, ademas de los dos articulos anteriores, lo regulan los articulos
2.21.21.3.3. 2 2.2.1.2.1.3.7. gjusdem. El tercero lo regulan los articulos 2.2.1.2.1.3.8. a 2.2.1.2.1.3.25. del
mencionado Decreto.

Que el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 establece que:

Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y
en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o0 con
precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Que el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, modifico el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, el
cual quedo de la siguiente manera:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso
de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacién académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.1.3.2
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En ese sentido, el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 reformé la reglamentacién del concurso de méritos,
para adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habian suspendido provisionalmente
algunos numerales del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A diferencia de lo que establecia

este articulo en su redaccion inicial, con la entrada en vigencia del articulo 2 del Decreto 399 de 2021 se
observan los siguientes cambios:

1.

El informe de evaluacion, que la entidad debe publicar durante tres (3) dias habiles, debe
contener ya no solamente la calificacion técnica y el orden de elegibilidad, sino «[...] la
evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje». Esta nueva disposicion
permite que los interesados ejerzan su derecho a conocer el informe de evaluacién y a formular las
observaciones que consideren pertinentes.

A diferencia de la reglamentacion anterior prevista en la redaccion original del articulo 2.2.1.2.1.3.2.
del Decreto 1082 de 2015, que establecia que luego de la publicacién del informe de evaluacion la
entidad estatal debia revisar la oferta econdémica, para constatar su correspondencia con el
presupuesto oficial, y que posteriormente debia tratar de llegar a un acuerdo con el oferente
calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado en segundo orden, el articulo 2 del
Decreto 399 de 2021 introduce una modificacion trascendental, pues elimina estas etapas y
sefiala, en su lugar, que «Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la
entidad adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje».
O sea que después de la respuesta a las observaciones del informe de evaluacion ya la entidad
estatal no debe revisar que la oferta econdmica sea acorde al presupuesto oficial —pues esto lo
debié hacer para elaborar el informe de evaluacion— y tampoco debe proceder con una fase de
«negociacion» con el oferente calificado en primer lugar sobre el valor y alcance del contrato, sino
que debe proceder a la adjudicacion a quien haya presentado objetivamente la mejor oferta,
teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

Como el nuevo articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociacion entre la entidad estatal y el
oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustraccion de materia, la entidad
estatal tampoco debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en el segundo orden de
elegibilidad, ni puede ampararse en el caracter fallido de dicho acuerdo para declarar desierto el
proceso de seleccidn.

A partir de la entrada en vigencia del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir en los
estudios previos del concurso de méritos la informacién correspondiente a las variables empleadas para
calcular el valor estimado del contrato, determinando asi el presupuesto oficial.



https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
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Ademas, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones sobre este
tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los requisitos habilitantes
y criterios de calificacion con fundamento en los cuales la entidad estatal elaborara el informe de evaluacién
respectivo.

Lo que se deduce del articulo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones debe quedar
claramente establecido el presupuesto oficial, asi como la prohibicion de superarlo como requisito
habilitante dentro del concurso de méritos.

En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal inconsistencia no
sea subsanada, debera procederse con el rechazo y esto debe quedar consignado en el informe de
evaluacion.

Las entidades estatales deben realizar la evaluacidn y publicar el informe correspondiente, «[...] el cual debe
contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje», al tenor del numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el articulo 2 del primero de los decretos
mencionados. Es decir que la verificacion de que el precio de la oferta no excede el presupuesto oficial se
debe hacer antes de publicar el informe de evaluacién.

En concordancia con lo anterior, la entidad no considera necesario hacer una precalificacién dentro de la
etapa de planeacion del concurso, por lo que el proceso de seleccion del Interventor se adelantara bajo la
modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, el cual se regira por lo previsto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso son los Estudios y Documentos Previos, el Estudio del Sector, Anexos Técnicos
y demés Anexos correspondientes al Proceso.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de
subsanacion, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en la plataforma del SECOP II, inico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacion entre los
proponentes y la CAM vy las solicitudes se responderan mediante comunicacién escrita por la misma
plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico:


about:blank
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contratacion@cam.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP 1I).

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de Interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo los cédigos de la siguiente tabla:

CO(])DIG SEGMENTO FAMILIA CLASE
80. SERVICIOS DE 10 SERVICIOS DE
GESTION SERVICIOS .
801016 ’ ASESORIA DE 16 GERENCIA DE
00 PROFESIONALES DE PROYECTOS
EMPRESA Y SERVICIOS GESTION.
ADMINISTRATIVOS.
10 SERVICIOS -
15- INGENIERIA
813815 81 SERVICIOS BASADOS f’l\l;{((;);\?ISEI%IXALES Dli CIVIL Y
Y EN INGENIERTA, TECT ARQUITECTURA.
INVESTIGACION ARQUITECTURA
811415 TECNOLOGIA 14 TECNOLOGIAS DE | 15 CONTROL DE
00 FABRICACION CALIDAD
84 SERVICIOS
11 ERVICI DE
841115 | FINANCIEROS Y DE S c1o 15 SERVICIO
CONTABILIDAD Y
00 AUDITORIA CONTABLES
SEGUROS

*El responsable técnico certifica que el servicio a adquirir se encuentra incluido en el Plan de compras de la
entidad para la vigencia 2024.

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION
Se requiere disponibilidad presupuestal por la suma de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES

TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS ($151.319.134) M/CTE incluido
IVA si a ello hubiera lugar.
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VALOR POR VALOR POR
PROYECTO INDICADOR ACTIVIDAD FUENTE FUENTE 2024 FUENTE FUENTE 2025 VALOR TCETAL
INVERSION
(s (s
Aislamiento de &reas para
la proteccién del recurso
hidrico, que  abastece] 50 525682172 525682172
Porcentaje de dreas acue-d%lctos veredales y/of
protegidas con municipales
planes de manejo|Mantenimiento al N/A TSE
en ejecucion aislamiento de las areas
rEUEgEta“%Efdas para la $0 $64.336.125| $64.336.125
recuperacicn de la
320302: cobertura protectora del
PROTECCION ¥ recursc hidrico
CONSERVACION Porcentaje de Encargo Encargo
DE CUENCAS |planes de|avance de ejecucion de los| fiduciario fiduciario
Ordenacion v| PORCAS, PMA, N*052 de M*052 de
Manejo de Cuencas|PMM de los Rios las junio junio
(POMCAS), Planes|Ceibas, Guarapas, Suaza y| 22 de 2007 22 de 2007
de Manejo de|Quebradas Garzon y suscrito % 23.592.454| suscrito % 37.708.382 % 61.300.837
Acuiferos (PMA), y|Barbillas, conforme al conla conla
Planes de Manejo|cronograma de firm firm
de  Microcuencas|implementacion aFiduciaria aFiduciaria
(PMM)] en ejecucion Popular 5.A Popular 5.A
(IMG)
VALOR TOTAL PROYECTO VIGENCIAS 2024 - 2025 APORTES CAM % 23.592.454 $127.726.680| % 151.319.134

Para lo cual se ha expedido los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Que dentro del Plan de Accidn Institucional, en el programa 3203 GESTION INTEGRAL RECURSO
HIDRICO, en el Proyecto N0.320302 PROTECCION Y CONSERVACION DE CUENCAS
ABASTECEDORAS, con indicador: Porcentaje de Planes de Ordenacién y Manejo de Cuencas
(POMCAS), Planes de Manejo de Acuiferos (PMA), y Planes de Manejo de Microcuencas (PMM) en
ejecucion; Actividad: Ejecucién de acciones relacionadas con la implementacion de los Planes de
Manejo (POMCAS y PMAM), conforme al cronograma de implementacion, en las lineas estratégicas:
Bosques Y Biodiversidad, Gobernanza Del Agua, Produccién Con Principios De Sostenibilidad
Ambiental Y Social, Gestién Integral Del Riesgo, Gestion Socio Ambiental, Gobernanza Ambiental Con
Enfoque Diferencial Etnico; Se encuentra incluido el servicio a contratar segun el estudio previo
presentado por la subdireccion de gestion ambiental cuyo objeto contractual es: “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE LA GOBERNACION DEL HUILA, LAEMPRESA FORESTAL DEL HUILA'Y LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM, PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE
RESTAURACION ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS DE INTERES ECOSISTEMICO ESTRATEGICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA” La Corporacion cuenta con recursos en el ENCARGO FIDUCIARIO
CAM - PLAN DE ORDENAMIENTO Y MANEJO DE LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL RIO LAS
CEIBAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA - FIDUCIARIA POPULAR S.A, con recursos disponibles por
valor DE VEINTRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS (23.691.877) PESOS incluido 4 X mil, fuente rendimientos financieros fondo fiduciario
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contrato No 052 del 2007 rendimientos financieros fondo fiduciario contrato No 052 del 2007. Certificado
del 22 de octubre del 2024.

Certificado del 8 de noviembre del 2024. Que mediante Acuerdo de Consejo Directivo Nro.024 de
octubre 29 de 2024, se autorizé al Director General de la Corporacion, para comprometer vigencias
futuras ordinarias de la Corporacion, para “PROTECCION Y CONSERVACION DE CUENCAS, EN
DONDE SE CONSIDERA LA INVERSION PARA LA “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 22 DE 2024
CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE
LA GOBERNACION DEL HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILA Y LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE
RESTAURACION ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS DE INTERES ECOSISTEMICO ESTRATEGICO EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA, PROCESO JUSTIFICADO TECNICAMENTE POR LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL".

Que el Certificado de Disponibilidad para afectar la apropiacion presupuestal para la vigencia 2025, del
Acuerdo en mencién, esta garantizada con el Acuerdo Nro. 024 de 29 octubre de 2024 de la siguiente

manera:

RUBRO DETALLE FUENTE | VIGENCIA| VALOR
\Servicios prestados a las
(GP 1323203320302 13001  pmpresas y servicios de TSE 2025 $25.784.901
21933932030502.3. produccidn  FUENTE:
[2.02.02.008 TSE
IServicios prestados a las
(GP 1323203320302 13001 [pmpresas y servicios de TSE 2025 $64.593.470
[21934032030502.3. produccion FUENTE:
2 02.02.008 TSE
TOTAL $90.378.371

Que, dentro del Plan de Accion Institucional, en el programa 3203 GESTION INTEGRAL
RECURSOHIDRICO, en el Proyecto N0.320302 PROTECCION Y CONSERVACION DE CUENCAS
ABASTECEDORAS, con indicador: Porcentaje de Planes de Ordenacién y Manejo de Cuencas
(POMCAS), Planes de Manejo de Acuiferos (PMA), y Planes de Manejo de Microcuencas (PMM) en
ejecucion; Actividad: Ejecucién de acciones relacionadas con la implementacion de los Planes de
Manejo (POMCAS y PMAM), conforme al cronograma de implementacion, en las lineas estratégicas:
Bosques Y Biodiversidad, Gobernanza Del Agua, Produccién Con Principios De Sostenibilidad
Ambiental Y Social, Gestién Integral Del Riesgo, Gestion Socio Ambiental, Gobernanza Ambiental Con
Enfoque Diferencial Etnico; Se encuentra incluido el servicio a contratar segin el estudio previo
presentado por la subdireccidn de gestion ambiental. Que mediante Acuerdo de Consejo Directivo
Nro.024 de octubre 29 de 2024, se autoriz6 al Director General de la Corporacion, para comprometer
vigencias futuras ordinarias de la Corporacion, para ejecutar el siguiente objeto contractual:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
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FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILA Y LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL '

ALTO MAGDALENA-CAM, PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE RESTAURACION ACTIVA Y
PASIVA EN ZONAS DE INTERES ECOSISTEMICO ESTRATEGICO EN EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA”. Que el Certificado de Disponibilidad para afectar la apropiacién presupuestal para la vigencia
2025, del Acuerdo en mencion, esta garantizada con el Acuerdo Nro. 024 de 29 octubre de 2024 de la
siguiente manera: recursos del ENCARGO FIDUCIARIO CAM - PLAN DE ORDENAMIENTO Y
MANEJO DE LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL RiO LAS CEIBAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA -
FIDUCIARIA POPULAR S.A, por valor DE TEINTA'Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL DOSCIENTOS DIEZ Y SIETE PESOS (37.859.217) PESOS incluido 4 X mil, fuente
rendimientos financieros fondo fiduciario contrato No 052 del 2007 rendimientos financieros fondo
fiduciario contrato No 052 del 2007. Certificado del 13 de noviembre del 2024.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES:

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido del pliego de condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacién, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan
ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus propuestas en
los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias
habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la publicacién del informe de evaluacién. Los
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del
informe de evaluacién.

En caso de que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, ya sea en relacidn con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que
otorgan puntaje, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra requerir al proponente,
otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los
allegue. En caso de que sea necesario, la entidad ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran por medio de mensajes en el SECOP Il, en
la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para

acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta.
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En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccion, estd determinado directamente a través de la plataforma
SECORP L.

Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, la CAM lo comunicara
a través de la plataforma SECOP Il a través de adendas CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
PROCESO.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse en
idioma castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en su lengua
original, pero junto con la traduccion simple al castellano.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya de
1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacion,
en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién de la
formacion académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros establecidos en las
normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los
términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo — Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de
conformidad con su significado natural y obvio, en el contexto del proyecto que se pretende adelantar y la
interventoria a ejecutarse.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente,
pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas 0 entidades respectivas.

12
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Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por la
entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato 1- Carta de
presentacién de la oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informacién a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo
siguiente:

. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en dolares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del
contrato. Para esto el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversion de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, puede
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir
al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en
la forma sefialada en el numeral anterior.

1. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
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mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicién de los estados financieros

IV. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de
expedicion de los estados financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Délares
de los Estados Unidos de América, el proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procedera en la forma sefialada
en el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLYV):
Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual emplearan los
valores histéricos de SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV, se deberan ajustarse a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero puntos cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se procedera
asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacidn del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion, y por tanto no serén objeto de evaluacidn, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

14
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Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacién para
contratar. [Cuando en el mismo proceso de contratacion se presenten oferentes en la situacion
descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la_Ley 80 de 1993 la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempol.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente
o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o aporte requerido sea
necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccion 1.6.

F. Que lainscripcién en el registro unico de proponentes (RUP) que realice el proponente por primera
vez 0 cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacion.

G. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el registro unico de
proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

H. Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en
los términos de la seccion 1.11.

I.  Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

J. No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

K. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

L. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion
y no se subsane este defecto.
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M. No afectar la oferta econdémica por el factor multiplicador y no subsanar ese defecto.

N. No presentar el “Formato — Aceptacidn y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal
clave” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de subsanabilidad,
aclaraciones y explicaciones” y "3.4.3 Personal de Trabajo Requerido”

O. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

P. Presentar la oferta extemporaneamente

Q. No presentar oferta economica.

R. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

S. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego
de condiciones.

T. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales,
en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

U. Las demas previstas en la Ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas cumpla las exigencias del pliego de condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

D. Lo contemple la ley.
1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES
Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben ser entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion
incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el pliego de condiciones:
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A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles, salvo
que de manera expresa la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el
vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad este se trasladara
al dia habil siguiente.

E. En caso de contradiccién entre el contenido establecido en los documentos tipo y el incluido por la
entidad, proponentes o contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado en los
documentos tipo.

F. Las entidades contratantes no podran incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las
condiciones habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y sistemas de ponderacion
distintos a los sefialados en los documentos tipo.

G. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.}

H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

I.  Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos y
Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo cuando se permita en forma expresa,
es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.

J. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del codigo civil
definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP
II'. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores
la opcién del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma del SECOP Il sin
necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la
vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo
anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
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el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

CAPITULOII
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir firmado por la
persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o por el representante del
proponente plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingenieria
de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la
fecha de cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
requisito de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de
las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero,
para lo cual debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia
o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria
segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.
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El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 -
Carta de presentacion de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce Y acepta las obligaciones del Anexo — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los proponentes podran presentar sugerencias, observaciones y participar en las demés actuaciones
administrativas dentro del presente proceso de seleccion directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato.

2.3 LIMITACION A MIPYME

Conforme al contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso contractual
es susceptible de ser limitado a MIPYME.

2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Solamente se recibiran las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a través del sitio
destinado en la plataforma del SECOP Il segun lo estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP.

Este sera el Ginico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacion entre los proponentes y la CAM. No
se aceptaran ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. En este sentido, no
se aceptaran ofertas recibidas por correo, radicacién o entrega en oficinas de la CAM. De suceder este
evento, las propuestas respectivas seran devueltas al proponente sin abrir.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrdnico:
contratacion@cam.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP lI).

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y la CAM deberan
estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacion.
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Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el
evento de encontrarse en otro idioma, deberan acompafiarse de una traduccion OFICIAL al castellano. Para
efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no seran
tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberdn presentarse
acompanados de una traduccién OFICIAL a dicho idioma.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La entidad solo recibira una oferta por proponente.

En caso de presentarse para varios procesos de contratacion con la entidad, el proponente debera dejar
constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentacidn de la propuesta implica la aceptacion
y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma del SECOP |I.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la
entidad en ninguin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l a la fecha
y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La
entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratacidon haciendo clic en la
opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de
Uso del SECOP II.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II’ o
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-i].

2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicaré el informe de evaluacion el cual debe contener
la evaluacion de los requisitos habilitantes, la calificacién técnica y el orden de elegibilidad, por lo que incluye
la asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicion de los interesados durante
tres (3) dias habiles, término hasta el cual los proponentes podrén hacer las observaciones que consideren
procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en los términos sefialados
en la seccion 1.6.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, la entidad debe publicar el
informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

Durante el traslado de los analisis y las evaluaciones, los proponentes no podran completar, adicionar,

modificar 0 mejorar sus propuestas, y unicamente podran entregar soportes o aclaraciones que sustenten el
ofrecimiento realizado, sin perjuicio del uso de la regla de subsanabilidad.

2.7 ADJUDICACION
En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso al
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el

presupuesto del proceso de contratacién.

El orden de elegibilidad se establecera a traves de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de evaluacion, la
entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicaré el proceso al proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el presupuesto oficial del proceso.

2.7.1 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA
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La CAM podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que cumpla con los
requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o
del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacién de ofertas alternativas

CAPITULO llI

REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma, de acuerdo
con los soportes documentales que acompaiian la propuesta cargada en la Plataforma del SECOP |I.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE".

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el presente
documento.

3.1 GENERALIDADES

A

B.
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Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segln lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberéan diligenciar el Formato
- Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.
Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deberan cargar en la Plataforma del SECOP |I:
.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION:

La oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA suscrita por los proponentes.

6.1.1.2. Persona natural:

Deberé acreditar su capacidad juridica aportando la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, y en caso
de ser extranjero la fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte.

6.1.1.3. Persona juridica:

Los proponentes deberan acreditar su capacidad juridica aportando el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente,
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la presentacion de la oferta, en el que conste: (i) El
objeto social de la persona juridica debera comprender o incluir las actividades que tengan relacion con el
objeto del presente proceso de seleccidn; (i) Las facultades del representante legal para obligar a la
persona juridica y presentar la oferta en el proceso, y celebrar, ejecutar y liquidar el contrato, en caso de
requerirse deberd aportar la respectiva autorizacion del 6rgano social competente; (iii) La vigencia de la
persona juridica, la cual no podré ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas; (iv) La fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica. (v) Certificacion del revisor fiscal en
caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

6.1.1.4. Formas de participacion conjuntas:

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes deberéa presentar
los documentos que correspondan a su capacidad juridica.
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Adicionalmente, presentar diligenciado el documento de conformacién de proponentes plurales, el cual debe:
(Ver estudio previo)

1. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que no
exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el Formato — Conformacién de Proponente Plural (Formato — Consorcios)
(Formato — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

2. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar definida
en el Formato — Conformacién de Proponente Plural (Formato — Consorcios) (Formato — Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

3. Aportar copia del documento de identificacidn del representante principal y suplente de la estructura plural.

4. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

5. El proponente plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podré ser diferente al 100%.

6. Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de
los anteriores.

Nota 1: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitucion del
consorcio 0 unioén temporal

Nota 2: Ningun integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen
en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual sera causal de rechazo de la propuesta.
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6.1.1.5. Proponentes Extranjeros:

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.
(Ver estudio previo)

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Los proponentes (Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia) deberan acreditar
su capacidad juridica aportando: Documentos que acrediten la existencia y representacién legal de la
sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones,
en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

1. Nombre o0 razén social completa.

2. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.
3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

4, Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de esta o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

5. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

6 Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

7. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
8 Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la
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informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

6.1.1.6. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:

a. Si el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su Oferta, una certificacion bajo la
gravedad de juramento, en la que manifieste que ha cumplido con el pago de los aportes de sus empleados
durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso a los Sistemas de
Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007. (Ver estudio previo)

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, y ser expedida con fecha no superior
a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente
proceso.

Si es certificado por el revisor fiscal, debera adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b) certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberéa estar vigente a
la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

Nota 1: La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Nota 2: Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Nota 3: En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar
certificacion en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona
juridica o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola
presentacion de la Oferta. Nota: Para la inclusién del anterior requisito deberéa ser diligenciado el ANEXO
- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Nota 4: Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

b. Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar:
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La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
0 anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la PERSONA NATURAL ES EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes
(planillas) de los mismos por los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

c. Si la participacion es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes
deberé presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segln su naturaleza
juridica.

6.1.1.7. Identificacion tributaria:

Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberan allegar
fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por la DIAN.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en
Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir
toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta
debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, debera presentar
el Registro Unico Tributario, el cual deberé ser entregado a la Corporacién dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

6.1.1.8. Verificacion de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la nacién:
La CORPORACION consultara los antecedentes disciplinarios de los proponentes a través de la pagina web
de la Procuraduria General de la Nacion.
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6.1.1.9. Verificacion De Antecedentes En El Boletin De Responsables Fiscales De La Contraloria
General De La Republica:

La CORPORACION consultara los antecedentes fiscales de los proponentes en el Boletin de
Responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

6.1.1.10. verificacion de antecedentes Judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional:

La CORPORACION consultara los antecedentes judiciales de los proponentes a través de la pagina web
de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012.

6.1.1.11. Verificacion Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC:

La CORPORACION consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona
juridica o integrantes del proponente conjunto) se encuentren al dia en el pago de las multas establecidas
en el cddigo nacional de policia y convivencia — Ley 1801 de 2016.

6.1.1.12. Certificado De Inhabilidades e Incompatibilidades:

La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por los proponentes.

6.1.1.13. Registro Unico De Proponentes (RUP):

Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en el presente Proceso de Contratacion, ya sea en forma individual o conjunta, deberan acreditar
la inscripcién en el RUP de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015.

Cada proponente debera aportar el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido por la
Céamara de Comercio de su domicilio, cuya fecha de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Nota 1: Los proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de presentacion
de la propuesta.

Nota 2: En caso de Proponente conjunto, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.
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6.1.1.14. Compromiso Anticorrupcion:

Los proponentes deberan suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO COMPROMISO
ANTICORRUPCION, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra
la corrupcién y presentarlo junto con los documentos de participacion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte de los proponentes, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de seleccion actue
en su nombre, habra causal suficiente para entender como NO CUMPLE la condicion de participacion

juridica.

6.1.1.15. Garantia De Seriedad de la Oferta:

Los proponentes deberan presentar una garantia de seriedad de la oferta, conforme a lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

Caracteristica

Condicidn

Clase

Cualguiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (1) contrato de seguro contenido en una paliza, (i) patrimonio autdnomo
v [iti] parantia bancaria.

Asepurado

Corporacidn Autdnoma Regional del Alto Magdalena NIT 800,255 580-7

beneficiario
Amparas Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimients en los eventos sefialados
THPATRS | en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacidn.
Walor . . . s
i, ] Diez por ciento [10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
asepurado
Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarsze con el nombre o rason
social vy tipo societario que figura en el certificado de existencia v representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, v no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
Tomadar £S5 manera.

Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los
integrantes, su identificacidn vy porcentaje de participacidn, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Nota 1: La garantia de seriedad de la oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6.
del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse de conformidad con el nombre
o razon social indicado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio.

Nota 3: Cuando se trate de proponentes conjuntos, se debera sefialar el nombre de cada integrante con su
identificacion y su porcentaje de participacion.
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Nota 4: En virtud de lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacion
de la garantia de seriedad junto con la propuesta seré causal de rechazo de la misma y no es susceptible de
ser subsanado.

Nota 5: Los errores contenidos en la garantia son subsanables, siempre y cuando se remedien dentro del
término de traslado de la evaluacion, que es el mismo para subsanar o aclarar.

Nota 6: Si en el desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

Nota 7: La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

6.1.1.16. Autorizacion para Contratar:

En caso de existir limites a las facultades del representante legal para presentar propuesta, asociarse o
contratar, se debe presentar copia de la autorizacion del 6rgano competente, en la cual se le faculte para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta, o0 en su defecto
certificacion del secretario del drgano competente donde conste la autorizacion.

6.1.1.17. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM:

El proponente debera allegar el certificado de consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos

alimentarios.

6.1.1.18. CERTIFICADO DE DELITOS DE NATURALEZA SEXUAL.: El proponente debera adjuntar consulta
de Inhabilidades -Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018.

DURANTE EL TERMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS PROPONENTES NO
PODRAN ACREDITAR CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL
PROCESO.
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Este aspecto no otorgara puntaje. Se evaluard como CUMPLE o NO CUMPLE.

6.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD FINANCIERA: El Proponente debera demostrar que acredita la Capacidad
financiera (Cf) como interventor exigido para ejecutar el contrato. Para el efecto, la
evaluacion financiera se realizara verificando el cumplimiento de cada uno de los
siguientes indicadores, a partir de la informacién reportada en el Registro Unico de
Proponentes, siendo indispensable que la propuesta que es objeto de evaluacién los
cumpla todos para poder continuar en el proceso de evaluacion:

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicadores Financieros

Indicador

Valor concertado

Indice de liquidez >1,25
Indice de endeudamiento < 70%
Razon de cobertura de intereses >1

Capital de trabajo

2100% del presupuesto de contratacion

Indicadores Organizacionales

Indicador Valor concertado
Rentabilidad del patrimonio > 0,05
Rentabilidad del activo > 0,03

El Proponente persona natural o juridica que acredite la condicion de Mipyme, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015, o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes

indicadores:

Indicadores Financieros

Indicador ‘ Valor concertado

Indice de liquidez >1,10

Indice de endeudamiento < 73%

Razoén de cobertura de intereses =20

Capital de trabajo 2100% del presupuesto de contratacion
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Indicadores Organizacionales

Indicador Valor concertado

Rentabilidad del patrimonio > 0,00
Rentabilidad del activo > 0,00

Tratandose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente, y tienen una participaciéon igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Union Temporal.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilita o deshabilita la
propuesta. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

Si el Proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual
para la Determinaciéon y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de
Contratacion de conformidad con la siguiente féormula:

(Z"_ Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacicin‘)
Fi) Indicador =

(E Componente 2 del indicador, X porcentaje de parn'cipacicin'.)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

El indicador Capital de trabajo de la asociacion se determinara por la diferencia entre el
activo y el pasivo corrientes de todos los integrantes de la asociacion, el resultado asi
obtenido debera cumplir con el minimo establecido para este indicador.

CT= YACI - YPCI 2 al 100 % del valor del presupuesto oficial.

Donde:

CT =Capital de trabajo

Y>ACI =Sumatoria Activo Corriente de los integrantes
Y>PCI =Sumatoria Pasivo corriente de los integrantes

Si CT es mayor o igual al valor del presupuesto oficial el proponente es habilitado.
Si el CT es menor al valor del presupuesto oficial el proponente no es habilitado
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Este aspecto no otorgara puntaje. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

Criterio Verificacion

Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

e INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS: Los
Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de
origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normativa vigente del pais de origen.

1) Balance general.
2) Estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

Este aspecto no otorgara puntaje. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE.

NOTA GENERAL: La Corporacion evaluara los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional, teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro
Unico de Proponentes; para ello, se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en
el RUP, teniendo en cuenta el mejor ano fiscal que se refleje para cada proponente (Decreto
579 de 2021).

Atendiendo el Decreto 579 de 2021 y demas normas concordantes, la CORPORACION
realizara la verificacibn de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales
teniendo en cuenta la informaciéon vigente y en firme en el RUP, con los indicadores del
mejor ano de la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta
manera, los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes
con los mejores indicadores de los ultimos tres (3) afnos. En todo caso se aclara que, no
se podra solicitar la concurrencia de indicadores de distinto afo fiscal.

6.1.4. CAPACIDAD TECNICA

6.1.4.1. PERFIL DEL PROPONENTE: Podran presentarse en forma independiente, en
consorcio o en unién temporal, las personas naturales o juridicas, cuyo objeto social o
actividad sea igual o similar al objeto de la presente contratacion, lo cual se acreditara
con el respectivo certificado de camara de comercio, que les permita contratar y ejecutar
el objeto de la presente contratacion

6.1.4.1.1. PERSONA NATURAL: Si el proponente es persona natural debe poseer titulo
profesional en ingenieria: Forestal y/o Agroforestal y/o Ambiental y/o Civil, tarjeta
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profesional y certificado de vigencia de su matricula profesional expedido por el Consejo
Nacional Profesional de Ingenieria y Arquitectura — COPNIA, y acreditar como minimo
cinco (5) anos de experiencia profesional general y acredite haber realizado minimo 3
contratos de interventorias a contratos, de los cuales como minimo I contrato deben ser
de interventoria a contratos de establecimiento de reforestaciones y/o aislamientos, y/o
mantenimiento a reforestaciones y/o aislamientos.

Debe contar con titulo de postgrado a nivel de especializacion o maestria en areas
relacionadas con la gerencia de proyectos y/o direccién de proyectos y/o recursos
naturales y/o relacionadas con medio ambiente.

Nota 1: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de la
profesion, que corresponden a los afios comprendidos entre la expedicion de la matricula
profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 2: Para la acreditacion de la formacion académica, se debera anexar, segiin aplique,
los siguientes documentos:

1. Copia del titulo universitario de pregrado.

2. Copia de la tarjeta profesional.

3. Certificado de vigencia la matricula profesional, expedida por el Consejo
Profesional de Ingenieria (COPNIA) o autoridad competente

Nota 3: Para acreditar la experiencia el proponente debera aportar el contrato con su
respectiva acta de liquidacion y certificacion donde se puedan identificar los siguientes
datos: <> Nombre o razon social de la entidad que certifica, direccion, teléfono, nombre
de la persona que expide la certificacion y cargo. <> Objeto. <> Fecha de suscripcion e
Iniciacién. <> Fecha de terminaciéon: Estos contratos deberan estar terminados antes de
la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 4: Para los estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion
del titulo expedida por el Ministerio de Educaciéon — Sistema Nacional de Informacion de
la Educacion Superior SNIES, de acuerdo con lo senialado en la Ley 30 de 1992 y la
Resolucion 010687 de 2019 o las normas que las modifiquen, complementen o
sustituyan.

6.1.4.1.2. PERSONAS JURIDICAS: Debe encontrarse legalmente constituida, cuyo
objeto social le debe permitir realizar la presente contratacién.

La persona juridica debera acreditar el cumplimiento al Articulo 17 de la ley 842 de 2003
que estatuye:
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“RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURIDICAS Y DE SUS
REPRESENTANTES. La sociedad, firma, empresa u organizacién profesional, cuyas
actividades comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas
que correspondan al ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus
profesiones auxiliares, estda obligada a incluir en su némina permanente, como minimo,
a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la
respectiva persona juridica.

Para acreditar esta condicién la persona juridica en calidad de oferente, o integrante
de forma asociativa, debera aportar la Gltima planilla de pago al sistema general de
seguridad social en la cual se pueda constatar la inclusién en némina del profesional
requerido, junto con documento de identificacion, matricula profesional, vigencia y
antecedentes profesionales de quien integra la némina de la persona juridica.

Adicional a lo anterior, su representante legal debera acreditar el perfil de la persona
natural (formacién académica y experiencia); de lo contrario, su propuesta debera estar
avalada por un profesional que cumpla con el perfil exigido al proponente persona
natural.

En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal
de la persona juridica posee titulo exigido a las personas naturales, se debera anexar
copia de los siguientes documentos: (i) Titulo profesional; (ii) Tarjeta profesional; y (iii)
copia del certificado de la matricula profesional expedido por el Consejo Profesional de
Ingenieria (COPNIA)

En caso contrario, la oferta debera ser avalada por profesional que ostente la misma
formacion profesional y experiencia exigida en el perfil de la persona natural, adjuntando
los documentos requeridos para ello. En todo caso, la persona que avala y/o el
representante legal de la persona juridica debera acreditar la formacion y experiencia
exigida para las personas naturales.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la
Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia
y representacion o reconocimiento de personeria juridica.

Quien avala la propuesta del proponente persona juridica podra hacer parte del equipo
técnico propuesto como Residente de la Interventoria, cumpliendo con los requisitos que
se sefalan mas adelante.

6.1.4.1.3. PROPONENTE CONJUNTO: Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union

Temporal, o cualquier otra forma de asociacion prevista en la ley, todos sus miembros
deberan acreditar los requisitos antes descritos para personas naturales y juridicas.
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Debera presentar en la oferta el documento idéneo que conforme dicha forma de
asociacién, autorizando debidamente al representa legal para presentar la oferta y firmar
el contrato en caso de adjudicacién; adicionalmente, cada uno de los conformantes de la
forma de asociacién (persona natural o juridica) deben cumplir los requisitos legales
estipulados anteriormente.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes de este se obligan en forma
conjunta y solidaria, tanto en la seleccién, como en la ejecucion del contrato que se llegue
a celebrar. En consecuencia, la CAM podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que
se deriven del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos.
Si la oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de esta se obligan en forma
conjunta y solidaria, tanto en la seleccién como en la ejecucion del contrato que se llegue
a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion
que se haya definido para cada uno.

Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal no se determinan los términos
y extension de la participacién de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido
para Consorcios.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal deben manifestar en el documento de conformacién, en
relaciéon con la facturacién, para efectos del pago, lo siguiente:

1. Silava a efectuar uno de sus integrantes en representacion del Consorcio o la Unién
Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT de quien factura.

2. Silava a efectuar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o la
Union Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT respectivo y la participacion
de cada uno en el valor del contrato.

Si la va a realizar el Consorcio o Unién Temporal con su propio NIT, caso en el cual se
debe indicar el numero, el porcentaje o el valor del contrato que corresponda a cada uno
de los integrantes, asi como su nombre o razén social.

6.1.4.1.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Si la propuesta es
presentada por emprendimientos y empresas de mujeres, deberan cumplir con una
experiencia general minima de cuatro (4) anos de experiencia profesional, contada a partir
de la expedicion de la matricula profesional o la inscripcion en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, ademas de
los requisitos descritos para personas naturales y juridicas. Adicional a lo anterior, el
representante legal de oferente persona juridica debera acreditar el perfil de la persona
natural (formacion académica y experiencia); de lo contrario, su propuesta debera estar
avalada por un profesional que cumpla con el perfil exigido al proponente persona natural.
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Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1.

37

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afno
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afno anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participaciéon haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon expedida por
el representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participaciéon igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Lo anterior, se ajusta de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de  Planeacién  Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones", el cual adicion6 los articulos 2.2.1.2.4.2.14,
2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

6.1.4.1.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS: Si la propuesta es presentada por Mipymes, deberan cumplir con
una experiencia general minima de cuatro (4) annos de experiencia profesional, contada a
partir de la expedicién de la matricula profesional o la inscripciéon en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio,
ademas de los requisitos descritos para personas naturales y juridicas.

Lo anterior, en linea de razonamiento con el articulo 2.2.1.2.4.2.18., del Decreto 1860 de
2021, el cual expresa que, las entidades estatales estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Consecuentemente, debe considerarse los siguientes paragrafos del articulo
inmediatamente en mencion, los cuales determinan:

“PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacién
empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicardan si por lo menos uno de los integrantes acredita
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la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." Subrayado fuera de texto.

6.1.4.1.6. EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente debera demostrar y suministrar
informacién sobre su experiencia, como requisito habilitante.

El proponente debera acreditar el requisito de experiencia requerida por medio del
Registro Unico de Proponentes RUP, para tal efecto, las personas naturales o juridicas o
uniones temporales o consorcios o cualquier forma de asociacién que participen en este
proceso, para efectos de verificacion de este requisito, deberan acreditar experiencia como
se menciona a continuacion:

Los proponentes deberan acreditar la ejecucion maxima de tres (3) contratos de
interventoria, de los cuales (1) uno debe ser interventoria a contratos de establecimiento
de aislamiento y/o reforestaciones, y/o mantenimiento a reforestaciones y/o aislamiento
y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de contratacion
expresado en SMMLV; los cuales seran objeto de verificacién en el Registro Unico de
Proponente, para el caso de unién temporal o consorcio, el valor acreditado sera
proporcional al porcentaje de participacion del oferente en dicho proceso. De los tres (3)
contratos exigidos deben demostrar haber ejecutado, como minimo una (1) de las
actividades identificadas en el clasificador de Bienes y Servicios del UNSPSC con los
cédigos: 801016, 811015, 811415, 841115; las cuales seran verificados en el registro
Unico de proponentes; de igual forma los oferentes deberan aportar las certificaciones de
los contratos con las que acredite la experiencia exigida e indicar a cual contrato
corresponde en el RUP.

De conformidad con lo consagrado por el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcién, renovacién,
actualizacién y cancelacién del RUP Las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de
Contrataciéon convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP,
salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

El RUP debe encontrarse vigente para el momento de la verificacion de este requisito. El
oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacion que por el ministerio de la
Ley debe realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse vigente para el tiempo
de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion de este.
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La Corporacién se reserva el derecho de verificar la informacién presentada en caso de
que sea inexacta o presente inconsistencias, el proponente sera descalificado y su
propuesta no sera tenida en cuenta.

Para el caso cuando alguno de los contratos acreditados en el RUP haya sido bajo la
modalidad de unién temporal o consorcio, el valor acreditado sera proporcional al
porcentaje de participacién del oferente en dicho proceso

NOTA: Para acreditar la experiencia especifica el proponente debera aportar el contrato
con su respectiva acta de recibo final y/o acta de liquidacion y/o certificacion donde se
puedan identificar los siguientes datos:

Nombre o razén social de la entidad que certifica, direccién, teléfono, nombre de la
persona que expide la certificacién y cargo.

Objeto.

Fecha de suscripcion e Iniciacion.

Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de
cierre del presente proceso.

Los proponentes deberan indicar a que contratos registrados en el RUP corresponden las
certificaciones allegadas.

En el caso de que alguno de los contratos acreditados en el RUP haya sido bajo la
modalidad de uniéon temporal o consorcio, el valor acreditado sera proporcional al
porcentaje de participacion del oferente en dicho proceso;

En conjunto se debe acreditar la ejecucion de todas las actividades solicitadas y seran
verificados en el registro tinico de proponentes; de igual forma los oferentes deberan
aportar las certificaciones de los contratos con las que acredite la experiencia exigida e
indicar a cual contrato corresponde en el RUP.

En el evento que las certificaciones y/o acta de recibo final y/o actas de liquidacién no
contengan la informacion que permita su evaluaciéon, el Proponente debera anexar a la
Oferta la siguiente documentacion:

1. Lafecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta
de inicio, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

2. Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension
o de reinicio, segun sea el caso.

3. La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

4. La fecha de terminacion se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o
con el documento previsto en el contrato.
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La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes; si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido
por la Entidad, la Corporacion promoveras las actuaciones a que haya lugar.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido
o recibido en cesion, las certificaciones y/o actas de liquidacion deberan especificar la
fecha de la cesién e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario,
se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos
que reposan en la CORPORACION debera mediante un oficio firmado por el representante
legal, relacionar la siguiente informacion:

Numero de contrato.

Nombre exacto del contratista, consorcio o unién temporal.
Objeto del contrato.

Subdireccién o dependencia de la CORPORACION.
Actividades y cantidades ejecutadas.

Fecha de suscripcion (dia, mes y ano).

Valor del contrato

NounhrONR

Si las certificaciones y/o actas de liquidacién vienen liquidadas en otra moneda distinta
al peso, la CORPORACION procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($),
tomando como base la TRM (Tasa Representativa del Mercado) reportada por el Banco de
la Republica a la fecha de terminacién del respectivo contrato.

Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidaciéon mediante las cuales se pretenda
acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de
caracteristicas disimiles a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta
Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de
seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacién.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, y/o
en la relacion de contratos, la Corporacion podra solicitarlas al proponente por escrito,
quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para
suministrarlas.

EQUIPO DE TRABAJO: El proponente debera presentar el siguiente equipo de trabajo:

No CARGO PARA FORMACION EXPERIENCIA PROFESIONAL DEDICACION
PERSONAS DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA %
Director y/o Ingeniero: Cinco (5) Acreditar ejecutado bajo el
1 Coordinador de Forestaly/o _ cargo de Director y/o 40
. afnos .
Interventoria Agroforestal Coordinador de
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No CARGO PARA FORMACION EXPERIENCIA PROFESIONAL DEDICACION
PERSONAS DESEMPENAR ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA %
y/o Civily/o interventoria en 3 contratos
Ambiental y/o de interventoria a obras; de
Agricola los cuales 1 contrato debe
ser de interventoria a
contratos de
establecimiento de
aislamiento y/o
reforestaciones, y/o
mantenimiento a
reforestacion y/o
aislamientos
Acreditar ejecutado bajo el
cargo de residente de
interventoria en 3 contratos
Ineeniero: de interventoria a obras
g ) dentro de los cuales 1
Eorestal y/o contrato debe ser de
Residente de Agroforestal Cuatro (4) . .
1 . — _ interventoria a contratos de 100
Interventoria y/o Civily/o anos ..
: establecimiento de
Ambiental y/o . .
Aericola aislamiento y/o
_—_— reforestaciones, y/o
mantenimiento a
reforestacion y/o
aislamientos
Tecnoblogo o
técnico en:
recursos Acreditar haber ejecutado el
naturales y/o .
en cargo de inspector de
.. .. interventoria 3 contratos de
administracion . .
interventoria y/o
de empresas sl
. supervisiéon a obras dentro
agropecuarias
/o control de los cuales 1 contrato
Inspector de y . Tres (3) debe ser de interventoria a
2 ambiental y/o _ 100
obra anos contratos de

en obras
civiles y/o
profesional en
ingenieria:
Ambiental y/o
Agricola, y/o
Civil, y/o
Forestaly/o
Agroforestal

establecimiento de
aislamiento y/o
reforestaciones, y/o
mantenimiento a
reforestacion y/o
aislamientos

1. El proponente persona natural o la persona natural que avale la propuesta de la
persona juridica pueden ser presentado como residente de interventoria.
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2. La acreditacién de experiencia especifica se realiza con la presentacién de
certificaciones laborales. La experiencia general se acredita con la presentacion
de copia de la tarjeta o matricula cuando a ello haya lugar.

Las certificaciones especificas o documentos que acrediten la experiencia deben provenir
de la persona contratante y aportar como minimo la siguiente informacién: Numero del
contrato o acto de compromiso, objeto de la vinculaciéon laboral, labores desempenadas,
Fecha de iniciacion y de terminacién de la prestaciéon del servicio profesional.

Las certificaciones en las cuales no aparezca de manera explicita la informaciéon minima
anteriormente indicada no seran tenidas en cuenta para la evaluacion. Se debe anexar
copia de la liquidacion, acta de recibo y/o certificacion de la entidad contratante del
contrato objeto de interventoria en el cual laboro

Nota 1: Para acreditar las exigencias establecidas para el equipo técnico se debera anexar
fotocopia del acta de grado y/o diploma, tarjeta profesional y certificado de vigencia de la
tarjeta profesional, y certificaciones de experiencia en las que se precise entidad
contratante, objeto, fecha de inicio y fecha de terminacién; Para que la experiencia
especifica del equipo de trabajo sea valida, la certificacién aportada debera ir acompanada
del contrato en donde ejerci6 el cargo. La experiencia laboral de cada uno de los
profesionales propuestos del equipo de trabajo debe ser relacionada en un archivo de
Excel, el cual debe ser entregado con la propuesta y tiene que indicar el objeto del contrato
fecha de inicio y fecha de terminacion e indicar en el folio en que se encuentra la
certificacion en la propuesta.

NOTA 2. El equipo de trabajo minimo solicitado se requiere sin perjuicio de que el
interesado indique el recurso humano adicional con que cuenta.

NOTA 3: El perfil profesional requerido es minimo por lo que una vez estructurado desde
los estudios previos y posteriormente con el aviso de convocatoria no puede ser
modificado a la fecha de presentacion de la propuesta.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, el
proponente no debe estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones
que la ley establece.

La no acreditacion del perfil del proponente conlleva el rechazo de la oferta.

NOTA 4: El proponente debera diligenciar y presentar el ANEXO — CARTA DE
COMPROMISO, ANEXO — PERSONAL OFERTADO y el ANEXO — EQUIPO DE TRABAJO

NOTA 5: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para el Equipo
de trabajo anteriormente descrito su propuesta sera declarada NO HABILITADA.

NOTA 6: La experiencia general se refiere a la experiencia adquirida en ejercicio de las

profesiones requeridas, que corresponden a los afnos comprendidos a partir de la fecha
de grado o de la expedicién de la tarjeta profesional para las profesiones para las cuales
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asi se encuentre reglamentado y de conformidad con el articulo 229 del Decreto 019 de
2012, a partir de la terminacién de materias, para quienes acrediten la certificacion de la
institucién correspondiente de la terminacién del pensum académico.

De igual forma, se aclara que el articulo 229 del Decreto 019 de 2012, determiné que,
para las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, la
experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro profesional.

Respecto a las profesiones de Ingenieria y afines, la Corte Constitucional a través del
Sentencia C-296 del 18 abril de 2012, declaré exequible el Articulo 12 de la Ley 842 de
2003, que establece que la experiencia profesional adquirida para el ejercicio de la
ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, s6lo se computara a
partir de la expedicién de la Matricula Profesional - autorizacién estatal del respectivo
ejercicio.

NOTA 7: La experiencia especifica se refiere a la adquirida en ejercicio de la profesion, en
la cual haya desempefiado las actividades requeridas, entre la fecha de expedicién de la
tarjeta profesional y la fecha de cierre del presente proceso, y se debera acreditar
mediante las certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacién de los
vinculos legales.

NOTA 8: Para la acreditacion de la experiencia profesional especifica se debera aportar
las certificaciones en las que se refleje la siguiente informacién:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del Contrato.

Funciones u obligaciones o profesion desempenada.

Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato o plazo del contrato.

Direccion y teléfono del contratante.

Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacién y quien
debe estar debidamente facultada para expedir la certificacion.

Noakwbm

Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, copia de estos, siempre que se acompanen con la respectiva acta de
liquidacion, o de recibo final y de ellos se extracta la informacion requerida del presente
numeral.

NOTA 9: La verificacion del personal se realizara con base en la informacion aportada en
los anexos requeridos y en los respectivos soportes. Cuando exista diferencia entre la
informacién relacionada en los anexos y los soportes, prevalecera la informacion de los
soportes.

NOTA 10: Los profesionales s6lo podran postularse para desempenar uno de los cargos
del personal exigido, so pena de ser evaluado como NO CUMPLE. En todo caso, la

44



Cadigo:

Version

Qcam PLIEGO DE CONDICIONES

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

[Cuidn tu naturaleza! CONCU RSO DE MERITOS

Fecha:

CORPORACION podra verificar que el personal ofrecido tenga la dedicacién requerida
para la ejecucién del Contrato.

NOTA 11: El personal requerido solo se podra comprometer para una sola oferta dentro
del presente proceso.

NOTA 12: Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la
convalidacion del titulo expedida por el Ministerio de Educacion — Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior SNIES, de acuerdo con lo sefialado en la Ley 30 de
1992 y la Resolucién 06959 del 15 de mayo de 2015 o la norma que la modifique,
complemente o sustituya.

NOTA 13: Cuando la experiencia sea certificada por el proponente se debera anexar copia
de los contratos, en los que se pueda validar la informaciéon requerida. En todo caso la
Corporacién podra realizar los requerimientos necesarios para verificar la consistencia
de la informacion.

NOTA 14: Para efecto de contabilizar los anos de experiencia que se verificaran, se
sumaran los intervalos laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo se
contaran una vez.

La Corporacion computara la experiencia especifica con base en la duracién total (desde
la fecha de inicio y hasta la fecha de terminacion) de los proyectos mediante los cuales el
proponente pretenda demostrar que los profesionales que ofrece cumplen dicho requisito;
en el evento en que la duracién de tales proyectos se traslape, LA CORPORACION
Unicamente tendra en cuenta uno solo de ellos. Para efectos de computar la experiencia,
en el evento que no se pueda acreditar la fecha con dia, mes y aflo se tomara como valido
el ultimo dia del mes.

NOTA 15: Los términos de suspensién no se contabilizaran como experiencia.

NOTA 16: La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de
investigacion, de tesis o asesor de proyectos de tesis; no se tendra en cuenta como
experiencia especifica de los profesionales.

NOTA 17: El ejercicio de cargos publicos sera valido para acreditar:

1. experiencia general, siempre y cuando las funciones propias del cargo desempenado,
o las que hubiera ejercido por delegacion, incluyan actividades directamente
relacionadas al perfil de formacién solicitada.

2. experiencia especifica, siempre y cuando las funciones propias del cargo
desempenado, o las que hubiera ejercido por delegacién, incluyan la ejecucion de
actividades de caracter técnico idénticas o similares a la experiencia especifica
requerida a los profesionales calificables.
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El ejercicio como director o especialista de proyectos de investigacién sera valido
para acreditar experiencia especifica, siempre y cuando las funciones propias del
cargo desempefiado, o las que hubiera ejercido por delegacion, incluyan la ejecuciéon
de actividades de caracter técnico idénticas o similares a la experiencia especifica
requerida a los profesionales calificables.

NOTA 18: Si la experiencia de los integrantes del equipo de trabajo ha sido adquirida con
el oferente debe aportar los siguientes documentos:

1.

Copia de la certificacion expedida por la firma contratante que es quien recibio el
servicio prestado, que acredite las funciones desarrolladas por el profesional como
parte del equipo de trabajo para el mencionado contrato y los proyectos. Pero de la
misma forma, debera adjuntar la bitacora, el acta de recibo final o cualquier otro
documento contractual, donde conste la firma del profesional.

NOTA 19: No se tendran en cuenta certificaciones expedidas por el profesional para si
mismo, ni cuentas de cobro o facturas.

NOTA 20: El personal que se vincule para la ejecuciéon del contrato dependera
administrativamente del contratista y no tendra vinculo laboral con la Corporacion. La
entidad se reserva el derecho de solicitar el cambio de cualquier integrante del equipo
minimo de trabajo, en los siguientes eventos:

1.

Por autorizacion o solicitud de La Corporacion por intermedio del supervisor del
contrato designado por ésta, cuando advierta que el desarrollo de sus actividades
no es satisfactorio, o sus actuaciones atentan contra la buena relacién con el
contratante, o cause algin impacto negativo a la Entidad.

Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados.

En el evento de enfermedad o vacaciones sera reemplazado y sélo por el tiempo
necesario.

Para autorizar el reemplazo, se debera presentar a la Corporacién una persona que
cumpla con los requisitos minimos solicitados en el Pliego de Condiciones, y que
acredite la formacion académica y la experiencia en iguales o mejores condiciones
a la de la persona a sustituir.

En caso de requerirse reemplazo del recurso humano, se debera contar con la
aprobacion por escrito del supervisor del contrato asignado por parte de La
Corporacion. El contratista conformara el equipo de trabajo con el personal
profesional y operativo que considere necesario, adicional al equipo minimo
requerido. No obstante, s6lo se evaluara el personal profesional del equipo de
trabajo minimo y el adicional objeto de calificacion. Para la prestacion del servicio,
el contratista debera contar con los equipos de computo y la infraestructura técnica
que considere necesarios para el 6ptimo desarrollo del objeto contractual.

NOTA 21: En el evento que se determine que uno de los miembros del equipo de trabajo
presentado por el proponente pueda estar incurso en un conflicto de intereses, la
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Corporacién podra solicitar el cambio de esta persona por otro que cumpla con un perfil
equivalente o superior en términos de la puntuaciéon para dicho cargo

REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN
EL PAIsS.

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes, por no tener domicilio o sucursal en el pais, la Corporacién, verificara
directa y tinicamente la informacion sobre la capacidad juridica, y las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes de la siguiente
forma:

Capacidad Juridica

A. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia
mediante la presentacion de copia de su pasaporte vigente.

B. Se deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y representacién
legal de la sociedad extranjera en el pais de origen. Asi mismo, su decision de
establecer negocios en Colombia debera cumplir con los requisitos sefialados en el
articulo 472 del Cédigo de Comercio, que indica:

"ARTICULO 472. La resolucién o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su
domicilio principal establecer negocios permanentes en Colombia, expresa:

i. Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley
colombiana respecto a la claridad y concrecion del objeto social;

ii. El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las
hubiere;

iii. El lugar escogido como domicilio;

iv. El plazo de duracién de sus negocios en el pais y las causales para la terminacién de
los mismos;

v. La designacion de un mandatario general, con uno o mds suplentes, que represente
a la sociedad en todos los negocios que se proponga desarrollar en el pais. Dicho
mandatario se entenderd facultado para realizar todos los actos comprendidos en el
objeto social, y tendrd la personeria judicial y extrajudicial de la sociedad para todos
los efectos legales, y

vi. La designacién del revisor fiscal, quien serd persona natural con residencia
permanente en Colombia."
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C. Cuando participen en Consorcio o Unién Temporal podran designar un sélo
mandatario comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
documento de conformacién del Consorcio o Unién temporal, suscrita por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacién, consularizacién y/o apostille y
traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los senalados
en éste documento.

D. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en
cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes parafiscales y al
sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento
suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

E. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y
en cuyo pais de origen no exista ente estatal que certifique la ausencia de
antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin de Responsables Fiscales o su
equivalente, se debera indicar esta circunstancia asi como la declaracion de no
contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona
natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o
integrante del proponente plural.

Experiencia Probable: Se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en el pais; no obstante, cuando el
documento que contenga la decision de establecer negocios en Colombia no cuente con
toda la informacion requerida, deberan adjuntar una certificacion del mandatario
designado de la sociedad extranjera con los datos que faltan, la cual se entiende
formulada bajo la gravedad del juramento.

Experiencia Acreditada Especifica: Se aplicaran las mismas reglas establecidas para
las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia.

Capacidad de Organizacion: La sociedad extranjera debera presentar certificacion del
revisor fiscal o contador publico, segiin corresponda, donde consten los ingresos brutos
operacionales de los dos (2) mejores anos de los ultimos cinco (5) anos, relacionados
exclusivamente con la actividad.

Capacidad Financiera: Se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia; pero la informacién de la
capacidad financiera estara soportada por el ultimo balance y estados financieros, de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura, si son sociedades
nuevas sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. En este caso la fecha
del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicién de la persona juridica,
para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal
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de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal designado en el documento
que contiene la decisién de establecer negocios en Colombia, en la que certifique lo
indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de
origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos
S50 y 51 del decreto 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o
sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a
nivel mundial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse,
aportaran la certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera,
si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal designado en el documento que contiene la
decision de establecer negocios en Colombia, en la cual adicionalmente certificara esta
circunstancia

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo
establecido en el presente decreto, se debera aportar junto con la informacion financiera
de la persona juridica extranjera, certificacion suscrita por el contador publico o revisor
fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal designado en el
documento que contiene la decision de establecer negocios en Colombia, en la que se
indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafol deberan
presentarse acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
65 y 259 del Codigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la
Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia.

CONSULARIZACION: De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de
Comercio, "los documentos otorgados en el exterior se autentican por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su
vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.
"Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que
“al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C.
articulo 65)".
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Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el
exterior, de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite
de Consularizacion sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455
de 1998. En este caso solo sera exigible la apostilla, tramite que consiste en el certificado
mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais
de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol proveniente de
paises signatarios de la convencion de La Haya, deberan ser presentados acompanados
de una traduccion a este idioma, la cual podra ser oficial en los términos del articulo
260 del Codigo de Procedimiento Civil o efectuada por traductor o intérprete no oficial,
pero cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espanol y que provengan
de paises NO signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse acompanado
de una traduccién oficial a este idioma, en los términos del articulo 260 del Codigo de
Procedimiento Civil

6.1.5. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO:

El Proponente debera presentar y diligenciar con su Oferta del SECOP II, el ANEXO -
OFERTA ECONOMICA, donde discriminara los valores unitarios, cantidades y demas
descripciones que imponen el analisis del sector y su respectivo estudio previo.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucion del Contrato, el Contratista debera mantener los
precios ofertados.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007
de la Contaduria General de la Naciéon, para la presentacion de la Oferta econdémica
(ANEXO- OFERTA ECONOMICA) no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor
unitario y el valor total de la Oferta econémica deben presentarse en numeros enteros.

En el evento que la Oferta econdémica se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o
defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacion de la
Oferta econémica, en caso contrario, la Entidad efectuara dicho ajuste. Se efectuara la
revision aritmética de la oferta econémica y del desglose del factor multiplicador.
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Nota 3: De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en
la Oferta el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

Al formular la propuesta el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales que hayan de causarse por la celebracién y ejecucion del
contrato.

Los precios deberan ser desglosados para todas y cada una de las actividades descritas
en el ANEXO — OFERTA ECONOMICA.

Nota 4: El ANEXO - OFERTA ECONOMICA debera estar suscrito por el proponente,
persona natural o por el representante legal cuando se trate de persona juridica o formas
conjuntas.

Nota 5: La no presentacion de la propuesta econémica o la omisién de una o varias de
las actividades o productos descritos en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA, generara
RECHAZO de la propuesta.

Nota 6: Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precio de la Oferta,
son de exclusiva responsabilidad del Proponente, quien debera asumir los mayores costos
o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones. El precio de la Oferta debera ser
el precio total que incluya los diferentes costos y gastos en que deba incurrir para el
Contrato.

Nota 7: En el evento de que se ofrezcan descuentos en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA
de la Oferta, no seran considerados para la evaluacion econémica de la oferta.

Nota 8: La oferta economica no podra ser superior al cien por ciento (100%) del valor del
presupuesto oficial.

Nota 9: La CAM verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de
aproximacién en cada uno de los componentes de los valores de la oferta economica,
siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%),
por exceso o por defecto, respecto al valor consignado en el ANEXO - OFERTA
ECONOMICA, la oferta sera rechazada. El valor corregido se tendra en cuenta para efectos
de la adjudicacion.

La oferta econdmica no podra ser superior al cien por ciento (100%) del valor del
presupuesto oficial

Nota 10: La corporacién no asignara puntaje a la propuesta econémica.
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6.1.6. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS:

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en la
cual la escogencia se haga al ofrecimiento mds favorable para la entidad y a los fines que
ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier
clase de motivacién subjetiva’.

Conforme al numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “en los procesos para la
seleccion de consultores se hard uso de factores de calificacion destinados a valorar los
aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las condiciones que senale el
reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente, en el campo
de que se trate. En ningtin caso se podrd incluir el precio, como factor de escogencia para
la seleccion de consultores”. Y conforme al numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto
1082 de 2015 “La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como
calificara, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo
de trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones técnicas y cientificas del equipo
de trabajo”.

En aplicacién de la normatividad antes citada, los Factores de Escogencia y Calificacion
de los Pliegos de Condiciones tendran en cuenta los siguientes criterios:

1) Para la asignaciéon de puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas
HABILES en todos los criterios de verificacién de requisitos habilitantes.

2) El comité asesor y evaluador del concurso de méritos evaluara y calificara las
ofertas presentadas de conformidad con los criterios de evaluacion senalados en
los pliegos de condiciones que incluiran cuando menos requerimientos técnicos
en los que se puntuara la experiencia especifica del proponente en relacion directa
con los servicios previstos y la experiencia de la consultoria.

6.1.7. REQUSITOS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1) Vincular y mantener en la ejecucion de las actividades, la totalidad del personal
requerido y propuesto para tal fin.

2) Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial
para la ejecucién del contrato, en especial en relacién con los elementos de
seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que interviene en
las actividades programadas en el convenio interadministrativo; manipulacion de
equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para el
cumplimiento del objeto contractual y; dotacion de calzado y vestido de labor.

3) Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ocupe en la ejecucion de las actividades y, garantizar que la
celebracion y ejecucién de los subcontratos necesarios también cumplan con sus
obligaciones laborales.
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4)

5)

6)

Cumplir con los pagos frente al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de Compensacién Familiar (salud, pension,
ARP) y parafiscales, segiin lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003
y Ley 1150 de 2.007 Art. 23 cuando corresponda, respecto del personal vinculado
a la ejecucién de las actividades programadas, y garantizar que la celebracién y
ejecucion de los subcontratos necesarios también cumplan con sus obligaciones
frente a estos sistemas.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve al personal o los subcontratistas contra la CAM, por
causa o con ocasioéon del contrates.

No contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a
no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicaciéon a la Resolucién No. 1677 de 2008 del Ministerio de la Protecciéon Social
y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

7. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

Las ofertas que resulten habiles conforme a la verificacién de requisitos pasaran a ser
puntuadas a fin de lograr una seleccién objetiva, de conformidad con el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007, en aplicacién del cual La CORPORACION debe evaluar las Ofertas de
los Proponentes que hayan cumplido los requisitos habilitantes.

En la evaluaciéon de las Ofertas la CORPORACION realizard teniendo en cuenta la
experiencia especifica del proponente y la formacion y experiencia del equipo de trabajo
de acuerdo con los puntajes indicados a continuacion,;

Para la evaluacion de la propuesta técnica se proponen los siguientes factores de
calificacion:

a.

53

Experiencia adicional del proponente en relacion directa con el objeto a contratar, que
de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer, permite a la
entidad valorar la idoneidad de los proponentes, en exceso de la minima habilitante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo: Es aquella que se acredite con base en
el personal propuesto en la oferta, directamente relacionada con las actividades que
desarrollaran en la ejecucion contractual y que permite a la entidad valorar la
idoneidad de aquel.

Formacién académica adicional a la minima exigida al equipo de trabajo.

Apoyo a la industria nacional.

Incentivo por emprendimientos y empresas de mujeres.
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f. Puntajes adicionales para Mipyme.

g. Vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal.

La contratacién sera adjudicada al proponente que haya demostrado capacidad técnica,
juridica, financiera y experiencia, y que sea la mas favorable y resulte coherente con las

condiciones del mercado.

La evaluacion la realizara el comité designado para el efecto, el cual verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes.

En este contexto, la Entidad tendra en cuenta para la seleccién objetiva los siguientes

factores y ponderaciones:

FACTOR

CALIFICACION

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE EN RELACION
DIRECTA CON EL OBJETO A CONTRATAR, QUE DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER, PERMITE A
ESTA VALORAR QUE EL PROPONENTE HA REALIZADO TRABAJOS
SIMILARES EN OBJETO, ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE.

60 PUNTOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: ES
AQUELLA QUE SE ACREDITE CON BASE EN EL PERSONAL PROPUESTO EN
LA OFERTA, DIRECTAMENTE RELACIONADA CON LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLARAN EN LA EJECUCION CONTRACTUAL Y QUE PERMITE A LA
ENTIDAD VALORAR LA IDONEIDAD DE LOS PROFESIONALES QUE
REALIZARAN EL TRABAJO, DANDO MAYOR CALIFICACION A AQUELLOS
QUE OFREZCAN MAYOR EXPERIENCIA Y ESTUDIOS, CON REFERENCIA A
LOS MINIMOS EXIGIDOS POR LA ENTIDAD.

20 PUNTOS

FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, ADICIONAL A LA
MINIMA HABILITANTE - APLICA PARA EL DIRECTOR Y RESIDENTE DE LA
INTERVENTORIA

8.5 PUNTOS

CALIFICACION APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

10 PUNTOS

INCENTIVO PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD

1 PUNTOS

INCENTIVO POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

0,25 PUNTOS

PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME

0,25 PUNTOS

TOTAL

100 PUNTOS
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7.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (HASTA
60 PUNTOS)
FACTOR PUNTAJE
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN INTERVENTORIA A CONTRATOS DE OBRAS 60 PUNTOS

(ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE)

POR ACREDITAR EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP, LA EJECUCION DE DOS
(2) CONTRATO DE INTERVENTORIA A ESTABLECIMIENTO DE AISLAMIENTO Y/O
REFORESTACION, Y/O MANTENIMIENTO DE REFORESTACIONES Y/O AISLAMIENTOS, EN
CADA UNO DEBE ACREDITAR HABER EJECUTADO MINIMO 1 DE LAS ACTIVIDADES
EXIGIDAS, actividades identificadas en el clasificador de Bienes y Servicios del UNSPSC con los
codigos: 801016, 811015, 811415, 841115.

SI NO CUMPLE CON EL FACTOR EXIGIDO EN LOS TERMINOS SENALADOS RECIBIRA 0
PUNTOS.

10 PUNTOS

POR ACREDITAR EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP, LA EJECUCION DE TRES
(3) CONTRATO DE INTERVENTORIA A ESTABLECIMIENTO DE AISLAMIENTO Y/O
REFORESTACION, Y/O MANTENIMIENTO DE REFORESTACIONES Y/O AISLAMIENTOS, EN
CADA UNO DEBE ACREDITAR HABER EJECUTADO MINIMO 1 DE LAS ACTIVIDADES
EXIGIDAS, actividades identificadas en el clasificador de Bienes y Servicios del UNSPSC con los
codigos: 801016, 811015, 811415, 841115.

SI NO CUMPLE CON EL FACTOR EXIGIDO EN LOS TERMINOS SENALADOS RECIBIRA 0
PUNTOS.

30 PUNTOS

POR ACREDITAR EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP, LA EJECUCION DE CINCO
(5) CONTRATO DE INTERVENTORIA A ESTABLECIMIENTO DE AISLAMIENTO Y/O
REFORESTACION, Y/O MANTENIMIENTO DE REFORESTACIONES Y/O AISLAMIENTOS, EN
CADA UNO DEBE ACREDITAR HABER EJECUTADO MINIMO 1 DE LAS ACTIVIDADES
EXIGIDAS, actividades identificadas en el clasificador de Bienes y Servicios del UNSPSC con los
codigos: 801016, 811015, 811415, 841115.

SI NO CUMPLE CON EL FACTOR EXIGIDO EN LOS TERMINOS SENALADOS RECIBIRA 0
PUNTOS.

60 PUNTOS

MAXIMA PUNTUACION POSIBLE

60 PUNTOS
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7.2. EXPERICIENCIA ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL A LA
MINIMA HABILITANTE: HASTA 20 PUNTOS

La experiencia del equipo humano minimo requerido para la asignacion de puntaje se
calificara basados en la experiencia adicional que tiene dicho personal en la ejecucion de
contratos de interventoria a contratos de interventoria a contratos, para la experiencia
especifica del equipo de trabajo se obtendra una puntuacién maxima de 20 puntos, la
cual se calificara asi:

1. DIRECTOR Y/O COORDINADOR DE INTERVENTORIA, HASTA 10 PUNTOS: La
entidad considera que es factor determinante de la calidad, el validar la experiencia

especifica del personal que se propone por su parte como responsable directo de la
Interventoria es decir el DIRECTOR Y/O COORDINADOR DE INTERVENTORIA.

Por ello, se asignan cinco (5) puntos por cada certificacion adicional a la utilizada como
habilitante, con la que acredite haber trabajado como director y/o Coordinador de
interventoria de contratos de interventoria a establecimiento de aislamiento y/o
reforestacién, y/o mantenimiento de reforestaciones y/o aislamientos, suscrito con
entidades publicas o privadas, hasta un total de 10 puntos.

2. RESIDENTE DE INTERVENTORIA, HASTA 10 PUNTOS: La entidad considera que es
factor determinante de la calidad, el validar la experiencia especifica del personal que se
propone por su parte como responsable directo de la Interventoria.

Por ello, se asignan cinco (5) puntos por cada certificacién adicional a la utilizada como
habilitante, con la que acredite haber trabajado como Residente de interventoria de
contratos de interventoria a establecimiento de aislamiento y/o reforestacion, y/o
mantenimiento de reforestaciones y/o aislamientos, suscrito con entidades publicas o
privadas, hasta un total de 10 puntos.

La acreditacion de la experiencia del profesional se debe realizar por medio de
contratos y/o certificaciones y/o actas de liquidacién y/o actas de recibo final, las
cuales deberan estar acompanadas del respectivo contrato para su validez, en donde
se puedan observar los siguientes datos:

Nombre del contratante
Nombre del contratista

Fecha de ejecucion del contrato
Cuantia del contrato

Objeto

vV V V V V
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» Firma del representante del contratante

» Numero del contrato (si aplica)

Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para
algunas profesiones como un requisito necesario e indispensable para ejercer la
profesion, acorde con lo establecido en el articulo 26 de nuestra Constitucién Nacional,
que sefala: “ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesiéon u oficio. La ley
podra exigir titulos de idoneidad”.

Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones.
Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre ejercicio,
salvo aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas
pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos
deberan ser democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los
debidos controles”.

Lo anterior indica que, para las profesiones requeridas en el presente proceso de
seleccion, la tarjeta, matricula o inscripcion profesional y su respectiva vigencia se exigira
de acuerdo con la normatividad aplicable a cada profesion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes; si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido
por la Entidad, la Corporacion promovera las actuaciones a que haya lugar.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, y/o
en la relacion de contratos, la Corporacion podra solicitarlas al proponente por escrito,
quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para
suministrarlas.

Nota 1: El perfil profesional requerido es minimo por lo que una vez estructurado desde
los estudios previos y posteriormente con el aviso de convocatoria no puede ser modificado
a la fecha de presentacion de la propuesta para el concurso de méritos.

7.3 FOMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO, ADICIONAL A LA MINIMA
HABILITANTE, HASTA 8.5 PUNTOS.

FACTOR CALIFICACION
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FORMACION ACADEMICA ADICIONAL A
LA MINIMA HABILITANTE DEL EQUIPO
DE TRABAJO

POR ACREDITAR UN (1) TITULO DE
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION Y/O MAESTRIA EN
AREAS DE INGENIERIA Y/O MEDIO
AMBIENTE, PARA EL DIRECTOR Y/O
COORDINADOR Y/O RESIDENTE DE
INTERVENTORIA.

4 PUNTOS

POR ACREDITAR DOS (2) TITULO DE
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE

ESPECIALIZACION Y/O MAESTRIA, DE
LOS CUALES UNO DEBE SER EN
AREAS DE INGENIERIA Y OTRO EN
AREAS DE MEDIO AMBIENTE, PARA EL
DIRECTOR Y/O COORDINADOR Y/O
RESIDENTE DE INTERVENTORIA.

8.5 PUNTOS

MAXIMO PUNTAJE POSIBLE 8.5 PUNTOS

7.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

I. Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por

II. La incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Macionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

7.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
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prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contrataciéon de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de
la opcién 2 del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contrataciéon para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los
casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del
contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nociéon de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente
al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de

Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:
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composicion  del  PIoponent>  Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes Promodion  de Servicios
1. colombianas g Decreto 1082 de 2015 Macionales o con Trato Nacional
(5.34)
Colombi . Promocion  de Servicios
2 | m‘;”r;'je';”;gm ot e | Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato Nacional
(5.34)
La regla de origen del pais con el
. gue se tenga acuerdo comercial o la Bromocian de Servicios
Unicamente integrado por | del Decreto 1082 de 2015, Si el ) .
3 . . . Macionales o con Trato Nacional
extranjeros con trato nacional Proponente Plural no especifica a (5.34)
cual regla se acoge, se aplicara la -
del Decreto 1082 de 2015,
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen del | Incorporacion de  componente
4 menos uno de los integrantes es | Decrefo 1082 de 2015, ni la de los | nacional en servicios exiranjeros
extranjero sin frato nacional. paises de origen. (5.3.4)

7.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representaciéon
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato

Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:

a) los Estados mencionados en la secciéon de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacién;
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b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que
sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia
para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segiin corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato — Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

7.5. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de
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Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho
a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del
numeral 5.3.4. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

7.6. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD - 1 PUNTO

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta
de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082
de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), de acuerdo con los siguientes requisitos:

Para esto debe presentar:

1. El Formato — Vinculacién de personas con discapacidad — suscrito por la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda en el cual
certifique el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion; y

2. Acreditar el namero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal
del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de
experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar de la Experiencia Especifica (como
% del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)”.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (1) punto a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Numero total de trabajadores de la planta | Nimero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1
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Entre 31 y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

Mas de 200

g+ WIN

Conforme a lo anterior, la Corporacion asignara maximo Un (1) punto al Proponente que
oferte el siguiente personal de acuerdo al decreto 392 de 2018, asi:

Criterio Puntaje
Ofrecimiento de trabajadores en condicion de discapacidad de acuerdo a los requisitos del 1
decreto 392 de 2018
Ofrecimiento que no incluya  trabajadores en condicion de discapacidad de acuerdo a los 0
requisitos del decreto 392 de 2018

7.7. INCENTIVO POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS
La entidad asignara cero puntos veinticinco (0.25) al proponente que acredite alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto, es decir: La entidad
asignara cero puntos veinticinco (0,25) puntos al proponente que acredite alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto, es decir:

1.

63

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo ano anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Giltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los
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cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacioén.

5. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

6. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil.

7. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO 1. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, solo se aplicara si por lo menos
uno de los integrantes acredite que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

7.8. PUNTAJES ADICIONALES A MYPIME: 0,25 PUNTOS: De acuerdo con el numeral
1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas
en Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los
Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

“Acreditacién de requisitos La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamarno
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador ptublico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberdan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion”.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de
minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial,
podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningiin caso, estos podran
superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones

8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, se indica que:

“Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando
los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde unicamente se pondere el menor
precio ofrecido, deberdan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mads multas o clausulas penales
durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas
del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Pardgrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Pardgrafo segundo. La reduccién de puntaje
por incumplimiento de contratos se aplicard sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6
de la Ley 2020 de 2020”.
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Por lo tanto, la entidad reducira el puntaje de conformidad con lo anterior.

|. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.

66

Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion de APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos
los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la

ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10
%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacién decimal al niumero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o0 del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
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constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C -
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10
C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
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conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciaré el «Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracién y los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.




Version
Acam PLIEGO DE CONDICIONES :
" Cuida taaturalal CONCURSO DE MERITOS .

Cadigo:

70

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacidn (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

a. esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; 0 por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 10 F - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b. el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

c. enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes
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del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual
se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefas o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 0
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 10 G - Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de
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10.

juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

a. esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

b. la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

¢. nila Mipyme, cooperativa o0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G -
Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
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de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes
en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

“(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segtin el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el niumero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado”.

Nota 1: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la
propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y
dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las
ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se
tendrén en cuenta.

73



Cadigo:

Version

ﬁcam PLIEGO DE CONDICIONES

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

) Cuida tu naturalezal CONCURSO DE MERITOS

Fecha:

Nota 2. Siel empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

Nota 3. La Corporacion Autbnoma Regional se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada.

CAPITULO V
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el
tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz - Riesgos, en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la entidad, hace parte del
presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o0 no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

El analisis de la tipificacion, asignacion y estimacidn de los riesgos se elaboré con base en la Circular Externa
N° 5 - Identificacion y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en la matriz de riesgos y como principio
general, el Contratista como experto de negocio, asumira los efectos econdémicos de todos aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato. En consecuencia, solo
procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la matriz
de riesgos de la contratacion.

* Ver Estudio Previo.
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CAPITULO VI
3.12. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Presupuesto del Proceso de FEEEID
Estatal Contrata?:ién superior al valor del Excepcion Aplicable al Contratacion cubierto
- . Proceso de Contratacion por el Acuerdo
incluida Acuerdo Comercial )
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
Alianza Chile NO NO NO NO
Pacifico
Peru NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
Estados Unidos Mo NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
México Sl NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO Sl
Tridngulo Guatemala sl sl NO S|
Norte
Honduras NO NO NO NO
Comunidad Andina - Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN 2l 2 — i

Los acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacién no requieren plazo minimo para la
presentacion de ofertas.

CAPITULO VII
GARANTIAS

l. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.
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Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:
Caracteristica Condicion
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una péliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena (Nit. 800.255.580-7)
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacion de la oferta. En todo caso, su vigencia debera
extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion [Cuando la oferta o el presupuesto
estimado sea superior a 1.000.000 de SMMLYV se aplicaran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de
2015]
Tomador * Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario

que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

* Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente
plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Sien desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

IL. GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Como en todo evento contractual, el riesgo del eventual incumplimiento
del contratista siempre estara latente, por ello, conforme a los amparos actualmente cubiertos por las polizas
de cumplimiento expedidas en Colombia, se considera necesario exigir al contratista constituir a favor de la
CAM con una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, pdliza unica que garantice los
siguientes amparos:

» CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 20% del valor del contrato con vigencia igual a la
duracion de la ejecucion contractual y, seis meses mas. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de
los perjuicios derivados de:
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v El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

v El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;

v Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato
no prevé entregas parciales; y

v El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, por un
valor equivalente al 20% del valor total del contrato, y con una vigencia igual a la ejecucion
contractual y tres (3) afios més. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado.

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del
contrato, con una vigencia igual al término de duracién del contrato y seis (6) meses méas. Este
amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio
prestado.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma sea afectado por razén de siniestros.

De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
debera ampliarse prorrogarse la correspondiente garantia.

Nota 1:

Nota 2:

Nota 3:

Nota 4:

Nota 5:
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Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la CAM, el valor de la garantia se reduzca,
el Contratista deberé restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados.

El Contratista autoriza a la CAM, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca,
adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

En caso de constituir garantia bancaria, esta deberé ser al primer requerimiento.




Cadigo:

Version

ﬁcam PLIEGO DE CONDICIONES

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

) Cuida tu naturalezal CONCURSO DE MERITOS

Fecha:

Nota 6: El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas
las modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

Nota 7: Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera perdida
seran asumidos o costeados por el contratista.

Nota 8: El amparo de cumplimiento debera estar vigente para la liquidacién del Contrato, costo que sera
asumido por el contratista.

Nota 9: La aprobacién de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucion y/o
liquidacién del contrato de suministro de servicios que la CAM advierta que la Garantia Unica de
cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el contrato o las normas que regule
la materia, puede exigir al contratista la correccidn, ampliacién o adecuacion de dicha garantia, en
un plazo maximo de quince (15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para
el efecto debera formularle la CAM.

CAPITULO VIII
CONDICIONES DEL CONTRATO

1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo
debera suscribir el contrato dentro del término establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con lo previsto en el literal )
del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de defensa
y contradiccion. Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia del afio 1991. En este evento, la CAM,
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15)
dias siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

2. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccion y en especial la de suscribir
oportunamente el contrato, constituir la garantia unica, efectuar la legalizacién del mismo dentro del término
sefialado o mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor de la CAM
a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demas acciones civiles o penales
que puedan ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo 8°, literal e, de la Ley 80 de 1993.
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Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la garantia constituida.

b)  Suscripcién de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente
favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

ANTICIPO
No aplica
MANEJO DEL ANTICIPO
No aplica
3. FORMA DE PAGO:
La Corporacién pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, asi:

PAGOS PARCIALES: en el mismo porcentaje del valor de las cantidades recibidas del
contrato de objeto de interventoria hasta un 80% del valor del contrato de interventoria.

Para cada uno de los pagos se requerira previamente la respectiva acreditacion del
contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de
seguridad social (salud, pension, ARL) y parafiscales, segun lo establecido en el articulo
1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.mente la respectiva
acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema
integral de seguridad social (salud, pension, ARL) y parafiscales, segun lo establecido en
el articulo 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.iamente
la respectiva acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus aportes
al sistema integral de seguridad social (salud, pension, ARL) y parafiscales, segin lo
establecido en el articulo 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

PAGO FINAL: el veinte por ciento (20%) restante del valor total del Contrato, con la
suscripcion del Acta de Recibo Final y Acta de liquidacién del Convenio de Interventoria
aprobadas por el supervisor, una vez terminando y liquidado el convenio

interadministrativo objeto de interventoria.

NOTA 1: Para el tltimo pago se debera aportar:
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informe de cumplimiento final expedido por el supervisor del contrato, que debera
contener como minimo:

Informe Final de actividades de seguimiento del contrato objeto de interventoria y del
cumplimiento de las obligaciones del contrato de interventoria, aprobado por el
Supervisor, que debera contener como minimo:

e Informe de actividades del cumplimiento de las obligaciones del cumplimiento de
las actividades del contrato de interventoria

e Registro fotografico

e Soportes de pago de la seguridad social
e Polizas actualizadas.

e Cuenta de cobro o factura

e RUT.

4. PLAZO DE EJECUCION:

La ejecucion del presente contrato se establece con una duracion de SIETE (7) meses
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta la terminacion del convenio
interadministrativo objeto de interventoria.

CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL CONTRATO:
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ACTIVIDADES DURACION {Me se s}

1 2 3 4 5 6 7
Llevar con &l contratista una bitacora de obra X X X X x x X
Efectuar las mediciones de cada uno de los items de las obras sjecutadas por el contratista X X X X x x X
Realizar visitas de inspeccion a las obras X X X X X X X
Ewvaluar ¢ inspeccionar los trabajos gjecutados por el contratista b b b b X X b
Controlar v vigilar la correcta construccion de cada una de las actividades de las obras X X X X X X X
Yerifcar y aprobar la localizacion de los trabajos v verifcar la implementacion del proyecto bd bd bd bd x x bd
Coordinar y asistir a toas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida gjecucion « « « « « « «
del contrato
“erifcar y garantizar que en la gjecucidn de las obras, el contratista adelante procedimientos adecuados
de construccion y proteccion contra cualguier dafo o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad de| = % % % ® ® %
la obra
Exigiry controlar la permanencia en los frentes de obra, del residente de cbra y demas profesionales del " " " " © © "
contratista
Hacer cumplir durante el desarrollo del contrato los requisitos exigidos de los perfles profesionales del « « « « « « «
timepo de dedicacion de estos al contrato
Exigirla afliacion a la EPS, PENSION v ARP de la totalidad del personal que intervengan en la obra % % % % X X %
Exigiral contratista el estricto cumplimiento de las nonnas de segundad industral X X X X X X X
Exigir que la totalidad del personal del contratista mantenga durante el tiempo de gjecucion de los " " " " © © "

trabajos la dotacion adecuada para la labor desempenada
Realizar los controles de las actividades programadas X X X X X X X
Consalidar, verficar v aprobar las cantidades de obra gjecutadas para la elaboracién de las mediciones de

los cortes de obra * * * * * * *
Realizar evaluacion mesual sobre el avance del proyecto X X X X X X X
Realizar informes semanal . mensual v final estableciendo el avance de la obra by by by by X X by
Elaborar, revisary suschibir las actas v demés documentos necesarios para la ejecucion del contrato by by by by X X by
Elaborar el proyecto de liguidacion del contrato y remitir a la entidad para su revision y aprobacion final, «

junto con |la totalidad de los soportes
Revisar v aprobar las solicitudes de pago realizadas por el contratista X X X X X X X
Presentar un balance econdmico de gjecucion del contrato, asi como la concertacion de cantidades para

la liquidacion fnal para efectos deg la liquidacién del contrato *
Efectuar gl control de la administracion v desanollo financiero del contrato by by by by X X by
Constatar de manera permmanente el estado de las pdlizas v garantias constituidas por el contratista X X X X X X X
En general, asesorar, apoyar y mantener infornada a la CAM, en todos los asuntos juridicos que se " " " " y y "

suscriben en desarrollo de las obras

5. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS
MULTAS, PENAL PECUNIARIA

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de
las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1:  El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la
declaratoria de incumplimiento podrén ser descontados del valor de los pagos que la
CAM adeude al CONTRATISTA con ocasién del Contrato y/o de cualquier relacion
juridica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere
lugar.

PARAGRAFO 2:  La imposicion de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera
al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que
se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

PARAGRAFO 3:  EI CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamacion de cualquiera
de las facultades legales o contractuales establecidas a favor de la CAM.
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PARAGRAFO 4:  Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA,
la CAM podra exigir la clausula penal o multa.

PARAGRAFO 5:  Con el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de
incumplimiento no se entiende extinguida la obligacidn objeto de incumplimiento.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza a la CAM para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de
pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra
hacer efectivo a través de la garantia constituida o la CAM podré acudir a la Jurisdiccién Coactiva.

6. MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del Contrato,
éste autoriza expresamente a la CAM para imponerle mediante resolucion motivad, multas sucesivas por
valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso en
el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales
sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién
de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el
incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con
multa, sera susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasidn por la reiteracion, el monto
maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%)
del valor del Contrato, las cuales sumadas no podrén exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del
Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que
se causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o legales
a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la obligacion
hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA debera pagar a la CAM, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento

(20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién
anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen
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sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la CAM adeude al
CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

8. POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL

No hay mérito a materializacion de las potestades excepcionales contempladas en los Articulos 14, 15, 16,17
y 18 de la Ley 80 de 1993, precisamente por la prohibicién de incorporacion del mismo articulo 14 de la Ley
80 de 1993.

8. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccion previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de
1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.

9. INDEMNIDAD

EI CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su costa a la CAM, de cualquier pleito, queja, demanda
y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de
este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucion del contrato.

EI CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra la CAM, con ocasion o
por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del contrato. Si ello no fuere posible
y se presentaren reclamaciones o demandas contra la CAM, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle la situacién por escrito
al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses de la
CAM para lo cual contratara profesionales idéneos que asuman la representacion y asumira el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.

Sila CAM estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestaré por escrito
al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si la CAM lo estima
necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
CONTRATISTA, a través de la Jurisdiccion Coactiva, la CAM podréa proceder, para el cobro de los valores a
que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los documentos en los que se consignen
dichos valores presta el mérito ejecutivo.
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10. LIQUIDACION

La liquidacién del contrato que se suscriba se sujetarad a los términos y oportunidades establecidas en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del contrato 0 a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacidn o convocatoria que
le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Cédigo Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este
evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

11. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En cumplimiento del objeto contractual, EL CONTRATISTA debera:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas que se desprendan de la Constitucién Politica de 1991, del
Estatuto General de Contratacion Publica, al igual que aquellas que sean consustanciales
o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales, seran obligaciones del Contratista las siguientes:

1. Cumplir oportunamente el objeto contractual, no solo a lo que en él se expresa, sino
a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que
por ley pertenecen a ella, segin la disposicion del articulo 1603 del Codigo Civil y
articulo 863 y 871 del Cédigo de Comercio.
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Cumplir el objeto del Contrato, realizando seguimiento permanente en la ejecuciéon y
entrega de las actividades contratadas en el plazo estipulado, conforme a los criterios
calidad exigible, las especificaciones de construccién con sujeciéon a los precios
unitarios estipulados.

Como requisito para la suscripcion del acta de inicio debera presentar la afiliacion
del personal empleado para la ejecuciéon del contrato (el personal propuesto como
equipo técnico) al sistema integral de seguridad social en salud, pensién y riesgos
profesionales).

Adoptar la politica de cero papeles y demas programas de uso eficiente y ahorro de
recursos, implementada por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestion.
Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar
las actividades propias del contrato.

Acreditar en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido
en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 adicionado mediante el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, la afiliacién y el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y las cajas-de
Compensacién Familiar, cuando corresponda, respecto al personal vinculado en
cumplimiento del objeto contractual.

Mantener indemne a la CAM de cualquier reclamacién de terceras personas,
subcontratistas y proveedores y demas servicios requeridos para la ejecucion del
Contrato.

Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas
del Contrato, como por los hechos u omisiones que le fueran imputables y que causen
dano o perjuicio a la CAM o a un tercero, de conformidad con la Ley 80 de 1993.
Indemnizar y asumir todo dafio que cause a terceros o al personal contratado para
la ejecucion del Contrato.

Asumir el pago de los costos y gastos directos e indirectos de las cargas impositivas
que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacion del
Contrato.

Notificar a la CAM en caso de cesién, compra o venta de derechos economicos,
societarios o de cualquier indole, que estén relacionados con el Contrato.

Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto
1082 de 2015, conforme a los requisitos pactados en el Contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion de este.

Presentar los documentos que le solicite el supervisor y/o supervisor.

Asumir los riesgos previsibles de la ejecucion del Contrato, y adoptar todas las
medidas necesarias para mitigarlos.

Mantener las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta durante la ejecuciéon del
Contrato.

Presentar todos los documentos requeridos para la suscripcion del acta de inicio ante
el Supervisor.

El Contratista velara por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente
establecida para este tipo de actividades, al igual que el acatamiento de las
condiciones y estipulaciones generales y particulares estipuladas en el respectivo
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contrato. Entre otras, el interventor realizara los procesos y actividades enfocadas a
la coordinacion de las diferentes actividades y métodos de control, tendientes a
propiciar que las actividades, programas y medidas planteadas en los estudios de
impacto ambiental y/o planes de manejo ambiental y de disposiciéon de residuos sean
implementados para minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los
positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable y las directrices dicten las
entidades competentes.

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El Contratista tendra las obligaciones especificas que se indican a continuacion,
clasificadas segun el tema al que corresponden, asi:

a. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA EJECUCION DEL
CONVENIO.

1. Realizar la interventoria y seguimiento a la ejecucion del objeto contractual en los
lugares y cantidades que se indican a continuacién:
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de resena forestal reforestaciones (Ha)
Ecosistemas forestal pretectera de (predios adnuindos v
esifrategicos y RNSC la Cuenca (M) otros) (Ha)
(postes de madera
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Lote Mo 4 La corporacion 116 2
LA PLATA La Coelonia - File Frio Zooe
Barceloha 3 14
PUEBLO NUEVD La Esmeralda 556
LA HONDINA 4
La Prova 33¢
MOTILON LA HOMNDINA- | srrael perdome 1306
Las Pavas - El Chiral 1.200
MNEMA El Silencic- santaisabel 584
ALTWOTILGH Santa Isabel- Australia 450
Las delicias see
Las Nubas Santa Ines g0e
Ceibas Afuera ElVolador &30 2
predic Tuguila 200
Ti |
s Los Maranjos ioe
Resguarde La
Resguardo La Gabriela 2824
Gabriela
Honda alta Las Cruces Iote N 1 1900
Alte Guadual Las Flores-File Seco 1,600
Wonserate Buena Vista-Macedero 500
RIVERA acueducto vereda Monserrate
Lallloa Loma come dulce 510
La Armenia-con Predio de Riveral 400
BUENAVISTA La Glorieta yLa Cuchilla 200
RESGUARDOC IMNDIGENA PIJAC
VILLAVIEJA LAVICTORIA TATACCA 4000
PALESTIMNA LA MESURA LA CUMBRE 470
PALESTIMNA LA MESURA LA ESPERANZA 1.500
PALESTINA ELROELE LAARENOSA 2200
PALESTIMA JERICC BERLIN 9.500
PALESTIMA JERICC LAS MIRLAS 1.800
PALESTIMA CARMELC (LA RESERVA LA PALMA 2000
PALESTIMNA SANTA BARBARA EL ENCANTC 1.300
PALESTIMNA LA ESPERAMNZA ACUEDUCTOC TRES ESQUINAS 1100
PALESTIMNA BELEN SAMARIA  |AGUEDUGTC BELEN 1500
PALESTIMNA LA ESPERAMNIA OAS|S 2000
PALESTIMNA WMONTANITAS LA RESERWA 1600
PALESTIMA GUAJIRA LITUAMIA 1.400
PALESTIMA GALILEA MIFORTUMNA TBE
PALESTIMNA GALILEA MITESORC 650
PALESTIMNA LA WMENSURA RUMY NAHUI (YACUAS) 700
PALESTIMNA JERICO RESERVA EL ACUEDUCTO 1.100
PITALITC BRUSELAS MARACAIBC 1.900
PITALITC AGUADAS EL MANZANO -RESGUARDC 1.400
PITALITC RESINAS BELLAVISTA Fiah|
SAN FRAMCISCO (GRUPC
ACEVEDO SAM ISIDRC ASOCIATIVG SAN ISIDRO) 1.288
EL DIAMANTE (GRUPC
ACEVEDO SAN ISIDRO ASOCIATIVO SAMN ISIDRO) 555
TOTAL OBRAS 7OMA DE RESERVA 17.572 38.000 5 20

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica
de conformidad con las normas vigentes y con el manual de contratacién e
interventoria de la CAM, vigente a la fecha de contrataciéon o cualquiera que lo
modifique o sustituya durante la ejecucion de los contratos principales, mediante
el cual se ejecuta el proyecto que es objeto de interventoria; los contratos tienen
los siguiente objeto: “CONVENIO Interadministrativo AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL
HUILA, LA EMPRESA FORESTAL DEL HUILA Y LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA-CAM, PARA ADELANTAR ACTIVIDADES DE
RESTAURACION ACTIVA Y PASIVA EN ZONAS DE INTERES ECOSISTEMICO
ESTRATEGICO EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.”.

Realizar las visitas necesarias de campo durante la ejecucion del convenio
interadministrativo, a cada uno de los sitios donde se ejecutaran las actividades
y/o inversiones. De cada visita se deberan tomar registros fotograficos y
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coordenadas geograficas para su localizacién exacta, y presentar informes, de
conformidad con el formato que se acuerde con la Subdireccién de Gestion
Ambiental de la CAM al inicio del convenio;
Evaluar los informes presentados por el ejecutor del contrato objeto de esta
interventoria, verificar la documentaciéon anexa y emitir para el caso el respectivo
concepto de la interventoria, para el recibo o no de las actividades, asi como sus
respectivos desembolsos;
Vigilar el cumplimiento de las obligaciones que tiene el contratista para con la
CAM, e informar oportunamente y por escrito a la CAM cualquier anormalidad;
Proyectar y suscribir actas de inicio, suspension, reinicio, recibo final y
liquidacion del contrato, cuya interventoria le haya sido asignada,;
Proyectar solicitudes de desembolso del contrato objeto de esta interventoria,
conforme a las actas parciales de recibo de actividades, Las actas de recibo parcial
deben estar soportadas con un documento o acta de cantidades de actividades
ejecutadas, las cuales debe incluir la descripcién de la actividad, el valor unitario,
cantidad ejecutada, valor ejecutado y costo indirectos, estas actas de corte deben
estar inicamente firmadas por la interventoria y el ejecutor;

Informar a La CAM los sitios intervenidos por la Empresa Forestal del Huila y

realizar su verificacién de aprovechamiento, al igual que los aprovechamientos

forestales que realice la EFH para sus aislamientos;

Realizar a los ejecutores de los convenios objeto de interventoria la solicitud de

actualizaciéon de polizas si a ello hubiere lugar;

Verificar conforme a los requisitos de Ley, los documentos técnicos y juridicos que

soportan las solicitudes de desembolso presentada por el ejecutor;

Adoptar la politica de cero papeles y demas programas de uso eficiente y ahorro

de recursos, implementada por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestion,;

Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para

adelantar las actividades propias del contrato;

Informar a la Corporacion oportunamente un posible incumplimiento del ejecutor

del contrato objeto de interventoria;

Dar cumplimiento a la normatividad vigente con respecto al Sistema de Riesgos

laborales y la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el

trabajo SG-SST en cumplimiento de la Resoluciéon No. 312 de 2019 y suministrar

a la CAM la informacion y documentacion que ésta solicite en cumplimiento de la

normatividad vigente.

.Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en el Art. 1, Paragrafo 2,
de la Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Art. 23, y demas
normas concordantes, relacionado con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
Social (salud, pension y ARP), segtiin el caso;

Aspectos Administrativos:

88




Qcam PLIEGO DE CONDICIONES

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

Cadigo:

Version

[Cuidn tu naturaleza! CONCU RSO DE MERITOS

Fecha:

89

10.

11.

Exigir al contratista la entrega de los analisis de precios unitarios de las
actividades estipuladas en las reglas de participacion, los cuales son la base para
la aprobacién y fijacion de las actividades no previstas que se requieran en el
desarrollo del proyecto.

Hacer cumplir durante el desarrollo del contrato los requisitos exigidos de los
perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicaciéon de estos al
contrato, asi mismo se exigira la afiliaciéon a la EPS y ARP de la totalidad del
personal que intervenga en las actividades. Se verificara el cumplimiento del pago
de los salarios y prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones
laborales, asi como las obligaciones parafiscales del personal vinculado en la
ejecucion del contrato.

Programar y coordinar por lo menos una reunién mensual con el contratista y con
la CAM, para evaluar el desarrollo del contrato y se llevara un estricto control de
las actas de las reuniones, las cuales seran entregadas en los informes periédicos
que se entreguen.

Elaborar, revisar y suscribir las actas y demas documentos necesarios para la
ejecucion del convenio interadministrativo como son: Actas de iniciaciéon de los
trabajos, actas de reuniones que se celebren en la ejecucion de las actividades
programadas o en las instalaciones de la entidad, actas de suspensiones, de
terminacién, de recibo final y liquidacion del convenio interadminstrativo, las
cuales deberan ser firmadas por la entidad, la interventoria y el ejecutor, segtun el
caso.

Revisar las solicitudes de adicién y/o prorroga del plazo de ejecucion del convenio,
requeridas por el ejecutor y se emitira un concepto técnico al respecto a la entidad.
Asi mismo, elaborar los documentos de justificacion, debidamente soportados y
aprobados por el Representante legal, de la viabilidad de las solicitudes de
modificacion, suspension, reiniciacion o liquidaciéon del convenio.

Revisar la vigencia de las pélizas del contrato y, cuando sea necesario ampliarlas
en plazo, requerir al efecto al contratista antes del vencimiento, en un tiempo no
menor de cinco (5) dias habiles, para que se adopten las medidas que se consideren
pertinentes.

Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la
debida ejecucion de los trabajos y elaborar las respectivas actas a que haya lugar.
Exigir y controlar la permanencia en los frentes de trabajo, del residente de las
actividades y demas profesionales del ejecutor.

Exigir al ejecutor el estricto cumplimiento de las normas de seguridad industrial
con el fin de salvaguardar la integridad fisica de los operarios y de todas las
personas que transitan por la zona de ejecucion de las actividades.

Realizar evaluaciones periédicas (mensual) sobre el avance del proyecto, en
relacion con el cronograma, con el fin de prever incumplimientos parciales o
definitivos del convenio interadministrativo. Efectuar los requerimientos a que
haya lugar al contratista.

Elaborar el proyecto de liquidacion del convenio y remitir a la entidad para su
revisién y aprobacion final, junto con la totalidad de los soportes.
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Revisar y aprobar las hojas de vida y demas documentos de los profesionales que
intervendran en la ejecucion de las actividades del convenio y/o cuando se
requiera nuevo personal.

En los casos en que amerite, ordenar la suspensién temporal de la respectiva
ejecucion hasta tanto no se tomen las medidas correctivas del caso a satisfaccion
de la interventoria y/o de la CAM, cuando el ejecutor utilice procedimientos
inaceptables u operaciones que presenten riesgos para el personal, para los
trabajos, para el ejecutor o para la entidad o terceros.

Exigir al ejecutor el cambio de procedimientos o equipos y la disposicién de
medidas que considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de perjuicios
0 para garantizar la buena calidad, uniformidad y correcta ejecucién del objeto
contractual.

Exigir verificadas e implementadas las medidas correctivas de las actividades
incorrectamente ejecutadas, para que el ejecutor, a su costo, las realice
correctamente sin derecho a remuneracion adicional, de acuerdo con las
especificaciones, técnicas, planos de referencia y demas condiciones del convenio.
Verificar que el ejecutor mantenga a tiempo, durante la ejecucion del convenio el
recurso humano, técnico, fisico y demas ofrecidos.

Impartir por escrito todas las instrucciones, 6rdenes y autorizaciones que se
requieran para el correcto desarrollo de los trabajos; todas las instrucciones que
impartan al ejecutor seran por escrito y con copia a la CAM.

Aspectos Técnicos:

90

Vigilar que las actividades se ejecuten técnicamente y se verificara el cumplimiento
de las condiciones generales y especificas técnicas para la correcta ejecucion, se
evitara entrabamientos con el ejecutor y se colaborara en la solucién de problemas
surgidos en el desarrollo de este a fin de cumplir a satisfaccién la ejecucion del
contrato.

Coordinar y asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para
lograr la debida ejecuciéon del convenio interadministrativo.

Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y verificar que la implantacion de
proyecto realizada por el ejecutor sea la correcta.

Verificar las cantidades de actividades establecidas en el convenio y, a partir de la
informaciéon suministrada, presentara un informe a la entidad sobre los aspectos
que repercutan en el normal desarrollo del contrato y que puedan implicar
modificaciones de este.

Consolidar, verificar y aprobar las cantidades de las actividades ejecutadas para
la elaboracion de las mediciones de los cortes de las actividades, para lo cual
realizara un documento o acta de cantidades de actividades ejecutadas, las cuales
debe incluir la descripcién de la actividad, el valor unitario, cantidad ejecutada,
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valor ejecutado y costo indirectos, estas actas de corte deben estar tinicamente
firmadas por la interventoria y los ejecutores.

Verificar que los ejecutores cumplan con las normas y especificaciones técnicas
establecidas por la entidad. En caso de identificacion de cambio de
especificaciones coordinar reunioén extraordinaria con los ejecutores y las
entidades aportantes, a fin de evaluar y aprobar los cambios, de lo cual se realizara
la respectiva acta.

Verificar y garantizar que, en la ejecucion de las actividades, los ejecutores
cumplan con las obligaciones de adelantar procedimientos adecuados de
construccién y proteccion contra cualquier dano o deterioro que pueda afectar su
calidad, estabilidad y acabados.

Realizar los controles de las actividades programadas, asi como recomendar los
ajustes a que haya lugar en forma oportuna.

Exigir que la totalidad del personal de los ejecutores mantengan durante el tiempo
de ejecucién de los trabajos la dotacion adecuada para la labor desempenada y
todos los elementos de seguridad industrial necesarios para la correcta ejecuciéon
de las actividades a desarrollar.

Verificar que los items y actividades se realicen de acuerdo a las caracteristicas
técnicas y presupuestales definidas en los estudios previos y en el convenio
interadministrativo que se suscribi6 entre la Gobernaciéon del Huila, la
Corporacién y la Empresa Forestal del Huila.

Aspectos Financieros:

91

Revisar y aprobar las solicitudes de pago realizadas por los ejecutores.

Presentar un balance econémico de ejecucion del convenio, asi como la
concertacion de cantidades para la liquidacién final para efectos de la liquidacion
del convenio.

Efectuar el control de la administracion y desarrollo financiero del convenio,
velando porque se cumplan las condiciones de salubridad, seguridad industrial,
vinculacion del personal contratista a los sistemas generales de seguridad social y
que se encuentre a paz y salvo con dichas entidades; asi mismo que los ejecutores
de las actividades se encuentre a paz y salvo con los aportes parafiscales al SENA,
ICBF y cajas de compensacion, en los términos de ley.

Efectuar un control detallado de inversiones del convenio

Verificar y soportar con cotizaciones los costos de los items que surjan en el caso
a que halla lugar de realizacion de actividades nuevas.

Realizar mensualmente un informe técnico de avance con analisis del avance
financiero de las actividades ejecutadas, a fin de prever con la suficiente
anticipaciéon eventuales necesidades de modificaciones de reserva o de
disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que la CAM tome para
asegurar el flujo de fondos del contrato.
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Aspectos Juridicos:

Constatar de manera permanente el estado de las pélizas y garantias constituidas por los
ejecutores, en virtud de las estipulaciones contractuales, a fin de verificar su concordancia
con lo pactado en el Convenio objeto de interventoria de las actividades, sus anexos y
modificaciones, prorroga y adiciones y exigir el cumplimiento de sus obligaciones al respecto.
En general, asesorar, apoyar y mantener informada a la CAM, en todos los asuntos juridicos
que se susciten en desarrollo de las actividades objeto del Convenio, para resolver las
peticiones y reclamos juridicos del ejecutor, respecto a la ejecucion de las actividades objeto
de esta interventoria, dandoles respuesta, en primera instancia, para luego someterlas a
aprobacion de la Subdireccion de Gestion Ambiental que hara el seguimiento al contrato de
Interventoria.

b. OBLIGACIONES DE INFORMACION DEL CONTRATISTA.

Atender y absolver las observaciones y requerimientos formulados por la CAM, el Supervisor
o de los organismos de control.

Presentar informes técnicos, administrativos, contables, juridicos y financieros de avance
de la ejecucion fisica semanales, mensuales y final del convenio objeto de interventoria,
conforme a presentacion de informes del convenio. Dichos informes estaran soportados con
los Informes de ejecucion fisica y financiera, actas parciales, finales, de liquidacién, informes
de interventoria, desembolsos autorizados, comprobantes de egreso, 6rdenes de pago,
registros fotograficos, registros presupuestales, entre otros; ejecutados por el contrato objeto
de esta interventoria

Diligenciar el formato de inversiones F-CAM-066, con cada una de las inversiones recibidas,
que sera requisito previo para la liquidacion del contrato, la cual se debe presentar en medio
fisico y magnético.

Presentar los informes conforme lo requiera la Corporacion, para cada pago parcial que se
efectiie y uno al final de la ejecucion del convenio. Los informes deberan reportar el detalle
de todas las actividades realizadas en el periodo, acompanados de los registros fotograficos
y demas soportes que exija la Supervision;

Elaborar y presentar las actas necesarias de acuerdo con los porcentajes de ejecucion.

El contratista debera publicar todos los documentos derivados de la ejecucion contractual,
a través de la plataforma transaccional del SECOP II.

Nota: La aprobacion por parte de la CAM de algian procedimiento o método utilizado
por el Contratista, no delega la responsabilidad ni implica la asuncién de riesgos
por parte de la CAM. El Contratista es el Ginico responsable por el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.
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1. REQUISITOS PARA CUMPLIR POR PARTE DEL BENEFICIARIO (En caso de que
Aplique):

Verificar que, los beneficiarios del proyecto asociado a la presente contrataciéon cumplan
con los siguientes requisitos:

1. Verificar la suscripcién de permiso de servidumbre para la ejecuciéon de las
actividades en predios privados.
2. Verificar que cuente con el espacio adecuado para la ejecuciéon de actividades.

2. OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PERSONAL
REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

Vincular y mantener en la ejecucion de las actividades, la totalidad del personal requerido
y propuesto para tal fin.

Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la
ejecucion del contrato, en especial en relacion con los elementos de seguridad industrial
necesarios para la totalidad del personal que interviene en las actividades programadas;
manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen
para el cumplimiento del objeto contractual y; dotacién de calzado y vestido de labor.
Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal
que ocupe en la ejecucion de las actividades programadas y, garantizar que la celebracion
y ejecucion de los subcontratos necesarios también cumplan con sus obligaciones
laborales.

Cumplir con los pagos frente al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
— ICBF y las cajas de Compensacion Familiar (salud, pension, ARP) y parafiscales, segiin
lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley 1150 de 2.007 Art. 23 cuando
corresponda, respecto del personal vinculado a la ejecucion de las actividades
programadas, y garantizar que la celebracion y ejecucion de los subcontratos necesarios
también cumplan con sus obligaciones frente a estos sistemas.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse
o en la que coadyuve al personal o los subcontratistas contra la CAM, por causa o con
ocasion del contrates.

No contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicaciéon a la
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Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifos.

C. OBLIGACIONES DE LA CAM:

1. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al CONTRATISTA el cumplimiento
del mismo, a través de quien para ello designe y quien actuara como supervisor del
contrato;

2. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo;

3. Entregar al CONTRATISTA los documentos e informacién necesarios con que cuenta la
CAM sobre el area objeto de ordenacion, para el cumplimiento del objeto del contrato;

4. Revisar y dar visto bueno de los productos presentados por el interventor para efectuar
cada uno de los pagos;

5. Solicitar las poélizas exigidas en el presente proceso de seleccién y realizar su aprobacion.

6. Tramitar teniendo en cuenta la forma de pagos, las facturas y demas documentos para
pagar los servicios contratados en la forma establecida en los términos y condiciones
contractuales;

7. Informar y entregar al interventor, en los eventos en que se requiera, los procedimientos,
instructivos, formularios, etc., conforme con los cuales debe ejercer el contrato;

8. En coordinacién con el interventor, liderar y acompafiar el desarrollo de los espacios de
trabajo con los actores de cuenca;

9. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios
previos. anexo técnico y en el Contrato.

10. Ejercer la supervision a la ejecucion del contrato para ello el supervisor debera actualizar
la plataforma del SECOP II de acuerdo a sus roles y responsabilidades.

11. Las demas obligaciones inherentes, a la ejecuciéon del objeto contractual.

SUPERVISION:

Conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la
correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor segun corresponda”.

La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural
o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento
especializado en la materia, 0 cuando la complejidad o la extensidn de este lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando
la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de supervisién e interventoria.
Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo de
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interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor y las demas quedaran a cargo de la
Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

Paragrafo Primero. En adicion a la obligacion de contar con interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad
para asumir o0 no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la menor cuantia de la entidad, con independencia de la modalidad
de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria.

Paragrafo Segundo. E/ Gobierno Nacional reglamentaréa la materia”

La CAM contratara una interventoria que realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, la cual se desarrollara conforme a las reglas contractuales, a la Ley 1474
de 2011 en cuanto sea pertinente, y a los Manuales de Contratacion y de Supervision e Interventoria de la Corporacién.

La Supervisién del contrato objeto del presente estudio previo sera ejercida por FREDY ALBERTO ANTURI VIDARTE,
Profesional Especializado de la Subdireccién de Gestién Ambiental

ORDENADOR DE GASTO: Mediante numeral 5 del articulo 29 de la Ley 99 de 1993, es Funcién del Director General
“Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios que Se requieran para
el normal funcionamiento de la entidad”, salvo delegacién autorizada por la Junta.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion de Gestion Ambiental
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