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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, noviembre de 2024

Sefior (a)

HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6001683
Coordinador Académico Programas Especiales
Poblacién victima y desplazada

Aguachica-Cesar

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del afio 2024.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6001683 del afio 2024.

LISETH YOHANNA BANDA PENA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1067900626 de
Monteria - Cérdoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en Poblacién victima y desplazada, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES
VEINTISEIS MIL CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($29.026.043). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) SEIS (06) pagos iguales por los meses de marzo a agosto de
2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno, y b) Un pago final correspondiente a
quince (15) dias del mes de septiembre de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.232.773).
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ADICION - Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestacién de servicios de la

referencia en la suma de ($11.163.862) en consecuencia, se modificara el valor y la forma de pago

la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de

CUARENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE

(540.189.905). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve

(09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES

CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE

(54.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta 30 de noviembre del 2024.

OBJETO:

Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar.

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, como instructor en el area de AGRICOLA

para impartir formacién profesional integral presencial en el programa de desplazados del Centro

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacidén de
aprendices en el area, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje
y las actividades de
aprendizaje, dentro de los
tiempos que, para cada
accion, se determine por
parte del centro de
formacion.

Se orientd la formacidn de
aprendices de forma presencial,
Municipio Aguachica - Cesar,
Municipio Pailitas — Cesar de
acuerdo a los horarios establecidos
a las competencias, los resultados
de aprendizaje, y las actividades de
formacidn programados:

Ficha: (3113344)

Programa de Formacién: Control
fitosanitario en cultivo de palma de
aceite.

Competencia: Intervenir

enfermedades en el cultivo de la

Listado de asistencia

Registro fotografico
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palma de aceite cumpliendo
normatividad ambiental vigente.

Resultados de aprendizaje:

> Diferenciar palmas sanas de
palmas enfermas con base
en las caracteristicas que
presentan su estado, con
seguridad y precisidn en el
diagnéstico.

> Reportar las palmas
enfermas como resultado
de la realizacién del censo
del estado de sanidad del
cultivo, utilizando  los
formatos  disefiados vy
haciendo su entrega en
forma oportuna.

» Desarrollar destrezas de
localizacién geografica vy
orientacién espacial que
faciliten la ubicaciéon de
lotes, lineas y palma de
cultivo de aceite con
rapidez y precision.

> Describir metddicamente el
proceso de alistamiento de
las condiciones para |la
realizacion de labores de
verificacion del estado de
sanidad del cultivo de
acuerdo con los programas
de mantenimiento que le
permitan ejecutar el
trabajo con eficiencia.

» Diferenciar acertadamente
insectos plagas de insecto
benéficos determinando su
estado de desarrollo vy
reportar los resultados del
censo realizado en los
formatos realizados para tal
fin.
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Ficha:
(3095954)

(3125515), (3095953)

Programa de Formacién: Basico en
Agricultura Ecoldgica.

Competencia: Establecer cultivos
segun tipo de producto,
requerimientos técnicos y normas
de la agricultura ecolégica.

Resultados de aprendizaje:

> Desarrollar labores de

manejo  ecoldgico de
suelos.
» Realizar asociacion
ecolégica de  especies
vegetales.

» Labrar el suelo aplicando
normas de la agricultura
ecoldgica.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le

asignen durante la
ejecucion de su contrato
(actividades de

aprendizaje, Planeacion
pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen
guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacién e instrumentos
de evaluacién).

Se realizd planeacion y ejecucién
del disefio curricular.

https://drive.google.c
om/drive/folders/1|
MW _0g7cq4i9NzistP
yXQaVyYz9QRx ?usp
=drive_link

Identificar los
aprendizajes previos,
estilos y ritmos de

aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con

Se realizd reconocimiento de
aprendizajes previos de acuerdo a
lineamientos institucionales.

Registro fotografico
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los lineamientos

institucionales.

Participar en el proceso de | N/A para este periodo. N/A para este
induccion de los periodo.

aprendices

Llevar control de las | Se registré inasistencias de los | Plataforma Sofia plus

inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar a
la coordinacion
académica las novedades
para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

aprendices a la formacion.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional
una vez el aspirante esté
en estado matriculado vy
verificar con el reporte
que todos aparezcan en
formacion.

Se asociaron los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional SOFIA PLUS.

Plataforma Sofia plus

Emitir los juicios de
evaluacion con base en la
valoracién de las

evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Se emitieron juicios de evaluacién
con base a evidencias de
aprendizaje en plataforma Sofia
plus.

Plataforma Sofia plus

Usar y gestionar las
diferentes  plataformas
tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y
administrativo

relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera

Se hizo uso de plataformas
tecnoldgicas institucionales de
apoyo académico.

Plataforma Sofia plus
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veraz y oportuna cada una

de las acciones que
integran el  proceso
formativo.
9 Participar en la | No se participd en la formulacion de | N/A para este
formulacion de proyectos | proyectos de investigacién para | periodo.
de investigacién aplicada, | SENNOVA.
innovacion pedagodgica y
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional
SENNOVA.
10 Participar en los equipos, | Se ha participado de reuniéon de | Registro fotografico
grupos, comités, | forma presencial, programada por
proyectos y demas | coordinacion de Programas
instancias institucionales | Especiales, con el fin de tratar
gue lo requieran. asuntos relacionados con el apoyo
al cumplimiento de metas de
atencién a poblacion vulnerable.
11 Desplazarse a  otras | Se ha realizado el desplazamiento a | Registro fotografico
ciudades o municipios | los diferentes municipios del area
diferentes al domicilio | de cobertura del centro
contractual para el | Agroempresarial, realizando
cumplimiento del | acercamiento con las diferentes
contrato, en caso de que | entidades para obtener la poblacidn
se requiera. indicada por el programa y ofertar
CUrsos.
12 Presentar el reporte de | Se realizdé reporte de eventos en | Plataforma Sofia plus
eventos en SOFIA PLUS | Sofia plus
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente 'y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.
13 Llevar Y mantener | Se cuenta con portafolio del
actualizado el portafolio | instructor organizado, actualizado y | https://drive.google.c
de evidencias del | con sus respectivas evidencias. om/drive/folders/1l

instructor segun lo indica
la guia para desarrollar
procesos formativos.

MW 0q7cg4i9NzistP
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yXQaVyYz9QRx ?usp
=drive link

14

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacién le facilite para
el desarrollo de su objeto
contractual vy hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales

No se cuenta con equipos y/o
bienes asignados a mi cargo.

N/A este

periodo.

para

15

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de Ia
calidad cuando la entidad
lo requiera

No se ha realizado apoyo en los
procesos de calidad.

N/A
periodo.

para este

16

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su drea y
apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte
técnica de la supervision
de la adquisicion de
bienes y/o  servicios
cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.

No se ha requerido apoyo en la
planeacién y alistamiento de los
materiales de formacién del area
agricola.

N/A
periodo.

para este

17

Adoptar en la formacion
las diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

Se hizo uso de las diferentes
estrategias pedagodgicas en los
procesos formativos.

Registro fotografico.
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18 Participar en las labores | No se ha requerido mi | N/A para este
de montaje y puesta en | participacion. periodo.
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en
la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

19 Rendir oportunamente los | Se entregd oportunamente el | Informe mensual de
informes requeridos | informe mensual de ejecucion | ejecucién contractual
sobre las acciones | contractual del mes en curso 2024, | GC y GF del mes en
encomendadas vy los | através de la plataforma SECOP Il. | vigencia 2024, en la
productos resultantes de plataforma SECOP Il.
procesos de formacién
profesional.

20 | Solicitar oportunamente | No se ha solicitado elementos | N/A para este
los elementos necesarios | necesarios para desarrollar | periodo.
para desarrollar | eficazmente la labor técnico
eficazmente su labor | pedagdgico.
técnico pedagdgico.

21 Incorporar las tendencias | No se ha realizado incorporacion de | N/A para este
tecnolégicas, pedagdgicas | tendencias tecnoldgicas y | periodo.

y de gestibn a las | pedagogicas a las estructuras
estructuras  curriculares | curriculares.

por competencias

laborales de las diferentes

acciones de formacion

profesional.

22 | Asegurar la organizacién, | No se ha utilizado el centro | N/A para este
mantenimiento y | Agroempresarial como ambiente | periodo.
adecuada utilizacion de | para las formaciones.
los recursos que hay en su
ambiente laboral.

23 Presentar agendas e | Se presentd agenda e informe de | Evidencia en informe

informes de legalizacién
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,

posteriores a la
finalizacion de la
comision.

legalizaciéon correspondiente a las

ordenes de desplazamiento

municipio de Pailitas.
COM 164924

COM 173624

GF.
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24 Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato 'y presentar
informes mensuales de la
ejecucién del contrato.

Se presenté informe mensual con
sus respectivos soportes y cargado
a través del SECOP IlI, los archivos
GF_GC, (planilla SI CONTRATISTA,
seguridad social, informe mensual
de ejecucién contractual con sus
respectivas evidencias en formato
PDF), revisado por el supervisor del

programa Poblacién Victima vy
Desplazada, correspondiente del
mes.

Informe en la
plataforma SECOP II.

25 | Aplicar al proceso vy
aportar la certificacion de
la Norma de Competencia
Laboral para la funcion de
instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de
2024, o durante la
ejecucion del contrato si
el inicio de ejecucién se da
posterior a esta fecha.

Se cuenta con certificacion de la
Norma de Competencia Laboral
para la funcién de instructor.

Evidencia fotogréfica

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 164924 PAILITAS 21/10/2024 21/10/2024
2. 164924 PAILITAS 22/10/2024 22/10/2024
3. 164924 PAILITAS 23/10/2024 23/10/2024
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 173624 PAILITAS 28/10/2024 28/10/2024
2. 173624 PAILITAS 29/10/2024 29/10/2024
3. 173624 PAILITAS 30/10/2024 30/10/2024
4. 173624 PAILITAS 31/10/2024 31/10/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 4573433355 de la planilla expedida por SOI, aporte a salud, pensién y ARL, correspondiente al

mes de octubre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (13 ) folios

Cordialmente,

LISETH YOHANNA BANDA PENA
Contratista
C.C. No. 1067900626

Recibi a satisfaccion:

HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.6001683 del afio 2024.

Coordinador Académico Programas Especiales
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SENA

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

LISETH YOHANNA BANDA PENA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1067900626
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en AGUACHICA. A los veinte (20) dias del mes de Noviembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

N—— s Honrr T

Do CHECHAREGISTRO YALEINIS MONTERO TRIANA
Subdirectora (E) CENTRO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CESAR
La autentcidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hup: feertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
952000240201056232CC1067900626C.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LISETH YOHANNA BANDA PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 15/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 15/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3125515 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS
-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3095954 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS

19/11/24 14:33 Page 1 of 3
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-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 37,00

FICHA 3095953 - BASICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA
DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLOGICO DE SUELOS
-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA

-REALIZAR ASOCIACION ECOLOGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00
FICHA 3113344 - MONITOREO EN EL MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS,
DE APRENDIZAJE: ENFERMEDADES Y ARVENSES DE CULTIVOS

Manejar datos agricolas segun factores de produccion y
variabilidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040103601 CARACTERIZAR LAS VARIABLES PRODUCTIVAS DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y TECNOLOGIAS PARA EL
MANEJO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES DEL CULTIVO

27040103602 VERIFICAR LAS VARIABLES CLASIFICADAS CON BASE EN PARAMETROS DE AFECTACION DEL CULTIVO Y OPERACION

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE EQUIPOS DE CAPTURA
27040103603 PROPONER MEJORA EN LA DEPURACION DE LOS DATOS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS DE CULTIVO Y
MANUALES DE OPERACION.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 127,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ____ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LISETH YOHANNA BANDA PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

19/11/24 14:33 Page 3 of 3

GTH-F-062 V10

23



