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ANEXO 3
NUMERAL 5 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. DEL DECRETO 1082 DE 2015

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - CAPACIDAD TECNICA Y
CRITERIOS DE PONDERACION.

CAPACIDAD TECNICA

1. EXPERIENCIA
1.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la experiencia general de manera exitosa, certificando la ejecucién
de tres (03) contratos de prestacion de servicios terminados y liquidados antes del cierre de la
presente convocatoria.

La verificacion del numero de contratos para la acreditacién de experiencia general se realizara de
la siguiente manera:

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial
general acreditada expresado en SMMLV)
Tres (3) 100 %

Los contratos aportados en la experiencia general, en sumatoria deberan acreditar que se
encuentran clasificados en la totalidad de los codigos UNSPSC que se relacionan a continuacion:

CODIGOS

UNSPSC DESCRIPCION

56 10 17 MUEBLES DE OFICINA

56 10 15 MUEBLES

90 11 16 FACILIDADES PARA ENCUENTROS

9010 16 SERVICIO DE BANQUETES Y CATERING

80 11 16 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

44 1115 AGENDAS Y ACCESORIOS

9314 15 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

56 11 18 MUEBLES INDEPENDIENTES

56 11 21 ASIENTOS

60 10 58 MATERIALES EDUCATIVOS DE DISENO TEXTIL Y DE ROPA
56 11 17 CASEGOOD Y SISTEMAS NO MODULARES

60 12 11 LIENZOS, PELICULAS, TABLEROS Y PAPELES DE ARTISTA

PINTURA DEL AULA Y DE BELLAS ARTES, MEDIOS,

60 12 12 APLICADORES Y ACCESORIOS

4917 15 EQUIPOS DE GIMNASIA

52 14 15 ELECTRODOMESTICOS PARA COCINA

6012 13 PRODUCTOS DE CORTE DE MANUALIDADES Y ARTE
432018 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO

EQUIPO DE COMPOSICION Y PRESENTACION DE SONIDO,

451117 HARDWARE Y CONTROLADORES

86 10 17 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA
6012 17 SUMINISTROS Y ACCESORIOS DE GRABADOS
3116 23 FERRETERIA DE MONTAJE

451015 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA
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52 14 16 LAVADORAS Y SUMINISTROS DE USO DOMESTICO
52 14 17 APARATOS DE BANO DOMESTICOS
52 14 18 OTROS ELECTRODOMESTICOS

Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia general, solo se tendra
en cuenta los contratos que se encuentren debidamente reportados en el Registro Unico de
Proponentes y cuya informacién debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la
presente convocatoria, regla que se predicara de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4°
del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, verificando que la informacion contenida en el RUP y los
soportes anexados por el proponente sean concordantes; con el fin de verificar los SMMLV aportados
por el proponente. La Entidad tendra en cuenta el salario vigente a la fecha de terminacion del
respectivo contrato aportado.

La informacion de los contratos aportados para acreditar la experiencia general del proponente, tal
como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se encuentran
debidamente registradas en el RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista
y expedida Unicamente por el contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que
se describen a continuacién: Copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta
de liquidacion del contrato y/o certificacidn expedida por la entidad contratante y/o documentos
homadlogos, siempre y cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de
manera clara: contratista, el objeto del contrato, Entidad Contratante, valor ejecutado, actividades
ejecutadas y cantidades finales, fecha de terminacion del contrato, fecha del acta de liquidacion, y
para el caso de figuras de colaboracion (consorcio, unién temporal o profesa de sociedad futura), los
respectivos porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacién contractual sean de caracter privado, la informacién de los
contratos aportados, tal como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc.,
que no se pueden verificar del RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista
y expedida Gnicamente por el contratante, para lo cual debera aportar alguno de los documentos que
se describen a continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta
de liquidacién del contrato y/o certificacién expedida por el contratante y/o documentos homélogos,
siempre y cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera
clara: contratista, el objeto del contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y
cantidades finales, fecha de terminacién del contrato, fecha del acta de liquidacién, y para el caso
de figuras de colaboracién (consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura), los respectivos
porcentajes de participacién de los mismos, para contratos principales y subcontratos debera
presentarse igualmente fotocopia de las facturas generadas en ese contrato.

En caso de que la experiencia general se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo
alguna forma de asociacion (consorcio, union temporal o promesa de sociedad), el valor y las
cantidades de actividades ejecutadas a tener en cuenta, para efectos de evaluacién técnica sera la
resultante de afectar el valor ejecutado y/o las cantidades ejecutadas, por el porcentaje de
participacion del integrante de la estructura plural.

La verificacion del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados, se hara con
base en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMMLYV, de los contratos que cumplan con los
requisitos establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el parrafo anterior.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos segln corresponda, para efectos de
evaluacion de la experiencia general se tendrén en cuenta los tres (3) contratos aportados de mayor
valor.
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Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia genérica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
Proceso. El Departamento de Arauca, comprobara la exactitud de la informacion consignada en la
propuesta y podra solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas
solicitudes que para efecto de la evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por
el proponente a través de la plataforma SECOP Il dentro del término que establezca el Departamento
de Arauca en el cronograma del presente proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como
no atendida.

Nota 1: No se aceptara documentacién con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacién o que sean ilegibles.

Nota 2: El Departamento de Arauca se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién
suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. No se aceptan auto
certificaciones.

ANEXOS:

El proponente podra suministrar el respectivo anexo de experiencia general, el cual debera
diligenciarse de manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracion
(consorcio — unién temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion
del consecutivo en el RUP de cada contrato aportado.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Unién
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje
de su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo con la documentaciéon que aporte el
proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se advierten datos erréneos,
incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

1.2, EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
El proponente debera acreditar la experiencia especifica de manera exitosa, certificando la ejecucion

de tres (03) contratos de prestacion de servicios terminados y liquidados antes del cierre de la
presente convocatoria.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia (como % del Presupuesto Oficial
general acreditada expresado en SMMLV)
Tres (3) 100 %

Los contratos aportados en la experiencia especifica, deberan acreditar que en sumatoria se
encuentran clasificados en la totalidad de los cédigos UNSPSC que se relacionan a continuacion:

CODIGOS
UNSPSC DESCRIPCION
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56 10 17 MUEBLES DE OFICINA
56 10 15 MUEBLES
90 11 16 FACILIDADES PARA ENCUENTROS
90 10 16 SERVICIO DE BANQUETES Y CATERING
801116 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
44 1115 AGENDAS Y ACCESORIOS
93 14 15 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
56 11 18 MUEBLES INDEPENDIENTES
56 11 21 ASIENTOS
60 10 58 MATERIALES EDUCATIVOS DE DISENO TEXTIL Y DE ROPA
56 1117 CASEGOOD Y SISTEMAS NO MODULARES
60 12 11 LIENZOS, PELICULAS, TABLEROS Y PAPELES DE ARTISTA
PINTURA DEL AULA'Y DE BELLAS ARTES, MEDIOS,
60 12 12 APLICADORES Y ACCESORIOS
4917 15 EQUIPOS DE GIMNASIA
52 14 15 ELECTRODOMESTICOS PARA COCINA
60 12 13 PRODUCTOS DE CORTE DE MANUALIDADES Y ARTE
432018 DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO
EQUIPO DE COMPOSICION Y PRESENTACION DE SONIDO,
45 1117 HARDWARE Y CONTROLADORES
86 10 17 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA
6012 17 SUMINISTROS Y ACCESORIOS DE GRABADOS
3116 23 FERRETERIA DE MONTAJE
451015 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA
52 14 16 LAVADORAS Y SUMINISTROS DE USO DOMESTICO
52 14 17 APARATOS DE BANO DOMESTICOS
52 14 18 OTROS ELECTRODOMESTICOS

Para efectos de la evaluacion de los contratos aportados en la experiencia especifica, solo se tendra
en cuenta los contratos que se encuentren debidamente reportados en el registro Unico de
proponentes y cuya informacién debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre de la
presente convocatoria, regla que se predicara de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4,
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, verificando que la informacion contenida en el RUP y los
soportes anexados por el proponente sean concordantes; con el fin de verificar los SMLMV aportados
por el proponente, la entidad tendra en cuenta el salario vigente a la fecha de terminacién del
respectivo contrato aportado.

La informacién de los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica del proponente,
tal como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc., que no se pueden
verificar del RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista y expedida
unicamente por la entidad publica contratante, para lo cual deberéa aportar alguno de los documentos
que se describen a continuacién: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del
acta de liquidacion del contrato y/o certificacién expedida por la entidad contratante y/o documentos
homologos, siempre y cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de
manera clara: contratista, el objeto del contrato, entidad contratante, valor ejecutado, actividades
ejecutadas y cantidades finales, plazo, fecha de inicio, fecha de terminacién del contrato, fecha del
acta de liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracién (consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos.

Cuando las dos partes de la relacién contractual sean de caracter privado, la informacién de los
contratos aportados, tal como fecha de terminacion, estado del contrato, actividades ejecutadas etc.,
que no se pueden verificar del RUP, sera evaluada de la documentacion aportada por el contratista
y expedida Unicamente por el contratante, para lo cual deberd aportar alguno de los documentos que
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se describen a continuacion: copia del contrato y/o copia del acta de recibo final y/o copia del acta
de liquidacién del contrato y/o certificacion expedida por el contratante y/o documentos homélogos,
siempre y cuando con la sumatoria de los referidos documentos sea posible verificar de manera
clara: contratista, el objeto del contrato, contratante, valor ejecutado, actividades ejecutadas y
cantidades finales, plazo, fecha de inicio, fecha de terminacién del contrato, fecha del acta de
liquidacion, y para el caso de figuras de colaboracion (consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura), los respectivos porcentajes de participacion de los mismos, para contratos
principales y subcontratos debera presentarse igualmente fotocopia de las facturas generadas en
ese contrato.

En caso de que la experiencia especifica se pretenda acreditar mediante contratos suscritos bajo
alguna forma de asociacidén (consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad), el valor y las
cantidades de actividades ejecutadas a tener en cuenta, para efectos de evaluacion técnica sera la
resultante de afectar el valor ejecutado y/o las cantidades ejecutadas, por el porcentaje de
participacioén del integrante de la estructura plural acredita.

La verificacion del valor del presupuesto minimo a acreditar con los contratos aportados, se hara con
base en la sumatoria de los valores (incluido IVA) en SMLMV, de los contratos que cumplan con los
requisitos establecidos en este documento y atendiendo la regla consignada en el parrafo anterior.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos segun corresponda, para efectos de
evaluacion de la experiencia especifica se tendran en cuenta el contrato aportado de mayor valor.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el
cincuenta (50%) por ciento de la experiencia especifica requerida.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Union
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
Proceso.

Para acreditar la experiencia especifica de manera exitosa, al menos uno de los contratos aportados
debera contemplar dentro de sus actividades: asesoria y acompafiamiento dirigido a poblacion
discapacitada, interprete de lengua de sefias, encuentro de empoderamiento o iniciativas productivas
dirigidos a poblacion en condicion de discapacidad, realizacion de comité o taller con enfoque a la
poblacién en condicion de discapacidad con una duracién de minimo 3 horas, estrategia de
comunicacion (IEC) dirigido a poblacién en condicién de discapacidad, suministro de refrigerios,
agenda y/o cartilla.

El Departamento de Arauca, comprobard la exactitud de la informacién consignada en la propuesta
y podra solicitar las aclaraciones o acreditaciones que considere pertinentes. Dichas solicitudes que
para efecto de la evaluacion realice el comité evaluador, deberan ser atendidas por el proponente a
través de la plataforma SECOP Il dentro del término que establezca el Departamento de Arauca en
el cronograma del presente proceso, de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

Notas 1: No se aceptara documentacién con enmendaduras o que presenten inconsistencias en su
informacion o que sean ilegibles. Nota 2: EI DEPARTAMENTO DE ARAUCA se reserva el derecho
de verificar la veracidad de la informacion suministrada por el oferente. Nota 3: No se acepta ningun
otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES. Nota
4: Al menos uno de los contratos aportados en la experiencia especifica deberan corresponder en
su objeto al fortalecimiento para las personas con discapacidad y otro debera incluir dentro de su
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objeto acciones de inclusion social.

El proponente suministrara el respectivo anexo de experiencia especifica, el cual debera
diligenciarse de manera individual para el caso de los integrantes de las estructuras de colaboracion
(consorcio — union temporal — promesa de sociedad futura), siendo indispensable la identificacion
del consecutivo del respectivo en el RUP. Al menos uno de los contratos debera incluir dentro de sus
actividades Talleres dirigidos a poblacién joven

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un consorcio o de una Unién
temporal o promesa de sociedad futura, el integrante informara el valor correspondiente al porcentaje
de su participacion en el anexo dispuesto para tal fin.

Si al comparar la informaciéon presentada en el Anexo con la documentacion que aporte el
proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se advierten datos erréneos,
incompletos o inconsistentes, prevalecera el contenido de los documentos soporte.

2. PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE PEQUENOS PRODUCTORES LOCALES
AGROPECUARIOS Y DE LA AGRICULTURA CAMPESINA, FAMILIAR Y COMUNITARIA EN LOS
MERCADOS DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS. (LEY 2046 DE 2020 — DECRETO 248
DE 2021)

El futuro contratista se obliga a realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de
alimentos, bienes y servicios, las cuales deben ser minimo del 30%, con el fin de dinamizar las
economias en las regiones que permitan apoyar la produccion local y el fortalecimiento de la cultura
alimentaria; y, dar cumplimiento a lo descrito en la Ley No. 2046 de 2020 "Por la cual se establecen
mecanismos para promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos”.

Asi las cosas, el oferente debera aportar dentro de su propuesta la promesa de contrato de
proveeduria descrito en el Decreto No. 248 2021, asi:

"ARTICULO 2.20.1.1.4. Promesa de contrato de proveeduria. Las entidades que contraten con
recursos publicos la adquisicién, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades
de atencioén, solicitaran a los proponentes en el pliego de condiciones, una promesa de contrato de
proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro
de productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las secretarias
departamentales de agricultura o quien haga sus veces, o en el Sistema Publico de Informacion
Alimentaria una vez entre en operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccion de
datos personales vigente.

La promesa de contrato de proveeduria de que trata el presente articulo deberéa constar por escrito
y tener como minimo el siguiente contenido: identificacion del productor y del oferente, producto y
variedad(es) del producto agropecuario que se requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del
proponente al productor, fecha y lugar de entrega de los productos agropecuarios; condiciones de
embalaje o empaque de estos; y la intencion de la compra de productos agropecuarios.

PARAGRAFO. En caso de presentarse promesa de contrato de proveeduria, la entidad contratante
deberé verificar como requisito de ejecucion que el contratista haya celebrado el contrato de
proveeduria con los pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones.

www.arauca.gov.co | BB BE @gobarauca



| GOBERNACION DE

% ARAUCA

3. EQUIPO DE TRABAJO - PROFESIONALES

El personal minimo requerido por la entidad es el siguiente requerido sera sujeto de puntaje de

conformidad a la siguiente tabla:

Ctd PERFIL Experiencia Minima
. - Cinco (5) afios de experiencia
1 Coordinador Tiises pre%rado SEINe SElminisiRar profesional contados a partir de la
e empresas S X :
expedicion de la tarjeta profesional.
Dos (2) afos de experiencia profesional
1 Profesional 1 Titulo de pregrado en psicologia contados a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional
Dos (2) afios de experiencia profesional
1 Profesional 2 Titulo de pregrado en fisioterapia contados a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional
Dos (2) afios de experiencia profesional
1 Profesional 3 Titulo de pregrado en fonoaudiologia contados a partir de la expedicién de la
tarjeta profesional
4, OFERTA ECONOMICA.

El proponente debera aportar su oferta econdmica de conformidad con lo sefialado en la plataforma
electrénica del SECOP Il, asi como el respectivo anexo de la misma de conformidad con el modelo

suministrado por la Entidad, sin que el mismo pueda superar el valor del presupuesto oficial.

El proponente debera diligenciar y allegar el Anexo de la propuesta econdmica propuesto por la

entidad.

5. CRITERIOS DE PONDERACION O ASIGNACION DE PUNTAJE

El proponente que se encuentre debidamente habilitado en la capacidad juridica, financiera y técnica
de conformidad con lo exigido en el presente documento, y con el fin de escoger el ofrecimiento mas
favorable a la Entidad, podra ser sujeto de puntaje de conformidad con el procedimiento que se

muestra a continuacion:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR CALIDAD — PERSONAL PROFESIONAL 46,5
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL — ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 0,25
DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021—
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES.
MIPYMES 0,25
DISCAPACIDAD 1
PROPUESTA ECONOMICA 20
PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.1 LITERAL 5
A COMPRAS PUBLICAS LOCALES.
PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.1 LITERAL §
B COMPRAS PUBLICAS LOCALES.
PUNTAJE ADICIONAL — DECRETQ 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.3 LITERAL 10
A COMPRAS PUBLICAS LOCALES.
TOTAL 100 puntos

www.arauca.gov.co | BB BE @gobarauca




GOBERNACION DE

% ARAUCA

Conforme a los puntos otorgados a cada uno de los oferentes, se conformara el orden de elegibilidad
encontrandose en primer lugar quien obtenga el mayor puntaje para la adjudicacion del contrato de
acuerdo a los siguientes puntos:

5.1 FACTOR DE CALIDAD — PERSONAL PROFESIONAL (MAXIMO 46,5 PUNTOS)

El proponente que se encuentre debidamente habilitado en la capacidad juridica, financiera y técnica
de conformidad con lo exigido en el presente documento, y con el fin de escoger el ofrecimiento mas
favorable a la Entidad, podra ser sujeto de puntaje de conformidad con el procedimiento que se
muestra a continuacion:

El personal requerido seré sujeto de puntaje de conformidad a la siguiente tabla:

Cantidad Cargo a desempeiiar Puntaje
1 Coordinador 20,5 puntos

1 Profesional 1 12 puntos

1 Profesional 2 6 puntos

1 Profesional 3 8 puntos
Total 46,5 puntos

Conforme a los puntos otorgados a cada uno de los oferentes, se conformara el orden de elegibilidad
encontrandose en primer lugar quien obtenga el mayor puntaje para la adjudicacion del contrato.

1. COORDINADOR (Maximo 20,5 puntos)

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
. Titulo de pregrado como administrador de empresas Habilitante
Form’a e Especialista en Gerencia Estratégica de Proyectos 6 puntos
académica : ‘ Sk
Estudios en Trabajo Comunitario 3 puntos
Cinco (5) afios de experiencia profesional Habilitante
Experiencia | Por cada afio adicional al minimo de experiencia profesional contados a partir de la
general expedicion de la tarjeta profesional se otorgaran y 1 punto hasta un méaximo de 4 4 puntos
untos.
Acreditar experiencia como profesional de apoyo en proyectos y/o contratos dirigidos 2
i ; o puntos
a poblacién vulnerable por cada uno se le otorgaran 0,5 puntos hasta maximo 2.
Experiencia cflrne:rl;irl :xpenenaa como docente y/o instructor en programas dirigidos a poblacion 3 puntos
aHpHe Acreditar experiencia como profesional en proyectos y/o contratos cuyo objeto
corresponda a estrategias de planeacion y seguimiento de los proyectos productivos 2,5 puntos
dirigidos a poblacién vulnerable
PUNTAJE TOTAL 20,5 puntos
2. PROFESIONAL APOYO 1. (Maximo 12 puntos)
CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
= Titulo de pregrado en psicologia Habilitante
Formacion | Egpecialista en psicologia clinica y de la salud 4
académica , = : -
Diplomado en atencion psicosocial 3
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Curso dirigido a personas en condicién de discapacidad 2
Dos (2) afios de experiencia profesional Habilitante
Experiencia | Por cada afio adicional al minimo de experiencia profesional contados a partir de la
general expedicion de la tarjeta profesional se otorgaran y 0,5 punto hasta un maximo de 1 1
puntos.
Acreditar experiencia como profesional de apoyo en proyectos y/o contratos dirigidos 1
N a poblacién vulnerable por cada uno se le otorgaran 0,5 puntos hasta maximo 1.
Experiencia
especifica Acreditar experiencia como profesional en proyectos y/o contratos donde haya 1
realizado talleres psicosociales con poblaciéon en condicién de discapacidad
PUNTAJE TOTAL 12 puntos
3. PROFESIONAL APOYO 2. (Maximo 6 puntos)
CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
- Titulo de pregrado como fisioterapeuta Habilitante
Formacion
académica Especialista 2 puntos
Dos (2) afios de experiencia profesional Habilitante
Experiencia | Por cada afo adicional al minimo de experiencia profesional contados a partir de la
general expedicion de la tarjeta profesional se otorgaran y 0,5 punto hasta un maximo de 2 2 puntos
puntos.

Experiencia | Acreditar experiencia como profesional en proyectos y/o contratos cuyo objeto este B purios
especifica dirigido en beneficio de personas en condicién de discapacidad P

PUNTAJE TOTAL 6 puntos
4. PROFESIONAL APOYO 3. (Maximo 8 puntos)

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
Formacion Titulo de pregrado como fonoaudidlogo Habilitante
académica | Especialista en Audiologia 3 puntos

Dos (2) afios de experiencia profesional. Habilitante

Experiencia | Por cada afio adicional al minimo de experiencia profesional contados a partir de la

general expedicidn de la tarjeta profesional se otorgaran y 0,5 punto hasta un maximo de 2 2 puntos
puntos.
Acreditar experiencia como profesional en procedimientos de valoracién vy 1
; : st = 2 S punto
Experiencia | rehabilitacién por cada afio se le otorgarén 0,2 puntos hasta maximo 1.
especifica Acreditar experiencia como profesional especializada en de valoraciones y 2
s 7 ; ; puntos
adaptacion de discapacitados
PUNTAJE TOTAL 8 puntos

La informacién requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA
PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA,
solamente generard la no asignacion del puntaje respectivo.

Sin perjuicio de lo anterior para la ejecucion del proyecto el proponente debera contar con el personal

minimo requerido, asi como las condiciones minimas previstas en el presente estudio previo.

El oferente debera allegar:

www.arauca.gov.co | BB B8 @gobarauca




GOBERNACION DE

% ARAUCA

El personal minimo requerido debera presentar modelo de carta de compromiso de conformidad con
el anexo correspondiente. Para acreditar la formacion académica del personal minimo requerido,
deberd aportarse copia legible del diploma de pregrado o acta de grado del titulo profesional o del
posgrado, o de los demés estudios que se pretendan acreditar, asi como copia de la tarjeta
profesional en los casos que se requiera o su equivalente, la entidad procedera a verificacion del
RETHUS.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje,
estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educaciéon Nacional, de
acuerdo con la reglamentacioén vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva resolucion
de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el gjercicio
de la profesién tales como tarjeta profesional si aplica o su equivalente en el pais de origen.

Para acreditar la experiencia general del personal minimo requerido, la misma sera contada a partir
de la fecha de grado, sin perjuicio de las profesiones reguladas y cuya normatividad exige que el
ejercicio de la profesion esta supeditada a la expedicién de la tarjeta profesional, en cuyo caso se
contara a partir de la expedicién de la misma.

Para acreditar la experiencia especifica del personal minimo requerido, debera presentarse
certificacion expedida por el contratante la cual debera contener como minimo objeto o actividades,
fecha de inicio y fecha de terminacién, como se indica a continuacion:

1. En empresa privada: debera aportar certificacion de la empresa donde indique que se
desarrollé como profesional especificando el cargo y el proyecto y/o servicio desarrollado.
2, En empresa privada que ejecuté contratos con entidad publica: En los casos en los cuales

se pretenda acreditar experiencia en proyectos desarrollados para una entidad publica, se requiere
que la entidad que superviso y desarroll6 el proyecto certifique que dicho profesional se desempefio
en este.

3. En la entidad publica: una certificacion del jefe de la division donde desempefo sus
funciones, donde indique claramente la participacion del profesional como director de contrato o
proyecto segun corresponda, el periodo de tiempo, y el nimero y objeto del contrato en el que el
profesional estuvo involucrado.

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por LA ENTIDAD.

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacién con el personal ofrecido podra ser
verificada integralmente por la Entidad.

5.2. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS).

Se ha considerado que el apoyo a la industria nacional constituye un factor de ponderacion
adecuado teniendo en cuenta el papel dinamizador de la economia que posee el tipo de contratos
a celebrar como resultado de la presente convocatoria, por lo cual la entidad estatal en los
procesos de contratacién de servicios, otorgara el puntaje de que trata el articulo 2 de la ley 816
de 2003, asi como el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 del 2015 adicionado por el Decreto
680 del 2021, al proponente que oferte servicios nacionales o servicios nacionales extranjeros
con trato nacional, allegando certificacién en la cual se comprometa a vincular a un porcentaje
minimo de empleados o contratistas de prestacion de servicios colombianos, que no podré ser
inferior al noventa por ciento (90%) del total de los empleados y contratistas asociados al
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cumplimiento del contrato.
Esta certificacion debera ser suscrita por el oferente. En caso de ser personas juridicas, por el
representante legal y en caso de consorcios o uniones temporales por su representante.

Si el oferente junto con su oferta no allega la certificacién requerida para acreditar este requisito, se
le asignaran 0 puntos.

5.3. PUNTAJE ADICIONAL - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015
ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021- EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
MUJERES (MAXIMO 0.25 PUNTOS).

La Entidad otorgara un puntaje de 0.25 puntos al proponente persona natural o juridica, que acredite
la condicion de emprendimiento o empresa de mujeres conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decreto 1860 del 2021. Tratdndose de proponentes plurales,
los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

5.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el Consorcio o en la Union Temporal

5.5 PROPUESTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS).

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, y la facultad potestativa de la Entidad, se acoge la
media geométrica con presupuesto oficial, contemplada en el manual tipo — pliego de condiciones
para contrato, para lo cual se otorgara un puntaje méaximo de 20 puntos.

La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignard maximo de (20) puntos acumulables de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL.
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero

determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.
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Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el célculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso o modulo de acuerdo al siguiente
cuadro:

Numero de Ofertas (n) [nimero] Numero de veces en I?s que se incluye el
presupuesto oficial (nv) [veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas valida se incluira una vez el presupuesto oficial del
proceso o modulo.

Seguidamente se determinard la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

Gpo= *) JPO*PO * ..« POpy, x P * Py, ..* B,

Donde,

Gro= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= Numero de Ofertas econdmicas validas.

PO= Presupuesto oficial del proceso.

P+= Valor de la propuesta econémica corregida del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Gro—Vy

x (L C Crs D)) Ppara valores menores o iguales a Gpo

Puntaje i = x(1 — 2 (LEre- Vi lhy bara valores mayores a Gpo

Gro
Grpo = Media geomeétrica con presupuesto oficial.
1; = Valor total corregido de cada una de las Ofertas i

i = NuUumero de propuesta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial
y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

El proponente debera diligenciar y allegar el Anexo de la propuesta econémica propuesto por la
entidad.

5.6. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. (PUNTAJE MAXIMO
1 PUNTO).
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La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el formato establecido por la entidad suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal o integrante del oferente plural, seglin corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
numero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

5.7. PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.1 LITERAL A * COMPRAS
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 6 PUNTOS)

Cuota Parafiscal. Se asignara el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoria de
proveedores, indicados en el inciso anterior, esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago
de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que cuenten con fondo parafiscal. Este
criterio se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo Parafiscal respectivo o a través
de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de la cuota parafiscal
en su venta, o a través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo Fondo.

5.8. PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.1 LITERAL B + COMPRAS
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 6 PUNTOS).

Acreditacion:

Proveedor Directo. Se asignara (6 puntos) al oferente que también tenga la calidad de pequefio
productor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones.
Condicién que se acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el

registro de las actividades contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (ClIU), excepto las actividades de apoyo

a la agricultura y la ganaderia. (Ver anexo del listado de productores oferentes a compras publicas
locales departamento de Arauca).

Para acreditar la calidad de productor nacional se deberé allegar contrato de arrendamiento o un
certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones
y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de
propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el
departamento o la regién de ubicacidon donde se encuentra el sistema de produccién del proveedor
de los productos agropecuarios dentro del territorio nacional.

Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el articulo
2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de
la Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria deberad demostrar que figuran como productor de
la ACFC en el registro general de pequeiios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacion Alimentaria una vez
entre en operacion.

5.9. PUNTAJE ADICIONAL — DECRETO 248 DE 2021. ART 2.20.1.2.3 LITERAL ACOMPRAS
PUBLICAS LOCALES. (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS).
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Puntaje adicional al Pequefio productor agropecuario local o productor local de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria local y/o sus organizaciones. Las entidades publicas del nivel
nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades de economia mixta, y entidades privadas
que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier
modalidad, con recursos publicos la adquisicién, suministro y entrega de alimentos en

cualquiera de sus formas de atencion, asignaran un puntaje minimo del 10% del total de los puntos,
en las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en las que se
otorguen puntajes a los oferentes dentro de sus procedimientos, adicional a los puntajes de los
articulos 2.20.1.2.1 y 2.20.1.2.2 del presente Titulo, los cuales seran asignados proporcionalmente
a los oferentes que presenten promesas de contrato de proveeduria comprometiéndose con la
entidad a adquirir productos provenientes de pequefios productores locales o productores locales de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones, en una proporcién mayor
al minimo exigido por la entidad contratante.

PARAGRAFO 1. Productor agropecuario local es la persona cuyo sistema de produccion se
encuentra ubicado en la vereda, o el municipio, o el departamento o la regién en donde la entidad
contratante requiere la entrega de los alimentos, esto es donde se van a consumir.

PARAGRAFO 2. Para acreditar la calidad de pequefio productor y productor de la Agricultura,
Campesina, Familiar y Comunitaria se tomara el medio de prueba dispuesto en el paragrafo 2 del
articulo 2.20.1.2.1. del presente Titulo.

PARAGRAFO 3. Para acreditar la calidad de productor agropecuario local, se debera allegar
contrato de arrendamiento o un certificado de tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago
de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los
productores tienen la calidad de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se
evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la regién de ubicacién donde se encuentra el
sistema de produccién del proveedor de los productos agropecuarios.

PARAGRAFO 4. En caso de empate frente a los puntajes establecidos en los articulos 2.20.1.2.1y
2.20.1.2.2. del presente Titulo, se acogeran los criterios de desempate dispuestos en la normativa
vigente.

MERCEDES ISBELIA LEON HERNANDEZ
Secretaria de Desarrollo Social Departamental
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