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1. DATOS GENERALES

/ ,/‘/
EV-P”‘ i ' A ‘
| !th%gﬁqcé A QUE CORRESPONDE EL iy 10 19 30 10 19
: Se reporta algtin desempefo deficiente o a Sl NO
{ mejorar? D
i . PRESUPUESTAL
i PORCENTAJE DE EJECUCION FIS’SA )
: 91% 81%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datcs del supervisorfinterventor

! NOMBRE DEL SUPERVISOR

FERNANDO MANTILLA ORTIZ

DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL DE ENGATIVA

CARGO

SUBDIRECTCR LOCAL

ENGATIVA

“LOCALIDAD

- APOYO A LA SUPERVISION

Angélica del Pilar Castillo Cubillos
Eugenia Pefia Vargas

Joan Sebastian Soche Lopez
Viviana Mercedes Oviedo Torres
Karen Johana Forero Espejo
Alejandro Zamora Sanchez

Datos del contrato supervisado e intervenido

| NUMERO DE CONTRATO

8029 '

 FECHA DE CONTRATO

31/07/2018

CONTRATISTA

CORPORACION PARA EL DESARROLLO™
INTEGRAL HUMANO CORDIN

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

830.072.816-2

1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA

' PROYECTO GESTAC[ON HASTA LA ADOLESCENCIA” - 1098
*‘ "BOGOTA TE NUTRE’
VALOR $2.959.773.512
PLAZO 12 MESES
'FECHA ACTA DE INICIO 13/08/2018
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO | 12/08/2019

 ADICION

$981.620.460
PRORRGCGA CUATRO (4) MESES, UN (1) DIA CALENDARIO
‘§USPENSIC')N 15/12/2018 HASTA EL 20/01/2019
OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ‘FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES,
PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y
NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL

DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL
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CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El Asociado cumple con el objeto del Convenio por medio de las de las actividades realizadas en el mes verificado.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO ZONA 7 - OPCION

en virtud de la suscripcion del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el estudio previo, ANEXO
TECNICO, Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacién Inicial, la
normatividad vigente y las directrices
impartidas por la SDIS.

1
03 oK
L e
g9 Bl S 58 8
u o , Gl 5 652 3
e OBLIGACION 5 8 3| & o OBSERVACIONES
Z0 Lz o8 o
') <« = o s
< O
Wi
No GENERALES DIA | S|8N OBSERVACIONES
M A e
1 Dar cumplimiento a los ofrecimientos X | Para el mes verificado &l Asociado |
adicionales presentados en fa oferta. no realizd ejecucion come aporie |
adicional. i
2 Aportar en dinero o especie el valor X Para el mes verificado se evidencio |
establecido en la propuesta presentada que el Asociado, re:
en el proceso competitivo por un valor de $6.
equivale a un porcemae de
ejecucion de 4%, representades en |
los siguientes conceplos: ‘:
Espacio Fisico Funcional: |
$5.574.700
Material Didactico: $1.326.053
3 Cumplir con los compromisos adquiridos X En el componente administrative

proyecto requerimientc ya o
asociado no informo al Sup
sobre salida de la unidad ope
de los nifios y nifias del
prejardin - C, los cuales
encontraban en el ins
Nacional de las Artes- IDEARTES.

Nutricion v |
con oS

En el area de
Salubridead  cumplid
COMPromiscs adquitidos.

En el area de gestion ambiental, s¢
presenté observacion a
debido a que se evidencia
orinal del bafic de n
presentoé sistema de bajo consumo |
(tipo push).

i

En el Componente
Adecuados y Segur
observaciones a m
haber realizado
locativo pendiente.
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Suscribir en un término no mayor a tres
(3) dias habiles contados a partir del
cumplimiento  de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion del
CONVENIO, el acta de inicio del
CONVENIO conjuntamente con ellla

| supervisor/a o interventor /a del mismo,
| previo el cumplimiento de los siguientes

requisitos.

X

Acta de Inicio firmada el
13/08/2018.

Suscribir las actas que se requieran para
el desarrollo del CONVENIO, y el acta de
liguidacion del mismo.

El asociado suscribié las actas de
visita de supervision que se
realizaron durantz el mes.

Presentar al supervisor y/o interventor del
CONVENIO ios informes de ejecucion y

. los demas informes, con los soportes
. respectivos, de acuerdo con o
{ establecido en el ANEXO TECNICO.

Se evidencid radicado del informe
del mes de octubre, radicado en la
Subdireccion Local de Engativa
con E2019054803, fecha del
31/10/2019.

Cumplir con los requerimientos que haga
el supervisor o interventor

En el componente administrativo se
proyectd requerimiento ya que el
asociado no informo al Supervisor
sobre salida de i3 unidad operativa
de los nifios y nifas del nivel
prejardin - C, los cuales se
encontraban en el Instituto
Nacional de las Artes- IDEARTES.

En el componente Nutricidn vy
Salubridad El Ascciado no conto
con requerimienios.

Dar respuesta a los requerimientos
realizados por el supervisor y/o
interventor por escrito, en un término no
mayor a tres (3) dias habiles

En el componente administrativo
no se evidencid requerimientos en
Curso.

Responder por los documentos fisicos o
magnéticos que le sean entregados o
que elabore para la ejecucién del
CONVENIO, asi como responder por la
seguridad y el debido manejo de
documentos vy registros propios del
ASOCIADO.

Los documentos correspondientes
a los componentes ambientes
adecuados y seguros y nutricion y

salubridad se encontraron
organizados en el area
administrativa en medio fisico y
magnético, facilitando su
verificacion.

10

Presentar los soportes y evidencias
fisicas, que den cuenta del cumplimiento
de las obligaciones especificas del
convenido y manienerios disponibles en
las instalaciones del Jardin Infantil.

Para el mes verificado facilitaron el
acceso a la informacion vy
documentacion requerida por la
supervision, para la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones
para la ejecucion del convenio

i
|
i
1
{
i
]
|
i
i
i
|
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U7,

11 Permitir la labor de la supervision y/o X El Ascciado facilito el acce
interventoria, asi como la articulacion informacion y  docume
con los equipos técnicos y requerida por la superws]m
administrativos de la SDIS con el verificacion del cumplimiento de
proposito de ocrientar el cumplimiento de obligaciones para la ejecucion de
los Estandares Técnicos para la Calidad convenio.
de la Educacién Inicial. o

12 Informar de manera inmediata y por No se presentarorn vi
escrito a la supervision y/o interventoria de contral.
del CONVENIO, sobre las Vvisitas
practicadas al Jardin Infanti por los
Entes de control.

13 Implementar los lineamientos (Procesos, X En el componente administrativo se
procedimientos, documentos asociados) evidencié desarrolio de actividades
vigentes del manual del Sistema gue dieron cuenta de
Integrado de Gestion de la SDIS, implementacién de los procesocs v
relacionados con las actividades a procedimientos establecidos.
desarrollar durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifias y E! Asociado presents actualizacion |
nifios al servicic social de jardines de directorio correspondignte  al |
infantiles procedimiento de activacion de |

rutas administrativas de
restablecimiento de der

14 Asistir a las reuniones que programe la X Bl 15/10/2019 EL i
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles asistid al comité amphada

subdireccion local, se evidencio
planiila de asistencia.

15 Cumplir con la Resoluciéon 967 de 2007, X Presto el servicio en concord
expedida por la Secretaria de Integracion con la Resolucién 967 de Z0
Sociat SDIS, por ia cual se establece la expedida por ia Secretaria de
gratuidad en el servicio de educacion Integracion Social SDIS.
inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital. o

No | COMPONENTE NUTRICION Y A | SIS OBSERVACIGNES
SALUBRIDAD: M

1 Implementar acciones y estrategias para X Las docentes

la promocion de Practicas de Cuidado de
acuerdo con lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de
la Educacion Inicial y las Guias técnicas
de Nutricion y Salubridad

seguimiento a la documentacit:
los nifcs y las
garantizar la asistencia de ¢
los programas de salud
crecimiento y desarrailo, vacy
odontologia. Se ob
disponibilidad de implemento
el proceso de cepiliado de di
Se evidencid acta de capa
a padres yfo \,Jﬂaﬂ()!e”
Prevencién vy
Enfermedad

EDA., realizada
cronograma  de vidades  de !
Practicas de Cuidado prog a3
para el mes de novis
diciembre de 2019. El coorc
quien atendié ia vitita mar

presentaron casos d
brotes.
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Garantizar gue el talento humano que X
interactua de forma directa con las nifias
y los nifios realice practicas higiénicas,
asi como el lavado de manos de las
nifias y los nifios. de acuerdo con lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial, y
las Guias técnicas de Nutricion vy
Salubridad emitidos por la SDIS

Se observaron practicas
adecuadas de higiene por parte de
las docentes con los nifios y nifas
como el lavado de manos antes del
consumo de los alimentos vy
posterior al uso de las unidades
sanitarias. Se evidencio
disponibilidad de jabon liquido y
toallas de papel para manos.

W-D-isponer de un espacio para la X

operacion de la Sala Amiga de la
Lactancia Materna en los casos en que
se atiendan nifias y nifos menores de
dos (2) afoes.

Se evidencié el espacio para la
Sala Amiga, en adecuadas
condiciones de higiene y limpieza,
con dotacion completa y
diligenciamiento adecuado y
oportuno de los formatos de la
SAFL, estaba asistiendo una
madre lactante a la sala.

Apoyar con las maestras titulares vy
auxiliares pedagogicas, la toma de
medidas antropométricas peso y talla a
la totalidad de nifias y niflos del Jardin

Se dio cumplimiento a la toma de
medidas antropométricas peso y
talla a los nifios y nifias del jardin
infantil, segun las fechas

Infantil. establecidas por la SDIS

Realizar el reporte, manejo vy X Contaban con el diagnostico vy
seguimiento de nifias y nifios con riesgo manejo del estado nutricional de
nutricional,  dependiendo de las los nifios y nifias del jardin asi: 1

particularidades de cada caso, segun las
orientaciones de la SDIS. En caso de
evidenciarse situaciones de malnutricion,
se debera implementar ia Ruta de
Atencion Integral a la Desnutricion.

caso de DNT aguda moderada, 1
de sobrepeso, 6 de riesgo de
sobrepeso y 10 de riesgo de bajc
peso, se dieron recomendaciones
de alimentacién a sus padres y se
dio ingreso a la Ruta para manejo
del caso de DNT

Contar con concepto higiénico sanitario X
favorable emitido por la Secretaria
Distrital de Salud como autoridad
competente, con fecha no mayor a un
afio de expedicion. Este debe reposar
en las instalaciones del Jardin Infantil, y
estar a disposicion de la SDIS. En caso
en caso que el mismo este proximo a
cumplir un afo de emisibn se debe
radicar con dos (2) meses de antelacion
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, la solicitud de visita para la
actualizacion del concepto higiénico
sanitario, en todo caso durante la
gjecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable.

Contaban con conceptos higiénicos
sanitarios Favorables, otorgado por
el hospital el 19 de junio de 2019
mediante Acta SBOGN002828 de
establecimiento y Acta
ASO2N040297, de alimentos.
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Realizar las acciones que sean X Realizarcn  todas las mejoras |
necesarias para dar cumplimiento a las dejadas por hospital. !
exigencias o recomendaciones

registradas en las actas realizadas por la
autoridad  sanitaria compelente ¢
informar de manera inmediata al
Supervisor del CONVENIO sobre las
visitas que se adelanten por parte de la
Autoridad Sanitaria o cualquier Ente de
Control.

Se informé al Supervisor del
Convenic mediante radicado ENT-
2019030614 dei 20 de junic de
2019, que contaban con concepio

higiénico sanitario de
establecimiento y alimentos,
favorables.

Documentar ¢ implementar el Plan de X
Saneamiento Basico de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion 2674 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y
Modelo de Pian de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los wmismos deberan
mantenerse a disposicién de los entes
de control y del talenio humanc que
presta el servicio en el Jardin Infantil.

Se observo que el jardin inf

documento e implemenic &l j
de Saneamiento Basico e 16 de |
septiembre de 2019 con los cuatro !
programas corresponcientes y o ;
mantenian a disposicion de  ios
entes de control vy del talen
humano que prestaba el servicio en |
el Jardin Infantil.

verificacion y control.

Presentaron programa de
capacitacion para el ialent
humano.

o]

Los insumos para ia realizacic
aseo cumplieron con ios requi
de rotuiado al igual los aspe
tenian actualizado el invenia

institucicnal, los cuales
clasificados vy almacenados de
manera organizada ieniendc en
cuenta la Tabia de coicres.

o

las hojas de seguridad de tedos los
productos quimices utitizados e ia |
unidad

El jardin contaba con un tangue ¢
aimacenamiente de agua peia
de 1000 litros vy otro de 500 &
con fecha de higienizacion

dai
UE

de agosto de 2019, realizada p
empresa TECNICOS

FUMIGACICN Y  SERV:
GENERALES.
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g | Documentar e implementar un protocolo X El jardin documenté e implemento
de Buenas Practicas de Manufactura un protocolo de Buenas Practicas
respecto a los procesos de compra, de Manufactura respecto a los
transporte, recepcién, almacenamiento, procesos que se realizaron en el
preparacion y servido o distribucion de servicio de alimentos acordes a la
alimentos, de acuerdoc con |la normatividad.
normatividad vigente y los Estandares
Técnicos para la calidad de Educacion Presentaron Plan de compras de
Inicial. acuerdo con lo  solicitado.

Realizaron un adecuado manejo de
los alimentos envasados, verduras,
huevos, leche y derivados y frutas.
Se observaron formatos de
verificacion y control diligenciados
oportunamente.

Contaban con las fichas técnicas
de los alimentos utilizados en el
jardin.

El personal manipulador cumplio
con los requisitos establecidos en
el Anexo Técnico sobre certificado
medico vigente, dotacion y la
capacitacion en BPM, dando
cumplimiento con las 10 horas
reglamentarias.

10 Contar con equipos, utensilios y menaje X Contaba con equipos, utensilios y
de acuerdo a la cobertura, en adecuado menaje suficiente, en adecuado
estado de funcionamiento, segun lo estado de limpieza y
establecido en los Estandares Técnicos funcionamiento, se observd uso
para la calidad de la Educacién Inicial y adecuado del menaje acorde al
del anexo técnico. alimento servido.

11 Adguirir los productos alimenticios de X Se evidencid la adquisicion de
primera calidad, en establecimientos alimentos que cumplieron con los
habilitados y controlados por la autoridad parametros de calidad establecidos
sanitaria competente de acuerdo con los de acuerdo con la normatividad.
parametros establecidos en el presente
ANEXO TECNICO. Contaba con el concepto sanitario

del vehiculo transportador Carnes
finas E! Chato, con fecha de
emision 18/09/2019.

Los proveedores vy vehiculos
transportadores contaban con los
conceptos  higiénicos  sanitarios
favorables y vigentes.

12 Cumplir con la minuta patrén y el ciclo de X Se evidencio cumplimiento de la

menus establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, teniendo
en cuenta las  recomendaciones
nufricionales del profesional asignado al
Jardin Infantil.

minuta patron y el ciclo de menus
vigente establecido por la SDIS.

Suministré alimentos en cantidad
acorde a la tolerancia establecida
para la variacion del gramaje. en el
tiempo vy a la temperatura
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adecuada. No realizaror
intercambios de alimenios en
periodo.

Se observaron alimentos  en
cantidad  suficiente para ia
preparacion de las minutas acordes
a los niflos y nifias asistenies.

las adecuaciones locativas conforme los
Estandares Técnicos para Iz calidad de
la Educacién Inicial, cuando sean
requeridos.

13 Cumplir las recomendaciones X Contaban con ei diagnostice del
nutricionales del profesional asignado estado nutricicnal de los nifos
para el Jardin Infantil, en los casos de nifas de la unidad, se ajustaroi
malnutricion o condiciones médicas alimentos para ics C
especificas de niflas y nifios, requeridos.
debidamente soportados con
prescripcion médica.

14 Entregar al padre, madre o cuidador, los X La entrega del paguete
alimentos equivalentes a la Jornada equivalente a ia
pedagobgica, Jornada liberada y/o Pedagog:ca realizada el
paquete alimentario de contingencia
(cuando aplique) de acuerdo con los caminadores, 37 a parvulos y <
parametros establecidos en el presente pre jardin, se entregaron en
ANEXO TECNICO, dejando registro de 102 paquetes.
la entrega. La entrega del paguet

equivalente a la Jom

realizada el 4 de oct

paquetes al nivel de cam 1
37 a parvulos y 45 a pre jardin de |
los cuaes 1 se& enlregd ha |
autorizado, se entregaron &n

96 paquetes. ;
No fue necesaria la entrega de |
paquete alimentario por
contingencia.

No | COMPONENTE AMBIENTES | D | A | § | 8§ OBSERVACIONES
ADECUADOS Y SEGUROS M o

1 Realizar el mantenimiento preventivo y X Presentaron  observaciones & |

mejorar:

-Cintas antideslizantes v
caflas con falia de manien
en la cocina.

-Mueble de madera sin asegurar a
la pared en los saiones
-Almacenamienio de muebie
elementos iudicos en el
escaleras.
-Ventanas sin
seguridad en &l saidn

A.

-Muros en mamposteria v en Gy |
wall con detericro enia p 2
-En el bafic de nifias vy
evidencic falta de
antideslizantes.
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2 Elaborar e implementar un plan escolar X -Se evidencio plano de evacuacién
de gestion de riesgos y cambio climatico desactualizado.
de acuerdo a lo establecido en la Un extintor no conté con recarga
normatividad vigente y conforme a las vigente.
directrices emitidas por la SDIS, durante
el primer trimestre de la ejecucion del Presento elementos para la
CONVENIO atencion de emergencia en buen

estado.

Los botiquines contaron con la
dotacién completa de elementos,
directoric de emergencias completo
y actualizado y dreas sefalizadas
de forma correcta.

3 Elaborar e implementar un plan de X No presentd el Plan de Gestion de
gestion de riesgos de accidentes de Riesgos de Accidentes de acuerdo
acuerdo a lo establecido en la "Guia con lo establecido en la guia
Técnica Gestion de riesgos de técnica. No realizo la socializacion
accidentes en los jardines infantiles del de este con todo el talento
Distrito Capital”, durante los primeros 10 humano.

' dias de la etapa de alistamiento.

4 Elaborar e implementar los protocolos de X No presentaron los protocolos de
las estrategias de seguridad de acuerdo las estrategias de seguridad acorde
a lo establecido en los Estandares a lo establecido en los Estandares
Técnicos para la calidad de la Educacion Técnicos. No se evidencio la
inicial, durante los primeros 10 dias de la socializacién con todo el talento
etapa de alistamiento. humano.

& Garantizar la atencion inmediata de la X Se evidenci6 que el talenio
nifia o el niflo accidentado, de humano tiene disponible la Pdliza
conformidad con lo establecido en el de Seguros de Accidentes vy
"Procedimiento de atencion de conoce el Procedimiento de
accidentes en instituciones y Respuesta a accidentes.
establecimientos de atencion integral a la
primera infancia” de la SDIS y en el
protocolo de activacién de poéliza de
accidentes personales con que cuenta la
Entidad.

6 Presentar el concepto Técnico vigente X Se presentd el concepto técnico de

expedido por la UNIDAD Bomberos con vigencia del 09 de
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO agosto de 2019 al 08 de agosto de
OFICIAL DE BOMBEROQOS, que certifica 2020, CT-2019-29333.
el cumplimiento de las condiciones de
seguridad y proteccidén contra incendios.
O el recibo de pago que soporta la
solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias
de 13 etapa de alistamiento.

7 Presentar al supervisor del convenio el X El predio no presento
Certificado de Riesgos y Amenazas categorizacion de amenaza por
expedido por el IDIGER, durante los dos movimientos en masa, ni

. meses siguientes a la suscripcidn del

acta de inicio del convenio, en el caso en
que el certificado de SINUPOT del
inmueble en el que presta el servicio
refleje riesgo nivel de amenaza media o
alta.

inundacion por desbordamiento.
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No | AREA DE GESTION AMBIENTAL B|A | S | 8 OBSERVACIONES

M

1 Crear y utilizar un correo electronico para X Correo e TP
el manejo de la informacion ambiental, el cual se evidencio acceso al D
de conformidad con el ANEXO y las carpetas, de acuerdo con io
TECNICO. solicitade.

2 Contar con carpetas fisica y magnética, X Presentaron las carpetas fisica v
de conformidad con el ANEXO magnética, denominadas
TECNICO Subsisterna de Gestion Ambiental,

organizadas y difigenciadas
oportunamente. o

3 Elaborar un cronograma de actividades X Presenté el cronograr
ambientales que incluya los periodos actividades ami
programados para la divulgacion de la incluyenco la programacion
totalidad de lineamientos ambientales y socializacion de los iinean
de cumplimiento a las frecuencias ambientales, con meiodoio
exigidas por cada componente pre-post, campgafias vy
ambiental, durante los primeros 10 dias actividades relacionadas
de la etapa de alistamiento. diligenciamiento y envio

informacion  en las  frect
establecidas.

Se evidencié desarrollo de ;
actividades de la semana de ia
bicicleta.

Se realizd socializacion de m

de riesgos ambientales. re

18 de octubre del 2013, Y M
aspectos e impacics ambientat
realizada el 04 de octubre
2019.

4 Contar con el informe de condiciones X Presentd el informe de cot
ambientales, de conformidad con el ambientales, realizade el 11
ANEXO TECNICO octubre del 2013, ei cual refleja ia

implementacion del PIGA.

5 Implementar la gestion integral de los X Presenté adecuada dotacion de
residuos ordinarios aprovechables y no canecas y bolsas en d
aprovechables conforme a lo establecido suficiente, se obsenvs
en el Plan de Acciéon Interno para el clasificacién de residuos
Aprovechamiento  Eficiente de los separando los apron
Residuos Solidos. los no aprovechab

diligenciaron los docun
manera cportuna.

6 Realizar la gestion integral de los El Jardin no conts con «
colchones gue se generen de acuerdo a se realizd disposic
fo establecido en €l Instructivo para el colchonetas.
manejo y disposicion finai de colchones.

7 Dotar las instalaciones con los X Presentaron canec

contenedores y canecas conforme a lo
sefalado en el ANEXO TECNICO y el
Ptan de Accidon Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sdlidos.

as
estado, en cantidad
rotuladas en la parte frontal
ijogos disefados por la

dotadas de ias
correspondientes ai color
canecas. Realize

separacion de residucs.




PROCESO ADQUISICNES

INTERVENTORIA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
120190231434 - 12/07/2019

Pagina: 11 de 79

i

| almacenamiento temporal e residuos
i ordinarios segun lo sefialado en el Plan

Cumplir con las caracteristicas locativas X
y  operacionales del cuarto de

de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de  los
Residuos Solidos y el Decreto 2981 de
2013 o norma que lo modifique o
sustituya.

EFl cuarto de almacenamiento
temporal de residuos presentd
dotacion adecuada de canecas con
tapa hermética, rotuladas en la
parte frontal con los logos
disefados por la SDIS.

Realiz6 adecuada separacion en la
fuente, conté con la ruta de
recoleccion interna  de  residuos
solidos publicada, entregoé los
residuos sodlidos aprovechables a
un reciclador de oficio y contd con
una balanza para el pesaje de
dichos residuos.

i Plan de Accidon Interno  para el
Aprovechamiento  Eficiente de los

Realizar el diligenciamiento de los X
formatos y formularios establecidos en el

Residuos Sélidos, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXO TECNICO.

Realizd el diligenciamiento de los
formatos y  formularios  del
PAIPAERS, de manera oportuna y
adecuada. Se presentaron:

Plan de accion interno para el
aprovechamiento  eficiente  de
residuos sélidos, politica cero
residuos y politica cero papel y
guia para manejo y disposicion
final de colchones.

Acta, listado de asistencia y pre-
post de la divulgacion del
PAIPAERS. Se presentd accion
afirmativa firmada y vigente

Se presento la ruta de recoleccién
interna por cada piso de
conformidad con el PAIPAERS.

Se presentaron los formatos de
Registro, medicion y control de
residuos y Certificado entrega de
residuos solidos generados
diligenciados a la fecha de forma
correcta y con la respectiva firma
del recolector de oficio.

Se realizo reporte trimestral de
residuos aprovechables de
segundo trimestre, el 4 de Julio
2019.

10

implementar la gestion integral de los X
residuos peligrosos conforme a lo
establecido en el Plan de Gestion
integral de Residuos Peligrosos.

Todas las sustancias utilizadas en
la unidad presentaron ficha técnica
y hoja de seguridad, y los
empaques de estas, presentaron
etiquetado indicando los elementos
necesarios en caso de derrame.
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No se generaron  residuos

i

i6n— RCD.

11 Entregar los residuos peligrosos de pos
consumo en las Areas de peligrosos de pos consumo como |
Almacenamiento Temporales de luminarias, pilas y bombilias, entre |
Residuos Peligrosos de la Entidad, en otros.
cumplimiento con las condiciones de
embalaje y rotulado establecidas en el
Plan de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos. - e

12 Gestionar los residuos peligrosos que no No se generd este tipo de residuo ;
son pos consumo a través de empresas para el mes verificado. :
gestoras autorizadas, conservando los
respectivos certificados y remitir al Area
de Gestion Ambiental los primeros & dias
habiles de los meses: enerce, abril, julio y
octubre durante la vigencia del
CONVENIO.

13 Implementar el Instructivo Gestion Dado que no se genero
Integral de Residuos de Construccién y de residuo, no fue
Demolicion — RCD en el momento que implementar el Instructivo !
se realicen obras nuevas, reparacion de Integral de Residux
infraestructura, entre otras. Construccion y Demoilicidén — RCE

14 Dar cumplimiento a lo establecido en la Dado que no se genert este 1
Resolucion 1115 de 2012, Resolucion de residuo, no fue necesa
932 de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las implementar el instructivo Gs :
normas que modifiquen o sustituyan, las integrai de Residuos de |
cuales establecen la Gestidon Integral de Construccion y Demolicion ~ RGD. |
los RCD para los predios ubicados en el
Distrito. De igual forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la
Resoiucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

15 Garantizar el porcentaje de Dado gu& no se generd >
aprovechamiento de RCD (Residuos de de residuo, no fue
Construccion vy Demolicion)  y/o  la implementar el instrucli
reutilizacion de los residuos generados Integrai de
por las etapas constructivas y de Construccion y Demaic
desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de
Residuos de Construccion y Demolicion
—~ RCD dela SDIS y la normativa
ambiental vigente

16 Contar con los certificados de Dado que no se ge

disposicion final, aprovechamiento de los
RCD y/o soporte de recoleccion de los
RCD, emitidos por el gestor autorizado,
segun aplique de acuerdo a lo
establecido en el Instructivo Gestidn
Integral de Residuos de Construccion y
Demolicion — RCD de la SDIS y la
normativa ambiental vigente.

de residuo, no iue
implementar el instructivo
integrat de
Construccién y Demnciicion -~ RCD
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mantenimiento de las trampas de grasa
ylo campanas de extraccion, que tenga
el Jardin infantil.

17 implementar y divulgar el Plan de X Se incluyd dentro del cronograma
Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado la divulgacion del Plan de Gestidn
y Grasas de la SDIS, de conformidad Integral de Aceite Vegetal Usado y
con el ANEXO TECNICO. Grasas para garantizar las dos

veces solicitadas.

18 Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de X Dio cumplimiento al Acuerdo 634
2015 respecto a la gestion del aceite de 2015 respecto a la gestion del
vegetal usado. aceite vegetal usado.

Presentd recipiente sellado
herméticamente con embudo (con
filtro) para el encapsulamiento del
aceite vegetal usado (AVU) vy
presento la sefalizacion respectiva
en la zona de almacenamiento de
este.

19 | Entregar a la Secretaria Distrital de X Se realizd entrega de aceite

| Integracion  Social el aceite vegetal vegetal usado, el 10 de septiembre
usado, de acuerdo a lo establecido en el del 2019 en la subdireccion local;
Plan de Gestion Integral de Aceite se realiz6 uso del formato de
Vegetal Usado y Grasas medicion, registro y reporte de
AVU, pendiente que entreguen

certificado.

20 Enviar el soporte del registro como X La Unidad Operativa presentd
generador de aceite vegetal usado registro como generador de AVU
otorgado por la Secretaria Distrital de No. GN2634 emitido 20/07/2017, el
Ambiente por correo electronico a cual fue enviado al correo
procesosgambiental@sdis.gov.co. o pegambieni

21 Contar con los soportes de los informes X Presentd el certificado trimestral de
trimestrales de la gestion del aceite recoleccion No 44933 emitido por
vegetal usado efectuados a la Secretaria el transportador Trasatlantic
Distrital de Ambiente. Grentrade, el dia 10 de diciembre

del 2018. Y los certificados de
aprovechamiento y/o tratamiento
No 25166 del AVU emitidos por el
gestor Greenful por la recoleccion
de 2.15 kg de aceite vegetal usado
realizado el ultimo trimestre.
Presentd reporte del informe
trimestral de la generacion de AVU,
ante la secretaria de ambiente, con
numero de radicado
2019ER210958 efectuado el 11 de
septiembre del 2019.

22 Garantizar la limpieza, desinfeccion vy X Se  evidenciaron condiciones

sanitarias adecuadas del sistema
de extraccion de vapores. La
unidad no contaba con trampa de
grasas.
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23

Implementar y divulgar el Programa uso X
eficiente del agua y la politica cero
desperdicio de agua.

Presentd cronograma de
actividades ambientales, |
incluyendo socializaciones, coin lest |
pre y post, del Programa i
eficiente de agua, la poliiic @
desperdicios de agua vy divuig
del instructivc para mejorar
calidad del vertimiento.
Implementé estrategias gida
ia optimizacion del uso del agua
la  conservacion dP-! v
mediante sistemas
agua, jornadas de sociait
campafas dirigidas  al e
humanc del Jardin infanti. Se
socializaron las politicas ¢
desperdicios de agua y energic

de febrero y el 20 de septiembre de
2019,

ISC !

u

24

Contar con la totalidad de sistemas X
hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

Se presentd observacién a meio
Un orinal del bafic de nifios o
presentd sistema de bajo consumo
de agua (push).

Presentaron sistemas ahorrad
en la totalidad de punitos iuir

25

Implementar y divulgar Programa uso X
eficiente de ia energia, la politica Cero
Desperdicio de Energia.

Presentd cronograma
actividades amb
incluyendo socializaciones con
pre y post, del Progra
eficiente de energia, ia px
desperdicics de energia.

Se realizo
programa de usc
energia y politica cero d
de energia el dia 20 de
de 2019.

26

Contar con la matriz de aspectos e X
impactos ambientales e implementar
acciones preventivas y correctivas
respecto a los impactos ambientales
negativos que se generen en la
prestacion del servicio.

Presentd la matriz de
impactos ambientaies
tas  acciones  prevenliv
correctivas implementadas anie ios |
impactos negativos generados por
el servicio.

Se realizé divulgacion de ia
con el personal de la
desarrollada con fa identi
de los aspectos € nrpa:fo pe
uno de los roles de! r)c‘f&(ﬂ"ax d
unidad, con pre v posi iest l {4 de |
octubre del 2018.
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27

Gestionar el registro de publicidad
exterior visual (PEV) ante la Secretaria
Distrital de Ambiente.

X

Presento registro de PEV dado por
la secretaria distrital de ambiente,
con radicado No SCAVV-00723,
con una vigencia de validez de 4
anos a partir de la expedicion.

No

COMPONENTE PROCESO

PEDAGOGICO

=r

>z

OBSERVACIONES

implementar el proyecto pedagoégico
avalado por la SDIS acorde al proceso
de desarrollo de las nifas y los nifios.

Se evidenciaron actividades
acordes con el enfoque del
proyecto pedagogico del jardin y a
los desarrollos de nifias y nifios
que atiende en cada nivel.

P

Tener a disposicion en el Jardin Infantil
los planeadores que contengan las
practicas pedagogicas, en coherencia
con las orientaciones definidas en los
Estandares Técnicos de Calidad para la
Educacion Inicial.

E! Asociado contd con los
planeadores al dia, con practicas
pedagogicas acordes al proyecto
pedagbgico y las orientaciones
definidas en los Estandares
Técnicos de calidad para fa
Educacion inicial.

Implementar mecanismos e instrumentos
que den cuenta del seguimiento al
desarrollo de las nifias y los nifos que
permitan registro, caracterizacion, vy
seguimiento de informacion oportuna,
suficiente, pertinente y relevante acerca
del quehacer pedagogico y los procesos
de desarrollo de potencialidades de
nifas y nifios a quienes se presta el
servicio. Estos instrumentos seran: el
observador, informes a familias y los que
el Jardin Infantil considere pertinentes en
ccherencia con su apuesta pedagogica.

El Asociado contdé con los
observadores correspondientes al
mes de septiembtre de 2019, en los
cuales se evidenciaron
caracteristicas  particulares  del
proceso de desarrollo de cada uno
de los niflos y nifias.

Registrar e informar a padres, madres y
cuidadores, las novedades y situaciones
especiales que se presentan con nifias y
nifics (salud, estado fisico y emocional,
asistencia, entre otros eventos). El
registro debera realizarse de manera
individual, soportado con la firma del
padre, madre y/o cuidador, conforme al
formato establecido por la SDIS.

El Asociado conto con el registro
de novedades pcr cada nino y nina,
se evidencio la hora y fecha del
registro como las firmas de los
padres y las docentes de acuerdo a
la situacion que se presentd, tal
como lo establecs el anexo técnico.

Se realizé seguimiento al caso del
niioc Wilmer Amin Barriga, por
activacion de poliza de accidentes
el dia 22/07/2019, para el momento
de la visita se evidencio novedad
que referia que el niflo se habia
quemado la mano accidentalmente
con una olla en su casa, fue
llevado al servicio médico por su
madre con el tratamiento
respectivo 'y se  encontraba
asistiendo al jardin con wuna
pequefa marca en la mano, razon
por la cual no se realizé cierre del
€aso.
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ficado no se !

G

5 Entregar un (1) informe trimestral a los Para el periodc veri
padres, madres o cuidadores, segun o
estabiecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial,
que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrollo
integral de las nifias y los nifios del
Jardin Infantit.

6 Asistir y participar en las Jornadas de El comité ampliado del mes
Comité Ampliado, desarrolladas una vez octubre se realizé en
al mes, en la locaiidad, de acuerdo a la posterior a {a visita de supsar
programacion establecida por la SDIS.

7 Realizar una Jormada Pedagogica por La jornada pedagd
mes, conforme al cronograma y las octubre se realizd
orientaciones establecidas por la SDIS, posterior a la visita de supervisic
donde participe el talento humano del
Jardin Infanti e implementar las
acciones definidas en dicha jornada. )

8 Promover e implementar en X El dia 26 de septiembre de 2
corresponsabilidad con el talento realizd socializacion de  vid
humano y con madres, padres y/o padres de familia en el tem
cuidadores, acciones de cuidado jactancia materna.
calificado a través de estrategias de
buen trato, prevencién del maltrato El dia 27 de septiembre de 2
infantil, prevencién y deteccion de la realizé socializacion de carte
violencia sexual infantil y prevencion del con ios padres en ef tema d
abuso sexual infantil. uso del biberon.

El dia 3 de octubre de
realizé actividad con los @
el tema de lavaton.

Se presentaron  i0s
respectivos. )

9 Brindar espacios para el No se realizaron actvid
acompafiamiento interdisciplinario que esta obligacion.
incentiven la participacion de los padres,
madres y cuidadores en acciones que
contribuyan al desarrofio y cuidado
caiificado de nifias y nifos. 3

10 Informar a la SDIS de forma inmediata Para el momentc de la
situaciones de presunto maltrato fisico Asociade no  habia i
y/lo psicoldgico.  viclencia, abuso o ninguna situacidn de 1
explotacion que afecte a nifias y ninos violencia que afectara =2 & |
participantes del Jardin Infantil. poblacion atendida. B '

11 Construir e implementar un cronograma X

que proyecte los encuentros necesarios
para la elaboracion participativa del pacto
de corresponsabilidad con padres,
madres y/o cuidadores. Debe contener
fos acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a o establecido en los
Estandares Técnicos para la Calidad de
ja Educacion Inicial.

Se presenté el cronogia

trabajoc  para fa ¢
participativa del
corresponsabilidad.
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No se realizaron actividades para

12 | Consolidar, sistematizar y socializar el
pacto de corresponsabilidad construido esta obligacion.
de forma participativa con padres,
madres y/o cuidadores y el talento

) humano del Jardin Infantil.

13 | Acompafar y hacer seguimiento al X Para el periodo verificado el
proceso de Transiciones Efectivas vy responsable del servicio presento
Armoénicas de nifias y nifios a grado lo soportes de inscripcion al

, jardin y grado transicion de la SED. proceso de 36 nifios y nifias y 14
cartas de rechazoe del cupo por
. inscripcion a colegio privado.

14 Contar con la dotacion, material didactico X El Asociado contd con el material
y material de consumo, acorde a las didactico, de consumo y la dotacion
necesidades de las practicas para el desarrollo de sus practicas
pedagogicas e implementacion  del pedagobgicas en cada aula.
proyecto pedagogico del Jardin Infantil y Se evidencié ingreso de material
lo sefialado en el ANEXO TECNICO. didactico verificado con factura

; namero 2034 del 01/10/2019 por
3 valor $2.533.30C y factura numero
: 2035 del 01/10/2019 por valor de
$747.600.
También ingres6 material de
: consumo y elementos de oficina
verificados con factura numero
2030 del 01/10/2019 por valor de
$534.100, factura nimero 2031 del
01/10/2019 por valor de $635.700,
factura  numero 2032  del
01/10/2019 por valor de $613.850 y
factura  numero 2033  del
01/10/2019 por valor de $335.100.

15 | Poner a disposicion de nifias y nifios el X El material didactico se encontrd
material didactico, de manera organizado de manera permanente
permanente dentro del aula y otros dentro de las areas pedagogicas.
espacios pedagogicos del Jardin Infantil.

16 Garantizar espacios enriquecidos que X Para el periodo verificado se
conlleven a potenciar el desarrollo evidenciaron ambientes
infantil, en diferentes escenarios donde enriquecidos en aulas y espacios
se implementen acciones pedagdgicas, del jardin, de acuerdo a lo
que sean coherentes y pertinentes con establecido en el anexo técnico.
las estrategias e intencionalidades del
proyecto pedagogico.

17 Infermar oportunamente a la supervision | X En el componente administrativo se

y/o interventoria del CONVENIO, sobre
las circunstancias de tiempo, modo vy
fugar de realizacion de  salidas
pedagodgicas de conformidad con el
protocelo definide por el Jardin Infantil y
de acuerdo con la propuesta presentada
en el proceso competitivo.

proyectd requerimiento ya que el
asociado no informd al Supervisor
sobre salida de la unidad operativa
de los niflos y nifas del nivel
prejardin  C, los cuales se
encontraban en el Instituto
Nacional de las Artes- IDEARTES.
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0/02/2619  cor

I

G¢E

e !

numano

18 Realizar una (1) salida pedagogica X El jardin reaiizd salida pedagdgica |
dirigida a las nifias y los nifios del Jardin el dia 30/10/2G18 al Muitiparque,
infantil, durante la ejecucion del con radicado ENT 48190 dai
CONVENIO, de conformidad con lo 19/10/2018, y posterior radicacicn
sefialado en el ANEXO TECNICO. con valoracion de ia acti i

fecha de 23104
E2019019917.
19 Dar cumplimiento a los ofrecimientos X Se presentd radicado de s
adicionales presentados en la oferta.

noviembre de 2018 vy act
compartir en familia del dia 1!
octubre de 2018, con fecha ce
radicado del 2
numero £2015008506. -

No | COMPONENTE TALENTO HUMANO Al 8|S OBSERVACIONES

M

1 Garantizar que - el talento humano X Se evidencié acta y ple f
propuesto para la prestacién del servicio asistencia a la socializacién d
del Jardin Infantil, conozca todos los retroalimentacion &
documentos que forman parte integral del practicas de !
proceso competitivo y demas 03//10/2019. garantizando que
lineamientos que forman parte integrai personal del talenis
del servicio. conozca todos ios documernt

forman parte integrai det
competitivo

2 Garantizar el perfil, proporcidon vy X Se evidencic qu
permanencia del talenio  humano cumplio con el perfil. propor
requerido para la operacidén del Jardin permanencia dei falenic h
infantil. para la prestacion del servi

cuales se encontraron aco
la estructura de
coordinadora,
administrativo, 8
auxiliares  pedagogice
manipulacion de alimen
servicios generales

3 Reemplazar el talento humano que por En la visita realizada el 22

fuerza mayor o caso fortuito durante dos
(2) dias calendario de operacion
consecutivos no preste sus servicios en
el Jardin Infantil, el reemplazo deberd
cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia pertinentes.

se evidencid que el taienio h
se encontraba compieto
unidad operativa.

En visita del dia 08/10/201¢
evidencio ausencia de la au
pedagégica Carolina  Gorn
Vargas por permisc para ial
el colegio de su hijo, s&
con resempiazc de Ana
Barrera con hoja de vida
el 09/11/2019 ENT 31478, nc
cual no aplico descuenio.
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conforme a lo descrito en el ANEXO
TECNICO.

4 Garantizar las estrategias necesarias X Presentd acta y asistencia de la
para solucionar las controversias o0 socializacion del protocolo  de
inconvenientes que se presenten con el resolucion de conflictos con talento
talento  humano, respecto del no humano el dia 16/01/2019.
cumplimiento de funciones o la indebida
ejecucion de las obligaciones.

Mo | COMPONENTE ADMINISTRATIVO A S OBSERVACIONES

M

1 Mantener en las instalaciones del Jardin X Las hojas de vida del talento
infantil las hojas de vida del talento humano se encontraron archivadas
humano contratado para la prestacion del y organizadas en el area
servicio en las condiciones descritas en administrativa.
el componente administrativo de los
Estandares Técnicos para la Calidad de
la Educacion Inicial.

2 Realizar seguimiento a padres, madres X Se realizd revision a 10 historias
y/o cuidadores para verificar la efectiva sociales del nivel de pre jardin, de
condicion de aseguramiento en salud de las cuales se encontraron 4 con
nifias y nifos participantes del servicio. documentacién completa y 6 con

documentacion incompleta,
contaron con COmpromisos
firmados por los padres el
15/10/2019 y proxima entrega de
documentacion el 25/11/2019.

3 Radicar dentro de los dos (2) dias habiles Para la fecha de visita del
siguientes a la identificacion de nifias y componente administrativo, aun no
nifios la ficha SIRBE y anexos, formato se habian radicado fichas SIRBE.
critica a la ficha SIRBE y/o las novedades
en la Subdireccion Local
correspondiente.

4 Mantener actualizada la informacidon X Se evidencio adecuado registro del
correspondiente a las asistencias diarias reporte diario de asistencia, ast
y mensuales de nifias y nifios en el como del aplicativo web RAJ.
formato “Seguimiento mensual a la
asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente)

y en el aplicativo de asistencia dispuesto
por la SDIS.

5 Garantizar el manejo responsable de la X Se evidencidé organizacion de ia
informacién referida a nifias, nifos, informacion y  documentacion
madres, padres y/o cuidadores, de relacionada a los nifios, nifas y sus
acuerdo con lo establecido en el articulo familias, como lo establece en el
33 del Codigo de Infancia y Adolescencia articulo 33 del Cédigo de Infancia y

Adolescencia

8 Garantizar la dedicacion exclusiva del X Se evidencié dedicacion exclusiva
talento humano del Jardin Infantil durante por parte de todo el talento humano
la jornada de atencion, de acuerdo a lo en la prestacion del servicio.

B definido en el ANEXO TECNICO.
No | GESTION DOCUMENTAL A | S OBSERVACIONES
M

1 Archivar la correspondencia y todos los X Se evidencid archivo de la

documentos asociados al Jardin Infantil correspondencia y todos los

documentos asociados al convenio,
conforme a lo descrito en el anexo
técnico.
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Guardar y custodiar con absoluta reserva
de la informacién que maneje o a la que
tenga acceso durante la ejecucion del
CONVENIQ, evitando su destruccidén o
utilizacion indebida; en caso de cuaiquier
dafo generado, pérdida parcial o total de
la documentacion, informando de forma
inmediata a la Supervision o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
interno de Gestion Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las demas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y ia normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

Para el periodo verificado no
reportaron dafics o pérdidas ce |
documentacion.

Entregar & fa  supervision  y/o X
interventoria, durante la ejecucion del
CONVENIO todos los archivos en soporte
fisicc y magnético que se hayan
producido o recibido con ocasion de la
ejecucién del CONVENIO.

Se evidencid radicado del i
del mes de septiembre de 2
la Subdireccion Local med
consecutive  E2015049218
fecha 30/09/2019.

Entregar las historias sociales de nifias y
nincs a la  Subdireccion  Local
correspondiente al finalizar el plazo de
ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a
fo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
28224y 28.25.3 particularmente con
los procedimientos diseflados por la
Entidad en el marco del Subsistema
Interno de Gestidn Documental,
correspondencia  y  archivo,  dicha
documentacién solo serd recibida si
cumple con todos los lineamientos
definidos por e SIGA para |la
administracion documentat y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

Para el periodo verificadc n
evidenci¢ entrega de expedien
la Subdireccion Local.
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i

i

5 Asignar a un responsable documental X La sefiora Shirley Rivas es la
que dé cumplimiento a las persona encargada del control y
responsabilidades establecidas para este manejo de los expedientes de la
rol de acuerdo a la normatividad interna unidad operativa.
vigente emitida por la Secrefaria Distrital
de Integracion Social.

No | SEGURIDAD DE LA INFORMACION D] A|S|S|N OBSERVACIONES

M A
Contar con acta y planilla de asistencia, X Presento planilla de asistencia de
en donde se evidencie la socializacion de la socializacion de las politicas de
las Politicas de Gestion Documental por gestion documental, realizada el
parte de la SDIS, atendiendo los dia 09 de agosto de 2019.
lineamientos definides por el SIGA para la
administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante la ejecucion del
convenio. Esta socializacion se debera
realizar durante los primeros 30 dias
calendario a partir de la firma del acta de
inicio.

2 Disponer de areas adecuadas para X La documentacién se encontrd
almacenar la documentacién que tiene archivada, ordenada y ubicada en
bajo custodia en atencion a la areas adecuadas de acuerdo a lo
normatividad legal vigente, las cuales establecido.
como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

3 Firmar entre las partes un acuerdo de X No cuenta con el aplicativo SIRBE
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

4 Cumplir con la Politica de Seguridad de Ia X | No cuenta con el aplicativo SIRBE
Informacion — Resolucion 0635 del 12 de
abril de 2017.

5 Reportar a la  Subdireccion  de X No cuenta con el aplicativo SIRBE
investigacion e Informacion de la SDIS,
los incidentes de Seguridad de la
Informacién, al  momento de su
ocurrencia.

5 Garantizar el diligenciamiento de los X Se evidenci6  diligenciamiento
instrumentos correspondientes a  “ficha oportuno de estos instrumentos
SIRBE informacion basica y transversal, establecidos por la SDIS, teniendo
ficha SIRBE variables especifica para el en cuenta los principios de calidad,
servicio 'y formato genérico de oportunidad, confiabilidad,
novedades” establecidos por la SDIS, integridad y disponibilidad.
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,
integridad y disponibilidad.
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7 Garantizar que el registro de informacion X Se evidenci¢ adecuado manejo de
Misional, en los instrumentos dispuestos los instrumentos del registro de ia
se lleve de acuerdo a los lineamientos informacidn misionail.
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS e
No | ASPECTOS FINANCIEROS A | S OBSERVACIONES
M PR
1 Registrar su actividad financiera vy X El Asociado presents iibro auxt
contable de acuerdo con lo establecido contable del mes verificade en
en las Normas Internacionales de donde se evidencié i registro de
informacién Financiera (NIIF). los soportes de ejecucion de o3
conceptos de Talento humangc,
Espacio fisico, Vigitancia, Desgasie
y uso, Aseo Peisonal, Aseo
Institucional, Papeleria, Alimentos v
Salida Pedagdgica.
2 Realizar el pago de todas |las X Ei Asociado presenté sopories en
obligaciones adquiridas para el los que se logro
funcionamiento del Jardin Infantil, durante causacion de ias 0
el término de ejecucion del convenio. adquiridas en wirtud de
suscripcion dei Convenio.
3 Pagar dentro de los 10 primeros dias X De acuerdo con lo
habiles del mes el salario u honorarios la estructura de cosios,
(segun sea el caso) y a través de humano asignado para & Jardu
transferencia electrénica en la cuenta de Zona 7 -Cpcion 1- corresponde a1
ahorros o corriente suministrada por el responsable  del  servicio, 8
talento humano al momento de ser docentes profesionales, 2
contratado, los salarios, honorarios, y auxiliares pedagogicas,
prestaciones sociales e indemnizaciones 1
jaborales, estas Ultimas cuando haya f
lugar ai talento humano acorde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso El personai se encuenii
competitivo, efectuando los pagos de por prestacion de servicios.
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar. - Ei pago de los
correspondiente al mes
se realizé en fecha 31/ :
segun transferencia electronica del |
banco caia social, preseniada por !
el Asociado.
Se evidenciaron 18 plani
seguridad  social  deb
canceladas con el IBC dei
los ingresos percibidos
4 Presentar a la finalizacion del convenio

jos paz y salvos emitidos por cada uno de
sus proveedores.

de ejecucion.
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i obligaciones

5 Destinar exclusivamente los recursos X Se evidenci6 para el mes verificado
publicos que reciba en razon del una ejecucion de los recursos a
respectivo convenio, para los gastos que cargo de la SDIS por un valor total
demande el cumplimiento de! objeto del de $77.302.425, representados en:
mismo y acorde con la propuesta objeto Talento humano: $42.393.600
del presente proceso competitivo. Vigilancia: $ 3.591,014

Desgaste y uso de los bienes,
muebles, equipos industriales vy
dotacion: $5.187.478.

Aseo personal: $1.883.200

Aseo institucional: $2.118.675
Papeleria: $2.118.600

Material Didactico: $1.952.358
Alimentos: $14.345.500
Salida Pedagogica: $3.712.000

5 Suministrar los soportes que evidencien X Los documentos presentados por
la adecuada ejecucién de los recursos el Asociado, como sopories de la
economicos aportados por el ASOCIADO ejecucion de los recursos tanto de
y aportados por la SDIS, de acuerdo a las la SDIS como del Asociado
directrices dadas por la SDIS y acorde cumplieron con todos los requisitos
con la propuesta objeto del presente legales y se encontraron acordes a
proceso competitivo. las directrices de la SDIS

1 6 77 | O 26 | EI  Asociado presentd  una
: ejecucion  aceptable de las
: Concepto general del cumplimiento de las obligaciones, por lo cual debe

implementar acciones de mejora
con el fin de dar cumplimiento a las
obligaciones.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES JARDIN INFANTIL PEPITOS PROACTIVOS ZONA 7

OPCION 2
1
ad ol
S0 w252 «
ik AEIEIERE
= OBLIGACION 5 8 2 5B OBSERVACIONES
= L.
zZc Ll = @ E | O
ol < E|lg 2
»ni»n
No GENERALES D A| S | S | N | OBSERVACIONES
M A
1 Dar cumplimiento a los ofrecimientos X | Para el mes verificado el Asociado
adicionales presentados en la oferta. no realizo ejecucion como aporte
adicional.
2 Aportar en dinero o especie el valor X Para el mes verificado se evidencio

establecido en la propuesta presentada
en el proceso competitivo

que el Asociado, realizd aportes
por un valor de $7.271.891
equivale a un porcentaje de
ejecucion de 5%. representados en
el siguiente concepto:

Espacio Fisico Funcional:
$5.835.200

Desgaste Y Uso de los Bienes

Muebies, Equipos Industriales y
Dotacion: $1.436.691 |




PROCESO ADQUISIONES

Codigo: FOR-GEC-002
Version: O

' Fecha: Memo

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O ’ ne s
iNTERVENTORiA 12019031434 - 12/07/2
Pagina: 24 de 79
Cumplir con los compromisos adquiridos X En el componente adminisirative

en virtud de la suscripcion del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el estudio previo, ANEXO
TECNICO, Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacion Inicial, la
normatividad vigente y las directrices
impartidas por la SDIS.

se evidencid gue &l asoc
cumplié con los comprom
adquiridos en el convenio.

En el componente Nutrici
Salubridad se evidencio g
inventario de eiementos d
personal  no  se  encontrs
actualizado.

En el componente pedagégico se |
f oy

con los compromisos adquiridos
el desarrollo del converio.

~

En el C
Adecuados y Segure
adecuado mantenimienio ic
Desde ia verificacién de Asp
Financieros el Asociado
con los compromisos adguino
vitud de la suscripc
convenio de acuerdo a o se
en el Anexo Técnico, Lingat
y Estandares ]

i
He

Suscribir en un término no mayor a tres X
(3) dias habiles contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion  del
CONVENIO, el acta de inicioc del
CONVENIC conjuntamente con elfia
supervisor/a o interventor /a del mismo,
previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos.

Acta de Incic  firmada
13/08/2018

Suscribir las actas que se requieran para X
el desarrolio del CONVENIO, y el acta de
liquidacion del mismo.

visita de supervi
realizaron durante el my

Presentar al supervisor y/o interventor del X
CONVENIO los informes de ejecucion y
los demas informes, con los soportes
respectivos, de acuerdo con o
establecido en el ANEXO TECNICO.

Se evidencié radicado del nfor
del mes de octubre radicado
Subdireccion Local de En
con E2019054844  fecha
31/10/2019.

Cumplir con los requerimientos que haga
el supervisor o interventor.

En el componente ad
no se generd requerimientos

En el componente Nutri
salubridad no se
requerimenio

Dar respuesta a los requerimientos
realizados por el supervisor y/o
interventor por escrito, en un término no
mayor a tres (3) dias habiles

En el componente adnm:
no se evidencié requerimien
Curso.

En el componente Nutricién
salubridad no  se  evidencio |
requerimiento en cursc. :
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[$e]

Responder por los documentos fisicos o
magnéticos que le sean entregados o
que elabore para la ejecucion del
CONVENIO, asi como responder por la
seguridad y el debido manejo de
documentos y registros propios del
ASOCIADO.

X

Se observo que la documentacion
tanto fisica como magnética se
encentraba organizada dentro de
la unidad operativa.

10

Presentar los soportes y evidencias
fisicas. que den cuenta del cumplimiento
de las obligaciones especificas del
convenido y mantenerios disponibles en
las instalaciones del Jardin Infantil.

Para el mes verificado facilitaron el
acceso a la informacion y
documentacion requerida por la
supervision, para la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones
para la ejecucion del convenio

Permitir la labor de la supervision y/o
interventoria, asi como la articulacion con
los equipos técnicos y administrativos de
la SDIS con el proposito de orientar el
cumplimiento de los Estandares Técnicos
para la Calidad de la Educacion Inicial.

El Asociado facilito el acceso a ia
informacion y  documentacion
requerida por la supervision para fa
verificacion del cumplimiento de las
obligaciones para la ejecucion del
convenio.

Informar de manera inmediata y por
escrito a la supervision y/o interventoria
del CONVENIO, sobre las visitas
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

No se presentaron visitas de entes
de control.

13

Implementar los lineamientos (Procesos,
procedimientos, documentos asociados)
vigentes del manual del Sistema
Integrado de Gestion de la SDIS,
relacionados con las actividades a
desarrollar  durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifias y
nifios al servicio social de jardines
infantiles

Se evidencid que el desarrolio de
las actividades dio cuenta de la
implementacion de los procesos y
procedimientos establecidos.

Se presentd procedimiento de
activacion de rutas administrativas
de restablecimiento de derechos
actualizado de acuerdo al contexto
del jardin infantil, y nuevamente
socializado al talento humano el
09/10/2019.

14

Asistir a las reuniones que programe la
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles

El 15/10/2019 la coordinadora
asistio al comité  ampliado
convocado por la subdireccion
local, se evidencio planilla de
asistencia.

Cumplir con la Resolucion 967 de 2007,
expedida por la Secretaria de Integracion
Social SDIS, por la cual se establece la
gratuidad en el servicio de educacién
inicial en los Jardines Infantiles del
Distritc Capital.

Prestd el servicio en concordancia
con la Resolucion 967 de 2007,
expedida por la Secretaria de
Integracion Social SDIS.
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No

COMPONENTE NUTRICION Y

SALUBRIDAD:

S

OBSERVACIONES

Implementar acciones y estrategias para
la promocién de Practicas de Cuidado de
acuerdo con o establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacién Inicial y las Guias técnicas de
Nutricion y Salubridad

A
M
X

El inventario de elementos de aseo
personal no se  enconiraba
actualizado

Las docentes realizaron
seguimiento a la documentacion
los nifics y las nifas  pare
garantizar la asistencia de esios a
los programas de salud sobre
crecimiento y desarrollo, vacunas v |
odontologia.

Se observd  disponibilids
implementos para el procesoe
cepillado de dienteQ

proyectado de act:é\naades de
cuidado: se rezlizé capacitaci
padres y/c cuidadores
Practicas de cuidado.

La cocrdinadora, guien
visita manifesto que en €l
periodo no se preseniaron Casos
de EDA, ERA o brotes.

Garantizar que el talento humano que
interactta de forma directa con las nifias
y los nifios realice practicas higiénicas,
asi como el lavado de manos de las
nifias y los nifios, de acuerdo con o
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacidn Inicial, y
las Guias técnicas de Nutricion y
Salubridad emitidos por la SDIS

Se observaron of
adecuadas de higiene por part
las docentes con los nifics y nif
como el lavado de manos antes de
consumc de los alimentos
posterior al uso de las unidades |
sanitarias. Se evidencio
disponibilidad de jabon liquido v |
{ocallas de papel para manos.

Disponer de un espacio para la operacion
de la Sala Amiga de la Lactancia Materna
en l6s casos en gue se atiendan nifas y
nifics menores de dos (2) afios.

Se observo esp
Amiga, en adecua
de higiene vy
dotacién compieta de
lo exigido. Diligencic

de la SAFL. No

registro de radres
asistentes = la Sala am
de ia visiia

Apoyar con las maestras titulares vy
auxiliares pedagdgicas, la toma de
medidas antropométricas peso y talla a la
totalidad de nifias y niflos del Jardin
Infantil.

Se dio cumplimienio & la tormz
medidas antropo nétricas

talla a los nifios y nifas
infantil, segm las
establecidas por la SDIS.
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Realizar el reporte, manejo y seguimiento X
de nifias y nifos con riesgo nutricional,
dependiendo de las particularidades de
cada caso. segun las orientaciones de la
SDIS. En caso de evidenciarse
situaciones de mainutricién, se debera
implementar la Ruta de Atencién integral
a la Desnutricion.

Contaban con el reporte de la '

clasificacion nutricional de nifias y
nifos con riesgo nutricional asi: 11
casos de Riesgo de sobrepeso, 6
casos de Riesgo de DNT aguda, y
1 caso de sobrepeso, se dieron
pautas de alimentacion a padre,
madre y/o cuidador de manera
individual y remisién a la EPS y
seguimiento en los casos de riesgo
de DNT aguda.

Contar con concepto higiénico sanitario X
favorable emitido por la Secretaria
Distrital de Salud como autoridad
competente, con fecha no mayor a un
ano de expedicion. Este debe reposar en
las instalacicnes del Jardin Infantil, vy
estar a disposicion de la SDIS. En caso
en caso que el mismo este proximo a
cumplir un afio de emision se debe
radicar con dos (2) meses de antelacion
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, la solicitud de visita para la
actualizacion del concepto higiénico
sanitario, en todo caso durante la
gjecucion del convenio se debe contar
con cencepto favorable.

Se evidencio que el jardin infantil
contaba con Conceptos higiénico
sanitario Favorables emitidos el 17
de mayo de 2019, con numeros de
actas SBO6N002618 de
establecimiento 'y AS02N043077
de alimentos.

Saneamiento Basico de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion 2674 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y
Modelo de Plan de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los mismos deberan
mantenerse a disposicion de los entes de
control y del talento humano que presta
el servicio en el Jardin Infantil.

7 Realizar las acciones que sean X No contaba con exigencias
necesarias para dar cumplimiento a las solicitadas en la visita del hospital.
exigencias o] recomendaciones
registradas en las actas realizadas por la El Supervisor del convenio fue
autoridad sanitaria competente e informar informado acerca del nuevo
de manera inmediata al Supervisor del concepto higiénico sanitario
CONVENIO sobre las visitas que se mediante radicado E2019020634
adelanten por parte de la Autoridad el 21 de mayo de 2019.

Sanitaria o cualquier Ente de Control.
8 Documentar e implementar el Plan de X Contaba con la demarcacion de los

implementos de aseo ubicados en
la terraza; tenian actualizado el
inventario de dotacion de los
elementos de aseo institucional.

Los insumos para la realizacion del
aseo estaban organizados de
acuerdo a la Tabla de colores vy
cumplieron con los requisitos de
rotulado al igual los aspersores.

Se observo que el jardin infantil
documento e implemento el Plan
de Saneamiento Basico el 12 de
septiembre de 2019 con los cuatro
programas correspondientes y o
mantenian a disposicién de los
entes de control y del talento
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humano que prestaba & ser
en el Jardin Infantil.

Diligenciaron oportunamente vy de
forma adecuada ios formaios de |
verificacidn y control.

Presentaron orograma de
capacitacion  para el ialentu
humano.

Contaba con las fichas ts
las hojas de seguiidad de
productos quimices ulilizadc
unidad.

El jardin contaba
almacenamiento
de 100C litros,
higienizacion del ¢ s
2019, realizada por la emp
TECNICOS EN FUMIGACIO
SERVICIOS GENERALES.

Documentar e implementar un protocolo X
de Buenas Practicas de Manufactura
respecto a los procesos de compra,
transporte, recepcion, almacenamiento,
preparacion y servido o distribucion de
alimentos, de acuerdo  con la
normatividad vigente y los Estandares
Técnicos para la calidad de Educacion
Inicial.

El jardin documenic e impls

un protocole de Buenas
de Manufactura respecio
procescs que se realizaron
servicio de alimentos acordes 3
normatividad.

Presentaron Plan de comy
acuerdo a io sclicitado. Rez
un adecuado mang(c
alimentos envasadocs.
huevos, leche y derivados y frula :
Se observaron formaios <:fe: i
verificacion y control dili
oportunamente.
Contaban con :as
de los alimentos uii
jardin.

=

e
fiza

El personal manipuiador cun
con los requisitos establecido
el Anexo Tecmco bOblE ja d

cumplimienic con
regiamentanas.

10

Contar con equipos, utensilios y menaje X
de acuerdo a la cobertura, en adecuado
estado de funcionamiento, segun lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial y
del anexo técnico.

Contaba con e;utpos, Utensilios
menaje suficiente, en ad
estado de impieza
funcionamiento, se observd
adecuado del menaje acords
alimento servido.
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11 Adquirir los productos alimenticios de X Se evidencid la adquisicion de
primera calidad, en establecimientos alimentos que cumplieron con los
habilitados y controlados por la autoridad parametros de calidad establecidos
sanitaria competente de acuerdo con los de acuerdo a la normatividad.
parametros establecidos en el presente Los proveedores y vehiculos
ANEXO TECNICO. transportadores contaban con los

conceptos  higiénicos  sanitarios
favorables y vigentes. Contaba con
el concepto higiénico sanitario del
vehiculo transportador de carnes.

12 | Cumplir con la minuta patrén y el ciclo de X Se evidencié cumplimiento de la
menus establecidos por la Secretaria minuta patrén y el ciclo de menus
Distrital de Integracion Social, teniendo vigente establecido por la SDIS.
en cuenta las  recomendaciones Suministré alimentos en cantidad
nutricionales del profesional asignado al acorde a la tolerancia establecida
Jardin {nfantil. para la variacién del gramaje, en el

tiempo y la temperatura
adecuados. No realizaron
intercambios de alimentos, se
observaron alimentos en cantidad
suficiente para la preparacion de
las minutas acordes a los nifos y
nifias asistentes.

12 | Cumplir las recomendaciones X Contaban con el diagnostico del
nutricionales del profesional asignado estado nutricional de los nifios y
para el Jardin Infantil, en los casos de nifas de la unidad, se ajustaron los
malnutricion o  condiciones meédicas alimentos para los casos
especificas de niflas y  nifos, requeridos.
debidamente soportados con
prescripcion médica.

14 | Entregar al padre, madre o cuidador, los X La entrega del paquete alimentario

alimentos equivalentes a la Jornada
pedagbgica, Jornada liberada vy/o
paguete alimentario de contingencia
(cuando apliqgue) de acuerdo con los
parametros establecidos en el presente
ANEXO TECNICO, dejando registro de la
entrega.

equivalente a fa Jornada
Pedagogica se realizo el 17 de
octubre y se eniregaron. 14
paquetes al nivel de caminadores,
47 a péarvulos y 47 a prejardin, se
entrego un total 108 paquetes.

La entrega del paquete alimentario
equivalente a la Jornada Liberada
se realizd el 4 de octubre y se
entregaron 13 paquetes al nivel de
caminadores, 46 a parvulos y 43 a
prejardin, se entregé un total 102
paguetes.

No se realizd enfrega de paquete
alimentario por contingencia.
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No | COMPONENTE AMBIENTES A OBSERVACIONES
ADECUADOS Y SEGUROS M

1 Reatizar el mantenimiento preventivo y Se observo suminisiro completo de
tas adecuaciones locativas conforme los redes de servicios  publicos,
Estandares Técnicos para la calidad de la condiciones suficientes ce
Educacion Inicial, cuando sean iluminacion y
requeridos. sefalizacidn en buen ¢

adecuadas condiciones
infraestructura en general.
Realizaron el  manienimiento
preventivo y las adecuaciones
focativas conforme lcs Estandares
Técnicos para la calided d
Educacion Iniciail.

2 Elaborar e implementar un plan escolar Se observd que j
de gestion de riesgos y cambio climatico implementd el Plan E
de acuerdo a lo establecido en la Gestion de Riesgos v
normatividad vigente y conforme a las Climatico acorde con
directrices emitidas por la SDIS, durante normatividad vigente. Realizd Ia
el primer trimestre de la ejecucion del socializacion de este con familias v
CONVENIO el talento humano. Se evidenciaron |

acciones de implementacidn |
acorde a io  programado. |
lgualmente presento  elementos
para la atencién de emergen

buen estado, exi

recarga vigenie i
asegurados, botiquines
directorio de g

completo y actualizado,
evacuacion y areas sefializadas
forma correcta.

3 Elaborar e implementar un plan de Presentdé el Plan de Gesi
gestion de riesgos de accidentes de Riesgos de Accidentes de ac
acuerdo a lo establecido en la "Guia con lo establecido en ia
Técnica Gestion de riesgos de accidentes técnica. Realizé la socia i
en ios jardines infantiles deil Distrito este con el taiento *

Capital’, durante los primeros 10 dias de evidenciaron acciones
la etapa de alistamiento. implementacion  acorde  a
programado.

4 Elaborar e implementar los protocolos de Presenté los documentos

las estrategias de seguridad de acuerdo
a lo establecido en los Estandares
Técnicos para la calidad de la Educacion
Inicial, durante los primeros 10 dias de la
etapa de alistamiento.

contenian los protocolos de
estrategias de seguridad acorde
lo establecido en los Esténda
Técnicos. Se  evidencid

implementacion de las medidas de |
seguridad y socializacion con todo |

el talento humano.




PROCESO ADQUISIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

Codigo: FOR-GEC-002

Versién: O

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 31 de 79

&

{ Garantizar la atencién inmediata de la
nifia o el nilic accidentado, de
conformidad con lo establecido en el
“Procedimiento de atencion de
accidentes en instituciones y
establecimientos de atencion integral a la
primera infancia” de la SDIS y en el
protocolo de activacién de poliza de
accidentes personales con que cuenta la
Entidad.

X

Se evidencid que el talento
humano tiene disponible la Pdliza
de Seguros de Accidentes vy
conoce el Procedimiento de
Respuesta a accidentes.

Presentar el concepto Técnico vigente
expedido por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO
OFICIAL DE BOMBEROS, que certifica
el cumplimiento de las condiciones de
seguridad y proteccion contra incendios.
O el recibo de pago que soporta la
solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias
de la etapa de alistamiento.

Se presento el concepto técnico de
Bomberos con vigencia del 30 de
noviembre de 2018 al 29 de
noviembre de 2019. CT-2018-
34381.

Presento recibo de pago de visita
con fecha 15 de octubre de 2019.

Bomberos visité el 24 de octubre
de 2019.

Presentar al supervisor del convenio el
Certificado de Riesgos y Amenazas
expedido por el IDIGER, durante los dos
meses siguientes a la suscripcion del
acta de inicio del convenio, en el caso en
que el certificado de SINUPOT del
inmueble en el que presta el servicio
refleje riesgo nivel de amenaza media o
alta.

El predio no presento
categorizacion de amenaza por
movimientos en masa, ni
inundacion por desbordamiento.

No

AREA DE GESTION AMBIENTAL

>

OBSERVACIONES

Crear y utilizar un correo electronico para
el manejo de la informacion ambiental, de
conformidad con el ANEXO TECNICO.

Presentt correo electronico para el
envio de la informacion ambiental
a la SDIS, creado bajo el dominio
de Gmail
jcpepitosproactivossga@gmail.com
, en el cual se evidencid acceso al
Drive y las carpetas de acuerdo
con lo solicitado.

Contar con carpetas fisica y magnética,
de conformidad con el ANEXO TECNICO

Presentaron las carpetas fisica y
magnetica, denominadas
Subsistema de Gestion Ambiental,
organizadas y diligenciadas
oportunamente.
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Elaborar un cronograma de actividades X
ambientales que incluya los periodos
programados para la divulgacién de la
totalidad de lineamientos ambientales y
de cumplimiento a las frecuencias
exigidas por cada componente ambiental,
durante los primeros 10 dias de la etapa
de alistamiento.

Presentd el cronograma de |
actividades ambientaies, |
incluyendo la programacicn ds
socializacion de los lineami
ambientales, con metodoiogi ;
pre-post, campafas vy demas |
actividades relacionadas con ’
diligenciamiento y envio de
informacion en las frecuencia
establecidas. :
Del 23 al 27 de septiembre se
realizé la actividad La semana ds
la bicicleta y el 3 de octubre ¢f {
sin carro.

Contar con el informe de condiciones X
ambientales, de conformidad con el
ANEXO TECNICO

Presento el informe de cot :
ambientales, con fecha ce
realizacion del 03 del mayo del !
2019. f

Implementar la gestion integral de los X
residuos ordinarics aprovechables y no
aprovechables conforme a lo establecido
en el Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Solidos.

Presentd adecuada dotacion

canecas y bolsas en
suficiente, se observd
clasificacion de residuos lidos, ¢
separando los aprovechables de |
los no aprovechables, diligenciaren |
los documentos de marneia
oportuna

Realizar la gestion integral de los
colchones que se generen de acuerdo a
lo establecido en el Instructivo para el
manejo y disposicién finai de colchones.

No se gener¢ este tipo de resic
dado que fa Unidad Operativa ¢
cuenta con colchones.

Dotar las instalaciones con los X
contenedores y canecas conforme a lo
sefalado en el ANEXO TECNICO vy el
Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sélidos.

Presentaron canecas en
estado, en cantidad f
rotuladas en la parte frontai con
logos disefiados por ta SO

dotadas de fas B¢
correspondientes al color de :
canecas. Realizd adecuaaa |

separacion de residuos.

Cumplir con las caracteristicas locativas y X
operacionales del cuarto de
almacenamiento temporal e residuos
ordinarics segdn lo sefialado en el Plan
de Accion interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sofidos y el Decreto 2981 de
2013 o norma que lo modifique o©
sustituya.

El  cuarto de almacens
temporal de residuos pr
dotacién adecuada de ¢
tapa hermética, rotuk
parte frontai con

disefiados por la SDIS.
Realizé adecuada separacio
fuente, conté con la rt
recoleccion interna  de  1¢
solidos publicada, entregé
residuos solidos aprovechab
un reciclador de oficio v conid .
una balanza para el pesaje ce .
dichos residuos.




PROCESO ADQUISIONES

FORMATO INFORME DE SUE’ERVISION YIO
INTERVENTORIA

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha: Memo
12019031434 - 12/07/2019

Pagina: 33 de 79

Realizar el diligenciamiento de los
formatos y formularios establecidos en el
Plan de Accién Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sdlidos, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXO TECNICO.

X

Realizd el diligenciamiento de los
formatos y  formularios  del
PAIPAERS, de manera oporiuna y
adecuada. Se presentaron:

Plan de accion interno para el
aprovechamiento  eficiente  de
residuos solidos, politica cero
residuos y politica cero papel y
guia para manejo y disposicion
final de colchones el 11 de julio
2019,

Acta, listado de asistencia y pre
post de la divulgacion del
PAIPAERS. Se presento acuerdo
de corresponsabilidad firmado vy
vigente.

Se presento la ruta de recoleccion
intema por cada pisc de
conformidad con el PAIPAERS.

Se presentaron los formatos de
Registro, medicion y control de
residuos y Certificado entrega de
residuos solidos generados
diligenciados el 3 de octubre de
forma correcta con la respectiva
firma del recolector de oficio.

Se encontro la accion afirmativa
vigente y firmada el dia 21 de
enero del 2019.

El dia 02 de julio del 2019, se
diligencié reporte trimestral de
residuos aprovechables del
segundo trimestre del 2019.

Implementar fa gestion integral de los
residucs peligrosos conforme a lo
estabiecido en el Plan de Gestion Integral
de Residuos Peligrosos.

Todas las sustancias utilizadas
presentaron ficha técnica y hoja de
seguridad, y los empaques de
estas, presentaron  etiquetado
indicando los elementos
necesarios en caso de derrame. El
19 de julio de 2019 se realizd la
socializacién del RESPEL con el
talento humano y los padres de
familia.

11

Entregar los residuos peligrosos de pos
consumo en las Areas de
Almacenamiento Temporales de
Residuos Peligrosos de la Entidad, en
cumplimiento con las condiciones de
embalaje y rotulado establecidas en el
Plan de Gestion Integral de Residuos
Peligrosos.

No se generaron  residuos
peligrosos de post consumo como
luminarias, pilas y bombillas, entre
otros.
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12 | Gestionar los residuos peligrosos que no X | No se genero este tipe de residuo |
son pos consumo a través de empresas para el mes verificado. i
gestoras autorizadas, conservando los
respectivos certificados y remitir al Area
de Gestion Ambiental los primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julio y
octubre durante la vigencia del
CONVENIO.

13 Implementar el Instructivo  Gestion X | Dado que no se generd e
Integral de Residuos de Construccion y de vresiduo, no fue ne
Demolicion — RCD en el momento que se implementar el instructivo G i
realicen obras nuevas, reparacion de Integral de Residuos de
infraestructura, entre otras. Construccion y Demolicion — RCD

Se socializo el instructive <
padres y/o acudientes y talenio
humano el 14/06/2019.

14 | Dar cumplimiento a lo establecido en la X | Dado que no se generd est
Resolucion 1115 de 2012, Resclucion de residuo, no fue
932 de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las implementar el instructivo (esticn
normas que modifiquen o sustituyan, las Integral de Residucs i
cuales establecen la Gestion Integral de Construccion y Demolicicn — RCD.
los RCD para los predios ubicados en el
Distrito. De iguat forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

15 Garantizar el porcentaje de X | Dado que no se generé este tipo |
aprovechamiento de RCD (Residuos de de residuo, no fue i
Construccion y  Demolicion)  y/o la implementar el Instructivo ¢
reutilizacion de los residuos generados integral de Residu &
por las etapas constructivas y de Construccion y Demglicion — RCD,
desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestidn Integral de
Residuos de Construccion y Demolicion —

RCD dela SDIS y la normativa ambiental
vigente.

16 Contar con los certificados de disposicion X | Dado que no se generg este i :
final, aprovechamiento de los RCD y/o de residuo, no fue necesario |
soporte de recoleccion de los RCD, implementar el Instructive Gesticn |
emitidos por el gestor autorizado, segun integral de Residuos de
aplique de acuerdo a lo establecido en el Construccion y Demolicion — RCD
Instructivo Gestion integral de Residuos
de Construcciéon y Demolicion — RCD de
la SDIS y la normativa ambiental vigente.

17 | Implementar y divuigar el Plan de Gestion X Se incluyd dentrc dei cronog

Integral de Aceite Vegetal Usado vy
Grasas de la SDIS, de conformidad con
el ANEXO TECNICO.

la divuigacion del Plan de G
integral de Aceite Vegelai Usze
Grasas para garantize ;
(dos), solicitadas 4
vigencia del convenio. El Plan se |
divuigo el 30/05/2618. :
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Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de
2015 respecto a la gestion del aceite
vegetal usado.

X

Dio cumplimiento al Acuerdo 634
de 2015 respecto a la gestion del
aceite vegetal usado.

Presento recipiente sellado
herméticamente con embudo {(con
filtro) para el encapsulamiento del
aceite vegetal usado (AVU) vy
presentd la sefializacion respectiva
en la zona de almacenamiento de
este.

Entregar a la Secretaria Distrital de
Integracién Social el aceite vegetal
usado, de acuerdo a lo establecido en el
Pian de Gestién Integral de Aceite
Vegetal Usado y Grasas

Se realizd enirega del aceite
vegetal usado el mes de
septiembre 2019, en la
subdireccion local; se realizd uso
del formato de medicion, registro y
reporte de AVU.

20

Enviar el soporte del registro como
generador de aceite vegetal usado
otorgado por la Secretaria Distrital de
Ambiente por correo electronico  a
procesosgambiental@sdis.gov.co.

La Unidad Operativa presentd
registro como generador de AVU
No. GN2260, el cual fue enviado al
correo

21

Contar con los soportes de los informes
trimestrales de la gestion del aceite
vegetal usado efectuados a la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Presento el certificado trimestral de
recoleccion N 44726 emitido por el
transportador Trasatlantic
Grentrade y los certificados de
aprovechamiente y/o tratamiento N
25165 del AVU emitidos por la
recoleccion de 2,8 kg de aceite
vegetal usado realizado el 26 de
agosto de 2019.

Presentd reporte del informe
trimestral de la generacion de
AVU, ante la Secretaria de
ambiente, con numero de radicado
2019ER203513 efectuado el dia 03
de septiembre del 2019.

Garantizar la limpieza, desinfeccion vy
mantenimiento de las trampas de grasa
y/o campanas de extraccion, que tenga el
Jardin infantil.

Se  evidenciaron condiciones
sanitarias adecuadas del sistema
de extracciéon de vapores. La
unidad no cuenta con trampa de
grasas.

El mantenimiento de la campana
extractora se realizo el 29 de
marzo del 2019.
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23

Implementar y divulgar el Programa uso X

eficiente del agua y
desperdicio de agua.

la politica cero

croncgrama de
actividades ambientales, |
incluyendo  socializaciones, con
test pre y post, del Programa usc |
eficiente de agua, la politica cero !
desperdicios de agua vy divulgacion |
del instructive para mejorar la |
calidad dei vertimiento. Se real ‘
socializacion del Programa el 22 |
de enero del 2019.

Presenté

Implementd estrategias dirigidas a |
la optimizacion del uso del a
a la conservacion del recurso,
mediante sistemas aharradore
agua, jornadas de sociahizacids ;
campafas dirigidas al taien! o
humano del Jardin Infantil.

24

Contar con

la totalidad de sistemas X
hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

Los sanitarios, i
lavamanocs, duchas, lava co
lavaplatos y poceta pre
sistemas de bago
agua.

Cons

tales como: Lurr
Ahorradores (9 panel LED
tipo 8, 3 bombiilos tipo L
16 luminarias).

25

implementar y divulgar Programa uso X
eficiente de la energia, la politica Cero
Desperdicio de Energia.

cronograma

ambienta

Presentt

actividades
inciuyendo socializacione
pre y post, del Prog
eficiente de energi
cero desperdicics d

La socializacion se realizé @
enero del 2019 vy 11/:
Realizaron la actividad
ambiental el 8 de septi
2019,

26

Contar con
impactos ambientales
acciones preventivas
respecto a los
negativos  que  se
prestacion del servizio.

la matriz de aspectos e X

impactos ambientales

e implementar
y  correctivas

generen en la

Presenté la matriz de aspecios
impactos ambientaies precisar
las  acciones pFQVG‘WT‘VQQ
correctivas implement
impactos negatives ¢
el servicio.

Se realizd socializacidn me
aspectcs e impactos am
con docentes y
pedagobgicas el 13 de fef*»u;
2019 y el 27 de septiembr

2018.

fn O
[
@
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cuidadores, las novedades y situaciones
especiales que se presentan con nifias y
nifios (salud, estado fisico y emocional,
asistencia. entre otros eventos). El
registro debera realizarse de manera
individual, soportado con la firma del
padre, madre y/o cuidador, conforme al
formato establecido por la SDIS.

L

27 | Gestionar el registro de publicidad X Presento registro de PEV dado por
exterior visual (PEV) ante la Secretaria la Secretaria distrital de ambiente,
Distritat de Ambiente. con radicado No SCAAV- 00491,

con una vigencia de validez de 4
afios a partir del 28 de agosto de
2018, fecha de la expedicion.

No | COMPONENTE PROCESO A | S OBSERVACIONES
PEDAGOGICO M

1 implementar el proyecto pedagogico X Se evidenciaron actividades
avalado por la SDIS acorde al proceso de acordes con el enfoque del
desarrollo de las nifias y los nifios. proyecto pedagogico del jardin y a

los desarrollos de nifias y nifios de
cada nivel.

2 Tener a disposicion en el Jardin Infantil X E! jardin contaba con planeacion
los planeadores que contengan las organizada para cada uno de los
praciicas pedagogicas, en coherencia niveles, con actividades
con las orientaciones definidas en los pertinentes de acuerdo a los
Estandares Técnicos de Calidad para la intereses y necesidades de los
Educacion Inicial. nifios y nifias atendidos.

3 Implementar mecanismos e instrumentos X Para el periodo verificado el
que den cuenta del seguimiento al Asociado presentd el observador
desarrollo de las nifias y los nifios que pertinente a cada grupo, los cuales
permitan  registro, caracterizacion, 'y dieron cuenta del seguimiento al
seguimientce de informacion oportuna, desarrollo de las nifias y los nifos
suficiente, pertinente y relevante acerca y permitieron una caracterizacion
del quehacer pedagdgico y los procesos oportuna de los procesos, mes
de desarrollo de potencialidades de nifias verificado septiembre de 2019.

y nifos a quienes se presta el servicio.
Estos instrumentos seran: el observador,
informes a familias y los que el Jardin
infantil considere  pertinentes  en
coherencia con su apuesta pedagogica.
4 Registrar e informar a padres, madres y X El Asociado contd con el registro

de novedades por cada nifio y
nifia, se evidencio la hora y fecha
del registro como las firmas de los
padres y las docentes de acuerdo
a la situaciéon que se presento, tal
como lo establece el anexo
técnico.

Se realizé seguimiento al caso del
nifio OAP por inasistencia y tema
de custodia entre sus padres, la
responsable del servicio manifesto
que se encontraba suspendido en
espera de audiencia de los padres
en comisaria de familia el dia 5
noviembre, y asi definir el tema de
la custodia para posible egreso o
traslado.
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5 Entregar un (1) informe trimestral a los X Los dias 16, 17 y 21 de ociubra se |
padres, madres o cuidadores, segin lo realizd ia quinta entrega de
establecido en los Estandares Técnicos informes a padres de familia, con
para la calidad de la Educacion Inicial, relacion a la vigencia del convenio. |
que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrolio
integral de las nifias y los nifios del
Jardin Infantil.

6 Asistir y participar en las Jornadas de X Se presentaron scportes  de
Comité Ampliado, desarroliadas una vez asistencia a comité ampliado del
al mes, en la localidad, de acuerdo a la 10/09/2019 'y del 15/10/2019
programacion establecida por fa SDIS. realizados en el saldon comunal |

San José, con participacién de i
responsable del servicio. ¢

7 Realizar una Jornada Pedagégica por X El Asociado presentd scpories de |
mes, conforme al cronograma y las jornada pedagoégica dei 20/02/2019
orientaciones establecidas por la SDIS, con ftrabajo en el tema
donde participe el talento humano del Ambientes Enriguecidos,

Jardin Infantil e implementar ias acciones cuales  fueron  ragicados |
definidas en dicha jornada. 26/08/2019 £2019048665.
El Asociadc presentd soportes de |
jornada pedagotgica de: 18/10/201¢
con frabajo en el tema de RIAFL
los cuales fueron radicadcs =l
22/10/2019 E2018053171.

8 Promover e implementar en X El dia 18 de septiembre de 20
corresponsabilidad con el talento humano se realiz6  socializacion
y con madres, padres y/o cuidadores, cartelera a los padres de famil
acciones de cuidado calificado a traves sobre higiene orail.
de estrategias de buen trato, prevencion
del maltrato infantil, prevencién vy El dia 3 de octubre de 2019
deteccion de la violencia sexual infantil y realizo socializacion de cartele
prevencion del abuso sexual infantil. actividad practica en el lems

lavaton.
Se presentaron  los  soportes |
requeridcs.

g Brindar espacios para el X Los dias 16 y 17 de
acompafiamiento interdisciplinario que 2019 se realizé enc 1
incentiven la participacion de los padres, padres de familia para * sl
madres y cuidadores en acciones que tema del papeil de ia familia en &l |
contribuyan al desarrollo y cuidado desarrolio infantil, or la
calificado de nifias y nifos. psicologa de apuyo‘

10 informar a la SDIS de forma inmediata X Se realizé seguimientc al cas

situaciones de presunio maltrato fisico
y/lo psicoloégico,  violencia, abuso o
explotacion que afecte a nifias y nifios
participantes del Jardin infantii.

la nifia DVG del nivel de pre i
C por activacion de ma pof
presunto  maltrato mam s
para el momenic de ia
habia sido reintegrada ai !
su asistencia al jardin
27/09/2019 en ad
condiciones fisicas y em 3,
también se encontraba "m%tu do
a terapias de fonoaudivicgia,
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|

T

Construir e implementar un cronograma
que proyecte los encuentros necesarios
para la elaboracion participativa del pacto
de corresponsabilidad con  padres,
madres y/o cuidadores. Debe contener
los acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a lo establecido en los
Estandares Técnicos para la Calidad de
la Educacion Inicial.

X

El Asociado presentd cronograma
con fechas para trabajo con
familias en el tema del pacto de
corresponsabilidad.

12

Consolidar, sistematizar y socializar el
pacto de corresponsabilidad construido
de forma participativa con padres,
madres y/o cuidadores y el talento
humano de! Jardin Infantil.

El dia 16/10/2019 se realizd
actividad con padres de familia
lamada el arbol de los suefios, se
presentaron los soportes
respectivos.

13

Acompafiar y hacer seguimiento al
proceso de Transiciones Efectivas vy
Armoénicas de nifias y nifios a grado
jardin y grado transicion de la SED.

Para el momento de la visita la
responsable del servicio presentd
los soportes de 40 nifios y nifias
inscritos al proceso de SED y 8
cartas de rechazo del cupo.

De los 40 nifios y nifias inscritos se
reportd un total de 25 nifios y nifias
matriculados.

14

Contar con la dotacion, material didactico
vy material de consumo, acorde a las
necesidades de las practicas
pedagodgicas e implementacion  del
proyecto pedagdgico del Jardin Infantil y
lo sefiatado en el ANEXO TECNICO.

El Asociado contéd con el material
didactico, de consumo y la
dotacién para el desarrollo de sus
practicas pedagogicas en cada
aula.

Se evidencié ingreso de material
didactico, verificado con factura
nimero 2036 del 01/10/2019 por
valor de $2.732.600 y factura
numero 2037 del 01/10/2019 por
valor de $531.600.

También se verifico ingreso de
material de consumo y elementos
de oficina con facturas numero
2027 del 01/10/2019 por valor de
$653.550, factura nimero 2028 del
01/10/2019 por valor de $825.800
y factura numero 2029 del
01/10/2019 por valor de $739.200.

—
43}

Poner a disposicion de nifias y nifios el
material didactico, de manera
permanente dentro del aula y otros
espacios pedagogicos del Jardin Infantil.

El material didactico se encontro
organizado de manera permanente
dentro de las areas pedagogicas.

16

Garantizar espacios enrigquecidos que
conlleven a potenciar el desarrollo
infantil, en diferentes escenarios donde
se implementen acciones pedagdgicas,
que sean coherentes y pertinentes con
las estrategias e intencionalidades del
proyecto pedagogico.

Para el momento de la visita se
evidenciaron ambientes
enriquecidos en aulas y espacios
del jardin, de acuerdo a las
acciones pedagogicas.
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17

informar oportunamente a la supervision
ylo interventoria del CONVENIO, sobre
las circunstancias de tiempo, modo vy
lugar de realizacion de  salidas
pedagogicas de conformidad con el
protocolo definido por el Jardin Infantil y
de acuerdo con la propuesta presentada
en el proceso competitivo.

X

Se presentsé propuesia de salida
pedagdgica cor los nifics y nifas
realizada el dia 25/10/2019  al
parque la Florida. radicada el dia
09/10/2019  E2019051068. v
posterior valoracion de la misma |
radicada el dia  28/10/2019
E2019054148.

18

Realizar una (1) salida pedagogica
dirigida a las niftas y los nifios del Jardin
infantil, durante la  ejecucion  del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el ANEXO TECNICO.

ENT48110 con fecha
donde refiere la ejecucion
salida pedagodgica para
30/10/2019 al P\/u!pra’ChP
También se presentd valcra
la actividad, radicada
18/03/2019 con
E2019013704.

[47]

Se presents propuesia de salica |
pedagogica con los nifios y ¢ :
realizada el dia 25/10/2019 j
parque la Florida. radicada &l dia |
09/16/2019 £2015051088, Yo
posterior valoracion de la |
radicada el dia  28/10/2019
E2019054148.

19

Dar cumplimiento a los ofrecimientos
adicionales presentados en la oferta.

El Asociado presentd radic €
actividad de mini climpladas co
los nifics y nifias, realizadas
27 de febrero al 1 de marzo
2019, oficio con fecha
01/03/2019 £2019010474.

También se presenté radicade de
actividad de compariir en ;
realizada el diz 8 de marzo ce
2019 O;i\,.o C fact
12/03/2019 £2018012:

K
<
O
i

No

COMPONENTE TALENTO HUMANO

2P

OBSERVACIONES

Garantizar que el talentc humano
propuesto para la prestacién del servicio
del Jardin Infantil, conozca todos los
documentos que forman parte integral del
proceso competitivo y demas
jineamientos que forman parte integral
del servicio.

Se evidencid acta y planilz
asistencia a la socializacion
javado de manos <on
humano el 03//10/2015.
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P2 Garantizar el perfil, proporcion y X Se evidencid que el asociado
permanencia del talento  humano cumplié con el perfil, proporcion y
requerido para la operacion del Jardin permanencia del talento humanoc
i infantil. para la prestacion del servicio, los
| cuales se encontraron acordes con
! la estructura de costos: 1
coordinadora, 1 apoyo
administrativo, 9 docentes. 2
auxiliares pedagobgicas, 3 de
manipulacion de alimentos y 3 de
servicios generales.
3 Reemplazar el talento humano que por En la visita realizada el 16/10/2019
fuerza mayor o caso fortuito durante dos se evidencio que el talento humano
: (2) dias calendario de operacion se encontraba completo en la
consecutivos no preste sus servicios en unidad operativa.
el Jardin Infantil, el reemplaze debera
cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia pertinentes.
-4 Garantizar las estrategias necesarias X Presento acta y asistencia de la
para solucicnar las controversias o socializacion del protocolo de
' inconvenientes que se presenten con el resolucion de conflictos con talento
talento  humano, respecto del no humano el dia 04/10 /2019.
i cumplimiento de funciones o la indebida
| ejecucion de las obligaciones.
|
" No | COMPONENTE ADMINISTRATIVO A S OBSERVACIONES
M
[ Manterer en las instalaciones del Jardin X Las hojas de vida del talento
infantil las hojas de vida del talento humano se encontraron archivadas
humano contratado para la prestacion del y organizadas en el area
servicio en las condiciones descritas en administrativa.
; el componente administrativo de los

Estandares Técnicos para la Calidad de

la Educacion Inicial.

2 Realizar seguimiento a padres, madres X Se realizd revision a 11 historias
y/o cuidadores para verificar la efectiva sociales del nivel de parvulos, de
condicion de aseguramiento en salud de las cuales se encontraron 10 con
nifias y nifos. participantes del servicio. documentacion completa y 1 con

documentacion incompleta,
contaron con COmMpromisos
firmados por los padres el
23/09/2019 y proxima entrega de
documentacién el 24/10/2019.

3 Radicar dentro de los dos (2) dias habiles

siguientes a la identificacion de nifias y
nifios la ficha SIRBE y anexos, formato
critica a la ficha SIRBE y/o las novedades
en la Subdireccion Local
correspondiente.

Para la fecha de visita del
componente administrativo, aun no
se habian radicado fichas SIRBE
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4 Mantener actualizada la informacion X Se evidencid adecuado regisir
correspondiente a las asistencias diarias reporte diario de asistencig,

y mensuales de nifias y nifos en el como del aplicativo web RAJ.
formato “Seguimiento mensual a la

asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente)

y en el aplicativo de asistencia dispuesto

por la SDIS.

5 Garantizar el manejo responsable de la X Se evidencié organizacién d
informacion referida a nifias, nifios, informacion  y  documenta
madres, padres y/o cuidadores, de relacionada a ios nifics, nific
acuerdo con lo establecido en el articulo sus familias, como ic astabiece en |
33 del Cadigo de Infancia y Adolescencia el articulo 33 del Cédigo ce |

infancia y Adolescencia :

6 Garantizar la dedicacion exclusiva del X Se evidencié deadicacion exc
talento humano del Jardin Infantil durante por parte de fodo @i
la jornada de atencion, de acuerdo a lo humanc en la prestacion d
definido en el ANEXO TECNICO. servicio.

No | GESTION DOCUMENTAL A | S N GBSERVACIONES

M A B

1 Archivar la correspondencia y todos los X Se evidencié archive de g
documentos asociados al Jardin infantil correspondencia y  todos  los |
conforme a lo descrito en el ANEXO documentos asociados at |
TECNICO. convenio, conforme & lo descrito |

en el anexo técnico 1

2 Guardar y custodiar con absoluta reserva X Para el periodo verifi

de la informacién gque maneje o0 a la que reportaron dafics o pé
tenga acceso durante la ejecucion del documentacion.
CONVENIQ, evitando su destruccion o
utilizacion indebida; en caso de cualquier
dafio generado, pérdida parcial o total de
la documentacién, informando de forma
inmediata a la Supervision o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las demas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

3 Entregar a la  supervision  y/o X Se evidencio radicado

del mes de sepliembre
la Subdireccion fLocai
consecutivo  £2018046230
fecha 30/09/2019.

media
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Entregar las historias sociales de nifias y
niios a la  Subdireccion  Local
correspondiente al finalizar el plazo de
gjecucion del CONVENIO, de acuerdo a
lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
28224y 28253 particularmente con
los procedimientos disefiados por la
Entidad en el marco del Subsistema
Internc de  Gestion  Documental,
correspondencia y  archivo, dicha
documentacion solo sera recibida si
cumple con todos los lineamientos
definidos por el SIGA para la
administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

Para el periodo verificado no se
evidencid entrega de expedientes
a la Subdireccion Local.

Asignar a un responsable documental X
que de cumplimiento a las
responsabilidades establecidas para este
rol de acuerdo a la normatividad interna
vigente emitida por la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

La sefiora Alix Archila es la
persona encargada del control y
manejo de los expedientes de la
unidad operativa.

. No

SEGURIDAD DE LA INFORMACION D

=2>»

OBSERVACIONES

Contar con acta y planilla de asistencia, X
en donde se evidencie la socializacion de
las Politicas de Gestion Documental por
parte de la SDIS, atendiendo los
lineamientos definidos por el SIGA para
la  administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante la ejecucion del
convenio. Esta socializacién se debera
realizar durante los primeros 30 dias
calendario a partir de la firma del acta de
inicio.

Presento planilla de asistencia de
fa socializacion de las politicas de
gestién documental, realizada el
dia 09/08/2019.

Disponer de areas adecuadas para X
almacenar la documentacion que tiene
bajo custodia en atencion a la
normatividad legal vigente, las cuales
como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

La documentacion se encontro
archivada, ordenada y ubicada en
areas adecuadas de acuerdo a lo
establecido.

Firmar entre las partes un acuerdo de
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

No cuenta con el aplicativo SIRBE
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Tiis

(O3

aiiCia

4 Cumplir con la Politica de Seguridad de No cuenta con el aplicative SIRBE
la Informacion — Resolucion 0635 del 12
de abril de 2017.

5 Reportar a la  Subdireccidn de No cuenta con el aplicative SIRE
Investigacion e Informacion de la SDIS,
jos incidentes de Seguridad de la
informacién, al  momento de su
ocurrencia.

6 Garantizar el diligenciamiento de los X Se evidencié  diligenciami
instrumentos correspondientes a  “ficha oportuno de estos instrumentos
SIRBE informacion bésica y transversal, establecidos por la SDIS, teniend
ficha SIRBE variables especifica para el en cuenta los principios de calidad,
servicio y formato  genérico de oportunidad, confiabilidad,
novedades” establecidos por la SDIS, integridad y disponibilidad
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,
integridad y disponibilidad . ]

7 Garantizar gue el registro de informacion X Se evidencié adecuado manejo
Misional, en los instrumentos dispuestos los instrumentos dei registro de la
se lleve de acuerdo a los lineamientos informacion misional.
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS

No | ASPECTOS FINANCIEROS DA | S | S OBSERVACIONES

M

1 Registrar su actividad financiera vy X El Asociado presentd libro auxilia
contable de acuerdo con lo establecido contable del mes verificado en
en las Normas Internacionales de dénde se evidencié el registio de
Informacién Financiera (NIIF). los soportes de ejecucion de [0s

conceptos de Talento humano,
Espacio fisico, Jigila
Desgaste y usc, Aseo

Aseo  Institucional,

material  didactico, Aliment
Salida Pedagog:ica. o

2 Realizar el pago de todas las X El Asociado presentsc sopar
obligaciones adguiridas para el los que se logrd evid
funcionamiento  del  Jardin  Infantil, causacion de las obligs
durante el término de ejecucion del adquiridas  en  virtud
convenio. suscripcién del Conveni

3 Pagar dentro de los 10 primeros dias X De acuerdo con io est

habiles del mes el salario u honorarios
(segin sea el caso) y a través de
transferencia electronica en la cuenta de
ahorros o corriente suministrada por el
talento humano al momento de ser
contratado, los salarios, honorarios, y
prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, estas ultimas cuando haya
fugar al talento humano acorde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso
competitivo, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

la estructura de costos, e {
humano asignado para & Ja
Zona 7 -opcion 2 correspond
responsable  del  se )
docentes profesionales,
auxiliares pedagoégicas,
administrativo, 3 manip
alimentos, 3 servici
para un totai de 19 personas.

El personal se encuentra vinculado !
por prestacion de servicios. ;
El pago de los honc
correspondiente al mes de o
se realizé en fecha 31/1 .
segun transferencia electrénica del |
banco social, presentada por el |
Ascciado. :

Y
O

@

it

)

b

anes -
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Se evidenciaron 20 planillas de
seguridad  social debidamente
canceladas con el IBC del 40% de
los ingresos percibidos en el mes
liquidando el mes de octubre 2019,

4 Presentar a la finalizacion del convenio X | El convenio se encuentra en etapa
los paz y salvos emitidos por cada uno de de ejecucion
sus proveedores.

5 Destinar exclusivamente los recursos X Se evidencid para el mes
publicos que reciba en razén del verificado una ejecucion de los
respectivo convenio, para los gastos que recursos a cargo de la SDIS por un
demande el cumplimiento del objeto del valor total de  $81.522.992,
mismo y acorde con la propuesta objeto representados en:
del presente proceso competitivo. Talento humano: $45.301.887

Vigilancia: $ 3.591.014

Desgaste y uso de los bienes,
muebles, equipos industriales y
dotacion: $5.462.320

Aseo personal: $1.971.200
Aseo institucional: $2.215.045
Papeleria: $2.217.600

Material Didactico: $2.002.926
Alimentos: $14.937.000
Salida Pedagogica: $3.824.000

6 Suministrar los soportes que evidencien X Los documentos presentados por
la adecuada ejecucion de los recursos el Asociado, como soportes de la
econdmicos aportados por el ASOCIADO ejecucién de los recursos tanto de
y aportados por la SDIS, de acuerdo a las la SDIS como del Asociado
directrices dadas por la SDIS y acorde cumplieron con todos los requisitos
con la propuesta objeto del presente legales y se encontraron acordes a
proceso competitivo. las directrices de la SDIS

0 2 88 | 0 20 | Presento una ejecucion

Concepto general del cumplimiento de las
obligaciones

satisfactoria de las obligaciones.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACI

ONES JARDIN MAMA CANGURO ZONA 6 - OPCION 1

w .
a3 o
29 =R -SRI
ul (5 i E & 5 - i
54 OBLIGACION 5 5 < & E OBSERVACIONES
ERS Ll s sl o
a| <« & 8 =z
»ni»
No GENERALES DA | S| S N | OBSERVACIONES
M A
1 Dar cumplimiento a los ofrecimientos X | Para el mes verificado el Asociado no

adicionales presentados en la oferta.

realizo  ejecucion como  aporte

adicional.
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Aportar en dinero ¢ especie el valor X
establecido en la propuesta presentada
en el proceso competitivo

dancic

Para el mes verificado se evi
que el Asociado, realizd aportes - por
un valor de $7.383.035 gue e !
a un porcentaje de ejecucidn de
represeniados  en [0S siguie
conceptos:

Espacic Fisico Funcicnal: $8.
Material Didactico: $1.287.33¢

Cumplir con los compromisos adquiridos X
en virtud de la suscripcion  del
CONVENIO, de conformidad con Io
sefialado en el estudio previo, ANEXO
TECNICO, Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacion Inicial, la
normatividad vigente y las directrices
impartidas por fa SDIS.

En el componente adm;r
asociado no dic soiucion

observacion reaiizada en ef m
agosio y sepliembre  de

relacionada con €l seguimienic :
compromisos con padres z i
aporte de los certificados médicos de
los nifios y nifas, <con e fn de
garantizar la condicion de sai
razén por la cual se proy
requerimiento, también se
observacién a mejorar en cu
obligacion de gestion do
debido a gue se cbservarch
en blanco en las historias

fos nifios y nifas, asi misn"f s
la observacidn a mejorar en cua
diligenciamientc de novedades
que se observaron novedades
nifios y ninas qua salieron

<

onces.

En el componenie Nuiricid
salubridad contaba con o
alimentos de acuerde a la min
contaba con los elementos
de aseo personal y su
actualizado.

En el drea de Gestior
subsanan obsewacxsne
puerta del centro de alm
temporal de residuos,
formatos de registro

controi de residuos 3ban
actualizados. El lavamancs gue se
evidenciaba sin sistema de ahorre fue

clausurado.  Sin  embargo,
presenta observacidr &
debido a que se evidencio en
de cambiador ubicadc en el primar
piso, caneca para cisposicidn de
pafiales con bolsa amasilia.

En el
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hoja de vida del reemplazo de auxiliar
administrativa, aplicando el
descuenio respectivo; también se
presento socializacion del
procedimiento de activacion de rutas
administrativas.
En el Componente Ambientes
Adecuados y Seguros, no realizd
oportunamente el  mantenimiento
locativo. Se generaron observaciones
a mejorar.
Desde la verificacion de Aspectcs
Financieros, el Asociado cumpie con
los compromisos adquiridos en virtud
de la suscripcion del convenio de
acuerdo con lo sefalado en el Anexo
Técnico, Lineamientos y Estandares

4 Suscribir en un téermino no mayor a tres X Acta de Inicio firmada el 13/08/2018.
(3) dias habiles contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento vy legalizacion  del
CONVENIO, el acta de inicio del
CCNVENIO = conjuntamente con elfla
supervisor/a o interventor /a del mismo,
previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos.

5 Suscribir las actas que se requieran para X El asociado suscribio las actas de
e! desarrollo del CONVENIOQ, y el acta de visita de supervision que se
liguidacion del mismo. realizaron durante el mes.

8 Presentar al supervisor y/o interventor del X Se evidencio radicado del informe del
CONVENIO los informes de ejecucion y mes de octubre radicado en la
los demas informes, con los soportes Subdireccién Local de Engativa con
respectivos, de acuerdo con o E20190054799, fecha del
establecido en el ANEXO TECNICO. 31/10/2019.

7 Cumplir con los requerimientos que haga En el componente administrativo se

el supervisor o interventor.

proyectd  requerimiento  por el
seguimiento a compromisos a padres
para el aporte de certificados
médicos de los niflos y nifias, durante
el mes de agosto y septiembre de
2019 se realizd observacion a
mejorar, sin embargo, el asociado no
ha dado solucior a la observacion.

En el componente Nutricion vy
salubridad no se proyecto
requerimiento.
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8 Dar respuesta a los requerimientos X
realizados por el supervisor y/o
interventor por escrito, en un término no
mayor a tres (3) dias habiles En el componente Nutricit

salubridad dic respuesia
requerimiento S2418108058
generado el 10/10/2019,

SAL 2019054488
30/10/2019.Subsand ia obsery

del mes anterior.

9 Responder por los documentos fisicos o X Se ocbservé que la do cumen
magnéticos que le sean entregados o tanto fisica como magnética
que elabore para la ejecucion del encontraba organizada dentro
CONVENIOQ, asi como responder por la unidad operativa.
seguridad y el debido manejo de
documentos y registros propios del
ASOCIADO.

10 | Presentar los soportes y evidencias X Para el mes verificado f
fisicas, que den cuenta del cumplimiento acceso a ia informac
de las obligaciones especificas del documentacion requeiida ¢
convenido y mantenerlos disponibles en supervision, para ia verificac
las instalaciones del Jardin Infantil. cumplimiento  de las obiic

para la ejecucion dei convenic

11 Permitir la labor de la supervision y/o X
interventoria, asi como la articulacion con £l Ascciado facilito
los equipos técnicos y administrativos de informacion y
la SDIS con el propédsito de orientar el requerida por la supervision g
cumplimiento de los Estandares Técnicos verificacién del cumplimienio
para la Calidad de la Educacion Inicial. obligaciones para ia ejecucién

convenio.

12 Informar de manera inmediata y por No se presentaron visitas <
escrito a la supervision y/o interventoria control.
del CONVENIO, sobre las visitas
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

13 Implementar los fineamientos (Procesos, X Se realizé observacion a

procedimientos, documentos asociados)
vigentes del manual del Sistema
Integrado de Gestion de la SDIS,
relacionados con  las actividades a
desarrollar  durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifas y
nifnos al servicio social de jardines
infantiles

debido a que se obsemvd
asociado no implemenio
establecido para e&i segu\,
compromisos a padres p
de certificados médicos ¢
nifias para verificar su
salud.

En el componente peds
evidencic acta de soci
talento humano def prace
rutas adrninistrativas

restablecimientc de derachos.
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El 15/10/2019 el coordinador asistid

. 14 | Asistir a las reuniones que programe la X
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles al comité ampliado convocado por 1a
subdireccién local, se evidencid
planilla de asistencia.
| 15 Cumplir con la Resolucion 967 de 2007, X Prestd el servicio en concordancia
: expedida por la Secretaria de Integracion con la Resolucion 967 de 2007,
Social SDIS, por la cual se establece la expedida por la Secretaria de
gratuidad en el servicio de educacion Integracion Social SDIS.
inicial en los Jardines Infantiles del
i Distrito Capital.
. No | COMPONENTE NUTRICION Y| D|A | S N OBSERVACIONES
SALUBRIDAD: M A
o1 Implementar acciones y estrategias para X Las docentes realizaron seguimiento
la promocion de Practicas de Cuidado de a la documentacion de los nifios y las
acuerdo con lo  establecido en los nifas para garantizar la asistencia de
Estandares Técnicos para la calidad de la estos a los programas de crecimiento
Educacion Inicial y las Guias técnicas de y desarrollo, vacunas y odontologia.
Nutricidén y Salubridad Se observd disponibilidad  de
implementos para el proceso de
cepillado de dientes.
Las Practicas de Cuidado, fueron
socializadas con los padres y/o
| cuidadores.
El coordinador, quien atendio la visita
manifesto que en el presente periodo
no se presentaron casos de EDA,
ERA o brote.

2 Garantizar que el talento humano que X Se observaron practicas adecuadas
| interactua de forma directa con las nifias de higiene por parte de las docentes
v los nifos realice practicas higiénicas, con los nifios y nifias como el lavado
asi como e! lavado de manos de las de manos antes del consumo de los

nifias y los nifios, de acuerdo con lo alimentos y posterior al uso de las

establecido en los Estandares Técnicos unidades sanitarias.

para la calidad de la Educacion Inicial, y

las Guias técnicas de Nutricion vy Se evidencio disponibilidad de jabon

Salubridad emitidos por la SDIS liquido y toallas de papel, para
manos.

3 Disponer de un espacic para la operacion X Contaba con espacio para la Sala
de la Sala Amiga de la Lactancia Materna Amiga, en adecuadas condiciones de
en los casos en que se atiendan nifias y higiene y limpieza, con dotacion
nilos menores de dos (2) afios. completa y registro de asistencia de 2

usuarias a la sala.
Diligencio de forma oportuna vy
adecuada los formatos de la SAFL.

4 Apoyar con las maestras titulares vy X Se dio cumplimiento a la toma de

auxiliares pedagogicas, la toma de
medidas antropometricas peso y talla a la
totalidad de niflas y nifios del Jardin
Infantil.

medidas antropcmétricas peso y talla
a los nifios y nifias del jardin infantil,
segun las fechas establecidas por la
SDIS.
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Realizar el reporte, manejo y seguimiento X
de nifias y nifios con riesgo nutricional,
dependiendo de las particularidades de
cada caso, segun las orientaciones de la
SDIS. En caso de evidenciarse
situaciones de malnutricién, se debera
implementar la Ruta de Atencion Integral
a la Desnutricidn.

Contaban con el reporz <
clasificacion nutricionai de las nif
nifos con riesgo nutriciona
caso de sobrepeso, 2 de abe
riesgo de bajo pesc y 14 de
sobrepeso, se dieron paulas
alimentacidn a padres y/o cuidadore
de manera individual.

Contar con concepto higiénico sanitario X
favorable emitido por la Secretaria
Distrital de Salud como autoridad
competente, con fecha no mayor a un
afio de expedicion. Este debe reposar en
las instalaciones del Jardin Infantil, vy
estar a disposicion de la SDIS. En caso
en caso que el mismo este proximo a
cumplir un afo de emisidn se debe
radicar con dos (2) meses de antelacion
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, ia solicitud de visita para la
actualizacion dei concepto  higiénico
sanitario, en todo caso durante la
ejecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable.

Contaba con Conceptos higié
sanitario Favorables, smitidos &l
de junio de 2019, con ntmercs d
actas SBOBNQOG2822 de
establecimiento y ASOZNO40237 de
alimentos.

Realizar las acciones que sean X Realizaron todas las mejoras dej
necesarias para dar cumplimiento a las en la visita de hospitai. cont
exigencias o recomendaciones Conceptos higiénico
registradas en las actas realizadas por la favorables.

autoridad sanitaria competente e informar
de manera inmediata al Supervisor del
CONVENIO sobre las visitas que se
adelanten por parte de la Autoridad
Sanitaria o cualquier Ente de Control.

Se evidencid radicacidn del ¢
higiénico  sanitaric
supervisor del  convenic
E2019019754 del 22 de
2019.

dirig:

Documentar e implementar el Plan de X
Saneamiento Basico de acuerdo a o
establecido en la Resolucion 2674 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamiento Basico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital y
Modelo de Plan de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los mismos deberan
mantenerse a disposicion de los entes de
control y del talento humano que presta
el servicio en el Jardin Infantil.

Contaba con los e
de aseo personal y
actualizado.

Se evidencid gue el jardin
documento e implemento ¢
Saneamientc Béasice en
programas coirespondient
mantenian a disposicidn d
de control y de: ialento humar
prestaba el servicic en el
Infantil.

Diligenciaron cportunan
fcrma adecuada ics
verificacién y contol
programa de cape
talento humano reiacio
Plan de Saneamiento ba
Se verificd el cuadro dosific
hipocloritc v ios asperscres
informacién  necesaria  para
aplicacion.

@
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Contaba con las fichas técnicas y las
hojas de seguridad de los productos
quimicos de limpieza usados en la
unidad.

El jardin contaba con un tanque de
almacenamiento de agua de 1000
litros, con fecha de higienizacion del
12 de octubre de 2019 por la
empresa GESTORES
AMBIENTALES S.A.S.

0w

Documentar e implementar un protocolo X
de Buenas Practicas de Manufactura
respecto a los procesos de compra,
transporte, recepcién, almacenamiento,
preparacion y servido o distribucion de
alimentos, de acuerdo con la
normatividad vigente y los Estandares
Técnicos para la calidad de Educacion

El jardin documento e implementd el
protocolo de Buenas Practicas de
Manufactura respecto a l0s procesos
de alimentacion, acordes a la
normatividad.

Presentaron Plan de compras acorde
a lo solicitado. Realizaron un
adecuado manejo de los alimentos

menus establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, teniendo
en cuenta las  recomendaciones
nutricionales del profesional asignado al
Jardin Infantil.

inicial.
{ envasados, verduras, huevos, leche y
§ derivados y frutas.
: Se observaron formatos de |
i verificacion y control diligenciados
oportunamente.
E! personal manipulador cumplié con
los requisitos establecidos en el
Anexo Técnico sobre certificado
! médico, la dotacién y la capacitacion,
§ en BPM con la intensidad horaria
! exigida de 10 horas
.10 | Contar con equipos, utensilios y menaje X Se evidenciaron equipos, utensilios y
de acuerdo a la cobertura, en adecuado menaje completos, en adecuado
estado de funcionamiento, segun lo estado de funcicnamiento y limpieza,
establecido en los Estandares Técnicos se observo uso adecuado acorde al
para la calidad de la Educacion Inicial y alimento servido.
del anexo técnico.

11 Adquirir los productos alimenticios de X Se observé adquisicion de alimentos
primera calidad, en establecimientos que cumplieron con los parametros
habilitados y controlados por la autoridad de calidad establecidos de acuerdo a
sanitaria competente de acuerdo con los la normatividad.
parametros establecidos en el presente
ANEXO TECNICO. Contaba con concepto sanitario

favorable y vigente de todos los
proveedores y vehiculos
transportadores.

12 | Cumplir con la minuta patrén y el ciclo de X Subsané el requerimiento  con

radicado 52019109059 del
10/10/2019, generado en visita
realizada el dia 16 de septiembre de
2019, ejecutaron la Minuta Patron y
Ciclo de Menus, acorde con lo
establecido.
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Se  evidenciaron  alimentos vy
suministrc de estos en cantidad
acorde a io establecido en la minula
patrén para cada grupo de edad
Subsano la observacion del mes
anterior.
La entrega de alimentos
acorde en cantidad & la HoE
establecida para la variacidn del
gramaje, se dic cumplimienic en ics
tiempos de servido vy se conservaren
las temperaturas adecuadas 0©g
B preparacion y servido.

13 | Cumplir las recomendaciones X Cumplié con las recomendaci
nutricionales del profesional asignado nutricionales  segun tagnostice
para el Jardin Infantil, en los casos de nutricional de los nifios v
mainutricion o condiciones médicas jardin.
especificas de nifias y  nifics,
debidamente soportados con
prescripcion médica.

14 Entregar al padre, madre o cuidador, los X La entrega del paguete a
alimentos equivalentes a la Jornada equivalente a la Jornada Ped
pedagdgica, Jornada liberada y/o realizada el 17 de cciubre
paquete alimentario de contingencia paquetes al nivel mate
{cuando aplique) de acuerdo con los paquetes al nivel de caminados
parametros establecidos en el presente a parvulos y 71 al nivel de pregj 3
ANEXO TECNICO, dejando registro de la se entregaron en total 113 paguetes.
entrega.

La entrega del paguete ai
equivalente a la Jomada
realizada el 4 de octubre
paguetes al nivel mater
paguetes al nivel de caminado

a parvulos v 74 al nivel de

se entregaron en total 115

No fue necesaria la entrega de
pagquete alimentario por cordingancia

No | COMPONENTE AMBIENTES | D | A | S S OBSERVACIONES
ADECUADOS Y SEGUROS M

1 Realizar el mantenimiento preventivo y X -En Parvulos A se evidencid

peliculas de seguridad en
vidrios de ia puerta hi
evidencic falta de sistema
fijo para evitar lesion de
-En el area de bast
muros con presencia d
falta de hermetizacion ¢
-En el bafio de nifias

parvulos A se evidencid
sistema segurc y fijo pasa
lesidn de mancs. Esie bafo &
desusc por almacenamiento i
inadecuado.
-En la sala amiga se &vi [
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meson, almacenamiento de otros
objetos diferentes al uso que este
espacio presta.

-Se evidencid en la despensa un
vidrio roto de una ventana.

-En la cocina se evidencio vitriblock
deteriorado, vidrios de gabinete sin
peliculas de proteccion.

-En la recepcion-acceso al jardin se .

evidencio ventana que no presenta
pelicula u otro elemento que impida
la intrusion visual desde el exterior al
jardin.

-Se evidencio falta de pelicula de
seguridad en los espejos de los
salones y en el area recreativa.

-Se evidenciaron cepillos de dientes
sin proteccion.

-Se evidencid almacenaje
inadecuado en el bafo de ninas vy
nifios del area recreativa.

-Se evidencio divisiones de bafio |

deterioras, con oxido y corrosion.

-Se evidencio borde de muros sin
recubrir o redondear.

-Se evidencio que la terraza del piso
3 no tiene las caracteristicas de
seguridad para la permanencia de
nifas y ninos.

Eiaborar € implementar un plan escolar X

de gestion de riesgos y cambio climatico
de acuerdo a lo establecido en la
normatividad vigente y conforme a las
directrices emitidas por la SDIS, durante
el primer trimestre de la ejecucion del
CONVENIO

Se observd que el jardin contd e
implementd el Plan Escolar de
Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico acorde con la normatividad
vigente. Realizé la socializacion de
este con familias y el talento humano.
Se  evidenciaron  acciones de
implementacion acorde a lo
programado. lgualmente presento
elementos para la atencion de
emergencia en  buen  estado.
extintores con recarga vigente
sefializados y asegurados, botiquines
con la dotaciébn completa de
elementos, directorio de emergencias
completo y actualizado, plano de
evacuacion y areas sefializadas de
forma correcta.

Elaborar e implementar un plan de X
gestion de riesgos de accidentes de
acuerdo a lo establecido en la *Guia
Técnica Gestion de riesgos de accidentes
en los jardines infantiles del Distrito
Capital”, durante ios primeros 10 dias de
la elapa de alistamiento.

Presentd el Plan de Gestion de
Riesgos de Accidentes incompleto de
acuerdo con lo establecido en la guia
técnica. No realizé la socializacion de
este con todo el talento humano.
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4 Elaborar e implementar los protocolos de X Presentd los documenics  gue
las estrategias de seguridad de acuerdo contenian los prolocolos de  ias
a lo establecido en los Estandares estrategias de seguridad acoide a i
Técnicos para la calidad de la Educacion establecido  en
Inicial, durante los primeros 10 dias de la Técnicos
etapa de alistamiento. implementar estos i

No se evidencid ia socializacic
todo el talento humano.

5 Garantizar la atencion inmediata de la X Se evidencid que el talento huma
nina o el nifio accidentado, de tiene disponible la Poliza de !
conformidad con lo establecido en el de Accidentes v  cono i
“Procedimiento de atencion de Procedimiento  de  Resp z
accidentes en instituciones % accidentes.
establecimientos de atencion integral a la
primera infancia” de la SDIS y en el
protocolo de activacién de poliza de
accidentes personales con que cuenta la
Entidad.

6 Presentar el conceptc Técnico vigente X Se presentd el concaplo téc

expedido por la UNIDAD Bomberos con vigencia del
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO junio de 2019 al 03 de junic de
OFiCIAL DE BOMBEROS, que certifica CT-2019-16321.
el cumplimiento de las condiciones de
seguridad y proteccion contra incendics.
O el recibo de pago gue soporta la
solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias
de la etapa de alistamiento.

7 Presentar al supervisor del convenio el X El predio no presentd categorizacion
Certificado de Riesgos y Amenazas de amenaza por movimienios en
expedido por el IDIGER, durante los dos masa, ni inundacion por
meses siguientes a la suscripcion del desbordamiento.
acta de inicio del convenio, en el caso en
que el certificado de SINUPOT del
inmueble en el que presta el servicio
refleje riesgo nivel de amenaza media o
alta.

No | AREA DE GESTION AMBIENTAL D A | S| S OBSERVACIONES

]

1 Crear y utilizar un correo electronico para X Presentd correc ele
el manejo de la informacién ambiental, de envic de ia informacion amblental a
conformidad con el ANEXO TECNICO. SDIS, creado bajo el dominie ds

Gmail

el cual se evidencié acceso al o
las carpetas de acuerdo
solicitado.

2 Contar con carpetas fisica y magnética, X Presentaron las carpetas f

de conformidad con el ANEXO TECNICO

magnética, denominadas Sub
de Gestion Ambientai, organi
diligenciadas oporiunarmente,
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Elaberar un cronograma de actividades X
ambientales que incluya los periodos
programados para la divulgacion de la
totalidad de lineamientos ambientales y
de cumplimiento a las frecuencias
exigidas por cada componente ambiental,
durante los primeros 10 dias de la etapa
de alistamiento.

Presentd el cronograma de
actividades ambientales, incluyendo
la programacion de la socializacion
de los lineamientos ambientales, con
metodologia de pre-post, campafias y
demas actividades relacionadas con
el diligenciamiento y envio de la
informacion  en las  frecuencias
establecidas.

4 Contar con e! informe de condiciones X Presentd el informe de condiciones
ambientales, de conformidad con el ambientales, realizado el 01 de abril
ANEXO TECNICO del 2019, el cual refleja la

implementacion del PIGA.

5 implementar la gestién integral de los X Present6 adecuada dotacion de
residuos ordinarios aprovechables y no canecas y bolsas en cantidad
aprovechables conforme a lo establecido suficiente, se observo correcta
en el Plan de Accién Interno para el clasificacion de residuos solidos.
Aprovechamiento  Eficiente de los separando los aprovechables de los
Residuos Solidos. no aprovechables y diligenciaron los

documentos de manera oportuna.

8 Realizar la gestién integral de los El Jardin no contd con colchones ni
colchones que se generen de acuerdo a se realizo disposicion de colchonetas.
io establecido en el Instructivo para el
manejo y disposicion final de colchones.

7 Dotar las  instalaciones con los X Se evidencio en el area de cambiador
contenedores y canecas conforme a lo ubicado en el primer piso, caneca
sefialado en el ANEXO TECNICO vy el para disposicion de pafales con
Plan de Accién Interno para el bolsa amarilla.

Aprovechamiento  Eficiente de los

Residuos Sdlidos. Presentaron canecas en buen
estado, en cantidad suficiente,
rotuladas en la parte frontal con los
logos disefados por la SDIS.

8 Cumplir con las caracteristicas locativas y X Se subsand observacion presentada
operacionales del cuarto de el mes anterior, la puerta del area de
almacenamiento temporal e residuos almacenamiento temporal de
ordinarios segun lo sefalado en el Plan residuos se encuentra ajustada.
de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los El  cuarto de almacenamiento
Residuos Sélidos y el Decreto 2981 de temporal de residuos presenio
2013 o norma que lo modifique o dotacion adecuada de canecas con
sustituya. tapa hermética, rotuladas en la parte

frontal con los logos disefiados por la
SDIS.
9 Realizar el diligenciamiento de los X Se subsand observacion del mes

formatos y formularios establecidos en el
Plan de Accién Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sélidos, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXC TECNICO.

anterior. los formatos de registro,
medicion y control de residuos
estaban actualizados.

Realizd el diligenciamientc de los
formatos y formularios del
PAIPAERS, de manera oportuna y
adecuada. Contaban con:

Plan de accidén interno para el
aprovechamiento eficiente de
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residuos  sélidos.  politica
residuos y politica cerc papel. v
para manejo y disposicidn
colchones.

Ruta de recoleccion interna por cada

piso de conformidad con @l
PAIPAERS.

Certificado entrega de

solidos generados,

diligenciado opcitunamente.

Accién afirmativa firmada e 05 de
febrero del 2019.
Socializacién de PAIPAERS
el 16 de abri 2618,
Reporte  trimestral  da
realizado el 04 de octubre

Resolucion 1115 de 2012, Resolucion
932 de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las
normas que modifiquen o sustituyan, las
cuales establecen la Gestion Integral de
los RCD para los predios ubicados en el
Distrito. De igual forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberan dar
cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

10 | implementar la gestidén integral de los X Todas las sustancias uti
residuos peligrosos  conforme  a o unidad presentaron ficha
establecido en el Plan de Gestion Integral hoja de seguridad. v los
de Residuos Peligrosos. de las mismnias,

etiquetado indicande
necesarios en caso de d

11 Entregar los residuos peligrosos de pos No se generaron resid
consumo en las Areas de de pos CONSUMS COMO uminar
Almacenamiento Temporales de pilas y bombillas, entre otros.
Residuos Peligrosos de la Entidad, en
cumplimiento con las condiciones de
embalaje y rotulado establecidas en el
Plan de Gestién Iintegral de Residuos
Peligrosos.

12 | Gestionar los residuos peligrosos que no No se gener6 este tipc de e
sSoNn pos consumo a través de empresas para el mes verificado.
gestoras autorizadas, conservando los
respectivos certificados y remitir al Area
de Gestidn Ambiental ios primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julio y
octubre durante la vigencia del
CONVENIO.

13 | Implementar el Instructivo  Gestion Dadc gue no se )

Integral de Residuos de Construccion y residuo, no

Demolicion — RCD en el momento que se implementar el Insiruciive

realicen obras nuevas, reparacion de Integral de Residuos de Construccion |
infraestructura, entre otras. y Demolicién — RCD. :

14 | Dar cumplimiento a lo establecido en la

implementar el
Integral de Residuos de
y Demolicion — RCD.
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E 15 | Garantizar el porcentaje de Dado que no se geners este tipo de
aprovechamiento de RCD (Residuos de residuo, no fue necesario
Construccion y  Demolicién)  y/o la implementar el Instructivo Gestidn
: reutilizacion de los residuos generados Integral de Residuos de Construccion
: por las etapas constructivas y de y Demolicion — RCD.
§ desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de
Residuos de Construccion y Demolicion —
RCD dela SDIS y la normativa ambiental
vigente.
16 | Contar con los certificados de disposicion Dado que no se generd este tipo de
final, aprovechamiento de los RCD y/o residuo, no fue necesario
soporte de recoleccion de los RCD, implementar el Instructivo Gestion
: emitidos por el gestor autorizado, segun Integral de Residuos de Construccion
aplique de acuerdo a lo establecido en el y Demolicion — RCD.
instructivo Gestion Integral de Residuocs
de Construcciéon y Demolicion — RCD de
la SDIS y ia normativa ambiental vigente.

17 | Implementar y divulgar el Plan de Gestion X Se incluyo dentro del cronograma la
integral de Aceite Vegetal Usado y divulgacion del Plan de Gestion
Grasas de la SDIS, de conformidad con Integral de Aceite Vegetal Usado y
el ANEXO TECNICO. Grasas para garantizar las dos veces

solicitadas durante la vigencia del
convenio.

18 Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de X Dio cumplimiento al Acuerdo 634 de
2015 respecto a la gestion del aceite 2015 respecto a la gestion del aceite
vegetal usado. vegetal usado.

Presentd recipiente sellado
herméticamente con embudo (con
filiro) para el encapsulamiento del
aceite vegetal usado (AVU) vy
presento la sefializacion respectiva
en la zona de almacenamiento de
este.

19 | Entregar a la Secretaria Distrital de X Se realizé entrega del aceite vegetal
Integracion Social el aceite vegetal usado el 10 de septiembre del 2019
usado, de acuerdo a lo establecido en el en la Subdireccion local; se realizod
Plan de Gestién Integral de Aceite uso del formato de medicion, registro
Vegetal Usado y Grasas y reporte de AVU.

20 | Enviar el soporte del registro como X La Unidad Operativa presento
generador de aceite vegetal usado registro como generador de AVU No.
otorgado por la Secretaria Distrital de GN2301, el cual fue enviado al correo
Ambiente por correo electronico a procesosgambiental@sdis.gov.co.

21 Contar con los soportes de los informes X Presentdé certificado trimestral de
trimestrales de la gestion del aceite recoleccion N 44030 emitido por el
vegetal usado efectuados a la Secretaria transportador y los certificados de
Distrital de Ambiente. aprovechamiento y/o tratamiento del

AVU N 25167 emitidos por el gestor
el por la recoleccion de 0.50 kg de
aceite vegetal usado realizada en el
mes de septiembre.
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Presentd  reporte  del  ini
trimestral de la generacidon de
ante la secretaria de ambiente,
namero de radicado Z019ER20
efectuado el 03 de sepliemi
2019.

22

Garantizar la limpieza, desinfeccion vy X
manienimiento de las trampas de grasa
y/o campanas de extraccion, que tenga el
Jardin Infantil.

es

Se evidenciarcn condici
sanitarias adecuadas del sistema d.c
extraccion de vapores. La unidad i
cuenta con trampa de ¢rasas

23

implementar y divulgar el Programa uso X
eficiente del agua y la politica cero
desperdicio de agua.

Implementd est:otegia
optimizacion dei usc del a]u
conservacion dei recurso,
sistemas ahoiradores de
jornadas de socializacion y c/mr i
dirigidas al talentc humano
infantil, el 30 de agcsic de 21
realizé capacitacion  para
humano sobre &l anorro y
conservacion del agua.

24

Contar con la totalidad de sistemas X
hidrosanitarios y luminicos ahorradores.

Los sanitarios, orinales,
duchas, lavacolas, lavapi
pocetas presentaron  si
bajo consumo de agua.

Presentaron sistemas ahora
la totalidad de opuntcs fuminicos
luminarias LED, 6 tubcs tipo T8 v 03
bombillas LED).

25

implementar y divulgar Programa uso X
eficiente de la energia, la politica Cero
Desperdicio de Energia.

Presento cronograme de ¢
ambientales,
socializaciones con
del Programa uso
energia, la politica ¢ i
de energia.

26

Contar con la matriz de aspectos e X
impactos ambientales e implementar
acciones preventivas y  correctivas
respecto a los impactos ambientales
negativos que se generen en la
prestacion del servicio.

Presentdé la matriz

impactos ambientaies
las acciones preventivas v o
implementadas anie ics
negativos generados por el
Se realizd divulgacion ge
con el personal de ia
desarroliada con la identif
los aspectos e impactc por ¢
de los roles del personai ¢
con pre y post fest
septiembre del 2019, é

27

Gestionar el registro de publicidad X
exterior visual (PEV) ante la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Presentd registro de PEV dad
secretaria distrital de ambient
radicado No SCAVV-00905 gen

el 23 de noviemore def 2017.
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No | COMPONENTE PROCESO | D | A | S OBSERVACIONES
PEDAGOGICO M

1 implementar el proyecto pedagégico X Se evidenciaron actividades acordes
avalado por la SDIS acorde al proceso de con el enfoque del proyecto
desarrolio de las nifias y los nifos. pedagbgico del jardin y a los

desarrollos de nifias y niflos de cada
nivel.

2 Tener a disposicion en el Jardin Infantil X El  Asociado contd con los
los planeadores que contengan las planeadores al dia, con practicas
practicas pedagogicas, en coherencia pedagogicas pertinentes con el
con las orientaciones definidas en los proyecto pedagogico y las
Estandares Técnicos de Calidad para la necesidades de los niffos y niftas

~ Educacion Inicial. atendidos.

3 implementar mecanismos e instrumentos X El  Asociado contd con los

que den cuenta del seguimiento al mecanismos de seguimiento  al
desarrollo de las nifas y los nifios que desarrollo para el mes de septiembre
permitan registro, caracterizacion, vy de 2019 por cada niflo y nifa, de
seguimiento de informacion oportuna, acuerdo al proyecto pedagogico y los
suficiente, pertinente y relevante acerca procesos de desarrolio v
del quehacer pedagdgico y los procesos potencialidades de la poblacion
de desarrollo de potencialidades de nifias atendida.
y nifios a quienes se presta el servicio.
Estos instrumentos seran: el observador,
informes a familias y los que el Jardin
Infantil  considere  pertinentes  en
coherencia con su apuesta pedagogica.

4 Registrar e informar a padres, madres y X En visita del componente
cuidadores, las novedades y situaciones administrativo se realiz6 observacion
especiales que se presentan con nifias y a mejorar en cuanto al
nifios (salud, estado fisico y emocional, diligenciamiento de novedades ya
asistencia, entre otros eventos). El que se observaron novedades de
registro debera realizarse de manera nifios y nifias que salieron de la
individual, soportado con la firma del unidad operativa antes de la hora
padre, madre y/o cuidador, conforme al estipulada y no se realizo entrega de
formato establecido por la SDIS. onces.

Se realizd6 seguimiento al casc de
SMC por activacion de podliza de
accidentes el dia 05/09/2019, para el
momento de la visita se presentaron
soportes del seguimienio donde se
evidencid evolucion satisfactoria del
golpe dando cierre a la situacion bajo
novedad firmada por la madre del
. 10/09/2019.
8 Entregar un (1) informe trimestral a los X Para el periodo verificado no se

padres. madres o cuidadores, segun lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial,
gue den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrollo
integral de las nifias y los nifios del
Jardin Infantil.

realizé entrega de informes a padres
de familia, esta tuvo lugar en el mes
de julio de 2019.
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6 Asistir y participar en las Jornadas de X El Asociado presenté soportes d
Comité Ampliado, desarrolladas una vez asistencia al comité ampliade fe
al mes, en la localidad, de acuerdo a la 10/09/2019 en el saidn comuna
programacién establecida por la SDIS. José, con participacio

responsable dei Servicio.
El comité ampliadc
octubre se realiz¢ en {
a la visita de superv .

7 Realizar una Jornada Pedagdgica por X Se presentaron sopcries s de
mes, conforme al cronograma y las del dia 20/09/2019 con trabaio en &
orientaciones establecidas por la SDIS, tema de Ambientes Enriquecidos, ios
donde participe el talento humano del cuales fueron radicados el diz
Jardin Infantii e implementar ias acciones 26/09/2019 £2018048690.
definidas en dicha jornada.

La jornada pedagogica del e
octubre se realizé en fecha postedior
a la visita de supervision.

8 Promover e implementar en X Ei  dia 06/09/2019
corresponsabilidad con el talento humano socializacion de cartelera ¢
y con madres, padres y/o cuidadores, sobre pautas de crianza
acciones de cuidado calificado a través
de estrategias de buen trato, prevencion El  dia 25/05/2015%  se
del maltrato infantil, prevencion vy encuentro con ;ad es
deteccion de la violencia sexual infantil y socializacion sobre negligenc
prevencion del abuso sexuat infantil.

Se presentaron sopories
) actividades.

9 Brindar espacios para el X Ei  dia 13/09/2019 se
acompanamiento interdisciplinario que encuentro con padres par:
incentiven la participacion de ios padres, el tema de transiciones
madres y cuidadores en acciones que rmonicas, orientado por !
contribuyan al desarrollo y cuidado de apoyo, se preseniaron
calificado de nifias y nifios. respectivos.

10 Informar a la SDIS de forma inmediata Para el momento de -
sitfuaciones de presunto maltrato fisico Asociado 1o habia reporiado
y/o psicolégico,  violencia, abuso o situacion de Abusc o violen
explotacién que afecte a nifias y nifios afectara a la poblacion atendida.

- participantes del Jardin Infantil. o

11 Construir e implementar un cronograma X Se presento cronograma de
que proyecte los encuentros necesarios con padres para
para la elaboracion participativa del pacio participativa del
de corresponsabilidad con  padres, corresponsabilidad.
madres y/o cuidadores. Debe contener
jos acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a lo establecido en los
Estandares Técnicos para la Calidad de
ja Educacion Inicial.

12 | Consolidar, sistematizar y socializar el X El dia

pacto de corresponsabilidad construido
de forma participativa con padres,
madres y/o cuidadores y ei talento
humano del Jardin Infantil.

forno ai mcumpllmier‘fm d
corresponsabilidad, se
los soportes respectivos.
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Acompafar y hacer seguimiento al X
proceso de Transiciones Efectivas vy
Armonicas de nifas y niflos a grado
jardin y grado transicion de la SED.

Para el periodo verificado el
responsable del servicio presento
soportes de la inscripcion de 26 nifios
y nifias a SED, 3 cartas de rechazo
de cupo y se reportd el caso de 40
nifios y nifas de quienes sus padres
refirieron haber realizado el proceso,
pero no tomaron el codigo respectivo
y no lo habian solicitado nuevamente,
se presentaron las novedades de
cada uno de los casos.

14

Contar con la dotacion, material didactico X
vy material de consumo, acorde a las
necesidades de fas practicas
pedagbgicas e implementacion del
proyecto pedagogico del Jardin Infantil y
jo senalado en el ANEXO TECNICO.

El Asociado conté con el material
didactico, de consumo y la dotacion
para el desarroflo de sus préacticas
pedagdgicas en cada aula.

Se evidencid ingreso de material de

consumo y elementos de oficina
verificados con factura numero 2006
del 07/09/2019 por valor $817.500,

factura numero 2007 del 07/09/2019 !
por valor de $809.650 y factura |

numero 2008 del 07/09/2019 por
valor de $587.700.

También se evidencié ingreso de
material didactico verificado con
factura nimero 2016 del 15/09/2019
por valor de $2.007.500 y factura
namero 2017 del 15/09/2019 por
valor de $1.070.800.

-
o

Poner a disposicion de nifias y nifios el X
material didactico, de manera
permanente dentro del aula y otros
espacios pedagogicos del Jardin Infantil.

E! material didactico se encontro
organizado de manera permanente
dentro de las areas pedagogicas.

PN
<D

Garantizar espacios enriquecidos que X
conileven a potenciar el desarrollo
infantil, en diferentes escenarios donde
se implementen acciones pedagodgicas,
que sean coherentes y pertinentes con
las estrategias e intencionalidades del
proyecto pedagogico.

Para el periodo verificado se
evidenciaron ambientes enriquecides

en aulas y espacios del jardin, de |

acuerdo a lo establecido en el anexo
técnico.

Informar oportunamente a la supervision
y/o interventoria del CONVENIO, sobre
las circunstancias de tiempo, modo y
lugar de realizacidon de  salidas
pedagogicas de conformidad con el
protocolo definido por el Jardin Infantil y
de acuerdo con fa propuesta presentada
en el proceso competitivo.

Para el periodo verificado no se
habian programado salidas
pedagobgicas.

18

Realizar una (1) salida pedagogica X
dirigida a las nifas y los nifios del Jardin
infantil, durante la ejecucion del
CONVENIO, de conformidad con lo
sefialado en el ANEXO TECNICO.

El Asociado presentd oficio bajo
ENT48185 con fecha 19/10/2018
donde refiere la ejecucion de su
salida pedagogica realizada el dia

30/10/2018 a Multiparque. y con |

valoracioén radicada el dia 11/03/2019
con numero £2019012051.

i
\
|
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19 Dar cumplimiento a los ofrecimientos X Se presentaron [os  sopories e
adicionales presentados en la oferta. actividad realizada con padres de
familia el dia 18/11/2018 vy de
olimpiadas realizadas con los 1 3
las nifas del jardin &i dia 3¢
con radicado  del
E2019013087.
No | COMPONENTE TALENTO HUMANO DA |S |S OBSERVACIONES
M . -
1 Garantizar que el talento humano X Se evidencié acta y asistencia a
propuesto para la prestacion del servicio socializacion  de procedir
del Jardin Infantil, conozca todos los compromisos con padres
documentos que forman parte integral del humano el 15//10/2019.
proceso competitivo y demas
lineamientos que forman parte integral :
del servicio. S j
2 Garantizar el perfil, proporcion vy X Se evidencid que ei asociad
permanencia del tfalento  humano con el perfi. proso Vo
requerido para la operacion del Jardin permanencia del talento humano gara |
Infantil. la prestacion del servicio. los cug :'
se encontraron  acordes
estructura de costes: 1 coord
1 apoyo administrativo, & doc
auxiliares  pedagogicas,
manipulacion de alimentos y 3 de |
servicios generales. "
3 Reemplazar el talento humano que por X En {a visita realizada &l 16/10/20
fuerza mayor ¢ caso fortuito durante dos evidencié que el talenic hun
(2) dias calendario de operacion encontraba completo en ia
consecutivos no preste sus servicios en operativa.
el Jardin Infantif, el reemplazo deberd
cumplir con los requisitos de formacion y En el componente ped
experiencia pertinentes. subsané observacion reiacic &
soporte de radicado de hoja de
de reemplazo i X
administrativo, con i
descuento respectivo. s
4 Garantizar las estrategias necesarias X Present6 acta y asistencia de ia
para solucionar las controversias o socializacion  del  proioe
inconvenienies que se presenten con el resolucion de confiicios cc
talentc  humano, respecto del no humano el dia 4/10/2016
cumplimiento de funciones o la indebida
ejecucion de las obligaciones.
No | COMPONENTE ADMINISTRATIVO DA | 8|S OBSERVACIONES
M .
1 Mantener en las instalaciones del Jardin X Las hojas de vida del talenic

Infantil las hojas de vida del ta

humano coniratado para la prestacion del
servicio en las condiciones descritas en

el componente administrativo de

Estandares Técnicos para la Calidad de

la Educacion Inicial.

lento

los

se encontraron archiv
organizadas en el
administrativa.
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Se realizd revision a 20 historias

2 Realizar seguimiento a padres, madres | X
y/o cuidadores para verificar la efectiva sociales del nivel de pre jardin, de las
condicion de aseguramiento en salud de cuales se encontraron 11  con
nifias y nifos participantes del servicio. documentacion completa y 8 con

documentacion incompleta, se
observd que el asociado no realizo
seguimiento a los compromisos
firmados por los padres, se proyecto
requerimiento.

3 Radicar dentro de los dos (2) dias habiles X | Para la fecha de visita del
siguientes a la identificacion de nifias y componente administrativo, aun no
nifios la ficha SIRBE y anexos, formato se habian radicado fichas SIRBE.
critica a la ficha SIRBE y/o las novedades
en fa Subdireccion Local
correspondiente.

4 Mantener actualizada la informacion X Se evidencio adecuado registro del
correspondiente a las asistencias diarias reporte diario de asistencia, asi como
y mensuales de nifas y nifios en el del aplicativo web RAJ.
formato “Seguimiento mensual a la
asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente)

y en el aplicativo de asistencia dispuesto
por la SDIS.

5 Garantizar el manejo responsable de la X Se evidencio organizacién de la
informacion  referida a nifas, nifios, informacion y documentacion
madres, padres y/o cuidadores, de relacionada a los nifios, ninas y sus
acuerdo con lo establecido en el articulo familias, como lo establece en el
33 del Codigo de Infancia y Adolescencia articulo 33 del Cddigo de Infancia y

Adolescencia

8 Garantizar la dedicacion exclusiva del X Se evidencid dedicacion exclusiva
talento humano del Jardin infantil durante por parte de todo el talento humano
la jornada de atencion, de acuerdo a lo en la prestacion del servicio.
definido en el ANEXO TECNICO.

No | GESTION DOCUMENTAL D A|S|S !N OBSERVACIONES

M A )

1 Archivar la correspondencia y todos los X Se realizd observaciéon a mejorar
documentos _asociados al Jardin Infantil debido a que las historias sociales de
conforme a lo descrito en el ANEXO los nifios y nifilas contaban con
TECNICO. formatos en blanco para el nivel pre

jardin.

2 Guardar y custodiar con absoluta reserva X Para el periodo verificado no se

de la informacién que maneje o0 a la que
tenga acceso durante la ejecucion del
CONVENIO, evitando su destruccidon o
utilizacion indebida; en caso de cualquier
dafio generado, pérdida parcial o total de
la decumentacion, informando de forma
inmediata a la Supervisién o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
Interno de Gestion Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracién
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las demas acciones senaladas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

reportaron dafios o pérdidas de la
documentacion.
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Entregar a la supervision y/o
interventoria, durante la ejecucion  del
CONVENIO iodos los archivos en
soporte fisico y magnético que se hayan
producido o recibido con ocasion de la
ejecucién dei CONVENIO.

I

Se evidencioé radicado del informe cal i
mes de  sepliembre,
Subdireccion Local
consecutive E2019048329
30/09/2019.

de

Entregar las historias sociales de nifias y
nifios a la  Subdireccién  Local
correspondiente al finalizar el plazo de
ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a

lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
28224y 28253 particularmente con
los  procedimientos disefiados por la
Entidad en el marco del Subsistema
Interno de Gestion Documental,
correspondencia y  archivo, dicha
documentacion solo sera recibida si
cumple con todos los lineamientos |

administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a Ia
materia.

|
|

Para el periodo verificado no
evidencio entrega de axpedientes 2 ia i
Subdireccion Local.

Asignar a un responsable documental
que dé cumplimiento a las
responsabilidades establecidas para este |
rol de acuerdo a la normatividad interna |
vigente emitida por la Secretaria Distrital |
de Integracion Social.

|
definidos  por el SIGA para la/
I
|

]
|

|

i
|

La seficra Jesica
persona encargada
manejo de los
unidad operativa.

|
|
SEGURIDAD DE LA INFORMACION '
|
|

Contar con acta y pianilla de asistencia, |
en donde se evidencie la socializacién de
las Politicas de Gestién Documental por
paite de la SDIS, atendiendo los
lineamientos definidos por el SIGA para
la  administracion  documental y la
normatividad legal vigente aplicable a Ia
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante ia gjecucion del
convenio. Esta socializacion se debera
realizar durante los primeros 30 dias
calendario a partir de ia firma del acta de
inicio.

|
|
N
|

Presento planilla de asist
socializacién  de las poii
gestion documental, realizada @i ¢
213/08/2019.

e
v el dia

Disponer de areas adecuadas para
almacenar la documentacion que tiene

bajo custodia en atencion a la
normatividad legal vigente, las Cualesg
como minimo deben cumplir con las |
condiciones ambientales y de seguridad {

1

| establecidas por ia entidad.

La documentacion s

archivada, ordenada y y
areas adecuadas de acusido # o
establecido.
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No cuenta con el aplicativo SIRBE

3 Firmar entre las partes un acuerdo de
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

4 Cumplir con !a Politica de Seguridad de No cuenta con el aplicativo SIRBE
la Informacion — Resolucidén 0635 del 12
de abril de 2017.

5 Reportar a la  Subdireccién de No cuenta con el aplicativo SIRBE
Investigacion e Informacion de la SDIS,
los incidentes de Seguridad de la
informacién, al momento de su
ocurrencia.

5 Garantizar el diligenciamiento de los X Se evidencio diligenciamiento
instrumentos correspondientes a “ficha oportuno de estos instrumentos
SIRBE informacion basica y transversal, establecidos por la SDIS, teniendo en
ficha SIRBE variables especifica para el cuenta los principios de calidad,
servicio 'y formato genérico de oportunidad, confiabilidad, integridad
novedades” establecidos por la SDIS, y disponibilidad.
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,
integridad y disponibilidad

7 Garantizar que el registro de informacion X Se evidencié adecuado manejo de
Misional, en los instrumentos dispuestos los instrumentos del registro de la
se lleve de acuerdo a los lineamientos informacion misiona:.
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS

No | ASPECTOS FINANCIEROS DA | S |S OBSERVACIONES

M

1 Registrar su actividad financiera vy X El Asociado presentd libro auxiliar
contable de acuerdo con lo establecido contable del mes verificado en donde
en las Normas Internacionales de se evidencid el registro de los
informacién Financiera (NIIF). soportes de ejecucion de los

conceptos de Talento humano,
Espacio fisico, Vigilancia, Desgaste y
uso, Aseo Personal, Aseo
Institucional, Papeleria, material
didactico, Alimentos.

2 Realizar el pago de todas |las X El Asociado presento soportes en los

obligaciones adquiridas para el
funcionamiento  del Jardin Infantil,
durante el término de ejecucion del
convenio.

que se logr6 evidenrciar la causacion
de las obligaciones adquiridas en
virtud de la suscripcion del Convenio
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Pagar dentro de los 10 primeros dias X
héabiles del mes el salario u honorarios
(seglin sea el caso) y a través de
transferencia electronica en la cuenta de
ahorros o corriente suministrada por el
talento humano al momenio de ser
contratado, los salarics, honorarios, vy
prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, estas ultimas cuando haya
lugar al talento humano accrde con los
valores establecidos en la propuesta
establecida para el presente proceso
competitivo, efectuando los pagos de
derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar.

De acuerdo a io establecido
estructura de costos, el
humano asignaau para &l
Zona 6 -Opcion 1- corespond
responsable dei servicio. &
profesionales, 2
pedagogicas, 1 apoyo adm
3 manipuladores de &l
servicios generales; para un
18 personas.

Ei personal se encuenira vincu
por prestacion de Scf\szlCo exc
el responsable dei
encuentra vincuiado por

Seguridad Social y ¥
evidencio pago pon fect
con planilla No #8498;
corresponde a la saiud d
pension, ARL y parafisc
de octubre. El pago de los i
y némina del mes de
realizo en fecha 31/10/2
transferencia electrdr
caja social, prese
Asociado.

<

Se evidenciaron

seguridad secial
canceladas con el IBC d
ingresos  percibidcs
liquidando el mes de ol

Presentar a la finalizacion del convenio
jos paz y salvos emitidos por cada uno de
sus proveedores.

Ei convenic se encuent:
ejecucion.

Destinar exclusivamente los recursos X
publicos que reciba en razdn del
respectivo convenio, para los gastos que
demande el cumplimiento del objeto del
misme y acorde con la propuesta objeto
de! presente proceso competitivo.

Se evidencié para & mss
una ejecucion de os recurso
de fa SDIS por un va
$8G.666.221,  represei
Talento humano: $42.
Vigitancia: $3.591.01<
Desgaste vy uso de ¢
muebles, equipos industriales
dotacion: $6.153.703
Aseo personatl:
Aseo institucionai:
Material Didactico: $2.270.7
Papeleria: $2.315.600
Alimentos:$15. 070 5G0
Salida Pedagbgica:$23.608 008
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8 Suministrar los soportes que evidencien X
la adecuada ejecucion de los recursos
econdmicos aportados por el ASOCIADO
y aportados por la SDIS, de acuerdo a las
directrices dadas por la SDIS y acorde
con la propuesta objeto del presente
proceso competitivo.

Los documentos presentados por el
Asociado, como soportes de la
ejecucion de los recursos tanto de la
SDIS como del Asociado cumplieron
con todos los requisitos legales y se
encontraron acordes a las directrices
de la SDIS.

' Concepto general del cumplimiento de las
. obligaciones

20

El Asociado presentd una ejecucion
aceptable de las obligaciones, por lo
cual debe implementar acciones de
mejora con el fin de dar cumplimiento
a las obligaciones.

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO:

CONMPONENTE NUTRICIONAL.:

Realizar capacitacién a padres y/o cuidadores sobre Prevencion y manejo de la Enfermedad Diarreica Aguda EDA el

proximo 10/10/2019.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Realizar mantenimiento a cintas antideslizantes y media cafas en la cocina. -instalar peliculas de proteccion en la
totalidad de la superficie de los espejos. Asegurar mueble de madera a la pared en los salones. Quitar el
almacenamiento de muebles y elementos lGdicos en el hall de escaleras. Instalar peliculas de seguridad en el salon
de parvulos a. Reatizar mantenimiento a los muros en mamposteria y en dry wall con deterioro en la pintura. En el

bafc de nifias y nifios instalar cintas antideslizantes.

COMPONENTE GESTION AMBIENTAL:

Realizar ia instalacion del sistema bajo consumo del orinal ubicado en el segundo piso (sistema push).

COMPONENTE PEDAGOGICO:

Se recuerda al Asociado informar al Supervisor de manera oportuna sobre las circunstancias de tiempo, modo y lugar
de realizacion de salidas pedagogicas de conformidad con el protocolo establecido.

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO:

COMPONENTE GESTION AMBIENTAL:

Se recomienda contar con el soporte del lavado de tanque de agua potable.

Dar respuesta al requerimiento generado el 16/09/2019

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

-En Parvulos realizar mantenimiento de peliculas de seguridad en los 4 vidrios de la puerta vehicular y realizar
mantenimiento de sistema seguro y fijo para evitar lesion de manos. En el area de basuras realizar mantenimiento a
los muros con presencia de humedad y de hermetizar la puerta. En el bafio de nifias y nifios de parvulos A realizar
mantenimiento al sistema seguro y fijo para evitar lesion de manos y evitar almacenamiento ludico inadecuado.

-En la sala amiga, en el meson, evitar el almacenamiento de otros objetos diferentes al uso que este espacio presta.
En la despensa cambiar vidrio roto de una ventana. En la cocina cambiar vitriblock deteriorado, y poner peliculas de
seguridad a los vidrios de gabinete. En la recepcidn-acceso al jardin instalar pelicula u otro elemento que impida la
intrusion visual desde el exterior al jardin. Instalar peliculas de seguridad en los espejos de los salones y en el area
recreativa. Cubrir adecuada e higiénicamente los cepillos de dientes. Evitar almacenaje inadecuado en el bafio de
nifias y nifios del area recreativa. Realizar mantenimiento a las divisiones de bafio deterioras, con oxido y corrosion.
Realizar mantenimiento a los bordes de muros sin recubrir o redondear. No usar la terraza del piso 3 como area
recreativa, ya que no tiene las caracteristicas de seguridad para la permanencia de nifias y nifios.
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JARDIN INFANTIL PEPITOS PROACTIVOS:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD:
Se recomienda mantener actualizado el inventario de elementos minimos de aseo personai.

COMPONENTE GESTION AMBIENTAL.:
Realizar la implementacion de programa de gestion de residuos de manera apropiada, contar con todas las boises
acorde a los contenedores y el codigo de coiores establecido en fa SDIS.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

Garantizar el cumplimiento del procedimiento para realizar el seguimiento de compromisos a padres para el
certificados médicos de ios nifios y las nifias para asegurar su condicion de salud, asi mismo llevar a cabo ¢
de gestion documental de acuerdo a lo descrito en el anexo técnico.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO:
Se recuerda al asociado el procedimiento para cuando los nifios y nifias salgan de la unidad operativa, siempre se
debe informar al supervisor.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENGC DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO

COMPONENTE NUTRICIONAL:
“Para el proximo 10/10/2019 se tiene programada la capacitacién con padres y cuidadores”.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
E} responsable del servicio manifestd “sin observaciones .

AREA DE GESTION AMBIENTAL:
Se refiere la auxiliar administrativa “Se realizara {a primera semana de noviembre”.

COMPONENTE ADMIN ISTRATIVO:
“E| convenio interadministrativo entre SDIS y Ideartes contempla el desplazamiento de los nifios ai iaboratodio, se
subsanara para proximos eventos”

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO:

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADGS Y SEGUROS

El responsable del servicio manifestd “Se informara a la corporacion para que se tomen igs medidas de los arrsgios &
realizar”.

“El lavado del tanque esta programado para el 12 de octubre”.

“El dia de hoy se radicara el requerimiento con su respectiva respuesta’.

AREA DE GESTION AMBIENTAL:
Refiere el responsable del servicio “Se atenderan a las recomendaciones dada, lo mas pronto posible”

JARDIN INFANTIL PEPITOS PROACTIVOS:

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
El responsable del servicio manifesto "'ninguna’.

COMPONENTE ADMINISTRATIVC:
“Se realiza nuevamente con las docentes un trabajo de concientizacion acerca de ios procesos pi
en el jardin en este caso los compromisos, se tomaran las medidas correspondientes para s&g
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elaboracién de las novedades y se convoca a los padres a retirar del jardin el suplemento alimenticic Onces y cumplir
con nuestro compromiso de garantizar el debido proceso de alimentacion cuando salen temprano del jardin.”

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO ZONA 7 OPCION 1:

Se evidenciaron 18 planillas de seguridad social del personal por prestacion de servicios liqguidando el mes de

octubre.
: ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
: ANO - MES ANO — MES — DIA
" PENSION 2019-10 No aplica No aplica
SALUD 2019-10 No aplica No aplica
RIESGOS PROFESIONALES 2019-10 No aplica No aplica
- PARAFISCALES No aplica No aplica No aplica

JARDIN INFANTIL PEPITOS PROACTIVOS ZONA 7 OPCION 2:

Se evidenciaron 20 planillas de seguridad social del personal por prestacién de servicios liquicando el mes de

octubre.
' ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
: ANO — MES ANO ~ MES - DIA ]
- PENSION 2019-10 No aplica No aplica
- SALUD 2019-10 No aplica No aplica
RIESGOS PROFESIONALES 2019-10 No aplica No aplica
. PARAFISCALES No aplica No aplica No aplica

JARDIN INFANTIL MAMA CANGURO ZONA 6 OPCION 1

Planilla de seguridad social de los periodos de Salud noviembre 2019 y Pension octubre 2019 de 1 persona con

pianilla N” 8498276362

Sobre las planillas de seguridad social del talento humano de prestacion de servicios de 18 personas se evidenciaron
que las bases IBC son acordes a los honorarios cancelados para el mes de octubre.

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO — MES — DIA
- PENSION 2019-10 2019-11-08 $960.819
- SALUD 2019-11 2019-11-08
x RIESGOS PROFESIONALES 2019-10 2019-11-08
| PARAFISCALES 2019-10 2019-11-08

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplimiento de las obligaciones y el objeto del Convenio.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ANTON PIRULERO ZONA 6 - OPCION 1

Se evidencio una adecuada ejecucioén de los recursos para el mes de octubre 2019.



PROCESO ADQUISIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

INTERVENTORIA

Codigo: FOR-GEC-00Z

Version: 0

Fecha: Memo

12019031434 - 12/07/20

Pagina

70de 79

JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO ZONA 7 OPCION 1:

SUMCEPTOS

RETARIADISTRITAL

EPOYO A
ALTDAD JARD
ANE XO ASPE

COSTOS FLINS

4230 5,600

OF ASEG PFRSONAL

MENTOS OF ASECINSTITUTIONAL

2.418.800

SMATERIAL DDl TICG

AUHAENTOS
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£JECUCION FINANCIERA OCTUBRE DE 2019 $84.203.178

EJECUCION SDIS $77.302.425

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el valor dia de cada perfil segun
estructura de costos.

Para el mes de octubre se proyecté ejecucion de $42.393.600, menos los descuentos de talento humano, (Valor total
descuentos de TH $0), para un total ejecutado $42.393.600.

Vigilancia: E! valor proyectado del mes es $3.591.014, que corresponde a 30 dias calendario por el valor dia
$119.700.

Se evidencid factura No 11916 del proveedor de proveedor COOVISOCIAL NIT 830-036-361-0 por valor de
$3.581.014. se tomo en la ejecucion el valor de $3.591.014.

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacién: El valor proyectado del mes es de
$5.187.478. que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $3.600 por la cobertura autorizada.

Se evidencic certificacion expedida por el Revisor Fiscal por valor de $5.187.478 con inventario adjunto, certificando
mantenimiento y/o desgaste y uso de la dotacion.

Elementos de Aseo Personal: El valor proyectado del mes es de $1.883.200, que corresponde a 22 dias habiles
por valor dia nifio $800 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presentd 2 facturas por valor de $1.883.200. De la factura N.° 2049 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $768.600, llevando a la ejecucion el valor de
$767.900, quedando un saldo de $700, cuyo saldo lo asume el asociado

Elementos de Aseo Institucional: El valor proyectado del mes es de $2.118.675, que corresponde a 22 dias habiles
por valor dia nifio $1.100 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presentd 3 facturas por valor de $2.118.675. De la factura N.° 2046 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomé el valor de $804.100, llevando a la ejecucion el valor de
$803.475, quedando un saldo de $625, cuyo saldo lo asume el asociado

Papeleria: E! valor proyectado del mes es de $2.118.600, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $900
por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presentd 4 facturas por valor de $2.118.600. De la factura N.° 2032 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomé el valor de $613.850, llevando a la ejecucion el valor de
$291.500, quedando un saldo por reconocer de $322.350.

De la factura N.° 2005 del proveedor RAYSA COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomo el valor de
$657.300, llevando a la ejecucion de septiembre el valor de $567.850, se llevo a la ejecucion de octubre el valor de
$89.450.

Material Didactico: E! valor proyectado del mes es de $1.952.358, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia
nifio $1.300 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

Factura No 2034 del proveedor RAYSA, Sandra Garcia Régimen simplificado con NIT 51.857.918-1, fecha
1/10/2019, por valor total de $2.533.300, se llevo a la ejecucion $1.952.358, quedando un saldo pendiente de
$580.942, cuyo saldo se llevd como aporte material didactico por parte del asociado

Alimentos: E! valor proyectado del mes es de $15.301.000, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio
$6.500 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos menos los descuentos de cobertura
por valor de $955.500
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ANDRES SARMIENTO CALDERON con C.C 39.694.033, se tomé el valor de $600.000, llevando a la ejecucion &l
valor de $116.200. ya que supera el techo para el presupuesto del mes de octubre

Salida Pedagdgica: El valor proyectado del mes es de $4.014.000, que corresponde a $44.600 vaior nifo de 2
afios por la cobertura autorizada para el convenic segun estructura de costos, del cual se dio visto buenc §3
que corresponde a 89 nifios y nifias asistentes a la salida pedagogica por $44.600. Se lievo a la ejecucion el v
$3.712.000.

El asociado presento la factura PK-0141 del proveedor PLAY KIDS INFANTIL CATALINA MUNOZ con NiT
1,073,671.560-8, se tomd el valor de $7.376.000, correspondiente al servicio de recreacion de ios tres jardi
convenio, llevando a la ejecucion el valor de $2.492.000. que corresponde a los 89 nifios que asistisron a la salida
pedagodgica por parte del jardin infantil Antén Pirulero

El asociado presento la factura TC 133 del proveedor MULTIPARQUES RECREATIVOS SAS con NIT 800210855-7,
se tomo el valor de $3.660.000, correspondiente al servicio de transporte de los tres jardines dei convenio, lev g
la ejecucién el valor de $1.220.000. que corresponde a la salida pedagogica por parte del jardin infantil Anton Piruiero
La salida Pedagogica se realizé el dia 25 de octubre de 2019

EJECUCION ASOCIADO $6.900.753

Espacio Fisico funcional: El valor proyectado para el mes verificado es de $5.574.700, que corresponde a 30
calendario por valor nifio mes $52.100 por la cobertura autorizada segin estructura de cosios.

Se ilevc a la ejecucion certificado de Revisor fiscal por un valor de $5.574.700, distribuido de ia siguienie m
servicios publicos $248.530, mantenimiento e inmueble $5.326.170.

Material Didactico: Valor proyectado para el mes verificado $1.326.053, segun estructura de cosics, se llevo a ia
ejecucion el valor de $1.326.053

El Asociado present6 3 facturas por valor de $1.326.053. De ia factura N.2 2034 del proveedor RAYSA
Garcia Régimen simplificado con NIT 51.857.918-1, fecha 1/10/2019, por valor fotal de $2.533.300, se iiey
ejecucion $580.942, quedando un saldo pendiente de $1.952.358, cuyo saldo se lievo como aporte malerial dic
por parte de la SDIS

Factura No 2035 del proveedor RAYSA, Sandra Garcia Régimen simplificada con NIT 51.8£57.816-1, fecha
1/10/2019, por valor total de $747.600, se llevé a la ejecucion de octubre $685.127, quedando un saido por reconocer
en la proxima visita de $62.473.

De la factura N.° 1998 dei proveedor RAYSA COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1. se tomo ef valo
$475.000, flevando a la ejecucion de septiembre el valor de $415.016, se llevé a la gjecucion de octubire el vaior de
$59.984.

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIOCDO DE DESEMBOLSO

e Descuentos de cobertura octubre: 147 nifios y nifias no asistentes en los 22 dias habiies dsi mes
verificado, por el valor unitario de $6.500, {o que equivale al valor total de $955.500.

¢« Descuentos de talento humano: No aplica

JARDIN INFANTIL PEPITOS PROACTIVOS ZONA 7 OPCION 2:
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EJECUCION FINANCIERA OCTUBRE DE 2019 $88.794.883
EJECUCION SDIS $81.522.992

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el vaior diza de cada perfil segun

estructura de costos.
Para el mes de octubre se proyacto ejecucion de $45.429.800, menos los descuentos de talento humano. {Valor wotal

descuentos de TH $127.913), para un total ejecutado $45.301.887.

Vigilancia: El valor proyectado del mes es $3.591.014, que corresponde a 30 dias calendario por el valor dia
$119.700.

Se evidencio factura N° 11915 del proveedor de proveedor COOVISOCIAL NIT 830-036-381-0 por vaior de
$3.591.014, se tom6 en la ejecucioén el valor de $3.591.014.

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: El valor proyectado de!l mes es de
$5.462.320, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nific $3.600 por la cobertura autorizada.

Se evidencio certificacidon expedida por el Revisor Fiscal por valor de $5.462.320 con inventaric adjuntc. certific
mantenimiento y/o desgaste y uso de la dotacion.

Elementos de Aseo Personal: El valor proyectado del mes es de $1.971.200, que corresponde a 22 dia

por valor dia nifio $800 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presenté 2 facturas por valor de $1.971.200. De la factura N.° 2051 del pioveedos RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $899.200, llevando a ia ejecucion el valor de
$897.200, quedando un saldo de $2.000, cuyo saido lo asume el asociado

Elementos de Aseo Institucional: Ef valor proyectado del mes es de $2.215.045, que corresponde a 22 dias habiies
por valor dia nifio $1.100 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costcs.

El Asociado presenté 3 facturas por valor de $2.215.045. De la factura N.° 2048 del proveedor
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $901.400, llevando a la ejecucion el vaior de
$900.945, quedando un saldo de $455, cuyo saldo lo asume el asociado

Papeleria: El valor proyectado del mes es de $2.217.600, que corresponde a 22 dias héabiles por valor dia nifto $903
por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presenté 3 facturas por valor de $2.217.600. De la factura N.° 2029 del proveedor
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $739.200, llevando a la gjecucion el vak
$738.250, quedando un saldo de $950, cuyo saldo lo asume el asociado

Material Didactico: El valor proyectado del mes es de $2.002.927, que corresponde a 22 dias habiles por vaior dia
nifio $1.300 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

Factura No 2036 del proveedor RAYSA, Sandra Garcia Reégimen simplificado con NIT 51.857.918-1, fechs
1/10/2019, por valor total de $2.732.600, se llevd a la ejecucion $2.002.926, quedando un saido pendient
$729.674, cuyo saldo se llevo como aporte material didactico por parte del asociado

por valor de $1,079,000
El Asociado presenté 14 facturas por valor de $14.937.000. De ls cuenta de cobro N 2 WS147 del proveedor

ANDRES SARMIENTO CALDERON con C.C 39.694.033, se tomo el valor de $600.000, llevandc a iz gjecu
valor de $482.950. ya que supera el techo para el presupuesto del mes de octubre

Salida Pedagoégica: El valor proyectado del mes es de $4.370.800, que corresponde a $44 600 valor nifio d
afios por la cobertura autorizada para el convenic segun estructura de costos, del cual se dio vistc buenoc $4.1
que corresponde a 93 nifios y nifias asistentes a la salida pedagogica por $44.600. Se llevo a la ejgcucitn el v
$3.824.000. )

El asociadoc presento la factura PK-0141 del proveedor PLAY KIDS INFANTIL CATALINA MUNOZ con Nt
1.073,671,560-8, se tomo el valor de $7.376.000, correspondiente al servicio de recreacion de los tres jardines del
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convenio, llevando a la ejecucion el valor de $2.604.000. que corresponde a los 93 nifios que asistieron a la salida
pedagogica por parte del jardin infantil Pepitos Proactivos

El asociado presento la factura TC 133 del proveedor MULTIPARQUES RECREATIVOS SAS con NIT 800210865-7,
se tomd el valor de $3.660.000, correspondiente al servicio de transporte de los tres jardines del convenio, llevando a
la ejecucién el valor de $1.220.000. que corresponde a la salida pedagdgica por parte del jardin infantil Pepitos
Proactivos

La salida Pedagodgica se realizd el dia 25 de octubre de 2019

EJECUCION ASOCIADO $7.271.891

Espacio Fisico funcional: El valor proyectado para el mes verificado es de $5.835.200, que corresponde a 30 dias
calendario por valor nifioc mes $52.100 por la cobertura autorizada segun estructura de costos.

Se llevo a la ejecucion certificado de Revisor fiscal por un valor de $5.835.200, distribuido de la siguiente manera:
servicios pliblicos $992.198, internet $39.900, mantenimiento $4.803.102.

Material Didactico: Valor proyectado para el mes verificado $1.436.691, segin estructura de costos, se llevo a la
ejecucion el valor de $1.436.691

E! Asociado presentd 3 facturas por valor de $1.436.691. De la factura N.° 2036 del proveedor RAYSA, Sandra
Garcia Regimen simplificado con NIT 51.857.918-1, fecha 1/10/2019, por valor total de $2.732.600. se llevo a la
ejecucion $729.674, quedando un saldo pendiente de $2.002.926, cuyo saldo se llevo como aporte material didactico
por parte de la SDIS

Factura No 1996 del proveedor RAYSA, Sandra Garcia Régimen simplificada con NIT 51.857.918-1. fecha
2/08/2019, por valor total de $639.900, se llevd a la ejecucion de septiembre $461.376, se lievd en la ejecucion de
octubre $175.417. Quedando un saldo por $ 3.107, cuyo valor lo asume el asociado

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO
s Descuentos de cobertura octubre: 166 nifios y nifias no asistentes en los 22 dias habiles del mes
verificado, por el valor unitario de $6.500, lo que equivale al valor total de $1.079.000.

»  Descuentos de talento humano: Se realiza descuento por ausencia de la responsable del servicio Diana
Marcela Rubio Castafio el 30/10/2019, por valor de $127.913.

JARDIN MAMA CANGURO ZONA 6 - OPCION 1
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EJECUCION FINANCIERA OCTUBRE DE 2019 $88.049.256
EJECUCION SDIS $80.666.221

Talento Humano: Para este concepto se verificaron los dias laborados del mes, por el valor dia de cada perfil segun
estructura de costos.

Para el mes de octubre se proyectd ejecucion de $42.393.600, se lievaron los valores descritos de la siguiente forma:
Subtotal de Salarios y/o honorarios $40.881.050, menos los descuentos de talento humano, (Valor total descuentos
de TH $0) para un total de salarios u honorarios de $42.393.600, provisiones por valor de $551.731 y Seguridad
Social por valor de $960.819, para un total ejecutado $42.393.600.

Vigilancia: El valor proyectado del mes es $3.591.014, que corresponde a 30 dias calendario por el valor dia
$115.700.

Se evidencio factura N° 11917 del proveedor de proveedor COOVISOCIAL NIT 830-036-36%-0 por valor de
$3.591.014. se tomd en la ejecucion el valor de $3.591.014.

Desgaste v uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: El valor proyectado del mes es de
$6.153.704, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $3.600 por la cobertura autorizada.

Se evidencio certificacion expedida por el Revisor Fiscal por valor de $6.153.703 con inventario adjunto, certificando
mantenimiento y/o desgaste y uso de la dotacion.

Flementos de Aseo Personal: El valor proyectado del mes es de $2.059.200, que corresponde a 22 dias habiles
por valor dia nifio $800 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

Fl Asociade presenté 2 facturas por valor de $2.059.200. De la factura N.° 2050 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomé el valor de $919.400, llevando a la ejecucion el valor de
$913.300, gquedando un saldo de $6.100, cuyo saldo lo asume el asociado

Elementos de Aseo Institucional: El valor proyectado del mes es de $2.310.829, que corresponde a 22 dias habiles
por valor dia nifio $1.100 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presentd 3 facturas por valor de $2.310.899. De la factura N.° 2047 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $940.000, llevando a la ejecucion el valor de
$938.599, quedando un saldo de $1.401, cuyo saldo lo asume el asociado

Papeleria: El valor proyectado del mes es de $2.316.600, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $300
por fa cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociado presentd 4 facturas por valor de $2.316.600. De la factura N.° 2043 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tomd el valor de $97.500, llevando a la ejecucion el valor de
$96.700, quedando un saldo de $800, cuyo saldo lo asume el asociado

Material Didactico: El valor proyectado del mes es de $2.270.705, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia
nific $1.300 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos.

El Asociade presentd 2 facturas por valor de $2.270.705. De la factura N.° 2044 del proveedor RAYSA
COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1, se tom6 el valor de $2.309.500, llevando a la ejecucion el valor de
$2.270.705, quedando un saldo de $38.795, cuyo saldo se llevd como aporte material didactico por parte del
ascciado

Alimentos: El valor proyectado del mes es de $16.731.000, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio
$6.500 por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos menos los descuentos de cobertura
por valor de $760.500

El Asociado presento 13 facturas por valor de $15.970.500. De la cuenta de cobro N.° JG171 del proveedor JAIRO
GONZALEZ con C.C 19.451.599, se tomo el valor de $600.000, llevando a la ejecucion el valor de $574. 400.
quedando un saldo de $25.600 ya gque supera el techo para el presupuesto del mes de octubre

Salida Pedagdgica: Ei valor proyectado del mes es de $4.593.800, que corresponde a $44.600 valor nifio de 2 a 5
anos por la cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos, del cual se dio visto bueno $3.791.000
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que corresponde a 85 nifos y nifas asistentes a la salida pedagagica por $44.600. Se lievo a la ejecucion el valor de
$3.600.000.

El asociado presento la factura PK-0141 del proveedor PLAY KIDS INFANTIL CATALINA MUNOZ co
1.073,671,560-8, se tomo el valor de $7.376.000, correspondiente al servicio de recreacion de ios tres jardine
convenio, llevando a la ejecucion el valor de $2.380.000. que corresponde a los 85 nifios que asistieron a la salida
pedagogica por parte del jardin infantil Mama Canguro.

El asociado presento la factura TC 133 del proveedor MULTIPARQUES RECREATIVOS SAS con NIT 808210885-7,
se tomo el valor de $3.660.000, correspondiente al servicio de transporte de los tres jardines de! convenio, liev ;
la ejecucion el valor de $1.220.000. que corresponde a la salida pedagdgica por parte dei jardin infantii Mama
Canguro.

La salida Pedagdgica se realizo el dia 25 de octubre de 2019

I

EJECUCION ASOCIADO $7.383.035

w

Espacio Fisico funcional: El valor proyectado para el mes verificado es de $6.095.700, que corresponde a 30 dia
calendario por valor nifio mes $52.100 por la cobertura autorizada segun estructura de costos.

Se flevo a la ejecucion certificado de Revisor fiscal por un valor de $6.095.700, distribuido de ia siguiente mznera:
servicios publicos $1.110.480, mantenimiento $4.985.220.

Material Didactico: Valor proyectado para el mes verificado $1.287.335, segin estructura de cosles. se lievo a la
ejecucién el valor de $1.287.335

El Asociado presenté 2 facturas por valor de $1.287.335. De la factura N.° 2044 del proveedor RAYSA. Sanar
Garcia Régimen simplificado con NIT 51.857.918-1, por valor total de $2.309.500, se llevo a la ejecucidn
quedando un saldo pendiente de $2.270.705, cuyo saldo se llevé como aporte material didactico por parle de ia St
De la factura N.° 2045 del proveedor RAYSA COMERCIALIZADORA con NIT 51.857.918-1. se tomo el valor de
1.5635.400, llevando a la ejecucion el valor de $1.248.540, quedando un saldo de $286.860, cuyo saido se
para la ejecucion de noviembre.

RELACION DE DESCUENTOS POR PERIODO DE DESEMBOLSO
¢« Descuentos de cobertura octubre: 117 nifios y nifias no asistentes en los 22 dias habiles del mes
verificado, por el valor unitario de $6.500, lo gue equivale al valor total de $760.500.

¢ Descuentos de talento humano: No aplica.

ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Si NO
X

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Formato Seguimiento Mensual a la Asistencia F-PS-CU-01
Formate Registro Diario de Asistencia FOR-PSS-160
Novedades Asistencia

Novedades SIRBE

Actas de Reuniones y/o Actividades

Planilla de entrega de Paquete Alimentario.

Planilla de Pago de Seguridad Social y Parafiscales
Certificado de Aportes Parafiscales

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SIX 1 NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO
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INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE: ]

Ei Converic aporta a las metas de los proyectos 1096 “DESARRCLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLECENCIA" ~ 1098 “BOGOTA TE NUTRE” por medio de la atencion integral a los nifios y las nifas
beneficiarios del servicio.

CTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:
COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

MAMA CANGURO:

£n el componente administrativo en visita realizada el 16 de octubre de 2019, se proyecto requerimiento debido a
que el asociado no dio solucidn a la observacion realizada en el mes de agosto y septiembre de 2019 relacionada
con el seguimiento a compromisos con padres para el aporte de los certificados médicos de los nifios y niftas con el
fin de garantizar la condicion de salud.

ANTONPIRULERO:

En el componente administrativo en visita realizada el 22 de octubre de 2019, se proyectd requerimiento debido a
que os nifos y nifias del nivel prejardin se encontraban en las instalaciones del Instituto Nacional de las Artes
(IDEARTES) y el asog no informo al Supervisor.

FECHA DE ELABO CION.:\\ 13/11/2019

FERNANDO MANTILLAQRTIZ
SUPERVISOR

,

ANGELICA DE
APOYO A LA SUPERVISION

ne:Ala=Ca\h)
JOAN SEBASTIAN SOCHE LOPEZ
APQOYO A LA SUPERVISION Lj

E._ = =«
EUGENIA PENA VARGAS
YO A'LA SURERVISION

ViviIANA MERCEDES OVIEDO TORRES
APOYO A LA SUPERVISION

ancy }Qm [
KAREN JOHANA FORERO ESPEJO

APOYO A LA SUPERVISION

ALEJANDRO ZEMORA SANCHEZ
APQOYO A LA SUPERVISION






ALTALDIA RAYOR
DE BOCDTAD S

OFICIO DE DESCUENTO DE COBERTURA Y TALENTO HUMANO APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

ASOCIADO: CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN
CONVENIO N°: 8029/2018 ZONA 6 - OPCION 1

UNIDAD OPERATIVA: C.C. MAMA CANGURO

LOCALIDAD: ENGATIVA P

PERIODO: Del 01 al 30 de octubre de 2019

A continuacion se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada la metafisica.

DIAS COBERTURA | COBERTURA COBERTURA NO TOTAL DESCUENTO
MES | naBiLES NIVEL PORNIVEL |EesTasLEciDa| ASISTENCIA ATENDIDA ALIMENTOS

MATERNAL 8 176 169 7 $ 45.500

w CAMINADORES 5 132 132 0 $0
e PARVULOS 28 616 575 41 $ 266.500
2 22 PRE-JARDIN 75 1.650 1.581 69 $ 448,500
9 JARDIN 0 0 0 0 30
TOTAL 17 2.574 2.457 17 $ 760.500

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervision sin justificacion acorde a lo

establecido en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

DIFERENCIA
MES AUS_S"INC‘A ?(E)F:ﬁ'(;riAT;g(o) PERFIL DESOCTlﬁEC:\ISTOS TOTAL OBSERVACIONES
MAESTRA
oct-19 $0 $0 $0 $0 $0 No Aplica
VALOR TOTAL DESCUENTOS: $ 760.500 e

-

CORPORACION PA ~MEL DESARROLLO INTEGRAL
HUMANO CORDIN

FERNANDO MANTILLA ORTIZ

Sup Nombre:

Subdirector(a) Local de Engativa

Liria Yesenia Quinones Cabanze — Subdireccion par:
Johana !sleny Huertas Torres - Subdireccion paraia In
Pauia Andrea Solano Rey - Subdireccion para la Infancia







ALCALDIA MAVOR
= BOCCTA DG,

OFICIO DE DESCUENTO DE COBERTURA Y TALENTO HUMANO APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

ASOCIADO: CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN
CONVENIO N°: 8029/2018 ZONA 7 - OPCION 1

UNIDAD OPERATIVA: C.C. ANTON PIRULERO

LOCALIDAD: | ENGATIVA

PERIODO: Del 01 al 30 de octubre de 2019

A continuacidn se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada la metafisica.

COBERTURA POR| COBERTURA COBERTURA NO TOTAL DESCUENTO
MES | DIAS HABILES NIVEL NIVEL EsTABLECIDA | ASSTENCIA 1 ArenDIDA ALIMENTOS

MATERNAL 0 0 0 i $0

w CAMINADORES 17 374 331 43 $ 279,500
% PARVULOS 40 880 814 66 229,000
2 22 PRE-JARDIN 50 1.100 1.062 38 247.000
g JARDIN 0 0 0 i $0
TOTAL 107 2.354 2.207 147 $ 955.500

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervision sin justificacion acorde a lo
establecido en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

PERSONAL NO DIFERENCIA OTROS
MES AUSENCIA TH CONTRATADO |PERFIL MAESTRA | DESCUENTOS TOTAL OBSERVACIONES
oct-19 $0 $0 $0 $0 $0 No Aplica

VALOR TOTAL DESCUENTOS: $ 955.500

—

FERNANDO MANTILLA ORTIZ

INTEGRAL HUMANO CORDIN

Sup
Subdirector(a) Local §ie Engativa

Nombre:

Elabord: Liria Yesenia Quifiones Cabanzo — Subdireccion pal
Reviso: Johana Isleny Huertas Torres - Subdireccion para la |
Revisé: Paula Andrea Solano Rey - Subdireccion para la Infanci:







ASOCIADO:

CONVENIO N°: 8029/2018 ZONA 7 - OPCION 2
UNIDAD OPERATIVA: C.C. PEPITOS PROACTIVOS
LOCALIDAD: ENGATIVA

PERIODO: Del 01 al 30 de octubre de 2019

OFICIO DE DESCUENTO DE COBERTURA Y TALENTO HUMANOG APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN

A continuacion se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una vez revisada la metafisica.

COBERTURA POR| COBERTURA COBERTURA NO TOTAL DESCUENTO

MES | DIAS HABILES NIVEL NIVEL EsTABLECIDA | ASISTENCIA ATENDIDA ALIMENTOS
MATERNAL 0 0 0 0 $0
w CAMINADORES 14 308 250 18 T 117.000
& PARVULOS 50 1100 1.011 89 S 578.500
P 22 PRE-JARDIN 48 1,056 997 59 $ 383,500
9 JARDIN 0 0 0 0 50
TOTAL 112 2.464 2.298 166 $ 1.079.000

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en visitas de supervision sin justificacion acorde a lo
establecido en ef anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

PERSONAL NO DIFERENCIA
BSERVACIONES
MES  } AUSENCIATH CONTRATADO | PERFIL MAESTRA TOTAL o8BS °©
0ct-19 $ 127 913 $0 $0 $127.913 Ausencia:Diana Rubio (responsable del servicic). Del 30 de octubre
$127.913
VALOR TOTAL DESCUENTOS: $ 06.913 e .

FERNANDO MANTILLA ORTIZ

Supervisor(a)
Subdirector(aj Local de Engativa

Liria Yesenia Quifiones Cabanzo — Subdireccion pa
Johana Isleny Huertas Torres - Subdireccicén para la In
Paula Andrea Solanc Rey - Subdireccion para la Infancia

““CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN

Nomobre:



