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INFORME DE EJECUCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
No. 4600102349 DE 2024

Medellin, 13 de noviembre de 2024. Radicado externo: 20242001836

Estimado/a LUZ STELA TABARES H,

Lider de Proyecto

luzs.tabares@medellin.gov.co

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN-
SECRETARIA DE EDUCACION

Asunto: informe de gestion mes de octubre de 2024

Objetivo:

Presentar informe consolidado de la gestiébn administrativa y operativa que se ha desarrollado en
cumplimiento del contrato No. 4600102349 DE 2024 comprendido para el mes de octubre de
2024.

Alcance:

El presente informe se construye a partir de la informacion técnica, administrativa, financiera y
juridica que los aliados presentan a la supervision de la ESU, esta informacion ha sido objeto de
revision y analisis antes de consolidarla y enviarla para el conocimiento del supervisor del
Contrato Interadministrativo nimero No 4600102349 DE 2024

Asi mismo se reitera que el personal operativo de la Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas ESU, esta realizando seguimiento permanente y detallado a la prestacion del servicio y
a las novedades que se puedan presentar, las mismas seran informadas de manera oportuna a
la supervision del contrato por medio de los canales establecidos como mensajeria WhatsApp o
correo electrénico.

Informacién contractual:

DESCRIPCION DEL CONTRATO
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

CONTRATANTE: INNOVACION DE MEDELLIN-SECRETARIA DE
EDUCACION
NIT CONTRATANTE: 890.905.211-1

EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES

CONTRATISTA: URBANA - ESU

NIT CONTRATISTA: 890.984.761-8

Contrato  interadministrativo de  mandato  sin
OBJETO DEL CONVENIO: representacion para la gerencia integral del proyecto de
seguridad de la secretaria de educacién del distrito.
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INFORMACION FINANCIERA

treinta y ocho mil ciento quince millones doscientos
noventa y seis mil cuatrocientos sesenta y tres pesos $
(38,115,296,463) Incluido GMF

INICIO INTERADMINISTRATIVO
No: 4600102349 DE 2024

treinta y ocho mil ciento quince millones doscientos
VALOR TOTAL CON ADICIONES: noventa y seis mil cuatrocientos sesenta y tres pesos $
(38,115,296,463)

FECHAS Y VIGENCIAS
DURACION INICIAL: 05 de agosto de 2024
PLAZO INICIAL: 31 de diciembre de 2024

INICIO INTERADMINISTRATIVO Desde el 05 de agosto de 2024, Hasta el 31 de
No: 4600102349 DE 2024 diciembre de 2024

SUSPENSIONES

MODIFICACIONES Y OTRO SI

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contrato interadministrativo
4600102349 DE 2024, y con fundamento en el Reglamento de Contratacion, el Manual de
Supervisién de la ESU, y demas normas vigentes que regulan la materia al momento de elaborar
el presente informe, se precisan los siguientes items.
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1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS — ESU, realiz6é un proceso
de seleccién y contratacion eficiente de los servicios de seguridad. “SOLICITUD PUBLICA DE
OFERTA PARA LA SELECCION DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA COMO ALIADOS PROVEEDORES PARA LA FIRMA
DE ACUERDOS MARCO CON LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES
URBANAS - ESU SPO 2024-1”:

Se derivaron ocho (8) contratos con Proveedores (empresas de vigilancia; seis (6) del segmento
gran empresa y dos (2) del segmento MiPymes). Este proceso podra ser consultado en la pagina
web de la ESU:

https://lwww.esucontratacion.com/procesos/view/2822

Segmento gran empresa:

Posicién Proponente Numero de Contrato
1 Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA 202400054
2 Seguridad de Colombia Antioquia LTDA 202400055
3 Seracis LTDA 202400056
4 Expertos Seguridad LTDA 202400057
5 Miro Seguridad LTDA 202400058
6 Seguridad ONCOR LTDA 202400059

Segmento MiPymes:

Posicion Proponente Numero de Contrato
1 Zona de Seguridad LTDA 202400060
2 VC Seguridad LTDA 202400061

De igual forma LA EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU,
realizé un proceso de seleccidon y contratacion eficiente del Servicio de medios tecnolédgicos para
alarmas del Distrito Especial de Medellin y diferentes entes descentralizados, asi como diferentes
clientes de la ESU, Proceso # 2024-42, del cual se derivo el contrato 202400067 con la empresa
TELEVIGIA LIMITADA.

El proceso se puede ver en el enlace: hitps://www.esucontratacion.com/procesos/view/2845
En el esquema general de seguridad del 01 al 30 de octubre 2024 para las empresas:

Seguridad Las Américas- Seguriaméricas LTDA
Seguridad de Colombia Antioquia LTDA,
Seracis LTDA

Miro Seguridad LTDA

Seguridad ONCOR LTDA

Zona de Seguridad LTDA

VC Seguridad LTDA.

NoakwbdrR

Se tienen en cuenta las siguientes particularidades:
Cuatro (4) sedes bajo custodia denominadas No Misionales relacionadas, asi:
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Vivero del software

Escuela del maestro sede la playa

I.E Guillermo Vélez (ICOAM)

Centro de innovacion para el maestro (MOVA)

PwnNPE

Dos servicios de arriendo de dos KIT CCTV:

1. I.E. Normal Superior
2. |.E. Federico Carrasquilla

Dos servicios en modalidad canina en dos Instituciones Educativas:

1. .E. Joaquin Vallejo Arbelaez
2. |.LE. Seccioén escuela el Tirol — Casa rosita.

Esquema del contrato interadministrativo para el periodo del del 01 al 30 de octubre 2024,
discriminando de la siguiente manera:

e Numero de sedes

¢ Numero de servicios

¢ Numero de guardas asignados al contrato

¢ Numero de ejecutivos

¢ Numero de supervisores de zona

¢ Numero de sedes con arriendo kit basico de CCTV

¢ Numero de sedes con monitoreo de sistemas de alarmas de intrusion.

ESQUEMA ALIADOS PROVEEDORES

Nombre del | N° N° Sv. | N° N° N° Sv. N°
aliado Sede | Activo | Guarda | Ejecutiv | Supervisor | Tecnolégic | Sistemas
S S S oS es 0s en | de
arriendo alarmas
(monitore
0)
Seguridad de | 127 195 520 3 12 1 0
Colombia
Antioquia LTDA
Seguridad Las | 121 192 493 4 13 0 0
Américas-
Seguriaméricas
LTDA
Miro  Seguridad | 78 126 329 2 10 0 0
LTDA
Seguridad a7 64 177 2 6 1 0
ONCOR LTDA
Seracis LTDA 9 9 27 1 9 0 0
Zona de | 9 11 33 1 3 0 0
Seguridad LTDA
VvC Seguridad | 25 43 94 1 3 0 0
LTDA
TELEVIGIA 0 0 0 0 0 0 185
TOTAL 416 640 1673 14 56 2 185

Los servicios prestados a la Secretaria de Educacion se encuentran en la modalidad fija,
asi:
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e Servicio sin arma (Fijo y Rondero)
¢ Servicio canino.
¢ Servicio tecnologico de monitoreo de alarmas y arriendo dos kits de CCTV.

En la modalidad antes relacionada, se cuenta con turnos distribuidos de la siguiente
forma:

e Servicio 24 horas lunes — domingo; Modalidad: Sin arma y Rondero, compuesto por tres
guardas, en turnos de doce horas y uno de descanso.

e Servicio 24 horas lunes — domingo; Modalidad canina (olfato), compuesto por tres
manejadores caninos, en turnos de doce horas y uno de descanso y 3 canes, los cuales rotan
cada 4 horas durante el servicio.

e Servicio 16 horas; Modalidad: Sin arma y Rondero, lunes — sabado, compuesto por dos
guardas, 18 sedes; Modalidad: Sin arma y Rondero.

e Servicio 13 horas, lunes — viernes; Modalidad: Sin arma, compuesto por un guarda.

e Servicio 12 horas, lunes — Domingo, Modalidad: Sin arma y Rondero, compuesto por un
guarda.

e Servicio 12 horas lunes — domingo; Modalidad canina (olfato), compuesto por un manejador
canino y 3 canes, los cuales rotan cada 4 horas durante el servicio.

e Servicio 11 horas; Modalidad: Rondero; Compuesto por un guarda.

e Servicio 8 horas, lunes — domingo; Modalidad: Rondero, compuesto por un guarda.

e Servicio 8 horas nocturnas lunes — domingo; Modalidad: Canina (defensa controlada)
compuesto por un manejador canino y 2 canes, los cuales rotan cada 4 horas durante el
servicio.

e Servicios complementarios, son aquellos servicios que se extienden (3, 5y 6 horas), en el
horario a solicitud de los administradores con la aprobacion previa de la supervision del
contrato por necesidades del servicio.

Servicios que se prestan los fines de semana (sdbado a partir de las 22:00 horas, domingos y
festivos las 24 horas), para cubrir descansos de los vigilantes vinculados al Distrito de Medellin.

Relacién de diez y seis (16) instituciones Educativas:

I.LE. SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA.
I.E. ASAMBLEA DEPARTAMENTAL.
I.LE. MAESTRO PEDRONEL GOMEZ.
I.E. FELIX DE BEDUT MORENO.
I.E. SECCION ESCUELA RICARDO URIBE ESCOBAR.
I.E. DIEGO ECHAVARRIA MISAS.
I.LE. SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO.
I.LE. SECCION ESCUELA JUAN PABLO SEGUNDO.
I.LE. SECCION ESCUELA GUILLERMO VALENCIA.
. |.LE. SECCION ESCUELA JARDIN INFANTIL NUMERO 2.
. I.LE. EL PEDREGAL.
. |.LE. SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA.
. 1.E. SECCION ESCUELA CRISTO REY APOLO.
. .E. SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS.
. I.LE. TULIO OSPINA.
. .LE. CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA (CEFA).

©oNoGsLDNRE
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Es necesario precisar que, el servicio de vigilancia es prestado durante los fines de semana y
dias festivos por las empresas de vigilancia, con el fin de cubrir el descanso de los celadores
vinculados del Distrito, los cuales prestan el servicio durante la semana.

SEDES MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE VIGILANCIA
DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2024.

A CARGO DE SEGDECOL

No SEDES MODALIDAD | HORARIO DE SERVICIO
1 I.E. Alvernia Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
2 I.E. Campo Valdés Porteria Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Campo Valdés Rondero Sin Armas 12/ L-V Sin Festivo / Diurna
3 I.E. Monsefor Francisco Cristobal Toro | Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
Porteria
I.E. Monsefor Francisco Cristdbal Toro | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Rondero
4 Seccion Escuela Ana de Frank Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
5 Seccion Escuela Epifanio Mejia Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
6 I.E. José Eusebio Caro Porteria Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. José Eusebio Caro Rondero 1 Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
I.E. José Eusebio Caro Rondero 2 Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
7 I.E. Francisco Miranda Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Francisco Miranda Rondero 1 Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Francisco Miranda Rondero 2 Sin Armas 8/ L-V Con Festivo / Diurna
8 Seccion Escuela Julio Arboleda Sin Armas 8/ S Sin Festivo / Nocturna
Seccion Escuela Julio Arboleda Sin Armas 24 | Dy F [/ 15 Diurna 9
Nocturna
Seccion Escuela Julio Arboleda Sin Armas 12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
9 I.E. Juan de Dios Coock Porteria Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Juan de Dios Coock Rondero Sin Armas 12 / L-S Sin Festivo / Diurna
10 I.E. El Bosque Sin Armas 24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
11 I.E. Alfonso Mora Naranjo Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 Seccion Escuela Santa Maria Goretti Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
13 I.E. Javiera Londofio Sevilla Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Javiera Londofio Sevilla Rondero Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
14 I.LE. Fe y Alegria Luis Amigé Sin Armas 24 [ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Fe y Alegria Luis Amig6 Rondero Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna
15 I.E. San Agustin Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
16 I.LE. Lorenza Villegas de Santos Porteria Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Lorenza Villegas de Santos Rondero Sin Armas 24 [ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
17 Seccién Escuela Simona Duque Sin Armas 24 [ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
18 Seccion Escuela Esteban Jaramillo Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
19 I.E. San Juan Bosco Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
20 I.E. Gilberto Alzate Avendafio Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
l.LE. Gilberto Alzate Avendafio Rondero Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
21 Seccion Escuela San Isidro Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
22 Seccién Escuela Seguros Bolivar Sin Armas 24 [ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
23 Seccién Escuela Tomas Carrasquilla | Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
Numero 1
24 Seccion Escuela Carlos Villa Martinez Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
25 I.E José Maria Bravo Marquez Porteria Sin Armas 24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
I.E José Maria Bravo Marquez Rondero 1 Sin Armas 16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna
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26

27

28

29

30

31
32
33
34
35

36
37
38

39

40
41
42
43
44

45
46
47

48

Seccion Escuela Porfirio  Barbajacob | Sin Armas
Porteria

Seccion Escuela Porfirio Barbajacob | Sin Armas
Rondero

I.E. Francisco Luis Herndndez Betancur | Sin Armas
Porteria

I.E. Francisco Luis Herndndez Betancur | Sin Armas
Rondero 1

I.E. Francisco Luis Hernandez Betancur | Sin Armas
Rondero 2

I.E. Santa Catalina de Siena Porteria Sin Armas
I.E. Santa Catalina de Siena Rondero Sin Armas
I.E. Inem José Félix de Restrepo Porteria | Sin Armas
Vehicular

I.E. Inem José Félix de Restrepo Porteria | Sin Armas
Rio

I.E. Inem José Félix de Restrepo Rondero 1 | Sin Armas
I.E. Inem José Félix de Restrepo Rondero 2 | Sin Armas
I.E. Inem José Félix de Restrepo Porteria | Sin Armas
Recepcion

I.E. Inem José Félix de Restrepo Porteria | Sin Armas
Recepcion

I.E. Inem José Félix de Restrepo Rondero 3 | Sin Armas
I.E. Inem José Félix de Restrepo Rondero 4 | Sin Armas
Seccion Escuela Echavarria Misas (Inem | Sin Armas
José Félix De Restrepo)

I.E. San Pablo Sin Armas
Seccion Escuela Medellin Sin Armas
Seccion Escuela Marco Fidel Suarez Sin Armas
I.LE. Fe y Alegria Santo Domingo Savio Sin Armas
I.E. Fe y Alegria Segunda Agrupacion Sin Armas

I.LE. Fe y Alegria Segunda Agrupacion | Sin Armas
Coliseo

I.LE. Fe y Alegria Segunda Agrupacion | Sin Armas
Talleres

I.LE. Villa Guadalupe Sin Armas
Seccion Escuela Agripina Montes Del Valle | Sin Armas
Seccién Escuela Graciela Jiménez de | Sin Armas
Bustamante

I.E. Federico Carrasquilla Sin Armas
Monitoreo CCTV |.E. Federico Carrasquilla | Sin Armas
Seccion Escuela Divina Providencia Sin Armas
I.LE. Fe y Alegria Popular 1 Sin Armas
Seccién Escuela Fe y Alegria Popular 2 Sin Armas
I.LE. Barrio San Nicolas Sin Armas

I.E. Maria de los Angeles Cano Porteria 1 Sin Armas
I.E. Maria de los Angeles Cano Porteria 2 Sin Armas

I.E. Maria de los Angeles Cano Rondero Sin Armas
I.LE. Fe y Alegria Granizal Sin Armas
Seccién Escuela Fe y Alegria Granizal Sin Armas
I.E. Antonio Derka - Santo Domingo Porteria | Sin Armas
I.LE. Antonio Derka - Santo Domingo | Sin Armas
Rondero 1

I.LE. Antonio Derka - Santo Domingo | Sin Armas
Rondero 2

Seccién Escuela Antonio Derka Sin Armas

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-D / Diurna

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna

16 / L-V Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

12/ S Sin Festivo / Diurna

8/ L-D / Nocturna
12 / L-D / 3 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Monitoreo

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-S Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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49
50
51

52
53

54
55

56
57
58

59

60
61
62

63

64
65
66
67
68
69

70
71

72
73
74

75

76

77
78
79
80
81

82

Seccion Escuela Santo Domingo Savio
Seccion Escuela Carpinelo Amapolita

I.E. La Candelaria Porteria

I.E. La Candelaria Rondero

Seccion Escuela la Esperanza 2

I.E. Nuevo Horizonte Paulo VI Porteria

I.E. Nuevo Horizonte Paulo VI Porteria
Preescolar

Seccién Escuela Nuevo Horizonte 1
Seccion Escuela Nuevo Horizonte 2

I.E. La Avanzada

Seccion Escuela La Avanzada

I.E. Républica de Honduras

Seccion Escuela Municipal La Rosa

I.E. Santa Cruz Porteria

I.E. Santa Cruz Rondero

I.E. Asia Ignaciana Porteria

I.E Asia Ignaciana Rondero

Seccién Escuela Asia Ignaciana

Seccion Escuela La Frontera

I.E. Fe y Alegria José Maria Velaz Porteria
I.E. Fe y Alegria José Maria Velaz Rondero
Escuela

I.E. Finca la Mesa Porteria

I.E. Finca la Mesa Rondero

Seccion Escuela La Francia

Seccion Escuela La Isla

Seccion Escuela Juan Bautista Montini

I.E. El Playon

I.E. Ciro Mendia

Seccién Escuela Arzobispo Garcia

Sede Nucleo Ciro Mendia

I.E Santa Teresa

I.E. Manuel Uribe Angel Porteria

I.E. Manuel Uribe Angel Rondero

Seccion Escuela Gerardo David

I.E. Villa del Socorro

Seccion Escuela Fidel Antonio Saldarriaga
Porteria

Seccién Escuela Fidel Antonio Saldarriaga
Rondero

Seccion Escuela Villa Niza Porteria
Seccion Escuela Villa Niza Rondero

I.E. Pablo Neruda Porteria

I.E. Pablo Neruda Rondero

I.E. El Salvador

Seccion Escuela José de San Martin

I.E. Loreto Gabriela Gbmez Carvajal
Seccién Escuela Mercedes Yepes Isaza
I.E. Miraflores - Luis Eduardo Valencia
Garcia Porteria

I.E. Miraflores - Luis Eduardo Valencia
Garcia Rondero 1

I.E. Asamblea Departamental

I.E. Asamblea Departamental

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 | Dy F [/ 15 Diurna 9
Nocturna
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83
84
85

86
87
88

89
90

91
92
93
94
95

96
97

98
99

100
101

102
103

104
105
106
107
108

109
110
111

112
113

114

115
116

I.E. Asamblea Departamental

Seccién Escuela Liceo Ledn de Greiff
Seccion Escuela Alejandro Echavarria
I.E La Milagrosa Porteria

I.E La Milagrosa Rondero

I.E La Milagrosa Rondero

Seccion Escuela Santo Tomas de Aquino
I.E. Gonzalo Restrepo Jaramillo Porteria
I.LE. Seccién Escuela La Anunciacion
(Gonzalo Restrepo Jaramillo)

Seccion Escuela Juan Cancio Restrepo
I.E. Federico Ozanam Porteria

I.E. Federico Ozanam Rondero

I.E. La Pastora

I.E. Merceditas Gémez Martinez

Seccion Escuela Nuestra Sra del Rosario
Seccion Escuela Eterna Primavera
Seccion Escuela Juan Manuel Gonzalez
Arbelaez

I.E. José Manuel Cayzedo

I.E. Bello Oriente (Ceboga ) Porteria

I.E. Bello Oriente (Ceboga ) Rondero

I.E. Seccién Escuela Ceboga

I.E. Bello Oriente Fundacién Maria Madre
I.E. Seccién Escuela Bello Oriente

I.E. Manuela Beltran Porteria

I.E. Manuela Beltran Rondero

Seccion Escuela San José

I.E. San Lorenzo De Aburra

Seccion Escuela San Lorenzo De Aburra
I.E. José Antonio Galan Porteria

I.E. José Antonio Galan Rondero

I.E. Ramon Munera Lopera

Seccion Escuela Alto de la Cruz

I.E. Gabriel Restrepo Moreno

Seccion Escuela Santa Bernardita

I.E. Fe y Alegria La Cima Porteria 1

I.LE. Fe y Alegria La Cima Porteria
Parqueadero

Seccién Escuela Fe y Alegria No. 3
Seccion Escuela la Cima San José

I.E. Las Nieves Porteria

I.E. Las Nieves Rondero

I.E. Republica del Brasil

I.E. Reino de Bélgica Porteria

I.E. Reino de Belgica Rondero

I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa
I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa
Seccion Escuela Montecarlo Porteria

I.E. Montecarlo Guillermo Gaviria Correa
Seccion Escuela Montecarlo Rondero 1

I.E. Hernan Toro Agudelo

Seccion Escuela Nuestra Sefora de las
Nieves

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

8/ M Sin Festivo / Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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117

118
119
120

121
122
123

124

N oo A~

O

10

11

12

13

14
15

16

17

18

I.E. José Roberto Vasquez Barrio Manrique
Porteria

I.E. Jose Roberto Vasquez Barrio Manrique
Rondero
Seccion
Vasquez
Seccion Escuela Baldomero Sanin

I.E. Pedro Luis Villa Porteria

I.E. Pedro Luis Villa Rondero

Seccién Escuela Pedro Luis Villa

Seccion Escuela Marco Fidel Suarez
Seccion Escuela Versalles

I.E. Rodrigo Lara Bonilla Porteria

I.E. Rodrigo Lara Bonilla Rondero

Seccion Escuela Susana Diaz

I.E. San Juan Bautista de la Salle Porteria
I.E. San Juan Bautista de la Salle Rondero

Escuela José Manuel Mora

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

A CARGO DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

I.E. Cristo Rey

Seccién Escuela Cristo Rey - Apolo
Seccién Escuela Cristo Rey - Apolo

I.E. José Acevedo y Gomez Porteria
I.E. José Acevedo y Gomez Rondero
Seccién Escuela la Colina

Seccion Escuela Republica de Costa Rica
I.E. Santo Angel

I.E. La Salle Campo Amor Porteria

I.E. La Salle Campo Amor Rondero

I.E. Octavio Calderén Mejia

I.E. Santos Angeles Custodios

Seccion Escuela Juan Pablo Il Porteria
Seccion Escuela Juan Pablo Il Rondero
I.E. Benjamin Herrera

I.E. Benjamin Herrera Rondero

Seccion Escuela Santisima Trinidad

I.E. Ana Castrillén

Seccion Escuela Divino Salvador

I.E. Héctor Abad Gémez Porteria

I.E. Héctor Abad Gomez Rondero 1

I.E. Héctor Abad Gomez Rondero 2
Seccion Escuela Dario Londofio Cardona
Porteria

Seccion Escuela Dario Londofio Cardona
Rondero

I.E. San Benito Porteria

I.E San Benito Rondero

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Supervisor

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Porteria Peatonal

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Porteria Pilarica

Instituto Tecnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Parqueadero Principal

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
16 / L-V Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D / 3 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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19

20
21

22

23

24
25

26
27

28
29

30
31

32

33
34
35
36
37
38

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Porteria Vehicular 1

Instituto Tecnico Industrial Pascual Bravo
Rondero

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Porteria Colegio

Instituto Tecnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Parqueadero Administrativo
Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Bloque 1

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Bloque 13

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Bloque 3

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Rondero Bloque 6

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Parqueadero Teatro

Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo
Parqueadero Cafeteria

Instituto Tecnico Industrial Pascual Bravo
Rondero

I.E. Javiera Londofio (centro)

I.E. Javiera Londofio (centro) RONDERO
Seccién Escuela Luis Alfonso Agudelo
Seccion Escuela Antonia Santos

Seccion Escuela Antonia Santos

I.E. Tulio Ospina

I.E. Tulio Ospina

I.E. Centro Formativo de Antioquia (CEFA)
I.E. Centro Formativo de Antioquia (CEFA)
I.E. Compartir

I.E. Corvide Porteria

I.E. Corvide Rondero

I.E. Pradito

I.E. Monsefior Victor Wiedemann Porteria
I.E. Monsefior Victor Wiedemann Rondero
Seccion Escuela La Verde

I.E. San José Obrero Porteria

I.E. San José Obrero Rondero 1

I.E. San José Obrero Rondero 2

Seccion Escuela San José

I.E. Coomulsap (Manuel Maria Mallarino)
I.E. Coomulsap (Manuel Maria Mallarino)
I.E. Coomulsap (Manuel Maria Mallarino)
Seccion Escuela Carlos Betancur Betancur
Porteria

Seccion Escuela Carlos Betancur Betancur
Rondero

C.E. El Salado

C.E. Yarumalito

C.E. El Astillero

CE. Potrerito

C.E Quebrada Larga

C.E. Montadita

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 /L-D / Diurna

16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

8/ L-S Sin Festivo / Diurna

8 / L-S Sin Festivo / Diurna

12/ L-V Sin Festivo / Diurna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F /15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F /15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin festivo / 3 Diurna 9
Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-S Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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39

40
41

42
43
44

45

46

a7
48

49
50

51
52

53
54
55

56
57

58
59
60
61

62

63

64

65
66

67
68

I.E. Fe y Alegria EIl Limonar

I.LE. Fe y Alegria El Limonar Rondero
Seccién Escuela Ventanitas

I.E. Manuel J. Betancur Porteria
I.E. Manuel J Betancur Lote

I.E. Manuel J Betancur Ronda
Geriatrico

I.E. San Antonio de Prado
Seccién Escuela Gustavo Rodas Isaza
I.E. El Limonar Porteria

I.E. El Limonar Rondero

I.E. Angela Restrepo Moreno Porteria
I.E. Angela Restrepo Moreno Rondero 1
I.E. Angela Restrepo Moreno Rondero 2
Seccién Escuela Luis Guillermo Echeverry
Abad Porteria

Seccion Escuela Luis Guillermo Echeverry
Abad Rondero

I.E. Samuel Barrientos

Seccion Escuela Pio Xl

Seccion Escuela Pio Xl

Seccion Escuela Monsefior Perdomo
I.E Fundadores Porteria

I.E Fundadores Rondero

Seccion Escuela el Socorro

I.E. Blanquizal

I.E. Blanquizal Rondero

I.E. Eduardo Santos

Seccion Escuela Pedro J Gémez

I.E. El Corazo6n Porteria

I.E. El Coraz6n Rondero

Seccion Escuela El Corazén

I.E. Carlos Vieco Ortiz Porteria

I.E. Carlos Vieco Ortiz Rondero

Seccion Escuela Juan de Dios Aranzazu
Seccién Escuela Municipal San Javier
Seccion Escuela Veinte de Julio

I.E. Juan XXIIl Porteria

I.E. Juan XXIll Rondero 1

I.E. Juan XXIll Rondero 2

I.E. Stella Vélez Londofio

Seccion Escuela Stella Vélez Londofio
I.E. La Independencia Porteria

I.E. La Independencia Rondero 1

I.E. La Independencia Rondero 2
Seccion Escuela Amor al Nifio

Seccién Escuela Refugio del Nifio

I.E. Concejo de Medellin Porteria

I.E. Concejo de Medellin Rondero

Hogar

I.E. Concejo de Medellin Rondero

Seccién Escuela Anexo Escuela Concejo
de Medellin

Seccion Escuela Pichincha

Seccion Escuela Clodomiro Ramirez

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/V /12 Diurnas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-S Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
08/ L-V SIN FESTIVO

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-S Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
10/ L-V Sin festivo / 9 Diurna 1
Nocturna

8/ S Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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69

70
71
72
73
74

75

76
77
78
79
80

81

82
83
84
85
86

87
88
89

90
91

92

93
94
95

96
97

98
99
100
101

102

103
104

I.E. Lola Gonzalez Porteria

I.LE. Lola Gonzéalez Rondero
Seccién Escuela Santa Lucia

I.E. La Piedad

I.E. Rafael Uribe Uribe

Seccion Escuela Rafael Uribe Uribe
I.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 1
I.E. Benedikta Zur Nieden Porteria 2
I.E. Benedikta Zur Nieden Rondero
I.E. Santa Rosa de Lima Porteria
I.E. Santa Rosa de Lima Rondero
Seccion Escuela Republica de Panama
Seccion Escuela la Pradera

I.E. Francisco Antonio Zea

Seccion Escuela Pedro de Castro
I.E. Cristobal Colon

Seccion Escuela Jardin Infantil No 2
Seccion Escuela Jardin Infantil No 2
I.E. La América Porteria

I.E. La América Rondero

Seccion Escuela Betania

C.E. El Manzanillo

C.E. Maria Paulina Taborda

C.E. Carlos Meza Sanchez

I.E Altavista Porteria

I.E. Altavista Rondero 1

I.E Altavista Rondero 2

I.E. Marina Orth

Seccién Escuela Aguas Frias

I.E. Débora Arango Porteria

I.E. Debora Arango Rondero 1

I.E. Debora Arango Rondero 2

I.E. Debora Arango (bloque7)

I.E. Debora Arango (bloque8)
Seccion Escuela Mano de Dios

I.LE. Capillas del Rosario Porteria
I.E. Capillas del Rosario Rondero 1
I.E. Alcaldia de Medellin Porteria
I.E. Alcaldia de Medellin Rondero
Seccion Escuela Antonio José Restrepo
Seccién Escuela Yermo y Parres
I.E. Antonio Ricaurte Porteria

I.E. Antonio Ricaurte Rondero

I.E. Repulblica de Venezuela

I.E. Juan Maria Cespedes Porteria
I.E. Juan Maria Cespedes Rondero
Seccion Escuela Las Playas

I.E. Rosalia Suarez

Seccién Escuela Municipal Belén
I.E. José Maria Bernal

I.E. José Maria Bernal

I.E. Octavio Harry - Jacqueline Kennedy
I.E. Octavio Harry - Jacqueline Kennedy
Seccion Jardin Infantil No 1

I.E. San Roberto Belarmino

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
6,45 / VIERNES / 6,45 Diurnas
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
7 1S Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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105

106
107

108

109
110

111
112
113
114

115

116
117
118
119
120

N oo b~

10

11

12
13

14
15

I.E. Yermo y Parres
I.LE. Yermo y Parres Ronda

I.E. Seccién Escuela Carlos Franco
Seccion  Escuela Guillermo  valencia
Porteria

Seccion  Escuela Guillermo  valencia
Rondero

I.E. Horacio Mufoz Suescun Porteria
I.E. Horacio Mufioz Suescun Rondero
Seccién Escuela San Pablo

I.E. Ramon Giraldo Ceballos Porteria
I.E. Ramon Giraldo Ceballos Rondero
I.E. Fatima Nutibara

Seccién Escuela Sofia Ospina de Navarro
I.E. Pedro Octavio Amado

I.E. Marco Fidel Suarez Porteria

I.E. Marco Fidel Suarez Rondero 1
I.E. Marco Fidel Suarez Rondero 2
I.E. Marco Fidel Suarez Rondero 2
I.E. Marco Fidel Suarez Rondero 2

Seccion Escuela La Iguana Porteria 1
Seccion Escuela La Iguana Rondero 1
Seccion Escuela La Iguana Rondero 2
Seccion Escuela Carlos Obando Velasco
Seccion Escuela Cuarta Brigada

I.E. Lucrecio Jaramillo Vélez

Seccion Escuela La Agrupacién Colombia
I.E. Mater Dei

A CARGO DE MIRO SEGURIDAD

I.E. Camilo Torres Restrepo Porteria 1
I.E. Camilo Torres Restrepo Porteria 2
I.E. Barrio Santander Porteria

I.E. Barrio Santander Rondero

I.E. Kennedy Porteria

I.E. Kennedy Rondero 1

Seccion Escuela Concentracion Kennedy
Seccion Escuela Carolina Kennedy
Seccion Escuela Minerva

I.E. Progresar Porteria

I.E. Progresar Rondero

I.E. Progresar Rondero

I.E. Progresar Rondero

I.E. 12 de Octubre Porteria

I.E. 12 de Octubre Rondero

Seccion Escuela Leén de Greiff

I.E. Picachito Porteria

I.E. Picachito Rondero

I.E. Triunfo Santa Teresa Porteria

I.E. Triunfo Santa Teresa Rondero
Seccion Escuela El Triunfo

I.E. Juvenil Nuevo Futuro Porteria

I.E. Juvenil Nuevo Futuro Rondero
I.E. Maestro Fernando Botero

Seccién Escuela El Pedregal

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F/ 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Diurna

12 /D / Diurna

16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
8/S /8 Diurna

8/S /8 Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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16

17

18

19

20

21
22

23
24

25

26

27
28
29
30
31
32
33

34

35

36
37

38
39
40

41

42
43
44
45

I.E. Ciudadela Las Americas Porteria

I.E. Ciudadela Las Americas Rondero

I.E. Maestro Pedro Nel Gémez

I.E. Maestro Pedro Nel Gémez

Seccion Escuela Diego Maria Gémez
Seccion Escuela Diego Maria Goémez
Rondero

I.E. feliz De Bedout Moreno

I.E. Félix De Bedout Moreno

I.E. Sor Juana Inés de La Cruz Porteria
I.E. Sor Juana Inés de La Cruz Rondero
Seccion Escuela Sor Juana Inés de la Cruz
|.E. Diego Echavarria Misas

I.E. Diego Echavarria Misas

Seccion Escuela Estado de Israel

Seccion Escuela Eduardo Uribe Botero
Seccion Escuela Eduardo Uribe Botero

I.E. Enrique Olaya Herrera Porteria

I.E. Enrique Olaya Herrera Rondero

I.E. Rodrigo Arenas Betancur Porteria

I.E. Rodrigo Arenas Betancur Rondero

I.E. Luis Lopez de Mesa

I.E. Presbiterio Carlos A. Calderén

C.E. Pedregal Alto

C.E. El Yolombo

C.E. San José de la Montafia

C.E Boqueron

I.E. Lusitania - Paz de Colombia Porteria 1
I.E. Lusitania - Paz de Colombia Porteria 2
I.E. Lusitania - Paz de Colombia Rondero 1
I.E. Lusitania - Paz de Colombia Rondero 2
Seccion Escuela el Tirol Porteria

Seccion Escuela el Tirol Ronda Canina
Seccion Escuela el Tirol Ronda Canina N
I.E. Nuevo Occidente Porteria 1

I.E. Nuevo Occidente Rondero 1

I.E. Nuevo Occidente Rondero 2

C.E. Pedregal Bajo

I.LE. Nicanor Restrepo Santa Maria Porteria
I.E. Nicanor Restrepo Santa Maria Rondero
Seccién Escuela Nicanor Restrepo Santa
Maria

I.E. Loma Hermosa

Seccion Escuela San Vicente Ferrer

I.LE. Alfonso Upegui Orozco Porteria

I.E. Alfonso Upegui Orozco Rondero
Seccién Escuela Alfonso Upegui Orozco
I.E. San Cristobal Porteria

I.E. San Cristobal Rondero

C.E. Las Playas

C.E. El Patio

C.E. Sagrado Coraz6n

I.E. Presbiterio Juan J. Escobar Porteria
I.E. Presbiterio Juan J. Escobar Rondero

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Canino

Canino

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F/ 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F /15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F /15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-S Sin Festivo / Diurna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
12/ L-D / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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46

47
48
49
50

51

52
53

54
55

56

57
58
59
60
61
62
63
64

65

66

67

68

69

70
71

72
73

74
75
76

77

Seccion Escuela Juan
Morales

I.E. José Horacio Betancur
C.E. Travesias El Morro
C.E. Fabio Zuluaga Orozco
I.E. Jorge Eliecer Guitan Porteria

I.E. Jorge Eliecer Gaitan Rondero

I.E. JesUs Maria Valle Porteria

I.LE. JesUis Maria Valle Rondero

Seccion Escuela El Picacho

I.E. ElI Diamante Porteria

I.E. El Diamante Rondero

Seccion Escuela El Diamante

I.E. JesUs Rey Porteria

I.E. Jesus Rey Rondero

Seccion Escuela Jesls Rey

I.E. Bello Horizonte

I.E. Bello Horizonte Sede San Juan Eudes
I.E. Bello Horizonte Sede San Juan Eudes
Rondero

I.LE. Fe y Alegria San José

I.E. Fe y Alegria Aures Porteria

I.E. Villa Flora

I.E. Monsefior Gerardo Valencia Cano
Seccion Escuela La Portada

I.E. Villa de la Candelaria

I.E. Rafael Garcia Herreros

I.E. Camilo Mora Carrasquilla Porteria

I.E. Camilo Mora Carrasquilla Rondero

I.E. Ciudad Don Bosco Porteria

I.E. Ciudad Don Bosco Rondero 1

I.E. Ciudad Don Bosco Rondero 2

I.E. Aures Porteria

I.E. Aures Rondero 1

I.E. Aures Rondero 2

Seccion Escuela Aures

I.E. Barrio Olaya Herrera Porteria

I.E. Barrio Olaya Herrera Rondero

I.E. San Vicente de Paul Porteria

I.E. San Vicente de Paul Rondero

I.E. San Vicente de Paul Rondero

I.E. San Vicente de Paul Rondero

Seccién Escuela Alfredo Cook Arango

I.E. Vallejuelos

I.E. Vallejuelos

I.E. Mariscal Robledo

Seccién Escuela Conrado Gonzélez Mejia
Porteria

Seccién Escuela Conrado Gonzalez Mejia
Rondero

I.E. Tomas Carrasquilla

I.E. Jorge Robledo

I.E. Santa Margarita Porteria

I.E. Santa Margarita Rondero

Seccién Escuela Santa Margarita

Nepomuceno

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12/ L-D/ 3 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
16/ L-D/ 15 Diurna 1 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ L-S Sin Festivo / Diurna

8/ L-S Sin Festivo / Nocturna
24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/V /8 Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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78

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Seccion Escuela Pedro Nel Ospina Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
A CARGO DE ONCOR SEGURIDAD
I.LE. Arzobispo Tulio Botero Porteria Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Arzobispo Tulio Botero Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Seccién Escuelas Las Estancias Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Luis Carlos Galan Sarmiento Porteria | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Luis Carlos Galan Sarmiento Rondero | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccién Escuela Nifio Jesus De Praga Sin Armas 24 / L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Casa Museo Maestro Fernando Botero Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccién Escuela Colinas De Enciso Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. La Sierra Porteria 1 Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. La Sierra Porteria 2 Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. La Sierra Rondero Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Villa Turbay Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Joaquin Vallejo Arbeldez Canino | Canino 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Rondero 1
I.LE. Joaquin Vallejo Arbeldez Canino | Canino 12/ L-D / 3 Diurna 9 Nocturna
Rondero 2
I.E. Joaquin Vallejo Arbeldez Rondero 3 Sin Armas 12 / L-D / Diurna
I.E. Joaquin Vallejo Arbelaez Rondero 4 Sin Armas 12 / L-D / Diurna
Seccién Escuela Las Golondrinas Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccién Escuela Altos de la Torre Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Alfonso Lépez Pumarejo Porteria Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Alfonso Lépez Pumarejo Rondero Sin Armas 16 /L-D /15 Diurna 1 Nocturna
Seccion Escuela Julia Agudelo Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Santiago Santamaria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Caracas Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccién Escuela Beato Hermano Salomén | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Juan de la Cruz Posada Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Agustin Nieto Caballero Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Hipdlito Londofio Mesa Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. La Libertad Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. San Francisco De Asis Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Sol de Oriente Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Sol de Oriente Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Seccion Escuela Beato Domingo lturrate Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Gabriel Garcia Marquez Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela San Vicente de Paul Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Felix Henao Botero Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Miguel de Aguinaga Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Republica del Peru Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E Vida Para Todos Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Sor Maria Luisa Courbin Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccién Escuela Hogar Antioquia Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Porteria 1
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Porteria 2
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Rondero 1
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin | Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Rondero 2
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
Rondero 3
I.E. Escuela Normal Superior de Medellin Sin Armas Alquiler de equipos



.

esu

INFORME DE EJECUCION

Cadigo:
FT-M6-GC-6

Version: 1

Péagina 19 de 122

32

33
34
35
36
37
38

39
40
41
42
43
44
45
46
47
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11

12

13
14
15
16

17

18

I.E. José Celestino Mutis Porteria
I.E. Jose Celestino Mutis Rondero
I.E. El Pinal

Seccion Escuela el Pinal

I.E. Juan de Dios Carvajal
Seccion Escuela Francisco Antonio Uribe
Seccion Escuela Batallon Girardot
I.E. Santa Elena Porteria

I.E. Santa Elena Rondero

S.E. Rural Santa elena

C.E. Juan Andrés Patifio

C.E. El Cerro

C.E. Piedra Gorda

C.E. Media Luna

C.E. El Placer

C.E. El Plan

C.E. Permanente Mazo

C.E. Piedras Blancas

A CARGO DE VC SEGURIDAD

I.E. La Presentacién

I.E. Alfredo Cock Arango Porteria

I.E. Alfredo Cock Arango Rondero 1

I.E. Alfredo Cock Arango Rondero 2

I.E. José Maria Espinosa Prieto -CASD
Porteria

I.E. José Maria Espinosa Prieto -CASD
Rondero 1

I.E. José Maria Espinosa Prieto -CASD
Rondero 2

Seccion Escuela Contranal

I.E. La Esperanza Porteria

I.E. La Esperanza Rondero

Seccion Escuela Republica de Cuba
Seccién Escuela San Francisco de Paula
Seccién Escuela Los Comuneros

Seccion Escuela San Martin de Porres

I.E. El Pedregal

I.E. El Pedregal

Seccién Escuela Rafael J. Mejia

Seccién Escuela Rafael J. Mejia

I.E. Presbiterio Antonio José Bernal
Londofio Porteria 1

I.E. Presbhiterio Antonio José Bernal
Londofio Porteria 2

I.E. Presbitero Antonio Jose Bernal
Londofio Rondero

I.E. Presbitero Antonio Jose Bernal

Londofio Rondero

Seccién Escuela Toscana

I.E. Manuel José Gomez

Seccién Escuela Alejo Pimienta

I.E Colegio Loyola Para la Ciencia y la
Innovacion (Tecnoacademia - SENA)

I.E. Republica de Uruguay Porteria

I.E. Republica de Uruguay Rondero

I.E. Dinamarca Porteria

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas
Sin Armas

Sin Armas
Sin Armas

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna

24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F/15 Diurna 9 Nocturna
8/ S Sin Festivo / Nocturna

24 /Dy F /15 Diurna 9 Nocturna
24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
12 / L-V Sin Festivo / Diurna
12 / S Sin Festivo / Diurna

24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 | L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna

12 / L-V Sin Festivo / Diurna
24 [ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
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I.E. Dinamarca Rondero Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
19 Seccién Escuela Ricardo Uribe Escobar Sin Armas 16 / L-J Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna
Seccién Escuela Ricardo Uribe Escobar Sin Armas 12 /V Sin Festivo / Diurna
Seccion Escuela Ricardo Uribe Escobar Sin Armas 24 | S-D y F / 15 Diurna 9
Nocturna
20 I.E. Rodrigo Correa Palacios Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. Rodrigo Correa Palacios Rondero Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
21 I.E. Julio Cesar Garcia Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.LE. Julio Cesar Garcia Rondero Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo / Diurna
22 I.E. José Asuncion Silva Porteria Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
I.E. José Asuncion Silva Rondero Sin Armas 16 / L-S Sin Festivo / 15 Diurna
1 Nocturna
I.E. José Asuncién Silva Rondero Sin Armas 24 /Dy F/ 15 Diurna 9 Nocturna
23 I.E. Maestro Arenas Betancur Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
24 Seccién Escuela Imperio del Japon Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
25 Seccion Escuela Municipal Castilla Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
Seccion Escuela Municipal Castilla Sin Armas 8/ L-S Sin Festivo / Diurna
A CARGO DE SERACIS
1 C.E. La Aldea Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
2 C.E La Volcana Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
3 C.E. La Frisola Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
4 C.E. Luis Mesa Villa Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
5 C.E. La Suiza Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
6 C.E. La Potrera Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
7 C.E. Ledn Arango Paucar Sin Armas 24 |/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
8 I.E Héctor Rogelio Montoya Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
9 Seccion Escuela Héctor Rogelio Montoya Sin Armas 24/ L-D / 15 Diurna 9 Nocturna
A CARGO DE ZONA DE SEGURIDAD
1 I.E. Sebastian de Belalcazar Sin Armas 24/ L-D/
Seccion Escuela Sebastian de Belalcdzar | Sin Armas 24/ L-D/
2 I.E. Maria Montessori Sin Armas 24/L-D/
3 Seccion Escuela La Unién Sin Armas 24/L-D/
4 I.E. Alfonso Lépez Sin Armas 24/L-D/
5 Seccion Escuela Cardenal Crisanto Luque | Sin Armas 24/L-D/
6 Seccion Escuela Municipal Kennedy Sin Armas 24/ L-D/
7 I.E. Pedro Claver Aguirre Sin Armas 24/L-D/
8 I.E Tricentenario Sin Armas 24/L-D/
9 Seccion Escuela Tricentenario Porteria Sin Armas 24/L-D/
Seccion Escuela Tricentenario Rondero Sin Armas 24/L-D/
TOTAL: 412

SEDES NO MISIONALES, SERVICIOS PRESTADOS POR LAS EMPRESAS DE VIGILANCIA
DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2024.

EMPRESA No SEDES MODALIDAD HORARIO DE
SERVICIO
SEGDECOL 1 I.LE ICOAM Guillermo | Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Vélez Vélez Nocturna
SEGDECOL 2 Mova CCTV Sin Armas 24 /L-D /15 Diurna 9
Nocturna
SEGDECOL Mova Porteria Peatonal | Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
SEGDECOL Mova Rondero | Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Administracién Nocturna
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SEGDECOL Mova Ingreso Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Nocturna
SEGDECOL Mova Bricolaje Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
SEGDECOL Mova Bricolaje Sin Armas 8 /' S Sin Festivo /
Diurna
SEGDECOL Mova Parqueadero Sin Armas 16 / L-V Sin Festivo /
15 Diurna 1 Nocturna
SEGDECOL Mova Parqueadero Sin Armas 8 /' S Sin Festivo /
Diurna
SEGDECOL 3 Secretaria  Educacion | Sin Armas 24 /L-D/ 15 Diurna 9
Vivero Del Software Nocturna
Porteria
SEGDECOL Secretaria  Educacién | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Vivero Del Software Diurna
Rondero 1
SEGDECOL Secretaria  Educaciéon | Sin Armas 7 | S Sin Festivo /
Vivero Del Software Diurna
Rondero 1
SEGDECOL Secretaria  Educacién | Sin Armas 12 / L-V Sin Festivo /
Vivero Del Software Diurna
Rondero 2
SEGDECOL Secretaria  Educacién | Sin Armas 12/ L-D / 3 Diurna 9
Vivero Del Software Nocturna
Rondero 3
SEGURIDAD LAS AMERICAS | 4 Secretaria De | Sin Armas 24/1-D/ 15 Diurna 9
Educacién Sede La Nocturna
Playa Porteria
Secretaria De | Sin Armas 12 / L-S Sin Festivo /
Educacién Sede La Diurna
Playa

ACTIVIDADES RELEVANTES GENERADAS POR EL PERSONAL DE LA ESU.
SEGUIMIENTO AL CONTRATO.

Atencion de asesorias, acompafiamiento y auditorias de parte de la ESU, en la verificacion de la
ejecucion del contrato del 01 al 31 de octubre 2024.

GESTION DEL MES DE DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2024

Fecha Supervisor Nombre Sede Temas tratados compromisos Asistentes
creacion del Cliente
2024- DUBERNEY Secretaria Institucion Verificacion del servicio de vigilancia fisica. Registrar en Ovidio
10-31 OSPINA de educativa Guardas en servicio: Ovidio Valencia. Tiempo minuta el ingreso Valencia.
13:54:46 CARO educacién Republica en el puesto: 2 afios Programacion: 4x2 de visitantes. Duberney
de rotado. Pago de la ndmina: Cada 15 dias, Ospina
Venezuela. puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos Caro.

uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombrilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: registros completos. Se revisa
existencia del sistema de alarmas, del
proveedor televigia encontrando equipos
basicos instalados, teclado, sirena, GPRS,
sensores magnéticos y de movimiento.
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2024-
10-31
11:46:22

2024-
10-31
11:29:56

2024-
10-31
10:43:40

2024-
10-30
11:03:41

2024-
10-30
09:43:27

2024-
10-29
08:52:09

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
Educacién

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacion

Secretaria
de
Educacién

seccién

escuela
Vida Para

todos.

Seccién
Escuela
Hogar

Antioquia.

seccion

Escuela

Media
Luna

seccién
Escuela
Clodomiro

Pascual
Bravo

seccién
Escuela
Dario
Londofio.

Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Luis Sergio Arroyave.
Tiempo en el puesto: 3 afios Programacion:
4x2 rotado. Pago de la némina: Cada 15 dias,
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombrilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: registros completos. Se revisa
existencia del sistema de alarmas, del
proveedor televigia encontrando equipos
basicos instalados, teclado, sirena, GPRS,
sensores magnéticos y de movimiento.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Willintong Moreno
Maturana Tiempo en el puesto: 5 meses
Programacion: 4x2 rotado. Pago de la némina:
cada 15 dias, puntuales. Dotacién de
Uniformes: Dos uniformes con chaquetay
apellido. Dotacién de intendencia: linterna,
botas de invierno, sombrilla, carpa, celular con
datos y minutos, minuta, carpeta de consignas,
detector de metales. Recibe capacitacion cada
mes. Trato de los superiores sin novedad.
Curso de vigilancia actualizado. Revistas del
supervisor a la fecha: registros completos. Se
revisa sistema de alarma operado por parte de
televigia encontrando equipos basicos
instalados, teclado, sirena, GPRS, sensores
magnéticos y de movimiento.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Andrea Bedoya Tiempo
en el puesto: 5 meses Programacion: 4x2
rotado. Pago de la ndmina: cada 15 dias,
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombirilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacion cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: registros completos. Se saludo a la
Rectora Beatriz Alvarez sin reportar
novedades.

Se identifica intervencidn por obra civil entre
la seccidn escuelas Santa Lucia y seccidn
escuela clodomiro donde personal de la obra
tumba un muro que limita entre una y otra
seccion escuela se dan indicaciones de
seguridad a los guardas en servicio en cada
una de las secciones escuelas para que
extremen medidas de seguridad acompafia la
verificacion la ejecutiva Laura Morales.

Se hace reunion con el sr Juan Londofio,
Vicerrectora Liliana y guardas de seguridad. Se
identifican sitios puntuales de la universidad
donde consumen sustancias psicoactivas. Se
valida el funcionamiento de dos cdmaras de
pascual que funcionan sin novedades y una
camara de seguridad numero 0962, se
confirmd con la sala del 123 que se encuentra
fuera de servicio por falla en conexién
eléctrica.

La EDU mejorara el cerramiento perimetral del
colegio, actualmente se esta trabajando en
este proyecto. La EDU reporta perdida de
galdn y medio de pintura. El coordinador
manifiesta conformidad con el esquema de
seguridad actual. Es conciente que el entorno
es dificil y por eso solicita un tercer rondero.
Las directivas han enviado solicitud a
educacion para tener claridad si la cancha
grande es o no del colegio. Cada vez que

Registrar el
ingreso de todo
visitante.

Registrar el
ingreso de
visitantes a la
sede.

Leer y cumplir con
las consignas
especificas del
puesto.

Extremas medidas
de seguridad.

Vigilancia realiza
observaciones
cuando identifica
consumos,

Mantener las
rondas por los
puntos criticos.
Cuando no haya

jornada
académica el
rondero se
dispone en la
zona perimétrica
donde se ingresan

Luis Sergio

Arroyave.

Duberney
Ospina
Caro.

Willintong
Moreno
Maturana.
Duberney
Ospina
Caro

Andrea
Bedoya.
Duberney
Ospina
Caro.

Laura
Morales.
Duberney
Ospina
Caro.

Juan
Londono.
Duberney

Ospina

Caro.

Luz Estela
Tabares.
Alba Nancy
Barrientos.
Laura
Morales.
Esteban
Ruiz. Jhon
Jairo
Orrego.
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ocupan la cancha sin permiso, vigilancia aplica sin autorizacion.
el procedimiento de intervenir y llamar a la Se gestionard
Policia. Socializacién de la pérdida de un sistema de alarma
pladstico que usaron para el mural. Se socializa de alarma para
duda sobre la pérdida de una placa de un instalar en el
andamio. Reporte del 10/102024 de la sistema de
ausencia de una puerta de acero inoxidable, alarmas. Iniciar
bafio piso 4 damas. investigacion por
la pérdida de
puerta de acero
inoxidable.
2024- DUBERNEY Secretaria Centro Verificacion del servicio de vigilancia fisica. Asignar una Jorge
10-28 OSPINA de Educativo Guardas en servicio: Jorge Enrique Londofio linterna en buen Enrique
15:58:48 CARO educacion. Sagrado Tiempo en el puesto: 2 afios Programacion: estado. Londofio .
Corazon 4x2 rotado. Pago de la némina: cada 15 dias, Duberney
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos Ospina
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién Caro.

de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombirilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: completas para la fecha de
verificacién 28 de octubre 2024 La linterna no
estd recibiendo carga. Al revisarla no prende.
Ambiente laboral sin novedad.

2024- DUBERNEY Secretaria Centro Verificacion del servicio de vigilancia fisica. Mejorar el Héctor
10-28 OSPINA de Educativo Guardas en servicio: Héctor Enrique Rojas cumplimiento en Enrique
14:59:04 CARO educacién Travesias Tiempo en el puesto: 4 meses Programacion: las revistas Rojas.
el Morro 4x2 rotado. Pago de la némina: cada 15 dias, operativas del Duberney
puntuales. Dotacién de Uniformes: Dos supervisor de Ospina.
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién zona.

de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombrilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: 46 registros para 28 dias del mes,
meta 56, efectividad 82%. Ambiente laboral:

Sin novedad.

2024- DUBERNEY Secretaria Edificio Procedimiento de atencidn de la activacion del Notificar a Julidn
10-24 OSPINA de Bulevar sistema de alarmas. La supervision solicita al Televigia Carmona.
11:06:15 CARO educacién prestador del servicio de monitoreo de Alba Nancy

alarmas que las llamadas a los responsables de Barrientos.

cada sistema de alarma se hagan unicay
exclusivamente cuando se identifique la
materializacién de un riesgo; como lo es el
ingreso no autorizado por parte de personas,
dafio de la infraestructura para lograr al
acceso, evidencia de la falta de elementos que
regularmente reposan en el interior del
espacio o la identificacion en flagrancia o
cuando por actos no intencionados la
estructura fisica del plantel se afecte (caida de
techo, inundaciones, incendio etc.). Asi mismo
se solicita: - Listado actualizado en donde el
sistema de alarmas no esta siendo armado por
quienes tienen asignadas las claves. - Relacién
de las sedes en donde mas se han presentado
novedades con el sistema. (que se haya
disparado por alguna razén) - Relacién de los
sistemas en donde el teclado estd al alcance
del vigilante. Agradecemos la atencidn a esta

solicitud.
2024- DUBERNEY Secretaria Institucion Verificacion del servicio de vigilancia Guardas Leer y cumplir con Duberney
10-23 OSPINA de educativa en servicio: German Gallego y Carlos Quiroz las consignas Ospina.
15:43:28 CARO educacion. la Tiempo en el puesto: 1 afio cada uno. especificas. German
Esperanza Programacion: 4x2 rotado. Pago de la nomina: Gallegoy
cada 15 dias, puntuales. Dotacién de Carlos
Uniformes: Dos uniformes con chaqueta 'y Quiroz

apellido. Dotacién de intendencia: linterna,
botas de invierno, sombrilla, carpa, celular con
datos y minutos, minuta, carpeta de consignas,
detector de metales. Recibe capacitacion cada
mes. Trato de los superiores sin novedad.
Curso de vigilancia actualizado. Revistas del
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2024-
10-23
15:13:53

2024-
10-23
09:37:28

2024-
10-21
14:53:25

2024-
10-21
10:40:47

2024-
10-21
08:38:08

DUBERNEY Secretaria seccién
OSPINA de escuela
CARO educacion. Estado de
Israel.
DUBERNEY Secretaria INEM
OSPINA de
CARO educacion
DUBERNEY Secretaria Sede anexa
OSPINA de dela
CARO educacion Gustavo
Rodas
Isaza, Aula
Ambiental
la Toluca
DUBERNEY Secretaria IE la
OSPINA de Libertad
CARO educacion
DUBERNEY Secretaria IEFey
OSPINA de Alegria
CARO educacion Popular 1.

supervisor a la fecha: ver plataforma. Se revisa
la existencia del sistema de alarma por parte
de televigia encontrando equipos instalados,
teclado, sirena, GPRS, sensores magnéticos y
de movimiento.

Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Leidy Johana Duque.
Tiempo en el puesto: 1 1/2 afio Programacion:
4x2 rotado. Pago de la némina: cada 15 dias,
puntuales. Dotacién de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombirilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: Se revisa la instalacion de dos
sistemas de alarma nuevos por parte de
televigia encontrando equipos basicos
instalados, teclado, sirena, GPRS, sensores
magnéticos y de movimiento.

Quien es la ESU. Contrato en ejecucién con
educacion 4600102349. Actualizacion de
normas superintendencia. Protocolo de
operacion para servicios de vigilancia en el
sector educativo circular externa
20170000435. Siniestros a los bienes.
Registros en control de acceso. Consignas
particulares. Ambiente laboral entre guardas
Excesos de confianza. Reportes oportunos de
Novedades. Ordenes de servicios. Sistemas de
alarmas de intrusion.

Se atiende requerimientos de la Secretaria de
educacion. instalar un servicio 12 horas lunes a
viernes sin arma, a partir de dia de hoy 21 de
octubre 2024. Ubicacion: CALLE 48 SUR N° 69A
— 26, Sector Vergel, corregimiento de San
Antonio de Prado inmueble de propiedad de la
CORPORACION PRO-ROMERAL PARA LA
RECUPERACION Y PRESERVACION DE
MICROCUENCAS - PRO-ROMERAL, En donde
funcionardn dos aulas con estudiantes de la
sede GUSTAVO RODAS, hasta el dia 29 de
noviembre de 2024. Empresa de vigilancia
prestadora del servicio: Seguridad las
Américas.

Informe de Amenaza en el Colegio la Libertad
Fecha: 20 de octubre de 2024 Lugar: Colegio la
Libertad, Medellin Un incidente de amenaza se
registrd en el Colegio la Libertad. El guarda
César Hernandez inform¢ al ejecutivo de
seguridad, Jorge Vargas, sobre un sobre con
amenaza para la rectora, Luz Angela
Hernandez. Detalles del Incidente: - A las 19:05
horas, una persona femenina de
aproximadamente 45 afios se acercd a la reja
principal. - Dejé una bolsa negra con un sobre
sellado que contenia una hoja y un cartucho
de arma de fuego. - El sobre tenia letras rojas
con la frase "Descansa en paz Luz Angela" y un
dibujo de un ataud. Acciones Tomadas: - El
supervisor de zona, Héctor Taborda, se dirigid
al sitio para investigar. - El 21 de octubre,
Duberney Ospina Caro recomendd a la rectora:
- Instaurar denuncia penal. - Extremar medidas
de seguridad en el control de acceso. -
Notificar la novedad a la Secretaria de
Educacién (Programa de Amenazas a la
Integridad, oficina ubicada en el piso 4,
Bulevar de San Juan). Se mantiene vigilancia
constante para garantizar la seguridad de la
comunidad educativa.

Informe de Emergencia - Deslizamiento de
Tierra en |.E fe y Alegria Popular 1 Fecha:
21/10/2024 Lugar: Calle 120#42BB-10 A las

Leer, estudiary Duberney
cumplir con las Ospina
consignas Caro. Leidy
particulares del Johana
puesto. Duque.
Relacionar sedes Alba Nancy
educativas donde Barrientos.
el guarda de Julian
seguridad Carmona.
comparte bafios Carlos
con los Morales.
estudiantes Yesica
Ocampo.
Duberney
Ospina.
EJECUTIVO
SDE
CUENTA.
Instalacion del Julidn
servicio de Carmona.
vigilancia vino Alba Nancy
todos sus Barrientos.
elementos de Alex
intendencia. Alvarez.
Duberney
Ospina
Caro.
Ejercer un buen Rectora
control de acceso. | Luz Angela
Hernandez
Castrillon.
Duberney
Ospina
Caro. Jefe
de Nucleo
Silvia Yanet
Gonzalez.
Ejercer control Wilmar
con el Benjumea.
cerramiento Duberney
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2024- DUBERNEY Secretaria Seccién
10-18 OSPINA de Escuela La
14:49:58 CARO educacién Unidn
2024- DUBERNEY Secretaria Institucion
10-18 OSPINA de Educativa
14:24:53 CARO Educacién Maria
Montessori
2024- DUBERNEY Secretaria Seccidon
10-18 OSPINA de Escuela
10:55:09 CARO educacién Ceboga
Auditorio
2024- DUBERNEY Secretaria Seccién
10-18 OSPINA de Escuela
10:39:12 CARO Educacion. Ceboga
Maria
Madre.

02:20 horas, el guarda Luis Pérez reportd un
deslizamiento de tierra que dafié la malla de
una canchay la tienda del colegio. Los
bomberos de Medellin (Cuerpo de Campo
Valdés) llegaron al lugar, liderados por el
comandante Jhovani Garcia. Evaldan la
infraestructura y se comprometieron a
contactar al rector al dia siguiente para
coordinar acciones con los entes
correspondientes. Supervisor: Wildanover Ruiz
(Zona 1). En compaiiia del Sr Wilmar Benjumea
ejecutivo de cuenta Seguridad de Colombia se
visita la sede. Se mantiene acordonado el lugar
para evitar el paso por riesgo de caida. Se
recomienda a las directivas de la sede
mantener acordonado el lugar para evitar que
ingresen al espacio afectado.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Ana Rios Chica Tiempo en
el puesto: 2 afios Programacion: 4x2 rotado.
Pago de la ndmina: cada 15 dias, puntuales.
Dotacién de Uniformes: Dos uniformes con
chaqueta y apellido. Dotacién de intendencia:
linterna, botas de invierno, sombrilla, carpa,
celular con datos y minutos, minuta, carpeta
de consignas, detector de metales. Recibe
capacitacion cada mes. Trato de los superiores
sin novedad. Curso de vigilancia actualizado.
Revistas del supervisor a la fecha: registros
completos en minuta. Se revisa la instalacién
de dos sistemas de alarma nuevos por parte de
televigia encontrando equipos basicos
instalados, teclado, sirena, GPRS, sensores
magnéticos y de movimiento.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Centro Educativo Potrerito Guardas en
servicio: Edgar Arias Tiempo en el puesto: 1
afio Programacion: 4x2 rotado. Pago de la
némina: cada 15 dias, puntuales. Dotacion de
Uniformes: Dos uniformes con chaqueta y
apellido. Dotacién de intendencia: linterna,
botas de invierno, sombrilla, carpa, celular con
datos y minutos, minuta, carpeta de consignas,
detector de metales. Recibe capacitacion cada
mes. Trato de los superiores sin novedad.
Curso de vigilancia actualizado. Revistas del
supervisor a la fecha: ver plataforma. Se revisa
la instalacién de dos sistemas de alarma
nuevos por parte de televigia encontrando
equipos basicos instalados, teclado, sirena,
GPRS, sensores magnéticos y de movimiento.
Entrevista con el sr Rector Miguel Velasquez.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Jhon Jairo Vélez Tiempo
en el puesto: 15 meses Programacion: 4x2
rotado. Pago de la némina: cada 15 dias,
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombrilla mala, carpa, celular con datos y
minutos, minuta, carpeta de consignas,
detector de metales. Recibe capacitacion cada
mes. Trato de los superiores sin novedad.
Curso de vigilancia actualizado. Revistas del
supervisor a la fecha: ver plataforma. Se revisa
la instalacion de dos sistemas de alarma
nuevos por parte de televigia encontrando
equipos basicos instalados, teclado, sirena,
GPRS, sensores magnéticos y de movimiento.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Suly Paneso. Tiempo en el
puesto: 3 meses Programacion: 4x2 rotado.
Pago de la ndmina: cada 15 dias, puntuales.
Dotacién de Uniformes: Dos uniformes con
chaqueta y apellido. Dotacién de intendencia:
linterna, celular con datos y minutos, minuta,
carpeta de consignas, detector de metales.
Recibe capacitacion cada mes. Trato de los

donde se
presentd la
afectacion.

Ejercer un estricto
control de acceso.

Ejercer un estricto
control de acceso.

Cambiar urgente
la sombrilla.

Asignar sombrilla

al servicio.

Ospina
Caro.

Ana Rios
Chica.
Duberney
Ospina
Caro.

Duberney
Ospina
Caro.
Edgar
Arias.

Duberney
Ospina
Caro. Julian
Carmona.
Alba Nancy
Barrientos.
Jhon Jairo
Vélez

Duberney
Ospina
Caro. Julian
Carmona.
Alba Nancy
Barrientos.
Suly
Paneso.
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2024-
10-18
10:23:21

2024-
10-18
09:54:12

2024-
10-17
09:11:38

2024-
10-16
14:40:44

2024-
10-16
09:31:37

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacion.

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacion

Secretaria
de
educacién

Institucion
educativa
Ceboga.

Seccion
Escuela
Bello
Oriente.

Parque
explora

IE Ramon
Giraldo
Ceballos

Secretaria
de

educacion.

Edificio
Bulevar.

superiores sin novedad. Curso de vigilancia
actualizado. Revistas del supervisor a la fecha:
ver plataforma.

Verificacion del servicio de vigilancia Guardas
en servicio: Gestan Marin y Geovany Villa.
Tiempo en el puesto: 2 meses Programacion:
4x2 rotado. Pago de la némina: cada 15 dias,
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombrilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidon cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: ver plataforma.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Edison Rivera Tiempo en
el puesto: 8 meses Programacion: 4x2 rotado.
Pago de la ndmina: cada 15 dias, puntuales.
Dotacién de Uniformes: Dos uniformes con
chaqueta y apellido. Dotacién de intendencia:
linterna, botas de invierno, sombrilla, carpa,
celular con datos y minutos, minuta, carpeta
de consignas, detector de metales. Recibe
capacitacion cada mes. Trato de los superiores
sin novedad. Curso de vigilancia actualizado.
Revistas del supervisor a la fecha: ver
plataforma. Se revisa la instalacién de dos
sistemas de alarma nuevos por parte de
televigia encontrando equipos basicos
instalados, teclado, sirena, GPRS, sensores
magnéticos y de movimiento.
Reunién de seguimiento a la alianza SPO 2024-
1. Solicitud de induccidn de gestion de
seguridad y salud en el trabajo. socializacién
de PQRS. Exposicion de siniestros. Formatos
para presentacion de informes de gestion.
socializacion de la supervision a los contratos
con nuestros clientes.

Visita a la sede validando Informe de
Seguridad - Intento de Intrusion Frustrado
Fecha: 16 septiembre 2024 Institucidn:
Institucion Educativa Ramdn Giraldo Ceballos
Se reporta un intento de intrusidn frustrado en
la institucién: - Un individuo intentd entrar por
la puerta trasera. - El guarda, durante su
ronda, escuchd el ruido y activé la sefial de
advertencia. - El sujeto huyd, dejando la
puerta bloqueada y sin cerrar. Acciones
tomadas: - Se asignd un vigilante adicional
para reforzar la seguridad en la zona. - El
supervisor realizé un recorrido exhaustivo por
la institucién y no encontré novedades. Se
mantiene vigilancia constante para garantizar
la seguridad de la comunidad educativa.
Honorarios pendientes por pagar a la ESU del
contrato 4600100123. Educacion paga
honorarios sobre lo ejecutado. La ESU no ha
pagado al proveedor la prestacidn del servicio
del 01 al 10 de mayo 2024. El sr Carlos Morales
les invita a que permitan a la ESU facturar los
honorarios de los 20 dias de mayo, junio, julio

Dejar registro en
minuta del
ingreso de
visitantes.

Cambiar linternas

por unas mas
potentes.

Dejar registro en
el libro de minuta
el ingreso de
visitantes.

Enviar formato
con la estructura
del informe de
gestion.

Reforzar rondas
por la zona
externa. El rector
revisard la
posibilidad de
instalar un
monitor con las
camaras puesto
de vigilancia de
porteria principal.

La ESU presentara
informe
financiero de
todo el contrato.
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Duberney
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Caro.
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de las
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Duberney
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Caro.
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Beatriz
Norefiay
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Patifio.
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Julian
Carmona.
Juan Diego
Pulgarin.
Alba Nancy
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2024-
10-15
16:15:26

2024-
10-15
15:43:49

2024-
10-09
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2024-
10-09
14:10:49

2024-
10-08
08:52:38

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

DUBERNEY
OSPINA
CARO

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacién

Secretaria
de
educacion.

Secretaria
de
educacién

Seccion
Escuela
Agustin
Nieto
Caballero.

Seccién

Escuela

Hipdlito
Londofio

Institucion
Educativa
Miraflores.

Seccién
Escuela
Pedro de
Castro.

IE Julio
César
Garcia.

y 4 dias. En comun acuerdo se puede pagar la
factura al proveedor proporcionalmente del 01
al 10 de mayo 2024. Juridica de educacién
solicita un informe con todos los datos de la
ejecucién del contrato interadministrativo
4600100123. Que contenga aspecto
presupuestal y técnico.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Henry Alberto Rodriguez
Nieto. Tiempo en el puesto: cubre novedad
por renuncia. Programacion: 4x2 rotado. Pago
de la némina: cada 15 dias, puntuales.
Dotaciéon de Uniformes: Dos uniformes con
chaqueta y apellido. Dotacién de intendencia:
linterna, botas de invierno, sombrilla, carpa,
celular con datos y minutos, minuta, carpeta
de consignas, detector de metales. Recibe
capacitacion cada mes. Trato de los superiores
sin novedad. Curso de vigilancia actualizado.
Revistas del supervisor a la fecha: Registros
completos en el libro de minuta.
Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Lasleidy Palacio. Tiempo
en el puesto: un dia. Programacion: 4x2
rotado. Pago de la némina: cada 15 dias,
puntuales. Dotacion de Uniformes: Dos
uniformes con chaqueta y apellido. Dotacién
de intendencia: linterna, botas de invierno,
sombirilla, carpa, celular con datos y minutos,
minuta, carpeta de consignas, detector de
metales. Recibe capacitacidn cada mes. Trato
de los superiores sin novedad. Curso de
vigilancia actualizado. Revistas del supervisor a
la fecha: ver plataforma.

Visita operativa en compaiiia de Estefania
Yepes con el fin de validar reporte del 2 de
octubre con relacidn al presunto hurto de 2
computadores portatiles dentro de la
institucion educativa reporte de la empresa de
vigilancia seguridad de Colombia en lo
siguiente términos: *Buenas tardes, |IE
Miraflores El 02 de octubre 2024. Reporta el
supervisor de zona Jhony Vélez que se
entrevista con el sefior Rector César Rodriguez
quien le reporta la pérdida de 02
computadores portatil, manifestando que uno
se presento en la fecha del 12 de septiembre y
el segundo el 19 de septiembre de 2024, los
cuales se encontraban en la sala de sistemas y
reportados por la docente Luz Marina Berrio.
Se inicia con la recoleccion de informacién
para la entrega del informe de investigacion. *
En visita no se identifican novedades en la
puerta y ventanas, estas Ultimas tienen reja sin
novedad. El esquema de vigilancia no maneja
llaves de las salas de sistemas.

Se identifica desinstalacion de la malla de la
barrera perimetral costado oriental de la
misma forma desinstalaron las ventanas de los
Salones del mismo costado a seguir tanto el
ingreso y salida no autorizado desde la via
publica calle 88, al interior del colegio. Los
Salones que estan Interviniendo tienen
elementos como ventiladores video televisores
tablero eléctricos. Guarda en servicio Johana
Restrepo.

Verificacion del servicio de vigilancia fisica.
Guardas en servicio: Diego Alexander Loaiza y
Juan Gonzalo Marin. Tiempo en el puesto: 21
meses. El guarda Juan Gonzalo se encuentra
cubriendo un permiso. Programacion: 4x2
rotado y 5x2. Pago de la némina: cada 15 dias,
puntuales. Sin observaciones. Dotacién de
Uniformes: Dos uniformes con chaqueta y
apellido. Dotacién de intendencia: linterna,
botas de invierno, sombrilla, carpa, celular con
datos y minutos, minuta, carpeta de consignas,
detector de metales. Recibe capacitacion cada

Barrientos.
Carlos
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Duberney
Ospina
Caro.
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especificas. Nieto.
Duberney
Ospina
Caro.
Leer y cumplir con Losleidy
las consignas Palacio.
especificas del Duberney
puesto. Ospina
Caro.
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Estefania
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Alexis
Borja.
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10-07 OSPINA
12:16:23 CARO
2024- DUBERNEY
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Secretaria

de

educacién

Secretaria
de
educacion

Secretaria
de
educacién

MIRO

SEGURIDA

D

MOVA

MOVA

mes. Trato de los superiores sin novedad.

Curso de vigilancia actualizado. Revistas del

supervisor a la fecha: ver plataforma.

VISITAS SUPERVISOR IE Juan J Escobar, meta
12, cumplimiento 113, 93%. Seccion Escuela El
Triunfo, meta 60, cumplimiento 54. 90%. I.E.

Camilo Torres Restrepo Porteria 2,

cumplimiento 120, cumplimiento 116, 97%.
I.E. Tomas Carrasquilla, meta 60, cumplimiento

58, 97%. VISITAS DEL EJECUTIVO IE Juan

Escobar, Visita registrada sin novedad Seccion

Escuela El Triunfo, Visita registrada sin

novedad |.E. Camilo Torres Restrepo Porteria

2, Visita registrada sin novedad |.E. Tomas
Carrasquilla, Visita registrada sin novedad

Validacion obligaciones contractuales de
SEPTIEMBRE SEGURIDAD LAS AMERICAS
RONDAS: IE HECTOR ABAD GOMEZ del 10 de
septiembre 2024 tuno noche, cumple las
rondas sin novedad. IE DARIO LONDONO
CARDONA del 10 de septiembre 2024 tuno
noche, cumple las rondas sin novedad. IE SAN
BENITO, cumple las rondas sin novedad. IE
ANGELA RESTREPO MORENO, del 10 de
septiembre 2024 tuno noche, cumple las
rondas sin novedad. |.E. LA INDEPENDENCIA,
del 10 de septiembre 2024 tuno noche,
cumple las rondas sin novedad. SUPERVISION:
|E HECTOR ABAD GOMEZ : Meta 60,
cumplimiento 59 IE DARIO LONDONO
CARDONA: Meta 60, cumplimiento 59 IE SAN
BENITO: Meta 60, cumplimiento 59 I.E. LA
INDEPENDENCIA: Meta 60, cumplimiento 58 IE
ANGELA RESTREPO MORENO: Meta 60,
cumplimiento 56 VISITAS DEL EJECUTIVO: IE
HECTOR ABAD GOMEZ: Si cumplié el
10,16,17,26,30 /10/2024 IE DARIO LONDONO
CARDONA: Si cumplié 27/10/2024 IE SAN
BENITO: Si cumplié 17/10/2024 I.E. LA
INDEPENDENCIA: Si cumplié 09y 18/10/2024
IE ANGELA RESTREPO MORENA: NO cumplio
/10/2024.

Validacion obligaciones contractuales de
SEPTIEMBRE RONDAS: IE FRANCISCO
MIRANDA del 10 de septiembre 2024 tuno
noche, sin novedad. IE JAVIERA LONDONO DEL
10 DE SEPTIEMBRE 2024, cumple las rondas,
deja de hacerlas por lapso de una hora aprox
para iniciar la préxima. INEM RONDERO 1,
registro de rondas con observacion en el
tiempo de frecuencia, la empresa revisara con
su colaborador. IE FRANCISCO LUIS
HERNANDEZ B, registro de rondas con
observacion en el tiempo de frecuencia, la
empresa revisara con su colaborador. I.E.
ANTONIO DERKA, 8 de septiembre 2024, sin
novedad. I.E. FINCA LA MESA, 8 de septiembre
2024 sin novedad. SUPERVISION: IE
FRANCISCO MIRANDA: Meta 60, cumplimiento
65 IE JAVIERA LONDONO: Meta 60,
cumplimiento 57 INEM: Meta 60,
cumplimiento 59 IE FRANCISCO LUIS
HERNANDEZ B: Meta 60, cumplimiento I.E.
ANTONIO DERKA: Meta 60, cumplimiento 56
I.E. FINCA LA MESA: Meta 60, cumplimiento 55
VISITAS DEL EJECUTIVO: IE JAVIERA LONDONO:
Si cumplié el 26 /10/2024 INEM: Si cumplié 30,
18Y 17/10/2024 IE FRANCISCO LUIS
HERNANDEZ B: Si cumplié 12 y 30/10/2024 |.E.
ANTONIO DERKA: Si cumplié 12 y 25/10/2024
I.E. FINCA LA MESA: Si cumplié 17/10/2024

Validar la
existencia de
formato PDF

visitas del

supervisor

Revisar por qué
no se identifica
registro de la
visita del
ejecutivo en la IE
Angela Moreno
Restrepo.

Socializar
nuevamente los
tiempos sugeridos
para la ejecucion
de rondas en las
dreas asignadas
dentro de la sede.
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10-04
08:46:33

2024-
10-03
12:26:11

2024-
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11:01:16
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12:33:17

DUBERNEY Secretaria
OSPINA de
CARO educacién

DUBERNEY Secretaria
OSPINA de
CARO educacion

DUBERNEY | SECRETARI

OSPINA A DE
CARO EDUCACIO
N

DUBERNEY Secretaria
OSPINA de
CARO educacién

Mova Revision anexos de factura mes de septiembre
cliente secretaria de educacidn. Verificacién
contractual SEPTIEMBRE. Control de rondas

del 16 de septiembre 2024 del servicio seccién
escuela tricentenario, sin novedad.
SUPERVISION OPERATIVA: Seccidn Escuela San
Sebastian de Belalcazar, meta 60, cumplidas
60. IE Alfonso Lopez, meta 60, cumplimiento
62. IE Pedro Claver Aguirre, meta 60,
cumplimiento 61. SE La Unién, meta 60,
cumplimiento 60. VISITAS DE LOS EJECUTIVOS.
SE San Sebastian de Belalcazar, realizada el
16de septiembre 2024. IE Alfonso Lépez,
realizada el 26 de septiembre 2024. IE Pedro
clavero Aguirre realizada el 26 de septiembre
2024. Se la Unidn realizada el 12 de
septiembre 2024. Durante la vigencia de
septiembre, la empresa socializa alertas
tempranas en la plataforma.

IE San Recorrido por las8 instalaciones IE San Lorenzo
Lorenzo de de Aburra con Julidn Carmona, Alba Nancy
Aburra Barrientos, Rectora Soraya Arias Gomez. Se

identifican puntos especificos de la sede.
Ingreso por puerta auxiliar, la cual se habilitara
el 15 de octubre 2024 por que trasladan a los
alumnos de la seccidn escuela San lorenzo al
colegio por intervencion de obra. Se requiere
instalar servicio de vigilancia por 12 horas de
06 a 18 horas. Se solicité informe técnico de
estudio de seguridad.
Bulevar de Fecha: 03 de octubre de 2024 Lugar: Edificio
San Juan Bulevar Hora de inicio: [08:00] Hora de
finalizacion: [10:35] Orden del Dia Temas
Administrativos Temas Operativos Desarrollo
de la Reunidén 1. Temas Administrativos
Aspectos pendientes para continuar
liquidaciones de contratos entre la Secretaria
de Educacion y la ESU: Se reviso el Anexo 1
presentado por la supervisora de contrato,
Yesica Ocampo. Se acordé seguir adelante con
las liquidaciones necesarias. Notificacién al
cliente (Secretaria de Educacion): Se acordd
notificar a la Secretaria de Educacion que los
contratos con proveedores han sido
liquidados. Plan de trabajo de la ESU: La ESU
debera implementar un plan de trabajo
inmediato para avanzar en la liquidacion de
contratos con la Secretaria de Educacién.
Revision de soluciones para el contrato
vencido nimero 460010123: Se discutieron
posibles soluciones para subsanar el déficit del
contrato, ya que aun existen facturas
pendientes de pago a los proveedores
anteriores. Honorarios pendientes: Se informo
que la Secretaria de Educacion no ha pagado
los honorarios de mayo, junio y julio debido a
que la ESU no ha saldado las facturas del mes
de mayo 2024, dado que la Secretaria paga
sobre la ejecucion real. 2. Temas Operativos
Apoyo de vigilancia en la sede IE Republica de
Venezuela: Se gestiona el apoyo de vigilancia
mediante un rondero de la sede IE Juan Maria
Céspedes. Novedades operativas: No se
reportaron novedades operativas. Suspension
de servicios de ronda: Se socializ6 que se
suspenderan los servicios habituales durante la
semana de receso escolar, manteniéndose
solo en los lugares donde se estan realizando
obras civiles. Solicitud de servicio adicional de
vigilancia: La rectoria de la IE San Lorenzo de
Aburra solicité un servicio adicional de
vigilancia fisica para la sede secundaria.
Pascual Problematica de consumo de sustancias
Bravo psivoactivas dentro del campus universitario.
La universidad ejecuto actividad de sensibilizar
a los alumnos desde el 2023. A la fecha no se
han vuelto hacer los informes de seguridad
donde se reportan las personas identificadas

Atencidn a las
agendas de
reunion.

Asignar servicio el
viernes 11 de
octubre 2024

para induccion 8

horas sin cargo a

la facturacion

Acuerdos
Implementar el
plan de trabajo

para la liquidacion
de contratos.
Notificar a la
Secretaria de
Educacién sobre
la liquidacion de
contratos con
proveedores.
Buscar soluciones
para el déficit del
contrato numero
460010123.
Proveer apoyo de
vigilancia en las
sedes indicadas.

Cierre No

habiendo mas
asuntos que
tratar, se dio por
finalizada la
reunion a las
[10:35 hs]. Se
acordd convocar a
una nueva
reunién en [en 15
dias aprox].

Elaborar
formulario para
atencion de
consumo.
socializacion de
encabezado del

Duberney
Ospina
Caro. Juan
Diego
Ramirez.

Julidn
Carmona,
Alba Nancy
Barrientos,
Rectora
Soraya
Arias
Gomez.

Asistentes
Yesica
Ocampo
Julian
Carmona
Alba
Barrientos
Carlos
Morales
Duberney
Ospina
Mary
Rivera Luz
Stella
Tabares

Liliana
Restrepo
Vicerrector
a.Juan
Londono.
Luz Stella



Cadigo:
& FT-M6-GC-6

INFORME DE EJECUCION Versién: 1

L
_esl . [ Péagina 30 de 122

consumiendo al interior del Campus. El formulario por Tabares.
informe se requiere con la participacién varios parte del area Duberney
entes que controlan la seguridad; vigilancia juridica de Ospina
fisica, ctv., entre otros que conozcan la pascual Bravo. Caro.
novedad de consumo al interior de la sede. Natalia
Con la evidencia de este tipo de informes ya se Martines
expulsé a un estudiante. abogada.
Astrid
Vilvao.
Diego
Oquendo
2024- DUBERNEY Secretaria Seracis Visita a las instalaciones de la empresa Mejorar el nivel Luz Stella
10-01 OSPINA de SERACIS con la supervision del contrato. de cumplimiento Tabares.
12:11:18 CARO educacién Validacion de obligaciones contractuales en las revistas del Alba
acuerdo Marco. Supervision: IE Héctor Rogelio supervisor. Barrientos.
Montoya. CE la Frisola, volcana, Suiza, paucar. Yesica
Con un cumplimiento superior al 85% al mes. Ocampo.
Visitas del ejecutivo. Se identifican los registros Hernando
de visitas requeridas en las instalaciones Torres.
educativas. Duber
Ospina

En cumplimiento al contrato marco se realizO6 como cada mes, evaluacién a los aliados
proveedores, la cual esté orientada en la verificacion de condiciones operativas y administrativas
de la prestacion del servicio de vigilancia fisica.

Se realizo la verificacion del pago de némina y aportes a la seguridad social de manera aleatoria
al personal operativo que presta sus servicios con las empresas de vigilancia.

El equipo de trabajo de la Unidad de vigilancia fisica de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU, hace seguimiento constante y detallado a la prestacién de los
servicios por parte de las Empresas de acuerdo con el contrato interadministrativo vigente.

Se tiene participacion en la realizacion de comités de seguimiento operativo y administrativo del
contrato, se cuenta con la presencia del grupo de supervision por parte de la Secretaria de
Educacion, con quienes se verifica la prestacion del servicio, validaciébn y generacién de
autorizacion de servicios adicionales, seguimiento de compromisos y recomendaciones para
alcanzar las metas trazadas en la ejecucion del contrato. (Seguimiento detallado a la ejecucion
operativa y administrativa de manera integral).

Se realiza especial atenciéon a cada uno de los requerimientos generados como (PQRS) y
siniestros que se presentan durante la ejecucién del contrato para dar claridad y respuesta de
forma oportuna segun los requerimientos contractuales establecidos.

Se adelantan auditorias a los componentes técnicos en ejecucion del convenio durante visitas
de cumplimiento contractual a la Secretaria de Educacion.

Se desarrollaron visitas presenciales a los puestos que tienen a cargo las empresas de
vigilancia, se hizo el requerimiento sobre la gestion en la plataforma tecnol6gica para auditorias,
en las cuales se validan de manera puntual, temas relacionados con la ejecucion de actividades
operacionales y técnicas.

SEGUIMIENTO A SINIESTROS

Entrega de informacién historica de siniestros dentro de la ejecucién de los contratos de los afios
2023-2024
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Se debe tener en cuenta que a la fecha por la Secretaria de Educacién del distrito de Ciencia,
Tecnologia e innovacién y por el personal administrativo de las Instituciones Educativas
responsables de la cartera o inventario de bienes, se deberan instaurar las correspondientes
denuncias de los siniestros que se han presentado, paso fundamental para oficializar los eventos
y poder dar continuidad a la reposicion de elementos en donde sean identificadas inconsistencia
o rersponsabilidades de tipo administrativo por parte del personal asignado en los diferentes
esquemas de seguridad.

Estadistica siniestros 2023-2024

ite  Aliado Fecha Radicado Secreta Sede Descripci6 Responsa Estad
m reporte  cliente ria n ble o del
de la proce
noveda SO
d

1 Unién 15/06/20 | 202310276 | Educaci | l.e. 01 Usuario Cerrad
temporal 23 635 on Republic | computado o]
ServiBuh a de | r portatil.

o] Uruguay

2 Unién 7/07/202 | 202310243 | Educaci | l.e. 02 Aliado Cerrad
temporal | 3 438 on Concejo | teléfonos o]
esu de celulares
Serglobal Medellin
2022. .

3 Unién 6/07/202 | 202310291 | Educaci | l.e. 01 Usuario Cerrad
temporal 3 315 on Normal computado o]
ServiBuh superior. | r portatil.

0

4 Unién 14/07/20 | 202310272 | Educaci | l.e. 09 Usuario Cerrad
temporal | 23 240 on Maestro | computado 0
ServiBuh Fernand | r portatil.

0 o botero

5 Unién 25/07/20 | 202310404 | Educaci | l.e. 01 Usuario Cerrad
temporal 23 076 on Monsefi | computado o]
esu or r portatil.

Serglobal Gerardo
2022. valencia
cano

6 Unién 31/07/20 | 202310307 | Educaci | IE. 01 Usuario Cerrad
temporal | 23 143 on Santos computado o]
ServiBuh angeles | r portatil.

0 custodio
S

7 Ut 14 de | 202310299 | Educaci | IE Computad | Usuario Cerrad
ServiBuh | agosto 929 on Gonzalo | or portétil o]

o] 2023 restrepo
Jaramill
0

8 Ut 14 de | 202310297 | Educaci | IE julia | Dinero Usuario Cerrad
ServiBuh | agosto 362 on Agudelo | $265,000 o}

o} 2023

9 Ut 17 de | 202310329 | Educaci | IE Computad | Usuario Cerrad
ServiBuh | agosto 040 on Gabriela | or portatil o}

o] 2023 GOmez
loreto
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
o}

Ut
Serglobal

Ut
Serglobal

Ut
Serglobal

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
o]

Ut
Serglobal

18 de
agosto
2023

22 de
agosto
2023

22 de
agosto
2023

5 de
septiemb
re 2023

29 de
septiemb
re 2023
06 de
septiemb
re 2023

8 de
septiemb
re 2023
2 de
octubre
2023

20 de
octubre
2023

20 de
octubre
2023

30 de
octubre
2023

31 de
octubre
2023

06 de
noviemb
re 2023

202310328
698

202310295
119

202310328
714

202310328
707

202310328

695

202310339

293

202310339

289

202310387
462

202320021

27

202310387

479

202310391
285

202310390
223

202310427
400

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci

on

Educaci

on

Educaci

on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci

on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

IE
rodrigo
arenas
Betancu
r

IE
pascual
bravo

IE
monsefi
or san
bernard
o}
Belarmin
o]

IE
concejo
de
Medellin
le nuevo
occident
e

Ce el
placer

Se la
esperan

za#2

IE la
milagros
a

IE maria
Montess
ori

IE la
avanzad
a

IE Félix
de
Bedout

IE JesUs
nifio de
Praga

IE
Lusitani
a paz de
Colombi
a

Computad
or portatil

Motocicleta

Computad
or portatil

Computad
or portatil

600000

Dos 2)
computado
res
portatiles
Computad
or portétil

Computad
or portatil

Dos
computado
res
portatiles
Computad
or portétil

02
computado
res
portéatiles y
01 video
beam

01 DVD

01 tv 43
pulgadas,
dafio en la
reja tienda
escolar,
hurto
elementos
en la tienda
escolar vy

Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Aliado Cerrad
0]
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23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
o}

Ut
ServiBuh
6

Ut
Serglobal

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
6

Ut
ServiBuh
0

Ut
Serglobal

Ut
Serglobal

Ut
Serglobal

9 de
noviemb
re 2023
17 de
noviemb
re 2023
17 de
noviemb
re 2023
20 de
noviemb
re 2023

19 de
diciembr
e 2023

27 de
diciembr
e 2023

22 de
enero
2024

28 de
febrero
2024

01 de
marzo
2024

19 de
marzo
2024

22 de
marzo
2024

26 de
marzo
2024

202310405
820

202310414
097

202310422
554

202310417
300

202410023
420

202410015
342

202410042
836

202410102
841

202410113
380

202410200
751

Educaci
on

Educaci
on
Educaci

on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

IE san
Benito

IE
federico
Ozanam
IE
Loyola

IE San
Roberto
Belarmin
o]

IE loreto
Gabriela
Gbémez
Carvajal
IE
maestro
Fernand
o botero

Mova

IE el
salvador

IE fe y
alegria
granizal
IE el
corazon

IE san
Roberto
Belarmin
0]

SE El
Tirol

hurto de
licuadora y
cuchillos en
restaurante
escolar
Computad
or portatil

Computad
or portatil

Computad
or portétil

Comestible
S por
$209,000 y
$70,000 en
efectivo

01
computado
r portétil.

1 agitador
del
laboratorio,
23 sillas de
madera y 4
mesas de
madera
preescolar
Dos
computado
res
portatiles
2 canecas
de basura
pequefia, 1
lavamanos
de acero
inoxidable
Computad
or portatil

Medidor de
agua

Medidor de
agua

01 celular y
02
computado
res
portatiles

Usuario

Usuario

Usuario

Aliado

Usuario

Usuario

Usuario

Aliado

Usuario

Aliado

Usuario

Usuario

Cerrad

Cerrad

(o]

Cerrad
0]

Cerrad
0]

Cerrad

Cerrad

Cerrad
0]

Cerrad

Cerrad
0]

Cerrad
o]

Cerrad

0

Cerrad
o]
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35 | Ut
ServiBuh
o}

36 | Ut
ServiBuh
o]

37 | Ut
ServiBuh
0

38 | Segurida
d de
Colombia

39 | Segdecol

40 | Segurida
d las
Américas

41 | Segurida
oncor

42 | Segdecol

43 | Segdecol

44 | Américas

45 | Miro
seguridad
46 | Segdecol

47 | Américas

48 | SEGDEC
oL

49 | VC
Segurida

d

24
abril
2024

29
abril
2024

30
abril
2024

20

mayo
2024

mayo
2024

23

de

de

de

de

de

de

mayo20

24
24

de

mayo20

24
25

de

mayo20

24

06
junio
2024
06
junio
2024
11
junio
2024
08
julio
2024
22

julio
2024

julio
2024

01

agosto

2024

de

de

de

de

de

de

de

202410177
923

202410168
530

202410181
736

202410028
14

202410030
41

202410029

70

202410030
07

202410030

28

202410030

14

202410033
72

202410273
710

202410273
700

202410301
186

202410290
136

202410324
793

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci

on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci

on

Educaci
on
Educaci

on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

Educaci
on

IE
Cristobal
toro

IE
Manuel j
Betancu
r

IE
republic
a de
Uruguay
IE
gilberto
alzate,
Avendan
0

Se liceo
santo
domingo
sabio
IE juan
XX

IE Juan
De Dios
Carvajal
IE
seccion
escuela
san José
IE José
Manuel
Caicedo
Se
cuarta
brigada
IE
Alfonso
Upegui
Se
municip
al
Kennedy
Se
republic
a de
costa
rica

IE ciro
Mendia

IE CADS

Computad
or portatil
personal
del
contador
Computad
or portatil

Computad
or portatil

$
3.800.000

2 cilindros
de gas
propano

Computad
or portatil

2
computado
r portatil
Cabina de
sonido

Dafio de un
televisor de
55"
Computad
or portétil

03
computado
r portatil
Computad
or portatil

Licuadora
industrial

4
computado
res
portatiles
computado
r portatil

Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
o]
Aliado Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Aliado Cerrad
0]
Usuario Cerrad
o]
Usuario Cerrad
0]
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50 | Segurida | 21 de | 202410339 | Educaci | IE 05 Usuario Cerrad
d las | agosto 888 on instituto | computado o]
Américas | 2024 técnico res

industria | portatiles y
| pascual | 01 Tablet

bravo
51 | Segurida | 26 de | 202410333 | Educaci | IE computado | Usuario Cerrad
d las | agosto 249 6n federico | r portatil o}
Américas | 2024 Ozanam
52 | SEGDEC | 28 de | 202410333 | Educaci | IE Ciro | computado | Usuario Cerrad
oL agosto 243 on Mendia | r portatil o]
2024
53 | Segurida | 18 de | 202410376 | Educaci | IE 7 Cerrad
d las | septiemb | 991 6n Marina computado o]
Ameéricas | re 2024 Orth res
portatiles
54 | Seqgurida | 28 de | 202410376 | Educaci | IE licuadora Cerrad
d las | septiemb | 988 on limonar | semiindustr o]
Américas | re 2024 ial
55 | ONCOR 30 de Educaci | IE computado
septiemb on libertad r portatil
re 2024
56 | SEGDEC | 02 de | 202410376 | Educaci | IE 2 Cerrad
oL octubre 982 on Miraflore | computado o]
2024 S res portatil

Del 01 al 31 de octubre 2024, se tiene registrado un nuevo caso de novedad relacionada con la
pérdidas o hurtos de elementos.

ite  Aliado Fecha Radicado Secretar Sede Descripci6 Responsa Estad

m reporte cliente ia n ble o del
de la proce
noved SO0
ad

01 | SEGDEC | 02 de | 2024103769 | Educaci | IE 2 Cerrad

oL octubre | 82 on Miraflor | computador o]

2024 es es portétil

REPOSICION DE EQUIPOS

No se presentaron reposiciones de equipos.

FINALIDAD

Este Informe técnico tiene como fin la presentacion de una manera préctica, el reconocimiento
frente a los avances en las funciones especificas, técnicas, administrativas, financieras, juridicas
y estratégicas del contrato y la prestacion del servicio, recopilando el conjunto de datos durante
el periodo de tiempo correspondiente desde el 1 al 31 de Octubre de 2024, en ejecucion del
contrato interadministrativo No. 4600102349 DE 2024 , entre el DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN-SECRETARIA DE EDUCACION Yy la
ESU, conforme a la alianza estratégica conformada por MIRO SEGURIDAD, SEGURIDAD LAS
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AMERICAS, SEGURIDAD DE COLOMBIA, SERACIS, ONCOR, ZONA DE SEGURIDAD, VC
SEGURIDAD Y TELEVIGIA, en la ciudad de Medellin.

ESQUEMA DE SEGURIDAD ZONA DE SEGURIDAD

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico ZONA DE SEGURIDAD LTDA
Gestion periodo: 1 al 31 de octubre de 2024 CONTRATO: 2024000XX
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 9
N.° Manejadores Caninos: | O N.° de guardas: 33
N.° de servicios activos: 11 Total, Dispositivo | 33
SEM:
N.° de Supervisores: 3 N.° de Ejecutivos 1

Para el control, gestién operacional y gestién administrativa de los recursos antes relacionados,
la ZONA DE SEGURIDAD LTDA, ha dispuesto de un grupo de profesionales consultores y
asesores con resolucion ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad
integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacién, junto con su asignacion
estructural operativa:

(Nombres completos del o los ejecutivos)

MARIA FERNANDA CUENCA ECHEVERRI.
JUAN DIEGO RAMIREZ CALLE

DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS POR LOS CUALES SE DEJA LA TRAZABILIDAD DE
LA INFORMACION OPERATIVA, DESCRIPCION DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA
UTILIZADA.

Desde la instalacion de los servicios asignados a partir del pasado 11 de Mayo del 2024,
contamos con la aplicacion MACRO, en tiempo real, para lo cual el ejecutivo en servicio cuenta
con un usuario para manejo operativo en general, adicional se cuenta con dos zonas de
supervision movil las 24 horas para la ESU, que cuentan cada uno con usuario de supervision y
reporteria general, y para el caso puntual de los servicios de Instituciones Educativas de la
Comuna 5 la Zona Norte realiza la supervision directa en 2 revistas por servicio las 24 horas, que
guedan estipuladas en la plataforma de MACRO, en cada Institucion Educativa y servicio
asignado de la sede.

Cada sede tiene de manera independiente usuario de reporteria para realizar la minuta virtual,
cambio de Turno, formulario de ronda teniendo en cuenta que los servicios fijos en la noche y
fines de semana que no hay estudiantes deben realizar rondas dentro del servicio prestado.

Para el caso particular del Unico servicio de rondero que contamos en la IE Tricentenario Escuela
existe adicional formado de rondas para las 24 horas con referenciacién de cada uno de los ocho
(8) puntos establecidos para ronda aproximadamente cada 2.5 horas.



' Cadigo:
() FT-M6-GC-6
INFORME DE EJECUCION Versién: 1

L
_esl . [ Péagina 37 de 122

La plataforma nos muestra alertas frente a movimientos diferentes del punto de marcacion
establecido, y el diligenciamiento en tiempo real de cada formulario asignado a cada uno de los
11 servicios 24 horas que se tienen asignados para la Secretaria de Educacion.

La Supervision movil cuenta con GPS y movimientos de alerta, en caso de accidentalidad,
apagado de celular, aumento de velocidad en ruta, apagado de GPS, validacion en las
actividades que realiza el vigilante que se supervisa, manejo de alertas y atencion de novedades
y/o siniestros en caso de generarse.

Para el mes de octubre en general se dio cumplimiento en plataforma a todas las actividades
contractuales por medio de la plataforma que se puede validar en tiempo real y que se anexan a
las estadisticas de la operacion generada en el mes para Secretaria de Educacion de:

1. Supervision: Total de Revistas Proyectadas en el mes Oct/24 = 682
Total de Revistas Ejecutadas en el sistema = 687
Cumplimiento 100%

2. Alertas Tempranas: Total de = 11

3. Novedades Presentadas: Totalde =0

4. Siniestros Presentados: Totalde =0

5. Visitas a clientes Total de = 11 Instituciones

6. Capacitaciones Total de =4
682 SUPERVISIONES PROYECTADAS
687 SUPERVISIONES REALIZADAS
101% PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD

SUPERVISION 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

INDICADOR GENERAL DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2024

Acciones Condiciones Campaiias de Novedades Alertas

- - - Supervision  Visitaa Sedes  Traslados Siniestros
Positivas Inseguras Seguridad Presentadas Tempranas >

T1al3thiayor2d] 2 2 2 0 4 497 2 0 0

72130 Juni24 2 2 2 o 2 556 e 73 o
Tal31 Jul24 2 2 2 2 1 669 13 0 0
Tald Agosi2d] 2 ] ] 0 0 9 0 0 0
5al31 Agosi2] 2 ] ] 0 0 687 12 0 0
1al30 Sep/2d] 2 ] ] 0 0 688 10 0 0
1al31 Oct24 6 2 5 0 17 687 15 5 0

INDICADOR GENERAL EN EL MES DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2024

500
500
200
300
200
100
a _ [ | R

Acdones Posities Condiciones Campafias de MNovedad: Alertas T, Supendsian Visita 3 Sedes Traslzdos Siniestros
Inseguras Seguridad Presentadas

ACCIONES POSITIVAS
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e Se realizé verificaciones a las hojas de vida, actualizaciones de antecedentes, para
seguimiento a personal de seguridad en las contrataciones del empalme para continuar con
el contrato, rotacion de personal como lo permitié el cliente. Requerimiento Contractual.

e Se inicio finalizando el mes de octubre del 2024, el proceso de toma de pruebas de drogas
(Toxicologia) en prueba a Marihuana y Cocaina (aleatoria a todo el personal asignado al
contrato) para dar cumplimiento al requerimiento contractual que debe quedar cerrado en el
mes de noviembre del 2024.

e Se Genera el proceso de validacién con la central de la empresa vy los vigilantes el continuo
monitoreo por via celular, WhatsApp, tanto en reportes como en acompafiamiento de la
supervision, a la reaccion oportuna atencion de eventos y novedades en cada puesto de
trabajo, como lo son permisos para diligencias, incapacidades entre otras y visitas
operativas.

e Se realizo una verificacion en visita a cada una de las sedes y cada puesto, sobre los
elementos que fueron entregados desde el inicio del contrato en los puestos de trabajo,
para validar que se sigan cumpliendo con efectividad frente a sus caracteristicas y
necesidades del servicio y reposiciones si se requieren.

¢ Se han realizados las contrataciones necesarias paras los cambios requeridos como fue el
caso de un positivo en consumo de alcohol al llegar a recibir su puesto de trabajo,
incluyendo todas las rotaciones necesarias para el acoplamiento de las Instituciones, donde
se ha generado un grado de satisfacciéon y confianza con el supervisor del contrato.

e Se realizé visita a cada una de las sedes, 11 en total, por parte de la coordinacion general
como ejecutiva de servicio, con apoyo del ejecutivo de servicio Sr. Juan Diego Ramirez de
Zona de Seguridad con la finalidad de conocer por parte del sefior supervisor del contrato,
sus inquietudes con el nuevo servicio de seguridad fisica sin arma.

GESTION OPERATIVA

1. Se dio cabal cumplimiento a todos y cada uno de los servicios que fueron asignados,
validando horarios de cada puesto, con validacion de la supervision, base y
programacion, verificados en los cambios de turno dados por plataforma de Macro.

2. Durante el inicio de la ejecucién del contrato se viene monitoreando los elementos que
fueron suministrados para la prestacion del servicio en cada puesto de las diferentes
instituciones educativas observando todo en perfectas condiciones a través de pruebas
realizadas; celulares, tonfas, linternas, Dotacién de Invierno, Garret etc.

3. Se esta acompafiando segun requerimiento de la ESU para la formacién de protocolos
de seguridad en area de seguridad especifica en los servicios prestados por los aliados
estratégicos y la ESU, estamos a la espera de validacion de consignas entregadas por el
usuario de cada servicio asignado.

4. Se visitaron todas las instituciones educativas, 9 sedes y 11 servicios para 15 visitas en
total con sus diferentes puestos y en cada sede ejecutivos de servicio asignados.
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10.

Revistas de supervision a todas las diferentes sedes 9 en total por personal de zona de
zona de seguridad Ltda, diarias para revistas en los puestos de trabajo de cada area
asignada, cada 12 horas o atencion a reaccion inmediata de novedades

Se cumplio y se cubrié todas los faltantes que se presentaron en diferentes puestos ya
sea por incapacidades, renuncias, calamidades y ausentismo, y de lo cual fue enviadas
las cartas de presentacion respectivas para tal fin en conocimiento de rector y/o
coordinador de cada Institucion.

Se lleva estricto control de los reportes con la central, cada puesto se reporta en el dia
cada dos horas y en la noche cada hora, se valida a través del medio de celular WhatsApp
y plataforma de Macro.

Se mantuvo el cronograma de capacitaciones semanal, (se radico ante la entidad los
documentos respectivos y los registros de participacion de esta) la cual se lleva de forma
virtual.

Se validaron ingresos de personal a cada sede con autorizacién del supervisor del
contrato y apoyo informativo de la vigilancia asignada.

Se capacito y evalu6 a todo el personal de seguridad al esquema educativo, en
competencia laborales del SENA, control de acceso y atencion al usuario, al igual que los
supervisores moviles en competencia de Supervision al servicio de Vigilancia.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Se mantiene la notificacion y seguimiento de los cambios de turno en el puesto de trabajo
para determinar anticipadamente cualquier situacion que pueda suscitarse en tiempo real
dando cubrimiento a todos los puestos en general ya sean por incidentes, incapacidades,
calamidades y permisos no remunerados.

Camparias del auto cuidado personal en cada puesto de trabajo para minimizar los
accidentes laborales y pausas activas en posiciones por tiempos prolongados, donde se
les recomienda estar muy atentos y enfocar en las actividades.

Capacitaciones semanales en diferentes temas de seguridad y procedimientos que se
registran en la radicacion de los temas a tratar mensualmente (anexo).

Verificacion y seguimiento al parque automotor del personal operativo, supervision y
relevante los dias, 11, 18y 30 de octubre/2024, consistente en mantenimientos planeados
de motos y carro el chequeo preoperacional diario a la fecha del 31 de octubre de 2024.

Se realizaron pruebas de alcoholimetria, con equipo y personal certificado, arrojando una
prueba positiva al vigilante en la I.E San Sebastian De Belalcazar para lo cual se notificd
y se realizé el retiro del dispositivo. Para lo cual se mantiene la campafia de No consumo
de alcohol y drogas permanente en revistas de supervision y pruebas aleatorias
semanales que permita control dicho proceso.

ALERTAS TEMPRANAS
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Se envio la informacion solicitada por el cliente donde se evidenciaron dos sedes educativas
don el personal de vigilancia comparte el bafio con los estudiantes sedes de |L.LE San
Sebastian de Belalcazar escuela y La Union Maria Montessori, posterior al requerimiento en
Gltima reunidn establecida con la interventoria del contrato.

El 23 de octubre/24 se genera la alerta temprana, referente a la malla perimetral de la I.E
Tricentenario colegio, en el costado sur sobre la via principal existe una abertura en la malla,
por donde facilmente puede ingresar personal delictivo, sin visual de la vigilancia y se refuerza
nuevamente la alerta sobre el desagiie que tiene la Institucién que no permite el retiro del
agua facilmente cuando se presentan lluvias, logrando inundacion del primer piso por la garita
establecida para la vigilancia.

En la |.E Pedro Claver Aguirre, se genera la alerta referente un acceso peatonal, que llega a
la via principal, a través de una puerta metdlica donde la vigilancia no tiene el control
presencial y mucho menos la visual de la manipulacion de esta o posibles intrusiones.

Cuadro resumen de situaciones que en revista de supervision se han alertado en general:

: Fecha de - : : :
Riesgo . Condiciones inseguras evidenciadas y/o no
SEDE . Visita : ;
asociado . conformidades para seguridad
Operativa
Se evidencia puerta sin ningun tipo de control aula de
167913 LE transicion numero 8 piso 1, la cual cuenta con salida hacia la
' o cra 67 # 96, lo que genera un alto riesgo donde pueden
Pedro  Claver | Hurto 09/10/2024 que 9 do donce p
Aauirre sustraer elementos de valor por personal mal intencionado al
g momento que la vigilancia se encuentre realizando control de
acceso en la porteria principal.
: Fecha de - : : :
Riesgo . Condiciones inseguras evidenciadas y/o no
SEDE . Visita : ;
asociado . conformidades para seguridad
Operativa
167909, I.E. oo G .
Seccién se observa la cancha si ninguna iluminacion, la obscuridad
.. | Accidente |10/10/2024 |puede provocar un accidente mientas se realiza la marcacion
Escuela Unidn
. de los puntos.
Montessori
167914 I.LE I nal V i6n luvi i fren
§ 914, _ Dafio 11/10/2024 os ca a'es de evacuacién de aguas lluvias ub cat;ios e F(?a
Tricentenario la porteria se encuentran taponados, generando inundacion.
167915, I.E.
Seccion
Ri licitar mantenimien n f mbiar la Boquill I
Escuela .es,gg 11/10/2024 So ct:.:} ante e, toy en su efecto cambiar la Boquilla de
i . Biolégico desagilie por una mas grande
Tricentenario
Porteria
167915, I.E. -
Seccién Se coloca en conocimiento el mal estado de algunas de las
~ lAmparas de la parte interna de la Institucién Educativa
Escuela Dafio 11/10/2024 . . . . )
. . Escuela Tricentenario, esto se informa con el fin de evitar un
Tricentenario . . . :
. accidente con algun personal dentro de las instalaciones...
Porteria
167907, I.E. Se observa en los salones, los cuales no tiene una seguridad
Seccion adecuada, ya que hay chapas malas, sin llave y no hay como
Escuela Hurto 12/10/2024 | asegurar estos salones.
Sebastian  de inspeccionando se observa que en algunos hay cosas de
Belalcazar valor como tv y demas elementos.
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Se coloca en conocimiento que las vallas Perimetrales en los
167906, I.E. | Acceso linderos de la Institucién Educativa Sebastian de Belalcazar
Sebastian de|llegal 0O|13/10/2024 |son demasiado vulnerables, ya que son demasiado bajitas,
Belalcazar Instruccién dando lugar a que personal duefio de lo ajeno se ingrese de
manera mas facil al area interna de la Institucion.
167912, I.LE
SECCION
ESCUELA Incendio |18/10/2024 | EXTINTORES PRONTOS A VENCER
MUNICIPAL
KENNEDY
e o e e
Pedro Claver |llegal O |20/10/2024 que g gop
. L el costado de la cra 67 # 96 ya que se encuentra un muro que
Aguirre Instruccion . . .
facilita el acceso a personal mal intencionado.
167911, I.E. Se evidencia que debido a las fuertes lluvias un area de la
Seccion sede educativa se inunda por la falta de mantenimiento de
Escuela Dafio 20/10/2024 | las salidas de desagle, lo que genera que una de las aulas
Cardenal ingrese agua por el costado de la escalera oriente junto a la
Crisanto Luque puerta de salida auxiliar.
Riesgo Fec.hg de Condiciones inseguras evidenciadas y/o no
SEDE . Visita . .
asociado ; conformidades para seguridad
Operativa
Se evidencia al momento de pasar la revista que los
desaglies los cuales deben cumplir con evitar que las
1§7914, _ I.LE Dafio 20/10/2024 instalaciones se inunden cuaf]do esta _IIowendo, estgn al
Tricentenario parecer tapados y no estan cumpliendo con dichos

requerimientos, y la parte de la porteria se inunda dejando
ver qué los desaglies no estan cumpliendo al 100%

NOVEDADES OPERATIVAS

Para el mes en notificacion de informe No se presentaron novedades operativas.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

1. Visitas a las sedes con Rectoria y/o coordinador para conocimiento de primera mano
sobre situaciones y reafirmarles los casos de alertas entregadas a la ESU y que deben
ser de conocimiento de ellos.

2. Validacion de plataforma con el apoyo logistico operativo de la empresa que permita
validar el cumplimiento de los procesos contractuales que ejecutan los servidores
asignados a cada sede.

3. Atencion a los llamados de la supervision de la ESU sobre el contrato para dar respuesta
oportuna a los requerimientos.

4. Acompafiamiento a la actividad que se presentd de la Semana de la Salud entre el 22 al
25 de octubre/24 donde participaron todos los vigilantes de las Instituciones y se realizé
en dicho proceso la Bateria Psicosocial requerida por el Ministerio de Proteccién Social.
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5. Generar proceso como Evaluador de Competencias en el manejo del proceso que se
cierra la segunda semana de noviembre del 2024, con todo el personal asignado al
contrato de la ESU.

6. Revistas esporadicas a las sedes para validar el servicio que presta el vigilante asignado
al servicio.
NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

Relacibn de cambios de personal, rotaciones, renuncias, terminaciones de contrato,
incapacidades, licencias por diferentes causas.

A continuacioén, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos presentados
durante el mes de octubre del 1 al 31 de 2024, correspondientes al ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas del servicio del personal operativo de
la empresa aliada, asignado a las diferentes sedes de la, como ejecutivo de cuenta, asignados
al contrato de prestacion de servicios.

Ejemplo:

\ EVENTO

EJECUTIVO

& |CANTIDAD PERSONAL
" IRETIROS PERSONAL

= INGRESOS PERSONAL
" ISUSPENSIONES
NICANTIDAD DIAS

™ INCAPACIDADES GENERAL
@ICANTIDAD DIAS
©INCAPACIDAD LABORAL
©|CANTIDAD DIAS

9 IPERSMISOS
9|CANTIDAD DIAS
©|AUSENCIAS
CICANTIDAD DIAS

= IRENUNCIAS
©|CALAMIDADES
©|CANTIDAD DIAS
9IROTACION
©|VACACIONES
©|CANTIDAD DIAS
N[TOTAL NOVEDADES

MARIA
FERNANDA
CUENCA

TOTALES 33 |1 1 0 0 2 1 0 0 3 3 0 0 1 0 0 0 0 0 27

Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicién cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.

Para todos los casos se dio atencion de manera inmediata

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

e Cumplimiento visitas ejecutivo (visitas de caracter contractual).
e Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas.

. Se realiza visita por parte de los ejecutivos del servicio la cual se generé revista mensual
para un total de 15 visitas en octubre del 01 al 31 de 2024, para validacion haciendo
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acompafiamientos a los procesos establecidos y tomando acciones de mejoramiento continuo
en el servicio y verificacion de actividades en general diarias que ameriten apoyo y mejoramiento
del servicio, adicional a las evaluaciones en campo del personal asignado al contrato en las
normas de competencias laborales y se aprovechd para dar apoyo de mejoramiento constante
en cada labor segun el puesto asignado al personal donde se le dejan claras sus funciones
especificas para la prestacion del servicio y atenciéon de novedades en cada puesto que se
requirié y dar mejora en la novedad o solucién y los requerimientos del cliente establecidos, como
lo es la rotacion de personal y funciones asignadas a los vigilantes.

OTRAS ACTIVIDADES
1. Capacitaciones adicionales a las contractuales de manera mensual.
2. Semana de la salud entre el 22 al 25 de octubre del 2024.

3. Para este mes inicio el proceso de Dia de la familia para lo cual se realiz6 con 3 fechas
3,4,5y 6 de octubre del 2024 en el Parque Norte donde incluida 3 ingresos (funcionario y
dos acompafantes) para la utilizacién del parque de manera ilimitada y el almuerzo a
cada uno entre las 10:00 a 5:30 pm.

4. Se inicio el proceso de entrega de Dotaciones como uniforme adicional a cada vigilante,
proceso que finalizara en noviembre del 2024, con la nueva imagen corporativa segun la
nueva resolucion indicada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que
fue informada a la entidad.

5. Se realizo las Evaluaciones de desempefio de supervisores méviles con competencia de
supervision y reaccion del SENA y se solo finalizar el proceso evaluativo de certificacion
de competencias para el 100% del personal, estamos al cierre en noviembre con auditoria
y certificacion por parte del SENA.

6. Se dio culminacion a la capacitacion y evaluacion requerida (7 videos) del SST solicitada
por la entidad con todo el personal asignado al contrato.

7. Seinicio la actividad de ejecutar la verificacion de examen de Toxicologia (en Marihuana
y Cocaina) al personal asignado al contrato como seguimiento al personal.

8. Se mantiene el proceso de pruebas de alcohol en los puestos de trabajo finalizando
semana y fines de semana en rotacion de sedes de todo el contrato.

9. Actualizacion de cursos de reentrenamiento al personal asignado para mantener al dia el
proceso contractual con seguimiento al soporte de APO de cada funcionario.

A lafecha se encuentran al dia los andlisis de riesgos y se esté a la continuidad de levantamientos
de alertas y situaciones que generen alguna alteraciéon o requieran de recomendaciones de
ajuste en las Instituciones.

ESQUEMA DE SEGURIDAD VC SEGURIDAD

INFORME DE GESTION
Aliado estratégico VC SEGURIDAD LTDA
Gestién periodo: 1 al 31 de octubre de 2024 CONTRATO: 202400061
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Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 25

N.° Manejadores Caninos: 00 N.° de guardas: 94

N.° de servicios activos: 43 Total, Dispositivo 98
SEM:

N.° de Supervisores: 03 N.° de Ejecutivos 01

Para el control, gestién operacional y gestién administrativa de los recursos antes relacionados,
la EMPRESA ALIADA VC SEGURIDAD LTDA., ha dispuesto de un grupo de profesionales
consultores y asesores con resolucién ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores de Riesgos
en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacion, junto con
Su asignacion estructural operativa:

- John Alexander Martinez Vega, Ejecutivo de Cuenta
- Robinson Marin, Supervisor de zona

- William Javier Torres, Supervisor de zona

- Santiago Orozco Orozco, Supervisor de zona

VC Seguridad Ltda., tiene a disposicion la plataforma tecnolégica VCKEY, con la que
actualmente se llevan a cabo los registros y trazabilidad de la informacién operativa por medio
de la APP Seif. Entre otros se tienen; las visitas del ejecutivo, visitas de supervision, alertas
tempranas, marcacion de rondas, verificacion en tiempo real de los recorridos de la supervision.

ACCIONES POSITIVAS

El 02 de octubre se hace acompafiamiento por parte de los vigilantes a los simulacros realizados
en algunas instituciones educativas como; IE. Presbitero Antonio José Bernal Londofio, IE.
Republica de Uruguay, IE. José Asuncién Silva.

ST

El 05 de octubre se actta con el apoyo de la policia del cuadrante en el ingreso de personas no
autorizadas a la fundacion Loyola, en donde se encuentra la sede Tecno academia — Sena, a la
gue le prestamos los servicios de seguridad. Los uniformados se encargan retirando las personas
gue pretendian realizar actividades de poda sin la autorizacion de los encargados de la
fundacion.

v )(f)in)D
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El 06 de octubre se realiza recuperacion en la IE. Rodrigo Correa Palacio de un taladro el cual
fue abandonado por los trabajadores que realizan obras civiles, dando la ronda dentro de él
colegio se encuentra un taladro que dejaron tirado en el piso los sefiores de la construccion se
recogen y se guarday es entregado el lunes al ingeniero Sebastian Betancur.

El 07 de octubre se reporta en la IE. José Maria Espinosa Prieto CASD, el hallazgo de un hueco
en el techo junto a la sala de sistemas numero 03.

El 11 de octubre en la Fundacion Loyola, Tecno academia Sena, luego del reporte por intrusion,
es retirada la malla e instalado un muro en ladrillo, al igual que la instalacion de camara de
seguridad y una sirena con sefial a la policia.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co
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GESTION OPERATIVA

El 01 de octubre se realiza acompafiamiento con personal uniformado de la Policia a reunién que
realiz6 la coordinadora con padres de familia que pretendian generar conflictos. Termind la
reunion sin inconvenientes, se retiran la policia y los acudientes. Cuadrante 3 de la policia.

CAMPANAS DE SEGURIDAD

El 12 de octubre se lleva a cabo la semana de la salud para todos los empleados de la empresa
VC Seguridad Ltda., el evento fue realizado en las instalaciones de la IE. Alfredo Cock Arango,
previa autorizacion del sefior rector.

Se evidenci6 importante asistencia de vigilantes y sus familias, quienes, en un espacio ameno y
enriquecedor, disfrutaron de las actividades ludicas y de los servicios a puestos a disposicion.

ALERTAS TEMPRANAS

Las alertas tempranas son un instrumento sencillo y practico que sirven como herramienta
preventiva para el reporte por la deteccion oportuna y eficaz de las fallas o vulnerabilidades
encontradas, que permiten la toma de acciones para tratar y reducir el riesgo o el nivel de
accidentalidad.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co
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VC SEGURIDAD

e e

Semana de la
SALUD 2024

Tamizaje
Limpieza dental Z
cardiovascular
Tamizaje de
diabetis

B —
Asesorias:

Simulador de
embriaguez

- Funeraria san
vicente

- Comfama

Masajes anti « Bancolombia

estres

12 DE OCTUBRE
2024

Para el periodo del 01 al 31 de octubre se generan 12 alertas tempranas las cuales se realizan
las respectivas recomendaciones en busca de la prevencién y la mejora continua, igualmente
fueron socializadas con los interesados de las sedes y compartidas por correo electrénico al
técnico de la ESU.

ITEM INSTITUCION EDUCATIVA TIPO DE ALERTA
1 I.E Presbitero Antonio José Bernal Londofio | Arboles sobre las barreras perimetrales
2 S.E. Ricardo Uribe Escobar Acceso ilegal
3 I.E Colegio Loyola Tecno academia SENA | Acceso ilegal
4 S.E. San Martin de Porres Muros en mal estado
5 I.E José Asuncion Silva Arboles sobre las barreras perimetrales
6 I.E Presbitero Antonio José Bernal Londofio | Dafios estructurales
7 I.E José Asuncion Silva Mallas deterioradas
8 S.E. Ricardo Uribe Escobar Trabajos remodelacion
9 I.E José Asuncion Silva Chapas, puertas en mal estado
10 |S.E. Ricardo Uribe Escobar Dafios estructurales
11 | I.E La Presentacion Dafios estructurales
12 | S.E. San Martin de Porres Acceso ilegal
NOVEDADES OPERATIVAS

EL 02 de octubre se instala nuevamente el servicio de ronda en la SE Municipal Castilla.

El 05 de octubre se realiza suspension de 05 servicios de ronda de las sedes educativas, con
ocasion al receso escolar, se envia cuadro con la relacién al técnico de la ESU.

El 09 de octubre Se recibe la renuncia del supervisor Fernando Cardona, la vacante es cubierta
por el supervisor Santiago Orozco Orozco.

El 12 de octubre se lleva a cabo la semana de la salud para todos los empleados de la empresa
VC Seguridad Ltda., el evento fue realizado en las instalaciones de la IE. Alfredo Cock Arango,
previa autorizacion del sefior rector.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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El 15 de octubre en la SE. Alejo Pimienta se realiza activacion de ruta por menor de edad que no
fue reclamada por los acudientes, al sefior coordinador Rubén Dario Molina realiza llamado a la
policia de infancia y adolescencia para llevarse el menor ya que no fue posible la comunicacion
con los padres. Patrulleros presentes; César Ramirez pc 083398 y Andrés Sambrano pc 157150
en la patrulla 373263, el menor David Luna de segundo grado es retirado para la UPJ comisaria
de El Bosque.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA
NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacién, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos presentados
durante el mes de octubre del 1 al 31 de 2024, correspondientes al ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas del servicio del personal operativo de
la empresa aliada VC Seguridad Ltda., asignada a las 25 sedes de la secretaria de educacion,
como ejecutivo de cuenta asignado al contrato para la prestacion de servicios.
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicién cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.
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CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

* Cumplimiento visitas ejecutivo
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Con el fin de dar cumplimiento a lo pactado contractualmente y poder mantener estable los
servicios de vigilancia en el periodo del 01 al 31 de octubre se realizaron por parte del ejecutivo
asignado al contrato, 26 visitas de las 25 proyectadas para las 25 sedes, dando un cumplimiento
del 104 %.

VISITAS EJECUTIVO

CANTIDAD SEDES VISITAS PROYECTADAS  VISITAS REALIZADAS CUMPLIMIENTO EN %

VISITAS EJECUTIVO DE OPERACIONES

* Supervision por objetivos y cumplimiento de visitas

Se contempla que para el periodo del 01 al 31 de octubre de un total de 1890 se realizaron 1760
revistas por parte de la supervision, se evidencio un cumplimiento del 93 %.

Revistas de Supervision

25 43 a1 93%
PUESTOS CANTIDAD CANTIDAD DIAS PROYECTADAS REALIZADAS PORCENTAJE
SERVICIOS

* Validacién controles de rondas

Por medio de la plataforma VCKEY en la aplicacion Seif, se realiza la validacion y correcta
marcacion de los 106 codigos QR instalados en las 25 sedes educativas asignadas a VC
Seguridad Ltda.

SEDE PUNTOS
I.E. Alfredo Cock Arango
I.E. José Maria Espinosa Prieto -CASD
Seccién Escuela Contranal
Secciéon Escuela San Martin de Porres
I.E. La Esperanza

gl W N P H
AlWWNO

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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6 | Seccion Escuela Republica de Cuba 4
7 | Seccion Escuela Los Comuneros 3
8 | Seccidn Escuela San Francisco de Paula 3
9 | L.E. Presbitero Antonio José Bernal Londofio 8
10 | Seccion Escuela Toscana 4
11 | I.E. Manuel José Gémez 4
12 | Seccion Escuela Alejo Pimienta 4
13 | .LE. José Asuncion Silva 6
14 I.E Colegio Loyola Para la Ciencia y la 3
Innovacion (Tecnoacademia - SENA)
15 | I.E. Rodrigo Correa Palacios 6
16 | I.E. Julio César Garcia 5
17 |1.E. Republica de Uruguay 6
18 | I.LE. Maestro Arenas Betancur 4
19 | Seccion Escuela Imperio del Jap6n 4
20 [ Seccidon Escuela Municipal Castilla 0
21 |I.E. Dinamarca 4
22 | Seccidn Escuela Ricardo Uribe Escobar 4
23 | I.E. El Pedregal 3
24 [ Seccion Escuela Rafael J. Mejia 4
25 | I.E La Presentacion 4
TOTAL 106

OTRAS ACTIVIDADES

En la visita a cada uno de los puestos se dejé en claro al personal de vigilancia que toda accion
y/o decision que se tome debe estar enmarcada en el cumplimiento de las 64 consignas
establecidas por la secretaria de educacién e inmersas en el reglamento interno de trabajo
estipulado por VC Seguridad Ltda.

Se realizan cuatro capacitaciones con los temas:

* Manejo de situaciones criticas de manera asertiva.

* Riesgos, efectos y consecuencias del consumo de alcohol y drogas.
* Protocolo de atencion guardas de seguridad.

* Induccion SGSST Contratistas. La participacion fue del 100%.

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencién oportuna, eficaz y agil a las necesidades,
se busca la optimizacion de los recursos destinados para la prestacion del servicio. Incrementar
la productividad del guarda de seguridad permanentemente garantizando sus condiciones
laborales.

Realizar seguimiento a las alertas tempranas con el fin de prevenir la materializacion de eventos
negativos y asi prevenir pérdidas de activos.

Enfocar campafia de sensibilizacién y cumplimientos de consignas a todo el personal de guardas.

Auditar elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de los puestos con el fin de
identificar las necesidades y poder dar cumplimiento a lo pactado contractualmente.
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Atender los requerimientos generados por parte de los rectores y coordinadores encargados de
las instituciones educativas.

Se anexan pantallazos de correos para reactivacion del servicio en IE. Municipal Castilla.

Buenas tardes,

Recibida la solicitud, se procedera de conformidad, mil gracias.

EI 01/10/2024 4:53 PM -05 Duberney Ospina Caro <dospinac@esu.com.co> escribid

Buenas tardes

Atendiendo la solicitud de la supervision del contrato, instalar servicio de vigilancia en la Seccién Escuela Municipal Castilla
Fecha : 02/10/2024

Horario : 8:00 am a 4:00 pm.

Lunes a viernes sin festivo

Gracias

Duberney Ospina Caro
Técnico Administrativo

Subgerencia de Servicios
Tel: 4443448
, dospinac@esu.com.co

Carrera 48 # 20 - 114, Torre 3 - Piso 5
Centro Empresarial Ciudad del Rio
Medellin - Antioquia

Se anexa pantallazo de correo con la solicitud de suspensién de servicios por receso escolar
del 05 al 14 de octubre del 2024.

El 02/10/2024 8:15 AM -05 Dubemey Ospina Caro <

|CL

ospinac@esu.com.co> escribid:

Buenos dias a todos

Por favor relacionar los servicios de ronda que se suspenden temporalmente por ocasion del receso escolar a partir del sabado
05 de octubre 2024.

En las sedes donde se ejecuten obras civiles no se suspenderan los servicios de ronda.

Favor relacionar en el archivo adjunto los servicios que se van a suspender e incluir el valor que corresponde a los dias no
prestados, ejemplo: si dejo de prestar un servicio de lunes a viernes sin festivo, cuanto cuestan esos dias suspendidos del lunes
a viernes. Lo anterior se hace con el fin de identificar el recurso que se ahorra al suspender temporalmente dichos servicios.
LA RELACION DE SERVICIOS QUE YA TIENE EL ARCHIVO ES UN EJEMPLO, LOS PUEDEN BORRAR

Cualquier duda por favor tomar contacto con el técnico.

Gracias

Duberney Ospina Caro
Técnico Administrativo

ESQUEMA DE SEGURIDAD - SEGURIDAD DE COLOMBIA

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico Seguridad de Colombia Antioquia LTDA
Gestién periodo: 1 al 31 de octubre de 2024 CONTRATO: | 202400055
Cliente: Secretaria de Educacién N.° de sedes: 127
N.° Manejadores Caninos: NO N.° de 520
guardas:
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N.° de servicios activos: 195 Total, 532
Dispositivo
SEM:
N.° de Supervisores: 12 N.° de 4
Ejecutivos

Para el control, gestién operacional y gestién administrativa de los recursos antes relacionados,
la EMPRESA ALIADA, ha dispuesto de un grupo de profesionales consultores y asesores con
resolucién ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral
(Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacién, junto con su asignaciéon
estructural operativa:

ASIGNACION ESTRUCTURAL EJECUTIVOS
NOMBRE EJECUTIVO COMUNAS | N° PUESTOS SERVICIOS
Wilmar Benjumea 1-2 33 48
Juan David Layos 2-3 31 48
Yeison Adolfo Cifuentes 4 33 47
Jonathan Andrés Castafio 4-9-10-14 30 52

DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS POR LOS CUALES DE DEJA LA TRAZABILIDAD DE
LA INFORMACION OPERATIVA, DESCRIPCION DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA
UTILIZADA.

La plataforma Macro es una herramienta que facilita una completa trazabilidad de la informacién
operativa mediante diversas funcionalidades avanzadas que permiten un monitoreo continuo, un
registro detallado de actividades y la generacion de informes especializados. Los principales
mecanismos que aseguran esta trazabilidad incluyen:

1.

Rastreo y Localizacion en Tiempo Real: La plataforma incorpora un sistema de rastreo
gue permite la ubicacién condicional de personal y equipos en campo, ademas de la
implementacion de geocercas para controlar y monitorear zonas especificas.

Reporteria y Personalizacion de Informes: Mediante plantillas personalizables, el
sistema permite la creacién de informes especificos (matrices de riesgos, informes PDF
y otros reportes personalizados) que facilitan el andlisis y revision de datos operativos en
cualquier momento. Esta funcionalidad asegura que cada registro sea facilmente
accesible y auditable.

Registro de Actividades en Campo: El sistema de Macro permite a los usuarios registrar
la entrega y recepcion de puestos de trabajo, las novedades del dia y la finalizacion de
actividades programadas. Cada accion es registrada en un historial, proporcionando un
flujo de actividades ordenado y auditable.

Sistemas de Seguridad y Emergencia: Incluye un botdén de panico en los dispositivos
moviles que envia alertas y notificaciones por correo electrénico y se muestra como
ventana emergente en la plataforma, lo cual asegura una respuesta rapida ante
situaciones criticas.

Registro y Control de Puntos de Ronda: La utilizacion de cédigos de barras, cédigos
QR y tecnologia NFC para el registro de puntos de ronda facilita el seguimiento en tiempo
real de las rutas y rondas de supervision realizadas por el personal en campo.
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Descripcion de la plataforma tecnologica utilizada

La plataforma Macro opera en una infraestructura en la nube (Cloud), proporcionando acceso

seguro

y en tiempo real a los datos desde cualquier dispositivo con conexién a Internet. Esta

plataforma incorpora los siguientes elementos tecnolégicos:

Panel de Control (Dashboard): Ofrece graficos estadisticos personalizados que facilitan
una visualizacion clara y ordenada de los datos operativos, y permiten un andlisis
inmediato de la informacion relevante para la toma de decisiones estratégicas.

Funcionalidad de PTT (Push to Talk): Para la comunicacion directa y en tiempo real,
Macro integra la funcionalidad PTT, permitiendo a los usuarios mantenerse en contacto
de manera rapida y eficiente en situaciones que requieren respuesta inmediata.

Alertas y Notificaciones Automaéticas: Las alertas generadas automaticamente son
enviadas por correo electrénico y se muestran como notificaciones emergentes,
ayudando a una rapida identificacion de eventos criticos.

Flujo de Trabajo Dindmico y Formularios Electrénicos: La plataforma permite el
disefio y personalizacion de formularios electrénicos, adaptados a las necesidades
especificas de cada institucion, optimizando la recoleccién y organizacion de datos en
campo.

Compatibilidad con Equipos de Lectura de Cédigos (Codigo de Barras, QR, NFC):
La integracion con tecnologias de escaneo permite un registro rapido y preciso de eventos
y puntos de control, garantizando la trazabilidad y exactitud en el seguimiento de
actividades.

En resumen, la plataforma Macro utiliza una infraestructura robusta en la nube, herramientas de
localizacion y rastreo en tiempo real, funcionalidades de comunicacién avanzada y mecanismos
de seguridad, asegurando una gestion operativa eficiente y una completa trazabilidad de la
informacion.

ACCIONES POSITIVAS

Para el mes de octubre, el servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) certifico a 11
supervisores del contrato ESU, en las normas controlar acceso y servicio al cliente.

La Alcaldia de Medellin, en colaboracién con Fenalco Antioquia, llevé a cabo la
presentacion y socializacion del nuevo Protocolo de Prevencion para la Seguridad
Turistica. El evento tuvo lugar en las instalaciones de Fenalco Antioquia y cont6 con la
asistencia de un importante grupo de vigilantes y personal de seguridad, quienes
desempefian un papel fundamental en la proteccion y bienestar de los visitantes de la
ciudad.

El protocolo tiene como objetivo establecer medidas preventivas y buenas préacticas que
promuevan un entorno seguro para los turistas, asi como capacitar al personal de
seguridad en la deteccion y manejo de riesgos que puedan afectar la experiencia turistica
en Medellin. La iniciativa se enmarca en los esfuerzos de la Alcaldia para posicionar a
Medellin como un destino turistico seguro y atractivo, reforzando el compromiso de la
ciudad con la seguridad y la hospitalidad.
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Prevencion de la
ESCNNA para guardas
de seguridad

Inscribete a esta jomada de capacitacion
24 de oclubre, 8:00 a.m. Audilorio Fenalco
Antioquia - Sede Centro

e En el mes de octubre, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) inicio con la
certificacion en competencias laborales para 152 vigilantes de la Secretaria de Educacion
y un supervisor asignado al contrato ESU, Esta formacioén incluye las competencias de
control de accesos y atencion y servicio al cliente, y tiene como objetivo fortalecer las
habilidades y profesionalizar al personal de vigilancia, garantizando asi un servicio mas
eficiente y seguro para la comunidad educativa. La certificaciébn es un paso importante
para asegurar que el equipo de vigilancia esté capacitado para desempefiar sus funciones

con un alto estandar de calidad y compromiso.

GESTION OPERATIVA

IE. Federico Ozanam

El dia 1 de octubre del presente afio, Informa el personal de vigilancia de la Institucion, que se
esta realizando un plantén por parte de los estudiantes, motivados por las amenazas a la docente
Amariles Ramos, esto lo hacen como apoyo a la docente el planto se esta realizando de manera

pacifica.
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IE. Miraflores

El dia 2 de octubre del presente afio, siendo las 15:41 horas, el personal de vigilancia evidencian
la sala de sistemas, Aula 30, abierta en su interior se observan varios alumnos sin el
acompafamiento de algun docente, la falta de control por parte de los docentes en estos
espacios aumenta el riesgo de hurto, dafio o perdida de equipos en las instalaciones.

IE. Gilberto Alzate Avendafio

El dia 3 de octubre del presente afio, el personal de vigilancia reporta situacion que se presenta
en la parte externa de la institucion, un padre de familia agrede fisicamente a un estudiante, se
informé al coordinador Luis Fernando Tobdn, quien se encarga de la situacion, se realiza llamado
al cuadrante de la policia nacional, en el momento se encuentran reunidos el coordinador de la
jornada, policia del cuadrante, menor agredido y padre agresor, se desconoce los términos a los
cuales llega la reunion.

Personal de la policia que hace presencia, patrullero Ivan Nicol Palomino CC. 1001296125, placa
031127, y Cristian Camilo Calderén CC. 107574113, placa 131653.

INEM

El dia 7 de octubre del presente afio, el personal de vigilancia reporto que observa una apertura
en malla del cerramiento perimetral contiguo a la urbanizaciéon ubicada en el sector de Las Vegas,
se le informa al personal administrativo de la sede con el fin de coordinar las reparaciones
pertinentes, con el fin de evitar y disuadir situaciones que pongan en riesgo las instalaciones.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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S.E Divina Providencia

El dia 09 de octubre del presente afio, siendo las 13:00 horas, el vigilante reporta que durante la
ronda evidencia cajonera con la chapa presuntamente violentada ubicado en el aula 13, se
observa un computador portétil y otros elementos. En el aula 14 una cajonera abierta en su
interior un computador portatil y otros elementos.

Se reporto la situacién al sefior rector Edison Vasco, quien hace presencia en las instalaciones
siendo las 15:30 horas, verifica la situacién toma contacto con la docente Claudia Fernandez,
encargada de las aulas quien manifesté que las chapas estaban en mal estado, y que solo
estaban esos dos equipos que no falta ninguno.

El sefior rector asegura los equipos en la coordinacion.

S.E Antonio Derka

El dia 15 de octubre del presente afio, durante el transcurso de la mafiana personal del
restaurante retiran alimentos en descomposiciéon, ya que hubo una sobrecarga eléctrica y al
parecer los brekes se dispararon desde el dia anterior dejando las neveras sin energia, por lo
anterior los productos al interior de las neveras se dafo.

IE. fe y alegria granizal

El dia 22 de octubre del presente afio, el personal de vigilancia informa que, a la hora de la salida
de preescolar, a cargo de la profesora Ledys Adriana Alvarez, aproximadamente a las 17:20
empieza a entregar los nifios a los padres de familia, pero el nifio Lian Garcia sale y lo recibe
una persona que la profesora no conoce, pero el nifio le da un abrazo y sale con el de la mano.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co
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A los 5 minutos llega la mama Angi Jhoana Ruiz a reclamar el menor, pero la profesora le
manifiesta que ya se lo llevaron y por lo tanto la mama se alteré demasiado diciendo que a su
hijo se lo robaron, posteriormente se procede a revisar las camaras de seguridad con el
coordinador Evelio Noriega y se observa a una persona de camiseta amarilla que recibe el nifio,
pero la mama dice no reconocerlo.

Se hace llamado a la policia, llegando el cuadrante 2-6 subintendente Juan Carlos Mafiunga y la
patrullera Wendy Gomez, pero de inmediato llega el papa Miguel Angel Garcia padre del menor
quien manifiesta que no tiene celular para comunicarse con la mama y por lo tanto no le aviso
gue recogeria a su hijo, formandose asi un escandalo y mal entendido con la institucion y la
comunidad. Afortunadamente todo fue una falsa alarma, y los padres se retiran con el menor.

SE. Municipal la Rosa

El dia 22 de octubre del presente afio, Informa la guarda Sandra Gémez que realiza presencia la
madre de la estudiante Bella Sofia Diaz Alarcén Del grado 5-3 de 10 afios de edad manifestando
gue la nifia no ha llegado a la casa queria saber si alin se encontraba en la institucion.

La guarda se comunica con la coordinadora Luz Marina Bedoya quien se comunica con la
docente, manifestando que la nifia tiene autorizacion por la madre para retirarse sola de la
institucion con las compaferas manifestando que la nifia esta grande, no tiene quien la recoja a
la hora de la salida.

Esta novedad fue reportada a las 19:50 horas, y al momento no se tiene conocimiento si la menor
ya llego a su residencia

Por el estado de alteracion de la madre de la menor, no fue posible que suministrara datos.
IE. El Salvador

El dia 23 de octubre del presente afo, reporta el personal de vigilancia que al pasar revista
observa la puerta de Coordinacion abierta y con elementos en su interior, el vigilante le informa
el coordinador Julian Toro, sobre la situacion, sin embargo, no es posible el cierre porque la
chapa tiene el pasador puesto.

IE. Javiera Londofio Sevilla

El dia 24 de octubre del presente afo, siendo las 17:30 horas, hace presencia el supervisor en
la institucion educativa, para atender el reporte realizado por los padres de familia, Marcela
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Gbmez y Johan GOmez, acudientes del alumno de aceleracién Gerénimo Vanegas, los cuales
manifiestan lo siguiente:

Que a su hijo al momento de salir de clases lo abordaron en la calle y lo llevaron a la panaderia
donde al parecer le dieron escopolamina y posteriormente a esta situacién, llaman a la madre de
familia y les cobran una extorsién por 500 mil pesos.

La salida de los estudiantes se realiz6 a las 14:30, en el momento no hay personal administrativo
en la institucion educativa para validar si el alumno en mencién estuvo en clases.

IE. La Alvernia

El dia 25 de octubre del presente afio, siendo las 14:23 horas, se asistié a reunién en la cual
participo personal de policia, el sefior Jair Hoyos, rector, la sefiora Clara Lopera, jefe de nucleo,
personal de secretaria de paz y derechos humanos y personal de secretaria de seguridad y
convivencia, en la cual se tratd entre otros el tema de amenazas contra algunos docentes de la
institucion.

SERVICIO ADICIONAL

e Para el 15 de octubre del presente afio, se instalé servicio adicional 12 horas, diurno de
lunes a viernes, en las instalaciones de la IE. San Lorenzo de Aburra, apoyo a los trabajos

e (ue se estan realizando en la institucion, este servicio estara activo hasta finalizar las
obras.

e Parael 18 de octubre del presente afio, se presto servicio adicional 10 horas, turno diurno,
en la IE. Hernan Toro Agudelo con el visto bueno de la secretaria de educaciéon y la

supervision del contrato (ESU).

Apoyo al esquema de seguridad por actividades institucionales.
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ACOMPANAMIENTOS A CAMBIOS DE TURNO
IE.SAN NICOLAS

Durante el acompafiamiento al cambio de turno se incluye los siguientes aspectos clave para
asegurar la continuidad, la convivencia y el cumplimiento de las tareas. Se abordan temas de
convivencia laboral, promoviendo un ambiente respetuoso y colaborativo entre compafieros.
Ademas, se hace énfasis en el cumplimiento de consignas especificas de cada turno,
garantizando que las consignas y normas establecidas se cumplan de forma constante y
ordenada.

SECCION ESCUELA URBANA MEDELLIN

Durante el acompafiamiento al cambio de turno se incluye los siguientes aspectos clave para
asegurar la continuidad, la convivencia y el cumplimiento de las tareas. Se abordan temas de
cumplimiento de consignas particulares, control de acceso, manejo de llaves, garantizando que
el cumplimiento de las normas establecidas se cumpla de forma constante y ordenada. Ademas,
se inicia con la verificacion de la presunta perdida de 300,000 mil pesos, en el aula 8, a la docente
Nora Luz Mosquera.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co
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CAMPANAS DE SEGURIDAD

En octubre del presente afio, se llevaron a cabo dos campanias de seguridad dirigidas al personal
de vigilancia del contrato ESU. El objetivo principal de estas campafias fue fortalecer la capacidad
de respuesta y prevencion ante situaciones que puedan poner en riesgo el servicio, asi como
optimizar los protocolos implementados en las instituciones educativas bajo nuestra gestion.
Estas campafias reflejan el compromiso continuo con la seguridad y la eficiencia operativa en el
sector educativo.

Las actividades realizadas incluyen:

1. Socializacion de la Circular 0435: Se reviso y explicé el protocolo de operacion para
el servicio de vigilancia y seguridad privada en el sector educativo, destacando las
normas y procedimientos especificos que deben seguirse para una respuesta
adecuada en cada institucion.

2. Capacitacion en Procedimientos de Control de Acceso y Uso del Garret: Se
detallaron los procedimientos de control de acceso, enfatizando el correcto uso del
detector de metales portatil (Garret), una herramienta esencial para prevenir la
entrada de objetos prohibidos y asegurar un entorno seguro en las instalaciones
educativas.

Ademas, se adjunta evidencia fotogréafica de las sesiones de socializacion realizadas con el
personal de vigilancia, donde se observa la participacién del equipo en la adopcién de estos
protocolos. Estas actividades refuerzan nuestro enfoque en la prevencion y en la capacitacion
continua, elementos clave para mantener altos estandares de seguridad en las instituciones.
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Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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ALERTAS TEMPRANAS

Para el periodo del 1 al 31 de octubre del presente, fueron enviadas 18 alertas tempranas los
rectores de las sedes educativas, donde se dieron a conocer algunas recomendaciones, con el
fin de evitar la pérdida de activos en los diferentes puestos de trabajo, estas fueron enviadas al
sefior Duberney Ospina Caro Técnico administrativo ESU, y a los diferentes rectores.

IE. Fe y alegria Popular 1

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -
vulnerabilidad en cerramiento perimetral.

IE. Fe y alegria Popular 1 Riesgo de incendio - Extintores vencidos

IE. La Avanzada Riesgo de acceso ilegal o intrusion -

Vulnerabilidad en cerramiento perimetral.

IE. La Candelaria Riesgo de acceso ilegal o intrusion -

Vulnerabilidad en cerramiento perimetral -
ventana con acceso a las instalaciones.

IE. Paulo VI Preescolar Riesgo de acceso ilegal o intrusién y/o hurto -

Vulnerabilidad en cerramiento perimetral

IE. Santa Cruz

Riesgo de acceso ilegal o intrusién -
Vulnerabilidad en cerramiento perimetral.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia

Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co
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IE. Santo Domingo Savio

IE. Maria de los Angeles
IE. Reino de Bélgica
IE. Divina Providencia

Seccion Escuela Santo
Domingo Savio

IE. Fe y Alegria Popular 1

IE. Miraflores
SE. Santo Tomas de Aquino
SE. San José San Martin

|IE. Francisco Miranda

Escuela José Manuel Mora
Vasquez

I.E. José Roberto Vasquez

Institucién Educativa Pedro
Luis Villa "Rondero"

Institucién Educativa Pedro
Luis Villa "Porteria"
Seccion Escuela Versalles

IE. Republica de Brasil
Seccién Escuela Ceboga

Bello Oriente
IE Villa Niza

Fidel Antonio Saldarriaga
Escuela Marco Fidel Suarez
Escuela Susana Diaz
Escuela Pedro Luis villa

Seccion Escuela Bello
Oriente

IE. Bello Oriente Ceboga
Rondero

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -

Vulnerabilidad en cerramiento perimetral y

puerta de acceso.

Riesgo de hurto - Vulnerabilidad en

parqueadero - puerta abierta.

Riesgo estructural debido a grietas y

humedades

Riesgo de Hurto - Puerta cuarto de aseo sin

asegurar.

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -

vulnerabilidad en cerramiento perimetral -

lluminacién deficiente

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -

vulnerabilidad en cerramiento perimetral.

Mantenimiento de Chapas, puertas y ventanas

Riesgo de incendio - Extintores vencidos

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad en aula chapa en
mal estado.

Riesgo de acceso ilegal o intrusion -Vulnerabilidad chapas en mal
estado, ventanas sin vidrieras, Pasamanos en mal estado.
Riesgo de incendio - Extintores vencidos

Riesgo de incendio - Extintores vencidos

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falta de
iluminacién

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falta de
iluminacién

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falta de
iluminacién

Riesgo de Accidentes — Escalas sin Antideslizante

Riesgo de accidentes — iluminacion deficiente

Riesgo de acceso ilegal o intrusién — Vulnerabilidad aulas vidrieras
reventadas.

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Puerta de parqueadero sin
seguro

Riesgo de acceso ilegal o intrusién — Construccion aledafia a la sede

Riesgo de acceso ilegal o intrusién — Viviendas a nivel del
cerramiento perimetral.

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad en cerramiento
perimetral — falta cerramiento.

Riesgo de inundacion - falta de sistemas de evacuacién de agua
lluvia

Riesgo de accidentes — iluminacion deficiente
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Atencion inadecuada de emergencias por usencia de kit de primeros
Fundacion Maria Madre auxilios, extintores y camillas.

IE Fidel Antonio Saldarriaga | Accidente por falta de pasamanos en las escalas de ingreso

Escuela fe y Alegria Riesgo de acceso ilegal o intrusién — Vulnerabilidad por falta de
iluminacion

Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falencia en
cerramiento perimetral.

IE. Manuela Beltran Ronda

IE. Gabriel Restrepo Moreno |Riesgo de Accidente - escalas sin Antideslizantes.

IE. Guillermo Gaviria Correa | Riesgo de incendio - Extintores vencidos

I.E. Ciro Mendia Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad en puerta
principal, chapa en mal estado.
I.E. Ciro Mendia Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falencia en
cerramiento perimetral.
S.E Porfirio Barba Jacob Riesgo de acceso ilegal o intrusion — Vulnerabilidad por falta de
iluminacién.
NOVEDADES OPERATIVAS

I.E Asia Ignaciana

El dia 1 de octubre del presente afio, siendo las 15:30 horas, hace presencia cuadrante de la
policia, subintendente Héctor Meneses y la patrullera Yaritza Chaves, solicitados por el
Coordinador Nilkar Valdés, con el fin reportar una intoxicaciéon a estudiantes del grado 8-3, al
parecer por gas pimienta.

Se espera la presencia de Infancia y Adolescencia para hacer una verificacion detallada en las
instalaciones, con el fin de esclarecer los hechos.

IE. Miraflores

El dia 2 de octubre del presente afio, siendo las 12:15 horas, el supervisor de zona Jhony Vélez,
se entrevista con el sefior Rector César Rodriguez quien le reporta la presunta pérdida de 02
computadores portatiles, manifestando que uno se perdio el 12 de septiembre y el otro el 19 de
septiembre de 2024, los cuales se encontraban en la sala de sistemas y reportados por la docente
Luz Marina Berrio. Hasta la fecha no se habia recibido ninguna informacién sobre lo sucedido.

IE. El Bosque

El dia 3 de octubre del presente afio, reporta el personal de vigilancia en servicio, que una
persona sin identificarse se present6 en porteria de la sede, manifestando que no querian volver
a ver al vigilante Juan Guillermo Alvarez en el puesto, se desconoce el motivo, esta informacion
es confirmada por el sefior Rector quien via telefénica recibi6 la solicitud. Se precede de manera
inmediata a realizar el cambio de dicho vigilante.

Seccioén Escuela Santo Domingo

El dia 7 de octubre del presente afio, siendo las 23:40 horas, reporta el personal de vigilancia
gue, durante la ronda, observo a dos personas sin identificar tratando de ingresar al sector de la
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huerta, por la malla perimetral de la Escuela que se encuentra en mal estado, dichas personas
al notar la presencia del vigilante se retiraron del lugar.

Se realiza alerta temprana por el mal estado de la malla perimetral.

IE. San Lorenzo de Aburra

El dia 16 de octubre del presente afio, las directivas de la institucion solicitan la presencia del
cuadrante de la policia nacional para realizar un registro, debido a que uno de los estudiantes
del grado noveno reporta la pérdida de una chaqueta, en el procedimiento realizado por la policia
evidencian un arma de fuego a uno de los estudiantes.

En el momento de la novedad no se brind6 informacion, se esta a la espera de la llegada de
policia de infancia y adolescencia y los padres de familia de los 3 menores.

Liceo Ledén de Greif

El dia 18 de octubre del presente afio, se reporta el supervisor de zona Edison Holguin que, al
hacer presencia en la sede, observa un grupo de jévenes grafiteros pintando el mural de la
institucion, y al evidenciar su llegada estos jovenes emprendieron la huida.

IE. San Nicolas

El dia 19 de octubre del presente afio, se desprende una teja del aula 101 y cae al patio, esto
por accion de los fuertes vientos que azotan la ciudad por estos dias, no se reportan dafios
relevantes.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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IE. Ciro Mendia

El dia 19 de octubre del presente afio, el personal de vigilancia informa, que, debido a los fuertes
vientos en el sector, se desprende rama de un arbol que esta diagonal al restaurante escolar,
parte Interna, cae encima del mismo, no se evidencian dafios en el techo, todo en aparente

orden.

IE. Francisco Luis Hernandez Betancur

El dia 23 de octubre del presente afio, reporta el personal de vigilancia que se cay6 una palmera
gue se encuentra dentro de la institucion, obstaculizando la via por la cancha sintética y dafiando
la reja de la graderia y parte de la malla de la cancha, no hubo lesionados.

23 001 2024 T438/57
B7 Carrera SOAA
Aranjuez

Medellin |
Aftioguia 4 ) Antioguia

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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IE. Fey alegria Popular 1

El dia 21 de octubre del presente afio, siendo las 02:00 a.m., en la |IE. Fe y alegria popular 1,
hubo un deslizamiento de tierra que afecté gravemente en la zona de la cancha, derrumbando
el muro de contencién de la misma y la malla perimetral, esta situacién pudo generarse por las
fuertes precipitaciones que se presentaron durante la noche.

Timatonp
Camean

IE. Manuel José Caycedo

El dia 25 de octubre del presente afio, el personal de vigilancia informa que la estudiante Sofia
Escobar Monroy del grado 8-2, de aproximadamente 15 afios se acercé al vigilante
manifestandole que la dejara salir, el vigilante le solicita la autorizacion de salida, esta al no
contar con dicha autorizacién decide salir por encima del cerramiento las directivas de la
institucion y el vigilante establecen contacto con la red de apoyo 123, los cuales hacen presencia,
los patrulleros Breiner Fragoso y Juan Galeano, del cuadrante nimero 4, realizaron inspeccion
por el perimetro sin encontrar a la menor, posteriormente los patrulleros se entrevistan con el
acudiente Hernan Dario Escobar, padre de la menor y la sefiora coordinadora Rubiela Montoya
y luego se retiran de las instalaciones.

IE. Belloriente - Escuela Ceboga

El dia 25 de octubre del presente afio, siendo las 18:20 horas, ingresan los patrulleros Daniela
Gonzéalez y Ferman Duque, quienes a su vez fueron solicitados por el sefior educador Le6n
Restrepo, por el intento de suicidio de una alumna de 8:20 horas, hace presencia la acudiente
de la estudiante quien llega a un acuerdo con los patrulleros y los docentes para llevarla al centro
médico mas cercano, para que le den atencién que ella necesita.

Seccidén escuela urbana Medellin

El dia 31 de octubre del presente afio, siendo las 15:10 horas, informa la profesora Nora Luz
Mosquera, sobre la presunta perdida de 300,000 mil pesos, los cuales tenia en su bolso personal
en el aula 8, la afectada manifesté que dejé su bolso en el aula, para ir al bafio cuando regresa
nota que al abrir la puerta esta no tenia doble seguro como ella supuestamente la dejo, lo que le
genero sospecha y fue a verificar el bolso evidenciando qué le faltaba el dinero.

Se verifica la cerradura de la puerta no tiene sintomas de haber sido violentada, las llaves de la
puerta estaban en el aula 11, de la docente Omaira Pérez Caro, quien asegura que esas llaves
no las cogi6 nadie, ademas, la misma docente Omaira Pérez Caro, argumento que la docente
Nora Luz Mosquera, es muy desordenada, que hace poco le paso lo mismo.
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El supervisor de zona hace presencia en las instalaciones para indagar y verificar la presunta
perdida.

En la imagen, en la caja que esta en el circulo estaban las llaves en el aula 11, sin control y/o
custodia.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

Durante el mes de octubre se llevaron a cabo varias reuniones con la supervision del
contrato, representada por la ESU y la Secretaria de Educacion, con el objetivo de realizar
un seguimiento detallado del cumplimiento del acuerdo marco establecido. En estas
reuniones se abordaron el reporte de novedades, y se socializaron otras directrices y
lineamientos relevantes para la mejora continua del servicio.

Asimismo, se celebraron reuniones operativas con el equipo de supervisores en las que
se trataron aspectos operativos fundamentales. El propésito de estos encuentros es
fortalecer la calidad en la prestacion del servicio en los diferentes puestos, a través de la
identificacion de areas de mejora y la implementacion de estrategias que optimicen los
procesos y la eficiencia operativa.

Estos espacios de dialogo y coordinacién contribuyen no solo a asegurar el cumplimiento
de los acuerdos establecidos, sino también a fomentar un ambiente de trabajo
colaborativo orientado a la excelencia en el servicio.

Adicionalmente, el pasado 24 de octubre, por invitacién de la Alcaldia de Medellin,
participamos activamente en la socializacion del protocolo de prevencién para la
seguridad turistica y la explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes, en las
instalaciones de Fenalco Antioquia.

v )(f)in)D



' Cadigo:
() FT-M6-GC-6
INFORME DE EJECUCION Versién: 1

L
_esl . [ Péagina 68 de 122

En Medellin, 200 guardas de
seguridad se capacitaron para
prevenir la explotacién sexual de
menores

NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacién, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos presentados
durante el periodo del 1 al 31 de octubre 2024, correspondientes al ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas del servicio del personal operativo de
la empresa aliada, asignado a las diferentes sedes educativas.

CUADRO DE NOVEDADES CON PERSONAL OPERTIVO
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Vigilantes 29 17 4 3 1 1 9 1 0 7 72
Dias 90 69 16 17 0 2 0 0 0 11 205
RENUNCIAS VOLUNTARIAS
NOMBRE PUESTO FECHA
Sebastian Manco Serna IE. Inem José Félix de Restrepo 14/10/2024
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Enyi Juliana Ocampo Mova Monitoreo 21/10/2024
José Alberto Rivera IE. Maria de los Angeles Cano

25/10/2024
llder Alonso Rodriguez IE. La Milagrosa 6/10/2024
Elias Andrés Arrautt |IE. Bello Oriente 9/10/2024
Francisco Javier Garcia IE. Manuela Beltran 16/10/2024
Eibar José Murillo IE. Cristébal Toro 21/10/2024
Franklin Javier Vuelvas SE. Lalsla 7/10/2024
Alomar Sanchez Jiménez SE. La lsla 7/10/2024

TERMINACION POR JUSTA CAUSA

NOMBRE PUESTO FECHA

Bibiana Maria Hurtado IE. José Maria Velaz 11/10/2024

La siguiente, es la gréafica elaborada a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicién cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.

Novedades Operativas

Vigilantes BIETS

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

CUMPLIMIENTO VISITAS EJECUTIVO (VISITAS DE CARACTER CONTRACTUAL)

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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Las revistas de los ejecutivos de cuenta se realizaron en cada una de las sedes, y las evidencias
de estas visitas pueden demostrarse en la plataforma operativa y administrativa Macro. Durante
el periodo comprendido del 1 al 30 de octubre, se cumpli6 con el registro de las visitas
programadas.

Toda la informacién de las visitas realizadas se encuentra registrada en la plataforma Macro, lo
gue permite una verificacion detallada y transparente. La plataforma facilita el acceso a las
evidencias de las visitas realizadas, proporcionando datos precisos y actualizados.

Observaciones:

El porcentaje del 131 % de cumplimiento refleja un desempefio sobresaliente por parte de los
ejecutivos de cuenta, asegurando que se han superado las expectativas en términos de visitas
programadas. Este alto nivel de cumplimiento demuestra una solida organizacion y eficiencia en
la gestion de visitas a las sedes.

ASPECTO DETALLE DEL PERIODO
Periodo de revisién 01 al 30 de octubre
Plataforma Macro
Total, registros 167
Total, sedes 127
Porcentaje de cumplimiento 131%
Verificacién de la informacién Filtros por seguimiento, fechas, nombre de

institucion o cliente, y/o ejecutivo de cuenta.

Conclusiones Alta eficiencia con un 131% de cumplimiento.
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SUPERVISION POR OBJETIVOS Y CUMPLIMIENTO DE VISITAS
Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de octubre de 2024, se realizaron 10168 revistas

de supervision en la plataforma Macro. Hasta el momento, la plataforma ha estado funcionando
de manera 6ptima y las revistas realizadas pueden ser evidenciadas a través de esta.
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La informacion contenida en este informe es verificable mediante filtros de seguimiento, fechas
y nombres de cada institucién o cliente. Ademas, es posible realizar la verificacion de manera
particular por cada supervisor o ejecutivo de cuenta.

Observaciones:

El alto porcentaje de cumplimiento (98 %) demuestra la eficiencia y eficacia de los supervisores
en la realizacién de sus tareas. Sin embargo, se registraron formularios de No visitados, los
cuales se consideran debido a las diferentes actividades en la operacion.

El seguimiento detallado y la capacidad de filtrar la informacion por diversas categorias facilitan
la identificacion de areas de mejora y aseguran la transparencia en el proceso de supervision.

Conclusiones:

La plataforma Macro ha demostrado ser una herramienta valiosa para la gestién y supervision
de actividades. La alta tasa de cumplimiento refleja un desempefio positivo, aunque es necesario
abordar las causas de los formularios de No visitados para mejorar ain mas el proceso.

ASPECTO DETALLE DEL PERIODO
Periodo de revision 1 al 30 de octubre de 2024
Plataforma Macro
Proyeccion visitas 10340
Total, revistas 10168
Realizadas
Porcentaje de 98%

cumplimiento

Formularios de No 178

Visitados

Verificacién de Filtros por seguimiento, fechas, nombre de institucién o cliente, supervisor

informacién 0 ejecutivo de cuento.

Observaciones 178 formularios de No visitados debido a diferentes actividades de la
operacion.

Conclusiones Alta eficiencia con un 98 % de cumplimiento. Necesidad de abordar

causas de formularios de no visitados para mejorar el proceso.
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VALIDACION CONTROLES DE RONDAS

e La implementacién de marcaciones de rondas a través de la aplicacion Macro se
convierte en una herramienta fundamental que permite optimizar los protocolos de
seguridad y supervision de las instalaciones.

Objetivo de las marcaciones de rondas

e EIl principal objetivo de las marcaciones de rondas es asegurar que el personal de
vigilancia realice inspecciones periddicas en las areas clave de la institucién, de manera
organizada, documentada y constante. Estas marcaciones permiten verificar que las
rondas se ejecuten en los horarios programados y que se preste especial atencion a
puntos especificos de la institucién educativa, minimizando riesgos y manteniendo el
control en tiempo real de la operacion. La aplicacion Macro permite a los responsables

v (f)in)E
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de seguridad cumplir con este objetivo de manera sistematizada, al registrar
electrénicamente cada inspeccion realizada y ofrecer un historial confiable y accesible
para revision.

Importancia de implementar la aplicacion Macro en las rondas de seguridad

El uso de una herramienta tecnolégica como Macro no solo permite registrar cada marcacion en
tiempo real, sino también detectar cualquier irregularidad o riesgo potencial en el momento en
qgue ocurre. Esta aplicacién proporciona un soporte eficaz para que el personal de seguridad
pueda actuar con rapidez y tomar decisiones oportunas en situaciones criticas. Ademas,
garantiza un registro detallado de las rondas, lo cual resulta fundamental en auditorias y
evaluaciones de seguridad institucional.
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Los dias 29 y 30 de octubre se llevé a cabo una Jornada de Salud dirigida a todo el personal de
la empresa. Durante esta jornada, se organizaron diversas actividades orientadas al bienestar
fisico y emocional de los empleados, con el objetivo de fomentar un ambiente laboral saludable
y contribuir a la prevencion de enfermedades.

La Jornada de Salud fue una iniciativa exitosa que demostré el compromiso de la empresa con
el bienestar integral de sus empleados. Estas actividades no solo fortalecen la salud fisica y
mental del personal, sino que también contribuyen a un ambiente de trabajo mas positivo y
productivo.

Agéndate para participar en la jornada de la salud que se

Donacion de sangre solo se realizara el dia 29 enlos— llevara a cabo el 29 y 30 de octubre en SEGDECQ&" o

instalaciones de la empresa. T,

Puedes participar de las sigulentes actividades.
Tamizaje ¢ seno
a.\m, sy Tamizaje oe rlesga cardiovascular

Taller de auto masajes
‘ Body Scanner
NADA DE CONACICN

Scanner Faclal

*Mane|o del estras

Donacién de Sangre

Charla de segundad wial para canductores y pratones
Higiene postural y prevencion del dolor de espalda

o - a——"¢ . Te esperamos con tu familia, =1 29 en las instalaciones del
Poblado y el 30 en MOVA
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EVALUACION Y/O CAPACITACION MENSUL

PREVENCION
DE RIESGOS

La prevencién de riesgos laborales
busca promover la seguridad y salud
de los trabajadores mediante: La
identificacién, evaluacién y control de
los peligros y riesgos asociados a un
entorno  laboral. Fomentar el
desarrollo de actividades y medidas
necesarias para prevenir
los riesgos derivados del trabajo.

Para el mes de octubre se realizé en el médulo evaluativo la evaluacion sobre “PREVENCION
DE RIESGOS”. En el cual se obtuvo el siguiente resultado.

EVALUACION DE OCTUBRE

Tema Vigilantes Evaluaciones realizas % de evaluaciones
realizadas
L
Prevencion de 532 544 102 %
Riesgos
[E3) = a X
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Generar Reportes
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I [=] Evaluacién Octubre 2... [Finalizade Mon Oct21 08:59:22 ...
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\ |~|  [Evaluacién Octubre 2._ [Finalizado FriOct18 101715 C
Evaluacion Octubre 2... |Finalizado Fri Oct 18 05:29:36 C
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EVALUACION INDUCCION SST

Con el objetivo de prevenir y minimizar situaciones de riesgo en el puesto de trabajo, se llevo a
cabo una exhaustiva evaluacion e induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) dirigida
al personal de vigilancia. Durante esta actividad, se reforzaron conocimientos fundamentales en
practicas seguras y protocolos de actuacion ante posibles riesgos laborales especificos de sus
funciones, enfatizando la importancia de una respuesta adecuada y preventiva en cada situacion.
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La induccién incluyd una sesién tedrica en la que se proporciond material de apoyo visual, como
videos educativos y guias de actuacién, disefiados para facilitar la comprension de los conceptos
clave de seguridad y la aplicacion correcta de los protocolos en el dia a dia. Estos recursos fueron
seleccionados para ofrecer ejemplos claros y situaciones simuladas que permitan al personal
identificar riesgos potenciales y adoptar medidas preventivas de forma eficiente y oportuna.

Gracias a esta capacitacion, el equipo de vigilancia dispone de una preparacion mas solida y
actualizada en SST, lo cual no solo fortalece su seguridad personal, sino que también contribuye
a la proteccién de las personas y los bienes de la institucion. Esta iniciativa es parte del
compromiso de la organizacién para garantizar un ambiente de trabajo seguro y saludable,
alineado con las normativas de SST y enfocado en la reduccién de accidentes laborales.

SUSPENSION DE RONDEROS

Para la fecha del 5 de octubre del presente afio, se suspendieron 14 ronderos en las instituciones
Educativas por orden de secretaria de Educacion, este movimiento se realiza por el periodo de
receso escolar en las siguientes sedes.

SUSPENSION DE RONDEROS DEL 5 AL 15 DE
OCTUBRE

I.E. Campo Valdés Rondero
I.E. Monsefor Francisco Cristébal Toro Rondero

|.E. José Eusebio Caro Rondero 1
|.E. Francisco Miranda Rondero 2

I.E. Juan de Dios Cook Rondero

I.E. Fe y Alegria Luis Amig6é Rondero

I.E. Lorenza Villegas de Santos Rondero
Seccion Escuela Porfirio Barba Jacob Rondero
I.E Asia lgnaciana Rondero

Sede Nucleo Ciro Mendia

I.LE. Manuel Uribe Angel Rondero

|.E. Miraflores - Luis Eduardo Valencia Garcia
Rondero 1
I.E. Rodrigo Lara Bonilla Rondero

|.E. San Juan Bautista de la Salle Rondero

CONFORMACION DEL DISPOSITIVO ONCOR

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico SEGURIDAD ONCOR LTDA

Gestion periodo: 1 al 31 de octubre de 2024 | CONTRATO: 202400059-1
Cliente: Secretaria de educacion N.° de sedes: 47

N.°© Manejadores Caninos: | 4 N.° de guardas: 177

N.° de servicios activos: 64 Total, Dispositivo SEM: | 187

N.° de Supervisores: 6 N.° de Ejecutivos 2

Para el control, gestion operacional y gestién administrativa de los recursos antes relacionados,
Seguridad Oncor Ltda., ha dispuesto de un grupo de profesionales consultores y asesores con
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resolucion ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral
(Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacién, junto con su asignaciéon
estructural operativa:

v Luz Edith Montoya Castafio
v'Jorge Alberto Vargas Gutiérrez

Para asegurar la trazabilidad de la informacion operativa, se emplean diversos mecanismos que
permiten el registro, seguimiento y verificacién de las actividades de vigilancia y supervision en
los puestos. Estos mecanismos incluyen:

1. Reportes de supervision periddicos: Los supervisores documentan cada actividad e
incidente en reportes diarios y semanales, que incluyen detalles como fecha, hora, lugar,
tipo de evento y las acciones tomadas. Estos reportes se almacenan en formato digital
en la plataforma para facilitar su consulta.

2. Registro de novedades: Todos los incidentes, observaciones o recomendaciones sobre
el servicio de seguridad se registran en el sistema de novedades, que permite revisar el
historial de cada evento y facilita la continuidad en el seguimiento.

3. Fotografias y videos: En caso de eventos criticos, se adjuntan pruebas visuales
(fotografias y videos) que complementan los reportes, proporcionando claridad y
transparencia en la documentacion.

4. Minuta Virtual: Cada turno de vigilancia mantiene una bitdcora donde se registran las
actividades relevantes y los movimientos realizados durante el turno, lo cual asegura la
continuidad operativa y el traspaso de informacién entre turnos.

Descripcion de la Plataforma Tecnoldgica Utilizada: Faros

Para gestionar y dar trazabilidad a la informacién operativa, utilizamos la plataforma tecnolégica
Faros, disefiada especificamente para la gestién de seguridad. Las caracteristicas clave de Faros
incluyen:

1. Registro integral de actividades: Faros permite documentar y almacenar digitalmente
todos los reportes de novedades, bitacoras, y registros de actividades, ademas de las
revistas de supervision, marcacion de rondas y visitas de ejecutivos. Esto asegura que
toda la informacién operativa esté en un Unico sistema, facilitando su consulta y andlisis.

2. Aplicacion mévil para guardas y supervisores: Faros cuenta con una aplicacién movil que
permite a los guardas y supervisores registrar novedades, supervisiones, y rondas de
manera instantanea desde dispositivos moviles, mejorando la inmediatez y accesibilidad
de la informacién en tiempo real.

3. . Notificaciones y alertas automaticas: La plataforma envia notificaciones automaticas a
supervisores y coordinadores cuando se registran incidencias o cuando se detecta alguna
anomalia en los reportes de rondas o supervision. Esto permite una respuesta rapida y
coordinada ante cualquier eventualidad.

4. Control de acceso seguro: Faros esta configurada con distintos niveles de acceso para
asegurar que la informacién operativa solo pueda ser visualizada y modificada por
personal autorizado, protegiendo asi la integridad y privacidad de la informacion.

Estos mecanismos y el uso de la plataforma Faros aseguran una trazabilidad completa de la
informacion operativa, facilitando una gestion eficiente, segura y en tiempo real de las

operaciones de vigilancia y supervision.

ACCIONES POSITIVAS
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El 23 de octubre, a las 07:50 a.m., la guarda de seguridad Leidy Yate Roso, encargada de la
seguridad en la Institucion Educativa Colinas de Enciso, detect6 una intrusién por parte de un
habitante en situacién de calle. El individuo ingresé por la parte posterior de la institucion,
aprovechando la baja altura y facil acceso del cerramiento perimetral en este sector, que limita
con un callejon de escalas que conduce a una casa vecina.

El intruso sustrajo dos canoas de zinc galvanizado ubicadas en la zona verde de la institucion,
con intencién de llevarselas. Sin embargo, gracias a la rapida intervencién de la guarda, junto
con el apoyo de un miembro de la comunidad, se logré retener al individuo y recuperar las
canoas.

Intervencion de la Policia:

Tras el incidente, se informé inmediatamente al cuadrante de la policia, quien respondié con la
presencia del Intendente Mauricio Camargo, del cuadrante 29. Al revisar la fotografia del intruso,
el Intendente confirmé que esta persona ha estado involucrada en varios incidentes similares en
el sector.

Notificaciéon a las Autoridades de la Institucion:

El incidente fue comunicado al rector de la institucion, Carlos Oliveros, y al coordinador de la
sede, William Valderrama, para que estuvieran al tanto de los hechos y tomaran las medidas
preventivas necesarias.

Recomendaciones y Acciones Preventivas:

Se recomienda al personal de vigilancia extremar las medidas de seguridad, incrementando la
frecuencia de las rondas en el sector vulnerable del cerramiento perimetral para evitar futuros
incidentes. Estas acciones buscan fortalecer la seguridad en la institucion y proteger el patrimonio
del plantel.

Accidn Positiva:

Este incidente demuestra la efectividad del equipo de seguridad al reaccionar de manera rapida
y proactiva, previniendo el hurto de materiales y garantizando la proteccion de las instalaciones.
La intervencién oportuna de la guarda y el apoyo de la comunidad reflejan un compromiso con la
seguridad y la cooperacion vecinal para el bienestar de la institucion.

GESTION OPERATIVA

Acompafiamiento Cambios de Turno. Se generan en totalidad 25 acompafiamientos de cambio
de turno durante este periodo, donde se realizé una sensibilizacion al personal sobre mantener
una excelente disposicion frente al servicio, presentacion personal y servicio al cliente.

Se consolidé la informacién de cada una de las sedes educativas, indicando en cuales los
guardas cuentan con bafios exclusivos y en cuales comparten bafios con alumnos o profesores.

Con el fin de reducir la inconformidad en el tema de nédmina, se realizaron capacitaciones en
diferentes fechas dirigidas a los supervisores y guardas de seguridad, en las cuales se explicé la
metodologia de liquidacion de némina en Seguridad Oncor.

El dia 25 de octubre se apoy6 con el cambio de horario del servicio de rondero en la IE Arzobispo

Tulio Botero, debido a la solicitud del rector para brindar apoyo en un evento con alto flujo de
asistentes. El servicio se prestdé en el horario de 09:00 a 21:00, sin alterar el valor de la
facturacion.
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CAMPANAS DE SEGURIDAD

Durante este periodo fue programado el moédulo evaluativo en los siguientes temas, obteniendo
como resultado un porcentaje de participacion del 100 %.

Cddigo de ética

Seguridad fisica

Conocimiento y empleo de armas de fuego (modalidad virtual)

Ortografia y redaccion

Conceptos basicos de seguridad en personas protegidas

Estandares BASC generalidades (prevencion de delitos relacionados a la Ciberdelincuencia)

ANENENENENAN

||||||||||||||

OrncorR Orcos

CARTILLA
FORMATIVA
OCTUBRE
2024

INDICADORES

COBERTURA

ESTADD GLOBAL

CANT. PERSOMAS

‘ NOTA: Se evidencia un cumplimiento
del 100% del total del dispositivo.

OncoR

También se inicié con la ESU un proceso formativo sobre el sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo, el cual tiene por objetivo conocer de manera general cuales son las acciones
y los peligros y riesgos que como contratistas debemos conocer y hacer dentro de nuestros
puestos de trabajo, contribuyendo a prevenir los accidentes y enfermedades laborales.

ALERTAS TEMPRANAS
Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de octubre se socializaron alertas tempranas

en instituciones donde se contd con la presencia por parte de los rectores, las cuales se les
generara un seguimiento al momento de la normalizacién del inicio de las labores educativas.
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ALERTA TEMPRANA IE COLINAS DE ENCISO ALERTA TEMPRANA ALTOS DE LA TORRE
. “ | =
Luz Edith Montoya Castario Luz Edith Montoya Castafio @[s|e &
Paraiegalansarmiento@yahoo.com Para rodrigojimenez@iejva.edu.co 09:32
CC Dubemey Osping Caro CC Duberney Ospina Caro
ALERTA TEMPRANA SECCION ESCUELA COLINAS DE ENCISO.pdf ALERTA TEMPRANA SECCION ESCUELA ALTOS DE LA TORRE.pdf o
w| 354%8 v m | 347 KB

Cordial saludo, Cordial saludo,
Por medio del presente me permito compartir alerta temprana generada en la sede SE Colinas de Enciso, . . .
e permi P i & ! Por medio del presente me permito compartir alerta temprana generada en la sede SE
Altos de la Torre.

Cordialmente,
Cordialmente,

Luz Edith Montoya

o Coordinador ESU
— +(57) 3102250729 Luz Edith Montoya
luzmontoya@sequridadancor.com o Coordinador ESU

Cr 65D No. 34A-49
Barrio Conquistadores // Medellin - Colombia

+(574) 4192320

+(57) 3102250729

ALERTA TEMPRANA HOGAR ANTIOQUIA
<
Luz Edith Montoya Castafio ®© | 2 | © ‘ il
Para dcortez7653@gmail. com 09:21
CC Duberney Ospina Caro
ALERTA TEMPRANA SECCIGN ESCUELA HOGAR ANTICQUIA pdf

:
oy 421 KB

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito compartir alerta temprana generada en la sede Hogar

Antioquia.

Cordialmente,

Luz Edith Montoya
o Coordinador ESU
—— +(57) 3102250729

luzmontoya@seguridadoncor.com

[ -] W
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NOVEDADES OPERATIVAS

El 1° de octubre fue reportado por parte de las directivas de la |.E. La Libertad el presunto hurto
de un computador portatil, por lo cual se desarroll6 la correspondiente investigacion

administrativa, siendo radicado el resultado de este, bajo radicado N°20241006375.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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RE: Radicado informe final -Presunto hurto de computador LE La Libertad

' < | (g | [..n
e Informacion ESU <info®@esu.com.co=» | ® 9|2 | | ﬁ | J

Para Jorge Alberto Vargas Gutierrez lunes 21/10

CC Duberney Ospina Caro; Cristian Velez; Diana Patricia Montoya Suarez

@ Seguimiento. Comienza el martes, 22 de octubre de 2024, Vence el martes, 22 de octubre de 2024,
Si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web,

Buenas tardes
Radicado 20241006375

Saludos

Informacién ESU

Tel: 4443448

info@esu.com.co

Carrera 48 #20 - 114. Torre 3 - Piso 5
Centro Empresarial Ciudad del Rio
Medellin - Antioquia

VOO0 S A

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

Se realizaron por parte de los ejecutivos una serie de retroalimentaciones constantes a todo el
grupo de supervisores sobre las estrategias de seguridad, reportes en tiempo real e informacién
de interés en los diferentes servicios y su implementacion.

Se llevaron a cabo reuniones operativas con el grupo de supervision con fines de dar continuidad
a estrategias operativas en basqueda de lograr incrementar el nivel de satisfaccién de nuestros
clientes y usuarios, ademas, procurar la ejecucion permanente de todos los controles operativos
orientados en la realizacion de auditorias permanentes en todos los servicios y puestos de
trabajo

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co
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NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

A continuacioén, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos presentados
durante el mes de octubre del 1 al 30 de 2024, correspondientes al ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas del servicio del personal operativo de
la empresa aliada, asignado a las diferentes sedes de la, como ejecutivo de cuenta, asignados
al contrato de prestacion de servicios.
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Las siguientes, son las graficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicién cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.
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CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

Cumplimiento visitas ejecutivo (visitas de caracter contractual).
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Gallificacién  Fecha Nombre Completo Cargo Teléfono Correo Direccién Cliente
*s 11/10/2024 Fredy Garrido Andrade Guarda de seguridad 3182247816 luzmontoya@seguridadoncorcom Alfonso Lopez Pumarejo  ESU - ALCALDIA - EDUCACION-LE. ALFONSO LOPEZ
b & 11/10/2024 Ricardo Montoya Mufioz Guarda de seguridad 3102248543 luzmontoya@seguridadoncorcom Altos de a Torre ESU - ALCALDIA - EDUCACION-SECCION ESCUELA /
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Supervisién por objetivos y cumplimiento de visitas

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencion oportuna, eficaz y agil a las necesidades,
se busca la optimizacion de los recursos destinados para la prestacion del servicio. Incrementar
la productividad del guarda de seguridad permanente garantizando sus condiciones laborales y
efectividad en el ejercicio de sus funciones, acompafiado de una coordinacién vy
direccionamiento.

v' Alertas tempranas enfocadas a minimizar los riesgos de hurto e intrusién, con el fin de
prevenir perdidas de activos.
v/ Campafia de sensibilizaciéon y cumplimientos de las consignas a todo el personal de guardas.
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v" Reuvision de elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de los puestos.
Generar cultura en auto cuidado y proteccion al personal al personal a cargo.

Generar cultura en el uso del uniforme y elementos logisticos del puesto con todo el personal
de vigilancia.

v' Campafia de reportar cualquier situaciéon o anomalia que se presente en el servicio.

S

Visitus x Puestos Visitas x Ano y Mes
Lyree ot - e
RUTAS HIR . - 2
. H i s 2
Lal L o o
R "
e
a Saddin | o
* VISITAS AR & ML
Visitas x Dia
e [
B =z
o T
B E
[ E|
L S
I L 1
il
. it

¥ VISITAS IRLA
Hara Inicial Hors Finsd Em;  Vigitas x Hora

Ao S Mes /' Dia Bute

02410 12 024 MEEE CAFETERMA
23410 12 1240 PEEE CAFETERMA
a410 12 1432 MBE CRFETERI

- EDAMCACICN-SE000N ESCU 258y
- EDUCACION-SECOION ESCU (bl
- EDUCACION-SEDOON ERCLL.  R3525AE -

MWIA0 1 RLTA SLIBERVEICK E5L 7343 DAL 438
M0 1 RLTAS HE 855 1Y
1 2135 236 1A E
1 24z 215 A §
1 RTA 5 2 an ny = is
1 1758 1758 1
1 RN Nl
1 230 13 38E
Validacioén controles de rondas
Visitas por Punto QR Visttas x Ajio Mes
st [
- - wossonit usc. [
COORDINADOR £ cosraas [ 2
i I H
B JORGE ALSERTO VARGAS GUTIERREZ : . =
JUAN JOSE MIFID ZAMERAND ; -
LUZ EDITH MOMTOYE CASTARG 53 - IMGR -
J".'J:-\.IT1!¢ o o 'lﬁu'ul--\.“-..
Mapa de Calor de Visitas a Punfos Q& Visitas por Guarda Visitas x [Ha
. =
. e
3
E
Visitas x Hora
1 168K CAFETER
1 MEEE CAFETE ='J. .
1888 CAFETERMA T 5
M0 12 047 16BE CAFETERM 6 B oo
M0 12 147 1EEE CAFETERM -Gl

OTRAS ACTIVIDADES

Seguimiento al contrato y validacion de esquemas de seguridad
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Durante este periodo se llevo a cabo reunién operativa de seguimiento y validacion del esquema
de seguridad de Secretaria de Educacién en las instalaciones del INEM - |.E. José Félix de
Restrepo, con el acompafiamiento de la supervisora del contrato Dra. Alba Nancy Barrientos
Avendafio, y el sr. Julidn Carmona Caro y, Duberney Ospina Caro, técnico unidad de seguridad
ESU, contando con la participacion de los diferentes ejecutivos asignados de las empresas

aliadas.

Seguimiento constante a la operacion generando un acercamiento directo con los diferentes
servicios con el fin de evaluar la prestacion del servicio y necesidades con nuestro grupo objetivo
y grupos de interés, con fines de evaluar, sostener e incrementar los niveles de satisfaccion en

cuanto al servicio.
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ESQUEMA DE SEGURIDAD LAS AMERICAS

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico SEGURIDAD DE LAS AMERICAS
Gestién periodo: 1 al 31 octubre de 2024 CONTRATO: 202400053
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 121
N.° Manejadores Caninos: 00 N.° de guardas: 493
N.° de servicios activos: 192 Total, Dispositivo 192
SE:
N.° de Supervisores: 13 N.° de Ejecutivos 04

Para el control, gestién operacional y gestién administrativa de los recursos antes relacionados,
la EMPRESA ALIADA SEGURIDA DE LAS AMERICAS, ha dispuesto de un grupo de
profesionales consultores y asesores con resolucion ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores
de Riesgos en Seguridad integral (Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacion,
junto con su asignacién estructural operativa:

(Nombres completos del o los ejecutivos)
Nota:

JUAN ALBERTO LONDONO RIOS
LAURA MARCELA MORALES BUITRAGO
LUIS ALFONSO TUBERQUIA SUAREZ
ALEX ALBERTO ALVAREZ HUMANEZ

Los ejecutivos en la gestion son los que cumplen el perfil indicado en la SOP y que fueron
presentados de manera oficial al inicio del contrato.

DESCRIPCION DE LOS MECANISMOS POR LOS CUALES DE DEJA LA TRAZABILIDAD DE
LA INFORMACION OPERATIVA, DESCRIPCION DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA
UTILIZADA.

ACCIONES POSITIVAS
Prevencién de hurtos. |IE Ramon Giraldo Ceballos

Siendo aproximadamente las 00:23 el vigilante Edward fuentes me informa que se intentaron
meter a las instalaciones de la institucion educativa Ramén Giraldo Ceballos.

Me manifiesta el vigilante que siendo aproximadamente las 00:15 al pasar la ronda en el segundo
piso escucha un golpe en una de las puertas de salida de emergencia en el costado oriental la
cual no esta en funcionamiento al fijar la linterna en ese punto nota que un sujeto estaba por
ingresar a las instalaciones y se retird inmediatamente vio que lo alumbro con la linterna.

Se realiza el recorrido en compaiiia del vigilante Edward fuentes a las instalaciones y al verificar
la puerta se notan varios dafios y como forzaron la puerta en uno de los costados dejando la
puerta sin poder asegurar. Se verifica la sala de sistemas y demas salones sin encontrar
novedad.

Se reporta la novedad al sefior ejecutivo Juan Londofio y solicita un disponible para apoyar el
resto de noche en la institucion.
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educativas de la Zona 1, presentandome ante los guardas y estableciendo una relacion sélida
para trabajar en conjunto en la mejora de los protocolos de seguridad. Asi mismo, tuve la
oportunidad de identificar las principales necesidades en materia de seguridad y logistica,
proponiendo posibles soluciones para cada caso.

21-10-2024 15:23 Se efectla reunién con el Sr Duberney Ospina y funcionarios de la secretaria
de educacion, con el fin de ubicar una sede de la seccidn educativa Gustavo Rodas Isaza en la
sede del Aula ambiental La Toluca

GESTION OPERATIVA

Capacitacién en gestién de riesgos a docentes coordinadores y rectora Institucién educativa
Marina Orth.
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Acompafiamiento Cambios de Turno.

Revistas de Supervision Sedes en horarios nocturnos y fines de semana.
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Certificacibn En Competencias SENA, Personal secretaria de Educacién 230 Colaboradores
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Presentacion el curso del mes de octubre 476 colaboradores capacitados

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Se realizaron durante el mes de octubre 23 informes de consumo de sustancias psicotrépicas en
la institucion universitaria Pascual bravo Como aporte a la instruccion dada por la administracion
en referencia al consumo de estupefacientes.
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A FORMULARIO DE MONITOREO DE CONSUMO
\AA/ DE ESTUPEFACIEN

\_Lroa._
CODIGO: FECHA ELABORACION
0 JUEVES, 3 DE OCTUBRE DE 2024

FECHA ACTUALIZADA: Version:
JUEVES, 3 DE OCTUBRE DE 2024 0

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
TECNOLOGIA MEDELLIN EJECUTIVOS DE CUENTA GERENCIA SUCURSAL

Detalle de respuesta

Pregunta Respuesta

Fecha: 2024-10-25 11:10

CedulaUsuario: 860518862180

Codigo: 862180

Usuario: suppascualbravo

NombreUsuario: Pascual Bravo Supervisor

Tercero: ESU-EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y
SOLUCIONES URBANAS

Sede: INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO

Latitud: 6,2756371

Longitud: -75,5873939

Formulario: FORMULARIO DE MONITOREO DE CONSUMO
DE ESTUPEFACIEN

Puesto: ESU-EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y
SOLUCIONES URBANAS

Supervisor que Reporta: Alcibiades de Jesus Zapata Vasquez

rikn dfaiea mrrminbn maie mfesmmma o

ALERTAS TEMPRANAS

Durante el mes de Octubre Se realizaron 92 Reportes de Alertas tempranas en referente al
contrato

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y=

e—
| TOTAL ALERTAS REPORTADAS

92

NOVEDADES OPERATIVAS
2/9/2024 — Desorientacion Adulto Mayo, Casa Amauta.

El dia 10 de octubre del afio en curso, se recibe un oficio via correo electrénico por parte del
sefior John Jairo Orrego, coordinador de la Seccién Escuela Dario Londofio Cardona, a través
del cual relaciona varias situaciones que presuntamente se presentaron al interior de la
institucion.

Por lo anterior, se realiza visita a la sede por parte de la sefiora Laura Marcela Morales Buitrago,
ejecutiva de Seguridad las Américas y el supervisor de zona Andrés Felipe Cardona Gil, quienes
realizan una verificacion por los diferentes espacios de las instalaciones, adicionalmente, se
efectla reunién con el sefior coordinador, donde se hace claridad sobre el alcance del personal
de vigilancia frente a la custodia de bienes en la institucion, mas no sobre la herramienta del
personal de obra, sin embargo, durante las respectivas rondas de marcacioén han verificado el
estado de los elementos de mayor tamafio como lo son los andamios, no obstante, no se cuenta
con un inventario o un acta donde se constate la cantidad y estado de estos bienes.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA
NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

Relacibn de cambios de personal, rotaciones, renuncias, terminaciones de contrato,
incapacidades, licencias por diferentes causas.

A continuacioén, se presentan las tablas con los datos de las novedades y eventos presentados
durante el mes de octubre del 1 al 30 de 2024, correspondientes al ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas del servicio del personal operativo de
la empresa aliada, asignado a las diferentes sedes de la, como ejecutivo de cuenta, asignados
al contrato de prestacion de servicios.
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Las siguientes, son las gréficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras novedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicién cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

Cumplimiento visitas ejecutivo (Total de visitas 267 en el mes de octubre).

LAURA MORALES JUAN LONDONO

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.esu.com.co

v )(f)in)D



INFORME DE EJECUCION

Cadigo:
FT-M6-GC-6

Version: 1

Péagina 90 de 122

Supervisidn por objetivos y cumplimiento de visitas.

Durante el mes de octubre se realizaron 11.000 visitas de supervision con un porcentaje de 106%

de cumplimiento

SUPERVISION GENERAL

DASHBOARD ESU

11 mil

Total visitados

Puestos Visitados

106 %

Total visitadas por zena

SUPERVISION ZONA 2

DASHBOARD ESU

3410

Puestos Visitados

132 %

Cumpliviznto meta sedes

Visuslzar pusstos
Mo vistados

Tetal visitadas por zana

SUPERVISION ZONA 4

SUPERVISION ZONA1

DASHBOARD ESU

2319

Total visitados

88 %

Cumplinientss ik sedos

Tolal visilados por zona

DASHBOARD ESU

101 %

Cumplimienta mata sedas

2570

Total visitados par zona

Puestos Visitados

Visusizar Puestos
M visitados

SUPERVISION ZONA 3

Los datos estadisticos bajos, en el cumplimiento de objetivos por parte de los supervisores, que
se ven reflejados en la zona 1, se presenta porque en su momento el supervisor Uberney
Pamplona Echavarria al diligenciar el formulario a través de la aplicacion AREX, no seleccionaba
la zona donde estaba efectuando la revista de supervisién, motivo por el cual la plataforma Power
Bl no regqistré los datos para que se hiciera el andlisis grafico correctamente, pero al hacer la
verificacion a través de la aplicacion AREX, se puede evidenciar que efectivamente el supervisor

realizo las revistas estipuladas.

DASHBOARD ESU

2572

Total veitados por zena

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Validacion controles de rondas.
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CONFORMACION DEL DISPOSITIVO MIRO SEGURIDAD

Aliado Estratégico: Miro Seguridad Ltda.

Gestion: Del 01 al 31 de octubre de 2024

Contrato: 202400058-6

Cliente: secretaria de Educacion

N.° de sedes: 78

N.° de servicios activos: 126

N.°de guardas: 329

N.° de Supervisores: 10

ACCIONES POSITIVAS

Por parte de la Direccion de T. I. de Miro seguridad en cabeza del Ingeniero Alex David Vasquez,
disefiamos una aplicacion que tiene la facilidad de trabajar con conexion a internet y sin ella, esta
ha generado grandes resultados referente a la marcacion de rondas internas de los vigilantes,
ellos (as) coinciden en la mejoria a la hora de cumplir con su labor.
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En cuanto a los procedimientos de nuestros colaboradores para el contrato de Secretaria de
Educacion, en ejercicio de nuestra labor continua, al pasar revistas en las diferentes areas de las
instalaciones a cargo se han realizado las anotaciones en minuta y las observaciones pertinentes
al personal encargado de las sedes, como los rectores y/o coordinadores con el fin de prevenir
el riesgo de hurto y dafios, demostrando asi nuestro compromiso con la labor que nos ha sido
encomendada de velar por los activos e infraestructura de las sedes asignadas.

CONDICIONES INSEGURAS (RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD)

La empresa Miro Seguridad realizamos esfuerzos incansables con el fin de prevenir y/o disminuir
la posibilidad de materializacién de hechos que afecten el libre trascurrir de la operacion de las
diferentes sedes asignadas es por esto que se generaron 46 alertas tempranas las cuales estan
siendo remitida de manera paulatina a los diferentes encargados de las sedes educativas.

B Al ERTAS TEMPRANAS 2024 |

[ |
B N TERIOR ocT
I FARQUEADEROS 46 ALERTAS

ESCENARIO ALERTAS
ACCESOS 44
INTERIOR 308
PARQUEADEROS 10
PERIMETRO 66

TOTAL ALERTAS: 428
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CAMPANAS DE SEGURIDAD, REUNIONES Y CAPACITACIONES

Octubre del 2024, se realiz6 reunién operativa con el equipo de supervisores unificar los criterios
da la supervision del contrato ESU Educacion y demas contratos que ameritaran.
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Ndmero de indice: 139

Para el mes de octubre del 2024 se realiz6 la capacitacion virtual acerca de la de los Derechos
Humanos, la cual fue realizada por todo el personal que presta los servicios dentro del dispositivo
de la ESU.
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NOVEDADES OPERATIVAS Y/O SINIESTROS

Durante el mes de octubre del 2024 se present0 las siguientes novedades operativas que
afectaron la tranquilidad en la prestacion del servicio de vigilancia.

El 03 de octubre de 2024 radican PQR en disfavor del vigilante Alexander Cano de la I.E.
Presbitero Carlos Alberto Calderon, esta se resolvio trasladando al vigialnte del servicio con
previa autizacion de la ESU.

El 17 de octubre de la presente anualidad se presentar discusion y posible rifia entre vigilantes
de la I. E. Nicanor Restrepo Santamaria.
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El 21 de octubre de 2024 en la |. E. Rafael Garcia Herreros al vigilante Luis Fernando Lépez lo
maltrata una docente por cumplir con la consigna # 35.

El 22 de ocutbre de 2024 en la I. E. Rafael Garcia Herreros Ingresa el cuadrante nimero 28 de
la Policia Nacional Patrullera Mariana Fernandez y Subintendente Javier Hoyos para atender el
caso de una amenaza, aproximadamente a las 12:40 horas, la alumna Maria paz Ramirez Tarjeta
de identidad # 101519283 del grado 8 presuntamente amenazé al alumno Andrés Felipe
Castaneda tarjeta de identidad #1025898736 del grado 6 con una navaja.

El 29 de octubre de 2024 las 08:30 se recibe reporte del guarda de la porteria William AtehortGa
manifestando que al costado izquierdo del ingreso de la I.LE. hay 02 sefiores los cuales se
encontraban talando 01 arbol, pasado unos minutos se desprende parte uno de los arboles
cayendo encima de uno de los cables de energia que hacen parte de la iluminacién Publica,
pasado unos minutos llega a la porteria el sefior Luis Alberto Osorio Cc 71083412 Tel:
3152717693 habla con el guarda y le dice que el supuestamente el manifesté que él habia
adquirido ese predio y que esta organizado para construir.

SUPERVISION (OBJETIVOS)

Garantizar la calidad del servicio mediante la atencién oportuna, eficaz y agil a las necesidades,
se busca la optimizacion de los recursos destinados para la prestacion del servicio. Incrementar
la productividad del guarda de seguridad permanente garantizando sus condiciones laborales y
efectividad en el ejercicio de sus funciones, acompafiado de wuna coordinacién vy
direccionamiento.

» Alertas tempranas enfocadas a minimizar los riesgos de hurto e intrusion, con el fin de
prevenir perdidas de activos.

» Campafa de sensibilizacion y cumplimientos de las consignas a todo el personal de
guardas.

» Revision de elementos de dotacion, logisticos e intendencia en cada uno de los puestos.
» Generar cultura en auto cuidado y proteccion al personal al personal a cargo.

» Generar cultura en el uso del uniforme y elementos logisticos del puesto con todo el
personal de vigilancia.

» Campafia de reportar cualquier situacion o anomalia que se presente en el servicio.

GESTION DE SUPERVISION

Con el fin de realizar seguimiento a la operacion y la implementacion de buenas practicas en las
entregas y recibidas de puesto, los supervisores diariamente realizan reuniones preoperativas
con el fin de socializar aspectos relevantes (estado de salud, consignas diarias) dirigidos al
cumplimiento de procedimientos y protocolos.

+« Verificacion y control de sellamientos de &reas con custodia de activos con el fin de evitar
posibles pérdidas.
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+ Retroalimentacién de funciones y consignas al personal de vigilancia.
+» Atencion y direccionamiento ante inconformidades y solicitudes del personal.
+ Recomendaciones al personal de vigilancia sobre el autocuidado y proteccién en los puestos

de trabajo en aras de mejorar y reducir los posibles incidentes o accidentes de trabajo, poner
la préactica los protocolos y recomendaciones de SST.

REVISTAS DE SUPERVISION

Para el mes de octubre se contd con un total de 5.818 registros de revistas de supervision, las
cuales son realizadas por el personal de supervisores de zona, quienes realizan una validacion
del servicio, especialmente en los controles de acceso.

NOVEDADES DE PESONAL

@ v|SITAS SUPERVISION 2024

[ 4|
oCT
[ | . -

NOMBRE PERSONA MOTIVO ROTACION PUESTO FECHA RENUNCIA

MONICA MARIA MUNOZ ESU - EDUCACION IE NICANOR

VIGILANTE MOTIVO PERSONAL 18/10/2024
CARVAJAL RESTREPO SANTAMARIA PORTERIA
MONICA MARIA MUNOZ ESU - EDUCACION IE NICANOR

VIGILANTE NUEVA OFERTA LABORAL 18/10/2024
CARVAJAL RESTREPO SANTAMARIA PORTERIA
ALEXANDER CANO ESU - EDUCACION IE PRESBITERO

VIGILANTE MOTIVO PERSONAL 18/10/2024
CARDONA CARLOS A CALDERON
LUIS FERNANDO CARDONA ESU - EDUCACION CE SAN JOSE DE

VIGILANTE MOTIVO PERSONAL . 19/10/2024
BENITEZ LA MONTANA
JUAN CARLOS ARANGO ESU - EDUCACION IE JESUS REY

VIGILANTE MOTIVO PERSONAL 30/10/2024
AGUDELO PORTERIA
MARGARITA MARIA ESU - EDUCACION IE PRESBITERO

VIGILANTE MOTIVO FAMILIAR 31/10/2024
SANCHEZ RESTREPO JUAN J ESCOBAR PORTERIA
LUIS JAVIER GARCIA ESU - EDUCACION IE AURES

VIGILANTE MOTIVO PERSONAL 04/11/2024
CASTRILLON PORTERIA

v (f)in)E




Cadigo:
( FT-M6-GC-6
) INFORME DE EJECUCION Versién: 1

esu

Péagina 96 de 122

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL EJECUTIVOS DE SERVICIOS

Por parte de los ejecutivos a cargo del contrato de Educcion, realizaron las visitas operativas en
cada una de las sedes asignadas, con el fin de realizar el seguimiento correspondiente a los
dispositivos de seguridad, donde se realiz6 la socializacion de las consignas de cada puesto, se
hizo la retroalimentacion sobre la presentacion personal y el uso adecuado de los elementos
asignados y si hacian falta algan elemento de dotacion o intendencia de cada uno los puestos.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
Teléfono: (604) 444 34 48 - info@esu.com.co - WWW.eSU.com.co

@)w)(f)in@



Cadigo:
( FT-M6-GC-6
-) INFORME DE EJECUCION Version: 1

_ES u Péagina 97 de 122

ESQUEMA DE SEGURIDAD SERACIS

Aliado estratégico SERACIS LTDA.
Gestion periodo: 1 al 31 de octubre de 2024 CONTRATO: 202400056
Cliente: Secretaria de Educacion N.° de sedes: 9
N.° Manejadores Caninos: Ninguno N.° de guardas: 27
N.° de servicios activos: 9 Total, Dispositivo SEM: 9
N.° de Supervisores: 18 N.° de Ejecutivos 1

Para el control, gestién operacional y gestion administrativa de los recursos antes relacionados,
la EMPRESA ALIADA, ha dispuesto de un grupo de profesionales consultores y asesores con
resolucién ante la SVSP, en el cargo de Coordinadores de Riesgos en Seguridad integral
(Ejecutivos de Cuenta), los cuales se relacionan a continuacién, junto con su asignacion
estructural operativa:

Elkin Dario Valencia Durango

Gestidn periodo 01 al 31 de Octubre 2024

N.°de

(o] o o
EJECUTIVO servicios N. .de N-°de| N°de
. Supervisores | Sedes | Guardas

activos
ELKIN DARIO VALENCIA
DURANGO 9 18 9 21

TOTALES 9 18 9 27

ACCIONES POSITIVAS

El mes evaluado no se presentaron situaciones que alteraran el orden publico en las
instalaciones en custodia o que conllevaran a realizar actividades diferentes a las establecidas
en los manuales de operativos.

GESTION OPERATIVA

En los Centros Educativos a cargo en la Comuna 50 Corregimiento de Palmitas, se hicieron
acompafiamientos por parte de nuestros vigilantes al debido cierre de los espacios donde se
almacenan elementos de facil sustraccion y valor representativo para la Secretaria,

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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De igual manera en las Instituciones Educativas en custodia se realizaron controles de acceso a
cada una de las personas contratistas o visitantes que por diferentes motivos llegaron a los
Centros Educativos.

8 ptaene”

Jorge Andres

Ospina Bedoya

€C.1.020 469.682
RHO-

CAMPANAS DE SEGURIDAD

Por medio de la Plataforma Serapp+ se capacité al personal asignado a las Instituciones
Educativas en los siguientes temas:

e HERRAMIENTAS OFIMATICAS (OFFICE 365)

e MODULO RIESGO BIOLOGICO

e MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS Y RESPEL

e COMUNICACION ASERTIVA

e PREVENCION EN CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS

e LA OBSERVACION DESCRIPTIVA Y LA REDACCION DE INFORMES

e SEGURIDAD PRIVADA Y FUERZA PUBLICA EN PRO DE LA SEGURIDAD

ALERTAS TEMPRANAS

Centro Educativo La Frisola: Se informa condicién insegura mediante Formato de Alerta
Temprana, con relacién a los equipos de computo y otros enseres que estan quedando acéfalos
debido a las remodelaciones que se llevan a cabo en las instalaciones, se sugiere a los
responsables de estos bienes muebles fijar un lugar segura y de esta manera minimizar la
materializacién de un siniestro.

Carrera 48 # 20 - 114, Centro Empresarial Ciudad del Rio, torre 3, piso 5. Medellin - Colombia
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Centro Educativo Luis Mesa Villa: Se informa condicién insegura mediante Formato de Alerta
Temprana, con relacién a maleza alta en los alrededores del plantel educativo, factor que puede
ser determinante en la proliferacion de plagas entre ellas serpientes.

3
ey ]

Centro Educativo La Volcana: Se informa condicién insegura mediante Formato de Alerta
Temprana, con relacién a maleza alta en los alrededores del plantel educativo, factor que puede
ser determinante en la proliferacion de plagas entre ellas serpientes.

NOVEDADES OPERATIVAS

Durante el mes evaluado no se presentaron novedades operativas en las instalaciones en
custodia.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR PARTE DEL EJECUTIVO DE CUENTA

Durante el mes de octubre se realizaron visitas operativas a los Centros Educativos existentes
en la Comuna 50 Corregimiento de Palmitas, con el propésito de garantizar el cumplimiento de
lo establecido en el contrato con la ESU, de igual manera socializar temas de interés y formativos
con nuestros colaboradores.
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NOVEDADES DE PERSONAL OPERATIVO

Relacion de cambios de personal, rotaciones, renuncias, terminaciones de contrato,
incapacidades, licencias por diferentes causas.
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Las siguientes, son las gréaficas elaboradas a partir de los datos por ausentismo, incapacidades,
permisos, calamidades entre otras hovedades operativas, lo cual permite evidenciar los eventos
gue causaron mayor y menor impacto durante el periodo de tiempo evaluado, asi como su
medicion cuantitativa en cantidad de eventos y la cantidad de dias impactados.

Afectacion por Ausentismo

1,8
1,6
1,4

.2

0,8
0,6
0,4

0,2

1
B RETIROS PERSONAL m INGRESOS PERSONAL B SUSPENSIONES

B INCAPACIDADES GENERAL B INCAPACIDAD LABORAL B PERSMISOS
B AUSENCIAS B RENUNCIAS B CALAMIDADES
B ROTACION B VACACIONES

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL OPERATIVO

Cumplimiento visitas ejecutivo (visitas de caracter contractual).
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A continuacioén, se presentan las tablas con los datos de las visitas de inspeccién efectuadas a
los diferentes Instituciones Educativas de la Secretaria de Educacién, para cada uno de los
Ejecutivos de Cuenta, asignados al contrato de prestacion de servicios, correspondiente al
periodo de tiempo en evaluacion (octubre 01 al 31 de 2024).

Gestion periodo 01 al 31 de octubre de 2024

Visitas Visitas %
EJECUTIV . .
JECUTIVO Proyectadas Ejecutadas Cumplimiento

ELKIN DARIO VALENCIA
DURANGO 9 7 78%

TOTALES 9 9 100%

Para esta ocasion el cumplimiento de las visitas promedio, arrojo un cumplimiento del 78% por
parte del Ejecutivo de Cuenta de la Empresa Seracis, asignado a la Secretaria de Educacion,
es de aclarar que se envi6 correo al Técnico Administrativo de la ESU Duberney Ospina Caro,
donde se le explicaba el motivo por el cual no se pudo llegar al 100% de las visitas.

CUMPLIMIENTO VISITAS

I \/isitas Proyectadas mmmm Visitas Ejecutadas
e % Cumplimiento

10 78% 100%

5 - -
0

0%
ELKIN DARIO VALENCIA
DURANGO

Supervisién por objetivos y cumplimiento de visitas.

Durante los dias 01 al 31 de octubre 2024, se adelantaron revistas de Supervision a las diferentes
Instituciones Educativas de la Secretaria de Educacién de la Comuna 50 Corregimiento de
Palmitas, logrando la meta de revistas esperadas y consolidadas, dejando registros en los
grupos de WhatsApp, y en el Software de la compafia SerApp+

Gestién periodo 01 al 31 de octubre de 2024
. Revistas Revistas %
PERVISION . o
SU SI0 Proyectadas Ejecutadas Cumplimiento
COMUNA 50 PALMITAS 540 536 99%
TOTALES 540 536 99%

v iflinE S
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CUMPLIMIENTO REVISTAS SUPERVISION

mmmm Revistas Proyectadas Revistas Ejecutadas

e, Cumplimiento

542 150%
99%
540 100%
538
0,
536 50%
534 0%

COMUNA 50 PALMITAS

CONFORMACION DEL DISPOSITIVO TELEVIGIA

INFORME DE GESTION

Aliado estratégico: Televigia
Gestion: octubre de 2024
Cliente: Secretaria de Educacion
Total sistemas de alarma: 186
No misionales: 1

Misionales: 185

GESTION TECNICA

Institucion educativa El Pinal: el dia 02 de octubre se realizd visita técnica debido a
inconvenientes para armar el sistema por falla en la zona 01 magnético puerta cuarto de musica.
Causa: resistencia reventada, se cambia resistencia se hacen pruebas de funcionamiento y el
sistema que da operando sin novedad.

Institucion educativa Débora Arango bloque 7: el dia 03 de octubre se realiz6 visita técnica
debido a reporte de activacion del tamper del gabinete panel sin restaurar.

Causa: gabinete del panel de la alarma se encontraba abierto, se ajusta nuevamente la tapa y
gueda el sistema funcionando sin fallas.

Institucion educativa Sor Juana Inés de la Cruz: el dia 09 de octubre se realiz0 visita técnica
debido a reporte informando que la sirena del sistema de alarma no estaba sonando.

Causa: se realizaron pruebas de funcionamiento y se identifico que la sirena esta funcionando
sin novedad.

Institucion educativa San Cristobal: el dia 16 de octubre se realiz visita técnica para la adicion
de contacto magnético en la sala de sistemas, cambio de dispositivos y adecuacién de cableado.
Causa: mejoramiento de cobertura en la sala de sistemas, dispositivos estandar estaban
provocando demasiadas activaciones por corrientes de aire e ingreso de animales pequefios.

Institucion educativa La Esperanza: el dia 16 de octubre se realiz6 visita técnica para el
mantenimiento preventivo correctivo del sistema de alarma.

Causa: en la sede se realizaron remodelaciones las cuales afectaron varios dispositivos que no
se encontraban en funcionamiento y se desconocia el diagnostico, adicional a esto se
actualizaron los nombres de las ubicaciones de los sensores.

v f)liniE(J
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Institucion educativa Sor Juana Inés de la Cruz: el dia 21 de octubre se realiz0 visita técnica
debido disparos constantes del detector de movimiento de la sala de sistemas.

Causa: usuario esta dejando las ventanas abiertas provocando movimiento en las cortinas y
activacion de la alarma, se ajusta sensibilidad y se solicita realizar el cierre de ventanas todos
los dias.

Seccidn escuela San Lorenzo de Aburra: el dia 22 de octubre se realiz6 visita técnica para el
desmonte del sistema de alarma.

Causa: solicitud del cliente debido a remodelaciones en la sede. Estos equipos quedan en
custodia en las instalaciones de Televigia hasta la finalizacion de las adecuaciones.

Institucion educativa Pedro Luis Villa: el dia 22 de octubre se realiz6 visita técnica para
habilitar el auto armado y actualizar las claves de acceso.

Causa: remodelaciones en la sede sistema sin auto armado, cambio de personal educativo y
administrativo en la sede, el actual no tenia claves de acceso ni induccién de manejo.

Institucion educativa José Maria Bernal: el dia 22 de octubre se realizé visita técnica para la
configuracion del auto armado.

Causa: sistema no se estaba auto armando y el personal con clave de acceso tampoco armaba
el sistema de alarma.

Seccibén escuela Echavarria Misas INEM José Félix de Restrepo: el dia 24 de octubre se
realizo visita técnica debido a reporte constante de falla de sirena y sonido molesto del teclado
en la institucion.

Causa: cable de la sirena estaba flojo en la bornera del panel, se ajusta conexién y se resuelve
la falla.

Institucion educativa La Esperanza: el dia 24 de octubre se realiz6 visita técnica debido a
reporte de falla del detector de humo zona 13, entrada biblioteca.

Causa: personal externo que se encontraba realizando la instalacién de unas camaras corto el
cableado de la alarma, se realiza nuevamente la conexiéon y se deja en funcionamiento este
dispositivo.

Seccion escuela municipal La Rosa: el dia 25 de octubre se realizé visita técnica para la
instalacion de dispositivos del sistema de alarma, puesta en funcionamiento y configuracion del
sistema.

Causa: sistema estaba desmontado debido a remodelaciones en la sede.

Instituciéon educativa Concejo de Medellin: el dia 26 de octubre se realizé visita técnica debido
a reporte de falla de energia y sistema de alarma incomunicado.

Causa: al momento de la visita ya la falla de energia habia restaurado, se reinicia panel de alarma
gue estaba blogueado y queda el sistema operando con normalidad.

Archivo Maestro Oscar: el dia 28 de octubre se realiz6 visita técnica para el desmonte del
sistema de alarma.
Causa: solicitud del cliente via correo electronico debido a entrega del inmueble.

Secciodn escuela Porfirio Barba Jacob: el dia 28 de octubre se realiz6 visita técnica debido a
reporte del guarda sobre sirena del sistema de alarma no emite sonido.
Causa: se realizan pruebas de sirena y esta se encuentra en funcionamiento.
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Institucion educativa José Antonio Galan: el dia 29 de octubre se realizé visita técnica para
la configuracion, puesta en funcionamiento, asignacién de claves e induccion de manejo del
sistema de alarma.

Causa: sistema de alarma recientemente instalado en la institucion educativa.

Seccidn escuela Santa Maria Goretti: el dia 29 de octubre se realizé visita técnica para el ajuste
de la fecha y hora del sistema de alarma.
Causa: sistema se estaba auto armando a hora diferente de la habitual.

Seccidn escuela Graciela Jiménez de Bustamante: el dia 29 de octubre se realizé visita
técnica para la configuracion del auto armado.

Causa: sistema no se estaba auto armando y el personal con clave de acceso tampoco armaba
el sistema de alarma.

Institucion educativa Pedro Claver Aguirre: el dia 30 de octubre se realiz6 visita técnica debido
a reporte de falla del contacto magnético zona 6.

Causa: cable reventado en el sensor, se corrige la conexion y se deja huevamente el sensor en
funcionamiento.

LISTADO DE SEDES ACTUALIZADO

NO MISIONALES

ITEM NOMBRE
1 |ESCUELA DEL MAESTRO SEDE LA PLAYA

MISIONALES
ITEM NOMBRE
- | ARCHIVO MAESTRO OSCAR
1 |C.E. CARLOS MESA SANCHEZ
2 |C.E. EL ASTILLERO
3 |C.E. EL MANZANILLO
4 | C.E. EL SALADO
5 |C.E.LAALDEA
6 |C.E.LAPOTRERA
7 |C.E. LA SUIZA
8 |C.E.LA VOLCANA
9 |C.E. LUIS MESA VILLA
10 |C.E. MARIA PAULINA TABORDA
11 |C.E. MONTANITA
12 |C.E. POTRERITO
13 [C.E. LA FRISOLA
14 |C.E. LEON ARANGO PAUCAR
15 |IE ALCALDIA DE MEDELLIN
16 |IE ALFONSO MORA NARANJO
17 |IE ALTAVISTA
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18 |IE ALVERNIA
19 |IE ANTONIO RICAURTE

20 |IE ASIA IGNACIANA BACHILLERATO

21 |IE ASIA IGNACIANA PRIMARIA

22 |IE AURES

23 | IE BARRIO SAN NICOLAS

24 | 1IE BLANQUIZAL

25 | IE CAMPO VALDES

26 |IE CAPILLAS DEL ROSARIO

27 |IE CARACAS

28 | IE CENTRO FORMATIVO DE ANTIOQUIA CEFA
29 |IE CONCEJO DE MEDELLIN

30 |IE CRISTOBAL COLON

31 |IE DEBORA ARANGO BLOQUE 1

32 |IE DEBORA ARANGO BLOQUE 7

33 |IE DEBORA ARANGO BLOQUE 8

34 |IE DIEGO ECHAVARRIA MISAS

35 |IE EL CORAZON

36 |IE EL PEDREGAL

37 |IE EL PINAL

38 |IE EL PLAYON

39 |IE ENRIQUE OLAYA HERRERA

40 |IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN
41 |IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE MEDELLIN LABORATORIOS
42 |IE FE Y ALEGRIA GRANIZAL

43 |IE FE Y ALEGRIA LA CIMA

44 |IE FE Y ALEGRIA LA CIMA BLOQUE B

45 |IE FE Y ALEGRIA SEGUNDA AGRUPACION TALLERES
46 |IE FELIX DE BEDOUT MORENO

47 | IE FRANCISCO MIRANDA

48 |IE FUNDADORES

49 |IE GONZALO RESTREPO JARAMILLO

50 |IE HECTOR ROGELIO MONTOYA

51 |IE HORACIO MUNOZ SUESCUN

52 |IE JAVIERA LONDONO (CENTRO)

53 |IE JOSE ACEVEDO Y GOMEZ

54 |IE JOSE ANTONIO GALAN

55 |IE JOSE EUSEBIO CARO

56 |IE JOSE MARIA BERNAL

57 |IE JOSE MARIA BRAVO MARQUEZ

58 |IE JUAN DE DIOS CARVAJAL

59 |IE JUAN MARIA CESPEDES

60 |1E JUAN XXIII

61 |IE LA AMERICA

62 |IE LA AVANZADA

63 |IE LA ESPERANZA

64 |IE LA INDEPENDENCIA
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65 |IE LA MILAGROSA

66 |IE LA MILAGROSA BLOQUE B

67 |IE LA SIERRA

68 |IE LAS NIEVES

69 |IE LIMONAR

70 | IE MAESTRO PEDRO NEL GOMEZ

71 |IE MANUEL J. BETANCUR

72 | IE MANUEL JOSE GOMEZ

73 |IE MARIA DE LOS ANGELES CANO

74 | IE MARIA MONTESSORI

75 |IE MARINA ORTH

76 |1IE MONSENOR VICTOR WIEDEMANN

77 |IE NICANOR RESTREPO SANTA MARIA

78 | IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI

79 |IE NUEVO HORIZONTE PAULO VI PREESCOLAR
80 |IE NUEVO OCCIDENTE

81 |IE PABLO NERUDA

82 |IE PEDRO CLAVER AGUIRRE

83 |IE PEDRO LUIS VILLA

84 |IE PEDRO LUIS VILLA MEDITECNICA

85 |IE PRADITO

86 |IE PROGRESAR

87 |IE RAMON MUNERA LOPERA

88 |IE REPUBLICA DE HONDURAS

89 | IE REPUBLICA DE VENEZUELA

90 |IE ROSALIA SUAREZ

91 |IE SAN AGUSTIN

92 |IE SAN CRISTOBAL

93 |IE SAN FRANCISCO DE ASIS

94 | IE SAN JUAN BOSCO

95 |IE SAN LORENZO

96 |IE SAN ROBERTO BELARMINO

97 |IE SANTA CRUZ

98 | IE SANTO ANGEL

99 | IE SOR JUANA INES DE LA CRUZ

100 |IE TULIO OSPINA

101 |INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BLOQUE 4 INDUSTRIAL
102 | INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BLOQUE 8 ADMINISTRATIVO
103 | INEM JOSE FELIX DE RESTREPO BL 8 CENTRO INFORMATICA
104 | SE RURAL SANTA ELENA

105 | SECCION ESCUELA AGRIPINA MONTES DEL VALLE
106 |SECCION ESCUELA AGUSTIN NIETO CABALLERO
107 |SECCION ESCUELA ALEJO PIMIENTA

108 | SECCION ESCUELA ALTO DE LA CRUZ

109 | SECCION ESCUELA AMOR AL NINO

110 | SECCION ESCUELA ANTONIA SANTOS

111 | SECCION ESCUELA BATALLON GIRARDOT
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112

SECCION ESCUELA BELLO ORIENTE (CEBOGA)

113

SECCION ESCUELA BETANIA

114

SECCION ESCUELA CARLOS VILLA MARTINEZ

115

SECCION ESCUELA CARPINELO AMAPOLITA

116

SECCION ESCUELA COLINAS DE ENCISO

117

SECCION ESCUELA CONTRANAL

118

SECCION ESCUELA DIVINA PROVIDENCIA

119

SECCION ESCUELA DIVINO SALVADOR

120

SEC ESC ECHAVARRIA MISAS (INEM JOSE FELIX DE RESTREPO)

121

SECCION ESCUELA EDUARDO URIBE BOTERO

122

SECCION ESCUELA EL PEDREGAL

123

SECCION ESCUELA EL PINAL

124

SECCION ESCUELA EL TIROL

125

SECCION ESCUELA ESTADO DE ISRAEL

126

SECCION ESCUELA ESTEBAN JARAMILLO

127

SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA #3

128

SECCION ESCUELA FE Y ALEGRIA POPULAR 2

129

SECCION ESCUELA FIDEL ANTONIO SALDARRIAGA

130

SECCION ESCUELA FRANCISCO ANTONIO URIBE

131

SECCION ESCUELA GERARDO DAVID

132

SECCION ESCUELA GRACIELA JIMENEZ DE BUSTAMANTE

133

SECCION ESCUELA HECTOR ROGELIO MONTOYA

134

SECCION ESCUELA HOGAR ANTIOQUIA

135

SECCION ESCUELA JUAN BAUTISTA MONTINI

136

SECCION ESCUELA JUAN CANCIO RESTREPO

137

SECCION ESCUELA JUAN PABLO Il

138

SECCION ESCUELA JULIA AGUDELO

139

SECCION ESCUELA JULIO ARBOLEDA

140

SECCION ESCUELA LA AGRUPACION COLOMBIA

141

SECCION ESCUELA LA CIMA SAN JOSE

142

SECCION ESCUELA LA COLINA

143

SECCION ESCUELA LA FRANCIA

144

SECCION ESCUELA LA FRONTERA

145

SECCION ESCUELA LA IGUANA

146

SECCION ESCUELA LA ISLA

147

SECCION ESCUELA LA UNION

148

SECCION ESCUELA LA VERDE

149

SECCION ESCUELA LICEO LEON DE GREIFF

150

SECCION ESCUELA LOS COMUNEROS

151

SECCION ESCUELA LUIS GUILLERMO ECHEVERRY ABAD

152

SECCION ESCUELA MANO DE DIOS

153

SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 1

154

SECCION ESCUELA MARCO FIDEL SUAREZ 2

155

SECCION ESCUELA MEDELLIN

156

SECCION ESCUELA MERCEDES YEPES ISAZA

157

SECCION ESCUELA MIGUEL DE AGUINAGA

158

SECCION ESCUELA MINERVA
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159

SECCION ESCUELA MUNICIPAL KENNEDY

160

SECCION ESCUELA MUNICIPAL LA ROSA

161
162

SECCION ESCUELA MUNICIPAL SAN JAVIER

SECCION ESCUELA NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES

163

SECCION ESCUELA NUEVO HORIZONTE 2

164

SECCION ESCUELA PEDRO DE CASTRO

165

SECCION ESCUELA PORFIRIO BARBAJACOB

166

SECCION ESCUELA RAFAEL J. MEJIA

167

SECCION ESCUELA RAFAEL URIBE URIBE

168

SECCION ESCUELA REFUGIO DEL NINO

169

SECCION ESCUELA REPUBLICA DE CUBA

170

SECCION ESCUELA REPUBLICA DE PERU

171

SECCION ESCUELA SAN JOSE

SECCION ESCUELA SAN LORENZO DE ABURRA

172

SECCION ESCUELA SAN PABLO

173

SECCION ESCUELA SAN VICENTE DE PAUL

174

SECCION ESCUELA SANTA BERNARDITA

175

SECCION ESCUELA SANTA MARIA GORETTI

176

SECCION ESCUELA SANTIAGO SANTAMARIA

177

SECCION ESCUELA SEGUROS BOLIVAR

178

SECCION ESCUELA SIMONA DUQUE

179

SECCION ESCUELA SOR JUANA INES DE LA CRUZ

180

SECCION ESCUELA TOSCANA

181

SECCION ESCUELA VENTANITAS

182

SECCION ESCUELA VERSALLES

183

SECCION ESCUELA VILLA TURBAY

184

SECCION ESCUELA YERMO Y PARRES

OBSERVACIONES

Se envia anexo al informe de gestién archivo en Excel con el listado de todas las sedes, donde
se referencian los dias del mes en los que los usuarios no armaron el sistema de alarmay este
se auto armd, también se registran los dias en los que el auto armado no estaba activo y el

sistema quedo desarmado.

Es de aclarar que la responsabilidad de activar el sistema de alarma es de los funcionarios
delegados para este proceso, el auto armado es una opcién que puede fallar y solo se evidencia

cuando esto sucede.

Historial del sistema de alarma armado por personal con claves a sighadas.

OCTUBRE DEL 2024
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2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Verificacion de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

Periodo de Cotizaciéon N° Planilla TRl pagado e &
periodo
SEPTIEMBRE (LAS AMERICAS) 1067051434 $ 363,823,600
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OCTUBRE (LAS AMERICAS) 1067802653 $ 373,094,200
SEPTIEMBRE (SEDECOL) 9475242628 $ 598,830,300
SEPTIEMBRE (SERACIS) 9474775863 $ 305,389,100

SEPTIEMBRE (MIRO) 9475209604 $ 284,284,600
SEPTIEMBRE (ONCOR) 1067049819 $ 311,339,000
SEPTIEMBRE (ZONA DE SEGURIDAD) 9474649213 $ 63,006,100
SEPTIEMBRE (VC SEGURIDAD) 73882835 $ 230,947,600
SEPTIEMBRE (TELEVIGIA) 7943912402 $ 37,148,000

Certificacion firmada por el Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto
al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Fecha del | Fechas de coberturade la certificacion del Relacion de los datos de quien firma el
Document pago realizado al Sistema de Seguridad documento (Firmado por el Revisor Fiscal o
o] Social Integral Representante Legal)
02 de Desde el 03 de septiembre de 2024, ANGEL MARIA FONSECA ALONSO
octubre
de 2024 Hasta el 03 de diciembre de 2024. CC. 79403995 TP 71678-T
01 de Desde el 03 de septiembre de 2024, ANGEL MARIA FONSECA ALONSO
noviembr
e de 2024 Hasta el 03 de diciembre de 2024. CC. 79403995 TP 71678-T
0lde Desde el 17 de septiembre de 2024, JUAN FELIPE AGUIRRE BARRERA
octubre
de 2024 Hasta el 17 de diciembre de 2024. CC 1037599174 TP 172365-T
07 de Desde el 16 de agosto de 2024, YAMITH DE JESUS VARGAS RICARDO
octubre
de 2024 Hasta el 16 de noviembre de 2024. CC. 3391997 TP.144006-T
09 de Desde el 05 de agosto de 2024, MATEO MARIN SUAREZ
octubre
de 2024 Hasta el 05 de noviembre de 2024. CC. 1128479674 TP. 271423-T
01 de Desde el 13 de septiembre de 2024, EDITH ESPERANZA CASTELLANOS BAUTISTA
octubre
de 2024 Hasta el 13 de diciembre de 2024. CC. 41752075 TP. 11524-T
Olde Desde el 11 de septiembre de 2024, FERNEY GONGORA SALAS
octubre
de 2024 Hasta el 11 de diciembre de 2024. CC.9313182 TP 125865-T
O%fu‘;fe Desde el 18 de septiembre de 2024, DIANA CAROLINA HENAO COLORADO CC
de 2024 Hasta el 18 de diciembre de 2024. 1094911667 TP. 178409-T
Ol de Desde el 19 de septiembre de 2024, LADY TATIANA HERNANDEZ ALVAREZ
septiembr
e de 2024 Hasta el 19 de diciembre de 2024. CC. 43983498 TP.183574-T

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:
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En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero del Convenio No. 4600102349 DE
2024, detallado por cada uno de sus componentes. La informacion financiera incluye: valor total
acumulado por componente, valor comprometido, total de liberaciones y porcentaje de ejecucion
(calculado como valor comprometido dividido entre el total del componente), todos actualizados

a la fecha.
Ceosto Rubro Nombre Rubro Total Total _ _ Total_,' Ejecucion
Componente Compromiso Liberacion
SERVICIO
33273 23202020080028 DE $ 37,963,442,692 $ 36,661,900,654 $0 96.6%
VIGILANCIA

En el siguiente cuadro se presenta el desglose financiero de cada contrato derivado del Convenio
No. 4600102349 DE 2024, detallado por su respectivo compromiso, centro de costos, rubro, y
valores totales de compromiso, pagos y liberaciones. También se incluye el saldo del contrato,

calculado como compromisos menos liberaciones y pagos.

Contrato u . Total, Total, Saldo por
orden Compromiso | Ccosto Rubro Compromiso Total, Pagado Liberado Contrato
SERVICIO
202400054- $ $ $
2024000774 33273 DE $0
8 VIGILANCIA 10,586,182,694 3,907,350,226 6,678,832,468
SERVICIO
202400055- $ $ $
2024000781 33273 DE $0
3 VIGILANCIA 11,553,526,653 4,223,190,083 7,330,336,570
SERVICIO
2024(;0056_ 2024000776 33273 DE $ 601,572,467 $ 219,752,494 $0 $ 381,819,973
VIGILANCIA
SERVICIO
202400058- $ $ $
2024000777 33273 DE $0
6 VIGILANCIA 7,126,343,214 2,604,193,813 4,522,149,401
SERVICIO
202400059- $ $ $
2024000778 33273 DE $0
7 VIGILANCIA 3,965,650,748 1,449,090,866 2,516,559,882
SERVICIO
2024%0060' 2024000780 33273 DE $ 644,607,315 $ 268,586,381 $0 $ 376,020,934
VIGILANCIA
SERVICIO
202400061~ $ $
2024000779 33273 DE $ 753,422,342 $0
2 VIGILANCIA 2,052,286,165 1,298,863,823
SERVICIO
2024?2067' 2024000782 33273 DE $ 131,731,398 $ 44,133,334 $0 $ 87,598,064
VIGILANCIA

En el siguiente cuadro se presenta el desglose de las facturas pagadas correspondientes al
Convenio No. 4600102349 DE 2024, especificando el contrato asociado, numero de factura, mes

de contabilizacion, nimero de radicado del recibo de conformidad y valor de la factura.

Contrato No. Factura Me;_de L, Recibo satisfaccion Valor Facturado
Contabilizacion
202400054-8 SAM2797 OCTUBRE 20241006191 $ 17,765,945
202400054-8 SAM2795 OCTUBRE 20241006123 $2,081,832,318
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202400054-8 SAM2757 SEPTIEMBRE 20241005336 $ 15,436,186
202400054-8 SAM27562 SEPTIEMBRE 20241005333 $1,792,315,777
202400055-3 SCFEO07756 OCTUBRE 20241006283 $2,154,696,382
202400055-3 SCFEO07757 OCTUBRE 20241005962 $ 105,628,924
202400055-3 SCFE07634 SEPTIEMBRE 20241005163 $1,870,880,337
202400055-3 SCFE07636 SEPTIEMBRE 20241005168 $ 91,984,440
202400056-7 SER74570 OCTUBRE 20241005154 $ 117,724,550
202400056-7 SER74193 SEPTIEMBRE 20241005452 $ 102,027,944
202400058-6 FVM67329 OCTUBRE 20241006471 $1,394,476,398
202400058-6 FVM66908 SEPTIEMBRE 20241005539 $1,209,717,415
202400059-7 EO17880 SEPTIEMBRE 20241005135 $ 673,010,540
202400059-7 EO18137 OCTUBRE 20241005888 $ 776,080,326
202400060-5 ZSL1441 SEPTIEMBRE 20241005321 $ 124,700,820
202400060-5 ZSL1474 OCTUBRE 20241006035 $ 143,885,561
202400061-2 FELE1383 SEPTIEMBRE 20241005358 $ 350,500,056
202400061-2 FELE1420 OCTUBRE 20241006534 $ 402,922,286
202400067-13 F74896 OCTUBRE 20241006381 $ 134,799
202400067-13 F73494 SEPTIEMBRE 20241005376 $ 19,532,438
202400067-13 F73495 SEPTIEMBRE 20241005384 $ 116,826
202400067-13 F74906 OCTUBRE 20241006511 $ 24,349,271

A continuacion, se relaciona el resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor total del convenio

$ 37,963,442,692

Valor total comprometido

$ 36,661,900,654

Valor total liberado

$0

Pagos Realizados (Acumulado)

$ 13,469,719,539

Porcentaje de ejecucién facturada

35.5%

4. INFORME JURIDICO:

Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones:

f)lin) 0
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Cobertura de la Péliza
Nombre AT .
Aseguradora N° Péliza Tipo de Amparo Valor Amparado
Desde Hasta
_ 30 de abril
Seguros M-100236912 |, hlimiento | 05 de agosto de 2024 $ 3,956,094,436
Mundial Anexo 0 de 2025
_ ; 30 de abril
Seguros M-100236912 Calidad del 05 de agosto de 2024 $ 3,956,094,436
Mundial Anexo 0 Servicio de 2025
Seguros M-100236912 Prestaciones 31 de diciembre
Mundial Anexo 0 Sociales 05 de agosto de 2024 de 2027 $1,978,047,218

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago parcial del periodo reportado por
valor de siete mil ciento ochenta y un millones novecientos ochenta y tres mil veinte pesos ($
7.181.983.020), al aliado proveedor MIRO SEGURIDAD, SEGURIDAD LAS AMERICAS,
SEGURIDAD DE COLOMBIA, SERACIS, ONCOR, ZONA DE SEGURIDAD, VC SEGURIDAD Y
TELEVIGIA.

MIRO (Misional): $ 1.386.456.304

LAS AMERICAS (Misional): $ 2.067.736.386

(No Misional): $ 17.765.945

SEGURIDAD DE COLOMBIA (Misional): $ 2.137.253.386
(No Misional): $ 105.628.925

SERACIS (Misional): $ 117.724.550

ONCOR: $ 773.021.518

ZONA DE SEGURIDAD: $ 143.885.561

VC SEGURIDAD: $ 398.424.166

TELEVIGIA MONITOREO (Misional): $ 24.389.711
MONITOREO (No Misional): $ 134.799

EQUIPOS: $ 9.561.769

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento de
la cancelacion de cada factura, tal y como se relacion6 en el numeral administrativo del presente
informe.
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Para constancia, se firma en Medellin, a los catorce (14) dias de noviembre, del afio 2024.
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Yesica Ocampo Giraldo

Profesional Grado 1
Subgerencia de Servicios
Tel: 4443448 EXT 162
yocampo@esu.com.co

Reviso: Duberney Ospina. Técnico Administrativo — Unidad de Seguridad‘;';i?ﬁp/

Proyecto: Claudia Monsalve. Técnico Administrativo — Unidad de Seguridad.C\OUﬁ\Q A
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