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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 10 de Diciembre de 2024

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5874107

Coordinador Académico

Santander — Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Diciembre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5874107 del afio 2024

Yo, Ruby Carola Pifieres Mejia, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.527.399de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Santander - Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS CINCUNTA YOCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE
(531.258.815,00), esta suma serd pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera:

a) un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b)
nueve (8) pagos de febrero a septiembre de 2024, y c) un primer y ultimo pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes correspondiente de 2024. y (6) Honorarios
mensuales de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE (4.465.545,00).
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Plazo: Serd hasta el 6 de septiembre de 2024.

ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestacién de servicios de
la referencia en la suma de $14.438.596, en consecuencia, se modificara el valor y la forma
de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato es
maximo de $45.697.411. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de
2024. b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno. c) Un pago final proporcional a los dias
ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar programas deformacion
titulada, complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimientg
Integral y su drea de influencia en la red de conocimiento institucional- pedagogia -
Comunicacién, Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la Desarrollo curricular para Archivo adjunto de evidencias de la
planeacion de las las fichas: obligacién 1 en donde encuentra:
actividades de
aprendizaje del Competencias: 1 Guia de aprendizaje.
proceso formativo 2 Proyecto formativo
basado en el Desarrollar procesos de 3 planeacién pedagdgica
desarrollo curricular |[comunicacion eficaces y 4. Material de apoyo
del programa de efectivos, teniendo encuenta | 5 calendario de formaciones
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https://drive.google.com/drive/folders/1xwxP2bezhkTO-JJaXXFuEZl6OPuQfX_e?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AHPMT-YXKE66JM-MxJylnnZ1c3HbJFor?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1jNkJQo6rJmIwy9X51ikLadBfOzus6hZB?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1b7qLAfGITaarYMzmuGxv0QhGR561FPha?usp=share_link
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situaciones de orden social,
personal y productivo.

Formacion Titulada
Presencial y
complementaria:

3070054 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

3070051 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

3065400 -
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDUSTRIAL

3058767 -
ELECTRICISTA
INDUSTRIAL

2999129 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE
IACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

2994372 -
MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE
PROPULSION
ELECTRICA E HIBRIDA
AUTOMOTRIZ

2994360 - SOLDADURA
DE PRODUCTOS
METALICOS EN
PLATINA

2994349 -
MANTENIMIENTO DE
LOS MOTORES DIESEL

2994339 -
MANTENIMIENTO DE
LOS MOTORES DIESEL

2994326 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

2994300 - CONTROL DE
LA SEGURIDAD

DIGITAL.
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MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE
IACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

2994246 - GESTION
DEL MANTENIMIENTO
DE AUTOMOTORES.

2994243 -
ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL

2994237 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO BIOMEDICO

2994228 -
AUTOMATIZACION DE
SISTEMAS
MECATRONICOS

2994218 - GESTION DE
LA PRODUCCION
INDUSTRIAL
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Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera, en
jornadas de disefoy
desarrollo curricular,
proyectos de
investigacion o
transferencias
técnicas o
pedagdgicas,
procesos de
seleccidn, disefio de
talleres e
instrumentos de
evaluacién, procesos
de Registro
calificado y
autoevaluacion,
labores de montaje
y puesta en marcha
de equipos y
maquinaria,
actividades de
induccion y
reinduccion,
procesos de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion nacional
e internacional,
identificacion,
estructuraciény
definicion de las
especificaciones

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.
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técnicas de los
bienes y servicios,
promocion del
portafolio de
servicios.

4 Evaluar los

aprendizajes previos
y emitir juicios
valorativos sobre el
nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de las
competencias del
programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnolédgicas que la
entidad defina.

Socializacidon de evidencias
de las fichas:

Evidencia de documento y pantallazo.

Desarrollo curricular para
las fichas:

Competencias:

Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y
efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social,
personal y productivo.

Formacioén Titulada
Presencial y
complementaria:

3070054 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

3070051 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

3065400 -
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDUSTRIAL

3058767 -
ELECTRICISTA
INDUSTRIAL

2999129 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE
IACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

2994372 -

MANTENIMIENTO DE
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SISTEMAS DE
PROPULSION
ELECTRICA E HIBRIDA
AUTOMOTRIZ

2994360 - SOLDADURA
DE PRODUCTOS
METALICOS EN
PLATINA

2994349 -
MANTENIMIENTO DE
LOS MOTORES DIESEL

2994339 -
MANTENIMIENTO DE
LOS MOTORES DIESEL

2994326 -
PROGRAMACION DE
SOFTWARE

2994300 - CONTROL DE
LA SEGURIDAD
DIGITAL.

2994287 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE AIRE
IACONDICIONADO Y
REFRIGERACION

2994246 - GESTION
DEL MANTENIMIENTO
DE AUTOMOTORES.

2994243 -
ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL

2994237 -
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO BIOMEDICO

2994228 -
AUTOMATIZACION DE
SISTEMAS
MECATRONICOS

2994218 - GESTIC)N DE
LA PRODUCCION

INDUSTRIAL.
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Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacidn tales
como: Ficha de
matricula; fotocopia
del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio curricular,
cuando se desarrolle
formacion
complementaria.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.
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Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina para
la Gestién de la
Formacién
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades:

a) Verificando en el
sistema que la
totalidad de los
aprendices se
encuentren
matriculados en el
respectivo programa
de formacion.

b) Registrar
oportunamente los
eventos de
formacion,
proyectosy rutas de
aprendizaje
requeridas para el
cumplimiento de las

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO
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metas
institucionales.

c). Registrando
juicios evaluativos
del reconocimiento
de aprendizajes
previos en caso de
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requerirse, los
juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados o
trasladados.

d). Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la

informacioén
Aplicar y hacer NO SE REALIZO ACTIVIDAD N.A.
cumplir el DURANTE EL MES EN

reglamento del
aprendiz, asi como
el manual de
convivencia del
Centro de
Formacion

CURSO
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Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado
de Gestidony el
Sistema de
Seguridad de Salud
en el Trabajo y
asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.

Apoyar el
seguimiento de la
etapa productiva de

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.

los aprendices del
centro de formacion
y sus sedes de
acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el
procedimiento de
formacién
profesional integral.
(cuando aplique).

N.A.

10

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del
objeto del contratoy
una vez finalizado,
guedar a pazy salvo
con el Almacén.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.

11

Asistir y participar
activamente en las
reuniones
programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento
propias del Centro
de Formacién a las
cuales sea invitado.

NO SE REALIZO
ACTIVIDADDURANTE
ELMES EN CURSO.

N.A
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12 | Utilizar el LMS NO SE REALIZO PANTALLAZO
Institucional como ACTIVIDAD DURANTE DE LA
apoyo a la formacion EL MES EN CURSO. PLATAFORMA
en cualquiera de las DICIEMBRE SOFIA
estrategias
institucionales.

13 | Cumplir con los NO SE REALIZO N.A

lineamientos de
orientacion del
desempeiio del
instructor en
ambientes virtuales
de aprendizaje, de
acuerdo alo
establecido en el
aplicativo
compromISO — Guia
Orientacion
Formacion
ambientes virtuales
de aprendizaje.
(Aplica para
instructores que
apoyan formacion
virtual).

ACTIVIDADDURANTE EL
MES EN CURSO.
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14

Apoyar los procesos
de Contratacion de
Bienes y Servicios en
todas sus etapas
Preparatoria
(requerimiento de la
necesidad,
cotizaciones,
consolidacioén de
informacion,
verificacion de
precios en el
mercado),
Precontractual (eval
uaciones, respuesta
observaciones) y
post contractual
(apoyo técnico de la
ejecucion).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.

15

En aplicacion de la
Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo ala
Supervisién de los
contratos que
celebre el SENA, de
acuerdo con el
Manual de
Supervision del
SENAvigente.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN
CURSO

N.A.

16

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contratoy
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato.

Se presenta la cuenta de
agosto con informes GCy
GF

Entrega informe de cuentas:

GF_63527399_5524_DICIEMBRE_2024
GC_63527399_5524_DICIEMBRE_2024
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17 | Las demas NO SE REALIZO ACTIVIDAD N.A.
necesarias para el DURANTE EL MES EN
cabal cumplimiento | CURSO

del objeto
contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la
presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al
ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn

contractual.
ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento
en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd

reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales

y los desplazamientos

realizados y el No. 31525440 de la planilla, Asopagos del mes de NOVIEMBRE 2024.
(Decreto Ley2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en (64) folios Cordialmente.

Colok

Firma
RUBY CAROLA PINERES MEJIA
Contratista

C.C. No. 63.527.399

Recibi a satisfaccion:

Firma
ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
Supervisor ContratoCO1.PCCNTR.5874107de 2024

DE-F-025V.06
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PANTALLAZO DE LAS GUIAS DE

APRENDIZAIJE.

|
~FROCESD DE GESPGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO G OE APRENDIZALE

1. IDENTIFICACION DE LA GULA 0F APRENDILAE
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HORA ! LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
6:30-7:30 3070051 PROG. SOFTWARE 2994243 ELECTRICIDAD IND
7:30-8:30 | TITULADA VIRTUAL COMUNICACIONES 3H
‘ 8:30 - 9:30 COMUNICACIONES 020CT - 11DIC - A. TECNICO
9:30-10:30 04NOV - 13DIC 2994228 AUTOMATIZACION
10:30-11:30 | 6H COMUNICACIONES 3H
11:30-12:30 | 020CT - 11DIC - A, TECNICO
12:30-1:30 | 3070054 PROG. SOFTWARE 2994218 GEST PRODUCCION IND
1:30- 2:30 TITULADA VIRTUAL COMUNICACIONES - 3H
2:30-330 | COMUNICACIONES 020CT - 11DIC - A. HSEQ1
3:30-4:30 | 04NOV - 13DIC 2874320 AUTOMATIZACION 2994287 REFRIGERACION 3065400 MTTO ELECTROMECANICO
4:30-5:30 | 6H EMPRENDIMIENTO 3H COMUNICACIONES 3H COMUNICACIONES 3H
5:30-6:30 | 010CT - 10DIC - A. TECNICO 030CT - 12DIC - A. REFRIGERACION 250CT - 13DIC - A. TECNICO
6:00 - 7:00 2925006 INSTRUMENTACION 2874238 GESTION MTTO AUTOMOTOR 2994326 PROG SOFTWARE 3058767 TC ELECTRICIDAD
7:00-8:00 | COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES COMUNICACIONES
8:00-9:00 | 30SEP - 09DIC 010CT - 10DIC 030CT - 310CT 20SEP -180CT
9:00-10:00 | 4H - A. MPS-SIM 4H - A. TECNICO 4H - A. TECNICO 4H - A. TECNICO

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.
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™ salir v
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista Més Camara Micréfono  Comparte

Carola Pifieres Mejia ana alarcon & <+ O

JG NO

Johanna Garcia (Invitado) Naval Silverio Mufioz Ospina (Invitado) &

IR

Invitado de la reunion (Invitado) &
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® FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion eficiente de la energia.
o] wee
O 0947 @ =54 @ © 8 o - \./ o
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Mas Camara Microfono  Comparte

(=] X

Carola Pifieres Mejia f

ana alarcon

JG NO

Johanna Garcia (Invitado) Naval Silverio Mufioz Ospina (invitado) &,

& FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion eficiente de la energia. = o
O cen 3 1
owe 2 &0 © B - @ . o0 gy
Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Mis Camara Micréfono  Comparte

Esta reunién esté protegida con
el cifrado de datos de Teams.

Wi FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion eficiente de la energia.

o) )
O 201 D & <] o & B
Chat  Gente Paticipar Reacdonar  Vista M Cimaa  Micforo  Dejer ce o,
Participantes

Escribe un nombre
@ Compartir invitacién
¥ En esta reunidn (6)

Carola Pifieres Mejia
Organizador

R IMvitado de la reunion (Invitado)
Invitado de bs resnidn

B anaalarcon

JG

Johanna Garcia (Invitado)
Invitado de la reunion.

Naval Siverio Murioz Ospina (invitada) &

g Marisol Avila real (Invitado)
Invitado de la reunién

silenciar a todos

-

%

Naval silverio Mufioz ... (Invitado) 9

IR MR 0 imitado el reiién
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@ FORMACION: 2879920 Tecnologfa en gestion eficiente de la energia. - o X

O 5856 e & & © B [ 1

1
ey v
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mis Camara Micréfono  Comparte:

& FORMACION: 2879920 Tecnologfa en gestion eficiente de la energla. “ - g X
Chat de la reunion ¥ O 0947 H & &6 © B8 - o 8
Chat  Geme Potidosr Resccionsr  Vita  Mis | Cémann  Miadlono  Comparte
reunin

- PIIE g LOIPNRG JUTidta
esta escribiendo por el grupo
de whatsapp

@ uan Pabio Uribe

reunion.

@ Cristian David Fierro Ferro fue invitado a la

do a la reunion.

0 o pa .
G Carols Piferes Mejia y 4 mas fueron quitados

JG NO

No puedes enviar mensajes porque no

eres un miembro del chat. [ Johanno Garca gt |

i FORMACION: 2679920 Tecnologia en gestion eficiente de Ia energia. - @ X
O sss1 B & & © B8 -~ &, ¢ B g
O w4 P & B © B - @ ¢ o ot Gento Poricpsr Reacconar  Visa M Gma | Miatiero | Comparte
Chat  Gente  Paricpwr Reacdonar  Viea  Mis I’ Micsiforn  Dejar de co. S—
A Chat de la reunion X:
8 Chat de la reunién X
g €8 imitado de la reunidn (invitado) fue invitado a
A pemtor 3 e s pert e v s eunlén.
relacionadas con mensajes que se aplicarin ol £@ Marisol Avita real (Invitado) tue invitado a la
chet Mis nformaion reunn
johanna Garcia (invitado) &, +--
T8 el A o o) o o313 a ks Sk i)
i an alacon
ane slarcen B9 profe Ia compafierita Johana te

esta escribiendo por el grupo

MR de whatsapp

B® profe la compafierila Johana le
JG NO esta escribiendo por el grupo
de whatsapp

Sohanns Garcis (lwitado) %

8 Juan Pablo Uribe Giradio f

reunin.

IR MR B e o i G s JG

G3 Crstan David o Ferio fu ivitado

n David Herro erro fue invitado ala

imitado de 1 ounitn (invitado) 8

Jusan Pabla Uribe ) an Danvid Fiermo Forro

B3 Wimer Garci Peha fue nvitadoa 1 reunin

JG CF cribs un mrensaje WP

Escribe un mensaje

2 et el om0 +|p

- A 2 ol ién efi i -
@ FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion efiiente de la energia. | Ko s ot et cente e Henid B
. 0836 e & &6 © B8 - o v @ air
O w3 D & 6 © @ , o G G | Paiiom e e s ¥ Coman

et Gente Petcow Resdowr Ve Mis Cimers

Fl Chat de la reunién X

Algunst gersans: de e chat 220 parts de uns
omanzacion s posile qus tengn ditecthas
robiionadas con meacsjes que 5 apicardn al

e s lonmacién

8 1nvitado da la eurién Davitadol fue inetado a

arisol Aol el (nvitadol tue inicado ala

G NO

B profe la companerita Johana te

e At Cvpins ol esta escribiendo por e grupo
e whatsapp
ok
IR MR
enitado de 1 reunién (i 2 B3 Juan Fablo ribe Girald: JG

JG tscribe un men

@82+ b
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@ FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion eficiente de la energia. e S

ows O ® OB - .4, m
Chat Gente cipar Reaccionar  Vista Mis Camara Micréfono Dejar ée co.

H
Levanta la mano (Ctri+Mayls+X) ..
Chat de la reunion X
i \ —
Algunas personss de ssts chat son parte de uns ‘o - & B O B 3
HB organizacit, s posblequr tengon dvecins ||| O 912 G tukon o Voa W | Comen, ™ s

relacionadas con mensajes que se aplicarén al
chat. Mas informacion

D3 o o e

a reunién

Chat de la reunion x

vitado) fie invitado 4

B3 Marisol Avifa real (invitado) fus invitado a la

JG NO

B9 profe la compancrita johana to

| EEIETE Naval Sitvrio Mufoz Ospina (invitado) & o

de whatsapp

oo por el orupo

ok

R MR @D

Invitado de la reunion (invitado) %, Marisol Avila real (invitado) &k [ tsen e it Gl fu et s

reunién

B3 ristian Dt R For s raitacs a 1

53 imer Gacis et fuerviteds 8 reurion

JG Escribe un mensaje WP tseribe un mensaje

- @Bo+ b eao+e

@ FORMACION: 2879920 Tecnologia en gestion eficiente de la energfa. - o X

QO 0400 e & o © B o Y @

Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Més Cimaa  Miadfono  Comparte

Esta reunion est protegida con
el cifrado de datos de Teams.

o S ELSE ;IE-L-S
Chat Gente  Participar Reacdionar  Vista Mis Cémara Microfone Comparte

JG NO

(Invitads Naval Silverio Mufioz Ospina (invitado) %

ana alarcon &

W FORMACION: 2873920 Tecnologia en gestion eficiente de 1a energia. =0 X
omn 0 86 0B ;M. 4. =
Gt Gente  Partopsr Rescconsr Vst Mat Gimara Moo Dejar de co
Chat de la reunion X

E@ ana alarcon fue invitado a la reunion.

Johanna Garcia (invitado) fue invitado 4 la

Johanna Garcia (Invitado) fue invitado a la

Naval Silverio Mufioz Ospina (nvitado) fue

invitado & la reunién.

3 wvitads de l revmidn (invitado) i rvitado i forrs
1a reunién, YF hay noi rpofe me toco desde of
o s
P -
" S s
: i
[T 5" profe a companeria jotarate Sl
esta escriblendo por el grupo #
de whatsapp
P
) G
IR MR R

Fscribe un mensaje

©@Be972 + b
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Consular
Pt Comczctr PSS CURANEUSO BRI, © 94
1 A PROYFOCION PROFFSIONAI Y %

7349883 cc 1098668825 IVAN DARIO CARRENO PABON

73513 cc 1008698851 BAIRON SHTIK REYES NORENA

7354245 cc 1102361042 DANIEL AUGUSTO VALDIVIESO NINO

7892122 cc 1006185508 JENNY MARCELA ORDOREZ CARDENAS

8831122 cc 28151740 BEATRIZ ELENA RUEDAMOTTA

8850607 cc 63511997 SANDRA CARDENAS DIAZ

9126585 cc 1100890438 ANGGIE KATHERINE GONZALEZ SANCHEZ

9618601 cc 28157487 SIRLEY GARCIAARIAS

9670504 cc 1005811811 LINAMARIA RIOS GARCIA

9886815 cc 28152911 JHOANNA MARIA JAIMES GARCIA

o« TN 12345678 ST M
Se modificaron los asistentes al Evento.
Fihado Coracozact UG 210N, EMPLEO Y MARKETING GLAVES PARA
1 A PROYFCOCION PROFFSINNAL 7%

31790911 cc 1115747196 MANUEL RICARDO FERNANDEZ SUAREZ

34133693 cc 1098828433 DIANA CAMILA ARCHILA ECHAVARRIA

34256569 cc 1005154634 JESUS DAVID QUINTERO ORTEGA

34560123 cc 1005178120 EDONIS ALEXANDER PENACLARO

34757471 ce 1115065239 IVAN ANDRES PENALOZA OSORNO

35307471 cc 1007416015 MARIAANGELICA RUEDA SANABRIA

35806846 cc 1094664206 FRANKIN OMAR MONTANEZ MORALES

1« IS 1234567 8 T M
Pégina 8 de 8
Guardar Cancelar Confirmar cierre asistencia
&
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—
Aprendiz® JONATHAN ANDRES JAIMES

N

Juicio Evaluativo Por E

valuar v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

de
Proyeco Descripcion Resultado ko
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL Y 240201524.04 ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE
SUPERVISION DE UNA PLANTA DE INSTRUMENTACION MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN APROBADO
INDUSTRIAL EN EL SENA CIMI GIRON REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL Y
SUPERVISION DE UNA PLANTA DE _INSTRUMENTACION g‘Roﬁ%’RSI%‘éogERLEOL(?ICCIAO;‘ARRA(L;IOOSN';TPD%EDSOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO
INDUSTRIAL EN EL SENA CIMI GIRON
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL Y 240201524-02. ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITAATENDIENDO LAS EXIGENCIAS
SUPERVISION DE UNA PLANTA DE INSTRUMENTACION Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS  APROBADO
INDUSTRIAL EN EL SENA CIMI GIRON DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION
IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL Y ; -
SUPERVISION DE UNA PLANTA DE INSTRUMENTACION N T LR COMUMICATON SEAM LD APROBADO
INDUSTRIAL EN EL SENA CIMI GIRON

Pégina 1 de 1

Guardar  Cancelar

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

[ =N,
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Ingresar a la Plataforma Virtual

2874276 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 21 de enero de 20:
2874320 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS 21 de abril de 202
2879660 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 19 de febrero de 20
2879661 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 19 de febrero de 20
2879920 - GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA 19 de febrero de 20
2894673 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS 12 de marzo de 20
2894696 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 12 de marzo de 20
2895213 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL . 12 de marzo de 20
2925006 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INSTRUMENTACION Y CONTROL DE PROCESOS 17 de julio de 202
INDUSTRIALES
2925013 - GESTION DE REDES DE DATOS 14 de julio de 202
1« ISR 123456 S
Pagina4de6
Ingresar a la Plataforma Virtual
2994218 - GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 07 de julio de 2026
2994228 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS 07 de octubre de 2026
2994237 - MANTENIMIENTO DE EQUIPC BIOMEDICO 07 de julio de 2026
2994243 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 07 de octubre de 2026
2994246 - GESTION DEL MANTENIMIENTO DE AUTOMOTORES. 07 de octubre de 2026
2994287 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADQO Y REFRIGERACION 07 de octubre de 2025
2994300 - CONTROL DE LA SEGURIDAD DIGITAL. 07 de octubre de 2025
2994326 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . 07 de octubre de 2025
2994339 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 07 de octubre de 2025
2994349 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 07 de octubre de 2025
I« IEEEIXN 123456 M
Pagina 5de 6
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& RUBY CAROLA PINERES @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas

= LMS SENA ac

Ingresar a la Plataforma Virtual

2994360 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

2994372 - MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE PROPULSION ELECTRICA E HIBRIDAAUTOMOTRIZ.
2999129 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

3058767 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL

3065400 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL .

3070051 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

3070054 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

i« IEEEETE 123456 I vl

Pagina 6 de 6

Elaboré: CP%@\PT"\-

Ruby Carola Pifieres Mejia

Instructor SENA.

DE-F-025V.06
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07 de octubre de 2025
07 de octubre de 2025
26 de agosto de 2025
01 de diciembre de 2025
14 de enero de 2027
15 de diciembre de 2025
15 de diciembre de 2025
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 63527399 NO
ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 3 de Diciembre de 2024 a las 15:48:45

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Blenes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Contratista
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