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INTRODUCCION

EL DISTRITO DE CARTAGENA, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el Pliego de
Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto consiste en:
«PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR CONSISTENTE EN LA ENTREGA DIARIA
DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO EN LAS DIFERENTES MODALIDADES PARA LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES FOCALIZADOS Y REGISTRADOS EN EL SIMAT COMO ESTUDIANTES OFICIALES DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS» en adelante el “Contrato”.

Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, asi como
cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —
SECOP-.

La selecciéon del Contratista se realizara a través del Proceso de Contrataciéon de Licitacion Publica No. LP-
SED-004-2024.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y en la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases 0 etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del
articulo 66 de la Ley 80 de 1993y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015.
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CAPITULO | INFORMACION GENERAL
1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicaciéon del proyecto objeto del presente Proceso de
Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

Lugar(es) de

. Plazo del Valor presupuesto oficial - s
Objeto del proyecto contrato (pesos incluido IVA) ejecucion del
contrato

«PRESTACION DEL SERVICIO DE TRESCIENTOS

ALIMENTACION ESCOLAR oS OCHENTA Y CUATRO

CONSISTENTE EN LA ENTREGA | QUINIENT MIL QUINIENTOS

DIARA DE  COMPLEMENTO| CGUARENTA CINCUENTA Y DOS

ALIMENTARIO EN LAs| (540) DIAS MILLONES

DIFERENTES MODALIDADES PARA DEL SETECIENTOS TREINTA DISTRITO DE

Las NIRAS NROS y | CALENDARIO Y CINCO MIL CARTAGENA DE

ADOLESCENTES FOCALIZADOS Y| ESCOLAR NOVECIENTOS DIEZ | INDIASD.T. Y. C.
PARA LOS | PESOS CON CUARENTA

REGISTRADOS EN EL SIMAT COMO | .+ &
ANOS 2025, CENTAVOS ($

ESTUDIANTES ~ OFICIALES ~ DEL | 02> & 2>

DISTRITO DE CARTAGENA DE y 384.552.735.910,40)

INDIAS» M/CTE.

El proyecto a contratar tiene las especificaciones técnicas descritas en los anexos del proceso de seleccion y
el Estudio Previo los cuales incluyen la descripcion de las actividades a ejecutar, informacion técnica, entre
otras, que comprende el objeto del presente Proceso de seleccion.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo IX del presente documento, asi como todos los
enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion por medio electrénico.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pone a disposicion
el siguiente correo: secretariadeeducacion@-cartagena.gov.co.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente Proceso de Contratacién estéd codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer y cuarto nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion Descripcion
UNSPSC
85151600 Asuntos nutricionales
50193000 Bebidas y comidas Infantiles
93131600 Planeacion y Programas de Politicas de
Alimentacion y Nutricion
90101600 Servicios de Banquetes y Catering
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1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La obligacion que se contraigan en desarrollo del presente proceso, se respaldaré con recursos del presupuesto
del Distrito, Unidad ejecutora de la secretaria Distrital de Educacién, las cuales se encuentran autorizadas a
través del acuerdo distrital No. 154 de 30 de septiembre de 2024.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacién, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan
ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a més tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacién.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin
de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 1 — Cronograma.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en
espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccidn oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara en
los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que certifica la
aprobacién de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente
acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961,
sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con




posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en
la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de
la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los pardmetros establecidos en
las normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los
términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definiciéon contenida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada
por la Entidad, la informacion que pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacién
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el caracter
de informacidn reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad
y precision, identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legal
que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la Entidad se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes 0 asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberad convertirse a pesos colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en Doélares de los Estados Unidos de
Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del
contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para
ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la




tasa de cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se debera utilizar la
informacién certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente
link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la forma
sefalada en el numeral anterior.

II. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Ddlares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los
estados financieros.

V. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
USS$, estos deberan convertirse inicialmente a Doélares de los Estados Unidos de América utilizando
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la
tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numeral IIl.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguiré el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya
moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV, para lo cual se emplearan los
valores histéricos de  SMMLV  sefialados por el Banco de la  Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il. Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad méas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mesy el afio, se procedera
asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes sefialado en
la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de
Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con
las causales previstas en la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar.

B. Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o0 haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.



https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/

{ ! \ Alcaldia Mayor de
\‘* S ) Cartagenade Indias

e

L\H)n,

\

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

F. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un
requisito habilitante en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones.

G. Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por primera
vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion.

H. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

I.  Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en los

términos de la seccion 1.11.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango

constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto Oficial

Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada

en la seccién respectiva del Pliego de Condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las unidades o

cantidades sefialadas en el Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido

para cada item del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido

en el Pliego.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de

condiciones.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el los estudios previos.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos

minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, en condiciones diferentes a las

establecidas por la Entidad en los anexos del proceso.

Z. No presentar los documentos constitutivos de la propuesta por medio de la Plataforma Secop |l.

AA. Cuando el valor registrado en la plataforma SECOP Il no coincida con el Formulario 1 — Formulario de
Presupuesto Oficial.

BB. Las demas previstas en la ley.

zZrx ©

Z

o

S <cHv3 OO

<X

1.16. CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Contratacion, la Entidad podra declararlo desierto cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna de las ofertas resulte habil por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
C. Existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Lo contemple laley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la




informacién incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se
expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no deben ser
interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven solo como referencia y no
afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto
lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles, salvo
que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el
vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad este se trasladara
al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas Unicamente
en el sentido que a las mismas se les conceda segun su definicién.

F. Lasreferencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan
0 complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del cddigo civil
definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podran retirarla, siempre y
cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la fecha y hora del cierre.
La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la
misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccion, la entidad puede siniestrar la garantia
de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta a través de SECOP I, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida
para la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma
del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la
oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida,
la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la poblacion




indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

CAPITULO Il ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta, el cual debe ir firmado por la
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 2 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan
diligenciarse con la informacién solicitada.

2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley 019 de 2012), en el que
se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcion del Contrato. No
obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin
necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion
de que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso
del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato
en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere
lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cadigo de
Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Para las entidades que utilicen SECOP Il la presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la
plataforma y no seré posible presentar documentos en fisico.

Para el caso de SECOP Il el Proponente deberd diferenciar los requisitos contenidos en el sobre, de acuerdo
con el cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en el SECOP II.

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntardn de acuerdo con el orden requerido en el
cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibir4 una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o por grupos,
cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacion con la Entidad, el Proponente dejard constancia para qué proceso allega su ofrecimiento. La
radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los




- 1 2 Alcaldia Mayor de

| - .'ﬁ.,\ej :
o, = Cartagenade Indias

temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente si
se hace a través del SECOP Il el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la
plataforma.

2.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha 'y
hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas
propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal publicara el listado de oferentes. Luego de la
apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La entidad estatal dara a conocer
las ofertas presentadas en el proceso de contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas” para que
sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de
Uso del SECORP 1.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP Il la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento
gue Colombia Compra Eficiente determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2.5. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Anexo 1 - Cronograma, la Entidad publicard el informe de evaluacion de los
documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante cinco (5) dias
habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacion solicitada por la Entidad en los términos sefialados en la seccion 1.6., salvo que
ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de
evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar -en caso de que
no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion-.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
audiencia efectiva de adjudicacién, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Anexo 1 —
Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.

2.6. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Anexo 1 — Cronograma, la Entidad procedera a la instalacion y desarrollo de la
Audiencia efectiva de Adjudicacion.

La Entidad procedera a la instalacion y desarrollo de la Audiencia efectiva de Adjudicacion. Al inicio de la
Audiencia, la Entidad otorgara la palabra a los Proponentes para presentar las observaciones al informe final
de evaluacion. Esta no podra entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos o elementos
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que no hayan sido incorporados en el plazo definido en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad
de la Entidad de realizar las verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccién del contratista.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios establecidos en el Capitulo IV ordenados de mayor a menor.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de evaluacion,
la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el Proceso al Proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

2.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del
alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No aplica.
2.9. LIMITACION A MIPYME

El presente procedimiento de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme.

CAPITULO Il REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad realizard la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma
del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluaran como “‘cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de Requisitos Habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia)
con base en la informacion contenida en el RUP.

En los casos que, con los requisitos habilitantes también se cumplan condiciones ponderables, se permitira a
los oferentes la subsanacion de las falencias, pudiendo conseguir la habilitacion si hay lugar, pero no se otorgara
el puntaje correspondiente. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizard con los documentos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Para la verificacion de lo anterior, se entendera que el requisito se cumple con la totalidad de los documentos
que lo componen, y no individualmente, de tal suerte que, si llegase a faltar alguno de los sefialados en los
documentos del proceso, se aplicara la regla antes descrita.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la
totalidad de los Requisitos Habilitantes, segin lo sefialado en el presente Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.
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D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida
en el Pliego de Condiciones definitivo.

3.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar previstas en la Constitucion y en la
Ley.

D. No estar reportados en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia
en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.

E. Con el fin de verificar si existe deudas alimentarias del proponente ( persona natural o representante
legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura ), se requiere que
se presente el certificado de registro de deudores alimentarios morosos — REDAM, emitido por el
MINTIC, lo anterior conforme a lo establecido en la ley estatutaria 2097 de 02 de julio de 2021.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana-.

3.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales
se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y registro mercantil.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Si se trata de actividades consideradas comerciales, debera aportar copia del Registro Mercantil
expedido por la respectiva Camara de Comercio, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

3.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo
del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de servicios de transporte) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Acreditar domicilio principal o sucursal en el Distrito Turistico de Cartagena. En caso de
proponente plural al menos uno de los integrantes deben acreditar este requisito.

1. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

1. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta dltima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
presente Proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
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restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

I Nombre o razén social completa.

1. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

\A Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, namero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de
la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

VIIL. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural deberd presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la
informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectla la declaracién, asi como de las demés personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

l. Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente
gue permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de
contratacién de la Entidad Estatal.

3.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar
el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la
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aclaracioén. Los Proponentes deberan incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 —
Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT) . Los Proponentes
podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera quedar definida
en el Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT) ,
de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura
plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso
del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

3.4.1. PERSONA JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2. PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
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proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural deben acreditar por separados los requisitos de que tratan
los anteriores numerales.

3.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la
gravedad de juramento.

3.4.5. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.5. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién el Formato 3 — Experiencia para todos los
Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el
numeral 3.5.5 cuando se requiera la verificacion de informacion del Proponente adicional a la contenida en el
RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o Entidades
Estatales.

El Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia de su matriz, subsidiaria
o0 integrante del mismo grupo empresarial.

3.5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Se aceptaran contratos cuyo objeto esté relacionado con la prestacion del servicio de alimentacion escolar
(PAE).

Ademas, se debera cumplir con los siguientes requisitos:
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A. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados
en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no
por cada integrante.

B. EIl Proponente podra acreditar la experiencia con méximo cinco (5) contratos, celebrados, ejecutados,
terminados y cuyo valor ejecutado sea igual o superior al treinta por ciento (30 %) del presupuesto
oficial estimado expresado en S.M.M.L.V. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme
o de emprendimiento y empresa de mujeres, se podra acreditar el requisito con maximo seis (6)
contratos. (Para proponentes plurales bastara con que uno de los integrantes cumpla con la condicién
de ser Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres).

C. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

D. Porlomenos uno (1) de los contratos aportados como experiencia general, haya contenido la ejecucion
de actividades relacionadas con prestacion de servicios de alimentacién escolar en por lo menos dos
(2) de las siguientes modalidades: Racion Preparada en Sitio - APS, Racién Industrializada — RI,
Racion para Preparar en Casa - RPC y Racidn Transportada Preparada.

E. Que con méaximo dos (2) de los contratos aportados, la entrega diaria de suministros de alimentos ya
sea en Racion Preparada en Sitio (APS) y/o Racion Industrializada (RI1) y/o Racion para Preparar en
Casa (RPC) y/o Racién Transportada Preparada, sea mayor o igual al cincuenta por ciento (50 %) de
las cantidades diarias a contratar en el presente proceso.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el numeral 3.5.5.

3.5.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea
vélida como experiencia requerida:

A. La Entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

B. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para
efectos de evaluacion de la experiencia se tendran en cuenta cémo méaximo los cinco (5) contratos
aportados de mayor valor. Para el caso de proponentes que cumplan la condicién de Mipyme o
emprendimiento y empresas de mujeres se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor valor.

C. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) Los demas integrantes
deberan aportar experiencia en prestacion del servicio de alimentacion escolar (PAE).

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este o
en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante
no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de
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gue el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente Proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente Proceso.

3.5.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en al
menos dos (02) de los siguientes codigos:

Clasificacion Descripcion
UNSPSC
85151600 Asuntos nutricionales
50193000 Bebidas y comidas Infantiles
93131600 Planeacion y Programas de Politicas de
Alimentacioén y Nutricién
90101600 Servicios de Banquetes y Catering

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los codigos
de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos
establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del Proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

3.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno
de los documentos sefialados en el pliego de condiciones:

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.
Valor total ejecutado del contrato.

Numero de raciones diarias efectivamente suministradas y tipo de complemento alimentario

CTIEMMUOWR

3.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional
a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas
documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:
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Acta de Ligquidacién

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en la

que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratada debidamente suscrita por quien esté

en capacidad u obligacion de hacerlo, para el caso de los contratos celebrados mediante la Bolsa

Mercantil de Colombia, esta certificacion deberd ser expedida por el Comitente Comprador de la

correspondiente operacion. esta certificacion podra ser expedida por el Comitente Comprador o

Comisionista Comprador de la correspondiente operacion.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse debidamente

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para

la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segin aplique. La experiencia se admitira

para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

ow>

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar los siguientes
documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin corresponda) y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes,
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato.

3.5.6. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se
aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales
el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del contratista
del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo, debe contener la
informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la
experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

l. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

1. Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo por medio de la cual se autoriza el subcontrato.
En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del
contrato o (ii) certificaciéon emitida por la Entidad concedente, donde acredite que para
subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando ambos
se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.
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En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original haya certificado
gue, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en
cuenta para efectos de acreditacién de experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la
Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el Proceso en el cual el contratista certificd la respectiva
subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion,
la Entidad no tendrd responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacién.

3.6. EQUIPO DE TRABAJO
3.6.1. EQUIPO MINIMO.

El proponente con su propuesta debe presentar un minimo de perfiles profesionales y/o técnicos, los cuales
deben acreditar su experiencia general y especifica, como sigue a continuacion:

CARGO CANTIDAD | TITULO PROFESIONAL EXPERIENCIA EXPERIENCIA
GENERAL ESPECIFICA

COORDINADOR DOS (2) Profesional en Nutricion y | Con  experiencia | Experiencia

OPERATIVO Dietética o Ingenieria de | General de minimo | certificada en la
Alimentos o Quimica de | cinco (5) afios | ejecucion de
Alimentos 0 | contados entre la | Prestacion de
Administracién de | fecha de la | Servicios de
Empresas 0 | expedicion de la | Suministro de
Administracion Financiero | tarjeta profesional | Alimentos
0 Ingenieria Industrial o | a la fecha de cierre | programas de
Economista. del proceso. alimentacion

escolar en minimo
tres (3) afios.

NUTRICIONISTA UNO (1) Profesional en nutricién y | Experiencia Experiencia

DIETISTA dietética. profesional de | certificada en la
minimo tres (3) | ejecucion de
afios contados a | Prestacion de
partir de la | Servicios
expedicion de la | Suministro de
tarjeta profesional | Alimentos
a la fecha de cierre | programas de
del proceso. alimentacion

escolar en minimo
dos (2) afios.

INGENIERO DE | DOS (2) Profesional en ingenieria | Experiencia Experiencia

ALIMENTOS de Alimentos. profesional de | certificada en la
minimo tres (3) | ejecucion de
afios contados a | Prestacion de
partir de la | Servicios de
expedicion de la | Suministro de
tarjeta profesional | Alimentos
a la fecha de cierre | programas de
del proceso. alimentacion

escolar en minimo
dos (2) afios.
JEFE DE BODEGA | UNO (1) Profesional en ingenieria | Experiencia Experiencia
de alimentos o ingenieria | profesional de | certificada en la
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industrial o ingeniero | minimo tres (3) | ejecucién de
agroindustrial o | afios contados a | Prestacion de
administrador de | partir de la | Servicios de
empresas. expedicibn de la | Suministro de
tarjeta profesional | Alimentos
a la fecha de cierre | programas de
del proceso. alimentacion
escolar en minimo
dos (2) afios.
PROFESIONAL UNO (1) Profesional Gastrénomo. N/A N/A
GASTRONOMO

Nota 1: La experiencia general se contabilizara a partir de la fecha de expedicion de la Tarjeta Profesional, o
de la Matricula Profesional, a menos de que se pretenda acreditar una profesiéon u oficio que no requiera de
tales en la normatividad colombiana, caso en el cual se empezara a contar a partir de la aprobacion del pensum
académico.

Nota 2: Para los efectos de la verificacion técnica y evaluacion solo se tomaran los perfiles relacionados en el
cuadro que antecede, en las cantidades alli establecidas.

Nota 3: En el evento que se acrediten mas de la cantidad del personal requerido, la entidad solo tendra en
cuenta las primeras presentadas en el orden sucesivo de los documentos en la oferta cargada por el proponente
en el SECORP II.

El proponente debera diligenciar el Formato 6A — Relacion de equipo de trabajo propuesto, 6B - Carta de
compromiso del personal propuesto y Formato 6C — Relacion de experiencia del profesional propuesto.

Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar el Contrato suscrito entre la empresa contratista y la
entidad contratante y la certificacion que retinan, ademas de lo anterior, los siguientes requisitos:

Nombre, direccion, teléfono y correo electrénico del contratante

Nombre, direccion, teléfono y correo electronico del contratista

Fechas de inicio y terminacion del Contrato

Numero del Contrato

Fechas en las que el profesional propuesto ejercio las funciones durante la ejecucion del Contrato
Tipologia con su respectivo objeto.

Cargo desempefiado por el profesional propuesto.

En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente debe anexar
adicionalmente el acta de liquidacion o el acta final del Contrato, de tal forma que la informacién no contenida
en la certificacién se complemente con el contenido de dichos documentos.

Ademas de los Contratos y las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal
propuesto, el Proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

Copia de la Tarjeta Profesional o de la Matricula Profesional

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional o de la Matricula Profesional

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional, técnico o tecnélogo

Copia del acta de grado o diploma de postgrado

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia

e Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que ademas se declare
bajo la gravedad de juramento, que la de la Tarjeta Profesional o de la Matricula Profesional se
encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los dos (02) afios anteriores a la fecha
establecida para la entrega de las propuestas (Formato 6B — Carta de compromiso del personal
propuesto).
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El Proponente se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega final
y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su Propuesta.

3.6.2. EQUIPO DE TRABAJO COMPLEMENTARIO.

Para la debida ejecucion del contrato, el contratista debera vincular un equipo de trabajo complementario al
principal requerido dentro de la propuesta, el cual debera estar compuesto de la siguiente manera:

CARGO CANTIDAD TITULO ACADEMICO
SUPERVISOR 18 Profesional, técnico y/o tecnélogo;
en areas relacionadas con
alimentos, nutricién, control de
calidad, industria, seguridad
industrial, salud en el trabajo,
sociales, gastronomia, cocina,
ambiental, psicologia
OPERARIO DE BODEGA 15 Bachiller
AUXILIARES DE RUTA 22 Bachiller

Ademas, el proponente debera acreditar mediante carta de compromiso en la que se obligue, en caso de ser
adjudicatario, a vincular minimo 570 manipuladores de alimentos para la ejecucién del contrato durante el plazo
establecido y conforme a las modalidades de servicio. Deberd comprometerse, asi mismo, con aumentar el
numero minimo de manipuladoras de alimentos necesarias para el servicio, teniendo en cuenta que la
Administracién tiene como meta sustituir gradualmente raciones industrializadas (RI) por almuerzo preparado
en sitio (APS), asunto en el que los proponentes deben realizar sus propios calculos y andlisis de viabilidad;
siempre que para el afio 2027 la meta es atender el 80% de la cobertura en la modalidad de almuerzo preparado
en sitio (APS).

Dentro del mismo compromiso los proponentes deberdn manifestar que, cualquier profesional adicional,
supervisor, auxiliar de bodega o de ruta, o manipuladoras adicionales que pudieran necesitarse para la
prestacion del servicio y/o su administracion u operacion, serd aportado en caso de convertirse en contratista
en el presente proceso de seleccion, sin que lo anterior comporte costo adicional para la Entidad.

3.7. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

El Distrito de Cartagena estima conveniente solicitar las condiciones técnicas minimas para la ejecucion del
contrato, necesario para cumplir los lineamientos técnicos, administrativos del programa de alimentacion escolar
PAE y las actividades a ejecutar.

3.7.1. ESTABLECIMIENTO PARA LA PREPARACION, EMPAQUE, ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION DE LAS RACIONES (CENTRO LOGISTICO DE ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION)

En virtud de los lineamientos técnicos administrativos para la operacion del plan de alimentacion escolar, los
proponentes deberdn contar con un maximo de 3 bodegas aptas para la recepcion, almacenamiento,
conservacion y distribucién de los alimentos e insumos necesarios para la prestacion del servicio (centro
logistico), cuyas &reas Utiles de operacion logistica, més las areas de oficinas, bafios, vestidores y cafeteria
sumen 2.250 metros cuadrados, de conformidad con la especificaciones tenidas en cuenta en el presente
documento. Debera tenerse en cuenta, como minimo, que los proponentes acrediten las siguientes
caracteristicas y ofrecimientos:

Bodegas: Se tendra en cuenta que, con el maximo de tres (3) bodegas, en sumatoria, los proponentes cuenten
con todas las areas y zonas delimitadas en el presente pliego de condiciones, en los 2.250 metros cuadrados
exigidos como minimo; y sin que se puedan dividir areas o zonas especificas de almacenamiento de un tipo de
producto entre bodegas. Ejemplo: si en una bodega se almacenan lacteos, este producto debera quedarse solo
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en esa bodega, y no dividir el almacenamiento de lacteos en varias; esto quiere decir que, se puede tener lacteos
en unay panificados en otra, pero no dividir esos productos entre varias, regla que se debera respetar para todos
los productos. Asi mismo, el area de refrigeracion y congelacion debera estar ubicada en una sola bodega; y no
se permitira congelacion en una bodega y refrigeracion en otra.

Se entendera como una sola bodega aquella que tengan un solo cuerpo constructivo sin divisiones, y que cuenten
con un solo concepto sanitario, aunque pueda contener mas de una matricula inmobiliaria; asunto que se
demostrara con planos con sus respectivas medidas y fotografias descriptivas y documentos oficiales
aclaratorios.

La o las bodegas propuestas deberan estar ubicadas en el Distrito de Cartagena de Indias o municipios aledafios
(Turbaco y Santa Rosa de Lima), siendo obligatorio que el area (til de operacién tenga en sumatoria 2.158,12
metros cuadrados, pudiendo distribuir el area restante de 91,88 metros cuadrados para las areas o zonas de
oficina, vestidores, bafios y caferia. Sin embargo, los proponentes tendran en cuenta que, si ofertan méas de una
bodega para cumplir con el requisito, cada una de ellas debe tener en forma individual las &reas relativas a
oficinas, bafos, vestidores y cafeteria.

Las areas o zonas que se ha determinado que deben contener como minimo la o las bodegas ofertadas, han
sido cuidadosamente identificadas y delimitadas por el equipo PAE de la Secretaria de Educacion Distrital de
Cartagena, teniendo en cuenta las dimensiones actuales y proyectadas del programa durante la vida del contrato,
y aplicando métodos técnicos cuantitativos (matematicos) y normativos para obtener las medidas de todos los
espacios descritos en el presente documento, y que se consideran esenciales para la buena ejecucion del
programa.

Nota 1: Se aceptaran bodegas en Zona Franca Unicamente si el proponente, o algun integrante del proponente
plural tiene la calidad de operador logistico directo con Zona Franca, de tal manera que se asegure la operacion
sin contratiempos.

Nota 2: Las Bodegas presentadas dentro de la propuesta deberan ser de uso exclusivo para la ejecucién de las
actividades objeto del presente proceso de seleccion.

El proponente deber4 allegar contrato de arrendamiento o promesa de contrato de arrendamiento suscrito con el
propietario de la bodega o aquella persona natural o juridica con poder o facultad concedida por el propietario
para comprometerla; y certificado de libertad y tradicion del o los inmuebles en la que conste el area del inmueble
o inmuebles (si la bodega cuenta con varias matriculas en un solo cuerpo constructivo sin divisiones). En caso
de que la bodega sea de su propiedad, el proponente presentara el certificado o certificados de libertad y tradicién
de la(s) bodega(s), donde se pueda verificar que cuentan con el &rea minima requerida.

Cuando en los certificados de libertad y tradicion no aparezca el inmueble como tal sino el lote, o cuando exista
cualquier otra diferencia entre la realidad de la construccidn y el inmueble presentado como bodega, se podran
presentar los documentos aclaratorios del caso emitidos por autoridad competente, tales como licencias de
construccion y/o documentos complementarios que expida la Curaduria Urbana cuando aplique, sin perjuicio que
los proponentes presenten el plano o plano de la o las bodegas ofertadas, con las identificaciones de las zonas
0 areas exigidas en el presente pliego de condiciones con sus dimensiones minimas, debidamente suscrito por
un arquitecto del que se debe allegar la tarjeta profesional.

Para la operacion, la(s) bodega(s) deben cumplir con las normas higiénicas y sanitarias contempladas en los
paramentos de la Resolucion 335 del 2021 y la Resolucién 2674 de 2013 y/o aquellas normas que la modifiquen,
aclaren o sustituya y las contempladas en la reglamentacién sanitaria vigente que aplique, aspectos que podran
ser objeto de verificacion en cuanto a los requeridos minimos exigidos a los proponentes, y sin perjuicio que la
totalidad de los requisitos se alcancen en la fase de alistamiento del contratista; y considerando que las
actividades a desarrollar son las de recepcién, almacenamiento, conservacion y despacho de alimentos

Requisitos minimos a verificar de la Bodega de Almacenamiento en la evaluacidon del proceso de
seleccion.

Con observancia de las estipulaciones normativas para bodegas de alimentos, el tamafio de los almacenes o
depdsitos para las actividades del programa PAE debe estar en proporcion a los volimenes de insumos de la
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realidad operacional, disponiendo ademas de espacios libres para la circulacion del personal y movimiento de
los insumos, el traslado de materiales o productos y para realizar la limpieza y el mantenimiento de las areas
respectivas; de conformidad con la Resolucion 2674 de 2013.

Por lo anterior, el Distrito de Cartagena se reserva la facultad de programar visita técnica durante el periodo de
evaluacion de las propuestas, con el fin de corroborar que los proponentes cumplan con las disposiciones aqui
exigidas en fase pre-contractual en sus bodegas (centro logistico de operacion del programa). En todo caso, los
proponentes, para cumplir con los requisitos minimos relacionados con la(s) bodega(s) deberan acreditar lo
detallado a continuacién mediante documentos, planos y registros fotograficos:

a) Verificacion sanitaria.

Se acreditara mediante acta de inspeccion sanitaria o certificado expedido por la autoridad sanitaria competente
del ente territorial donde se encuentre ubicada la bodega de almacenamiento de alimentos, con fecha de
expedicion no superior a un (1) afio, antes del inicio del contrato y con concepto higiénico sanitario favorable, el
cual debera mantenerse durante todo el tiempo de ejecucion.

Nota 1: Durante la ejecucion del proyecto solo podra cambiarse la planta comprometida por: finalizacion del
contrato de arrendamiento y negativa del propietario a renovarlo; deterioro comprobado de la infraestructura;
identificacion de algun riesgo sanitario previamente verificado por la supervision, que impida o ponga en riesgo
la ejecucidn del programa. En tal caso, el proponente debera presentar la solicitud justificada y el cambio solo
podra realizarse a una bodega que cumpla con los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones y sus
anexos, igualando o mejorando la oferta de planta, previa autorizacién de la Entidad. Solo se podra iniciar
ejecucion en la nueva planta, una vez sean verificados y aprobados por la supervision todos y cada uno de los
requisitos exigidos en el presente documento y lo ofertado por el proponente.

Nota 2: Si durante la ejecucion del proyecto, la planta ofertada inicialmente se le aplica medida sanitaria de
seguridad consistente en clausura temporal total o parcial o suspensiéon temporal total o parcial de trabajos o
servicios, aplicada por la entidad competente, el contratista podra presentar una nueva planta a la Secretaria de
Educacion Distrital para la respectiva aprobacion.

Nota 3: El ingreso del personal de la Secretaria de Educacion Distrital, la supervision o la autoridad sanitaria
deberé ser permitido por parte del operador sin ninguna restriccion, en el momento que asi se requiera.

Nota 4: El contrato o promesa de contrato de arrendamiento deberd contar como minimo con los siguientes
aspectos: i) Valor del contrato, ii) Plazo de arrendamiento el cual no podréa ser inferior al termino de ejecucion del
presente contrato, iii) Lugar de ubicacion del inmueble, identificacion de las partes y demas aspectos que
considere relevante el proponente.

b) Presentacion de las bodegas por los proponentes en el proceso de seleccion.

Los proponentes deberan acreditar con su propuesta que la bodega cuente con el piso pintado con material no
absorbente (pintura epdxica o de caracteristicas técnicas similares), las uniones entre las paredes y entre éstas
y los pisos, deben estar selladas y tener forma redondeada para impedir la acumulacién de suciedad y facilitar la
limpiezay desinfeccion (media cafia). Todas las areas o zonas de la bodega (operacion logistica, oficinas, bafios,
vestidores y demas zonas) deberan estar delimitadas, identificadas (letreros respectivos), y contar con la debida
sefalizacion y dotacién de seguridad industrial (evacuacion, extintores, advertencias, y otras que apliquen).

Se debera tener en cuenta que los pasillos transversales de circulacion de la bodega tengan al menos 1,3 metros,
de tal manera que pueda circular por estos una estiba, cuya medida estandar para alimentos es de 1 metro por
1,20 metros. Asi mismo, la circulacién al interior de una zona de almacenamiento debe permitir el transito de
personas, para lo cual se debera garantizar un espacio de 70 centimetros, y el espacio entre paredes y estibas
deberéa ser de minimo 60 centimetros tal como se muestra en el plano tipo contenido en el presente documento
y su anexo de plano tipo.

c) Zonas o Areas minimas que deben contener la(s) bodega(s) con sus respectivas dimensiones.

De conformidad con la realidad de la operacion logistica, y guardando las consideraciones técnicas y
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matematicas aplicables; y considerando la mitigacién del riesgo de desabastecimiento y la continuidad en el
suministro del PAE ante contingencias sociales, ambientales u otras que de caracter transitorio que ya tienen
antecedentes en periodos anteriores en la ciudad de Cartagena; los proponentes deberan presentar la(s)
bodega(s) con todas las areas (zonas) minimas que se indican en el presente documento.

En todo caso, el proponente acreditara un &area administrativa en Bodega que consiste en una oficina
indispensable para la planeacion y ejecucion de tareas relacionadas con los procesos de control de inventarios,
calidad, atencion a proveedores, atencion a transportadores, atencion de visitas de la supervision y/o
interventoria del programa, archivos y papeleria en general, equipos de computo, y otras relacionadas con la
Bodega (centro logistico). El area administrativa, asi como los bafios y vestidores deberan estar debidamente
separadas de la operacion.

Los proponentes deberan allegar con sus propuestas el plano de distribucion de las areas (zonas) de la bodega,
teniendo en cuenta el perimetro de separacion entre paredes y las estibas, las circulaciones, con las zonas
descritas, identificadas y delimitadas que aparecen en el plano tipo de bodega (Anexo en los documentos del
proceso), con sus respectivas medidas y areas. Este plano debera allegarse en formato PDF perfectamente
legible (medidas, areas e identificacion de zonas), con independencia al programa de disefio 0 arquitectura en
gue lo haya construido el proponente.

. Areas de Circulacion.

La Bodega debe contar con zonas de circulacién transversal de por lo menos 1.3 metros de ancho, importante
para el transito adecuado de los insumos y producto terminado. Asi mismo, al interior de una zona o area de
almacenamiento de producto, deberan existir las areas de circulacion de personal de 70 centimetros antes
indicadas. Para el ejercicio particular de mediciones de cada proponente, es posible que las areas de circulacion
pudieran presentar diferencias a las del plano tipo lo cual es aceptable siempre que exista cumplimiento de lo
exigido, sin perjuicio que esto no modifica que la bodega presentada por el proponente contenga un area minima
de 2250 metros cuadrados.

Dentro del plano tipo como Anexo en los documentos del presente proceso de seleccién, los pasillos de
circulacion suman 228.75m2, determinado por una operacion légica de ingreso, almacenamiento y despacho de
insumos.

. Area de aislamiento contra muros.

Las areas operacionales deben presentar una separacion entre paread y estiba de minimo 0.6 metros de
distancia, segun lo establecido en la resolucion 2674 de 2013. En el plano tipo presentado como Anexo al
presente proceso se determiné que estas areas suman al menos 80.75m2. Para el ejercicio particular de
mediciones de cada proponente, es posible que las areas de aislamiento contra muros pudieran presentar
diferencias a las del plano tipo lo cual es aceptable siempre que exista cumplimiento de lo exigido, sin perjuicio
gue esto no modifica que la bodega presentada por el proponente contenga un area minima de 2250 metros
cuadrados.

. Lineas de Demarcacion de Areas.

Todas las areas o zonas que integran la bodega deben estar demarcadas con una franja de 10 cm de ancho y
de color amarillo, segun lo establecido en las normas de seguridad en el almacenamiento y bodegaje, generando
para la bodega tipo un area de 43.85m2. Para el ejercicio particular de mediciones de cada proponente, es posible
que las lineas de demarcacién de areas pudieran presentar diferencias a las del plano tipo lo cual es aceptable
siempre que exista cumplimiento de lo exigido, sin perjuicio que esto no modifica que la bodega presentada por
el proponente contenga un area minima de 2250 metros cuadrados.

Nota 1: Para la fase contractual, y durante el periodo de alistamiento, se verificara que la(s) bodega(s) cumplan
integralmente con las normas higiénicas y sanitarias contempladas en el presente pliego de condiciones y
aquellas normas vigentes y aplicables; para lo cual se tendra en cuenta las actividades relativas a recepcion,
almacenamiento, conservacion y distribucion de alimentos, y teniendo en cuentas las previsiones verificadas por
la autoridad de salud Distrital; sin perjuicio de lo solicitado en los requisitos habilitantes.
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Nota 2: La entidad se reserva el derecho de realizar visita técnica a las bodegas ofertadas por los proponentes
durante el término de la evaluacién de las propuestas, para corroborar el cumplimiento de los requisitos minimos
que deben aportar los oferentes para presentar la(s) bodega(s) o centro logistico de la operacién del programa
PAE, y verificar las areas o zonas con sus medidas. De ser asi, se comunicara a través de la plataforma del
SECORP Il el dia y hora para la realizacion de la visita técnica. En la visita técnica se verificaran los siguientes
aspectos:

o] La realidad fisica de las zonas o0 areas ubicadas en los planos que se hagan llegar con las propuestas.
o] Las condiciones de adecuaciones minimas solicitadas para acreditacion de los proponentes segun lo
establecido en el presente documento.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA BODEGA CENTRAL DE ALIMENTOS

El proponente mediante carta juramentada suscrita por el representante legal, debe manifestar que, en caso de
llegar a ser adjudicatario del proceso de seleccion, se asegurara que la(s) bodega(s) presentadas en la fase pre-
contractual, cumplan con las siguientes condiciones especificas técnicas estipuladas en la Resolucion 2674 de
2013 y/o normas aplicables para dar inicio a la operacion.

a. LOCALIZACION Y ACCESOS.

e Estar ubicada en lugares aislados de cualquier foco de insalubridad que represente riesgos potenciales
para la contaminacion del alimento.

e  Su funcionamiento no debe poner en riesgo la salud y el bienestar de la comunidad.

e Sus accesos Yy alrededores se mantendran limpios, libres de acumulacién de basuras y deberan tener
superficies pavimentadas o recubiertas con materiales que faciliten el mantenimiento sanitario e impidan
la generacion de polvo, el estancamiento de aguas o la presencia de otras fuentes de contaminacion
para el alimento.

b. DISENOY CONSTRUCCION.

e La edificacion debe estar disefiada y construida de manera que impida la entrada de polvo, lluvia,
suciedades u otros contaminantes, asi como del ingreso y refugio de plagas y animales domésticos.

e La edificacibn debe poseer una adecuada separacion fisica de aquellas areas donde se realizan
operaciones de produccion susceptibles de ser contaminadas por otras operaciones o medios de
contaminacion presentes en las areas adyacentes. Se debe garantizar la separacion de alimentos
industrializados de los alimentos crudos y a utilizar para procesamientos.

e Los diversos ambientes de la edificaciéon deben tener el tamafio adecuado y suficiente para la
instalacion, operacion y mantenimiento de los equipos, asi como para la circulacién del personal y el
traslado de materiales o productos. Estos ambientes deben estar ubicados segun la secuencia logica
del proceso, desde la recepcion de los insumos hasta el despacho del producto terminado, de tal manera
gue se eviten retrasos indebidos y la contaminacién cruzada. De ser requerido, tales ambientes deben
dotarse de las condiciones de temperatura, humedad u otras necesarias para la ejecucion higiénica de
las operaciones de produccion y/o para la conservacion del alimento.

e La edificacion y sus instalaciones deben estar construidas de manera que se faciliten las operaciones
de limpieza, desinfeccién y control de plagas segun lo establecido en el plan de saneamiento
proporcionado.

e El tamafio de los almacenes o depdsitos debe estar en proporcién a los volimenes de insumos y de
productos terminados manejados por la bodega, disponiendo ademéas de espacios libres para la
circulacion del personal, el traslado de materiales o productos y para realizar la limpieza y el
mantenimiento de las areas respectivas.

e Sus areas deben ser independientes y separadas fisicamente de cualquier tipo de vivienda y no pueden
ser utilizadas como dormitorio.

¢ No se permite la presencia de animales en la bodega.

e La bodega debe contar con un area especifica para el almacenamiento de elementos de aseo y
productos quimicos.

e Disponer de los equipos necesarios para la conservacion, como neveras y congeladores adecuados
para aquellos alimentos que requieran condiciones especiales de refrigeracion y/o congelacion, los
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cuales deben contar con instrumentos para la mediciéon de la temperatura, mantenerse en operacion
permanentemente mientras contenga el alimento y ser utilizados de acuerdo con la capacidad de su
disefio, asi como contar con procedimientos definidos para limpieza, desinfeccion y mantenimiento. En
los equipos de refrigeracion y/o congelacion, debe evitarse el almacenamiento conjunto de alimentos y
materias crudas con procesados o entre aquellos que representen riesgo de contaminacion cruzada.

c. ABASTECIMIENTO DE AGUA

e El agua que se utilice debe ser de calidad potable y cumplir con las normas vigentes establecidas por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e Se debe disponer de agua potable a la temperatura y presion requeridas en las diferentes actividades
que se realizan en el establecimiento, asi como para una limpieza y desinfeccién efectiva.

e Solamente se permite el uso de agua no potable, cuando la misma no ocasione riesgos de
contaminacion del alimento; como en los casos de generacién de vapor indirecto, lucha contra incendios,
o refrigeracion indirecta. En estos casos, el agua no potable debe distribuirse por un sistema de tuberias
completamente separados e identificados por colores, sin que existan conexiones cruzadas ni sifonaje
de retroceso con las tuberias de agua potable.

e El sistema de conduccion o tuberias debe garantizar la proteccion de la potabilidad del agua.

e El establecimiento debe disponer de un tanque de almacenamiento de agua con capacidad suficiente
para un dia de trabajo, garantizando la potabilidad de la misma. La construccién y el material de dicho
tanque se realizara conforme a lo establecido en las normas sanitarias vigentes y debera cumplir con
los siguientes requisitos:

e Los pisos, paredes y tapas deben estar construidos con materiales que no generen sustancias o
contaminantes toxicos, deben ser resistentes, no porosos, impermeables, no absorbentes y con
acabados libres de grietas o defectos que dificulten la limpieza y desinfeccién.

o Debe ser de facil acceso para limpieza y desinfeccién peridédica segun lo establecido en el plan de
saneamiento.

o Debe garantizar proteccion total contra el acceso de animales, cuerpos extrafios o contaminacion por
aguas lluvias.

e Deben estar debidamente identificado e indicada su capacidad.

d. DISPOSICION DE RESIDUOS LIQUIDOS

e Dispondran de sistemas sanitarios adecuados para la recoleccion, el tratamiento y la disposicion de
aguas residuales, aprobadas por la autoridad competente.

e El manejo de residuos liquidos dentro del establecimiento debe realizarse de manera que impida la
contaminacion del alimento o de las superficies de potencial contacto con éste.

e. DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS

e Los residuos solidos que se generen deben ser ubicados de manera tal que no representen riesgo de
contaminacion al alimento, a los ambientes o superficies de potencial contacto con éste.

e Los residuos sélidos deben ser removidos frecuentemente de las areas de produccion y disponerse de
manera que se elimine la generacion de malos olores, el refugio y alimento de animales y plagas y que
no contribuya de otra forma al deterioro ambiental.

e El establecimiento debe estar dotado de un sistema de recoleccion y almacenamiento de residuos
sélidos que impida el acceso y proliferacion de insectos, roedores y otras plagas, el cual debe cumplir
con las normas sanitarias vigentes.

e Cuando se generen residuos organicos de facil descomposicién y no se disponga de un mecanismo
adecuado de evacuacion periodica se debe disponer de cuartos refrigerados para el manejo previo a su
disposicion final.

e Aquellos establecimientos que generen residuos peligrosos deben cumplir con la reglamentacién
sanitaria vigente.

f. INSTALACIONES SANITARIAS

e Deben disponer de instalaciones sanitarias en cantidad suficiente tales como servicios sanitarios y
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vestidor, independientes para hombres y mujeres, separados de las areas de elaboracion. Para el caso
de microempresas que tienen un reducido nimero de operarios (no mas de 6 operarios), se podra
disponer de un bafio para el servicio de hombres y mujeres.

e Los servicios sanitarios deben mantenerse limpios y proveerse de los recursos requeridos para la
higiene personal, tales como pero sin limitarse a: papel higiénico, dispensador de jabon desinfectante,
implementos desechables o equipos automaticos para el secado de las manos y papeleras de
accionamiento indirecto o no manual.

e Se deben instalar lavamanos con grifos de accionamiento no manual dotados con dispensador de jabén
desinfectante, implementos desechables o equipos automaticos para el secado de manos, en las areas
de elaboracién o préximos a éstas para la higiene del personal que participe en la manipulacién de los
alimentos y para facilitar la supervision de estas practicas. Estas areas deben ser de uso exclusivo para
este proposito.

e En las proximidades de los lavamanos se deben colocar avisos o advertencias al personal sobre la
necesidad de lavarse las manos luego de usar los servicios sanitarios, después de cualquier cambio de
actividad y antes de iniciar las labores de produccion.

e Cuando se requiera, las areas de elaboracién deben disponer de sistemas adecuados para la limpieza
y desinfeccion de equipos y utensilios de trabajo. Estos sistemas deben construirse con materiales
resistentes al uso y corrosion, de facil limpieza y provistos con suficiente agua fria y/o caliente a
temperatura no inferior a BO°C.

g. PISOSY DRENAJES

e Los pisos deben estar construidos con materiales que no generen sustancias o contaminantes toxicos,
resistentes, no porosos, impermeables, no absorbentes, no deslizantes y con acabados libres de grietas
o defectos que dificulten la limpieza, desinfeccién y mantenimiento sanitario.

e El piso debe tener una pendiente minima de 1% hacia los drenajes, se requiere de al menos un drenaje
por cada 90 m2. Los pisos de las cavas o cuartos frios de refrigeracion o congelacion deben tener
pendiente hacia drenajes ubicados preferiblemente en su parte exterior.

e Cuando el drenaje de las cavas o cuartos frios de refrigeracion o congelacion se encuentren en el interior
de estos, se debe disponer de un mecanismo que garantice el sellamiento total del drenaje, el cual
puede ser removido para propositos de limpieza y desinfeccion

e Elsistema de tuberias y drenajes para la conduccion y recoleccion de las aguas residuales debe tener
la capacidad y la pendiente requeridas para permitir una salida rapida y efectiva de los volimenes
méaximos generados por el establecimiento. Los drenajes de piso deben tener la debida proteccion con
rejillas y si se requieren trampas adecuadas para grasas y/o solidos, deben estar disefiadas de forma
que permitan su limpieza.

h. PAREDES.

e Las paredes deben ser de materiales resistentes, colores claros, impermeables, no absorbentes y de
facil limpieza y desinfeccion. Ademas, segun el tipo de proceso hasta una altura adecuada, las mismas
deben poseer acabado liso y sin grietas, pueden recubrirse con pinturas plasticas de colores claros que
retnan los requisitos antes indicados.

e Las uniones entre las paredes y entre éstas y los pisos, deben estar selladas y tener forma redondeada
para impedir la acumulacion de suciedad y facilitar la limpieza y desinfeccion.

i TECHOS.

e Los techos deben estar disefiados y construidos de manera que se evite la acumulacidn de suciedad,
la condensacion, la formacién de hongos y levaduras, el desprendimiento superficial y ademas facilitar
la limpieza y el mantenimiento.

e Enlo posible, no se debe permitir el uso de techos falsos o dobles techos, a menos que se construyan
con materiales impermeables, resistentes, lisos, de facil limpieza y con accesibilidad a la camara
superior para realizar la limpieza, desinfeccion y desinfestacion.

e En el caso de los falsos techos, las laminas utilizadas, deben fijarse de tal manera que se evite su facil
remocién por accién de corrientes de aire u otro factor externo ajeno a las labores de limpieza,
desinfeccion y desinfestacion.
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j- VENTANAS Y OTRAS ABERTURAS.

e Lasventanas y otras aberturas en las paredes deben construirse de manera tal que se evite la entrada
y acumulacion de polvo, suciedades, al igual que el ingreso de plagas y facilitar la limpieza y
desinfeccion.

e Las ventanas que se comuniquen con el ambiente exterior, deben estar disefiadas de tal manera que
se evite el ingreso de plagas y otros contaminantes, y estar provistas con malla anti-insecto de facil
limpieza y buena conservacion que sean resistentes a la limpieza y la manipulacién. Los vidrios de las
ventanas ubicadas en areas de proceso deben tener proteccién para evitar contaminacion en caso de
ruptura.

k. PUERTAS

e Las puertas deben tener superficie lisa, no absorbente, deben ser resistentes y de suficiente amplitud;
donde se precise, tendran dispositivos de cierre automatico y ajuste hermético. Las aberturas entre las
puertas exteriores y los pisos, y entre éstas y las paredes deben ser de tal manera que se evite el ingreso
de plagas.

¢ No deben existir puertas de acceso directo desde el exterior a las areas de elaboracion; cuando sea
necesario debe utilizarse una puerta de doble servicio. Todas las puertas de las areas de elaboracion
deben ser, en lo posible, autocerrables para mantener las condiciones atmosféricas diferenciales
deseadas.

|. ESCALERAS, ELEVADORES Y ESTRUCTURAS COMPLEMENTARIAS (RAMPAS, PLATAFORMAS).

e Estas deben ubicarse y construirse de manera que no causen contaminacion al alimento o dificulten el
flujo regular del proceso y la limpieza de la planta.

e Las estructuras elevadas y los accesorios deben aislarse en donde sea requerido, estar disefiadas y
con un acabado para prevenir la acumulacion de suciedad, minimizar la condensacion, el desarrollo de
hongos y el desprendimiento superficial.

e Las instalaciones eléctricas, mecanicas y de prevencion de incendios deben estar disefiadas y con un
acabado de manera que impidan la acumulacion de suciedades y el albergue de plagas.

m. ILUMINACION

e Los establecimientos a que hace referencia el articulo 2 de la presente resoluciéon tendran una
adecuada y suficiente iluminaciéon natural o artificial, la cual se obtendr4 por medio de ventanas,
claraboyas, y lamparas convenientemente distribuidas.

e Lailuminacion debe ser de la calidad e intensidad adecuada para la ejecucion higiénica y efectiva de
todas las actividades.

e Las lamparas, accesorios y otros medios de iluminacién del establecimiento deben ser del tipo de
seguridad y estar protegidos para evitar la contaminacion en caso de ruptura y, en general, contar con
una iluminacién uniforme que no altere los colores naturales.

n. VENTILACION

e Las areas de elaboracion poseeran sistemas de ventilacion directa o indirecta, los cuales no deben
crear condiciones que contribuyan a la contaminacién de estas o a la incomodidad del personal. La
ventilacién debe ser adecuada para prevenir la condensacion del vapor, polvo y facilitar la remocion del
calor. Las aberturas para circulacion del aire estaran protegidas con mallas anti-insectos de material no
corrosivo y seran facilmente removibles para su limpieza y reparacion.

e Los sistemas de ventilacion deben filtrar el aire y proyectarse y construirse de manera que el aire no
fluya nunca de zonas contaminadas a zonas limpias, y de forma que se les realice limpieza y
mantenimiento periddico.

3.7.2. CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
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El proponente deberéa adjuntar carta suscrita por el representante legal de la persona juridica o representante
del Consorcio o Union Temporal, donde manifieste el conocimiento, la aceptacion y el COMPROMISO de dar
cumplimiento a los requerimientos técnicos minimos relacionados y contenidos en los documentos del proceso,
y de manera especial los lineamientos contenidos en la Resolucién 335 del 2021 y sus anexos, expedida por la
Unidad Especial de alimentacion Escolar (UApA). Ademas, debera indicar que se encuentra en la capacidad
para prestar el servicio bajo las modalidades de Racion Preparada en Sitio - APS y Racion Industrializada - RI
y/o aquellas que determine la UApA.

El proponente mediante carta juramentada debera acreditar que todas las personas encargadas de la
manipulacion, transporte, preparacion y distribucidn de alimentos cuentan con los certificados actualizados de
salud, de capacitacion en manipulacion de alimentos expedidos por la autoridad competente y/o profesional
idoneo y autorizados para tal fin.

Asi mismo debera acreditar mediante acta juramentada que el personal cuenta con certificacién de examenes
microbiologicos actualizados y certificacion médica en la que conste la aptitud de la persona para la
manipulacion de alimentos. El proponente deberé certificar mediante carta juramentada que se compromete a
dar cumplimiento a los requisitos de aptitud, formacion académica y experiencia solicitada y que tomara las
medidas correspondientes para que al personal manipulador de alimentos se le practique un reconocimiento
médico debera por lo menos una vez al afio.

Igualmente, El proponente debera certificar mediante carta juramentada que se compromete a dar cumplimiento
a la Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, la cual dicta la realizacién de los
examenes médicos de ingresos y egresos a todos y cada uno de los empleados que interactian y hacen parte
integral de la ejecucion del contrato.

3.7.3. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CONDICIONES DE EJECUCION

El proponente debera allegar el Formato 7, firmado por su representante legal en el que indique su conocimiento
y compromiso de dar cumplimiento a las obligaciones propias de la ejecucion de la operacion contenidas en
esta ficha y los lineamientos del programa (Resolucién 335 del 2021 y sus anexos), tales como:

e Fase de alistamiento

e Fase de ejecucion

e Manejo higiénico sanitario
e Almacenamiento

e Transporte

3.7.4. VEHICULOS PARA EL TRANSPORTE DE ALIMENTOS

El Transporte de Alimentos a los establecimientos educativos se realizara en vehiculos que posean la
documentacion reglamentaria y cumplan con los requisitos especificos de transporte de conformidad con la
normatividad legal vigente, Resolucién 2674 de 2013 y Decreto 1500 de 2007 (Carnes y productos carnicos
comestibles) expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion social y la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio
de Transporte o por aquellas normas que las llegaren a modificar, adicionar o sustituir.

Vehiculos terrestres:

De conformidad con la realidad de la operacion del programa PAE en el Distrito de Cartagena, se determina
como aspecto minimo que los proponentes acrediten, bien de manera directa (si es propietaria de los vehiculos)
0 a través de terceros, la disponibilidad de minimo de diez (10) vehiculos transportadores de alimentos tipo
furgdn (correspondientes al 50 % de los vehiculos necesarios para la operacion del programa); donde al menos
5 de ellos cuenten con unidad de refrigeracion la cual se constatara con el concepto sanitario expedido por la
autoridad de salud competente; pero garantizando que al menos 5 tengan capacidad de carga igual o superior
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a 2.000 kilos. Asi mismo, los vehiculos deben disponer del concepto favorable del contenedor de carga expedido
por la autoridad de salud competente.

Cuando los vehiculos sean del proponente, o en caso de consorcio o unién temporal, el aporte alguno de sus
integrantes, se podra cumplir con el requisito a través de las tarjetas de propiedad de los vehiculos. Cuando los
vehiculos sean de terceros distintos al proponente, el requisito se acreditard mediante contrato o promesa de
contrato, suscrito entre el proponente y el, o los debidos propietarios.

El contrato o promesa de contrato, debera contar como minimo con los siguientes aspectos: valor del contrato,
plazo de la prestacion del servicio de transporte (el cual no podra ser inferior al termino de ejecucién del contrato
resultante del proceso), identificacion de las partes y demas aspectos que considere relevante el proponente.

Ademas, se evaluaran los siguientes aspectos minimos que deberan acreditarse con cada uno de los vehiculos
propios y/o contratados con terceros:

. Tarjeta de propiedad.

. SOAT vigente.

. Pdliza todo riesgo del vehiculo.

. Concepto sanitario favorable del contenedor de carga del furgon.

Para el restante de los vehiculos (los adicionales necesarios para la operacién), los proponentes incluiran carta
de compromiso juramentada donde se comprometan a suministrar la totalidad de los 20 furgones necesarios
para la operacién del PAE, e incluso, todos los necesarios segin las exigencias logisticas, teniendo en cuenta
gue gradualmente durante los afios venideros se espera un aumento de las coberturas de Almuerzo Preparado
en Sitio (APS), mientras se disminuye la cobertura de Racion Industrializada (RI).

Vehiculos acuéaticos:

El proponente debera aportar carta de compromiso donde se comprometa a presentar una (1) lancha con motor
fuera de borda, que sea apropiada para el transporte de alimentos, que tenga una capacidad de carga y
transporte minima para 8 personas y que contard durante la operacion con el concepto sanitario favorable
expedida por la autoridad de salud competente, no mayor a un (1) afio.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS VEHICULOS TRANSPORTADORES DE ALIMENTOS.

e Eltransporte de materias primas debe garantizar que los alimentos conserven su calidad e inocuidad,
el manejo de temperaturas acorde con la naturaleza de los productos, asi como las condiciones
sanitarias, segun lo establecido en las Resolucion 2505 de 2004 de Mintransporte y Resolucion 2674
de 2013 y las demas normas que las sustituyan y/o modifiquen.

e Los vehiculos transportadores de alimentos deben tener concepto higiénico sanitario vigente
FAVORABLE, expedido por la autoridad sanitaria competente.

e Se debe garantizar el cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias en el area de cargue y
despacho de productos ensamblados.

e Los vehiculos transportadores deben ser de uso exclusivo para el transporte de los complementos
alimentarios y estos deben estar en recipientes o canastillas de material sanitario.

e Se requiere realizar el registro de la hora de despacho del vehiculo encargado de la entrega de los
complementos alimentarios, la placa de este, asi como la identificacion del personal manipulador, como
parte de la bitacora correspondiente.

e El transporte de alimentos y sus materias primas se realizara en condiciones que impidan la
contaminacion y la proliferacion de microorganismos y eviten su alteracion, asi como los dafios en el
envase o0 embalaje segun sea el caso.

e Los alimentos y materias primas que por su naturaleza requieran mantenerse refrigerados o
congelados deben ser transportados y distribuidos bajo condiciones que aseguren y garanticen el
mantenimiento de las condiciones de refrigeracion o congelacion hasta su destino final, que podra
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verificarse mediante plantillas de registro de la temperatura del vehiculo durante el transporte del
alimento, o al producto durante el cargue y descargue.
e Los medios de transporte que posean sistema de refrigeracion o congelacion deben contar con un

adecuado

funcionamiento que garantice el mantenimiento de las temperaturas requeridas para la

conservacion de los alimentos o0 sus materias primas, contando con indicadores y sistemas de registro.
e Los medios de transporte y los recipientes en los cuales se transportan los alimentos o materias primas
deben estar fabricados con materiales tales que permitan una correcta limpieza y desinfeccion.
e Los vehiculos transportadores de alimentos deben llevar en su exterior en forma claramente visible la
leyenda: Transporte de Alimentos.

Paragrafo. Las autoridades sanitarias practicaran la inspeccion en los vehiculos y/o medio de transporte y, por
acta haran constar las condiciones sanitarias del mismo.

FICHA TECNICA VEHICULOS PARA TRANSPORTE DE ALIMENTOS

PRODUCTO: SERVICIO DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS

DESCRIPCION Transporte y distribucion de alimentos para el programa de alimentacién escolar

DE USO modalidades Rl y APS

Especificacion

ATRIBUTOS ESPECIFICOS
DESCRIPCION

Tipo de vehiculo

Vehiculos tipo Furgon

Capacidad de
carga

No inferior a 2 toneladas métricas.

MATERIALES Y
HERRAMIENTA
S

o Furgon metalico, o furgdn mixto con laminas fabricadas con materiales
resistentes a la corrosion (paredes y piso)

. Amarres o cadenas de seguridad de carga

. Botiquin, kit basico de herramientas, extintor, llanta de emergencia

. Termémetro de punzon para alimentos, debidamente calibrado, cintas

indicadoras de temperatura o termégrafos desechables (en caso de no contar con
sistema de monitoreo de temperatura)
. Canastillas — Ganchos - Caretillas - Estibas plasticas

Documentacion

CARACTERISTICAS

Contar con sistema de monitoreo de temperatura de facil lectura y ubicado en un lugar visible.

La regida por la normatividad vigente, Resolucion 2505 de 2004, Resolucion 2674 de
2013

Contar con aislamiento térmico revestido en su totalidad para reducir la absorcion de calor.

Puertas herméticas

Las partes interiores de la unidad de transporte, incluyendo techo y pisos herméticos, fabricadas con
materiales resistentes a la corrosion e impermeables

Disefio de facil limpieza y desinfeccién

En caso de que

mientras la unidad contenga el alimento.

la unidad de transporte tenga orificios para drenaje, estos deben permanecer cerrados
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3.7.5. LABORATORIO PARA PRUEBAS MICROBIOLOGICAS

Para la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un plan de muestreo
microbiolégico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos, como también
al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos,
todo esto buscando mejorar y asegurar un 6ptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE.

El proponente debera presentar carta de intencién suscrita con un laboratorio que tenga vigente el acta de IVC
con concepto favorable expedido por el Departamento Administrativo Distrital de Salud (DADIS) o autoridad de
salud competente, y certificado vigente de visita de estandares de calidad emitido por el INVIMA calificado como
“CUMPLE” y debera tener resolucion vigente del Ministerio de Salud.

Durante la ejecucion del contrato, el laboratorio se encargara de realizar los analisis microbiolégicos a las
muestras aleatorias tomada de los alimentos que hacen parte de las raciones entregadas a los beneficiarios del
programa, que permita identificar o restringir microorganismos dafiinos que puedan deteriorarlos o transmitirse
a través de ellos y garantizar asi la inocuidad de estos y prevenir las ETA (Enfermedad transmitida por
alimentos).

El proponente debera presentar carta juramentada y firmada por su representante legal donde manifieste que
el laboratorio cuenta con total independencia del proponente, de sus socios o de cualquiera de los miembros
de figuras asociativas que lo conforman, de tal manera que el proponente no tenga absolutamente ningin
conflicto de interés sobre el trabajo del laboratorio en la ejecucion del contrato.

Adicional a lo anterior el contratista debera presentar certificacion donde se indique los métodos de andlisis
microbioldgicos, fisicoquimicos y bromatoldgicos que utiliza el laboratorio para el procesamiento de las muestras
de alimentos (crudos y procesados), analisis de superficies, agua y manipuladores de alimentos, que garanticen
una correcta evaluacion, asegurando la calidad microbioldgica y la vida util de estos, dejando claro que no se
permiten métodos de andlisis propios o modificados que no cuenten con su debida validacion segun los
estandares de calidad que correspondan.

3.7.6. VERIFICACION CICLOS MENUS

El proponente debera certificar mediante comunicacion suscrita por su representante legal en la que manifiesta
bajo la gravedad de juramento que dard cumplimiento y aceptacion a los ciclos de menus suministrados por el
Distrito. La validacion de los ciclos de menus se realizard mediante certificacion suscrita por el contratista, el
cual se sujetara a los ciclos menus aportados por el Distrito.

El proponente debera entregar una carta de compromiso en la que se obligue bajo la gravedad del juramento,
a realizar la entrega de los complementos alimentarios (Racion Industrializada) en las temperaturas adecuadas
de aceptacion segun el tipo de complemento a los beneficiarios, teniendo en cuenta las siguientes
especificaciones:

Los productos lacteos seran entregados a los sujetos de derecho en temperaturas de refrigeracion aceptables
para su aceptacion y consumo, idealmente en temperaturas que oscilen entre 4 y 7 grados centigrados.

Adicionalmente en la certificacion el proponente certificara que en caso de resultar adjudicatario establecera los
mecanismos e instrucciones para que los lacteos sean debidamente refrigerados y entregados a los
beneficiarios en las temperaturas indicadas.

3.7.7. PORCENTAJE MINIMO DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE
PRODUCTOS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS LOCALES
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El articulo 7.° de la Ley 2046 de 2020 dispone: Porcentajes minimos de compra local a pequefios productores
y productores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria. A partir de la entrada en vigencia de la
presente ley:

a) Las Entidades a que hace referencia el articulo 3 de la presente ley, que contraten con recursos
publicos la adquisicién, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades de atencion, estan
en la obligacion de adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o
a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones en un
porcentaje minimo del treinta por ciento (30 %) del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad
destinados a la compra de alimentos.

(..))

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la mencionada Ley, y al Decreto 248 del 2021 por el cual se adiciona el
decreto 1071 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de
Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de alimentos, el proponente debera presentar promesa
de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones en un porcentaje minimo del treinta por ciento
(30 %) del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos. La
cual debera acreditarse en los términos establecidos en el Decreto 248 de 2021.

3.8. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros en los términos sefialados en la Matriz
1, y bajo las condiciones sefialadas en el pliego:

Indicador Férmula

. Activo Corriente
Liquidez _—
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razon de Cobertura Utilidad Operacional
de Intereses Gastos Interes
Capital de Trabajo Activo Corrle_nte — Pasivo
Corriente

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicad (OfL; Componente 1 del indicador;X porcentaje de participacion;)
ndicador =

(2L, Componente 2 del indicador;X porcentaje de participacion;j)
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razdn de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o0 mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia y/o Emprendimiento y Empresas
de Mujeres probara la capacidad financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 —
Indicadores financieros y organizacionales.
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3.9. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indices de capacidad organizacional en los términos
sefialados en la Matriz 1, y bajo las condiciones sefialadas en el pliego:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad Operacional
(Roe) Patrimonio

Unidad Operacional

Rentabilidad del Activo (Roa) -
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador — (2iL; Componente 1 del indicador;X porcentaje de participacion;)
ndicador = (2iL; Componente 2 del indicador;X porcentaje de participacion;)

Donde n es el namero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia y/o Emprendimiento y Empresas
de Mujeres acreditara la capacidad organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 —
Indicadores financieros y organizacionales.

3.9.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.9.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en
el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizard de acuerdo con
la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de
la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015%, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del Ultimo afio fiscal que se
refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto
la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

3.9.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse
a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen)
con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de

* Conforme Concepto C — 006 de 2024.
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presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal sera la del ultimo afio fiscal. Acomparfiado del
Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el Representante
Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a US$,
estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccion 1.13.

3.10. CUPO DE CREDITO

De conformidad con la magnitud del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, y las necesidades
de capital liquido de la ejecucion del contrato, y teniendo en cuenta que la implementacion del mismo implica
necesidades de financiacion inicial para la compra de insumos, alistamiento y adecuacion de bodegas y otras
actividades hasta que ingrese el primer pago facturado al contratista (ejercicio que debe hacerse en cada
anualidad); el Distrito de Cartagena solicita que los proponentes aporten un cupo de crédito libre igual o mayor
al diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial, como capital necesario para garantizar la estabilidad de la
operacion del Programa de Alimentacion Escolar.

Se aceptaran Unicamente cupos de crédito expedidos por entidades bancarias vigiladas por la Superintendencia
Financiera de Colombia, y a disposicion total del proponente en caso de convertirse en adjudicatario contratista
del presente proceso de seleccion. Para ello, la entidad bancaria debera expedir el certificado que acredite la
existencia y disponibilidad del cupo del crédito, el cual debera permitir su ejecucién total a partir del momento
en el que el proponente se convierta en adjudicatario contratista de esta licitacion publica.

En caso de proponentes plurales, cada uno podra aportar un cupo de crédito libre y estos serdn sumados para
cumplir con la condicion establecida dentro del presente numeral.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Concepto Pu,n'FaJe
maximo
Oferta econdémica 30,75
Factor calidad 36
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacién de personas con
; - 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas
X 0,25
de mujeres
Puntaje por compras locales a 10
pequefios productores
Puntaje por cuota parafiscal 6
Puntaje por proveedor directo 6
Total 100
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4.1. OFERTA ECONOMICA

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de las actividades del presente Proceso, los Riesgos
y la administracion de estos.

Al formular la oferta conforme al Formulario 1 — Formulario de Presupuesto Oficial, el Proponente acepta que
estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y
gue en sus célculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

4.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdémica y del valor del IVA, cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al niUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el proceso
del numeral 4.1.3.

4.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

4.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Concepto Método

Mediana con valor
1
absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
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Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la Entidad utilizar4 para determinar el método de ponderacion sera la que rija el dia habil siguiente
al cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde de la fecha efectiva del
cierre del proceso

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango

. . Numero ‘ Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética baja

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el niUmero de valores es par, la mediana
sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... Vi)

Donde:

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ‘i
. m: Es el nimero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas por la Entidad.
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
l. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente
formula:

Me —

Me

V;
} * Puntaje maximo

Puntaje = [{1 - |
Donde:
. Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

“n

. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

1. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se
utilizard la siguiente férmula:

Vire — Vi
Me L } * Puntaje maximo
Ve

Puntaje = [{1 - |

37



https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

X
J>

| g\ Alcaldia Mayor de

=

=% CartagenadeIndias

D

RTC

SEna
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econémica vélida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="JVy x Vo xVax .x
Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

, o MG -V
Puntaje = Puntaje maximo *| 1 — T

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta véalida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacién econémica.
N (Vmin + X)
Xg=—2r—2
B 2
Donde:

Vmin: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
+ Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

X5 =V, —
Puntaje maximo * (1 - ( BX_ L)) Para valores menores o iguales a Xp
B

| X5 = Vil

B

(
| [
I I
Puntaje = { }
| [
l Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores mayores a Xg J
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Donde:

+ Xg: Es la media aritmética baja.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
4.2. FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

Concepto Puntaje

Equipo de Trabajo 8
Capacidad adicional del establecimiento logistico (Bodega) para
la preparacion, empaque, almacenamiento y distribucion de las 12
raciones
Menus Especiales 6
Sistema de gestion, de seguridad y salud en el trabajo 10
Total 36

4.2.1 COORDINADOR OPERATIVO 1 (4 PUNTOS)
Se asignara el puntaje maximo de cuatro (4) puntos al proponente que acredite que al menos uno (1) de

los coordinadores operativos propuestos, cumple con los siguientes requisitos, los cuales son adicionales
a los minimos establecidos en los requisitos habilitantes

Formacién adicional:

Formacion ‘ Puntaje ‘
Especializacion en el area de Alimentos 2
Maestria en el area de alimentos 4
Puntaje Maximo 4

Para efectos de la verificacion de estudios el proponente debera cumplir con los mismos requisitos establecidos
en el numeral 3.6 EQUIPO DE TRABAJO.

4.2.2 JEFE DE BODEGA (2 PUNTOS)
Se asignara el puntaje maximo de dos (2) puntos al proponente que acredite que el jefe de bodega propuesto

cumple con los siguientes requisitos, los cuales son adicionales a los minimos establecidos en los requisitos
habilitantes

Formacién adicional:

Formacion ‘ Puntaje ‘
Diplomado en el area de alimentos 1
Especializacion en el area de alimentos 2
Puntaje Maximo 2
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Para efectos de la verificacion de estudios el proponente debera cumplir con los mismos requisitos establecidos
en el numeral 3.6 EQUIPO DE TRABAJO.

423 GASTRONOMO (2 PUNTOS)
Se asignara el puntaje maximo de dos (2) puntos al proponente que acredite que el gastronomo propuesto

cumple con los siguientes requisitos, los cuales son adicionales a los minimos establecidos en los requisitos
habilitantes

Formacién adicional:

Formacion Puntaje
Diplomado o especializacion relacionada 2
con nutricion y promocion en salud y/o
nutricion infantil y/o nutricién relacionada
con grupos vulnerables.
Puntaje Maximo 2

Para efectos de la verificacion de estudios el proponente deberd cumplir con los mismos requisitos establecidos
en el numeral 3.6 EQUIPO DE TRABAJO.

Nota: La formacién adicional deber4 acreditarse de entidades de educacion superior competentes debidamente
registradas en el SNIES del Ministerio de Educacién Nacional.

4.2.4 CAPACIDAD ADICIONAL DEL ESTABLECIMIENTO LOGiSTI(;O (BODEGA) PARA LA
PREPARACION, EMPAQUE, ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION DE LAS RACIONES (12
PUNTOS MAX).

Se asignara el maximo de doce (12) puntos al proponente que, una vez superados los requisitos habilitantes
establecidos para la bodega, acredite lo siguiente:

Concepto Puntaje

Una Sola bodega 12
Dos bodegas 6
Tres bodegas 3

Puntaje maximo 12

Las condiciones anteriores seran acreditadas con las bodegas exigidas en el numeral 3.7.1 del pliego de
condiciones.

4.2.5 MENUS ESPECIALES (6 PUNTOS MAX)

Se otorgaran seis 6 puntos al proponente que proponga 5 menus especiales de APS para cada vigencia
de acuerdo con los lineamientos técnicos establecidos en la Resolucién 335 de 2021 emitido por el
Ministerio de Educacién Nacional a través de la UAPA, a través de carta de compromiso y que permitan
desarrollar conocimientos sobre la cultura y gastronomia de su region; promoviendo actividades
complementarias sobre el vestuario y costumbres de su regién. Los proponentes se comprometeran a
entregar los menus especiales en programacion realizada con la Supervisién del contrato en fechas
especiales que coincidan con el calendario escolar; desarrollando asi el eje de calidad del programa PAE.
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4.2.6 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (10 PUNTOS MAX)

El Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) el cual consiste en el desarrollo de un
proceso logico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la politica, la organizacién, la
planificacion, la aplicacion, la aplicacién, la evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de
anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo,
debe ser liderado e implementado por el empleador o el contratista, con la participacion de los trabajadores y/o
subcontratistas, garantizado a través de dicho sistema, la aplicacion de las medidas de Seguridad y Salud en
el Trabajo, el mejoramiento del comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio ambiente laboral,
y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo.

Para el efecto, el empleador o contratista debe abordar la prevencion de los accidentes y las enfermedades
laborales y también la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores y/o subcontratistas, a través de la
implementacion, mantenimiento y mejora continua de un sistema de gestion cuyos principios estén basados en
el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar).

El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo debera cumplir con lo establecido en la legislacion vigente en el
territorio nacional de Colombia y deben ser concordantes con las politicas del ministerio de proteccion social y
del trabajo y estos deben ser acordes a la NTC ISO 45001:2018

Si el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo contiene la totalidad de los componentes descritos en el presente
numeral, se otorgardn DIEZ (10) PUNTOS, cada capitulo debe mencionar informacion sobre el proyecto a
realizar, por lo cual la entidad verificara dicho aspecto para corroborar que es un plan de seguridad y salud en
el trabajo especifico para el presente proyecto y no una copia y pega de cualquier otro proyecto. El plan debe
presentar los siguientes capitulos: En caso contrario, no se asignaran los puntos correspondientes.
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REQUISITOS FIRMAS Y/O AVALES DE LOS PLANES

ITEM REQUISITO PUNTAJE

1 Documento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) en donde estén definidos claramente los objetivos de la politica de
SST, las obligaciones de los trabajadores, la ARL y el empleador.

2 Procedimiento de autoevaluacion al SG-SST, con el formato de
Autoevaluacion SG-SST

3 Procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de
riesgos, Matriz de peligros y riesgos

4 Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal

5 Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura, proceso,
resultado), Formato de ficha técnica de indicadores, Formato de registro
estadistico ATEL y ausentismo

6 Politica de Seguridad y Salud en el trabajo

7 Plan de trabajo del SG-SST

8 Formato de asignacion de presupuesto y recursos, Asignacién de
responsabilidades en el SG-SST

9 Plan de prevencioén, preparacion y respuesta ante emergencias

10 Procedimiento para simulacros de emergencia

11 Procedimiento de Gestion de contratistas

12 Procedimiento de induccién y reinduccion

13 Proced!m!ento gestlonge mantenlmlento 10 PUNTOS

14 Procedimiento de gestién del cambio

15 Procedimiento de adquisiciones y/o compras

16 Procedimiento para la conformacién del COPASST

17 Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, Formato de auto
reporte condiciones de trabajo y de salud

18 Programa de gestién de riesgos prioritarios

19 Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, Formato de
registro de entrega de EPP

20 Formato de andlisis de trabajo seguro

21 Procedimiento de Investigacion incidentes y ATEL, Formato de Investigacién
incidentes y ATEL

22 Procedimiento de auditorias internas

23 Procedimiento para inspecciones

24 Procedimiento de mejora continua

25 Procedimiento para la revision por la alta direccién

26 Reglamento de Seguridad e Higiene industrial, Reglamento interno de
trabajo

27 Programas de vigilancia epidemioldgica

TOTAL 10 PUNTOS

El Plan Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo debe ser firmado o Avalado por el responsable
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva asignacién de responsabilidades
y quien debera ser un profesional o técnico o tecnélogo en el area de seguridad y salud en el trabajo 0 un
Profesional con posgrado en Seguridad y Salud en el trabajo. Quien firma o avala debera contar con licencia
vigente en seguridad y salud en el trabajo, capacitacion virtual de 50 horas del SGSST de acuerdo a la
reglamentacion vigente y certificado como auditor interno ISO 45001 vigente, para ello debera anexar copia de
sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de licencia en salud, de cursos y certificados
requeridos, diploma de pregrado y postgrado) si el profesional no aporta todas las certificaciones aqui
requeridas, se le asignara una puntuacion de 0 a todos los requisitos del Sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo.
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4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacidon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun
caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales o

. 10
con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

4.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo del servicio o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral 0, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, lo cual constara en los estudios y
documentos previos, y la metodologia que para el efecto desarrolle la Agencia Nacional de Contratacion —
Colombia Compra Eficiente.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habréa bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa por
ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %),
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién deberad estar acorde con lo exigido por la nocion de
Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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origen que les aplica en virtud de dicha conformacioén, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Composicion del Proponente
Plural

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto
1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes

es extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015, ni
la de los paises de origen.

Incorporacion de
componente nacional
en servicios extranjeros
(4.3.2)

4.3.1.1.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A.

B.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocién de

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.
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El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, seguin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendré puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberé acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgaréa el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

4.4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por la persona
natural, el Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso
de seleccion ii) acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de seleccion.
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Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion.

El Formato 8, en el caso de los Proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion.

4.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.6. PUNTAJES ADICIONALES OBLIGATORIOS — DECRETO 248 DE 2021

Las entidades publicas descentralizadas del orden nacional y las entidades territoriales cada vez que requieran
productos de origen agropecuario para atender la demanda de los programas institucionales de servicios de
alimentacion definidos en el presente Titulo, asignaran los siguientes puntajes adicionales, en las modalidades
de seleccién previstas en el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, en las que se otorguen puntajes a los oferentes
dentro de sus procedimientos, cuando los oferentes presenten uno o mas contratos de proveeduria suscritos
con productores agropecuarios nacionales:

4.6.1 CUOTA PARAFISCAL

Cuando se presenten uno o mas contratos de proveeduria suscritos con productores agropecuarios nacionales
se asignara el seis por ciento (6 %) de los puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, esto es la mitad
mAas uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los productos que
cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditara a través de la certificacion emitida por el Fondo
Parafiscal respectivo o a través de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento
de la cuota parafiscal en su venta, o a través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el
respectivo Fondo.

4.6.2 PROVEEDOR DIRECTO

Se asignara un seis por ciento (6 %) adicional al oferente que también tenga la calidad de pequefio productor
y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicién que se
acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades
contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

4.6.3 PUNTAJE ADICIONAL AL PEQUENO PRODUCTOR AGROPECUARIO LOCAL O PRODUCTOR
LOCAL DE LA AGRICULTURA CAMPESINA, FAMILIAR O COMUNITARIA LOCAL Y/O SUS
ORGANIZACIONES

Se asignara un puntaje del diez por ciento (10%) adicional, el cual sera asignado proporcionalmente a los

oferentes que presenten promesas de contrato de proveeduria comprometiéndose con la entidad a adquirir
productos provenientes de pequefios productores locales o productores locales de la Agricultura Campesina,
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Familiar o Comunitaria y/o sus organizaciones, en una proporcion mayor al minimo exigido por la entidad
contratante.

Para tal efecto deberéa aportar carta de compromiso donde se establezca el porcentaje ofrecido.

El puntaje sera otorgado de la siguiente forma:

Porcentaje de Compras Puntaje

Entre 31 %y 40 % 5
Mas de 40 % 10
Total 10

Nota: la asignacion de los puntajes relacionados con el apoyo a pequefios productores locales agropecuarios
y de la agricultura campesina, deberan acreditarse segun lo dispuesto en el Decreto 248 de 2021.

Paréagrafo 1. Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un
certificado de tradicién y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y
valorizaciones del inmueble, que permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios,
poseedores, o tenedores del predio, en los que se evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la region
de ubicacion donde se encuentra el sistema de produccion del proveedor de los productos agropecuarios dentro
del territorio nacional.

Paréagrafo 2. Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el
articulo 2.1.2.2.8 del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la
Agricultura, Campesina, Familiar y Comunitaria deberd demostrar que figuran como productor de la ACFC en
el registro general de pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria
u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacién Alimentaria una vez entre en operacion.

4.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con
los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para
el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferir4 la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditarq esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
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virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo
cual deberé diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de
su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporciéon se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del
juramento, diligenciara el «Formato 10D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdr4 aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un
(1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos
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personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esté en proceso
de reincorporacioén o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportard los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
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diligenciando el «Formato 10 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracién».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la
oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gque sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo
la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacioén del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa
0 asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la nhorma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignard un niumero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
s0cios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CAPITULO V RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

La Matriz 2 - Riesgos, en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad hace parte
integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante la
etapa de observaciones al Proyecto o al Pliego de Condiciones definitivo.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacion
gue pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximird de su responsabilidad por la ejecucién
completa del proyecto de conformidad con el contrato ni le dar4 derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

5.1. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del Proceso de Contratacién se llevara a cabo la audiencia
publica de asignacion de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el
Proceso, se podra precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion de Riesgos. La
Matriz 2 - Riesgos en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad hace parte integrante
del presente Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el plazo de
la licitacion o en la audiencia prevista para el efecto.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacién, de manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el célculo de los aspectos econdémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién
gue pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion
completa de las actividades de conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VI ACUERDOS COMERCIALES
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El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisién 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Acuerdo Comercial Entidad Umbral Excepcion Proceso de
Estatal aplicable | Contratacién cubierto
incluida

Alianza Pacifico Chile Si Si Si 2* 28* No

México No - - No

Peru Si Si Si 2* 28* No
Canada No - - No
Chile Si Si Si 2* 28* No
Corea No - - No
Costa Rica Si Si Si 28* No
Estados Unidos No - - No
Estados AELC Si Si Si 28* No
México No - - No
Triangulo Norte El Salvador No - - No

Guatemala Si Si Si 2* No

Honduras No - - No
Unién Europea Si Si Si 28* No
Israel No - - No
Comunidad Andina Si Si No Si

2* El suministro estatal de mercancias o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel territorial.

28* Las contrataciones de alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los
programas de apoyo a la agricultura y asistencia alimentaria.

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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CAPITULO VIl GARANTIAS
7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazard la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio autbnomo
y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ | b srpiT0 DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT 890.480.184-4
beneficiario
AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
P el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién
Asegurado

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o raz6n social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificaciéon y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos serén los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

7.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
7.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio autbnomo, (iii) Garantia Bancaria.

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT 890.480.184-4

Asegurado/
beneficiario
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Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacion | Diez (10 %) del valor
contrato y el pago de las multas y del contrato total del contrato
la clausula penal pecuniaria que
se le impongan
Amparos, Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contratoy Cinco (5 %) del valor
vigencia y sociales legales e tres (3) afios méas total del contrato
valores indemnizaciones laborales del
asegurados personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
Calidad del servicio por los | Hasta la liquidacion Diez (10 %) del valor
perjuicios derivados de la del contrato total del contrato
deficiente calidad del servicio
prestado.
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a ho
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
T integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
omador . - - , . ; L
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacioén de cada
uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.
e Numeroy afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga
del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicién o prérroga, segun el
caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya

lugar.

7.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT 890.480.184-4
e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Tomador Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no

sociedad podra denominarse de esa manera.
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¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil

(10.000) SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco

mil (75.000) SMMLYV .

Valor

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Terceros afectados y DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS identificada con NIT
890.480.184-4

Beneficiarios

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas autorizados. El seguro de

Amparos L Y P
responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numeroy afio del contrato

Informacion . ijeto del contrato .

necesaria dentro de | ® Firma del representante legal del Contratista

la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término
establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte de la
pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

CAPITULO VIl MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO
Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo 3 — Minuta del Contrato. Dentro de estas
condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos generales del

contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares
aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas documentos necesarios
para la celebracion del contrato al momento de firma.

CAPITULO IXLISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
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ANEXOS

Anexo 1 — Cronograma
Anexo 2 — Pacto de Transparencia
Anexo 3 — Minuta del Contrato

FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT)
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 — Equipo de trabajo Formato 6A — Relacién de equipo de trabajo propuesto, 6B - Carta de
compromiso del personal propuesto y Formato 6C — Relacion de experiencia del profesional
propuesto.

Formato 7 — Certificacibn Cumplimiento Condiciones De Ejecucion

Formato 8 — Vinculacion de personas con discapacidad

Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional.

Formato 10 — Factores de desempate

Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

Formato 12 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres

Formato 13 — Acreditacion de Mipyme

MATRICES

Matriz 1 — Indicadores financieros y organizacionales
Matriz 2 — Riesgos

FORMULARIO

Formulario 1 - Formulario de Presupuesto Oficial.
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