INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIFID BN TORAL

INFORME DE
ACTIVIDADES No.

NO DEL CONTRATO Y FECHA

FECHA INFORME

DATOS BASICOS DEL CONTRATO
1634.2024 DEL 23 DE MAYO DE 2024

0§ DIC 20%

VALOR DEL CONTRATO

QUINIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS "\e’E!NTIDOS—Ii
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($599.922,792,00)

CONTRATANTE

ALCALDIA DE YOPAL

CONTRATISTA

COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S

No. DE IDENTIFICACION

860.062.059-1

PLAZO DE EJECUCION

SEIS(6) MESES Y QUINCE (15) DIAS.

SUPERVISOR

il
DAVID FEDERICO DIAZ SANHEZ ©
Secretario de Educacién Municipal .

FECHA DE INICIO

27 DE MAYO DEL 2024 |

FECHA DE SUSPENSION

21 DE JUNIO DEL 2024

FECHA DE REINICIO

08 DE JULIO DEL 2024

OTROSI

26 DE JULIO DEL 2024

FECHA DE TERMINACION

28 DE DICIEMBRE DEL 2024

PERIODO DEL INFORME

01 DE OCTUBRE DEL 2024 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2024 |

OBJETO DEL CONTRATO

‘PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS
OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL"

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ITE

ACTIVIDAD

EJECUCION I

EVIDENCIAS

Realizar la fase de instalacion del
servicio de conectividad a internet en la
totalidad de las sedes educativas de las
cuales se debe tener en cuenta: Tipo de
enlace, tecnologia, ancho de banda y la
cantidad de sedes, dando cumplimiento

al indicador Efectividad en la instalacién

Durante el periodo del 27 de mayo al

31 de mayo de 2024, se dio

cumplimiento a la actividad, realizando
adecuadamente los correspondientes

soportes técnicos en las sedes

beneficiadas de acuerdo con el

lineamiento del contrato

Ver anexo 16. CD Soportes primer
periodo, (anexo 11. Soportes
contractuales, carpeta 1, anexo 10.

Tickets y actas de instalacién, carpeta
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INFORME DE ACTIVIDADES

| ITE ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS

tal como esta definido en la seccion
Acuerdos de Niveles del Servicio del
presente Lineamiento Técnico. El
operador es el Unico responsable de los
servicios, el operador debe hacer las
respectivas configuraciones y prestar
los servicios para que cad; sede

i
educativa los use bajos los estandares y

requisitos establecidos.

Disponer de los recursos de

conectividad necesarios  (canales, Durarite &l periodo del 27 de mayo'al

equipos, otros) que garanticen el | 31 de mayo del 2024, se dio
servicio a las sedes educativas, segun | cumplimiento 3 esta  actividad
ancho de banda por el término de | mediante los recursos necesarios para

ejecucion del contrato (Ver listado sedes | garantizar la conectividad en las sedes

Ver anexo 16. CD soportes primer
educativas): educativas, incluyendo la provisién de
periodo, (anexo 11. Soportes
- Ancho de banda 12 megas a 25 sedes, equipos adecuados como routers y

contractuales, carpeta 1, anexo 10.

rural puntos de acceso (AP). Estos equipos

2 | -Ancho de banda 30 megas a 10 sedes, . ) Tickets y actas de instalacion, carpeta
fueron instalados vy configurados

rural ! 1) anexo 13. Tickets, carpeta 1, anexo
' conforme a los lineamientos técnicos

- Ancho de banda 45 megas a 01 sedes, 15. Informe mesa de gestidn, carpeta
del MEN 2024, Se realizé seguimiento

urbana 1

de los enlaces de cada una de las sedes
- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes,

beneficiadas, cumpliendo con las
rural

especificaciones minimas para
- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes,

asegurar una cobertura éptima y una
urbana

- Ancho de banda 258 megas a 14 velocidad de transferencia adecuada.

sedes, urbana
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INFORME DE ACTIVIDADES

MUNICIFIO DE TORAL

ITE

ACTIVIDAD

" EJECUCION EVIDENCIAS
Configurar la pagina de inicio
https://contenidos.colombiaaprende.ed | E5t2 actividad se cumplié en el primer
u.co/ en cada uno de los computadores | Periodo (27 de mayo al 31 de mayo del
Ver anexo 16. CD Soportes primer
funcionales de la sede educativa que | 2024) de instalacién dejando registro
I periodo, (anexo 11 Soportes
accederan al servicio de conectividad | de configuracion de la pégina
3 t | contractuales, carpeta 1, anexo 10.
escolar. En el evento en que un | https://contenidos.colombiaaprende.e
Tickets y actas de instalacién, carpeta
computador no pueda acceder a 10s | du.co/ en acta de instalacion, entrega
: i . ) 1)
servicios se aplicara lo descrito en el | ge servicios y equipos de instalacién en
numeral 4.1 de la pag. 13 de los calidad de comodato,
lineamientos  técnicos 2024  del
Ministerio de Educacién Nacional.
Generar un ticket en la Mesa de Ayuda, | Durante el periodo del 27 de mayo al
que certifique las labores realizadas en | 31 de mayo del 2024, se dio
la sede, debe informar y explicar al cumplimiento a la actividad, generando Ver anexo 16. CD Soportes primer
Rector y/o Docente de la sede educativa los tickets de mesa de ayuda en cada periodo, (anexo 11. Soportes
la existencia de la Mesa de Ayuda, los una de las sedes a beneficiar, contractuales, carpeta 1, anexo 10.
4

numeros de contacto, el tramite que se
debe seguir para la resolucién de
incidentes, el tramite para radicacion y
solucién de

Peticiones quejas y

reclamos.

igualmente se le explico al rector y‘f‘ﬂ.
docente en funcionamiento de Ia mesg
de ayuda y se dejé el numero de
soporte al que se pueden contactar en

caso de que el servicio genere fallas.

Tickets y actas de instalacién, carpeta
1) ver anexo 15. Informe mesa de

gestion, carpeta 1.
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INFORME DE ACTIVIDADES

ITE ACTIVIDAD

EJECUCION

EVIDENCIAS

Garantizar la administracién, mdnitoreo,
operacién y verificacién de los servicios
que hacen parte del contrato, ver pag.

5 | 39 Lineamientos técnicos.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, cumplié con la
actividad realizando la administracion y
monitoreo constante de los servicios
de acuerdo con el lineamiento, esto se
con las

evidencia gréficas de

trazabilidad.

Ver anexo16. CD Soportes primer
periodo, (anexo 12. Software, carpeta
1), anexo 15. Informe mesa de
gestion, carpeta 1, anexo 14.
Certificaciones de servicio, carpeta 1,
ver anexo 4.1. Certificacién de
cumplimiento del supervisor, carpeta

1.

Contar con una herramienta y procesos
necesarios para el seguimiento de los

6 | ANS.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se dio cumplimiento
a la actividad, Se conté con un software
para llevar el seguimiento del servicio y

poder brindar soluciones lo mas pronto

posible y mantener la calidad vy
funcionamiento  de  este. Las
herramientas utilizadas para dar

seguimiento son los softwares de The

y The Winbox.

Ver anexo 13. Tickets, carpeta 1. Ver
anexo 16. CD Soportes primer

periodo, (anexo 13. ANS, carpeta 2)

| Garantizar soporte en sitio con personal
técnico con experiencia en las diferentes
tecnologias a serimplementadas para el

servicio de conectividad..

Durante el periodo del 27 de mayo al
31 de mayo del 2024, Comunicamos +
telecomunicaciones realizo instalacién
del servicio con las tecnologias
estipuladas en los lineamientos MEN
2024 cumplid con la actividad se realizé

seguimiento con el personal técnico

capacitado y con experiencia en campo

Ver anexo 16. CD Soportes primer
periodo, (anexo 11. Soportes
contractuales, carpeta 1, anexo 10.
Tickets y actas de instalacién, carpeta

1), Ver anexo 13.Tickets, carpeta 1
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INFORME DE ACTIVIDADES

MLNICIFIG BE YORAL

ITE

ACTIVIDAD

EJECUCION |
|

EVIDENCIAS

para brindar soluciones ante cualquier
!

eventualidad.

Generar reportes mensuales de la
administraciéon y operacién de los
servicios de conectividad y remitir al
supervisor para revisién y posterior
envio al Ministerio de Educacion,
programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR, incluida la
medicion de los indicadores, donde
permitan verificar los indicadores de
cumplimiento y el operador debe dar
acceso a los datos y equipos que
permitan la verificacion de las
mediciones (ver pag. 53. Numeral 5.11).
Estos reportes se deben realizar en los
formatos establecidos por el programa
de LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR, en el cual
se debe consignar como minimo la
informacién indicada previamente, el
formato puede ser descargado del sitio
web

www.mineducacion.gov.co/conexiontot

al/secciénCentrodedocumentacion/form

atos

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se cumplié con la
actividad, generando oportunament@
reportes de la administracién
operacion de los servicios y se informd
y remiti6 al supervisor para su
respectivo envid al Ministerio de

Educacidn.

Ver anexo 15. Informe mesa de

gestion, carpeta 1.
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INFORME DE ACTIVIDADES

MUMIEIFIG DE YORAL

ITE ACTIVIDAD 5 EJECUCION EVIDENCIAS

Realizar registro fotografico digital
donde se aprecia las condiciones en que
fue ejecutada la instalacién (Entrada de
la sede donde se detalle fachada,
nombre, direccién y Aviso Externo de

Marcacion, Recorrido del cableado para

la instalacion de los equipos de Durante el periodo del 01 al 31 de Ver anexo 16. CD Soportes primer

comunicaciones instalados por el | octubre de 2024, se cumplio con la periodo, (anexo 11. Soportes

9 operador Sitio de instalacion de los | actividad, Se realizaron registros contractuales, carpeta 1, anexo 10.

equipos de comunicaciones, Cada uno | fotograficos de acuerdo con los | Tickets y actas de instalacién, carpeta
de los elementos suministrados e | |ineamientos del contrato 1)

instalados, Fotografia en que se
evidencie acceso a los servicic'l's. Foto
panoramica del salén donde se instalan
los servicios, apreciando el Aviso
Interno de Identificacion y los equipos

del aula).

Durante el periodo 01 al 31 de octubre

Permitir el ingreso al Centro de Gestidn | de 2024, se cumplié con la actividad, se

} Ver anexo CD Soportes primer
40 | (NOC) que disponga el operadof para la | permitio el ingreso al centro de gestién
) ) . . informe, (anexo 13. ANS, carpeta 2)
verificacién de la prestacion del gervicio. de la red para la verificacidn del servicio

prestado.

Las demas que se deriven de los
Durante el periodo del 01 al 31 de

Términos de Referencia, lineamiento
octubre de 2024, se cumplié con la Ver anexo 15. Informe mesa de
11 | técnico del programa LA ESTRATEGIA

3 actividad adecuadamente de acuerdo gestion, Carpeta 2.
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR,

) con el lineamiento del contrato.
documento técnico, el contrato y las

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 05 Pagina 6 de 9
FECHA APROBACION: 04/07/2024




INFORME DE ACTIVIDADES

MUNIOIPID BE TOPAL

redes LAN internas de las sedes educativas,
Routers y equipos Access Point o Puntos de
distribucién WI-Fi que estén disponibles en
cada sede educativa y que hayan sido
suministrados en procesos anteriores, y que

estén disponibles en cada sede educativa

mesa de ayuda se fueron realizando las
asistencias para garantizar el servicio y
su calidad en cada una de las sedes

beneficiadas.

IT
E ACTIVIDAD EJECUCION EVIDENCIAS
M
demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto a contratar
Establece técnicos en la zona Norte, Sur, y
Centro (centro de monitoreo); lo anterior para Durante el periodo del 01 al 31 de
minimizar los tiempos de servicio a las sedes s
octubre de 2024, Se cumplié con Ja’ Ver anexo 6. Planilla de Seguridad
beneficiadas en caso de algin soporte
actividad ya que Comunicamos + Social Comunicamos +
técnico. Estos técnicos son durante la fase de ¢
instalacién y ejecucién del contrato. Telecomunicaciones establecié Telecomunicaciones SAS, carpeta 1,
Establecer disponibilidad de personal técnico | técnicos en cada una de las zonas del | anexo 7. Planilla de Seguridad Social
en la zona Norte, Sur, y Centro (centro de | departamento para dar soportes | Diana Paola Bohorquez Cardenas,
12 | monitoreo en la SEM); lo anterior para
) P técnicos los mas pronto posible, carpeta 1, anexo 8. Edwin Fabian
minimizar los tiempos de servicio a las sedes
logrando un mejor servicio de | Egue Albarracin, carpeta 1, anexo 9.
beneficiadas en caso de algun soporte
. . ivi y dres Feli| I Hi
técnico, por lo cual debe mantener un equipo conectividad para las sedes educativas, Andres Felipe Sandoval Higuera,
minimo de trabajo con personal técnico | Igualmente el personal técnico cuenta carpeta 1, anexo 4. Certificados
disponible para el proyecto. Estos técnicos | con toda la disponibilidad para parafiscales, carpeta 1
son de obligatoria disponibilidad durante la
trasladarse a la zona requerida.
ejecucion del contrato.
En la ejecucion de las actividades
5 i)
contractuales el proveedor del servicio de Durante el periodo del 01 al 31 de
Internet debera garantizar la configuracién y . !
octubre de 2024, Se cumplié con la
operacion de los equipos existentes en las
actividad ya que Comunicamos +
sedes educativas para distribuir el canal de Ver anexo 12. Registro Fotogrdfico,
servicio contratado, de manera éptima a las Telecomunicaciones  garantizo  y
carpeta 1, anexo 13. Tickets, carpeta
13 aulas de clase a través de los Switches de las | mediante la generacion de tickets de la

1, anexo 14. Certificacion de Servicios,

carpeta 1
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INFORME DE ACTIVIDADES

i

| ITE ACTIVIDAD [ EJECUCION EVIDENCIAS

beneficiada con el presente proceso,
adoptando y manteniendo las politicas de
seguridad y control de contenidos de acuerdo
al manual del programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR que tenga

vigente el Ministerio de Educacién.

ACREDITACION PAG OS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Tipo de aporte Planilla N° s quea;grrtr:sponde oL Valor Pagado
SALUD 9477458303 NOVIEMBRE $ 4.754.000
SALUD 9475149780 OCTUBRE 5.004.000
I PENSION 9475149780 OCTUBRE $17.569.100
! ARL | 9475149780 OCTUBRE $ 3.936.500

f
DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades

mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo
indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve
como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

| OBSERVACIONES Y/O ANEXOS |

Nombre Contratista: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES 5.A.S Firma:

| NIT 860.062.059-1 ? 6
| R/LEGAL: ROSALBA MORENO GONZALEZ. / %’V-W
| CC: 23.740.996

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.539.362, actuando en mi
calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con las

s oo il : : . ; .
obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las actividades
del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

CODIGO: AP5-F12 I
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INFORME DE ACTIVIDADES

WUMICIFID BE YOPAL

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion de
planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta No. 6 del contrato, los cuales han sido verificados por
el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervisién, de lo contrario no diligenciar

FIRMA

NOMBRE:

CARGO: CAR%): Secrefdrio de Educacién Municipal

B
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR ?EL CONTRATO
g
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= Sl < Wt o v COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS - COLOMBIANO
OF 1 NIT 860062059-1
Os YOPAL | CASANARE | CALLE 09 N° 22-30 | 6086340555 -
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www.comunicamosmas.com
2 Responsables de IVA | FACTURA ELECTRONICA DE
- Actividad Economica 6120 - 6110 VENTA
O FEY200193
©)
S (Sefior(es): MUNICIPIO DE YOPAL | | 25040 | 112941 Fecha de Emisién 02-12-2024 |
/ INit/CC: 891855017 Periodo Facturado Oct/2024
[Teléfono: 0/ Fecha limite pago 27/12/2024

|Direccién: DG 15 CRA 15 21 ALCALDIA / Centro / Yopal / CASANARE /

0 ] DESCRIPCION VALOR | 4o\
‘O C+ Yopal Internet / Mensualidad Contrato #1634.2024, del 01 Octubre al 31 Octubre 2024/ Prestacion de servicios de $ 3
E conectividad a las 60 sedes educativas de acuerdo a los lineamientos MEN 2024 del municipio de Yopal./ Fact #5/ Oct/2024 104,883,891 8
0 3
o) c
= 8 =8}
25! 50
Qs 20
= E o
C &3
B <0
% BASE IMPUESTO $ 88,137,724 un
O Estimado cliente, se informa de la ehmmacg&ga d:eiazcég;agfn tradicional en papel segun la Resolucion VA $ 16.746,167 g
= - :

“LJ la Dian. Los invitamos a actualizar o registrar su correo electrénico a través de nuestros canales de TOTAL MES $ g
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usuario; a la mayor brevedad posible para gara:;lrz‘?rr :er:a transicién fluida y sin contratiempos ya que a PAGOS A CUENTA $0

préximo mes no se imprimiran. Agradecemos su comprension y colaboracion durante este procesode TOTAL SALDO $0

mejora en nuestros servicios. ANTERIOR

PAGO ANTERIOR $ 93,350,832

\ ; $

Retencion Autorizada $ 0 TOTAL A PAGAR 104,883,891

CUFE: 2d376e90929c65e92¢c6b11e8a072¢cb349b153b3bee738cd1 b97e8dcc4960fa06910eefa1f9abB5382fbeSefee1a81f94
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Paga tambien en linea, a través de www.pagos.comunicamosmas.com sin costo adicional.
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A esta factura de venta aplica las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 ley 1231 de 2008) Resolucién ylo
Autorizacién de facturacién electronica No. 18764079154423 Aprobado en 20240909 prefijo FEY desde el
nimero 194844 al 250000 Estimado cliente, en amparo de la Ley Habeas Data 1266/2008, le informamos que en la
eventualidad de tener pagos atrasados en el servicio contratado,se generara el reporte negativo en las centrales de
riesgo de informacién financiera. Si su factura tiene saldos anteriores el servicio sera cortado el 1* dia del siguiente
mes.

La autoridad de inspeccién, vigilancia y control en materia de proteccién de los derechos de los usuarios es la
Superintendencia de Industria y Comercio: Direccioén: Cra 13 No. 27 - 00 piso 5, Bogoté - Linea Telefonica Nacional:
(57) 01 8000 910165 - Correo Electronico: info@sic.gov.co
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MUNICIPIO DE YOPAL | | 25040 | 112941

‘10 / Centro

DG 15 CRA 15 21 ALCALDIA / Centro / Yopal / CASANARE /
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Internet de alta velocndad al mejor precuo

f @comunlcamosmascolombla

Soporte y Atencion al chente

WWWwW.comunicamosmasmas.com
linea gratuita 01 8000 960 1456
Cel: 3115159874 -312364 8561
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internet  tv
Recuerde pagar oportunamente su factura, evite el cobro
por reconexién y reporte a las centrales de riesgo
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CLEMETE AGAMEZ ALVAREZ
Revisor Fiscal

CERTIFICACION

El  suscrito Revisor  Fiscal de la Empresa COMUNICAMOS
+TELECOMUNICACIONES SAS, CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 72.161.253 y con Tarjeta Profesional No. 100655-T.

CERTIFICA:

Que la empresa COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS, con NIT:
860.062.059-1, se encuentra al dia en el periodo del mes de septiembre por concepto del
pago al sistema de Seguridad Social, Aportes a Riesgos Profesionales, Aportes a Fondo de
Pensiones y Aportes a Caja de Compensacion Familiar, para dar cumplimiento al contrato
N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL
SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". A continuacion, se
relaciona informacién certificada de pagos de aportes a la seguridad social y parafiscales
del personal:

PERIODO FACTURADO DE AGOSTO 2024
Personal Cedula N°. Planilla Salud Pensién Cajas Riesgos

JuLio EN??&'S%EEDRIG”EZ 4088214 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE

ANDRES FELIPE SANDOVAL | 1.052.401.007 | 9475189650 | OCTUBRE | OCTUBRE N/A N/A
DIANA pégﬁ%g&nsomuez 1.118.546.493 | 7943635921 | OCTUBRE | OCTUBRE | OCTUBRE | OCTUBRE

EDWIN FABIAN AGUE
it toily 1.118.548.355 | 0476434866 | OCTUBRE | OCTUBRE Sk OCTUBRE
ARLEY YAMID CASTANEDA | 19503433 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE
CARDENAS

MIGUEL ANGEL ROMERO | 1.118573.922 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE
“ERM’NASL'-&RAgOYAVE 80845795 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE
JESUS ﬂg’;’&%ﬁm‘“ 1.007.854.225 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE

En concordancia con la Ley 1607 de 2012, la Ley 1819 de 2016 y el Articulo 114-1 del
Estatuto Tributario, la entidad se encuentra exonerada de pago de Aportes a Salud, al
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF).

Para constancia se firma la presente Certificacion a los veinte (20) dias del mes
noviembre de 2024.

La presente Certificacion va dirigida al Municipio de Yopal - Casanare.

AT T
CL ENTE AG EZ ALVAREZ

C.C. 72.161.253 de Barranquilla

T.P. 100655-T
Contador Publico




4 aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SEMA e
1CBF
NIT B6006205¢ 1 | COMUNICAMOS MAS - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 532230 YOPAL-CASANARE BB86042 si
TELECOMUNICACIONES SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202410 202411 1060912726 ST7458303 E 2024711118 2024/11/1%9 | BANCO BBVA COLOMBIA 5.A. 1 529,503,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS I PARAFISCALES
Ho. | ldentificacion Hombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo (Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
" P Rindi 80 00 £, 200 01,200 0,00 90 o o
Centro de Trabajo: 01 ( 24 Afilisdos) $15,200,001 $5,632,100 518,000,001 $1,630,600 $16,700,001 $1,468,100 530,000,001 $194,800 50 s0
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 24 Afiliados) 5§13,200,001 $5,632,100 §38,000,001 $1,630,600 $36,700,001 $1,468,100 $138,000,001 5194,800 50 50
1 |ce [ioosarsaze  Javarez arosso faosoy | 0 1,300,000 s208,000|  ersoos 10 $1,100,000 sroon|  cored % $1,300,000 ss2,000| 1438 20 $1.300,000 e E 0 0
EDISON
2 |ee Jwaraces  [eEmsaLmiveRs  Beue » 51,800,000 s186,000|  EPsovn| 30 $1,800,000 srro00|  cored 30 1,800,000 smone| oty w0 $1,800,000 sh.400| 30 50 @
[MARTHA CARCLINA
3 |ec fiwoosaas  foastafiena e 0 52,300,000 | $3468,000 | DNT b 52,300,000 92,000 u:M1 0 2,200,000 $92.000 1428 30 52,100,000 siz00) W ] :
W jag | couez o | %0 41,600,000 29,000 epsooy 30 1,600,000 sedo00|  cored 0 $1,000,000 44,000 1428 20 §1,400,000 sa400| 30 50 %
JSANDRA MILENA
5 [ec [triesiean  [remsusoez T E 1,300,000 szo8.000]  Eps0os 20 $1,100,000 ss2,000]  cores] 0 $1,200,000 ssa,00] 42y B0 1,300,000 ss000| % @
[conzaLez wewLy
PATRICIA
& fcc fwansae FUENTES fsaon | 10 820,334 s mo0| Epsooy 19 $820,334 s1000] coe 1 21,34 §33,000 1428 19 823,04 sof v w0 0
[HERNANDEZ MARCOS|
jocTavo
7 |ec Jrnasza fFunimes. T K $4TH 47 s7e,300|  Ers00y 11 476,667 sini00]  cored 470,867 419,100 [7ET KT 26 667 ses0| %0 @
HER HANDEZ MARCOS|
jocTave
8 [cc Pommerst  foachaalronso o | 20 1,360,000 sz08.000| eron| w0 $1,300,000 mmo| cor w $1,300,000 552,000 1wy 30 51,100,000 0,800 | 10 0
[CHARYTH JASBLEIDY
¥ fec Jswsowr  Jooraaez muan fscaon | o 1,000,000 saom.000|  EPsaos| 30 $1,800,000 s72.000] cored 3 41,800,000 §72,000 1414 30 1,100,000 so400| 3
AMDREA ELITABETH
10 |cc 2 [25-14 0 1,000,000 sx0000| EPsO0W 30 52,000,000 soo00| cored 0 2,000,000 580,000 e 0 $2,000,000 s10.500] % %
[BARBAGAN DEHIS
GISELA
1 foc [iessavw  [HERMANDEZ e | 0 51,300,000 soec0n|  epsooy 0 1,300,000 wmoon]| cored w0 $1,300,000 552,000 1418 30 51,300,000 6,000 | 10 0 0
[PEDRALA 5518
LIOHANA
12 ec [eesarse  fLEva Ruso = E 1,300,000 sio8000|  EPSOOY 0 51,200,000 ssz,000|  cored 20 41,300,000 52,000 142 0 $1,300,000 00| 20 ] @
GUSTAV() ADOLFO
1 ee fasasssry Jumanes varcas  foom | s 1,300,000 5100000  £pso0s 20 $1,300,000 ss,000|  COFe 30 $1,300,000 52,000 1425 10 $1,00,000 wam| w0 0 w
AMANDA SURLEY
o jec oLINA VELAKDIA  Ramar | 30 1,300,000 sa08,000|  EPSO] 0 $1,300,000 tsz000]| cored 3 1,300,000 52,000 [ k] 51,300,000 se800] 10 50 %
[JHOM ALEXANDER
15 JCC [237a0ve MOREND GOMTALEZ [] W 0| €EPs00N 30 1,500,000 40,000 GO 30 51,500,000 540,000 1S W 1,500,000 sre0| » ] W
ROLALEA
1 fee (1007268474 [WIRO DUITAMA JUAK f2303n | %0 $1,300,000 soa000|  Epsooy 0 1,300,000 ss2,000|  ccred o 1,300,000 582,000 1429 0 $1,100.000 4,000 | 10 0 w
iDAVID
17 fee [ronbecs12n  [PADILLA ESMNOIA L] ] w| sy x 51,300,000 162,500 0 ] 0 1428 20 $1,00,000 skm00| o %0 50
. [KAREN JULIETH
oo [rasstnd  frmeTomomtno  fisae ) 2,000,000 s320,000|  EPso0S 30 £2,00,000 wo000] cores 30 $2,000,000 80,000 1y 0 $2,000,000 sios00| ] ]
|10 ENAUE
19 fec [aaarizo mmm yoyor | e 52,000,000 $120000| EPsooy 30 52,000,000 s0,000] cored 30 52,000,000 580,000 sl 30 42,000,000 10,500 30 %0 ™
YENNY
20 [oc |iveseras fpueimes aamco [oioy | 0 51,200,000 $208.000| EPSOYA| 30 1,300,000 ssrm0| cored w0 1,300,000 ss2000] 147y %0 £1,300,000 000 10 0 @
CanL0% EDUARDD
2t Jee [inesrosse jquiones T ET] 51,400,000 s254,000|  Epsooy 30 51,600,000 wa000]  core 30 1,600,000 564,000 1y o $1,400,000 0| 20 w0 “
[BoCANEGRA ANDRES
CasmiLD
1 |ec Jionemizse  [ramceLovieno  fooer | e 51,300,000 saos000| Ersood 30 $1,300,000 ssz.000]  cored 0 1,300,000 552,000 1423 30 $1,300,000 ,800| 20 50 0
LILIAMA
e " oo | ® 53,000,000 480,000 » 53,000,000 SI00M|  CCFeY 20 1,000,000 stom0| 4y W 53,000,000 st 20 ] w
EMRICUE
24 fec [iesrszz [RomERO Moo et | 20 1,500,500 240,000 » §1,500,000 0,000 cored 30 41,500,000 sec000] 1428 0 $1,500,000 | 57,500 30 w 0
25 foc [rasessss  Jvancas Leon AT 41,300,000 swos000| epsoos] 10 £1,100,000 s2000]  cored 0 1,200,000 52,000 1418 30 51,300,000 56,800 30
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‘ aportes Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADO

PENSION SALUD CCF RIESGOS I PARAFISCALES
Mo. | identificacién |  Mombres | Codigo [Dias| 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte
Centro de Trabajo: 05 { 15 Afliados) §17,866,670 $2,859,000 19,080,004 $866,700 $17,866,669 §714,900 $19,080,004 1,319,000 $o 50
Giudad: YOPAL Depto: CASANARE ( 15 Afifiados) §17,866,670 $2,859,000 519,080,004 $866,700 $17,066,669 $714,900 519,080,004 $1,319,000 s0 50
2 |ec [sominres mm?m [ 51,400,000 sa40|  epsood 0 $1,400,000 | sse000] coredl o 51,400,000 sse000] w2y %0 $1,400,000 w500 30 50 %0
7 |cc |1006552205 mwﬁg‘ﬁhe [ n §1,300.000 108,000 B0y 10 §9,300 000 £52,000 (=00 B ] £1,300,000 852,000 1414 10 51,300,000 $90,300| 10 50 "]
SERGIO
8 [oc [inssasrs  [eoronouer 0 ) so]| epsow] 20 S1213034 5151,700 [] % so| a2 1,213,334 o500 0 50 W
e
[CRIANTO
29 [CC jrnesTenT coRONEL MifD P.WJDI ] L0034 5154, 200 EPSOYY] I8 9,113,354 48,800 COFGM 28 606 56T 24,300 14-25) 18 L8304 fsa500| 18 %0 w0
FANCARLOS
0 Jcc [1ne20s30d  |CUELLAR CARDOIO [RI0301 0 51,330,000 521e,000 By o 1,350,000 £54,000 Corey W0 £1, 350,000 554,000 418 0 §1,750,000 %.000] 10 50 0
EDINSON
oo Jimesasr  fecue suncos han | 7 200,334 san000| epsoos| 7 $301,334 sia00| cored] 7 953,334 ssa| ey 7 530,04 sa200] 7 ) )
asiaL00
32 fcc 1110953052  |GONZALET HOVA sa bl »n £1,400,000 124,000 m u §1,400,000 5,000 COFeY M0 £1,400,000 56,000 14-2% 30 51,400,000 o1.500]| % w0 w
[PEDRD VAN
» CC J1118576874  LUMENET CASTRO 120101 1 43,334 57,000 EP5Q 1 540,04 91,800 (<20 ] 50 w Iy 1 541,034 sol o 0 0
[ VEISON BLANEY
3 e froesreard | MMENED CASTRO (200300 ™ 51,09 66T §201,100 EPSQIT) 19 51,255 ha7 50,700 CCFad 9 S1.250 46T 550, 300 1414 29 $1.0% 847 sarso0| 0 0
TERSON BLANEY
b CC (1118947249 [LINARES LOPEL ] » 51,500,000 | $240,000 P08 0 $1,5%00, 000 40,000 CCFa 30 $1,500.000 560,000 - 30 §1,500,000 S14. 400 30 w0 w0
[BRIAN YESSID
W Jcc |imsseszy  [womases mosica  Jooor | w0 $1,200,000 5208,900 0 1,300,000 ss000]  cored| 20 £1,00,000 ssz,000 142y 30 1,200,000 sp0,500 | 30 ) W
JAR ALBERTO
w7 |cc |roovazioss  JoRTEGA MONTARA frsazon % 51,500,000 508,000 | EPICIY M0 $1,300,000 $s1000|  CoFed 30 1,300,000 452,000 145 30 $1,300,000 $90,500] 10 50 o
[BRATAN RICARDD
38 |oC [111esTanda  [PIRABAN ORTIZ (20030 X 51,300,000 £208 000 EPSO0OY 30 51,300,000 552,000 CoFed 30 §1,300,000 552,000 1414 30 $1,200,000 $90,500 | ¥ Lh] ®0
mow FREDY
3% |oC [1esT24es  [RIVERA LEGUIZAMON [2 30001 1 48,047 57,500 [0 4087 51,900 CCFay 1 S48, 64T 51,900 144 1 Cab 66T o) 1 0 50
[MAMULL FERMANDO
L (= [RIVERA n 81,306,687 5209, 100 EPSOON 10 51,308 487 551,300 CCFay 18 51,006 56T 552,100 1418 28 $1,306 5867 91,000] 8 0 50
[WANUTL FERMANDO
41 |CC [11e5T4eS AL 1 4,047 57,500 EPs00N 1 b, 047 1,500 CoFed 1 b, 44T 51,900 4 1 b 867 o] 1 ) w0
MANUEL FERNANDO
a | fsasnz wovano  fuoor | 0 §1,00,000 s208000| eriooy 20 1,300,000 wao0| cored] 30 $1,300,000 ssz.000]  1exs] 30 51,300,000 590,500 30 0 5
[RAFAEL LEANDRO
4 CC [10%4244%97  [VEGA RAMIRET [raanat » £1,500,000 240,000 P00y 20 41,500,000 $40,000 CCFeY| 0 $1,500,000 40,000 1418 30 §1,%00,000 S 400| 30 ] 0
LHENHY MARCTLA
Centro de Trabajo: 3 { 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 51,300,000 $352,000 £1,300,000 452,000 $1,300,000 $31,700 50 50
Oiadad: YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afillados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 552,000 $1,300,000 531,700 %0 50
“ Iu: lmmn tﬁ'mmwm lum‘ |n 51,100,000 sonoo0|  Eevsoodd 30 1,300,000 ssz000] coned 3 $1,300,000 ssz,00]  veas] 30 1,300,000 sa1,m0| 30 © 0
VIVIAMA
Cantro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 5 ( 1 Afiliados ) $1,300,000 £208,000 $1,300,000 452,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $90,500 $0 50
Cludad: YOPAL Depto: CASANARE ( 1 Afiliados) $1,300,000 $108,000 51,300,000 £52,000 $1,300,000 452,000 $1,300,000 590,500 50 S0
] luz'ym Exum 'an ‘n $1,300,000 soeo00| e %0 $1,900,000 | 00| cored 2 $1,300,000 “smo00| 12 2 51,300,000 s90,500] 30 ] w
Centro de Trabajo: YOPAL 04 ( 4 Afilindos) $5,070,001 $811,300 $5,070,001 $202,%00 $5,402,223 $216,200 £5,070,001 $216,900 S0 50
Cludad: YOPAL Deplo: CASANARE { 4 Afiiados) $5,070,001 §811,300 $5,070,001 $202,900 $5,402,223 $116,200 $%,070,001 $216,900 0 50
Pl T A e T $1,300,000 szoa000| orsoo %0 $1,300,000 ss2,000]  cored] 30 1,500,000 sseo00|  vaasf 30 $1,00,000 sso,000| 30 %0 )
MICARDO AMDRES
a1 joc jCie JTA RINCON (230301 w £1,170,000 187,200 EPCIY 27 §1,170,000 48,800 CoFey 17 51,580 559 543,600 iy 17 $1,170,000 50,900 17 50 50
LIESUS NAZARETH
&8 |cC [\ TEeae JLOPET FLOREZ 230301 2 B 8T §11,500 ooy 2 86, 66T §3,500 (<o 0 w0 “wig 1 8, 06T o) 0 %0 0
[CARLDS JESUS
JAHDRES
W CC 1759450 LOPEX FLOREZ 230301 um 51,213,304 19100 ooy 8 .00 48,600 cored 28 1,243,334 S4n, 600 14:25f 28 51,113,334 §51.800| 18 w0 w
jcanLos JEsus
LanonEs
w0 o foroome  Jamcon ez cecvpmer | $1,200,000 s208,000]  epsoos] 30 $1,300,000 ss2,000  cored do $1,300,000 ss2,000]  rexs] 30 1,200,000 sse.000| 30 % %
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
18c 18C IBC
Sucursal: AGUAZUL (4 Afiliados] 832,100 45,160,001 208,100 £9,200,001 5208, 100 55,200,001 $272,300
Centro de Trabajo: 01 1 Afillades) 1,300,000 41,300,000 51,300,000 §52,000 $1,300,000 56,800 s0 50
Ciuidad: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 1 Afiiados) $1,300,000 $208,000 1,300,000 552,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 56,800 50 50
51 lc: llmmm hmmnmmu Emm J_)n 51,100,000 se000| wpsooy 0 $1,300,000 G E $1,300,000 552,000 128 30 1,300,000 56,800 | 10 50 w
Centro de Trabajo: 05 { 3 Afiliados) $3,900,001 $624,100 $3,900,001 $156,100 53,900,001 $156,100 $3,900,001 $265,500 50 50
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a aportes Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADO

PENSION SALUD CCF RIESGOS l PARAFISCALES
Wo. | identificacién | Nombres | Codigo [Dias 18 agorte | Codigo [Dlas IBC Aporte | Codigo [Dias [ Aporte | Codigo [Dias 18 Aporte | Dias iBC Aporte
Cludad: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 3 Afikados) $3,900,001 $624,100 53,900,001 §156,100 43,900,001 §156,100 $3,900,001 $265,500 50 50
51 |cC je0as27 GUTMAN ANGEL [13020 0 £1,300,000 sos000| EPSON X 1,300,000 552,000 CCFaW 30 1,300,000 552,000 1418 W0 §1,300,000 590.500| X 0 0
53 CC [105520633%  [ROJAS SANARRIA [230301 i 51,300 000 508,000 [ i 51,300,000 552,000 CCFeW 30 §1, 300,000 552,000 1425 30 $1, 300,000 §90,500| 0 w ]
JosE CamiLo
54 joc [111e551871  SALGUERD ROMERD (130201 8 1,210,134 5154,200 EPS007] 18 1,213,314 48,800 CCFeW 1 S, 40,600 1425 18 51,213,334 584,500 8 50
oAy an plvan
55  [CC 1116351871 [SALGUERD ROMERG [130200 1 586,667 §11,%30 ers0yn 2 04, 667 §3.500 CCFeM 1 586,047 §3,500 Wiy 2 84T ol 2 15}
JRRAY AN DUVAN
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho, | Identificacién Mombres Codigo |Dias 18C Aporte Codigo {Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias| IBC Aporte
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliades) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $104,000 $2,600,000 §104,000 $2,600,000 $13,600 50 50
Chudiad: TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) $1,800,000 §416,000 52,600,000 $104,000 §2,600,000 $104,000 $2,600,000 $13,600 50 50
55 loc [irisvrecos  JLEMUS ROA Lama  R30MI1 L] £1, 300,000 4208000 rsooy X 51,300,000 §51,000 CCFaW 20 §1,300,000 551,000 1418 0 51,500,000 | 6,800) W S0 ]
CECILIA
L7} CC 46304750 [TORRES CRUT MARLA 1130107 m 51,500,000 5208,000 [ 51,200,000 52,000 ccrey o 1,300,000 452,000 1425 30 $1,200,000 6,800 10 ] w0
IMELLY
Centro de Trabajo: 05 { 2 Afiliades) 2,800,000 $448,000 2,500,000 $112,000 5$2,800,000 §112,000 $2,800,000 §194,900 ] 50
Ciudad: TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afillados) $2,800,000 §448,000 $2,800,000 $112,000 $2,800,000 $112,000 $2,800,000 £194,900 s0 50
sa  fcc [viarrare  fceLy FomsEca T E $1,500,000 sopm| e 0 1,500,000 so,000] cored o 1,500,000 wuoo00| ey w0 §1,%00,000 5104,400| 30 0 2
fomLANDO
sy |cc [100n27e29s  [RAMIRET QUIRDGA [3-14 L] $1,300,000 5208 000 EPsoIT o 51,300,000 552,000 CCra% 10 §1,300,000 452,000 %Iy W £1,300,000 90,%0] W @ 50
DARWIN AHDRES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | identificacidn Nombres Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dfas 1B8C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 18C Aporte
PAZ DE ARTPORO Fliado $00,000 4,000 54,000 400,000 04,000 B2 o 0
Centro de Trabajo: 1 { 1 Afiliados) 1,300,000 $208,000 $1,00,000 $52,000 51,300,000 $52,000 $1,300,000 56,800 0 50
Ciudad: PAZ DE ARTPORO Depto: CASANARE ( 1 Afikados) $1,300,000 208,000 1,300,000 $52,000 1,300,000 $32,000 §1,300,000 6,800 50 0
7] |c.c Immu Iwuwomtw Imun In $1,00,000 B T 51,300,000 sa000| corel 0 $1,00,000 ey B E $1,%00,000 we0l 0 ) )
TESSEMLA
Centro de Trabajo: 5 ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 51,300,000 $52,000 $1,300,000 £52,000 51,300,000 $90,3500 50 50
Cludad: PAZ DE ARIPORD Depto: CASANARE ( 1 Afillados) $1,300,000 $208,000 £1,300,000 $52,000 | $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $90,500 0 s0
& Itc lnwu ym [ ln $1,300,000 sroa00| ersoa| 30 1,200,000 0| cored w0 1,300,000 so00| e 30 51,300,000 0,800 30 w %
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion HNombres Codigo |Dias iac Aporte Codigo |Dias 18C Aparte Codigo |Dfas I8C Aporte Codige |Dias IBC Aporte Dias. 1BC Aporte
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 1,300,000 §208,000 51,300,000 $52,000 $1,300,000 $32,000 $1,300,000 54,800 $0 50
Cluded: BOGOTA Dapto: BOGOTA D.E. { 1 Afflados) 1,300,000 $208,000 1,300,000 $52,000 51,300,000 §52,000 51,300,000 54,800 50 50
a2 CC [52145%45 (MOiA MOLINA DORIS [25-14 L ) 290,000 AT, 400 EPlo0n 9 490,000 §15,600 (=24 B8 £390.000 §15,400 “Is ¢ £390,000 ol v 0 =0
[RDCHO
83 [ec [samassas  [uosa mouma poRms Rs-14 n 910,000 145,600  EPsoon 21 910,000 swa0| conl n #10.000 S0 w2y n 910,000 w800 @ w
iroC0
Centro de Trabajo: 05 { 3 Afiliados) $4,100,000 $656,000 §4,100,000 $164,000 $4,100,000 $164,000 $4,100,000 $185,400 s0 50
Cidad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Affiadas) §4,100,000 656,000 §4,100,000 $164,000 $4,100,000 $164,000 $4,100,000 585,400 50 50
64 [cc [sarane [ ENEL MOLA LUTS [2314 0 1,100,000 sospm| o0 ® $1,300,000 o] con| w0 $1,300,000 o B 1,300,000 o500 10 % 0
85 |ec [roeram  [paeiiawicuEra oo | %o 1,300,000 soapo0]| oy w0 51,200,000 ssunoe|  corx w0 $1,%0,000 moo| v o 1,300,000 sas00| 20 %0 ]
LIAIRO ALFONSOD
8 |oc [esveeoss  [powce mocHa sum fise 0 $1,500,000 s1a0,000|  EPsoos 30 41,500,000 wo000] coraf 30 £1,%00,000 uoo00| 1ers 20 $1,500,000 s104,400 | 30 50 W
Centro de Trabajo: 2 1 Afiliads) 1,300,000 $108,000 1,300,000 $52,000 1,300,000 §52,000 $1,300,000 $13,600 50 s0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1| Afifados) £1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 £1,300,000 $52,000 51,300,000 £13,600 50 50
] lcclmum Mlmm e l:o 1,300,000 500,000 ©psood 0 1,300,000 sspo00]  corm| §1,300,000 sszo00]  1eas] 20 1,300,000 sine00] 2 ] ]
ERBEY
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Socursal: TAME ARAUCA (4 Aliliados) $4.970,454

Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados)
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aportes Resumen General de Pago
en linea =
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. | identificacién |  Mombres | Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte 1BC Aporte
85 |oc Jniesiron  [RODRIGUET 114 ] 51,300,000 5208,000 EPSO3?] 30 51,300 000 §52.000 CCFed 30 1,300,000 552,000 -1y 30 51,300,000 56,800 S0 ]
JCUERRERD MAIRA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion | Mombwes | Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo [Dias B Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte 1BC aporte
Centro de Trabajo: RECETOROS ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $32,000 $1,300,000 $52,000 1,300,000 90,500 50 50
Ciudsd: RECETOR Depto: CASANARE ( 1 Affiadas) 51,300,000 5208,000 $1,300,000 $52,000 51,300,000 552,000 $1,300,000 590,500 s0 50
[ ] ICC [mmrm m% 130301 30 §1,300, 000 5208.000 EFsod M 51,300,000 52,000 CCFeq 10 51,300,000 52,000 I 0 &1, 300,000 590,500 &0 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacin |  Mombres | Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo [Dias 18 Aporte Codigo [Dias| 18C Aporte Codigo [Dias 180 Aporte 1BC Aporte
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliades) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $6,800 0 50
Chudad: SUCRE Depto: SUCRE ( 1 Afiiados) $1,300,000 208,000 $1,300,000 $52.000 £1,300,000 52,000 $1,300,000 56,800 0 0
o Iu[nmm Bmxog'm l:mnl In 1,300,000 spoho00|  epsaos 30 51,300,000 ssz000f cori| w0 $1,300,000 ssam0| e 2 £1,%00,000 4,800 ) w©
Centro de Trabajo: 05 { 2 Afilindos) $2,600,000 $416,000 42,600,000 $104,000 42,600,000 $104,000 52,600,000 $181,000 $0 50
Gudad; SUCRE Degto: SUCRE ( 2 Afiiados) $2,400,000 £416,000 $2,400,000 $104,000 $2,400,000 $104,000 2,600,000 $181,000 $0 50
s |cC AVILA 230301 30 $1,300 000 200,000 EFSDOZ] 30 1,500,000 §51,000 CCFaY| 30 $1,300,000 552,000 iy W $1.300 000 90,500 S0 50
| MAMER JOSE
oo forariss  Juasminez 514 0 51,300,000 so8.000| Esscod d0 $1,300,000 str000] cora| 0 41,300,000 552,000 s 0 £1.300,000 90,500 % )
JEDUARDO RAFAEL
Total Afiliados{ 80) 5104,556,676 16,730,000 $108,570,010 54,557,400 §107,672,647 $4,307,800 $108,370,010 $3,886,700 s0 50
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aportes Resumen General de Pago
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT B&006205% 1 COMUNICAMOS MAS sis B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CASAMNARE B886042 5
TELECOMUNICACIONES
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Praniila Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202410 02411 1060912726 477458307 E 2W024/11718 2024/11719 | BANCO BEVA COLOMBLA 5.4, 1 $29,503,800

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 77 516,730,000 §12,000 S0 $16,742,000
COLFONDOS 231001 800,227,540 6 6 §1,397,400 $1,000 S0 $1,398,400
COLPENSIONES 25414 900,336,004 7 1 52,784,000 52,000 50 52,786,000
PORVENIR 230301 800,224,808 & 54 511,459,900 $8,200 S0 $11,468,100
PROTECCION 230201 800,229,739 0 6 $1,088,700 5800 S0 51,089,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 80 53,886,700 52,800 %0 §3,889,500
COLMENA 14-25 800,226,175 1 80 $3,886,700 52,800 S0 53,889,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 5) 78 54,307 800 $3,300 S0 54,311,100
CAFAM s d] 860,013,570 3 5 5268,000 5200 S0 $268,200
CAJASAH CCF39 890,200,106 1 4 $208,100 5200 S0 $208,300
COMFACASANARE CCFe9 844,003,392 8 58 $3,268,700 $2,400 $o0 $3,271,100
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 7 $364,000 $300 S0 $364,300
COMFIAR CCF87 800,219,488 4 4 $199,000 $200 0 5199,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 80 54,557,400 53,800 S0 $4,561,200
CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 4 $202,800 5200 S0 $203,000
COMPENSAR EPS00B 860,066,942 7 3 5164,000 5200 S0 $164,200
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 52,000 s100 S0 $52,100
EP5 MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 §52,000 $100 50 552,100
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINDDZ 901,037,916 1 1 $120,000 5100 S0 5120,100
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 3 5156,000 $200 50 $156,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 23 51,358,100 51,000 50 $1,359,100
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 4 $208,000 5200 50 $208,200
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 $52,000 5100 S0 $52,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 39 $2,192,500 $1,600 S0 $2,194,100

TOTAL 80 529,481,900 $21,900 50 $29,503,800
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INFORME DE ACTIVIDADES N°6, DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
No. 1634-2024 DEL 23 DE MAYO DE 2024
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Informe de servicio N° 06 Prestacion de Servicio.

Contrato Prestacién Servicios N° SECOP || MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO
1634.2024 7

Presentacion

En cumpiimiento del contrato de prestacion de servicios N° SECOP ii MYCA-SED-SAS-
004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE
INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL", se detallan
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato por parte de Comunicamos
+ Telecomunicaciones S.A.S, con NIT 860062059-1, representada legalmente por
Rosalba Moreno Gonzalez, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 23740996 de
Yopal. Dada su acta de inicio el 27 de mayo de 2024 se hace entrega del informe de
servicio nimero 06 del contrato en mencién el cual contiene informacion de la parte
administrativa, juridico, financiero y técnico.

Para el presente informe contiene la fase de operatividad de los servicios de conexion a
internet a cada una de las sedes beneficiadas.

Por lo anterior se realizara una descripcion de detallada de las actividades desarrolladas
que hacen parte del estudio previo y pliego de condiciones presentado y por el contrato
firmado por el Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S en calidad de contratista y
Municipio de Yopal en calidad de contratante.

1. Generalidades del Contrato N° 1634.2024 de 2024.

Tabla 1 Generalidades del Contrato N° 1634.2024

N° CONTRATO SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024
CONTRATISTA COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES .SAS
NIT 860062059-1
PLAZO INICIAL: SEIS (6) MESES QUINCE (15) DIAS .
FECHA ACTA DE INICIO 27 DE MAYO DE 2024
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
VALOR DEL CONTRATO PRINCIPAL: VEINTIDOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($
500 622,792 00 M/ICTE _
PERIODO DEL PRESENTE INFORME: 01 OCTUBRE DE 2024 AL 31 DE OCTUBRE 2024 “
FECHA DE TERMINACION: 28 DE DICIEMBRE DE 2024
CODIGOS PRESUPUESTALES: 2.3.2.02.02.008.22.01
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ORESUPUESTAL: 1200.170.2024-1465 22/04/2024 599.932.730,00
REGISTRO DE DISPONIBILIDAD PR — &
PRESUPUESTAL 1200.170.2024.2363 | 27/05/2024 500.922.792,00
SUPERVISION DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ — Secretario de educacion
OTROSI N° 1 04 JULIO DEL 2024
OTROSI N°2 14 AGOSTO DEL 2024

Servicio de Television per Suscripcion e Intemet. Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Confrato de Co.nceﬂén N° 112/99
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1.1 Localizacion o Lugares Intervenidos.

El contrato de prestacion de servicios N° SECOP || MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N°
INTERNO 1634.2024, cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS
SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". Las instituciones
y sedes a intervenir son:

Tabla 2 Localizacion o Lugares Intervenidos.

| ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGODANE | ZONA MUNICIPIO Jfﬁng'ﬁﬁ";
1 C.E LA ESMERALDA 185001003861 | URBANA YOPAL FIBRA
2 IE CAMPIRA 185001000802 | URBANA YOPAL FIBRA
3 LUCILA PIRAGAUTA 185001001744 | URBANA YOPAL FIBRA
4 IE AMBIENTAL SAN MATEO 185001003836 | URBANA YOPAL FIBRA
5 POLICARPA ARENAL 285001001463 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
6 POLICARPA ARENOSA 285001003601 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
7 TRIUNFO PRINCIPAL 285001001633 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
8 TRIUNFO MANANTIALES 285001001421 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
9 TRIUNFO CALCETA 285001000432 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
10 TRIUNFO SAN JORGE 285001000742 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
11 TRIUNFO ANTONIO NARINO TIESTAL 285001001617 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
12 TRIUNFO SANTA TERESITA 285001001692 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
13 IE MANUELA BELTRAN PPAL 185001002031 | URBANA YOPAL FIBRA
14 IE MANUELA BELTRAN GAVAN 185001004638 | URBANA YOPAL FIBRA
15 IE PARAISO _ 185001003437 | URBANA YOPAL FIBRA
16 IE MEGACOLEGIO EL PROGRESO 185001004492 | URBANA YOPAL FIBRA
17 LUIS HERNANDEZ VARGAS PRINCIPAL | 185001001183 | URBANA YOPAL FIBRA
18 LHV MARCO FIDEL SUAREZ 185001000781 | URBANA |  YOPAL FIBRA
19 LHV SALVADOR CAMACHO ROLDAN 185001000829 | URBANA YOPAL FIBRA
20 LHV CAMILO TORRES 285001000181 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
21 JORGE ELIECER GAITAN PPAL 185001003208 | URBANA YOPAL FIBRA
2 JORGE ELIECER GAITAN ESPERANZA 185001004620 | URBANA YOPAL FIBRA
23 ITEY 185001003534 | URBANA YOPAL FIBRA

Servicio de Television por Suscripcion e Internet, Registra TIC 6003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550
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TECNOLOGIA
ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGO DANE | ZONA MUNICIPIO U oy
24 CARLOS LLERAS RESTREPO PPAL 185001003542 | URBANA YOPAL FIBRA
CARLOS LLERAS RESTREPO GABRIEL
25 e aRaUes 185001003852 | URBANA YOPAL FIBRA
26 CENTRO SOCIAL PRINCIPAL 185001001965 | URBANA YOPAL FIBRA
27 CENTRO SOCIAL PRIMARIA 185001001736 | URBANA YOPAL FIBRA
28 LLANO LINDO MEGACOLEGIO 185001004603 | URBANA YOPAL FIBRA
29 LLANO LINDO PRIMARIA 285001003873 | URBANA YOPAL FIBRA
30 TERESA CALCUTA PRINCIPAL 285001003881 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
3 TERESA CALCUTA GARZON 285001000211 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
|.E. TERESA DE CALCUTA - PICON ARENAL | 285001000068 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO LA 28500004659 RURAL YOPAL INALAMBRICA
LIBERTAD
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
34 St 285001000661 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
35 S R S 285001000416 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
36 LE. LUIS CARL%%S#EAN SARMIENTO - | 585001001790 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
s
7 INMACULADA PRIMARIA TILODIRAN 285001004667 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
38 INMACULADA GUACHARACAL 285001002940 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
39 LORGIO RODRIGUEZ PRINCIPAL 285001002923 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
40 LORGIO RODRIGUEZ SAN NICOLAS 285001001625 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
TOCARIA
|E. TA LORGIO RODRIGUEZ- MARIA
41 s 285001001781 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
42 ANTONIO NARINO PRINCIPAL 285001001773 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
| E. ANTONIO NARINO - JOSE MARIA
43 R 285001000815 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
44 | E. ANTONIO NARINO - LA VILLA 285001000149 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
45 ANTONIO NARINO LA VEGA 285001000700 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
46 BRAULIO GONZALEZ CENTRAL 185001000268 | URBANA YOPAL FIBRA
47 BRAULIO GONZALEZ CAMPESTRE 285001004357 | URBANA YOPAL FIBRA
48 BRAULIO GONZALEZ SIMON BOLIVAR 185001002015 | URBANA YOPAL FIBRA
49 DIVINO SALVADOR PRINCIPAL 285001001650 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
50 DIVINO SALVADOR NIATA 285001000858 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
51 DIVINO SALVADOR BUENAVISTA 285001001650 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
52 .E. DIVINO SALVADOR - LA RESERVA 285001003750 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
|.E. DIVINO SALVADOR - NUESTRA SENORA
53 e 285001003466 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
54 IE. DIVINO SALVADOR - EL BAJO 285001000475 | RURAL YOPAL INALAMBRICA
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TECNOLOGIA
ITEM SEDE EDUCATIVA CODIGO DANE ZONA MUNICIPIO ULTIMA MILLA
55 GABRIELA MISTRAL CAGUI 285001001994 RURAL YOPAL INALAMBRICA
56 GABRIELA MISTRAL SANTA TERESA 285001000645 RURAL YOPAL INALAMBRICA
57 SANTA TERESA PRINCIPAL 285001000114 RURAL YOPAL INALAMBRICA
58 SANTA TERESA SAN PASCUAL 285001001684 RURAL YOPAL INALAMBRICA
59 I.E. SANTA TERESA - 1 DE MAYO 285001001641 RURAL YOPAL INALAMBRICA

I.E. SANTA TERESA - POLICARPA

60 SALAVARRIETA 285001001498 RURAL YOPAL INALAMBRICA

1.2 Suscripcion del Contrato.

Que el Municipio de Yopal y Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S, se suscribieron
el Contrato de Prestacion de Servicios N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N°
INTERNO 1634.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS
SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL", por valor
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($ 599.922.792,00) M/CTE y con un plazo

de ejecucion de SEIS (06) MESES Y QUINCE (15) DIAS. Ver anexo 1. Minuta del Contrato,
carpeta 1.

1.3 Requisitos de Ejecucion.
1.3.1 Legalizacion.

Tabla 3 CDP y RP.

c.D.P 241465 | 22-abri-2024
27-mayo-2024

599.932.730,00
599.922.792,00

R.P ' 24-2363
Ver anexo 2. CDP y RP, carpeta 1.

1.3.2 Estampillas.

El contratista cumplié con los requisitos de perfeccionamiento contemplados en la
clausula treinta que establece: Como requisitos de ejecucion: “se requiere del registro
presupuestal, Aprobacién de las Garantias por parte de la Oficina Asesora de Juridica,
pago de impuestos y estampillas a que haya lugar, la acreditacion de encontrarse el
Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la
suscripcion del acta de inicio. Dicha clausula se cumplié suscribiendo el acta de inicio,
presentando las pdlizas aprobadas por la oficina juridica del Municipio de Yopal con
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cormrmngs as
numero de pdliza COQ-100000718 y COQ-100003090, ademas de esto, se presento el
pago de la Estampilla Pro Adulto Mayor, Estampilla Pro Cultura, Estampilla Pro Deporte.

Tabla 4 Soporte de Estampillas.

0 ento s U TN e 1_‘:"7-7""5”‘_“-."':_—?3'_ _ -y ‘ e ..,,___'_:_ -_-__I_ _ .‘:_5\_.__._.:;1:___.;.. -._.t '.'_f_" _"i:___i
1 1.1.01.02.300.55 1.2.3.1.19.02 24-05-2024 $ 7,562,000
Estampilla Pro
iUl mtyor 1.1.01.02.300.01 12.3.1.19.01 24-05-2024 $ 15,124,000
Estampilla Pro

Bavorte 1.1.01.02..218.01 1.2.2.0.00.01 24-05-2024 $ 12,603,000

Ver anexo 16. CD soportes primer periodo, (anexo 3. Estampillas, carpeta 1)
1.3.3 Garantias Contractuales.

1.3.3.1 Pélizas de Suscripcion Contrato.

Para la suscripcion del contrato de prestacion de servicios N° SECOP Il MYCA-SED-
SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024, el dia 27 de mayo del 2024, la Oficina
Juridica, mediante la plataforma de SECOP |I, realiza la aprobacién de las Pdlizas
exigidas por el ente territorial conforme a lo pactado contractualmente en la clausula
diecisiete amparado por la Compafiia Aseguradora COMPANIA MUNDIAL DE
SEGUROS SAS, bajo el N° COQ-100000718 y COQ-100003090, a continuacién, se
relacionan las polizas aprobadas.

Tabla 5 Garantias Contractuales a la Suscripcion Contrato.

5“2}\ NO. COQ-100000718

FECHA DE EXPEDICION: 23/05/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS
ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 27/05/2024

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIAHASTA | VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA 435.945
CONTRACTUAL 23/05/2024 13/12/2024 260.000.000

Tabla 6 Garantias Contractuales a la Suscripcion Contrato

gLIZA NO. COQ-100003090

FECHA DE EXPEDICION: 23/05/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS
ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 27/05/2024

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA  [VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 23/05/2024 18/04/2025 59.992.279 |135.599
PRESTACIONES SOCIALES 23/05/2024 18/12/2027 29.996.139 [267.911
CALIDAD DEL SERVICIO 23/05/2024 18/04/2025 59.992.279 |135.599
Ver anexo 16. CD soportes primer periodo, (anexo 4. Garantia Contractual, carpeta 1)
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1.3.3.2 Garantias por Acta de suspension y Reinicio

Tabla 7 Garantias por Acta de suspension y reinicio

POLIZA NO. COQ-100000718

FECHA DE EXPEDICION: 16/07/2024

AFIANZADQ: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS
ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 17/07/2024

TIPO DE AMPARO VIGENCIADESDE | VIGENCIA HASTA  |VALOR PRIMA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA ' 0
CONTRACTUAL 23/05/2024 03/01/2025 _ 260.000.000

Tabla 8 Garantias por Acta de suspension y reinicio

PgLIZA NO. COQ-100003090 ) _

FECHA DE EXPEDICION: 16/07/2024

AFIANZADO: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS
ASEGURADO: MUNICIPIO DE YOPAL

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE YOPAL

FECHA DE APROBACION: 17/07/2024

TIPO DE AMPARO VIGENCIA DESDE | VIGENCIA HASTA |VALOR PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 21/06/2024 08/05/2025 59.992.279,20|0
PRESTACIONES SOCIALES 21/06/2024 08/01/2028 29.996.139,60| 0
CALIDAD DEL SERVICIO 21/06/2024 08/05/2025 59.992.278,20| 0

Ver anexo 16. CD soportes primer periodo, (anexo 4.1. Garantia Contractual al Acta de suspension y reinicio,
carpeta 1)

1.4 Acta de Inicio.

Se suscribe Acta de Inicio del Contrato de Prestacion de Servicios N° SECOP Il MYCA-
SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024, en la ciudad de Yopal a los veintisiete
(27) dias del mes de mayo de 2024, se reunieron DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ,
SECRETARIO DE EDUCACION del Municipio de Yopal y por otra parte ROSALBA
MORENO GONZALEZ, identificado con la CEDULA DE CIUDADANIA 23.740.996 de
YOPAL, representante legal de COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S con
NIT 860062059-1 en su condicion de contratista. Con lo anterior se da formalmente el
inicio a la ejecucion del contrato. Ver anexo 3. Acta de Inicio, carpeta 1.
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2 Componente Administrativo.

2.1 Recurso Humano.

COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S, dentro del proceso de seleccién
abreviada subasta inversa electronica presentd al Municipio de Yopal seis (6)
profesionales con idoneidad para la ejecucion del Contrato de prestacion de servicios N°
SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024. Dando cumplimiento
al sistema de control de personal del COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES
S.AS, para la buena administracion de la empresa, cuenta con los servicios
profesionales de diferentes personas, sin embargo es importante anotar que en los
pliegos definitivos publicados por el Municipio de Yopal se requeria un equipo minimo
de personas con su respectivo perfil profesional, por lo que la empresa procedié a la
contratacion y afiliacion del personal minimo requerido en la propuesta presentada por
Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S. Para la ejecucion del proyecto y las
actividades se utilizaron las cuadrillas y el personal del consolidado.

2.1.1 Personal Ofertado.

Tabla 9 Personal Ofertado

1 Roj‘f'm E"Qq”e 4.068.214 | 23/04/2023 | Director Operativo Término 100 %
riguez rFonseca ) B indefinido
g | AndresFelipe | 4 055 401.007 | 27/05/2024 Jefe de Prestacion de
Sandoval Higuera . i 100 %
operaciones servicios
Diana Paola Profesional en Prestacion de
3 Bohérquez 1.118.546.493 | 27/05/2024 HSE en Salud servicios 100 %
Céardenas Ocupacional
Edwin Fabian gue " Prestacion de
4 Albarracin 1.118.548.355 27/05/2024 Tecndlogo P 100 %
Arley Yamid Termino
5 Castafieda 19.003.433 23/04/2023 Tecnologo Indefinido 100 %
Cardenas
Miguel Angel . Término
6 RoMiao 1.118.573.922 23/04/2023 Técnico Indefinido 100 %

Ver anexo 4. Certificado parafiscales, carpeta 1
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2.1.2 Personal no Ofertado.

Se aclara que el personal no ofertado no implica costos adicionales para el municipio ya
que son un aporte unilateral del contratista; por lo anterior se menciona por los técnicos
el Sr Herminsul Arroyave y Jesus Maria Estrada Moreno, personal que se encuentra
vinculado dentro de la planilla de seguridad social de la empresa Comunicamos +

Telecomunicaciones S.A.S . .
Tabla 10 Personal no Ofertado

EMPRESA COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

1 Herminsul Arroyave 80.845.795 1/11/2012 Técnico | Término Indefinido 100 %
Alvarez
2 Jesus mﬁ:;:strada 1.007.854.225 23/10/2023 Técnico Término indefinido 100 %

Ver anexo 16. CD soportes primer periodo, (anexo 6.2. Documentos personal no ofertado, carpeta 1)
Ver anexo 16. CD soportes primer periodo, (anexo 15. Certificacién mayores costos, carpeta 2)
Ver anexo 4. Certificado parafiscales, carpeta 1.

NOVEDAD: Se aclara que existe una variacién en los pagos de seguridad social debido a que se realizé cambio
de personal, pero sin interferir con el personal ofertado, esto no tiene relacién con el proyecto sino con la
némina externa de Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S.

2.2 Vinculacion y Pago de Némina del Personal.

Se da cumplimiento a las obligaciones de manera regular donde se verifica en la ndmina
el personal contractual del COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES S.A.S, en el
cual se refleja el pago del periodo del mes de octubre.

Tabla 11 Pago Nomina del Personal Comunicames + Telecomunicaciones SAS.

Julio Enrique Director
1 Rodriguez 4.068.214 23/04/2023 | Operativ Término 100 %
Fonseca o Indefinido o
Andrés Felipe 27/05/2024 | Jefe de Prestacion X
2 Sandoval Higuera 1.052.401.097 operacio | de servicios 100 %
nes
Profesion | Prestacion
Diana Paola 27/05/2024 H?E‘: gn de servicios X
3 Bohérquez 1.118.546.493 S 100 %
Cardenas Ocupacio
nal
Edwin Fabian Tecnolog | Prestacion
4| ague Albaracin | 118548355 | 5705004 | o | deservicios | 100% x
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comunicamos  Os

Arley Yamid Término
5 Castafieda 19.003.433 23/04/2023 | Tecndlogo |  Indefinido 100 % X
Cardenas
Miguel Angel _ Término .
€ Romero 1.118.573.922 | 3/04/0023 | TéM® | Indefinido | 100% X
7 Herminsul 1/11/2012 . Término X
Arroyave 80.845.795 Téamea Indefinido 100:%
Jesus Maria ) )
8 | Estrada Moreno | 1-007-854.225 | 23/10/2023 | Técnico | Término 100 % X
indefinido

Ver anexo 16. CD soportes primer periodo (anexo 6.1. Documentos personal ofertado, carpeta 1)
Ver anexo 16. CD soportes primer periodo (anexo 6.2. Documentos personal no ofertado, carpeta 1)
Ver anexo 5. Nomina Comunicamos +, carpetaf.

2.3 Pagos de Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales.

En atencion a los requerimientos establecidos dentro del Contrato de Prestacion de
Servicios N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024. Teniendo
en cuenta la normatividad vigente en el articulo 22 de la Ley 100 de 1993, los cuales
sefialan respectivamente las obligaciones del Empleador en los aportes a Seguridad
Social y Parafiscales, cumpliendo con la ley y las obligaciones que se tiene dentro del
marco del desarrolio del contrato, de igual manera se generan planillas de pago de
Seguridad social asi:

Tabla 12 Periodo Facturado Mes de Octubre

PERIODO FACTURADO DE OCTUBRE 2024

‘Ii‘;';i:giq“e Rodriguez | 4 068214 | 9477458303 | noviembre | octubre | octubre | octubre

Andrés Felipe Sandoval

i — 1.052.401.097 | 9475189650 octubre sekiibe N/A N/A

Diana Paola Bohérquez

Cardenas 1.118.546.493 | 7943635921 octubre octbre Octubre octubre

Edwin Fabian Egue "

Amartadin 1.118.548.355 | 9476434866 octubre o N/A oatibre

Arley Yamid Castafieda 19.003.433 octubre noviembre octubre octubre

Cardenas T 9477458303

Miauel Angel R % octubre noviembre octubre octubre
1net Rgel momer 1.118.573.922 | 9477458303

Herminsul Arroyave 9477458303 octubre noviembre octubre octubre

Alvarez 80.845.795 :

‘l:::r:: gﬂana Estrada 1.007.854.225 | 9477458303 octubre noviembre | octubre octubre

En las cuales consta estar al dia en el periodo del mes de octubre, asi como se relaciona
en las siguientes tablas:
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Pagos correspondientes al periodo ejecutado.

Planilla Numero: 9477458303
Periodo Cotizado Salud: NOVIEMBRE 2024
Periodo Cotizado Otros: OCTUBRE 2024

Tabla 13 Planilla de Seguridad Social Comunicamos + Telecomunicaciones S.A.S .

4% 9477458303

Capresoca, Compensar,
Coosalud Movilidad, EPS

) mutual SER, Fosyga régimen
$108.570.010 | $4.561.200 | Noviembre de excepcién, Mutual

4% 9477458303 | $107.672.647 | $4.311.100

5 9477458303 | $ 3.889.500

2024 SER Nueva E.P.S Nueva
EPS Movilidad, Salud Total,
Sanitas
Colfondos, Colpensiones,
16% 9477458303 | $104.556.676 | $16.742.000 Porvenir. Prgteaccmn
Octubre
2024 Cafam,

Cajasan,Comfacasanare,
Comfasucre,Comfiar

Planilla Numero: 9477458303
Periodo Cotizado Salud: NOVIEMBRE 2024
Periodo Cotizado Otros: OCTUBRE 2024

Tabla 14 Planilla de Seguridad Social Diana Paola Bohorquez Cardenas.

Ver anexo 6. Planilla de Seguridad Social Comunicamos + Telecomunicaciones SAS, carpeta 1

DIANA PAOLA BOHORQUEZ CARDENAS - OCTUBRE

7943635921 octubre

12,5% $1.504.800 $188.100 $188.100 2024 Sanitas
16% 7943635921 $1.504.800 $240.800 $240.800 octubre Porvenir
4% 7943635921 $1.504.800 $30.100 $30.100 2024 COMFACASANARE
1 7943635921 $36.700 POSITIVA 3

Ver anexo 7. Planilla de Seguridad Social Diana Paola Bohorquez Cardenas. carpeta 1

Planilla Numero: 7943635921
Periodo Cotizado Salud: OCTUBRE 2024
Periodo Cotizado Otros: OCTUBRE 2024
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Tabla 15 Planilla de Seguridad Social Edwin Fabian Eque Albarracin

EDWIN FABIAN EGUE ALBARRACIN - SEPTIEMBRE

9476434866 | ¢4 400000 | $175.000 | $175.000 °gt{;‘2b£e Sanitas
9476434866 $ 1.400.000 $ 224.000 $ 224.000 octubre Porvenir

9476434866 $0 $0 $0 2024

9476434866 COLMENA
Ver anexo 8. Planilla de Seguridad Social Edwin Fabian Egue Albarracin, carpeta 1

Planilla Numero: 9476434866
Periodo Cotizado Salud: OCTUBRE 2024
Periodo Cotizado Otros: OCTUBRE 2024

Tabla 16 Planilla de Seguridad Social Andres Felipe Sandoval Higuera

ANDRES FELIPE SANDOVAL HIGUERA - SEPTIEMBRE

9475189650 | $1.300.00 $162.500 | $162.500

9475189650 $1.300.00 $208.000 $208.000 Colpensiones
9475189650 $0 N/A N/A N/A

Sanitas

Ver anexo 9. Planilla de Seguridad Andres Felipe Sandoval Higuera, carpeta 1
Ver anexo 4. Certificado parafiscales, carpeta 1

2.4 Asistencia a Reuniones y Comités.
Dada la conformacion del comité técnico realizo el pasado 21 de noviembre del 2024,

para este periodo se realiza la citacion al comité, debido a que se presento las siguientes
eventualidades del contrato 1634.2024.

Tabla 17 Asistencia a Reuniones y Comités.

Comunicamos+
Solicitud y/o aprobacién de liquidacion telecomunicaciones S.A.S

21/11/2024 anticipada. David Federico Diaz
Wilbor
Johana Rocio

Ver anexo 10. Actas de reuniones, carpeta 1
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2.5 Registro y Control de Correspondencia.

En lo concerniente al periodo comprendido del 01 al 31 de Octubre de 2024,
correspondiente al periodo de ejecucién del contrato, se genero intercambio de
informacién, a la cual se dio tratamiento conforme a la ley 527 de 1999, en cual se
determina que los mensajes de datos y/o correos electrénicos se constituyen como el
mecanismo legal para el intercambio de informacién, permitiendo enviar el documento
de certificacion de servicio de internet dentro del marco del contrato N°1634.2024, al
correo oficial de la empresa contratista, junto con solicitudes de informacion del
supervisor. El correo oficial para las comunicaciones inherentes al contrato correo
proyectoscomunicamosmas@gmail.com.

Como soporte de correspondencia enviada y recibida, se adjunta relacion de Registro y
control de correspondencia en la que se detalla el objeto requerido y el tratamiento dado
a dicha correspondencia.

Tabla 18 Registro y Control de Correspondencia.

" Solicitud entrega de informe | Cerrado Remisié

1 14/11/2024 | Email Recibido parcial No. 05 gestion No.05
- : Entrega de informe parcial | Cerrado | Se envia respuesta
2 | 21/11/2024 | Email ‘ enviado No. 08 i mokiid
Solicitud de ‘ Cerrado
radicado en ; Cesion de derechos . .
3 02/12/2024 cairelaria  (d& enviado eSO Se envia solicitud
Educacion ‘

Ver anexo 11. Registro y Control de Correspondencia carpeta 1.
3 Componente Técnico.

Para el debido cumplimiento del objeto contractual, las responsabilidades del operador
segln clausula segunda se describen a continuacién las cuales fueron realizadas en el
periodo del 01 al 31 de octubre 2024 de la presente vigencia. Estado del Avance del
Contrato.

En desarrollo de las obligaciones contractuales, se presenté a la supervision, un informe
con denominacion INFORME MES 06, a través de los cuales el COMUNICAMOS +
TELECOMUNICACIONES SAS, da cuenta de las actividades desarrolladas en cada uno
de los componentes que integran el objeto del contrato.

El contrato de prestacion de servicios tiene un plazo de ejecucion de seis (06) meses y
quince (15) dias inicialmente, el acta de inicio fue firmada el dia 27 de mayo de 2024,
para el presente informe de servicio No. 6 se tiene una ejecucion de ciento cincuenta
(150) dias, lo cual equivale al (73.58%) de ejecucion, para el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, a informar se realiza descripcion de las actividades ejecutadas a la
fecha.
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comunicamos  os

de ejecucion técnico y financiero del contrato en mencion.

Tabla 19 Avance de Ejecucion

Fecha de Acta de inicio 27/05/2024

Periodo de presente informe 01/10/2024 al 31/10/2024
Porcentaje de Ejecucion Presente Informe 17.616 %

Porcentaje de Ejecucion Acumulado 73.58 %

Porcentaje por ejecutar. 26.42%

Porcentaje Final que no se ejecuta 0%

Numero de dias ejecutados 31

A continuacién, me permito relacionar el grafico en la cual se evidencia el porcentaje de
ejecucion de acuerdo con el componente técnico ejecutado, del cual se refleja el avance
de ejecucién a nivel financiero del contrato en mencion.

Grafica 1 Avance de Ejecucion

Avance de ejecucion

599.922.792

73,58 26,42

BJECUTADO POR EJECUTAR VALOR
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3.2 Registro Fotografico.

Se realiz6 registro fotografico de los soportes prestados durante el transcurso del periodo
del 01 al 31 de octubre de 2024, dicha evidencia fotografica cuenta con fotos del soporte

prestado.
Tabla 20 Registro Fotogréfico.

Registro Fotografico

|IE CARLOS LLERAS

IE CARLOS LLERAS
Ver Anexo 12. Registro fotogréfico, carpeta 1

Comunicamos + Telecomunicaciones SAS se desplazé a las sedes educativas que
requirieron la visita del personal técnico con el fin de dar soluciéon a los problemas
presentados con el servicio.

3.3 Tickets y Mesa de Gestion Generados.

En la Fase de instalacion se generan los respectivos tickets de las instituciones
educativas, por lo tanto, se relacionan a continuacion.
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Tabla 21 Tickets y Mesa de Gestion Generados.

IE Agropecuaria
Lorgio Rodriguez Se evidencia la RB 760 emite un sonido
1 Sede- san Nicolas como si estuviera haciendo corto 02/10/2024 | Cerrado
del Tocaria
2 | \EBraulio Gonzdlez | \ygyario reporta sin servicio 03/10/2024 | cerrado
IE Carlos Lleras . ; _
3 Sede- principal Equipo con posible dafio en el cargador 08/10/2024 | Cerrado
|E Manuela Beltran . .
4 Sede- principal Sin servicio en un punto de WIFI 17/10/2024 | Cerrado
IE Antonio Marifio :
5 Sede- principal Instalacion de punto de WIFI 17/10/2024 | Cerrado
|IE Luis Hernandez
6 Vargas Sede- Adecuacion de conexiones intermas 17/10/2024 | Cerrado
principal
IE Manuela Beltran . .
7 Sede- principal Sin servicio en un punto de WIFI _ 21/10/2024 | Cerrado
IE El Triunfo Sede- | Se evidencia que la antena del colegio
8 San Jorge cuenta con parametros muy altos 22/10/2024 | Cerrado
IE Luis Hernandez
9 Vargas Sede- Camilo | Se evidencia sin servicio de internet 22/10/2024 | Cerrado
Torres
IE Llano Lindo Sede-
10 Mega colegio Visita técnica para puntos WIF| 22/10/2024 | Cerrado
Principal
|E Braulio Gonzalez E ; ;
11 Sade. coritrel Sin servicio de internet 30/10/2024 | Cerrado
IE Carlos Lleras - .
12 Sede- principal Darios en puertos de internet 31/10/2024 | Cerrado

Ver anexo 13. Tickets, carpeta 1.
Ver anexo 15. Informe mesa de gestién, carpeta 1

3.4 Servicios prestados

Durante el trascurso del periodo comprendido entre el 01 al 31 de octubre de 2024, se
presto el servicio a las 60 sedes educativas, por lo que se enviaron mediante correo, via
WhatsApp o de manera presencial las certificaciones de servicio, para que el sefior rector
de cada sede educativa nos certifique el servicio prestado.

Tabla 22 Servicios Prestados.

1 IE LA ESMERALDA URBANA | FIBRA OPTICA 01/10/2024 | 31/10/2024
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BRAULIO GONZALEZ SEDE
2 e URBANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
3 BR’“U“OC‘E‘:.NTQLLEZ SEDE | RpANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
4 | BRAULIOCONZALEZSIMON | yReANA |FIBRAGPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
5 |CARLOS ',;‘l;{'fﬁéﬁ,ﬁfsmﬁpo URBANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
CARLOS LLERAS RESTREPO
6 | R R wARUc2 | URBANA | FIBRAGPTICA | 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
CENTRO SOCIAL
7 N s URBANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
8 "°RGEPER‘-,'§&E§LGA‘TA" URBANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
JORGE ELIECER GAITAN LA
9 Sty URBANA | FIBRA GPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
10 | LUISHERNANDEZ VARGAS | yRgaNA |FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
LUIS HERNANDEZ VARGAS |
11 | LUIS HERNANDEZ VARGAS | URBANA |FIBRAGPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
LUIS HERNANDEZ VARGAS
12 |  SALVADOR CAMACHO URBANA | FIBRAGPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
ROLDAN
[UIS HERNANDEZ VARGAS
13 bt scrddad RURAL | INALAMBRICA | 45 01/10/2024 | 31/10/2024 31
14 MANP%FThLI?:i?’iLLTRA URBANA | FIBRAOPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
15 | MANUELABELTRANSEDE | RumaL |FiBRAOPTICA| 45 01/10/2024 | 31/10/2024 31
TERESA CALCUTA
16 S IOAL URBANA |FIBRAGPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
17 TERESAG‘;‘;'%’J ASEDE | pyURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
TERESA CALCUTA SEDE
18 okpvadiey RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
19 IE EL PARAISO URBANA | FIBRA GPTICA | 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
20 IE LA CAMPINA URBANA | FIBRA GPTICA | 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
|E LLANO LINDO
2 MEGACOLEGIO URBANA | FIBRAOPTICA | 256 01/10/2024 | 31/10/2024 31
IE LLANO LINDO SEDE
22 O e URBANA |FiBRAOGPTICA| 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
INST TECNICO
23 INST JECRICD URBANA | FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
24 LUCILA PIRAGAUTA URBANA | FIBRA OPTICA 256 01/10/2024 | 31/10/2024 31
25 | IESANMATEOTECNICO | ,mgana |FIBRAGPTICA| 256 | 01/10/2024 | 3110/2024 | 31
LUIS CARLOS GALAN
96 | g RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
LUIS CARLOS GALAN
| S ek RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
LUIS CARLOS GALAN
AP e RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
LUIS CARLOS GALAN
B0 | e A RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
DIVINO SALVADOR
30 | N AL | RURAL |INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
31 | DIVINO SALVADOR NIATA | RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
DIVINO SALVADOR LA
32 s RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
DIVINO SALVADOR
33 | p I e DIARE | RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
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34 | DIVINO SALVADOR EL BAJO RURAL INALAMBRICA 01/10/2024 31/10/2024
DIVINO SALVADOR
35 fpppiant RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
36 | IE TRIUNFO PRINCIPAL RURAL | INALAMBRICA | __ 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
37 | IE TRIUNFO SAN JORGE | RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
38 | IE TRIUNFO MANANTIALES | RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
39 | IE TRIUNFO CALCETA RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
ag| ETRUNEQMTONG RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
41 I Tﬁfg;‘ggr?:m‘ RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
42 | GABRIELA MISTRAL CAGUI INALAMBRICA 12 01/10/2024 31/10/2024 31
43 | CABRELA ML SANTA | pURAL | INALAMBRICA | 12 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31
GABRIELA MISTRAL
44 it RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
45 "OL'CARP:RSEQL:L"ARR'ETA RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
46 | POLICARPA SALAVARRIETA | RURAL |INALAMBRICA | 30 | 01/10/2024 | 311102024 | 31
|E SANTA TERESA
47 e RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
|E SANTA TERESA
48 | oo AT T ETA | RURAL [ INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
49 |E SANTAEEF;EAS;“OPR'MERO RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
50 | 'ESANTATERESASAN | RURAL |INALAMBRICA| 12 | 01/10/2024 | 3111012024 | 31
|E LORGIO RODRIGUEZ
51 IO RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31

52 |IE LORGIO RODRIGUEZ
MARIA AUXILIADORA

53 IE LORGIO RODRIGUEZ SAN
NICOLAS DEL TOCARIA

RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 3N

RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 i

INMACULADA
54 AL RURAL | INALAMBRICA | 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
55 | INMACULADA TILODIRAN | RURAL | INALAMBRICA | 30 01/10/2024 | 31/10/2024 31
56 ANTQQL%T},@E‘”O RURAL | INALAMBRICA 64 01/10/2024 | 31/10/2024 31
57 | ANTONIO NARINO LA VEGA RURAL INALAMBRICA 30 01/10/2024 31/10/2024 3

58 ANTONIO NARINO JOSE

MARIA CORDOBA RURAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31

59 | ANTON 'ggamo SIMON | puRAL | INALAMBRICA 12 01/10/2024 | 31/10/2024 31
MEGACOLEGIO EL
60 A RURAL |FIBRAOPTICA| 256 | 01/10/2024 | 31/10/2024 31

Ver anexo 14. Certificaciones de servicio, carpeta 1. /

3.5 Informe de Actividades del Contrato.

A continuacién, se describen el desarrollo de actividades y especificaciones a realizar
para el logro o consecucion del objeto contratado en el periodo 01 al 31 de octubre de
2024.
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Tabla 23 Informe de Actividades del Contrato.

Realizar la fase de instalacién del servicio de conectividad a internet en
la totalidad de las sedes educativas de las cuales se debe tener en
cuenta: Tipo de enlace, tecnologia, ancho de banda y la cantidad de
sedes, dando cumplimiento al indicador Efectividad en la instalacion tal
como esta definido en la seccion Acuerdos de Niveles del Servicio del
presente Lineamiento Técnico. El operador es el tnico responsable de
los servicios, el operador debe hacer las respectivas configuraciones y
prestar los servicios para que cada sede educativa los use bajos los
estandares y requisitos establecidos.

Durante el periodo del 27 de mayo al
31 de mayo de 2024, se dio
cumplimiento a la actividad,
realizando  adecuadamente los
correspondientes soportes técnicos
en las sedes beneficiadas de
acuerdo con el lineamiento del
contrato Ver anexo 16. CD Soportes
primer periodo, (anexo 11.
Soportes contractuales, carpeta 1,
anexo 10. Tickets y actas de
instalacién, carpeta 1

Disponer de los recursos de conectividad necesarios (canales,
equipos, otros) que garanticen el servicio a las sedes educativas,
segun ancho de banda por el término de ejecucion del contrato (Ver
listado sedes educativas):

- Ancho de banda 12 megas a 25 sedes,
- Ancho de banda 30 megas a 10 sedes,
- Ancho de banda 45 megas a 01 sedes,
- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes, rural

- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes, urbana
- Ancho de banda 256 megas a 14 sedes, urbana

rural
rural
urbana

Durante el periodo del 27 de mayo al
31 de mayo del 2024, se dio
cumplimiento a esta actividad
mediante los recursos necesarios
para garantizar la conectividad en las
sedes educativas, incluyendo Ila
provision de equipos adecuados
como routers y puntos de acceso
(AP). Estos equipos fueron
instalados y configurados conforme a
los lineamientos técnicos del MEN
2024, Se realizd seguimiento de los
enlaces de cada una de las sedes
beneficiadas, cumpliendo con las
especificaciones  minimas para
asegurar una cobertura 6ptima y una
velocidad de transferencia adecuada
. Ver anexo 16. CD soportes primer
periodo, (anexo 11. Soportes
contractuales, carpeta 1, anexo 10.
Tickets y actas de instalacién,
carpeta 1) anexo 13. Tickets,
carpeta 1, anexo 15. Informe mesa
de gestién, carpeta 1.

Configurar la pagina de inicio
https://contenidos.colombiaaprende.edu.co/ en cada uno de los
computadores funcionales de la sede educativa que accederan al
servicio de conectividad escolar. En el evento en que un computador
no pueda acceder a los servicios se aplicara lo descrito en el numeral
4.1 de la pag. 13 de los lineamientos técnicos 2024 del Ministerio de
Educacion Nacional.

Esta actividad se cumplic en el
primer periodo (27 de mayo al 31 de
mayo del 2024) de instalacion
dejando registro de configuracién de
la pagina
hitps //contenidos.colombiaaprende
educo/ en acta de instalacion,
entrega de servicios y equipos de
instalacion en calidad de comodato,
Ver anexo 16. CD Soportes primer
periodo, (anexo 11 Soportes
contractuales, carpeta 1, anexo 10.
Tickets y actas de instalacion,
carpeta 1)

Generar un ticket en la Mesa de Ayuda, que certifique las labores
realizadas en la sede, debe informar y explicar al Rector y/o Docente
de la sede educativa la existencia de la Mesa de Ayuda, los numeros

Durante el periodo del 27 de mayo al
31 de mayo del 2024, se dio
cumplimiento a la  actividad,
generando los tickets de mesa de |
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de contacto, el tramite que se debe seguir para la resolucion de
incidentes, el tramite para radicacion y solucion de Peticiones
Quejas y Reclamos,

ayuda en cada una de las sedes a
beneficiar, igualmente se le explico al
rector y/o docente en funcionamiento
de la mesa de ayuda y se dejo el
numero de soporte al que se pueden
contactar en caso de que el servicio
genere fallas. Ver anexo 16. CD
Soportes primer periodo, (anexo
11. Soportes contractuales,
carpeta 1, anexo 10. Tickets y
actas de instalacién, carpeta 1) ver
anexo 15. Informe mesa de
estién, carpeta 1.

Garantizar la administracion, monitoreo, operacion y verificacion de los
servicios que hacen parte del contrato, ver pag. 39 Lineamientos
técnicos.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, cumplic con la
actividad realizando la
administracion y monitoreo constante
de los servicios de acuerdo con el
lineamiento, esto se evidencia con
las gréficas de trazabilidad. Ver
anexo16. CD Soportes primer
periodo, (anexo 12. Software,
carpeta 1), anexo 15. Informe mesa
de gestién, carpeta 1, anexo 14.
Certificaciones de  servicio,
carpeta 1, ver anexo 4.1
Certificacién de cumplimiento del
supervisor, carpeta 1.

Contar con una herramienta y procesos necesarios para el seguimiento
de los ANS.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se dio cumplimiento
a la actividad, Se conté con un
software para llevar el seguimiento
del servicio y poder brindar
soluciones lo més pronto posible y
mantener la calidad y funcionamiento
de este. Las herramientas utilizadas
para dar seguimiento son los
softwares de The y The Winbox. Ver
anexo 13. Tickets, carpeta 1. Ver
anexo 16. CD Soportes primer
periodo,(anexo 13. ANS, carpeta 2)

Garantizar soporte en sitio con personal técnico con experiencia en las
diferentes tecnologias a ser implementadas para el servicio de
conectividad.

Durante el periodo del 27 de mayo al
31 de mayo del 2024, Comunicamos
+ telecomunicaciones realizo
instalacion del servicio con las
tecnologias estipuladas en los
lineamientos MEN 2024 cumplio con
la actividlad Ver anexo 16. CD
Soportes primer periodo, (anexo
11. Soportes  contractuales,
carpeta 1, anexo 10. Tickets y
actas de instalacién, carpeta 1), se
realizd seguimiento con el personal
técnico capacitado y con experiencia
en campo para brindar soluciones
ante cualquier eventualidad.

Ver anexo 13.Tickets, carpeta 1
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Generar reportes mensuales de la administracion y operacion de los
servicios de conectividad y remitir al supervisor para revision y posterior
envio al Ministerio de Educacion, programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR, incluida la medicion de los indicadores,
donde permitan verificar los indicadores de cumplimiento y el operador
debe dar acceso a los datos y equipos que permitan la verificacion de
las mediciones (ver pag. 53. Numeral 5.11). Estos reportes se deben
realizar en los formatos establecidos por el programa de LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR, en el cual se debe
consignar como minimo la informacion indicada previamente, el formato
puede ser descargado del sitio web
www.mineducacion.gov.co/conexiontotal/seccionCentrodedocumentaci
onfformatos.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se cumplid con la
actividad, generando oportunamente
reportes de la administracion y
operacion de los servicios y se
informé y remitid al supervisor para
su respectivo envié al Ministerio de
Educacion. Ver anexo 15. Informe
mesa de gestién, carpeta 1.

Realizar registro fotografico digital donde se aprecia las condiciones en
que fue ejecutada la instalacion (Entrada de la sede donde se detalle
fachada, nombre, direccion y Aviso Externo de Marcacion, Recorrido del
cableado para la instalacion de los equipos de comunicaciones
instalados por el operador Sitio de instalacion de los equipos de
comunicaciones, Cada uno de los elementos suministrados e
instalados, Fotografia en que se evidencie acceso a los servicios, Foto
panoramica del salén donde se instalan los servicios, apreciando el
Aviso Interno de Identificacion v los equipos del aula).

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se cumplio con la
actividad, Se realizaron registros
fotograficos de acuerdo con los
lineamientos del contrato Ver anexo
16. CD Soportes primer periodo,
(anexo 11. Soportes contractuales,
carpeta 1, anexo 10. Tickets y
actas de instalacién, carpeta 1)

10

Permitir el ingreso al Centro de Gestion (NOC) que disponga el
operador para la verificacion de la prestacion del servicio.

Durante el periodo 01 al 31 de
octubre de 2024, se cumplid con la
actividad, se permitio el ingreso al
centro de gestion de la red para la
verificacién del servicio prestado. Ver
anexo CD Soportes primer
informe, (anexo 13. ANS, carpeta
2)

"

Las demas que se deriven de los Términos de Referencia, lineamiento
técnico del programa LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR, documento técnico, el contrato y las demés necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto a contratar

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, se cumplid con la
actividad adecuadamente de
acuerdo con el lineamiento del
contrato. Ver anexo 15. Informe
mesa de gestién, Carpeta 2.

12

Establece técnicos en la zona Norte, Sur, y Centro (centro de
monitoreo); lo anterior para minimizar los tiempos de servicio a las
sedes beneficiadas en caso de alglin soporte técnico. Estos técnicos
son durante la fase de instalacion y ejecucion del contrato. Establecer
disponibilidad de personal técnico en la zona Norte, Sur, y Centro
(centro de monitoreo en la SEM); lo anterior para minimizar los
tiempos de servicio a las sedes beneficiadas en caso de algln soporte
técnico, por lo cual debe mantener un equipo minimo de trabajo con
personal técnico disponible para el proyecto. Estos técnicos son de
obligatoria disponibilidad durante la ejecucion del contrato.

| carpeta 1, anexo 9. Andres Felipe

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, Se cumplié con la
actividlad ya que Comunicamos +
Telecomunicaciones establecio
técnicos en cada una de las zonas
del departamento para dar soportes
técnicos los mas pronto posible,
logrando un mejor servicio de
conectividad para las sedes
educativas, igualmente el personal
técnico cuenta con toda la
disponibilidad para trasladarse a la
zona requerida. Ver anexo 6.
Planilla de Seguridad Social
Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS, carpeta
1, anexo 7. Planilla de Seguridad
Social Diana Paola Bohorquez
Cardenas, carpeta 1, anexo 8.
Edwin Fabian Egue Albarracin,
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Sandoval Higuera, carpeta 1,
anexo 4. Certificados parafiscales,
carpeta 1

13

En la ejecucion de las actividades contractuales el proveedor del
servicio de Internet debera garantizar la configuracion y operacion de
los equipos existentes en las sedes educativas para distribuir el canal
de servicio contratado, de manera 6ptima a las aulas de clase a través
de los Switches de las redes LAN internas de las sedes educativas,
Routers y equipos Access Point o Puntos de distribucion WI-Fi que
estén disponibles en cada sede educativa y que hayan sido
suministrados en procesos anteriores, y que estén disponibles en cada
sede educativa beneficiada con el presente proceso, adoptando y
manteniendo las politicas de seguridad y control de contenidos de
acuerdo al manual del programa LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR que tenga vigente el Ministerio de Educacion.

Durante el periodo del 01 al 31 de
octubre de 2024, Se cumplié con la
actividad ya que Comunicamos +
Telecomunicaciones garantizo vy
mediante la generacion de tickets de
la mesa de ayuda se fueron
realizando las asistencias para
garantizar el servicio y su calidad en
cada una de las sedes beneficiadas.
Ver anexo 12. Registro
Fotogréfico, carpeta 1, anexo 13.
Tickets, carpeta 1, anexo 14.
Certificacién de Servicios, carpeta
1

3.6

Obligaciones del Contrato.

Tabla 24 Obligaciones del Contrato.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente Contrato,
incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos de
Condiciones.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
cumpli6 con la actividad, Comunicamos +
Telecomunicaciones ha estado ejecutando las
acciones pendientes al cumplimiento del objeto del
contrato, por lo cual se han presentado soportes a
las actividades realizadas en este periodo,
mediante la generacion de Tickets realizados por
los usuarios finales Anexo 13. Tickets, carpeta 1..

Comunicamos mas Telecomunicaciones, ha
cumplido las actividades y lineamientos que
conciernen a esta actividad de acuerdo con
requerimientos del contrato y el supervisor por lo
que el supervisor realizé la certificacion de
cumplimiento. Ver anexo 14 certificaciones de
Servicio, carpeta 1, ver anexo 4.1. Certificacion
de cumplimiento del supervisor, carpeta 1.y a la
fecha del presente informe se lleva un avance de
ejecucion del 55.96%.

Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier
requerimiento que el haga.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
cumplié con la actividad ya que el contratista
Comunicamos + Telecomunicaciones; por medio
de actas de registro y control de correspondencia
oficios realizados se acatan las instrucciones de la
supervision teniendo en cuenta las actividades del
contrato. Ver anexo 11. Registro y control de
correspondencia, carpeta 1.
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Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,

Garantizar la calidad de los bienes y servicios
prestados, de acuerdo con el Anexc Técnico, el
Pliego de Condiciones y la Oferta presentada al
Municipio de Yopal..

Se cumplié la obligacién prestando una calidad del
servicio fue garantizada en todo momento,
asegurando que el objeto del contrato se cumpliera
bajo las condiciones de eficiencia y calidad
requeridas. Se implementaron politicas de calidad
de servicio (QoS) y monitoreo continuo para
mantener el rendimiento optimo Ver anexo 15.
Informe mesa de gestién, carpeta 2,

Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacion
que indirecta o directamente pueda tener algun
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
se notifico inquietudes y posibles retrasos que
afectaran la operacion del servicio de manera
oportuna al Municipio de Yopal, asegurando una
comunicacion efectiva y preventiva. Ver anexo 10.
Actas de reuniénes, carpeta 1.

Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier
circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda
afectar la ejecucion del Contrato.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
cumpli6 con la actividad por parte de
Comunicamos mediante el Registro y control de
correspondencia adscrito en este informe. Ver
anexo 11. Registro y Control de

| Correspondencia, carpeta 1.

parciales deben estar aprobadas por el interventor
y/o supervisor del Contrato, segun corresponda.

' Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de |
Yopal las respectivas Actas parciales. Estas Actas |

Se presenta los informes especificos y adicionales
requeridos por el Supervisor seran suministrados
con informacion detallada y completa para las
respectivas actas parciales. Ver anexo 15.
Informe mesa de gestién, carpeta 2

Cumplir las obligaciones en materia ambiental,
predial y de responsabilidad sociales que le
competen conforme a normas aplicables y las
especificaciones técnicas del servicio.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
Comunicamos méas con su compromiso con el
desarrollo sostenible busco garantizar el acceso a
la educacion a la tecnologia como la proteccién al
medic ambiente. Ver anexo 12. Registro
fotogréfico, carpeta 1

El contratista debe cumplir con las Politicas de
Seguridad de la informacion, los roles y
responsabilidades del Sistema de Gestion de
Seguridad y Privacidad de la Informacion SGSI de
acuerdo al documento de Alcance, Roles y
Responsabilidades del Sistema de Gestion de
Seguridad y Privacidad de la Informacion Cod.
AP6-D41

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de 2024,
Cumplimos con el sistema de conectividad para
garantizar la proteccion de datos personales de los
usuarios de acuerdo a las normativas y leyes que
lo estipulen en el territorio nacional Ver anexo 15.
Informe mesa de gestion, carpeta 2
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El contratista debe adoptar y mantener las
disposiciones que garanticen el cumplimiento de
las normas de seguridad y salud en el trabajo de su
empresa, por parte de los proveedores,
trabajadores dependientes, trabajadores
cooperados, trabajadores en mision, y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el
desempeno de las actividades objeto del contrato.

Durante el periodo del 01 al 31 de octubre de
2024, Se cumplio con todas las obligaciones
relacionadas con el Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, incluyendo aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
conforme a lo dispuesto en la normativa vigentey
teniendo personal profesional en el area de salud
y seguridad en el trabajo. Ver anexo 5. Nomina
Comunicamos +,carpeta 1. Ver anexo 6.
Planilla de Seguridad Social Comunicamos +
Telecomunicaciones SAS, carpeta 1, anexo 7.
Planilla de Seguridad Social Diana Paola
Bohorquez Cardenas, carpeta 1, anexo 8,
Edwin Fabian Egue Albarracin, carpeta 1,
anexo 9. Andres Felipe Sandoval Higuera,
carpeta 1, Ver anexo 16 .CD soportes primer

periodo (anexo 6.1. Documentos personal
ofertado, carpeta 1, anexo 6.2. Documentos
personal no ofertado, carpeta 1, anexo
16.Certificacién estabilidad laboral reforzada,
carpeta 2.) ver anexo 4.Certificado
parafiscales, carpeta 1.

4 Componente Financiero.

El Contrato de prestacion de servicios N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N°
INTERNO 1634.2024. Firmado entre el Municipio de Yopal y COMUNICAMOS MAS
TELECOMUNICACIONES SAS, el cual tiene por objeto "PRESTAR EL SERVICIO DE
INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". con un valor
de $599.922.792,00 y un plazo inicial de seis (6) meses y quince (15) dias, que dicho
contrato se encuentra respaldado con el certificado de disponibilidad presupuestal N° 24-
1465 del 22 de abril de 2024 y los registros presupuestales N° 24-2363 del 27 de mayo
de 2024, ademas se suscribio acta de inicio el dia 27/05/2024.

Tabla 25 CDP y RP.

241465
24-2363

e

29 — abﬁl s 2024

27 — mayo - 2024 599.922.792,00
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4.1 Detalle de la Ejecucion Financiera.

Con el fin de dar claridad a la ejecucion financiera y técnica del contrato para el periodo
correspondiente del 01 de octubre de 2024 al 31 de octubre de 2024, se presenta la
grafica resumen de ejecucién financiera y técnica del Contrato de prestacion de servicios
N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024.

Grafico 2 Ejecucion Financiera

EJECUCION FINANCIERA

* PTO EIECUTADO PTO POR EJECUTAR

4.2 Condiciones de pago

La Entidad estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 1200.170.2024-1465 con fecha de
expedicion 22 abril de 2024.

Segun el otrosi modificatorio No. 2 al contrato de prestacion de servicios No. 1634.2024
suscrito entre el municipio de Yopal y Rosalba Moreno Gonzalez el municipio pagara al
contratista el100 % del valor total del contrato de la siguiente forma:

Un acta parcial por cinco (5) dias de instalacion: Se realiza un pago inicial de cinco (5)
dias de la instalacion de los servicios de conectividad a internet en las sedes educativas.
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comﬂcﬂgnos és
Este pago se efectuara una vez presenten y validen las actas de instalacion y las
certificaciones firmadas por los rectores y/o docentes, con el visto bueno de la
supervisién y apoyo a la supervision. La validacién de la ejecucion y la conformidad del
servicio instalado seran conforme a los criterios establecidos en los lineamientos técnicos
del ano 2024.

Seis (6) actas parciales mensuales por el servicio de conectividad prestado, en base ala
prestacion efectiva del periodo ejecutado, la cual se cancelara, previa presentacion de
los correspondientes informes de ejecucion y demas soportes segun lineamientos
técnicos 2024 del ministerios de educacion, programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR con visto bueno del supervisor del contrato y apoyo a la
supervisién, radicacion de la factura , cuenta de cobro respectiva y demas informes
remitidos al ministerio de educacion nacional, (correo de remision).

Un pago por el valor del servicio de instalacién conforme a la oferta econdmica, la cual
se pagara una vez se presenten las respectivas actas de instalacion (lineamientos
técnicos 2024), certificaciones firmadas por los rectores y/o docente, visto bueno de la
supervision y apoyo a la supervision. Seis pagos mensuales vencidos por el valor
mensual del servicio de conectividad , conforme a la oferta econémica , la cual cancelara
, previa presentacion de los correspondientes informes de ejecucion y demas soportes
segln lineamientos técnicos 2024 del ministerio de educacion, programa LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR con visto bueno del supervisor del
contrato y apoyo a la supervision, radicacion de la factura , cuenta de cobro respectiva y
demas informes remitidos al ministerio de educacion nacional, (correo de remision).

Y un pago final de liquidacion de pago por los dias finales del contrato tras la completa y
satisfactoria prestacion final de todos los servicios. El cual se pagara una vez se
suscriban las actas de terminacién y liquidacion del contrato, previo informe del
supervisor del contrato y apoyo a la supervision que certifique el cumplimiento por parte
del operador, junto con las certificaciones de los Directivos Docentes y/o docentes
(mediante correo electronico) de las sedes educativas de la prestacion del servicio y los
correspondientes informes segun lineamientos técnicos 2024 del Ministerio. Para cada
uno de los pagos parciales y para el pago final, el operador debera presentar la factura
o cuenta de cobro respectiva, soporte de pago de salarios, aportes a seguridad social
(Salud, pension, riesgos profesionales) y de las obligaciones parafiscales (Sena, ICBF,
Caja de Compensacion familiar), si a ello hubiere lugar que seran presentadas al
supervisor en los primeros 10 dias de cada mes para revision y autorizacion de orden de
pago, para el caso de la liquidacién se debe adicionar soportes de la liquidacion del
personal y paz y salvos de la prestacion del servicio por parte de los

rectores y/o docentes de las Instituciones Educativas.
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4.3 Balance financiero.

A continuacioén, se relaciona el balance financiero correspondiente al periodo del presente

informe del contrato de Prestacion de Servicios SECOP || MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N°
INTERNO 1634.2024.

Valor del contrato $ 599.922.792

Acta parcial 1 $ 8.710.800 $8.710.800

Acta parcial 2 $ 64.954.823 $ 64.954.823

Acta parcial 3 $74.234.084 $74.234.084

Acta parcial 4 $ 96.462.525 $ 96.462.525

Acta parcial 5 $ 93.350.831

Acta parcial 6 - $ 104.883.891

S apa e $ 150.325.837
TOTALES $ 599.922.792 $337.713.063 | $ 244.362.232 $ 264.209. 728

Tabla 26 Balance Financiero.

Ver anexo 17. Balance financiero, carpeta 1.

Una vez aportados los soportes de ejecucion contractual la empresa COMUNICAMOS
MAS TELECOMUNICACIONES SAS aporta la factura electronica de venta FEY200193,
en consecuencia, se autoriza el tramite de pago.

Ver anexo 18. Factura, carpeta 1.

Y 7{144 et

Rosalba Moreno Gonzélez.
Representante Legal.

Servicio de Television por Suscripcion e Internet, Registro TIC 96003897
Oficina Yopal: Ccile 09 N" 22 30 Bomo Cenl‘ro Tel: 57 8 6340550

=toar 3 Y C15.CON1

Controto de Conceslén N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano

281928




COMUNICOMOS QS

internet « tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 1: MINUTA DEL
CONTRATO
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1634.2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
YOPAL Y COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA SUBASTA INVERSA

CONTRATISTA: COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

NIT: 860062059-1

R/L: ROSALBA MORENO GONZALEZ

CC: 23.740.996

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS

OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD
ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL"

VALOR: $599.922.792,00

PLAZO: SEIS (6) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Entre los suscritos: MARCO TULIO RUIZ RIANO, identificado con cedula de ciudadania N° 4.292.493 expedida
en Ventaguemada, en calidad de Alcalde Municipal, elegido mediante credencial No. E27 expedida por la
Registraduria Nacional del Estado Civil de fecha 04 de noviembre de 2023, cargo para el cual tomo posesion el
dia 29 de diciembre de 2023, segln consta en el acta No. 002-2023 de la Notaria Primera del Circuito de Yopal,
en uso de las facultades y funciones contenidas en articulo 315, numeral 9 de la Constitucion Politica Nacional,
articulo 11, numeral 3, literal b de la Ley 80 de 1993, articulo 91 literal D numeral 5 de la Ley 136 de 1994 y articulo
110 del Decreto Ley 111 de 1996], actuando en nombre y representacion del Municipio de Yopal, con NIT
891.855.017-7.quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO o Contratante, por una
parte; y por la otra, ROSALBA MORENO GONZALEZ con C.C. No. 23.740.996 actuando en calidad de
Representante Legal de “"COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS" con NIT: 860062059-1quien para
los efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
Contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1 — DEFINICIONES:

Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que se asigna a continuacién. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicién contenida en el [Decreto 1082 de 2015] y de acuerdo al significado establecido en los
Pliegos de Condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula,
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Acta de Inicio Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de ejecucion
del servicio objeto del presente Contrato.

Acta de Recibo Final Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega definitivas del
servicio.
Anexo Técnico Es el documento anexo al presente Contrato en el que se describen las

especificaciones técnicas de construccion y/o mantenimiento, presupuesto, alcance
del proyecto, localizacion y area de influencia y actividades y cualquier otra que las
partes consideren relevante.
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Anticipo Entrega de dinero por parte del Contratante al Contratista para que inicie la
ejecucion del contrato. No constituye utilidad o ganancia para el contratista y debe
administrarse de acuerdo con la ley

Contratante Municipio de Yopal

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades.
CLAUSULA 2 -0 (o] CcO TO:

El objeto del presente contrato es: PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS
OFICIALES TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

CLAUSULA 3 — ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.. Realizar la fase de instalacion del servicio de conectividad a internet en la totalidad de las sedes educativas
de las cuales se debe tener en cuenta: Tipo de enlace, tecnologia, ancho de banda y la cantidad de sedes, dando
cumplimiento al indicador Efectividad en la instalacién tal como esta definido en la seccién Acuerdos de Niveles
del Servicio del presente Lineamiento Técnico. El operador es el unico responsable de los servicios, el operador
debe hacer las respectivas configuraciones y prestar los servicios para que cada sede educativa los use bajos
los estandares y requisitos establecidos.

2.. Disponer de los recursos de conectividad necesarios (canales, equipos, otros) que garanticen el servicio a las
sedes educativas, segun ancho de banda por el término de ejecucién del contrato (Ver listado sedes educativas):

- Ancho de banda 12 megas a 25 sedes, rural
- Ancho de banda 30 megas a 10 sedes, rural
- Ancho de banda 45 megas a 01 sedes, urbana
- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes, rural
- Ancho de banda 64 megas a 01 sedes, urbana
- Ancho de banda 256 megas a 14 sedes, urbana

El Contratista se obliga a desarrollar el objeto del presente contrato con las siguientes especificaciones técnicas,
ver lineamiento técnico 2024:

1). Configurar la pagina de inicio https://contenidos.colombiaaprende.edu.co/ en cada uno de los computadores
funcionales de la sede educativa que accederan al servicio de conectividad escolar. En el evento en que un
computador no pueda acceder a los servicios se aplicara lo descrito en el numeral 4.1 de la pag. 13 de los
lineamientos técnicos 2024 del Ministerio de ~ Educacion Nacional.

2). Generar un ticket en la Mesa de Ayuda, que certifique las labores realizadas en la sede, debe informar y
explicar al Rector y/o Docente de la sede educativa la existencia de la Mesa de Ayuda, los numeros de contacto,
el tramite que se debe seguir para la resolucion de incidentes, el tramite para radicacion y solucion de Peticiones
Quejas y Reclamos, (Ver 4.1 lineamientos  técnicos 2024, pag. 14).

3). Garantizar la administraciéon, monitoreo, operacion y verificacion de los servicios que hacen parte del contrato,
ver pag. 39_lineamientoss técnicos.

4). Contar con una herramienta y procesos necesarios para el seguimiento de los ANS.

5). Garantizar soporte en sitio con personal técnico con experiencia en las diferentes tecnologias a ser
implementadas para el servicio de conectividad.

6). Generar reportes mensuales de la administracion y operacion de los servicios de conectividad y remitir al
supervisor para revision y posterior envio al Ministerio de Educacion, programa LA ESTRATEGIA DE
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CONECTIVIDAD ESCOLAR, incluida la medicién de los indicadores, donde permitan verificar los indicadores de
cumplimiento y el operador debe dar acceso a los datos y equipos que permitan la verificacion de las mediciones
(ver pag. 53. Numeral 5.11). Estos reportes se deben realizar en los formatos establecidos por el programa de LA
ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR, en el cual se debe consignar como minimo la informacion
indicada previamente, el formato puede ser descargado del sitio web
www.mineducacion.gov.co/conexiontotal/secciénCentro dedocumentacion/formatos.

7). Realizar registro fotografico digital donde se aprecia las condiciones en que fue ejecutada la instalacién
(Entrada de la sede donde se detalle fachada, nombre, direccién y Aviso Externo de Marcacién, Recorrido del
cableado para la instalacién de los equipos de comunicaciones instalados por el operador Sitio de instalacién de
los equipos de comunicaciones, Cada uno de los elementos suministrados e instalados, Fotografia en que se
evidencie acceso a los servicios, Foto panoramica del salén donde se instalan los servicios, apreciando el Aviso
Interno de Identificacién y los equipos del aula).

8). Permitir el ingreso al Centro de Gestién (NOC) que disponga el operador para la verificacion de la prestacién
del servicio.

9).Las demas que se deriven de los Términos de Referencia, lineamiento técnico del programa LA ESTRATEGIA
DE CONECTIVIDAD ESCOLAR, documento técnico, el contrato y las demés necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto a contratar.

10). Establece técnicos en la zona Norte, Sur, y Centro (centro de monitoreo); lo anterior para minimizar los
tiempos de servicio a las sedes beneficiadas en caso de algun soporte técnico. Estos técnicos son durante la fase
de instalacion y ejecucion del contrato. Establecer disponibilidad de personal técnico en la zona Norte, Sur, y
Centro (centro de monitoreo en la SEM); lo anterior para minimizar los tiempos de servicio a las sedes
beneficiadas en caso de algun soporte técnico, por lo cual debe mantener un equipo minimo de trabajo con
personal técnico disponible para el proyecto. Estos técnicos son de obligatoria disponibilidad durante la ejecucion
del contrato.

11) En la ejecucion de las actividades contractuales el proveedor del servicio de Internet debera garantizar la
configuracién y operacion de los equipos existentes en las sedes educativas para distribuir el canal de servicio
contratado, de manera ¢ptima a las aulas de clase a través de los Switches de las redes LAN internas de las
sedes educativas, Routers y equipos Access Point o Puntos de distribucion WI-Fi que estén disponibles en cada
sede educativa y que hayan sido suministrados en procesos anteriores, y que estén disponibles en cada sede
educativa beneficiada con el presente proceso, adoptando y manteniendo las politicas de seguridad y control de
contenidos de acuerdo al manual del programa LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR que tenga
vigente el Ministerio de Educacién.

CLAUSULA 4 — VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato es de QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($599.922.792,00)

La Entidad Estatal contratante pagara al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal 1200.170.2024-1465 con fecha de expedicion 22 abril de 2024.

El municipio pagara al contratista el 100% del valor total del contrato de la siguiente  forma:

1). Un pago por el valor del servicio de instalacion conforme a la oferta econdmica, la cual se pagara una vez
se presenten las respectivas actas de instalacion (lineamientos técnicos 2024), certificaciones firmadas por los
rectores y/o docente, visto bueno de la supervisién y apoyo a la supervision.

2). Seis pagos mensuales vencidos por el valor mensual del servicio de conectividad, conforme a la oferta
econdmica, la cual se cancelara, previa presentacion de los correspondientes informes de ejecucion y demas
soportes segun lineamientos técnicos 2024 del ministerio de educacion, programa LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR con visto bueno del supervisor del contrato y apoyo a la supervision, radicacion de
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la factura, cuenta de cobro respectiva y demas informes remitidos al ministerio de educacion nacional, (Correo
de remision).

3). Y un pago final, correspondiente de los 15 dias finales de servicio, el cual se pagara una vez se suscriban
las actas de terminacion y liquidacién del contrato, previo informe del supervisor del contrato y apoyo a la
supervision que certifique el cumplimiento por parte del operador, junto con las certificaciones de los Directivos
Docentes y/o docentes (mediante correo electronico) de las sedes educativas de la prestacion del servicio y los
correspondientes informes segun lineamientos técnicos 2024 del Ministerio. Para cada uno de los pagos parciales
y para el pago final, el operador debera presentar la factura o cuenta de cobro respectiva, soporte de pago de
salarios, aportes a seguridad social (Salud, pensién, riesgos profesionales) y de las obligaciones parafiscales
(Sena, ICBF, Caja de Compensacidn familiar), si a ello hubiere lugar que seran presentadas al supervisor en los
primeros 10 dias de cada mes para revision y autorizacion de orden de pago, para el caso de la liquidacion se
debe adicionar soportes de la liquidacion del personal y paz y salvos de la prestacion del servicio por parte de los
rectores y/o docentes de las Instituciones Educativas.

PARAGRAFO 1: Las actas parciales y el acta de liquidacién se suscribiran entre EL CONTRATISTA y EL
SUPERVISOR y/o apoyo a la supervision, previa presentacion de los comprobantes de pago de seguridad social
en salud, pensién y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente, previa presentacion del informe de
actividades ejecutadas del periodo correspondiente, certificando en dichas actas el cumplimiento correspondiente
por parte de supervisor.

PARAGRAFO 2.- El informe de cumplimiento de actividades debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias
habiles al vencimiento del periodo de cobro.

PARAGRAFO 3.- Para cada acta parcial debera entregar certificacion expedida por el profesional o lider del
proceso de atencion al ciudadano, donde certifique que el contratista cerré debidamente las comunicaciones
internas y externas de su competencia, trazadas por QFdocument.

PARAGRAFO 4.- De conformidad con el Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yopal descontara del primer
pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la suscripcion del presente contrato, en el evento que
el valor a pagar no alcance para cubrir el valor de las estampillas, el valor restante se descontara del segundo
pago.

CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

5.1.Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

5.2.Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio
del Municipio de Yopal respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

5.3.Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

5.4.El contratista al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad.

5.5.El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

5.6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

5.7.El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas las actividades necesarias para
la ejecucidn final del servicio, cumpliendo con el Cronograma establecido en la clausula 6 del presente
Contrato.

5.8.El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de
activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

5.9. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi
como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la
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Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios

CLAUSULA 6 — PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:
El plazo del Contrato es [SEIS (6) MESES Y QUINCE (15) DIAS).

La fecha de inicio del plazo de ejecucion del servicio es la fecha en la cual se suscriba entre las partes el Acta de
Inicio.

La fecha de terminacién del plazo de ejecucioén del servicio es la fecha en la cual se suscriba el Acta de Recibo
Final. Para que se pueda suscribir el Acta de Recibo Final, el Contratista debe cumplir a cabalidad con los
compromisos y obligaciones contenidos en el presente Contrato y sus anexos.

CLAUSULA 7 — DERECHOS DEL CONTRATISTA:

7.1.Recibir una remuneracion por la ejecucion del servicio en los términos pactados en la Clausula 4 del
presente Contrato.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

8.1 Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico y sus Pliegos de Condiciones.

8.2 Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier requerimiento que el haga.

8.3 Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y la Oferta presentada al Municipio de Yopal.

8.4 Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

8.5 Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién del Contrato.

8.6 Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de Yopal las respectivas Actas parciales. Estas Actas parciales
deben estar aprobadas por el interventor y/o supervisor del Contrato, seguin corresponda.

8.7 Cumplir las obligaciones en materia ambiental, predial y de responsabilidad sociales que le competen
conforme a normas aplicables y las especificaciones técnicas del servicio.

8.8 El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacién, los roles y responsabilidades
del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacién SGSI de acuerdo al documento de
Alcance, Roles y Responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacién
Cod. AP6-D41.

8.9 El contratista debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas
de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores
dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, y sus trabajadores o subcontratistas,
durante el desemperio de las actividades objeto del contrato.

NOTA: Se libra de responsabilidades de vinculo laboral, pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del personal del operador con la Secretaria de Educacion, se libra de responsabilidad de
dafios a terceros a la Secretaria de Educacion.

CLAUSULA 9 - DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE

9.1. Revisar, rechazar, corregir o modificar las Actas de ejecucion y solicitar las correcciones o modificaciones
que el servicio necesite.
9.2.Hacer uso de las clausulas excepcionales del Contrato.

AP5-F154 ; 2
Fecha: 1/03/2022 Pagina 5 de 10 |
Version: 1 | N
©cc
CERTIFICATE Mo

LAT - 0008




MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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8.3.Hacer uso de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado
a la Entidad contratante de manera legal o contractual.

CLAUSULA 10 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE:

10.1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta.

10.2 Pagar el valor del servicio, de acuerdo con los términos establecidos en el presente Contrato.

10.3 Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

10.4 Acoger y ejecutar respecto del contratista las directrices y lineamientos sobre la ejecucién, seguimiento
y monitoreo del contrato que defina el Municipio de Yopal.

1-RESPO 3

EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 del presente
Contrato. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o consultores, los
empleados y/o consultores de sus subcontratistas, al Municipio en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

CLAUSULA 12 — CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene
el caracter de confidencial.

CLAUSULA 13 — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO:

El Municipio puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15
a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del
presente Contrato.

CLAUSULA 14 — MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, el Municipio puede
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer Multas por el 0.1% del valor total del contrato por cada
dia de mora, cuando EL CONTRATISTA incumpla cualquiera de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 15— CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10%
del valor del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipio adeude al Contratista
con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las normas que rigen la materia.

CLAUSULA 16 — CADUCIDAD:

El Municipio de Yopal estara facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento grave que afecte
la ejecucion del presente Contrato por parte del contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto
por la ley.
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El CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. 891855017-7, cualquiera
de las siguientes garantias de conformidad con la Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Seccién 3, Subseccion 1 del

Decreto 1082 de 2015: 1. Contrato de seguro contenido en una péliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia
bancaria.

Las garantias constituidas deberan amparar el contrato desde la fecha de suscripcion y requerira ser aprobada
por la Oficina Asesora de Juridica:

MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
Por el término de ejecucién del contrato
Por el 10% del valor del contrato. |y se mantendra vigente hasta su | Cumplimiento Sl
liquidacién
: Responsabilidad
ggMulrnvvalor equivalente a [200] Por el término de duracion del contrato | Civil Sl
Extracontractual.
Por el término de duracién del contrato | Calidad del

Por el (10) % del valor del contrato. Sl

y 4 meses mas. Servicio

Pago de salarios,

Por el cinco (5%) por ciento del | Por el término del plazo del contrato y prestaciones

valor total del contrato. tres (3) afios mas ?‘0‘3'3"3? Iegales e|sl
indemnizaciones

laborales

El contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA 18 — INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:

El Confratista es una entidad independiente del Municipio, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19 — CESION:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato
sin la autorizacion previa y por escrito del Municipio.

Si el Contratista es objeto de fusién, escisiéon o cambio de control, el Municipio esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al Municipio
de la misma y solicitar su consentimiento.

Si la operaciéon pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, el Municipio exigira al Contratista, sus socios o
accionistas una garantia adicional a la prevista en la cladusula 17 del presente Contrato. Si el Contratista, sus
socios 0 accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad Estatal contratante puede validamente
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operacién de fusion o escisién empresarial o cambio de control.

CLAUSULA 20 — SUBCONTRATACION:

EL CONTRATISTA puede subcontratar con cualquier tercero la ejecucion de las actividades relacionadas con el
objeto del presente Contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones a la
Contratante y debe tener el debido registro de este tipo de negocios juridicos. El Contratista debe mantener
indemne a la Entidad Contratante de acuerdo con la clausula 21.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD:
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El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio

originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicio causado.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacién de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al

personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente
Contrato.

CLAUSULA 22 — CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA 23 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Contratante con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra
parte la existencia de una diferencia y la explique someramente.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo, amigable composicién o en la conciliacién si hay lugar
a ella, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta[n] mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de
las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.

CLAUSULA 24 — NOTIFICACIONES:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE YOPAL COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES
Nombre: DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ Nombre: ROSALBA MORENO GONZALEZ
Cargo: Secretario de Educacién del Municipio de Yopal [Cargo: Representante Legal
Direccién: 15-N°® 15-21 Yopal Direccion: CALLE 9 N 22 30 - Brr el centro
Teléfono: 6359997 ext. 154 'Teléfono: 6358843
Correo Electrénico: saceducacion@yopal-casanare.gov.co [Correo Electrénico:
[secretan'a@comunicamosmas.com

CLAUSULA 25 — SUPERVISION:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento del presente Contrato esta a cargo del Secretario de Educacién del
municipio de Yopal de acuerdo a lo establecido en el Numeral 9.1.2 del Decreto 722 de 2021 por medio del cual
se modificd el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por cual se adopté el manual de contratacién supervision e
interventoria del Municipio de Yopal.
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CLAUSULA 26 — INTERVENTORIA:

N/A

CLAUSULA 27 — ANEXOS DEL CONTRATO:

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:

27.1. Estudios y documentos previos.

27.2. El Pliego de Condiciones del proceso de seleccion N°. [MYCA-SE-SAS-004-2024], sus anexos,
adendas o cualquier otro Documento del Proceso.

27.3. La Oferta presentada por el Contratista.

27.4, Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales

27.5. Certificado de Disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA 28 — LIQUIDACION:

Una vez cumplidas las obligaciones surgidas en el presente contrato, el Secretario de educacion del municipio,
procedera a su liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, de conformidad con los Art. 60
de la Ley 80 de 1993 modificado por el art. 217 del Decreto 019 de 2012, el art. 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes.

CLAUSULA 29 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO:

El presente contrato se perfecciona con la firma electrénica de las partes.

CLAUSULA 30 — REQUISITOS DE EJECUCION:

El presente contrato para su ejecucion requiere:

1) Registro Presupuestal,

2) Aprobacion de las Garantias por parte de la Oficina Asesora de Juridica,

3) pago de impuestos y estampillas a que haya lugar,

4) La acreditacién de encontrarse el Contratista al dia por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y

5) suscripcion del acta de inicio.

PARAGRAFO: Los requisitos de que tratan los numerales 2, 3 y 4 deberan acreditarse en un plazo maximo de cinco
(5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA 31 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el

presente Contrato se deben desarrollar en el municipio de Yopal y el domicilio contractual es el municipio de
Yopal

Elaboré: MIGUEL ANGEL LUNA SARAVIA
Profesional contratado Ofician Asesora Juridica

Revisé Minuta: LUIS FERNEY PARRA BLANDON
Profesional contratado Ofician Asesora Juridica

Reviso Minuta: EDGAR IVAN PAEREZ CARVAJAL
Jefe Oficina Asesora Juridica

Aprobé Minuta: MARCO TULIO RUIZ RIANO
Alcalde Municipal

Nota. Este documento no requiere de firmas de las partes, solo se indica los nombres de las personas que
intervienen en el proceso de revision y aprobacion electronica por SECOP |l y se entiende firmado electronicamente.
Solo en el evento de que la plataforma SECOP |l presente indisponibilidad y no sea posible adelantar el proceso
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en dicha plataforma, se debe firmar las minutas, para ello debe incluir Ia firma del alcalde. contratista, Jefe oficina
asesora de juridica y profesionales que elaboran y revisan.
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internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 3: ACTA DE INICIO

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro — Tel: 57 8 6340550
Confrato de Concesidn N° 112/99
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ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No.: 1634 De Fecha 2024-05-23

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MODALIDAD DE CONTRATO SELECCION ABREVIADA

OBJETO PRESTAR EL SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES
TANTO URBANAS COMO RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL
MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA ‘ COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS

NIT DEL CONTRATISTA 860062059-1

REGIMEN Responsable de [VA

VALOR 599.922.792,00

PLAZO Seis (6) MESES Y Quince (15) DIAS

SUPERVISOR(ES) DAVID FEDERICO DIAZ SANCHEZ - SECRETARIO(A) DE EDUCACION

INTERVENTOR(ES) CONTRATO

FECHA DE INICIACION 2024-05-27

FECHA DE TERMINACION 2024-12-11

LUGAR DE EJECUCION Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Yopal. Anexo de listado de sedes
beneficiadas de este estudio.

AREA RESPONSABLE SECRETARIA DE EDUCACION

En la ciudad de Yopal, a los Veintisiete(27) dias del mes de Mayo de 2024 en la Alcaldla de Yopal, se reunieron, DAVID
FEDERICO DIAZ SANCHEZ, SECRETARIO(A) DE EDUCACION, quien actia en su calidad de supervisor, y ROSALBA
MORENO GONZALEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 23740996 de YOPAL, representante legal de(l-la)
COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS con NIT 860062059-1, como CONTRATISTA, con el objeto de suscribir el
acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1634 suscrito el 2024-05-23 en virtud del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la(s) clausula(s) No 30 del confrato.

SOPORTE JURIDICO

El contratista present6 la garantia tinica exigida en el contrato, segin lo estipulado en la CLAUSULA 17: GARANTIAS,
debidamente aprobadas por la Oficina Asesora de Juridica del Municipio, constituidas asi:

COMPANIA . VIGENCIA | VIGENCI FECHA VALOR
ASEGURADORA O POCEA ANEARE) DESDE | AHASTA | APROBACION | ASEGURADO
COMPANIA MUNDIAL DE CUMPLIMIENTO GENERAL | 2024-05- | 2025-04-
ey 100003090 gl = . 2024-05-27 $59.992.279,20
SALARIOS,
COMPARNIA MUNDIAL DE PRESTACIONES 2024-05- | 2027-12-
URBS X 100003090 g R % 2024-05-27 $29.996.139,60
INDEMNIZACIONES
COMPANIA MUNDIAL DE 2004-05- | 202504
27 59.992.27
s g 100003090 CALIDAD DEL SERVICIO | 2 - 2024-05-2 $ 9,20
COMPANIA_ MUNDIAL DE | . RESPONSABILIDAD CIVIL | 202405~ | 2024-12- | poou ooon o st
SEGUROS SA. EXTRACONTRACTUAL | 23 13 o5 PR
SOPORTES FINANCIEROS

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
1200.170.2024 - 1465 2024-04-22 2.3.2.02.02.008.22.01 SGP Educacion Prestacion de $599.932.730,00

AP5-F04
Fecha: 10/08/2021 Pégina 1 de 2
Verslén: 3
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ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

¥

I S Oras

CONTRATO No.: 1634 De Fecha 2024-05-23
L 1 [ [ servicio educativo [ 1
Imputacién Presupuestal Informacién E en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regallas - SPGR
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)
Imputacién Presu Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHARF CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
1200.170.2024 - 2363 2024-05-27 2.3.2.02.02.008.22.01 Prestacion de servicio $589.922.792,00
educafivo
Imputacién Presupuestal Informacién Equivalente Registrada en el Sistema de Presupuesto y Giro de las - SPGR
NUMERO RP FECHARP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR

ANTICIPO (SEGUN EL CASO)

Para los contratos con anticipos, este se debe manejar en cuenta conjunta o en cuenta separada de ENTIDAD BANCARIA a

nombre de. (Adjuntar Cerfificacion).

DESCRIPCION

VALOR ANTICIPO

ACUERDAN:

1. Dar inicio del contrato No. 1634 del 2024-05-23.

2. (Diligenciar este campo sdlo si aplica) ET presente contrato hace parte del convenio Inferadministrativo No. de

celebrado entre la Alcaldia de Yopal y

cuyo objeto es

3. Los demés acuerdos que establezcan las partes, siempre y cuando né modifiquen el contrato,

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron:

ROSALBA/MORENO GONZALEZ R/L COMUNICAMOS

UNICACIONES SAS

STA
\

DAVID FE!

SECRETARIO(A) DE EDUCAGION
SUP R

AP5-F04

Fecha: 10/08/2021

Version: 3

B\
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INTERVENTOR

CARGO OPCIONAL

&

i
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internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 4: CERTIFICADO
PARAFISCALES

servicio de Television por Suscripcion e Intermet. Regisiro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato dg Concesiéon N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




CLEMETE AGAMEZ ALVAREZ
Revisor Fiscal

CERTIFICACION

El  suscrito Revisor  Fiscal de Ila Empresa COMUNICAMOS
+TELECOMUNICACIONES SAS, CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 72.161.253 y con Tarjeta Profesional No. 100655-T.

CERTIFICA:

Que la empresa COMUNICAMOS + TELECOMUNICACIONES SAS, con NIT:
860.062.059-1, se encuentra al dia en el periodo del mes de septiembre por concepto del
pago al sistema de Seguridad Social, Aportes a Riesgos Profesionales, Aportes a Fondo de
Pensiones y Aportes a Caja de Compensacion Familiar, para dar cumplimiento al contrato
N° SECOP Il MYCA-SED-SAS-004-2024 Y N° INTERNO 1634.2024 , cuyo objeto es "PRESTAR EL
SERVICIO DE INTERNET A LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES TANTO URBANAS COMO
RURALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DE LA ESTRATEGIA DE
CONECTIVIDAD ESCOLAR DEL MEN DEL MUNICIPIO DE YOPAL". A continuacion, se
relaciona informacion certificada de pagos de aportes a la seguridad social y parafiscales
del personal:

PERIODD FACTURADO DE AGOSTO 2024
Personal Cedula N°. Planilla Salud Pensidn Cajas Riesgos

LR E"?&?;J;EE‘;&DR'GUEZ 4068214 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE | OCTUBRE | OCTUBRE

ANDRES L‘fgfgg‘““o"“ 1.052.401.007 | 9475189650 | OCTUBRE | OCTUBRE N/A N/A
DIANA PQEF%SSES?RQUEZ 1118546493 | 7043635921 | OCTUBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE

EDWIN FABIAN AGUE
N 1118.548355 | 9476434866 | OCTUBRE | OCTUBRE ik OCTUBRE
ARLEY YAMID CASTANEDA | 19003433 | 477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE
CARDENAS

\IGUEL ANGEL ROMERO | 1118573922 | 477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE
HERNING - GTOOTAVE 50.845795 | 0477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE | OCTUBRE OCTUBRE
JESUS m&ggNegTu RADA | | 107.854225 | 9477458303 | NOVIEMBRE | OCTUBRE OCTUBRE OCTUBRE

En concordancia con la Ley 1607 de 2012, la Ley 1819 de 2016 y el Articulo 114-1 del
Estatuto Tributario, la entidad se encuentra exonerada de pago de Aportes a Salud, al
Servicio Nacionai de Aprendizaje (SENA) e instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF).

Para constancia se firma la presente Certificacion a los veinte (20) dias del mes
noviembre de 2024.

La presente Certificacion va dirigida al Municipio de Yopal - Casanare.

CL

—

EZ ALVAREZ

C.C. 72.161.253 de Barranquilla

T.P. 100655-T
Contador Publico




REPUBLICA DE COLOMBIA
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72.161.253
AGAMEZ ALVAREZ

CLEMENTE
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JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certificado No:

200 E@GREEBHPILEGE

[~

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CLEMENTE AGAMEZ ALVAREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 72161253 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 100655-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * # * # * #* # * # ¥ s xsuansusunsssss

itt*t*tﬁti*l*it*itl****tni\tt*itt**ttttti**titt!tt***ﬁtl*t*titt**t*

i‘I*t**ﬁ*‘tf**i*t*i*i*.*l‘**it'l*****I’IQ‘I**Q*!l‘l"l‘itii‘**t*ttitt*i

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Noviembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Xl

AT 2
AN AR

SANDRA MILENA BA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 4.1: CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL
SUPERVISOR

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesion N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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e ANEXO 5: NOMINA
COMUNICAMOS +

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro 1IC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Cenfro - Tel: 57 8 6340550

Confrdlo de Concesidon N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20241001 - 20241030
Comprobante Niumero:483

Fecha y hora de generacion: 07/11/2024 - 11:34 AM
Fecha y hora de expedicién: 07/11/2024 - 11:34 AM

-
P N
i %
~
COMUNICOMOoSs S
L D

COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS

Empleado: JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ FONSECA

Ciudad: Yopal
Nit 860062059 |dentificacién: 4068214
CALLE 9 22 30 BARRIO

CENTRO ) o i Cargo: Director Operativo

Tel: 6086358843 Salario basico: $3.000.000
Yopal - Colombia
contabilidad@c¢ i com.co
INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 3.000.000
Total Ingresos $ 3.000.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 120.000
Fondo de pensién 4,00 $ 120.000
Total Deducciones $ 240.000

LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad

NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.760.000

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 2,760.000

Soporte de pago: DNE483
CUNE:
73164d05bb22b1635c919b5d1c962a18?dbbbb8ﬂ:12127a9df4b&91094ahafcl484a03ae348c135434839211c8c21?ae

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SHGO SAS NIT: 830.048.145-8




2024 11 06 wsan wwn 3 ,072.000,00

*+*ASISTENCIA TECNICA ASESOR TELECOMUNICACIONES 01 AL 30 OCTUBRE 2024 SR ——
+=++TRES MILLONES SETENTA Y DOS MIL PESOS M/ICTE™***

COMUNICAMOS+ TELECOMUNICACIONES greso EFECTIVO COMUNICAMOG - 001 - 2846
SAS
NIT : 860,062,059 - 1
CALLE 9 No. 22-30
4900090 - 4900100

Sefiores SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE

Fecha Comprobante
NIT 1,052,401,097 - 0 Teléfono 3214815173 2024-11-06
Direccién  CL 38 44D 23 Ciudad  yQOPAL-CASANARE - COLOMBIA Cheque No.
Nombre Banco EFECTIVO
Cédigo Centro de Costo Descripcion Tercero Valor
5135150000 1 ASISTENCIA TECNICA TELECOMUNICACIONES 01 AL 1,052,401,097 -0 3.200.000,00
30 OCT 2024
2365250100 ASISTENCIA TECNICA TELECOMUNICACIONES DEL  1,052,401,097 -0 128.000,00
01AL T 2024
1AL 300CT 202 Total $3.072.000,00
VALOR EN LETRAS
Tres Millones Setenta y Dos Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello beneficiario

Fleclaa + 4 da 4

Elaborado & impreso por Siiga




2024 1 05 ek wer +43.360.000,00

«*ASISTENCIA TECNICA SST DEL 01 AL 30 OCTUBRE 2024 gl
«=+TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE*™***

COMUNICAMOS+ TELECOMUNICACIONES reso TRANSFERENCIA COMUNICAMOG - 001 -284

SAS
NIT : 860,062,059 - 1
CALLE 9 No. 22-30
4900090 - 4900100

Sefiores BOHORQUEZ CARDENAS DIANA PAOLA

NIT 1.118,546,493 - 0 Teléfono 3112450053 F”h;ogﬂf_;b“"’
Direccién  CR 26 20A 08 Ciudad  yOPAL-CASANARE - COLOMBIA Cheque No.
Nombre Banco BBVA CTA AHORROS 0200490261
Cédigo Centro de Costo Descripcion Tercero Valor
5135150000 1 ASISTENCIA TECNICA SSTDEL 01 AL 30 OCT 2024  1,118,546,493-0 3.500.000,00
2365250100 ASISTENCIA TECNICA SSTDEL 01 AL30OCT 2024  1,118,546,483-0 140.000,00
Total $3.360.000,00
VALOR EN LETRAS
Tres Miliones Trescientos Sesenta Mil Pesos M/Cte
OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello beneficiario

Mamioma « 4 da 4

Elaborado & Impreso por Sigo




2024 1 o7 Fans wes £23.360.000,00

**ASISTENCIA TECNICA SISTEMAS DEL 01 AL 30 OCTUBRE 2024
«++TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/ICTE™**

COMUNICAMOS+ TELECOMUNICACIONES reso EFECTIVO COMUNICAMOG - 001 - 2853
SAS
NIT : 860,062,059 - 1
CALLE 9 No. 22-30
4900090 - 4900100

Sefiores EDWIN FABIAN EGUE ALBARRACIN

NIT 1,118,548,355 - 0 Teléfono 3226100810 F“';‘:]g:':'f_g;bam
Direccion CcRA 112215 Ciudad YOPAL-CASANARE - COLOMBIA Cheque No.
Nombre Banco EFECTIVO
Codigo Centro de Costo Descripcion Tercero Valor
5135150000 1 ASISTENCIA TECNICA SISTEMAS 01 AL30OCT 2024 1,118,548,3556-0 3.500.000,00
2365250100 ASISTENCIA TECNICA SISTEMAS 01 AL300CT 2024  1,118,548,355-0 140.000,00
Total $3.360.000,00
VALOR EN LETRAS
Tres Millones Trescientos Sesenta Mil Pesos M/ICle
OBSERVACIONES

Elaborado por Revisado por Aprobado por Firma y sello beneficiario

Maclica « 4 da 4

Efaborado & impreso por Skgo




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20241001 - 20241030

- Comprobante Nimero:479
o Fecha y hora de generacién: 07/11/2024 - 11:34 AM
~ 1 Fecha y hora de expedicion: 07/11/2024 - 11:34 AM
s
COMUNICAMOS Empleado: ARLEY YAMID CASTANEDA CARDENAS

TELECOMUNICACIONES SAS
Nit 860062059 Identificacién: 19003433
CALLE z::T:;(LBARRID Cargo: Jefe de Sistemas
Tel: 6086358843 Salario basico: 52.300.000

Yopal - Colombia
contabilidad@comunicamosmas.com.co

Ciudad: Yopal

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 2.300.000
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 30 $162.900
Total Ingresos $ 2.462.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Vvalor
Fondo de salud 4.00 $92.000
Fondo de pension 4.00 $92.000
Total Deducciones $ 184.000
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.278.000

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 2.278.000

Soporte de pago: DNE479
CUNE:
894c301ef71b5ef878e23bbala262e3f70126c0c7f58ccdf970ffcfc12605e5f6338be3a0b03c98f434d0b7ela57clcf

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

COMUICOMOSs ' US

et . %
COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS
Nit 860062059
CALLE 9 22 30 BARRIO
CENTRO
Tel: 6086358843
Yopal - Colombia

contabilidad@co i com.co

Concepto
Sueldo

Aux. de transporte/Aux, de
conectividad digital

Concepto
Fondo de salud

Fondo de pensidn

Concepto

NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones)

Observaciones:

Periodo de Pago: 20241001 - 20241030
Comprobante Numero:472

Fecha y hora de generacién: 07/11/2024 - 11:34 AM
Fecha y hora de expedicion: 07/11/2024 - 11:34 AM

Empleado: MIGUEL ANGEL ROMERO MOLANO
Ciudad: Yopal

Identificacion: 1118573922

Cargo: Técnico

Salario bésico: $1.500.000

INGRESOS
Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
30 $ 1.500.000
30 $ 162.000
Total ingresos $ 1.662.000
DEDUCCIONES
Porcentaje Valor
4.00 $ 60.000
4.00 % 60.000
Total Deducciones $ 120.000
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Inicio Fin Cantidad
$ 1.542.000

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.542.000

Soporte de pago: DNE472
CUNE:

d178058e11ffelfBdb7423406fac4244221b29%aaea3bl541a631faeal674faf7edd3d77cd9dc6e6d2d9187ba560d021f

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20241001 - 20241030
Comprobante Nimero:498

Fecha y hora de generacion: 07/11/2024 - 11:34 AM
Fecha y hora de expedicion: 07/11/2024 - 11:34 AM

,—
W
i ®
-~ !
COMUICQIMOS 5

(L L
COMUNICAMOS
TELECOMUNICACIONES SAS

Empleado: HERMINSUL ARROYAVE ALVAREZ
Ciudad: Yopal

Nit 860062059 Identificacién: 80845795
CALLE 3:2 3% BARRIO Cargo: Técnico
Tel: 6086358843 Salario basico: $1,400,000
Yopal - Colombia
contabilidad@c lic com.co
INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Suelda 30 $ 1.400.000
Aux, de transporte/Aux. de
conectividad digital 3 %162.000
Total Ingresos $ 1.562.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 % 56.000
Fondo de pension 4.00 % 56.000
Total Deducciones $ 112.000
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 1.450.000

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.450.000

Soporte de pago: DNE498
CUNE:
5de470a09e6750f94a5e7708d3e5302d6b38a8fc05bad62722bec?70ec7421931437489bd4de03ebd6266fc4818f961c

Elaborado, impreso y enviado electronicamente por SIIGO 5AS NIT: 830.048,145-8




DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20241001 - 20241030

Comprobante Nimero:437

Fecha y hora de generacién: 07/11/2024 - 11:34 AM

Fecha y hora de expedicién: 07/11/2024 - 11:34 AM

COMUNICaMos 5
o ider

COMUNICAMOS Empleado: JESUS MARIA ESTRADA MORENO

TELECOMUNICACIONES SAS Ciudad: Yopal
CAl.mEt :ggo:::ﬁ . Identificacion: 1007854225
L ok AL o R ; .
CENTRO : ‘ . Cargo: Técnico
Tel: GOB6358843 Salario béasico: %$1.300.000
Yopal - Colombia
contabilidad@comunicamosmas.com.co
INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 30 $ 1.300.000
Aux. de transporte/Aux. de
conectividad digital 30 $ 162.000
Total Ingresos $ 1.462.000
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 52.000
Fondo de pensién 4.00 $ 52.000
Total Deducciones $ 104.000
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto Inicio Fin Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 1.358.000
Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencia bancaria $ 1.358.000

Soporte de pago: DNE437
CUNE:
50d185d6¢cb4105814c0670bb1f0e9d27cBb233ecfa3a90828684c71be26e5e0536ffB8c35c¢6573d2d366de03290a3fa99

Elaborado, impreso y enviado electronicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8




COMUNICOMOS QS

internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 6: PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL
COMUNICAMOS +
TELECOMUNICACIONES SAS

Servicio de Television por Suscripcion e Infemet. Registro TIC 26003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Cenfro - Tel: 57 8 6340550

Confr;:iio de Concesién N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro1 00% Colombiano
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 840062059 1 | COMUNICAMOS MAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932210 YOPAL-CASANARE 8856042 B
TELECOMUNICACIONES SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilia Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 2024-11 1060912726 9477458303 E 2024/11118 2024/11/19 | BANCO BBVA COLOMBIA 5.A. 1 529,503,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS
No. | identificacién Hombres Codigo |Dins 1BC Aporte Codigo {Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1B8C Aporte Codigo |Dias 1BC
Qe 60 0,006 o4, 200 53,200
Cantro de Trabajo: 01 ( 24 Afiliados) $3%,200,001 £5,632,100 $38,000,001 $1,630,600 $136,700,001 §1,468,100 $38,000,001
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE { 24 Afiliados) $35,200,001 £5,632,100 £38,000,001 §1,630,600 $38,700,001 §1,468,100 538,000,001
1 lec [root4rs330  [ALVARER ALFORSO DOV | 30 1,300,000 swos000]  Ersood 20 1,300,000 ss2000| ccRed W 51,300,000 542,000 1y 30 51,300,000
EDisON
7 [ec J4osranes  |eensaLRVERA RS 0 51,800,000 sms000| PSR 30 1,100,000 000  cored ¥ 1,000,000 572,000 1415 30 51,800,000
MARTHA CAROLINA
i 18 s toF . — -
7 ' F e |
4 e s1se000|  EPSOY 30 $1,400,000 A, 000|  CoFed 20 51,600,000
s [cc [ritesssan  [FERMAMDEZ 231001 £1,300,000 sion000| o W 51,300,000 ss2,000|  cored 20 41,300,000 52,000 1428 0 51,300,000 s,000] 20 ] 0
GOHZALET MELLY
PATRICIA
& fec Jeaazsza FUENTES ason | 10 62,334 s13.000|  epooy 19 B4 smo00| cored 19 $423,334 533,000 1428 19 S8 304 o] v @0 50
IHERHANDET MARC A
OCTAVIO
7 e feanasaa FLEHTES yosor | 1 476,407 ste,300]  ersooy 1 SAT6 447 siw00|  cored T T 519,100 1e29 1 $ATH 487 sz500] 1 50 0
HERMANDEL MARCOS
OCTAVIO
o |oc Joozrarss  oacwaslronso oot | 30 51,300,000 sa08.000|  EPso4t| 30 51,300,000 ss200| cord w0 1,300,000 52,000 14-3% 30 1,300,000 6,800
% e lsmserwr  |conzalEr Ml f0dn | 30 51,800,000 5i88,000( EPs00y 30 51,800,000 snoo| cored 0 51,800,000 $72,000 14125 30 $1,800,000 49,400
AMOREA ELIZABETH
w |fec 2514 » 52,000,000 stnn00| Epsooy 30 52,000,000 se0,000| CCF 30 2,000,000 60,000 w1y 1 52,000,000 s10,500| 20 0
BARRAGAM DEWIS
GistLA
n fech o | % 1,300,000 faon000|  EPsOOS 30 51,300,000 2,000| cored %0 $1,700,000 52,000 1475 %0 1,300,000 sh00| 30 w0 E
[PEDRAZA JESSICA
Jromara
12 foc [Bosdises  [LEVA RUBIO HELTE ) 41,300,000 swo8,000) Epsood 30 1,300,000 ss2,000| CoFed| 30 41,300,000 £52,000 12y %0 £1,300,000 se000| 30 0 ]
GUSTAYO ADOLFO
11 jec eassm ILIMARES VARGAS  [230001 : ] $1,300,000 s208,000 |  EPS00S 30 $1,300,000 §52,000| CCFed 30 41,300,000 452,000 "y W 1,300,000 s6,800 | 0 %0 50
LAMANDA SURLEY
14 foc [roodssaard  [MOLIMA VELANDU D001 » $1,300,000 5100,000| EPSOYR 3O 51,300,000 $52,000 CCF6d 10 1,300,000 852,000 141 W §1,300,000 4000 0 50 0
40N ALECANDER
15 |ec [rvaness  [MORENO GOMIALEX [ 0 so| ersooy 30 1,500,000 000  core 30 41,500,000 540,000 iy w0 $1,500,000 s1900| %0 ] 0
16 |ec 1007368474 NG DUITANA JUAN R10301 » $1,300,000 5208.000| EPSOOY 30 £1,300,000 §52.000]  CCPeS 0 1,300,000 52,000 1 B 1,300,000 46,800 W b 0
loAviD
17 |oc [1006405123  [PADILLA ESPRIOSA ] % | ersow] 2 $1,300,000 $162,500 ] 0 @ 1418 30 $1,300,000 waol e w ]
KAREM JULIETH
18 Jec [r4e13t4  [PRIETO MORENO  RS-14 © 2,000,000 s10000| EM00Y W 2,000,000 50000  COFW 20 52,000,000 580,000 I W 2,000,000 10,500} 20 0 0
LU0 ENRIGUE
1w |ec faasnizo mm:nomn s | 0 52,000,000 op00| ey 0 42,000,000 swoo00| cored 30 2,000,000 $80,000 1425 30 52,000,000 10,500| 0 0 0
YENNY PAOLA
20 |cc [1riesearas  JeupiTes apamicio oo | %0 41,300,000 sispo00| oy w0 §1,300,000 ss2,000]  ccred 30 1,000,000 452,000 1415 20 51,300,000 4,000 | %0 [ 50
jcarLOY EDUARDO
2 fec |iesrosse  |Quifiones (230301 0 $1,400,000 sase000| EPody W 51,800,000 wa000| CcoFe W 41,600,000 4,000 1425 10 $1,400,000 58,400 | 30 w L
CAMILO
7 ot [onysezse  [RanGeELovDO  [om | W $1,300,000 swes0c0| epsoos] 0 $1,00,000 ssp000]  cored s 1,500,000 452,000 1425 30 51,300,000 6,000 | 0 ] ]
Uit
5,000,000 s1op00| COFeW 30
-nMH EllN 900 | ¥
$1,300,000 w1000 ccred 30 51,300,000 552,000 tn1 ) 51,300,000 um‘ 0 l
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a aportes Resumen General de Pago

en linea
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS I PARAFISCALES
Mo, | Identificacidn |  Mombres | Codigo |vias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte
Gudad: AGUAZUL Depto: CASANARE ( 3 Afiflados) 3,900,001 $624,100 $3,900,001 156,100 3,900,001 $154,100 $3,900,001 $265,500 50 50
s oo [omer  Joumsmianca oo | 30 51,300,000 sa08000| epsord] 30 1,300,000 wrmo|  coFed] o $1,00,000 ss2,000] 1425 30 1,300,000 s0,500] 30 w0 0
© oo [voss2003s  [Ross savamra  foiesor | 30 51,300,000 w0000  epsoos] 30 51,300,000 saz000| cored W §1,300,000 ws000] 1428 0 $1,300,000 se0,500] 20 %0 50
IO CAMILD
&4 fcc [ymashiEn SALGUERD ROMERD [230201 i §1,213,34 £194.200 PS03 18 1,211,234 48600 CCFéW 218 1,203,314 4t 600 1414 51,213,334 454,500 8 50 w0
BRAYAN DUVAN
w5 lec [111ess1an  [SALGUERD ROMERD f3ozen | 2 586,667 sugoo| epsow 2 86,667 ss0| cored 2 584,467 50| ey 2 S8,467 | 2 0 50
fBRAYAN DUVAN
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Mdentificacién Hombres Codigo | Dias) 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias| BC Aporte
E ry 00,000 864,000 90 00,000 00,000 58,500 g 0
Centro de Trabajo: 01 ( 2 Afiliados) §2,600,000 §416,000 $2,600,000 104,000 $2,600,000 $104,000 $2,600,000 $13,600 s0 50
Ciudad: TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afiliados) 52,600,000 416,000 2,600,000 104,000 52,600,000 $104,000 $2,600,000 $13,600 s0 50
& |cC [ryrisviacoe LEMUS ROA LAURA (230500 L §1,300,000 5200000 EPSO0S 30 51,300 000 £52,000 coFeq M $1,300,000 52,000 1415 W §1,300,000 4800] W 50 s
JCECIA
7 |ec o [rorres cruz maria famor | w0 51,300,000 s208,000] EP0OS 30 $1,100,000 2,000 cored] 51,400,000 = R E 1,300,000 s.800| 30 ) )
Y
Centro de Trabajo: 05 ( 2 Afiliados) 2,800,000 §448,000 $2,000,000 112,000 52,800,000 $112,000 2,800,000 $194,900 S0 50
Cludad: TAURAMENA Depto: CASANARE ( 2 Afiiados) 2,800,000 §448,000 52,800,000 112,000 $2,800,000 $112,000 $2,800,000 $194,900 50 $0
8 |cc jrieTraT  JCELY FORSECA 230301 » £1,500, 000 5240000 EPSOY) 30 51,500,000 $40,000 CCFey 30 $1,500,000 S48, 000 Wiy 0 §1,500,000 S104.400] 0 sa o]
% oo [voozaraase  [RAMREZ QUIRDGA [is-14 10 51,300,000 s200,000| Epso3] 30 51,300,000 oo cored 2 $1,300,000 ssp000| a2l 30 £1.300,000 90,500 30 ) )
DRIt ANDRES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o, | identificacidn Hombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aparte Codige |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias| 8C Aporte Dias 1Bc Aporte
. OO 500,000 04,000 400,000 04,000 00,000 20 o 0
Centro de Trabajo: 1 ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 §52,000 $1,300,000 552,000 $1,300,000 56,800 50 50
Ciudad: PAZ DE ARIPORO Depto; CASANARE [ 1 Afiliados) 1,300,000 $208,000 $1,700,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 1,300,000 $6,800 50 50
@ ‘c(lmmms r.nmmum iuu;m ln £1.300,000 saonoo0|  EPsoiT] 20 1,300,000 ssz000] cored 30 $1,300,000 szma| w © $1,%0,000 ss.000] ) 0
VESSENIA
Centro de Trabajo: 5 ( 1 Afiliados) $1,300,000 208,000 1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 90,500 50 $0
Ciadad: PAZ DE ARIPORO Depto: CASANARE ( 1 Afillados) £1,300,000 $208,000 §1,300,000 $52,000 $1,300,000 52,000 $1,300,000 $90,500 50 50
Y ll:t Immmn mm ot !n 1,300,000 szos,000|  Epsoa| 30 51,300,000 2,000 cored 20 51,300,000 ss2,000| 1428 30 $1,300,000 wo,500] 30 w0 0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | identificacion Hombres Codigo |Dias 18c Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 18c Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aparte
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 1,300,000 $208,000 $1,300,000 §52,000 $1,300,000 $52,000 51,300,000 §4,800 50 50
Ciudad: BOGOTA Depto; BOGOTA D.E. ( 1 Afikados) §1,300,000 5208,000 §1,300,000 52,000 51,300,000 $52,000 $1,300,000 §4,800 50 50
82 |CC 52145545 LA, MOLIMA DORIS [25-14 L 5390,000 $62,400 P00y 5 $190,000 $18,600 ccFy| o $3%0,000 §15,600 -y v 5390 000 ol ¢ 50 50
& C |S2145845 muﬂ.mmrsm ril 5910000 £145,600 EPSCO8 21 $910,000 §18,400 corg 910,000 136,400 wig n £910.000 Mol n w ]
(ROCI0
Centro de Trabajor 05 ( 3 Afiliados) $4,100,000 656,000 $4,100,000 $164,000 $4,100,000 §164,000 $4,100,000 285,400 50 s0
Gudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 3 Afiliackas) $4,100,000 656,000 54,100,000 $164,000 $4,100,000 $164,000 $4,100,000 $288,400 s0 50
I ENEZ MoLa s Jis-14 ) 1,300,000 s208000]  Epsood 30 $1.200,000 sstooo|  cor] 2 $1,900,000 ssa000]  1eas 30 $5.00,000 0,50 30 w0 [
Im‘u
&5 |CC |TesTEIEY PAIFILLA HIGLRERA  [130307 b1 £1,300,000 5208,000 EP00Y 10 51,300,000 52,000 ccFa| 10 §1,300,000 §52.000 1425 30 51,300,000 4%0,500] 30 =0 0
SATRD ALFONSO
8 oo |estesors  [Pomce ROCHA JAR iS4 0 51,500,000 saa000]  epsoos| 30 51,500,000 wo000| o 30 1,300,000 so00] e 2 1,500,000 5104400 30 %0 %0
Centro de Trabajo: 2 ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 51,300,000 $52,000 $1,300,000 §52,000 $1,300,000 $13,600 50
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afiliados) 1,300,000 5$208,000 51,300,000 $52,000 1,300,000 §52,000 1,300,000 513,600 s0 50
[ lcc Imm E:Amm TN E §1,300,000 s200,000]  Epsocs 30 51,100,000 sso00]  cor w0 51,300,000 srom0| e 0 51,300,000 s1.00] 20 ] w0
ERBEY
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
18C

54,131,335 54,333,335

Sucursal: TAME ARAUCA (4 Afiliados)
Centro de Trabajo: 01 { 1 Afiliados)
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Resumen General de Pago

i aportes
enlinea
EMPLEADO

PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. | \dentificacion |  Mombres | Codigo Dias 18C Aporte Codigo [Dias 180 Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias| 1BC Aporte
Cisdad: TAME Depto: ARALCA ( 1 Afiliados) 1,300,000 $208,000 §1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 1,300,000 6,800 50 50
a8 |cc [viesezwn WARET MORALES 1" ;] 51,300,000 5208000 EPsO4l 30 1,300,000 52,000 CCFeT] 0 £1,300,000 552,000 14-15 30 51,300,000 s.000| 10 w0 50
AT ALIA CARINE
Centro de Trabajo: 05 ( 3 Afillados) $3,033,333 $485,500 $3,013,335 $121,500 §3,470,696 $147,000 $3,033,335 $199,200 50 50
Ciudad: TAME Depto: ARALCA ( 3 Afillados) $3,003,333 5483,300 §3,033,335 §121,500 $3,670,696 $147,000 $3,033,335 $199,200 50 50
& fcC jwereen mm“ 230341 0 51,300,000 S208,000 EPSONT) 30 51,300,000 $32,000 CcCFel 0 51,300,000 452,000 iy W §1,300,000 90.500| 0 50 w0
m |ccih VARGAS 10307 ] £1,128 447 $180.300 EPSOIN 4 51,126 86T 5,100 CCF6N] 26 51,126 487 545,100 1428 % 1,126,887 4r500| s &0 0
(VLA DWMER
n cc [1rrasazior  [CARMIDO VARGAS 30001 4 $173.0M 517,800 rsn 4 $173,34 57,000 CCF&T] 4 NIy IM 47,000 1415 4 $173,334 ol 4 s 50
72 fcc [1116060092  [TOCA PALACIOS f21100 0 HOM 4%,400 EPSOIN 10 SN 517,400 CCFe7] 10 51,070,495 £42,900 1414 10 413,104 10,200 10 %0 50
| JAHIR ALFREDO
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, | identificacion Mombres Codigo |Dias [ Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias IBC Aporte
Buc SINC iade 00,000 165, 000 o8, 000 00,000 on. 600 00,900 oo a o
Centro de Trabajo: 01 ( 1 Afiliados) 51,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 56,800 50 50
Ciudad: SINCE Depto: SUCRE ( 1 Afiliados) $1,100,000 $108,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 56,800 50 50
n [(:luonmu\ Eunum iuum lan 51,300,000 saos000| Esscor] 0 1,300,000 stoon]|  corad w0 1,300,000 ssro00| a8l 30 1,300,000 000 | 30 w0 0
DEL CARMEN
Centro de Trabajo: 3 ( 1 Afiliados) 51,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $32,000 1,300,000 $31,700 S0 50
Ciudad: SINCE Depto: SUCRE ( 1 Afillados) 1,300,000 $208,000 1,300,000 52,000 51,100,000 $52,000 $1,300,000 $31,700 50 50
™ lcc 1mnm m Imm I» $1,300,000 sa00000| ersoanl 30 1,300,000 w2,000] coraf 30 $1,300,000 sszooa| a2y m 1,300,000 531,700 %0 ] %
Centro de Trabajo: SINCE 05 ( 2 Afiliados) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $104,000 2,600,000 §104,000 $2,600,000 $181,000 50 ]
Ciudad: SINCE Depto: SUCRE ( 2 Afifiados) $2,600,000 $416,000 $1,600,000 §104,000 2,600,000 §104,000 $1,600,000 $181,000 ] S0
75 |cc [100i9s168  [ATEMCMA FOMSECA RET00V » 51,300,000 5208000 0oy 0 §1, 300,000 $52.000 CCF41] 30 §1, 300,000 $52,000 -1y W 41,300,000 90,500| W £ w0
LoRGE MaRio
»  |ec |1osrsooare vrmémm o | 0 $1,300,000 saon000|  esscon] 20 51,300,000 ssnoo0|  core| 20 51,300,000 w2000  taas) 20 51,300,000 $90,500| 30 0 w0
s vl
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | ldentificacion HNombres Codigo |Dias| 8 Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
Centro de Trabajo: 05 ( 3 Afiliados) £3,900,001 $624, 100 $1,900,001 5158,100 §3,900,001 $1%6,100 $3,900,001 $247,400 50 50
Ciudad: CURITT Depto: SANTANDER [ 3 Afillados) $3,900,001 $624,100 $3,900,001 $156,100 3,900,001 §156,100 $3,700,001 $247,400 $0 50
77 lcC |1osesia247  JALVARADO PAET 230301 » 51,300,000 108 000 EPS041 30 §1,300,000 $52.000 (2 O] £1,300.000 152,000 S 30 $1.300,000 480,500 | 20 i W
SUSHLA DAVID
7 lecc [imesrasn  [arasscio sramcn paoin | 1 595,334 sisze00| erson n 951,334 seo0| core n FIM 0| w n 953,034 sasw00| 1 ] ©
[ROMALD
™ |CC jrosssnlEn umnum [1eam ) 5346, 487 555,500 Lig=0h I ] 5348 087 §13,%00 CCFyy & et 4T 513,900 s 8 L340 487 Wl 50 0
R0
80 |oC [ mlesT [ARAMGD VAN 210301 ®» 51,300,000 208,000 E35C14 30 £1,300,000 $52,000 CCF3q 30 £1,300,000 52,000 I 10 1,300,000 5%0,%00| X w0 50
FERNANDO
Centro de Trabajo: CURITI { 1 Afiliados) 51,300,000 508,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 51,300,000 6,800 $0 $0
Ciudad; CURIT] Degto; SANTANDER ( 1 Afiliados) 1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 552,000 1,300,000 $6,000 50 50
L3 ICC Ilﬂl'lﬂll mm 230301 0 $1, 300,000 $208,000 N 10 $1,300,000 552,000 COFIY W $1,300,000 552,000 1415 30 §1,300 000 56,800 | 10 50 0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho, | Identificacion Hombres 1Bc B¢ B Aporte
Sucursal: MANI (4 Afitiados) $1,986,087 $617,900 $1,986,887 $154,300 54,613,056 $189,400 53,986,667 $193,900 $0 50
Centro de Trabajo: 5 ( 3 Afiliados) 51,686,687 $107,500 §3,333,056 $13),400 $2,686,667 $187,100 $0 50
Ciudad: MANI Depto: CASANARE ( 3 Afiliados) $2,686,087 $4129,900 52,080,667 $107,800 $3,333,094 £13),400 £2,686,667 $187,100 %0 $0
& |CC M100TTATATY i FERRER 21301 E $1,300,000 208,000 EFSCIS W0 51,300,000 42,000 CCFsY 10 51,300,000 342,000 Iy W §1,300,000 590,500 W 0 w
[WILLAN ALEXANDER
B oo [neersmes  foancia nomoe proaor | 2 86,647 o] oeow] 2 506,647 s3,500| cored 2 §713,0% sve0| renf 2 54,047 00| 2 % ]
oo FELIPE
B4 |cc [1nesrsoso  Jaaszon PeRDOMG fraoser | 30 1,300,000 T £1,300,000 ss000| coredl 2 $1,300,000 2000|141y B $1, 500,000 590,300 %0 w w0
JOSCAR ANDRES.
Centro de Trabajo: MANI 01 ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $52,000 $1,300,000 $6,800 0 $0
Ciudad: MANT Depto: CASANARE ( 1 Afikados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $592.000 51,300,000 52,000 1,300,000 56,800 $0 50
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Resumen General de Pago

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Wentificacion | Mombres | Codigo [Dias 18C Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte | Dias, 1BC Aports
85 |oc [111es3001  [RoDRIGUET j13-14 » $1,200,000 nmpn| oo 0 §1,300,000 ssroo0|  cored 0 41,200,000 szo00] 1429 30 $1,300,000 56,800 10 "] ]
GUERRERD MAIRA
[ALL 1AMDRA
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacidn Nombres | Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18 Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte
Centro de Trabajo: RECETOROS ( 1 Afiliados) £1,300,000 $208,000 $1,300,000 552,000 $1,300,000 552,000 $1,300,000 $90,500 50 50
Gudad: RECETOR Deptt: CASANARE ( 1 Afifiados) $1,300,000 5§208,000 §1,300,000 $52,000 51,300,000 $32.000 $1,300,000 $90,500 50 50
™ icc lmcmm l:mm joorn | 20 1,300,000 sa08000| EPso W0 $1,300,000 ssao00| cored] m 51,300,000 p200] y W $1,100,000 w0500 20 @ 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres. Codigo |Das iBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
SEDRD SUCH ’ 0,000 255 00000 a0 00,000 000 04 0 0
Centro de Trabajot 01 ( 1 Afillades) 51,300,000 $208,000 £1,300,000 $52,000 $1,300,000 £52,000 $1,300,000 56,800 50 50
Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE { 1 Afikados) 51,300,000 §208,000 41,300,000 $52,000 51,300,000 $52,000 51,300,000 56,800 S0 $0
% Ic: |mum mmuw“ﬁ Iunm Iw 51,000,000 samom| Eroo 0 1,300,000 mo00| cora 30 1,300,000 sizo00] ey 30 51,100,000 6,000 30 ) w0
||mucns
Centro de Trabajo: 05 ( 2 Afillados) 52,600,000 5418,000 52,800,000 $104,000 $2,600,000 $104,000 $1,600,000 $181,000 50 50
Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE ( 2 Mikados) §2,600,000 $416,000 §1,600,000 $104,000 $1,600,000 $104,000 $2,600,000 £181,000 50 50
8 cc [suswers  JonuGapoavia  foasor | 0 $1,300,000 sa08,000| EPsood 10 51,300,000 ssz000] cora] w0 $1,300.000 szoo0| rezs o 1,300,000 $90,500( %0 [ 50
L aawen Jost
B foc [seiarise  [wARTINEZ AcunEna %14 » 1,300,000 s200000|  Esscoy| 30 £1,300,000 ssz000] cora| 20 41,900,000 ssamo|  reas 2 1,300,000 190,500 30 w0 50
JEDuARDO RAFALL
£104,556,676 $16,730,000} 108,570,010 §4,337, - 107,672,647 108, o 806,
Total Afiliados( 80) v ‘M/, 7,400 $107,472, $4,307,000 $108,570,01 $3,804,700 S0 s0
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Resumen General de Pago

Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Dep t E K‘”Sﬂuc
NIT B6006205% ] COMUNICAMOS MAS B - MENDS DE 200 COTIZANTES YOPAL CALLE 932230 YOPAL-CASANARE L S
545
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Persidn Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
w3410 02411 1060911726 Q4TT458303 E 2411118 2024/11/19 | BANCO BBVA COLOMBIA 5.A. 1 $19,503,800

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL [ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 5)

COMPENSAR
COOSALUD MOVILIDAD
EPS MUTUAL SER
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS
TOTAL

Pagina 6 de 6

231001
25-14
23030
230201

1425

CCFn
CCF39
CCF69
CCF41
CCF67

EPSC25

ESS5C24
EPS048
MINODZ
ESSCO7
EPS037
EPSOMY

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o o N o

800,229,739

800,226,175 3

860,013,570 3
890,200,106
844,003,392
892,200,015
800,219,488

& v &=

891,856,000
860,066,942
900,226,715
806,008,394
901,037,916

N s

806,008,394
900,156,264
900,156,264
800,130,907
800,251,440

o A NN~

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

77 $16,730,000
6 1,397,400
" $2,784,000
54 §11,459,900
6 $1,088,700
80 53,886,700
80 53,886,700
78 54,307,800
5 268,000
a 5208,100
58 $3,268,700
7 $364,000
4 $199,000
80 54,557,400
4 $202,800
3 $164,000
1 $52,000
1 552,000
1 $120,000
3 $156,000
23 §1,358,100
4 $208,000
1 52,000
n 52,192,500
80 $29,481,900

INTERESES MORA

$12,000
$1,000
52,000
58,200

$2,800
$2,800
$3,300
5200
$200
$2,400
$300
5200
53,800
5200
5200
$100
$100
$100
5200
$1,000
5200
$100
$1,600

$21,900

SALDOSE

oy
(=]

VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

16,742,000
$1,398,400
$2.786,000

511,468,100

51,089,500

$3,889,500

53,889,500

54,311,100

$268,200
5208,300
$3,271,100
$364,300
§199,200
54,561,200
$203,000
5164,200
552,100
$52,100
$120,100
$156,200

L 888 ¥ EE B8 EE

w
o

$1,359,100
$208,200
$52,100
52,194,100
$29,503,800

€ 8888 L8 EE Y8 E L

2024/11/19 11:28 AM




comuNicamos Qs
internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 7: PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL DIANA
PAOLA BOHORQUEZ
CARDENAS

Servicio de Television por Suscripcion e infemet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesién N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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COMUNICaMOS QS

internet + tv
NIT 860.062.059-1

e« ANEXO 8: PLANILLA DE
SEGURIDAD SOCIAL EDWIN
FABIAN EGUE ALBARRACIN

Servicio de Television por Suscripcion e Intemet. Regisiro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 4340550

Contrato de .Concesién N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Dep Teléf msnu-
CC 1118548355 EGUE ALBARRACIN EDWIN FABIAN | INDEPENDIENTE PRINCIPAL m g‘ 10 CIUDADELA LA | YOPAL-CASAMARE 6354543 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
0410 1410 06162863 TTEA4B06 1 W43 2024711713 ] BANCO DE OCCIDENTE 1] S408 400 |
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS
Mo. | identificacidn |  Mombres | Codigo |Dias, 1BC Aporte Codigo [Dias 1BC #parte Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte
1 CC [111854835% &w 230301 ] $1,400,000 §124,000 EPSO0S 30 $1,400,000 S175,000 (-} 0 0 1415 30 51,400,000 | 57,400
Total MW 1) 51,400,000 | $224,000 51,400,000 $175,000 50 50 $1,400,000 57,400
RESUMEN DE PAGO
DV AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 S0 $0 $224,000

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $224,000 S0 S0 $224,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §7,400 50 S0 57,400

COLMENA 1425 800,226,175 3 1 $7,400 50 S0 $7,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 S0 $0 $175,000

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 §175,000 S0 $0 5175,000
TOTAL 1 $406,400 50 S0 5406,400

Pagina 1 de 1 2024/11/19 09:49 AM
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internet + v
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 9: PLANILLA DE
SEGURIDAD ANDRES FELIPE
SANDOVAL HIGUERA

Servicio de Television por Suscripcion e Internel. Regisiro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesién N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro1 00% Colombiano




aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Dy Teléfs E E"Fsau e
CC 1052401097 SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE | INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra b 326 BOVACA-BOYACA 6340550 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planiia Plantita Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-10 410 DH164695 | sa75189650 | 2024111726 2024/11/13 | BANCO DE OCCIDENTE ] £370,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES

Sucursal; PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,400,000 =
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) 50 50 0 $0 S0
Ciudad: BOYACA Depto: BOYACA ( 1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 0 50 50 0 50 0

1 [cc lwnmm —[woom. ANDRES }&u [ » $1,300,000 saom000|  epsoos 30 §1,300,000 $162,500 o w0 w0 0 7] s o @ 0
Total Afiliados( 1) £1,300,000 5$208,000 $1,300,000 §162,500 30 $0 50 50 50 50

Pagina 1 de 2 2024/11/13 04:32 PM



. aportes Resumen General de Pago
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Dep T do SENA @
ICBF
CC 1052401097 SANDOVAL HIGUERA ANDRES FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL craé 26 BOYACA-BOYACA 6340550 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Pianilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
W40 01410 | Db 164655 PATSI189650 L] 2024/11/26 2024711713 | BANCO DE OCCIDENTE L] $370,%00
RESUMEN DE PAGO
pv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 S0 50 $208,000
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 1 §208,000 50 50 $208,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §162,500 $0 $0 $162,500
SANITAS EPS005 800,251,440 & 1 §162,500 S0 S0 $162,500
TOTAL | $370,500 50 50 $370,500

Pagina 2 de 2 2024/11/13 04:32 PM




COoMmuUNICaMos Qs

internet « tv
NIT 840.062.059-1

e ANEXO 10: ACTAS DE REUNION

—

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro — Tel: 57 8 6340550

Contrato de.ConcesIén N® 112/99
Yo apoyo lo nuesiro] 00% Colombiano




cCoOMuUNICaMoSs Qs
internet « tv
NIT 840.062.059-1

e ANEXO 11: REGISTRO Y
CONTROL DE
CORRESPONDENCIA

Servicio de Televisién por Suscripcion e Intemet. Regisiro TIC 26003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro - Tel: 57 8 6340550

Contrato de Concesidn N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano




M Gma|l Rosalba Moreno <proyectoscomunicamosmas@gmail.com>

Revision cuenta parcial
1 mensaje

Comunicamos Mas Telecomunicaciones SAS <proyectos@comunicamosmas.com> 21 de noviembre de 2024, 15:49
Para: Johanarosio@hotmail.com

Cordial saludo Lic. Davd.

De manera atenta me permito remitir reporte mensual de administracion y operacion de los senicios de conectividad para su revision
y posterior envio al Ministerio de Educacién, del periodo comprendido del 01 al 31 de Octubre de 2024, dando cumplimiento a
la Clausula 3. Actividades especificas del contratista, actividad 6. del CPS en referencia.

Cordialmente |

Rosalba Moreno Gonzalez
Representante Lega
3 adjuntos

@—-] Verificacion Servicios Alcaldia.xlIsx
129K

&) Informe de gestion mensual #5..docx
1236K

) Informe de gestion mensual #5-MEN.docx
106K




ﬁ Outlook

Revision cuenta parcial

Desde Comunicamos Mas Telecomunicaciones SAS <proyectos@comunicamosmas.com>
Fecha Jue 21/11/2024 8:55 PM
Para Johanarosio@hotmail.com <Johanarosio@hotmail.com>

U 3 archivos adjuntos (1 MB)

Verificacion Servicios Alcaldia.xlsx; Informe de gestion mensual #5..docx; Informe de gestion mensual #5-MEN.docx;

Cordial saludo Lic. David.

De manera atenta me permito remitir reporte mensual de administracién yloperacion de los servicios de
conectividad para su revision y posterior envio al Ministerio de Educacién, cliel periodo comprendido del 01 al 31
de Octubre de 2024, dando cumplimiento a la Clausula 3. Actividades especificas del contratista, actividad 6. del
CPS en referencia.

Cordialmente,

Rosalba Moreno Gonzalez
Representante Lega




4/12/24, 15:57 Gmail - Envio de Documentos: Cesion de Derechos Econémicos

“‘ .
£ -v' Gmajl Rosalba Moreno <proyectoscomunicamosmas@gmail.com>

Envio de Documentos: Cesién de Derechos Econdmicos
1 mensaje

2 de diciembre de 2024,

Comunicamos Mas Telecomunicaciones SAS <proyectos@comunicamosmas.com> 15:34

Para: Johanarosio@hotmail.com

Debido a inconvenientes con las plataformas digitales de la entidad financiera Bancolombia, nos vemos en la
necesidad de establecer un mecanismo de cesién de derechos econémicos.

Para tal efecto, adjunto los siguientes documentos mediante este medio y directamente en su oficina:
» Autorizacion.
« Contrato de cesién de derechos debidamente autenticado.
« Certificacion bancaria.

Hasta nueva oportunidad.

= CESION DE DERECHOS. pdf
4667K




comunNicamos  Os

internet + tv
NIT 860.062.059-1

e ANEXO 12: REGISTRO
FOTOGRAFICO

Servicio de Television por Suscripcion e Internet. Registro TIC 96003897

Oficina Yopal: Calle 09 N° 22-30 Barrio Centro — Tel: 57 8 6340550
Contrato de Concesién N° 112/99
Yo apoyo lo nuestro100% Colombiano
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