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PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA  
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 
 
 
 
 
 
 

“INVITACION  PÚBLICA MTPMCSUM-002-2024 ” 
 
 

  
 
 
 

PROCESO DE SELECCIÓN MINIMA CUANTIA SEGÚN LO DISPUESTO EN EL ART. 2º DE LA LEY 
1150 DE 2007, MODIFICADA POR EL ART. 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, REGLAMENTADA POR 
LOS ARTICULOS 2.2.1.2.1.5.1. Y 2.2.1.2.1.5.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015, Nro. MTPMCSUM-002-
2024. 

 
 
OBJETO: SUMINISTRO DOTACION PARA LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA PERSONERIA 
MUNICIPAL DE TUTA, VIGENCIA 2024.  

 
 
 

 
 

DICIEMBRE DE 2024 
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Tuta-Boyacá, 10 de Diciembre de 2024 
 
 
Señor (a) 
INTERESADOS 
SECOP 
 
 
Apreciado señor(a): 
 
El suscrito Personero Municipal de Tuta - Boyacá, en ejercicio de sus atribuciones legales especialmente 
las conferidas en el artículo 11 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y 
demás disposiciones armónicas y concordantes, informa a todas las personas naturales y jurídicas, de 
derecho público y privado, nacionales o extranjeras que deseen participar en los procesos de 
contratación que requiera esta Entidad Estatal, que a partir de la publicación del presente aviso, se da 
comienzo a la etapa PRE contractual referenciada, para la cual están previstas las siguientes 
características: 
 
PUBLICIDAD 
 
El siguiente documento, que contiene los lineamientos de la INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-
002-2024 (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA), en la modalidad de adquisición de bienes de 
características técnicas uniformes y de común utilización, se sustenta de conformidad con el artículo 2º, 
numeral 2, de la ley 1150 de 2007, articulo 94 de la ley 1474 de 2011 ley 1450 de 2011, 1474 de 2011, 
Decreto 1082 de 2015, normas orgánicas de presupuesto, las disposiciones cambiarias, Estatuto 
Tributario y las demás normas y especificaciones técnicas concordantes con la materia objeto del 
proceso que rijan o llegaren a regir los aspectos del presente proceso de selección. Las normas y 
especificación técnica actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, 
se presumen conocidas por todos los participantes en el proceso. Este documento constituye el pliego de 
condiciones definitivo y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, reglamento la 
modalidad de selección de Mínima Cuantía, manifestando en los artículos 84 y siguientes, en donde se 
reglamenta las reglas aplicables a la contratación cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la 
menor cuantía de la Entidad estatal, se publicara en la plataforma del SECOP II de la Personería 
Municipal de Tuta, a  partir del día 11 de Diciembre de  2024, por un día hábil, con la publicación de esta 
invitación se entenderá en los términos de lo dispuesto en el numeral 3 del Art. 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 
1082 de 2015, que se da apertura al presente proceso de Selección de Mínima Cuantía, además se 
publicará en la cartelera de la Personería Municipal de Tuta. 
 
El Personero Municipal en su condición de Representante Legal de la Personería Municipal de Tuta, 
invita a las personas naturales o jurídicas que cumplan con los requisitos exigidos en el presente 
documento, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de que 
trata el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios y demás normas concordantes, a 
presentar propuesta, bajo los parámetros que se describen más adelante. 
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Cualquier comunicación que envíen los proponentes a la PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA, debe 
dirigirse de la siguiente forma:  
 
Señores  
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA 
Carrera 7 No.5-53 
Palacio Municipal Piso 2 
Ciudad  
 
 
I. ANALISIS DEL SECTOR  
 
Es importante señalar a los proponentes que, de acuerdo con la Ley, el particular que contrata con el 
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una 
función social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga. 
 
Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que 
cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, 
por lo tanto, están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la Ley para los servidores 
públicos. 
 
Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes a participar en esta invitación, leer 
detenidamente los pliegos de la misma y seguir las instrucciones aquí consagradas. 
 
II. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: 

 

CRONOGRAMA: 

 

No. ACTIVIDAD HORA FECHA 

1 Publicación de la Invitación Pública 9:00 A.M. 11 de Dic. de 2024 

2 
Presentación de Observaciones o comentarios 

a la invitación a participar 
9:00 A.M. 12 de Dic. de 2024 

3 
Respuesta a observaciones o comentarios a la 

invitación a participar  
12:00 P.M. 12 de Dic. de 2024 

4 Presentación de ofertas hasta las 12:00 P.M. 13 de Dic. de 2024 

5 Cierre, Evaluación de las ofertas presentadas 5:00 P.M 13 de Dic. de 2024 
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6 Publicación de evaluación de las ofertas 5:00 P.M. 13 de Dic. de 2024 

7 
Presentación de observaciones a la 

evaluación de las ofertas   
 9:00 A.M. 16 de Dic. de 2024 

8 
Publicación respuesta observaciones a la 

evaluación de las ofertas 
9:00 A.M. 16 de Dic. de 2024 

9 Adjudicación y Notificación de Adjudicación  2:00 P.M. 16 de Dic. de 2024 

10 Publicación comunicación de aceptación 2:00 P.M. 16 de Dic. de 2024 

 
 
Nota: En caso que la propuesta de menor precio no cumpla con los requisitos establecidos o no subsane 
dentro del término señalado en el numeral 4 del Art. 2.2.1.2.1.5.2.  Decreto 1082 de 2015, La Personería 
Municipal de Tuta, extenderá las etapas previstas para la verificación del proponente ubicado en el 
segundo lugar y así sucesivamente.  
 
Nota: Los oferentes deben tener en cuenta que el horario de atención al público de la Personería 
Municipal de Tuta, es de Lunes a Viernes de 8:00 de la mañana a 1:00 de la tarde y de 2:00 a 5:00 de la 
tarde. 
 
INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LAS CONDICIONES PLASMADAS EN LA INVITACION: 
 
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudio la Invitación Publica en su 
integridad y todos los documentos de la Selección de Mínima Cuantía, que conoce la naturaleza de los 
bienes, su costo y su tiempo de ejecución, que formulo su oferta de manera libre, seria, precisa y 
coherente, y que además, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, y demás normas complementarias. 
 
Todos los documentos de la Selección de Mínima Cuantía, se complementarán mutuamente, de tal 
manera que lo indicado en cada uno de ellos se entenderá como indicado en todos. 
 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en esta Invitación Pública, 
serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia la Personería Municipal de Tuta-Boyacá, no se 
hará responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros 
hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su oferta.- 
El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones 
bajo las cuales serán ejecutados los trabajos o adquiridos los bienes objeto de la presente SELECCIÓN 
DE MÍNIMA CUANTÍA, no se considerará como excusa válida para la futura formulación de eventuales 
reclamaciones.  
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El oferente deberá elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en esta invitación y anexar la 
documentación exigida, debidamente foliada. 
 
Igualmente deberá tener en cuenta el objeto a contratar, los precios, plazos, especificaciones técnicas, 
económicas y/o financieras, condiciones de ejecución del contrato y demás elementos que influyan 
directa e indirectamente durante la ejecución del contrato y sobre el valor de su oferta. 
 
Los oferentes deberán indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de carácter 
reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva para así dar cumplimiento a lo establecido en el 
numeral 4 artículo 24 de la ley 80 de 1.993, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado en 
la Ley, se entenderá que toda la oferta es pública. 
 
INFORMACIÓN DEL PROCESO Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP. 
 
El presente proceso se regirá por las siguientes reglas, las cuales deberán ser tenidas en cuenta al 
momento de presentar la propuesta:  
 
1. Se publicará invitación según lo establecido en el cronograma en el portal único de contratación. 

(Decreto 1082 de 2015) 
2. Según el cronograma establecido en la presente invitación se recibirán propuestas hasta la hora 

determinada, el comité evaluador y de Supervisión procederá a revisar que cumpla con los requisitos 
exigidos. (Decreto 1082 de 2015). 

3. Se procederá   de acuerdo a lo establecido para efectos de aceptación de oferta y registró 
presupuestal.  (Decreto 1082 de 2015). 

4. Se debe presentar la propuesta en la fecha y hora indicada a través de la página del Secop II   
5. Las propuestas se recepcionarán en la página del Secop II, indicando de manera clara y precisa, el 

nombre o razón social del proponente. 
6. Es responsabilidad del proponente verificar en la página del SECOP II, los diferentes documentos 

que hagan parte integral de la invitación; Igualmente en atención a las disposiciones de Gobierno en 
Línea, a la utilización de las Tecnologías de la Información y Comunicación (tic’s), a las disposiciones 
de gobierno electrónico y con el fin de hacer más eficiente y pública la Entidad Estatal todas las 
actuaciones derivadas del presente proceso, como citaciones respuesta a observaciones, citaciones 
para corroborar precio artificialmente válido etc., se publicarán en la página del SECOP II, pues 
además de la facilidad de acceso a este portal, allí no se tiene la limitante con respecto a día inhábil, 
pues todos los tiempos y horas se entienden hábiles. 

7. Si algún interesado encuentra inconsistencias, errores u omisiones en los términos del presente 
proceso de selección o si requiere aclaración o complementación de alguna estipulación contenida 
en ellos, deberá hacer la correspondiente observación. Las consultas deberán hacerse a más tardar 
el día indicado en el cronograma, vía página del SECOP II de la Personería Municipal de Tuta, si 
estima conveniente las aclaraciones o modificaciones a los términos definitivos, las hará mediante 
ADENDA que se publicarán en la página del SECOP II.  

8. LA PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA, se reserva el derecho de aceptar cualquier OFERTA, o 
rechazar cualquiera o todas, así como cancelar este proceso, sin que por ello incurra en 
responsabilidad alguna frente a las firmas afectadas por esta decisión. 
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EXPEDICIÓN DE ADENDAS Y MODIFICACIÓN DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  
 
La Personería Municipal de Tuta, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su libre 
albedrío y según las necesidades de la Entidad, para lo cual lo hará constar por escrito a través de 
Adenda, la cual se publicará en la página del SECOP II.  Si hubiera necesidad de realizar aclaraciones o 
modificaciones a los términos de la invitación y en caso de que se requiera ampliar el plazo de cierre de 
la selección de mínima cuantía, se podrá expedir adenda para tal fin, dentro del periodo de publicación de 
la invitación. 
 
Los proponentes podrán presentar solicitud de aclaración a las adendas expedidas por la Personería 
Municipal de Tuta, caso en el cual éste aclarará su contenido antes de la fecha de cierre, mediante 
escrito publicado en la página del SECOP II.    
 
PARAGRAFO: En caso de realizarse por parte de la Entidad la etapa de VERIFICACION DE PRECIO 
ARTIFICIALMENTE BAJO, en los términos consagrados en el Decreto 1082 de 2015, el CRONOGRAMA 
DEL PROCESO SERA MODIFICADO Y PUBLICADO MEDIANTE ADENDA 
 
III. OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 
BIENES Y SERVICIOS. 
 
El contrato tiene por objeto, SUMINISTRO DOTACION PARA LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA 
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA, VIGENCIA 2024, en función de los recursos propios de la 
Personería para la vigencia 2024 y de acuerdo al sustento Legal. 
 

El presente contrato se encuentra ubicado de conformidad a lo consagrado en el Decreto 1082 del 2015 

en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., dentro del siguiente clasificador de bienes y servicios: 

 

GRUPO F: SERVICIOS 
SEGMENTO: 91 SERVICIOS PERSONALES Y DOMESTICOS 
FAMILIA: 11 ASISTENCIA DOMESTICA Y PERSONAL 
CLASE: 17 SERVICIOS DE COMPRA Y TRUEQUE DE CONSUMO 
PRODUCTOS: 03 SERVICIO DE COMPRA DE VESTUARIO  
CODIGO UNSPC 91111703 
 
 
 
 
 
IV. NECESIDAD DE CONTRATAR. 
 
De conformidad con el Numeral 1 del Artículo Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, para efectos 
del Proceso de Contratación, en la modalidad de Mínima cuantía. Se requiere la descripción sucinta de la 
necesidad que se pretende satisfacer con la contratación Administrativa, y en tal sentido es claro que, 
para la función misional de cara a la población del Municipio de Tuta, se deben realizar:  SUMINISTRO 
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DOTACION PARA LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA,  
VIGENCIA 2024. 

 
La Personería Municipal de Tuta, tiene establecida la planta de personal dentro de la cual existe una 

funcionaria en calidad de Secretaria Ejecutiva, que tiene derecho al suministro de la dotación, vigencia 

2024, correspondiente a los meses de Abril, Agosto y Diciembre vigencia 2024, de conformidad a lo 

establecido en el artículo 230 del Código Sustantivo del Trabajo. Es por esto que se hace conveniente y 

necesario que la Personería Municipal, suministre dicha dotación al empleado que cuya remuneración 

mensual sea hasta dos (2) veces el salario mínimo más alto vigente y que a la fecha de la entrega de la 

misma haya cumplido más de tres (03) meses al servicio del empleador, por tal motivo se debe contratar 

la Dotación de la Secretaria de la Personería Municipal de Tuta, vigencia 2024.  

Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratación, en aras de 
dar transparencia y garantizar la correcta ejecución de los recursos, la Personería Municipal de Tuta, 
desea realizar el proceso de escoger la persona idónea que reúna los requisitos Jurídicos Legales 
establecidos por la norma, a través del procedimiento de la Invitación Pública. 
 
Que la ordenación del gasto debe ser acorde a la necesidad y contando que a la fecha dentro del 
presupuesto aprobado para la vigencia 2024, existen los recursos que respaldan lo que se pretende suplir 
con lo requerido en este estudio. 
 
BANCO DE PROYECTOS 
 
EJE: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL   
PROGRAMA: DESARROLLO SOCIAL   
PROYECTO: SUMINISTRO DOTACION PARA LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA PERSONERIA 
MUNICIPAL DE TUTA, VIGENCIA 2024. 

 

NÚMERO: 2015158370164  
 
 
V. VALOR ESTIMADO DEL OBJETO A CONTRATAR, PLAZO Y FORMA DE PAGO:  
 
El presupuesto oficial para la presente contratación incluido impuestos legales y estampillas municipales 
vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demás costos directos o indirectos que la 
ejecución del contrato conlleve, está proyectado por la suma de TRES MILLONES DE PESOS 
($3.000.000,00) M/CTE., teniendo en cuenta que corresponde al suministro de las tres (3) dotaciones del 
año, correspondientes a los meses de Abril, Agosto y Diciembre vigencia 2024, respectivamente, previo 
cumplimiento de la entrega a satisfacción de acuerdo a las especificaciones técnicas del suministro y con 
la respectiva certificación de cumplimiento firmada por el Supervisor del Contrato (Personero Municipal de 
Tuta).  Incluido la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecución del 
contrato, correspondiente a la asignación presupuestal, Según disponibilidad presupuestal No. 
2024000911 de fecha 09 de diciembre de 2024, que afecta la cuenta: 2.1.2.02.01.002.03 Dotación de 
Personal/Personería /INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DES/PERSONERIA/INGRESOS 
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CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION, por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000,oo) 
MCTE.;  expedido por la Secretaría de Hacienda del Municipio de Tuta. 
 
El valor total corregido de la oferta, incluido el IVA, no podrá exceder del valor del presupuesto oficial, 
pues de lo contrario la propuesta no será tenida en cuenta en el proceso de evaluación y posterior 
adjudicación del contrato que de ella se derive. 
 
Se cancelará de la siguiente forma:  

La Personería Municipal de Tuta, se compromete a pagar el 100 % valor del presente contrato en un solo 
pago correspondiente a la primera, segunda y tercera dotación, la cual se vence en los meses de Abril, 
Agosto y Diciembre de 2024, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del Acta de 
Inicio y de las Actas de Recibo final y Liquidación Total, previo cumplimiento de la entrega a satisfacción 
de los elementos contratados de acuerdo a las especificaciones técnicas exigidas, requeridas una vez 
ejecutado lo contratado y previa certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor (Personero 
Municipal), acompañada por el informe debidamente soportado y la acreditación del pago de aportes al 
sistema de Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002. La retención del IVA y la retención en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se harán de 
acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia. La Personería Municipal se reserva el derecho 
de realizar la devolución de los elementos que no cumplan con las especificaciones técnicas 
descritas en esta invitación pública, ya sea por calidad del producto, desperfectos de confección, 
modelos y colores distintos a los solicitados en la invitación pública. 
 
El plazo establecido para la ejecución de las obligaciones y del contrato derivado del Presente Contrato 
está de acuerdo al cronograma establecido y la entrega a satisfacción de la dotación contratada, 
correspondiente a la vigencia 2024, en las fechas establecidas para la entrega de las tres (3) dotaciones 
será de tres (3) días, contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento 
de requisitos contractuales. 
 
El valor de la propuesta deberá presentarse en PESOS COLOMBIANOS. 
 
VI. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS. 
 
 

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

1 Conjuntos blazer y pantalón Mujer : 
-Blazer clásico, manga larga, mitad de cadera, dos 
botones,  T-10 colores verde selva, azul Klein, naranja, 
morado, rosado, negro, fucsia, rojo y amarillo mostaza. 
-Pantalón Bota recta, tiro alto, T-10, colores verde selva, 
azul Klein, naranja, morado, blanco, negro, fucsia, rojo y 
amarillo mostaza. Material: Poliéster 80%, elastano 20%, 
las 2 piezas. 
  

9   

2 Blusas elegantes para dama: 3 unidades  
-Blusas con moño y botones decorativos, color morado, 
rojo y verde selva, manga larga, puño recogido, mitad de 

9   
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cadera, material seda fría. 
- Blusas 2 unidades, cuello alto, con botones, color 
fuscia, azul Klein, beige, manga larga, Ref.B0296, puño 
recogido, mitad de cadera, material seda fría. Talla 10 
(M) 
-Blusa 2 unidades con boleros y moño en la cintura, 
cuello redondo, manga larga, color blanco y beige, puño 
recogido, mitad de cadera, material seda fría. 
-Blusa 2 unidades: Cuello en V, manga con volante, 
mitad de cadera, colores estampados material Tela 
chiffon. Talla 10 (M).  

3 Zapatos para dama: 3 pares 
Mocasines de tacón grueso de 2.68 pulgadas, con 
cadena de metal 5 eslabones dorados, colores negro, 
café y azul oscuro No. 36. 100% Cuero. 

 

3   

4 Botines para mujer : 2 pares 
Botines de tacón grueso de 2.68 pulgadas, talla 36 
colores negro y café. 100% cuero 

 

2   

5 Tenis para dama : 4 pares 
Tenis cómodos, livianos, talla 36,  colores blanco 
combinado con fuscia , blanco combinado con azul klein, 
negro con zuela blanca, verde claro. 

 

4   

 VALOR TOTAL  
 

 $3.000.000 

 

El contratista en desarrollo y cumplimiento del objeto contractual deberá: 
 
a) Entregar los elementos objeto de la contratación, en las cantidades, con las calidades y 
especificaciones técnicas y a los precios unitarios señalados en el cuadro de oferta económica. Así 
mismo el Contratista en las especificaciones técnicas deberá informar la MARCA y traer la 
MUESTRA de los materiales y/o productos que ofrece, a fin de determinar que sea la calidad 
requerida por la Entidad contratante. 
b) El contratista deberá realizar la entrega en las instalaciones de la Personería Municipal de Tuta.  
c) El contratista en el momento de hacer la entrega de los elementos objeto de la contratación, deberá 
estar presente para la prueba técnica que se realizará con el fin de verificar las condiciones de los 
accesorios, requisito indispensable para que el Supervisor suscriba el certificado de recibido a 
satisfacción.  
 
6.1 CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA: 
 

Oferta Económica: Se debe diligenciar completamente el formulario contenido en el anexo de la presente 

invitación denominado Anexo __ propuesta económica, en la cual deberá describirse el valor unitario y el 

valor total incluido IVA (en caso de estar cobijado por el IVA). 

El proponente acompañará a su propuesta económica certificación expedida por contador o por el 

oferente, donde conste que los bienes o servicios objeto de la presente contratación se encuentren 
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gravados con el impuesto valor agregado (IVA), además su porcentaje y cálculo o en su defecto que los 

bienes o servicios objetos de la contratación se encuentran exentos de tal gravamen. 

6.1.1. Aspectos a tener en cuenta para la presentación de la oferta económica: 

6.1.1.1. El PROPONENTE deberá presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al 

cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos. 

6.1.1.2. El PROPONENTE deberá cotizar los ítems ofertados en la unidad de medida y cantidades 

requeridas para cada uno de los elementos requeridos por la Entidad. 

6.1.1.3. Al formular la propuesta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 

retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato. Es 

responsabilidad del proponente conocer los impuestos y retenciones que se causen por la suscripción del 

contrato. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

6.1.1.4. LA PERSONERIA solo pagará los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma alguna 

por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 

consecuencia de una acción directa de la Entidad previamente formalizada de acuerdo a los 

procedimientos legales y presupuestales que corresponda. 

6.1.1.5. LA PERSONERIA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga 

establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, 

el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la 

presente contratación. 

6.1.1.6. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROPONENTE deberán ser 

tramitadas por este ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte 

de la Personería o costo para ella. 

6.1.1.7. Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá discriminar en la cotización este impuesto, si 

pertenece al régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por LA 

PERSONERIA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. 

6.1.1.8 Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por PROPONENTE. No se Acepta la 

presentación alternativa. 

Nota 1: En el evento que la oferta de precio se allegue con decimales, estos se deberán aproximar 

múltiplo de peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 

centavos) y sobre el valor aproximado se realizará la evaluación de la oferta económica. 

El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del 

impuesto a las ventas cambia de simplificado a común deberá asumir el impuesto a las ventas que tenga 

la obligación a facturar. 

La no presentación de la propuesta económica, dará lugar a que la propuesta sea declarada como 

RECHAZADA ECONÓMICAMENTE. La Entidad podrá efectuar las correcciones aritméticas a que haya 

lugar. 
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VII. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA, INTERVENTORÍA Y 
LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

7.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
7.1.1 Obligaciones contractuales del contratista: 
 
7.1.1.1. El CONTRATISTA está en la obligación de ejecutar y garantizar el suministro en el momento 
requerido del que trata el presente proceso en los sitios que le indique el supervisor. 
7.1.1.2. Cumplir con los requisitos y especificaciones técnicas señalados en el pliego de condiciones. 
7.1.1.3. Contar con establecimiento de comercio legalmente constituido, dedicado a la actividad 
económica de acuerdo al objeto del contrato. 
7.1.1.4. La entrega en el plazo estipulado en el contrato con las marcas ofrecidas. 
 
7.1.2 Obligaciones Administrativas del contratista: 
 
Además de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato, el contratista se 
compromete a: 
7.1.2.1. Colaborar con la Personería Municipal de Tuta, para que el objeto del contrato se cumpla y 
ofrezca las mejores condiciones. 
7.1.2.2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de 
dilaciones o en trabamientos que pudieren presentarse. 
7.1.2.3. Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello. 
7.1.2.4. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la Personería. 
7.1.2.5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo 
a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA deberá 
informar de tal efecto a LA PERSONERIA y a las autoridades competentes para que ellas adopten las 
medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a la declaratoria de caducidad del 
contrato. 
7.1.2.6. Avisar oportunamente a LA PERSONERIA de las situaciones previsibles que puedan afectar el 
equilibrio financiero del contrato 
7.1.2.7. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato. 
7.1.2.8. Guardar la confidencialidad de la información que se le entregue y las labores que realice. 
7.1.2.9. De conformidad con el contenido de la Ley 1150 de 2007 artículo 23, realizar durante toda la 
vigencia del contrato los aportes al Sistema General de Seguridad Social, y parafiscales cuando aplique. 
7.1.2.10. Las demás que se asignen por LA PERSONERIA y sean inherentes al objeto contractual, que 
busquen el cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las 
partes. 
 
 
7.2 OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA 

 

7.2.1. Proporcionar al contratista toda la información requerida para adelantar y realizar el objeto del 

contrato. 
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7.2.2. Ejercer la Supervisión del contrato en los términos que establece la Ley. 

7.2.3. Realizar los pagos de manera oportuna de conformidad a las condiciones establecidas en el 

contrato. Pagar el valor del contrato. 

7.2.4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 

forman parte. 

7.2.5. Prestar la mayor colaboración para el desarrollo del objeto contractual, en caso necesario 

cambiando el producto por defectos de calidad y confección. 

7.2.6. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato. 

 

7.3 LUGAR Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El lugar de ejecución será en la Personería Municipal de Tuta-Boyacá, ubicada en la carrera 7 No.5-53, 

Palacio Municipal, Piso 2. 

 

7.4 SUPERVISIÓN Y EVALUACION  

 

La Supervisión y Evaluación del contrato estará a cargo del Personero Municipal de Tuta, o la persona 

que el ordenador del gasto designe para tal fin. Serán funciones del Supervisor y Evaluador entre otras: 

1. Controlar y soportar con informes todo lo relacionado con el desarrollo del suministro 2. Controlar la 

vigencia de la garantía solicitada al contratista; 3. Suministrar en forma oportuna la información solicitada 

por el Contratista de conformidad con los términos del presente contrato; 4. Resolver las peticiones 

presentadas por el Contratista; 5. Suscribir actas relacionadas con la ejecución del contrato; 6. En caso 

de requerirse alguna modificación o adición al contrato informar por escrito con las justificaciones 

pertinentes; 7. Informar el incumplimiento del Contratista; 8. Velar porque el producto final que se entrega 

sea de óptima calidad y ejecutado dentro de los plazos estimados para tal fin; 9. Las demás que busquen 

el cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los derechos e intereses de las partes. Todas 

las indicaciones, recomendaciones, modificaciones y actas que cursen entre La Personería de Tuta 

Boyacá y/o la Supervisión y el Contratista, deberán hacerse o formalizarse por escrito. El Contratista 

deberá cumplir inmediatamente cualquier orden que dicte el Supervisor. Sin embargo, si el Contratista 

considera que algunas de las exigencias están fuera de lo estipulado en el contrato o se considera injusta 

una orden del Supervisor, deberá manifestar su inconformidad por escrito a la Personería Municipal de 

Tuta Boyacá, durante los tres (3) días siguientes al recibo de la misma, señalando claramente y en detalle 

las bases sobre las cuales funde su reclamación. Si el Contratista no hace uso de este término, las 

órdenes o decisiones del Interventor se considerarán como definitivas. En caso de que no se llegue a 

ningún acuerdo entre el Supervisor y el Contratista, la situación será presentada a la Personería 

Municipal de Tuta Boyacá. Si el Contratista rehúsa o descuida el cumplimiento de cualquier orden del 

Supervisor, éste notificará por escrito a la Personería sobre el incumplimiento del Contrato, señalando 

específicamente las omisiones o infracciones. Con base en tal notificación, el Supervisor podrá descontar 

de las actas de pago subsiguientes, el valor de lo exigido que no haya sido cumplido por el Contratista. El 
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monto de la suma a descontar será determinado por el Supervisor. Si posteriormente el Contratista 

corrige las omisiones o infracciones a entera satisfacción del Supervisor, éste incluirá en los pagos 

futuros el monto descontado, siempre y cuando no hayan resultado costos adicionales para la Personería 

Municipal de Tuta Boyacá, por motivo de la omisión del Contratista, los que deberán ser evaluados por el 

Supervisor. 

Si el Contratista descuida o rehúsa cumplir las órdenes de la Supervisión, La Personería Municipal de 

Tuta Boyacá, puede notificar por escrito al Contratista con diez (10) días de anticipación su intención de 

ejecutar por sí o por medio de terceros lo ordenado por la Supervisión, en este caso todos los costos en 

que incurra La Personería de Tuta Boyacá, serán cargados al Contratista. El pago de estas sumas será 

descontado en primer lugar de las actas del Contratista, en segundo lugar de las sumas retenidas de 

conformidad con el Contrato y en tercer lugar de la garantía de cumplimiento, todo esto sin perjuicio de la 

aplicación de las multas correspondientes. 

 

7.5 EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: 

 

De conformidad con la Ley 80 de 1993, articulo 39, este tipo de negociación requiere de contrato escrito, 

pero no elevarse a escritura pública y, conforme con lo dispuesto en el Artículo 1, inciso 3 del decreto No. 

1732 de 1960 no se considera como empleado de la Personería, sino que se encuentra en calidad de 

contratista independiente. En consecuencia, la Personería no adquiere ningún vínculo de carácter laboral 

con el contratista y este último no tiene derecho a prestaciones sociales. 

 

 

VIII. LUGAR Y FORMA DE PRESENTAR LA PROPUESTA 

 

La propuesta deberá estar escrita en computador, foliada en su totalidad, y publicarse en la página del 
Secop II de la Personería Municipal de Tuta,  hasta el día y hora fijados para el cierre del proceso. 
Teniendo en cuenta la cronología de la contratación. 
Todos los folios de la propuesta deberán venir numerados. En caso de que la propuesta no se presente 
debidamente numerada, este riesgo será soportado por el proponente. La Personería de TUTA, en 
ningún caso procederá a la enumeración respectiva. 
El idioma del presente proceso de selección será el castellano, y por lo tanto, se solicita que todos los 
documentos y certificaciones a los que se refiere esta invitación pública, emitidas en idioma diferente al 
castellano, sean presentados en su idioma original y en traducción simple al castellano. 
• Deberá entregarse la PROPUESTA completa, debidamente foliada, con todos los documentos, anexos 
y formularios relacionados en la INVITACION PÚBLICA.. El rotulo del sobre deberá ser el siguiente: 
 
Los sobres deberán ser rotulados en el centro como se señala a continuación: 
 
SEÑORES 
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA – BOYACA 
“INVITACION PÚBLICA No MTPMCSUM-002 DE 2024” 

mailto:contactenos@personeria-tuta.gov.co


 

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PERSONERÍA MUNICIPAL  
DE TUTA 

Departamento de Boyacá 
Macroproceso:   APOYO 

Subproceso: 
ADMINISTRACIÓN CORRESPONDENCIA Código 

CE-F-OF-
01 Página 

14 de 
1 
 

Formato: 
INVITACION PUBLICA   

Versión 01 

Vigencia 
desde 

19-01-2009 

 

FIRMA  FIRMA   

ELABORÓ 
Dilia Zoraida García Rivera 
Secretaria Ejecutiva 

REVISO 
APROBÓ 

Iván Ricardo Pirachican Bernal 
Personero Municipal 

Carrera 7 No.5-53 Edificio Municipal Tuta Piso 2 
E-mail: contactenos@personeria-tuta.gov.co 

CODIGO POSTAL 150401 

 

OBJETO:  
PROPONENTE  
DIRECCIÓN  
TELÉFONO  
FAX  
CORREO ELECTRÓNICO 
 
NOTA: No se aceptarán ofertas entregadas por fax, ni aquellas entregadas en lugar diferente al señalado 
o presentadas extemporáneamente a la fecha y hora señaladas. 
Las propuestas deberán ir acompañadas de la carta de presentación anexo No. 1) y la propuesta 
económica firmada por proponente o el Representante Legal del mismo y de las Especificaciones 
Técnicas requeridas por la Entidad Contratante. 
En todo caso, la Personería Municipal de Tuta, se reserva el derecho de confirmar o solicitar aclaración 
respecto de la información contenida en los mencionados documentos. 
Los proponentes deberán tener en cuenta que: 
El término para presentar ofertas es el indicado en la respectiva cronología de la Contratación, la cual se 
publicará en la página del SECOP II de la Personería Municipal de Tuta, no se aceptarán ofertas 
extemporáneas y en caso de ser radicadas por fuera de este término, no serán tenidas en cuenta. No se 
aceptan propuestas enviadas por fax u otro medio electrónico. No se aceptan propuestas incompletas o 
alternativas o parciales. La norma no establece la subsanabilidad de los documentos, por esta razón la 
oferta deberá presentarse completa, con todos y cada uno de los documentos aquí solicitados, de no ser 
así, se adjudicará al proponente que calificado en segundo lugar que cumpla con los requisitos 
habilitantes y su oferta se adapte a las necesidades de la entidad, de no ser así, se continuará todas las 
veces necesarias hasta tener un una oferta hábil y adjudicable.  Dentro del término del traslado al informe 
de evaluación se recibirán las observaciones que los oferentes tengan a bien hacer al mismo. Estas 
observaciones serán revisadas por el comité de evaluación, quien recomendará la adjudicación o 
declaratoria de desierta según sea el caso. Una vez presentada la propuesta, no podrá ser completada, 
adicionada, modificada o mejorada. Se guardará confidencialidad durante el proceso de selección en 
relación con los documentos que tengan carácter de reservados. 
 
IX. REQUISITOS MÍNIMO HÁBILITANTES. 
 
Las propuestas presentadas deben reunir todos los requisitos exigidos en este documento, y estar 
acompañadas de los documentos que se solicita, en el orden aquí establecido. 
Se verificará, en primer lugar, que las propuestas contengan todos los documentos solicitados en la 
presente invitación. 
En segundo lugar, se hará una revisión del contenido de tales documentos, con el fin de verificar que 
cumplan con los requisitos de Ley y los exigidos aquí, de conformidad al Decreto 1082 de 2015. 
El (los) proponente(s) que no presente(n) los documentos solicitados, dará lugar a que su propuesta sea 
catalogada como NO HABILITADA, y se procederá a escoger la oferta que presente el siguiente en el 
orden con relación al precio más bajo. 
 
 
REQUISITOS MÍNIMOS 
HABILITANTES 

APLICA / NO APLICA 
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CAPACIDAD JURÍDICA. APLICA 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

NO APLICA EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN EN ATENCIÓN A LA 
FORMA DE PAGO, de conformidad con lo dispuesto en el artículo  2.2.1.2.1.5.2. Del 
Decreto 1082 de 2015. 

CAPACIDAD TECNICA APLICA 

EXPERIENCIA APLICA 

 
1. JURÍDICOS. (Habilitado / No Habilitado) 
 
En La presente convocatoria podrán participar las personas naturales o jurídicas, en forma individual o en 
consorcios o uniones temporales, o cualquier otro mecanismo de asociación permitido por la Ley, que 
desarrollen las actividades del objeto de la presente convocatoria y que cumplan con los requisitos 
contenidos en este documento. 
 
Se conformará por los Siguientes documentos: 
 
✓ Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio con no 

más de 30 días de expedición anteriores al cierre del proceso (Cuando aplique) En dicho documento 
la Entidad verificará: a. El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté 
autorizada para cumplir con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de 
existencia y representación legal. b. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo 
cual se verifica con la inscripción del representante legal en el certificado de existencia y 
representación legal. c. Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la 
oferta y obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la 
inscripción del Representante Legal en el certificado de existencia y representación legal y debe 
encontrarse vigente al momento de cierre del presente proceso. 

✓ Registro mercantil en original expedido por la Cámara de Comercio, El Registro Mercantil 
expedido por la Cámara de Comercio, renovado, vigente y en firme conforme lo dispone el artículo 33 
del Código de Comercio, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anterior a la fecha de 
presentación y en original. (Cuando aplique), que tenga las actividades económicas 4643 y 4642, su 
objeto social y que su duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato y un año más y 
debe encontrarse vigente al momento de cierre del presente proceso.  

✓ Pre cooperativas o Cooperativas de Trabajo Asociado: Las pre cooperativas o cooperativas de 
trabajo asociado deberán tener un objeto social permita la actividad, gestión y operación que se 
solicita en esta invitación y la duración de la sociedad, la cual debe ser, como mínimo, igual al plazo 
de ejecución del contrato y un (1) año más y garantizarán que ejecutaran el contrato con los 
trabajadores asociados, toda vez que no pueden actuar como empresa de intermediación laboral (art. 
17 D. 4588/06). Deberán acreditar que su duración no será inferior al plazo del contrato y un (1) año 
más. 

✓ Consorcios, Uniones Temporales Y Otras Formas Asociativas. 
LA PERSONERÍA MUNICIPAL DE TUTA, aceptará que la oferta sea presentada por dos (2) o más 
personas naturales o jurídicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales 
anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participación es a título de Consorcio, 
Unión Temporal u otra forma Asociativa. 
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En todo caso, uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberá tener una participación 
mínima del cincuenta por ciento (50%), y ninguno de ellos podrá tener una participación inferior al 
treinta por ciento (30%), de lo contrario la propuesta no será tenida en cuenta para la evaluación y 
posterior adjudicación del contrato. 
Los asociados deberán señalar las reglas básicas que regularán las relaciones entre ellos, con el 
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto. En todo caso, deberán estar 
conformados a la fecha de cierre de la selección abreviada, mediante documento suscrito con la firma 
autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo, según el modelo suministrado en este 
pliego de condiciones, en el cual se establezca el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes y se indique la persona que para todos los efectos los representará. 
Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y 
solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a celebrar. En 
consecuencia, la Personería podrá exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la 
convocatoria o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 
Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma 
conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del contrato que se llegue a 
celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del 
contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución que se haya definido para 
cada uno. En consecuencia, se deberán indicar los términos y extensión de la participación de cada 
uno de los miembros de la unión temporal en la oferta y en la ejecución del contrato, los cuales no 
podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Personería. Si en el documento de 
conformación de la Unión Temporal no se determinan los términos y extensión de la participación de 
los integrantes, se le dará el tratamiento establecido para Consorcios. 
En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley, con 
el único objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus 
efectos se regirán por las disposiciones previstas en esta ley para los Consorcios. 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación, el consorcio o la unión temporal quedarán 
formalizados a la firma del contrato. 
En atención a lo dispuesto en el Artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 
o Unión Temporal deben manifestar en el documento de conformación, en relación con la facturación, 
para efectos del pago, lo siguiente: 
• Si la va a efectuar uno de sus integrantes en representación del Consorcio o la Unión Temporal, 
caso en el cual se debe informar el NIT de quien factura. 
• Si la va a efectuar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unión 
Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT respectivo y la participación de cada uno en el 
valor del contrato. 
• Si la va a realizar el Consorcio o Unión Temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar 
el número, el porcentaje o el valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, así 
como su nombre o razón social y su número de NIT. 

✓ Fotocopia del documento de identificación: Se debe anexar fotocopia legible de la cédula de 
ciudadanía o de extranjería del proponente que sea persona natural, o la del Representante Legal 
cuando se trate de persona jurídica. Si se trata de consorcio o unión temporal, se debe anexar igual 
documento de cada uno de sus integrantes. 

✓ Fotocopia del Registro Único Tributario – RUT: Para efectos de conocer el Régimen Tributario al 
que pertenecen, los proponentes personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, consorcios 
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o uniones temporales deberán anexar el RUT. Para los consorcios o uniones temporales, deberá 
presentarse el de cada uno de sus integrantes.  

✓ Formato Único de Hoja de vida, Persona Natural o Jurídica – DAFP –. El proponente deberá 
adjuntar formato único de hoja de vida del Departamento Administrativo de la Función pública DAFP, 
para persona natural o jurídica, según en la calidad en que se presente la propuesta 

✓ Acreditar el cumplimento de lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, en 
concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad Social, parafiscales, ICBF, ARP, SENA). 
Para persona jurídica el representante legal o revisor fiscal si cuenta con esta figura, debe manifestar 
que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos. En el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en 
Colombia, deberán presentar en forma individual dicha certificación expedida por el Representante 
Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. En caso de que la sociedad tenga menos de 6 
meses de creación, deberá acreditar los mencionados pagos a partir de la fecha de su constitución. 

✓ Constancia del último aporte al sistema de seguridad social y del último pago de sus 
obligaciones parafiscales o manifestación expresa bajo la gravedad de juramento de que no tiene 
recurso humano vinculado por contrato de trabajo, por lo que se encuentra entre las excepciones del 
art. 50 de la Ley 789 de 2002, y no está obligado al pago de obligaciones parafiscales. 

✓ Certificación de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica, que no se 
encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, según lo establecen los artículos 8 y 9 de la 
ley 80 de 1993 y demás normas legales y constitucionales vigentes. (En la carta de presentación es 
suficiente manifestar lo solicitado). 

✓ Las personas naturales deben presenta copia del certificado de antecedentes judiciales 
expedido por la Policía Nacional., con vigencia al cierre de la presente selección abreviada. (Igual 
requisito deben acreditar las personas naturales que integren un consorcio o unión temporal) 

✓ Fotocopia de la libreta militar, en caso de que el oferente sea hombre menor de 50 años, de 
conformidad con lo señalado en el artículo 111 del Decreto 2150 de 1995. (si la requiere) 

✓ Carta de presentación de la propuesta - Anexo No.1.- La no presentación o la presentación sin 
firma dará lugar al rechazo de la propuesta. El contenido de la carta de presentación, corresponderá 
con el texto del modelo que se anexa y hará presumir la aprobación, legalidad y conocimiento de 
todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones. Solo se aceptará la oferta con firma 
manuscrita en tinta azul o negra y/o la firma digital que cumpla con lo postulado en la ley 527 de 
1999, para lo cual es menester anexar su respectivo certificado emitido por la entidad de certificación 
autorizada. Para facilitar este trámite se adjunta el formato respectivo, en los pliegos de condiciones. 
El contenido de dicho documento no podrá ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios 
en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podrán señalarse condiciones diferentes a las 
establecidas en el mismo, so pena de rechazar la propuesta de conformidad con el numeral 6 del 
artículo 30 de la Ley 80 de 1993, no se aceptarán propuestas condicionadas, por lo tanto, los 
proponentes podrán presentar alternativas y excepciones técnicas o económicas siempre y cuando 
ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicación 

✓ Propuesta Económica. La no presentación o la presentación sin firma dará lugar al rechazo de la 
propuesta. 

✓ Autorización de la junta de socios al representante legal para comprometer a la persona jurídica. 
En caso de requerirse, deberá adjuntarlo.  

✓ Certificado de antecedentes fiscales Contraloría General de la República: De conformidad con lo 
consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el parágrafo primero del artículo 38 de la Ley 734 de 
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2002, ningún proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrá estar 
registrado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República vigente 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  Igual requisito deberá acreditar el 
representante legal de las personas jurídicas proponentes o integrantes de proponentes plurales En 
caso que el proponente o su representante legal aparezcan reportados en el boletín de responsables 
fiscales de la Contraloría, su propuesta será rechazada.  Tratándose de interesados extranjeros sin 
cedula de extranjería o sin sucursal en Colombia y en cuyo de país de origen no existe Boletín de 
Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento suscrito 
bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona 
jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 

✓ Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduría General de la Nación: Ningún 
proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida 
para el cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 
de 2008.  Igual requisito deberá acreditar el representante legal de las personas jurídicas 
proponentes o integrantes de proponentes plurales.  En caso que en el certificado de antecedentes 
disciplinarios conste que el proponente o su representante legal presente antecedentes disciplinarios 
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta será rechazada.  
Tratándose de interesados extranjeros sin cedula de extranjería o sin sucursal en Colombia y en cuyo 
de país de origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se 
deberá indicar esta circunstancia así como la declaración de no contar con antecedentes 
disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de 
juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica, como 
proponente individual o integrante del proponente plural. 

✓ Declaración de no deudor moroso del Estado y de la DIAN: De acuerdo al Formato 9 
suministrado por la Personería el proponente deberá declarar bajo la gravedad del juramento no estar 
reportado como deudor en el Banco de Deudores Morosos del Estado “BDME”, que consolida la 
CONTADURIA GENERAL DE LA NACIÓN, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2° de la ley 
901 de 2004; igualmente de no contener deudas con la DIAN, o que las mismas se encuentran en 
acuerdo de pago y están al día el cumplimiento del mencionado acuerdo. 

✓ Paz y salvo de impuestos Municipales: en concordancia a lo contemplado en el art 70 ley 617 de 
2000 concordante con el parágrafo 3 art. 4 Ley 716 de 2001 concordante con el parágrafo del art 66 
ley 863 de 2003 y en concordancia con lo establecido en la Ley 901 de 2004. 
 

En aplicación del Decreto 1082 de 2015, No se exige a los oferentes interesados en participar en el 
presente proceso ni de presentación del Registro Único de Proponente (RUP). 
 
2. REQUISITOS FINANCIEROS. (Habilitado / No Habilitado) 
 
Según lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de modalidad de selección de mínima 
cuantía, Se omite el análisis de capacidad financiera cuando la forma de pago establecida sea contra 
entrega a satisfacción de los bienes, servicios u obras. 
 
3. REQUISITOS TECNICOS. (Habilitado / No Habilitado) 
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3.1 Cuadro de cumplimiento de especificaciones técnicas. El oferente deberá presentar el 
cumplimiento de especificaciones técnicas del bien o servicio que ofrece y que son de obligatorio 
cumplimiento a fin de determinar la calidad de los materiales y/o productos,  de acuerdo a Anexo No. 9  
3.2 Certificado de garantía técnica. El proponente debe certificar en documento independiente la 
garantía técnica de la calidad de los bienes y del cumplimiento de las condiciones técnicas, 
responsabilizándose de los reclamos por cualquier aspecto relacionado, por un tiempo mínimo de 1 año 
adicional a la ejecución del contrato a celebrar.  
3.3 Certificado de término de respuesta a la garantía técnica. Debe certificarse por escrito que en 
caso que resulte deficiente el bien y no cumpla con las especificaciones técnicas, el oferente debe 
proveer el reemplazo del mismo dentro de las 24 horas siguientes, al requerimiento realizado por el 
ordenador del gasto, previo concepto del Supervisor del contrato.  
Todos los costos que se produzcan en cumplimiento de la garantía técnica estarán a cargo del 
contratista.  
3.4 Cumplimiento de todas las especificaciones técnicas adicionales. Debe certificarse en 
documento independiente el cumplimiento a las especificaciones técnicas adicionales, conforme al 
numeral VI de la presente invitación.  
3.5 Presentación de MARCA Y MUESTRAS, y/o catalogo y/o ficha técnica El oferente deberá 
presentar junto con la oferta La Marca y Muestra y/o catálogo y/o ficha técnica de los bienes, las cuales 
serán objeto de verificación por parte del comité técnico evaluador.  
 
4. REQUISITOS EXPERIENCIA. (Habilitado / No Habilitado) 
 
PARTICIPANTES: Podrán participar en el presente proceso todas naturales y jurídicas legalmente 
constituidas en el país, con experiencia, idoneidad y responsabilidad en el cumplimiento de lo contratado; 
de manera individual o como consorcio o unión temporal, que acrediten que su duración no será inferior 
al plazo del contrato a suscribir y cinco años más, que estén debidamente inscritas en la respectiva 
Cámara de Comercio, y que no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en el artículo 8º y 9º de la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007. 
 
El oferente deberá acreditar experiencia, con por lo menos dos (02) contratos que tenga objeto igual o de 
la misma naturaleza al del contrato a celebrar, para lo cual deberán aportar copia del contrato con su acta 
final o certificación de la Entidad Contratante. 
 
X. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 
 
Antes de la fecha y hora señalada en el cronograma, los proponentes presentarán la propuesta 
económica incluyendo toda la documentación soporte con los requisitos habilitantes.  
 
Una vez efectuado el cierre, solo la propuesta que presente el menor valor, será enviada a los comités 
jurídico y técnico, de acuerdo a lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y Artículos 
2.2.1.1.1.6.2. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, para que realicen la respectiva evaluación y 
verifiquen los requisitos mínimos habilitantes establecidos en la invitación pública. 
Con base a lo anterior, los comité jurídico y técnico, conceptuarán en cuanto al cumplimiento o no de los 
requisitos habilitantes exigidos en la invitación pública. Cuando el oferente haya obtenido el primer orden 
de elegibilidad no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrá contratar con el oferente que 
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se ubique en el segundo lugar en la evaluación económica realizada, previa verificación de sus calidades 
habilitantes y así sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. De no lograrse lo anterior, se 
repetirá el proceso de selección. 
 
La Personería en el día señalado en el CRONOGRAMA de la invitación Pública de Selección Objetiva, 
por intermedio del comité evaluador y de Supervisión designado, se reunirá con el fin de verificar los 
requisitos habilitantes exigidos en la presente invitación, producto del cual se concluirá: 
 
EL PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRACCIÓN. Sera el establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del 
Decreto 1082 de 2015, que establece: 
1. La Entidad Estatal señalara la capacidad jurídica y la experiencia mínima, y el cumplimiento de las 
condiciones técnicas exigidas. 
2. La invitación se hará por un término no inferior a un (1) día hábil. 
3. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 
las condiciones de la invitación. 
4. La Entidad Estatal publicara el informe de evaluación durante un (1) día hábil. 
5. Al día siguiente se aceptará la oferta más favorable 
6. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptará la oferta que haya sido presentada primero en el 
tiempo. 
7. La oferta y su aceptación constituyen el contrato. 
 
Con la publicación en el SECOP II de la comunicación de la aceptación de la oferta, el proponente 
quedará informado de la aceptación de su oferta. Dicha comunicación manifestará la aceptación expresa 
e incondicional, los datos de contacto de la Entidad y del Supervisor o Interventor designado. 
 
La Comunicación de Aceptación de la propuesta se hará por parte de la Entidad contratante por medio 
escrito la cual se publicará en la página del SECOP II del Municipio de Tuta. 
 
En atención a lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y Decreto reglamentario 1082 de 
2015, LA COMUNICACIÓN DE ACEPTACION DE LA OFERTA JUNTO CON LA OFERTA 
CONSTITUYEN EL CONTRATO CELEBRADO. Sin embargo, en atención a las reglas de la sana critica 
y principios consagrados en el Articulo 209 de la Constitución Política de Colombia, el oferente aceptado 
deberá suscribir con la Entidad el Contrato respectivo con el lleno de los requisitos legales, formales y 
para su ejecución producto del acuerdo de voluntades conforme a la presente invitación y a la naturaleza 
del objeto requerido por la Entidad.   
 
RECHAZO Y ELIMINACION DE PROPUESTAS. 
 
CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 
 
a. Cuando el proponente haya tratado de interferir, influenciar o informarse indebidamente en el análisis 
de las propuestas.  
b. Cuando existan dos o más propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre, con 
nombres diferentes o por interpuesta persona (en consorcio, unión temporal o individualmente).  
c.  Presentar la propuesta después de la hora estipulada en los presentes pliegos de condiciones.  
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d. Cuando estén incompletas, en cuanto a que no cumplan lo especificado o dejen de incluir alguno de 
los documentos, que de acuerdo con la presente invitación se requiere adjuntar a la propuesta, y dicha 
deficiencia impida la evaluación objetiva de la propuesta.  
e. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007, así como en las demás 
disposiciones legales vigentes.  
f. Cuando el proponente, en el periodo de evaluación, sea requerido por la Personería Municipal de Tuta, 
para que aporte un documento o allegue una aclaración durante el lapso que se le fije para tal fin y no 
cumpla, lo aporte extemporáneamente o habiéndolo aportado, no esté acorde con las exigencias.  
g. Cuando el valor total de la propuesta se encuentre por encima del presupuesto oficial o cuando al 
corregir el valor total de la propuesta éste supera el presupuesto oficial o cuando el valor de uno o varios 
de los precios unitarios sea superior a los establecidos en el estudio de mercado de la entidad 
h. Si el proponente ofreciere un plazo para la ejecución del contrato diferente al establecido en esta 
Invitación Pública. 
i. Cuando no se aporte el documento de constitución, conformación y reglamentación del consorcio o 
unión temporal o éste no esté debidamente autenticado.  
j. Cuando en la lista de cantidades y precios solicitados por la Entidad Contratante, el proponente omita 
en la cotización de uno o más ítems.  
k. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos falsos, 
inconsistentes, tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error al municipio.  
l. Cuando el proponente no presente dentro del término establecido por la Personería Municipal, los 
documentos requeridos en el momento de la calificación de la propuesta. 
m. Cuando las especificaciones, descripciones, unidades de medida o cantidades de los items no 
correspondan exactamente a la descripción técnica exigida en el Pliego de Condiciones o sean diferentes 
en los aspectos técnicos. Cuando EL PROPONENTE no presente la MARCA Y MUESTRA DE LOS 
MATERIALES Y/O PRODUCTOS EXIGIDOS en las especificaciones técnicas de la Invitación Pública. 
n. Que la propuesta, su carta de presentación, propuesta económica o cualquier otra certificación 
emanada de los órganos directivos o de revisoría fiscal o la autorización para presentar y/o radicar la 
propuesta no se presenten en original. 
ñ. Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones al Pliego de 
Condiciones que mediante adendas haya realizado la Personería. 
o. Cuando el valor de la propuesta una vez revisado y corregido aritméticamente, presente una diferencia 
mayor al 0.5% del valor originalmente propuesto, ya sea por exceso o por defecto 
p. Cuando el valor escrito en la carta de presentación de la propuesta (Anexo --) no sea igual a la 
propuesta técnico-económica (Anexo --). 
q. Cuando el proponente se encuentra inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales (Artículo 50, Ley 
610 de 2000). 
r. Cuando no presente las certificaciones, de acuerdo a lo establecido por el pliego de condiciones 
s. Cuando no presente las MARCAS Y MUESTRAS y /o catalogo y/o ficha técnica, de acuerdo a lo 
establecido por el pliego de condiciones 
t. Cuando no cumpla con los códigos CIIU requeridos por la entidad contratante 
u. Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o por la autoridad competente, se verifique que el objeto del proponente no se ajusta al 
objeto de la presente convocatoria. 
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v. Por las demás causales de rechazo de las propuestas, establecidas expresamente en los pliegos de 
condiciones. 
w. Cuando en atención a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 (propuesta 
con valor artificialmente bajo), el oferente no explique dentro del término previsto por la Entidad, las 
razones que sustenten el valor por el ofertado, o cuando oídas las explicaciones del designado para 
evaluar las ofertas recomiende el rechazo explicando sus razones 
 
XI. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS POSIBLES QUE PUEDAN AFECTAR 
EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 
 
La Personería ha definido un sistema de administración de riesgos en aras de reducir la exposición de 
este proceso de selección de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se pueden 
presentar, en las etapas pre contractuales, contractuales y pos contractuales, igual que aquellos que 
puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la Entidad. 
Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, económico y político en el 
cual se adelanta el proceso de selección de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a 
los procesos de contratación y los atinentes a este proceso de selección, según los lineamientos 
establecidos en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación 
dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente. 
Con base en el anterior contexto, se han identificado los riesgos que a continuación se exponen, como 
aquellos que pueden afectar este proceso de selección de contratistas y las etapas contractuales y post 
contractuales del contrato que eventualmente se celebre: 
 
RIESGO  CONTRATANTE 

%  
CONTRATISTA 
%  

Información errónea o desactualizada suministrada por la Entidad 
contratante  

100%  0  

Estimación inadecuada de los costos  0%  100%  

Uso indebido de información por parte del contratista  0%  100%  

Entrega tardía del suministro  0%  100%  

Insuficiencia de recursos físicos de infraestructura y humanos para la 
prestación del suministro  

0%  100%  

Incumplimiento en el pago de obligaciones laborales y honorarios  0%  100%  

Incumplimiento de subcontratistas  0%  100%  

Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales  0%  100%  

Falta de calidad en los productos suministrados, por no presentar la Marca 
y Muestras del producto 

0%  100%  

Financiamiento del contrato  0%  100%  

Incremento en impuestos que afectan a todos los contribuyentes y a todas 
las actividades.  

0%  100%  

Incremento en impuestos que afectan la actividad del Contratista, siendo tal 
actividad objeto del contrato.  

0%  100%  

Mora en el pago por parte del Estado 100%  0%  
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La presentación de las ofertas implica la aceptación por parte del proponente, de la distribución de 
riesgos previsibles así efectuada por la Entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas 
subsiguientes. 

 

Con todo, el valor de la oferta presentada, debe comprender y así se entenderá con su presentación) los 
costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecución del objeto a contratar, según la 
descripción que del mismo se ha hecho. 

 
XII. GARANTÍAS PARA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO 
 
En atención a los lineamientos previstos en el artículo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015, sobre la 
libre exigencia de garantías por parte de la Personería en los procesos de selección de mínima cuantía, 
la Personería de Tuta en atención a los riesgos estimados en el acápite anterior, así como al objeto 
contractual, considera que se hace necesario la exigencia de cobertura de las siguientes garantías a 
favor de la Personería Municipal de Tuta: 
 
A. Responsabilidad Civil Extracontractual 
 
El contratista debe presentar una garantía de responsabilidad civil extracontractual, a favor de la 
Personería Municipal de Tuta-Boyacá. 
 
 

AMPAROS 
TIPO DE 

GARANTÍA 
VALOR ASEGURADO SI NO 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Póliza de 
Cumplimiento 

200 SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a 1.500 
SMMLV. 
300 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 1.500 SMMLV 
e inferior o igual a 2.500 SMMLV. 
400 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 2.500 SMMLV 
e inferior o igual a 5.000 SMMLV. 
500 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 5.000 SMMLV 
e inferior o igual a 10.000 SMMLV. 
5% del valor del contrato cuando este sea superior 10.000 SMMLV, 
caso en el cual el valor asegurado debe ser máximo 75.000 SMMLV. 

 X 

 
B. Garantía de Cumplimiento 
 
El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a 
favor de la Entidad Contratante, La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos. 
 

AMPAROS TIPO DE 
GARANTÍA 

VALOR 
ASEGURADO 

VIGENCIA SI NO 

Buen manejo y correcta 
inversión del Anticipo. 

Garantía de 
Cumplimiento 

100% del valor del 
anticipo 

Término de duración del contrato 
y cuatro meses más, contados a 
partir de la suscripción 

 X 

Devolución del pago 
anticipado 

Garantía de 
Cumplimiento 

100%  del valor del 
pago anticipado 

Término de  duración del contrato  
y cuatro meses más, contados a 
partir de la suscripción 

 X 

Cumplimiento del Garantía de 20% del valor del Término de duración del contrato  X 
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contrato Cumplimiento contrato y cuatro meses más, contados a 
partir de la suscripción. 

Pago de salarios 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales. 

Garantía de 
Cumplimiento 

10% del valor del 
contrato 

Término de duración del contrato 
y tres (3) años más, contados a 
partir de la suscripción 

 X 

Estabilidad de la obra y 
calidad de la obra 

Garantía de 
Cumplimiento 

20% del valor total del 
contrato 

Término de tres (3) años, 
contados a partir de la fecha en 
la cual se recibe a satisfacción la 
obra. 

 X 

Calidad del servicio Garantía de 
Cumplimiento 

20% del valor total del 
contrato 

Término de duración del contrato 
y 1 año más, contados a partir 
de la suscripción 

 X 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes. 

Garantía de 
Cumplimiento 

20% del valor total 
del contrato 

Término de duración del 
contrato y 1 año más, 
contados a partir de la 
suscripción. 

 X 

PARÁGRAFO PRIMERO: Las garantías deberán otorgarse de acuerdo a lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La garantía única deberá ajustarse siempre que se produzca modificación en 
el plazo y/o valor del contrato o en el evento de que se presente la suspensión temporal del mismo. 
PARÁGRAFO TERCERO: La aprobación de la Garantía Única señalada se sujetará a lo dispuesto en el 
Decreto 1082 de 2015. 
PARÁGRAFO CUARTO: Igualmente el CONTRATISTA se compromete a responder por los perjuicios 
que cause a la Entidad contratante de los vicios ocultos en los servicios suministrados en los términos de 
la legislación civil y comercial, de los artículos 4, 26, 52, 55 y 56 de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
complementarias y de conformidad a lo estipulado en el Articulo 25 Numeral 19 de la Ley 80 de 1993, la 
Garantía se mantendrá vigente durante la vida y liquidación del contrato y se ajustara a los limites, 
existencia y extensión de los riesgos amparados. 
PARÁGRAFO QUINTO: La póliza deberá indicar de manera expresa que ampara el pago de la caducidad 
del contrato, las multas y de la cláusula penal pecuniaria y demás sanciones. Si EL CONTRATISTA se 
negare a constituir la garantía única, así como no otorgarla en los términos, cuantía y duración 
establecidas en esta cláusula, la Personería de Tuta podrá declarar la caducidad del presente contrato. 
PARÁGRAFO SEXTO: El valor de esta garantía deberá reponerse cada vez que, por razón de multas 
impuestas por la personería de Tuta, su monto se agotare o disminuyere. 
PARÁGRAFO SÉPTIMO: La Personería de Tuta se reserva la facultad de no aceptar la Garantía Única 
del contrato cuando a su juicio el GARANTE carezca de capacidad económica para responder conforme 
al Código de Comercio o cuando en Estado de insolvencia, proceso de quiebra o tenga pleitos pendientes 
contra la Entidad que afecte seriamente su patrimonio. 
La garantía será expedida conforme a lo establecido en la ley 80 de 1993, y su decreto reglamentario 
1082 de 2015, la cual deberá ser previamente aprobada por la Personería de Tuta. 
 
XIII. ADJUDICACIÓN CON OFERTA ÚNICA 
 
El número mínimo de propuestas hábiles que se exige para no declarar desierta esta contratación directa 
será de una (1). Se entiende por propuestas hábiles aquellas que cumplan con la totalidad de requisitos y 
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permitan realizar una escogencia objetiva; de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de 
2007, la Ley 80 de 1993. 
 
XIV. COMITÉ EVALUADOR 
 
Atendiendo lo preceptuado en el artículo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015 la Evaluación de la (s) 
propuesta (s), presentada (s) en el presente proceso de selección será evaluada por el Personero 
Municipal de Tuta: La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores 
públicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de 
interés para cada Proceso de Contratación por licitación, selección abreviada, concurso de méritos y 
Mínima Cuantía. El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, ciñéndose 
exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo 
exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad 
Estatal no acoja la recomendación efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decisión. 
Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y 
conflicto de intereses legales.  
 
La verificación y la evaluación de las ofertas para la mínima cuantía, será adelantada por el ordenador del 
gasto, sin que se requiera un Comité plural. 
 
XV. CLAUSULAS QUE REGIRÁN LA FUTURA CONTRATACIÓN 
 
A. MODIFICACIONES DEL VALOR O DEL PLAZO.- Las partes contratantes declaran que cuando por 
circunstancias especiales clasificadas previamente por el jefe de la Entidad de conformidad con el 
informe del interventor, haya necesidad de modificar el valor o el plazo del presente contrato, celebraran 
contrato adicional, de acuerdo con las disposiciones legales. El valor del contrato adicional no podrá 
exceder la mitad de la cuantía originalmente pactada expresada en salarios mínimos legales vigentes. 
Las adiciones relacionadas con el valor quedaran perfeccionadas una vez suscrito el contrato efectuado 
el registro presupuestal siendo requisito para iniciarse la ejecución del contrato. Las relacionadas con el 
plazo solo requerirán firma de la personería y prórroga de la garantía. 
B. CADUCIDAD.- LA PERSONERIA podrá declarar la caducidad administrativa del presente contrato si el 
CONTRATISTA incurre en algunas de las causales contempladas en la Ley 80 de 1993 o se presenta 
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a su cargo, que efectúen de 
manera grave y directa la ejecución del contrato, lo cual se hará por medio de Acto Administrativo, 
debidamente motivado, dándolo por terminado y ordenando su liquidación en el estado en que se 
encuentra sin que haya lugar a indemnización alguna a favor del CONTRATISTA, evento por el cual se 
hará acreedor a la sanción e inhabilidades, previstas en la ley. 
C. CESION.- El CONTRATISTA no podrá ceder en forma parcial o total el presente contrato, sin previa y 
expresa autorización escrita de la Personería Municipal, de conformidad con el artículo 43, inciso 3 de la 
Ley 80 de 1993. 
D. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO.- El presente 
contrato se regirá por los principios de terminación, modificación e interpretación unilateral por parte de la 
personería que están consagrados en los artículos 15 y siguiente de la Ley 80 de 1993. 
E. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial, doloso o culposo por 
parte del CONTRATISTA, este pagara a la PERSONERIA MUNICIPAL a título de pena una suma 
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equivalente al 20% del valor fiscal del contrato que se imputara con indemnización parcial, pero definitiva, 
por los perjuicios que reciba la personería, a causa del incumplimiento y se hará efectiva por este 
directamente de las garantías prestadas o por jurisdicción coactiva. (el cual no podrá ser inferior al monto 
de la cláusula penal pecuniaria. Art. 17, lit. b) de la L. 80/93). 
F. CLAUSULA DE PRINCIPIOS.- Este contrato se rige por los principios de transparencia, economía y 
responsabilidad, así como los referidos en las normas que regulan las conductas de los servidores 
públicos, las reglas de interpretación, modificación unilateral consagrada en el estatuto general de la 
contratación estatal, los principios generales del derecho y los particulares del derecho administrativo. 
G. INTERVENTORIA.- La interventoría del Contrato será ejercida por el Personero Municipal de Tuta. 
H. CLAUSULA COMPROMISORIA.- Las partes acuerdan someter a decisión de árbitros las diferencias 
que puedan surgir por la razón de la celebración del contrato, de su ejecución o liquidación como se 
indica en el artículo 70 de la Ley 80 de 1993. 
I. MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL 
CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente documento a LA PERSONERIA para 
efectuar la tasación y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del 
valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidación de las 
multas la efectuará el interventor en el acta final y/o de recibo de la obra, sin interesar el momento en que 
se ocasionen, y su cobro se efectuará descontando el valor de las mismas en el pago final. En el evento 
en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su 
tasación por parte EL CONTRATISTA, se incluirán en la liquidación efectuada, la cual prestará mérito 
ejecutivo, y su cobro podrá efectuarse con cargo a la garantía de cumplimiento. De las multas tasadas, 
impuestas y cobradas, se informará a la Cámara de Comercio. 
J. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN.- De conformidad con el artículo 94 literal d de la Ley 1474 
de 2011, la comunicación de aceptación junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. El presente contrato se 
perfecciona con la firma de las partes y registró presupuestal. 
K. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. En virtud del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 1 del decreto 931 de 
2009, será obligación del contratista mantener indemne a la Personería Municipal de Tuta, de cualquier 
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista. Igualmente 
es obligación del contratista de mantener libre a la Personería de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes. 
 
 
XVI. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO 
 
De acuerdo a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015,  la comunicación de aceptación junto con la 
oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, por lo tanto, dentro del contrato se 
entenderán pactadas por las partes las cláusulas de caducidad, terminación, modificación e interpretación 
unilaterales previstas en los artículos 15 al 18 de la Ley 80 de 1993, con las consecuencias legales y 
económicas que de ellas se derivan. 
 
NOTA IMPORTANTE: El Oferente que resulte ganador debe legalizar el contrato con el lleno de los 
requisitos mencionados, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, contados a partir de la 
comunicación de aceptación de la oferta. En caso de que el proponente no efectué legalización del 
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contrato, la Personería entenderá que el oferente ha desistido de perfeccionar el contrato y por tanto se 
faculta a la Entidad para que suscriba el contrato con el oferente ubicado en el siguiente orden de 
elegibilidad, siempre y cuando este acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes y su oferta 
económica se encuentre dentro del presupuesto oficial asignado para la presente invitación pública. 
 
XVII. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
La liquidación se realizará a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la 
expedición del Acto Administrativo que ordene la terminación. 
 
Para la Liquidación del contrato se debe presentar las respectivas actas de entrega y liquidación, 
certificación de cumplimiento del 100%  del contrato, una vez entregado los informes respectivos. 
 
La Supervisión y Evaluación del Contrato será ejercida por el Personero Municipal de Tuta. 
 
XVIII.AUTORIZACION PARA INICIAR EL PROCEDIMIENTO PRECONTRACTUAL 
 
En mi calidad de Personero Municipal de Tuta-Boyacá y de conformidad con la Ley 136 de 1994, Ley 80 
de 1993 y sus Decretos reglamentarios, de manera respetuosa y debidamente facultado para celebrar 
contratos y convenios me permito autorizar el inicio del procedimiento precontractual para seleccionar al 
contratista.     En constancia firma, 

 

mailto:contactenos@personeria-tuta.gov.co


 

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PERSONERÍA MUNICIPAL  
DE TUTA 

Departamento de Boyacá 
Macroproceso:   APOYO 

Subproceso: 
ADMINISTRACIÓN CORRESPONDENCIA Código 

CE-F-OF-
01 Página 

28 de 
1 
 

Formato: 
INVITACION PUBLICA   

Versión 01 

Vigencia 
desde 

19-01-2009 

 

FIRMA  FIRMA   

ELABORÓ 
Dilia Zoraida García Rivera 
Secretaria Ejecutiva 

REVISO 
APROBÓ 

Iván Ricardo Pirachican Bernal 
Personero Municipal 

Carrera 7 No.5-53 Edificio Municipal Tuta Piso 2 
E-mail: contactenos@personeria-tuta.gov.co 

CODIGO POSTAL 150401 

 

ANEXO Nº 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Señores  
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA 
Carrera 7 Nro. 5-53 
La Ciudad  
 
El suscrito, __________________, en calidad de Representante Legal de _____________ y de acuerdo 
con las especificaciones contenidas en los documentos del proceso No. _______________ de 2024, 
hace la siguiente propuesta para desarrollar los suministros descritos en la Invitación cuyo objeto es 
“______________________“, de acuerdo con las especificaciones técnicas - de la presente Invitación, y 
en caso de que me sea aceptada por la Personería Municipal Tuta, me comprometo a firmar el contrato 
correspondiente de acuerdo al costo, ítems y cantidades previstas en la propuesta económica.  
 
Además declaro:  
 
1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.  
2. La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente bajas con el 
propósito de obtener la adjudicación del contrato.  

3. En el evento en que me sea adjudicada, me comprometo a realizar todos los trámites tendientes al 
perfeccionamiento y ejecución del contrato, dentro de la presente invitación y en la Ley.  

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 
conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las 
sanciones establecidas por trasgresión a las mismas en los artículos 26 num. 7o. y 52 de la citada ley, así 
como los efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1° de la misma norma y, declaro bajo la 
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me 
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.  

5. Conozco el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y sus decretos 
reglamentarios, así mismo el Decreto 1082 de 2015 y demás normatividad que regula la prestación del 
suministro en materia higiénico sanitaria  
6. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de selección del Contratista.  

7. Suministro la siguiente información para efectos de notificar los actos que la Personería Municipal de 
Tuta considere necesarios.  
8. Que no hemos sido sancionados mediante Acto Administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad  
dentro de los  últimos dos (2)  años anteriores al cierre de esta contratación directa.  
9. Manifestó que me encuentro a paz y salvo en cumplimento de lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 
de 2002, en concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad Social, parafiscales, ICBF, ARP, 
SENA), como persona jurídica. 
10. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado la INVITACIÓN PÚBLICA y demás documentos, así 
como las demás condiciones e informaciones necesarias para la presentación de la oferta, y aceptamos 
todos los requerimientos establecidos en dichos documentos. Así mismo manifestamos que la Personería  
Municipal de Tuta, facilitó de manera adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la 
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información requerida para la elaboración de la oferta, garantizando siempre la confidencialidad de la 
misma. 
11. Que entendemos que el valor del Contrato, conforme está definido en LA INVITACIÓN PUBLICA, 
incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean aplicables, así como 
todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de Administración y las utilidades del 
contratista 
12. Que, a solicitud de la Personería Municipal Tuta, me obligo a suministrar cualquier información 
adicional necesaria para la correcta evaluación de la oferta. 
13. Que de manera libre y espontánea manifiesto que, en el evento de resultar aceptada la presente 
oferta, renuncio a efectuar cualquier acción, reclamación o demanda en contra de la Personería Municipal 
de Tuta, por hechos o circunstancias que conozco o hemos debido conocer por razón de las condiciones 
y exigencias que se establecieron en LA INVITACIÓN PÚBLICA y en la COMUNICACIÓN DE 
ACEPTACIÓN DE LA OFERTA POR PARTE DE PERSONERIA DE TUTA-BOYACA y que manifiesto 
aceptar en su totalidad. 
14. QUE CONOZCO DETALLADAMENTE Y QUE HE HECHO TODAS LAS AVERIGUACIONES NECESARIAS 

PARA ASUMIR LOS RIEGOS SOCIALES, DE ORDEN PÚBLICO, NORMATIVOS, CLIMÁTICOS, AMBIENTALES, 
TÉCNICOS QUE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO ME DEMANDE, Y EN CONSECUENCIA MANIFIESTO QUE 
ASUMO LOS RESULTADOS ECONÓMICOS DE LOS MISMOS. 

15. Que el valor de la propuesta es de: (letras y números) _____________________________ 
16. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de ________________, contados 
a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecución del contrato. 
17. El abajo firmante declaro que he recibido todos los documentos y anexos descritos en LA 
INVITACIÓN PÚBLICA, así como las adendas a los mismos. 
18. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta directiva del mismo 
tienen parientes en la planta interna y/o externa en los cargos directivo, ejecutivo y/o asesor de La 
Personería Municipal de Tuta-Boyacá. 
19. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: _____________, 
según las siguientes normas:_______________. 
20. Que el régimen tributario al cual pertenecemos es ___________________. 
21. De igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio de mi (nuestra) 
residencia o domicilio que ocurra durante el proceso de selección y el desarrollo del contrato que se 
suscriba como resultado de la invitación pública, hasta su liquidación final. 
 
REPRESENTANTE LEGAL: ___________________  
NOMBRES Y APELLIDOS: _______________________ 
CÉDULA DE CIUDADANÍA: ____________________________ 
NIT: ____________________ 
DIRECCIÓN DOMICILIO PRINCIPAL: _________________________  
DIRECCIÓN E-MAIL: __________________________ 
TELÉFONOS Nos: ________________________ 
FAX Nos: _____________________________ 
CELULAR Nos: _________________________ 
 
Cordial saludo, ____________________________  
(Nombre y firma del Representante Legal)  
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ANEXO No.2 
 

CARTA MODELO REMISION DE LA PROPUESTA 
 

 
 
Señores 
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA 
Carrera 7 No.5-53 Palacio Municipal Piso 2 
Tuta Boy. 
 
 
 
REFERENCIA: INVITACION No. MTPMCSUM-002-2024, OBJETO: SUMINISTRO DOTACION PARA 

LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA, VIGENCIA 2024. 

 

Apreciados Señores: 

Adjunto la propuesta en original, debidamente foliada y rotulada para participar en la Invitación de la 

referencia, cuyo objeto es seleccionar la propuesta más favorable para contratar SUMINISTRO DE 

DOTACION PARA LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA, 

VIGENCIA 2024. 

 

 

FIRMA:______________________________ 

REPRESENTANTE LEGAL:  

NOMBRE Y APELLIDOS:  

CEDULA DE CIUDADANIA:  

NIT No.  

DIRECCION DOMICILIO:   

CONTACTO:  
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ANEXO Nº 3 
 

FORMULARIO DE ITEMS CANTIDADES PRECIOS Y VALOR TOTAL 

PROPUESTA ECONÓMICA 
 
FECHA EN LA QUE SE PRESENTA LA PROPUESTA 
 

Señores 
PERSONERIA MUNICIPAL 
TUTA BOYACA 
 
REF: PROCESO DE INVITACIÓN PUBLICA DE MÍNIMA CUANTÍA No. ------- / 2024.  Objeto_____ 
 
El suscrito _____________, obrando en nombre y representación de _________, de conformidad con lo 
establecido en la invitación pública, oferto en firme, de forma irrevocable, con destino a 
contratar_________________, de conformidad con las especificaciones técnicas mínimas, en los 
términos y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto, por un valor total de 
_________________ PESOS COLOMBIANOS($-------) , discriminado de la siguiente manera: 
 
VI. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS. 
 

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR 
UNITARIO 

VALOR TOTAL 

1 Conjuntos blazer y pantalón Mujer : 
-Blazer clásico, manga larga, mitad de cadera, dos botones,  T-
10 colores verde selva, azul Klein, naranja, morado, rosado, 
negro, fucsia, rojo y amarillo mostaza. 
-Pantalón Bota recta, tiro alto, T-10, colores verde selva, azul 
Klein, naranja, morado, blanco, negro, fucsia, rojo y amarillo 
mostaza. Material: Poliéster 80%, elastano 20%, las 2 piezas. 
  

9   

2 Blusas elegantes para dama: 3 unidades  
-Blusas con moño y botones decorativos, color morado, rojo y 
verde selva, manga larga, puño recogido, mitad de cadera, 
material seda fría. 
- Blusas 2 unidades, cuello alto, con botones, color fuscia, azul 
Klein, beige, manga larga, Ref.B0296, puño recogido, mitad de 
cadera, material seda fría. Talla 10 (M) 
-Blusa 2 unidades con boleros y moño en la cintura, cuello 
redondo, manga larga, color blanco y beige, puño recogido, mitad 
de cadera, material seda fría. 
-Blusa 2 unidades: Cuello en V, manga con volante, mitad de 
cadera, colores estampados material Tela chiffon. Talla 10 (M).  
 

9   

3 Zapatos para dama: 3 pares 
Mocasines de tacón grueso de 2.68 pulgadas, con cadena de 
metal 5 eslabones dorados, colores negro, café y azul oscuro No. 
36. 100% Cuero. 

 

3   

4 Botines para mujer : 2 pares 
Botines de tacón grueso de 2.68 pulgadas, talla 36 colores negro 
y café. 100% cuero 

 

2   

5 Tenis para dama : 4 pares 
Tenis cómodos, livianos, talla 36,  colores blanco combinado con 

4   
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fuscia , blanco combinado con azul klein, negro con zuela blanca, 
verde claro. 

 

 VALOR TOTAL  
 

  

 
El contratista en desarrollo y cumplimiento del objeto contractual deberá: 
 
a) Entregar los elementos objeto de la contratación, en las cantidades, con las calidades y  
especificaciones técnicas y a los precios unitarios señalados en el cuadro de oferta  económica.  
b) El contratista deberá realizar la entrega en las instalaciones de la Personería Municipal de Tuta.  
c) El contratista en el momento de hacer la entrega de los elementos objeto de la contratación, deberá 
estar presente para la prueba técnica que se realizará con el fin de verificar las condiciones de los 
accesorios, requisito indispensable para que el supervisor suscriba el certificado de recibido a 
satisfacción.  
 
Para los efectos de la presente oferta económica declaro que: 
 
1.  Las condiciones  técnicas  establecidas  en  la  descripción  cumple  con  lo  requerido  en  la invitación 
y contiene lo mínimo que necesita la Entidad para satisfacer el bien y el servicio, objeto del presente 
proceso de invitación pública. 
 
2. El valor aquí ofertado incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones  que  se  causen  con  ocasión  de  la  presentación  de  la  oferta,  suscripción  y ejecución 
del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que estos se entienden por cuenta de la 
Empresa que represento. 
 
NOTA: El valor correspondiente al IVA se debe presentar sin decimales y aproximado a entero, para los 
proponentes adscritos a régimen común. 
 
Atentamente: 
 
 
______________________________ 
FIRMA                                                                    
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL: 
NIT: 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 
CIUDAD: 
DIRECCIÓN: 
TELÉFONO: 
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ANEXO Nº 4 

 
PACTO DE PROBIDAD PARA GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA EN LA REALIZACION DE LA 
INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-002-2024 (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA) 

 
Ante la opinión pública local, departamental, nacional e internacional y ante la ciudadanía del Municipio  
Tuta, Departamento de Boyacá, los representantes legales de las empresas proponentes en esta 
Invitación Pública, la Personería Municipal  de Tuta, en cabeza del Doctor IVAN RICARDO PIRACHICAN 
BERNAL, dando cumplimiento al compromiso adquirido en el Pacto por la Transparencia, todos actuando 
en nombre propio y en representación de todos los funcionarios y contratistas que directa, indirecta, 
formal o accidentalmente participan en este proceso licitatorio, hemos acordado suscribir el presente 
PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual se adquieren los siguientes compromisos, en todo de 
acuerdo con las leyes colombianas:  
 
Por parte de los proponentes participantes en esta Invitación pública: 
Cumplir estrictamente, en su letra y en su espíritu, las leyes colombianas sobre contratación pública. 
No ofrecer sobornos, dádivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en las decisiones que 
involucra la Invitación Pública. 
Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción, con copia 
a los miembros del Comité de Veeduría, cualquier ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, dádivas, 
prerrogativas, recompensas o gratificaciones hecho desde o hacia funcionarios públicos o empresas 
proponentes firmantes del código ético del empresario en negocios con el Estado, durante el proceso 
licitatorio o de ejecución del proyecto, que puedan ser interpretadas como efectuadas con la intención de 
inducir alguna decisión.  
Prestar especial atención a la estructura del pliego de la propuesta, para cubrir costos reales. 
Solicitar u ofrecer cualquier información requerida solamente mediante los procedimientos previstos en 
los Pliegos de Condiciones. 
Comprometerse a no hacer arreglos previos  con otros proponentes interesados en participar en la 
presente Invitación para tratar de direccionar los resultados de la misma. 
Declarar públicamente que conocen y aceptan las condiciones establecidas en los términos de referencia 
y las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre de la Invitación Pública, en 
términos de su transparencia y equidad. En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa de 
evaluación de las propuestas, argumentos diferentes a los allí establecidos para efectos de buscar la 
descalificación de sus competidores. 
No incurrir en falsedad en los documentos exigidos para cumplir con los requisitos de los pliegos. 
Igualmente, los proponentes aceptan que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio de 
respetar el espíritu de la ley y los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre 
favorecer la libre competencia y la participación del mayor número posible de propuestas dentro del 
proceso. 
 
Por parte de empresa, consorcio o unión temporal adjudicatarias de esta Invitación pública: 
Suscribir entre sus empleados, proveedores y subcontratistas un compromiso ético de conducta que 
garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la ejecución del 
Contrato.  
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En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el 
proceso de Invitación o con cargo al contrato derivado de la Invitación Pública en cuestión, la empresa, 
consorcio o unión temporal dará a conocer públicamente, con copia al Comité de Seguimiento al Pacto 
por la Transparencia y al programa Probidad, la totalidad de pagos hechos hasta la fecha a terceros.  
No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s) subordinadas de la(s) 
misma(s), a ningún funcionario público o contratista involucrado con el proceso licitatorio ni a sus 
familiares cercanos, a partir de la legalización del contrato, durante su periodo de ejecución, ni durante el 
año siguiente a la finalización del mismo. 
 
No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios públicos durante las diferentes 
etapas de ejecución del contrato. 
 
Compromisos generales: 
A la empresa proponente, a la cual se le compruebe que ha incurrido en irregularidades éticas vinculadas 
o relacionadas con la presente Invitación en cualquiera de sus etapas, mediante proceso de estudio y 
pronunciamiento emitido por la Cámara de Comercio de Tunja, se le cancelará inmediatamente su 
condición. Esta sanción moral no implica en sí misma una negativa a una sanción de tipo penal o 
administrativo a que hubiere lugar.  
 
El Comité de Veeduría, actuando en representación de la sociedad civil de la Personería, se compromete 
a acompañar todo el proceso de la presente Invitación desde la apertura, revisión de los pliegos de 
condiciones y sus adendas, asistencia a las audiencias públicas, revisión de la evaluación jurídica, 
técnica, económica y financiera, así como a la revisión de las observaciones presentadas por los 
proponentes y del Acto de Adjudicación. 
 
 
Para constancia se firma en TUTA, el ________ de _________ de 2024. 
 
 
Por el Personera Municipal de Tuta: 
 
____________________________________ 
IVAN RICARDO PIRACHICAN BERNAL 
 
 
Como Testigos: 
 
________________________ 
Miembros del Comité de Veeduría 
 
Por los Proponentes: 
 
FIRMA----------------------------------------------------------- 
 
NOMBRE DE QUIEN DECLARA :___________________________________- 
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ANEXO 5. 
 
 
GASTOS DERECHOS E IMPUESTOS 
 
Serán  por  cuenta  del  oferente  todos  los  gastos que  se  deriven  de  la  presentación  de  la propuesta, 
así como también serán por cuenta del contratista todos los gastos, impuestos,    tasas   o   contribuciones   
que   se causen   con   ocasión   de   la   firma, ejecución,   terminación   y  liquidación  del  contrato, de 
acuerdo con las normas legales vigentes al momento de la presentación de su propuesta. 
 
En consecuencia el valor del contrato no se afectará por dichos conceptos. 
IMPUESTOS  Y  DESCUENTOS  MUNICIPALES A TENER EN CUENTA AL MOMENTO DE OFERTAR 
 
La siguiente tabla es meramente informativa, en caso que se haya omitido alguno no exime de 
responsabilidad al contratista de asumirlo como tampoco a la entidad de cobrarlo ya que en todo caso se 
impone el principio de legalidad del impuesto, el cual debe ser consultado por el contratista antes de 
presentar su propuesta en la Secretaría de Hacienda Municipal, Así  
 
 
 
ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 4% Base antes del IVA 
ESTAMPILLA CULTURA  1% Base antes del IVA 
ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR  2%  Base antes del IVA 
TASA PRODEPORTES 2% Base antes del IVA  
RETEICA 89 x1000 Base antes del IVA 
RETEFUENTE 2.5 % Base antes del IVA 
RETE-IVA 15%  Solo IVA            
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FORMULARIO No 6 
 
 
MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 

PERSONA NATURAL 
 
INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-002-2024 (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA) 
 
 
Yo ___________________ identificado (a) con C..C.N_________________ de ________________, de 
acuerdo con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 
442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener 
empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 
durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra 
propuesta para el presente proceso de selección. 
 
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se deberán 
tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 
1999. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta los plazos dispuestos para tal 
efecto, en el Decreto 1464 de 2005. 
 
EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES 
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO 
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. 
 
 
Dada en ____________________ a los (   ) ____________ del mes de _________ de ______________ 
 
 
 
 
FIRMA----------------------------------------------------------- 
 
 
 
NOMBRE DE QUIEN DECLARA __________________________ 
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FORMULARIO No 7 
 
MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 

PERSONA JURIDICA 
 
INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-002-2024  (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA). 
 
(Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal).  
 
Yo, _________, identificado con ______________, en mi condición de Representante Legal de (Razón 
social de la compañía) identificada con NIT __________________, debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de ___________________ certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante 
los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra 
propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y 
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 
 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
Yo,____________, identificado con __________________, y con Tarjeta Profesional No. 
____________________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor 
Fiscal de (Razón social de la compañía) identificado con NIT ________________ , debidamente inscrito 
en la Cámara de Comercio de _______________________, luego de examinar de acuerdo con las 
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, 
certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario 
legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, 
por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 
 
Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante dichos 6 
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se 
deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24 y Decreto 
2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE 
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto 
en el Decreto 1464 de 2005. 
 
EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE 
DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL 
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. 

 
Dada en __________, a los (    ) _____________ del mes de ____________ de _____________ 
 
FIRMA______________________ 
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA_________________________ 
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FORMULARIO No 8 
 
 
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-002-2024 (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA) 
 
 
Municipio, _____________ de ___________________ de 2024 
 
 
Señores 
PERSONERIA MUNICIPAL DE TUTA 
Carrera 7 No.5-53 
Tuta-Boyacá 
 
El suscrito declara que: 
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 
conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del artículo 18 de la ley 1150 de 
2007, por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, así: 
 
Articulo 8 
(…)j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de 
delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno transnacional, 
así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. Esta inhabilidad se extenderá a las sociedades de que 
sean socias tales personas, con excepción de las sociedades anónimas abiertas. 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 y 
los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la 
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me 
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. 
 
Dado en la Personería  Municipal de Tuta, a los ____________ del mes______________ de 2024. 
 
 
 
_________________________________ 
Nombre y firma del Representante Legal 
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ANEXO Nº 9 

 
FICHA TECNICA 

DESCRIPCIÓN DE ELEMENTOS / SERVICIOS 
 
INVITACION PÚBLICA Nro. MTPMCSUM-002-2024 (INFERIOR AL 10% DE LA MENOR CUANTÍA) 
 
Ciudad y fecha  
 
 

El suscrito _______________________ (oferente) certifica el cumplimiento de los bienes/servicios, objeto 
de la presente solicitud, de acuerdo a los requerimientos de especificaciones técnicas: 
 
 

ITEM DESCRIPCION - 
ESPECIFICACIONES 

UNIDAD CANTIDAD CUMPLE NO 
CUMPLE 

MARCA 
OFERTADA 

1       

2       

3       

 
 
 
Dado en la Personería de Tuta, a los _____________ del mes_______________ de 2024 _ 
 
 
 
_________________________________ 
Nombre y firma del Representante Legal 

 
 

mailto:contactenos@personeria-tuta.gov.co


 

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS PERSONERÍA MUNICIPAL  
DE TUTA 

Departamento de Boyacá 
Macroproceso:   APOYO 

Subproceso: 
ADMINISTRACIÓN CORRESPONDENCIA Código 

CE-F-OF-
01 Página 

40 de 
1 
 

Formato: 
INVITACION PUBLICA   

Versión 01 

Vigencia 
desde 

19-01-2009 

 

FIRMA  FIRMA   

ELABORÓ 
Dilia Zoraida García Rivera 
Secretaria Ejecutiva 

REVISO 
APROBÓ 

Iván Ricardo Pirachican Bernal 
Personero Municipal 

Carrera 7 No.5-53 Edificio Municipal Tuta Piso 2 
E-mail: contactenos@personeria-tuta.gov.co 

CODIGO POSTAL 150401 

 

 FORMATO No. 9 
 

ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON LA PERSONERÍA DE 
TUTA – BOYACA 

 
 
FECHA:  
 
Yo ,                                             mayor de edad, domiciliado en                    de ,                            declaro 
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente escrito, que: 
 
✓ No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN. 
 
✓ No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE 

INTERESES, para contratar con la personería, de conformidad con el Art. 49 de la Ley 617 de 2000 
(modificado por la Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009), Ley 1474 de 2011, Art. 8 de la Ley 80 de 
1993,Inc. 3º Lit. C. Núm. 4º Art. 2º ley 1150 de 2007 y numeral 22 del artículo 35 de la ley 734 de 
2002, y demás normas complementarias o modificatorias sobre la materia. 

 
✓ No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO) que 

consolida la CONTADURIA GENERAL DE LA NACIÓN. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 
2° de la ley 901 de 2004. 

 
✓ En caso de representante legal de persona jurídica, consorcio o unión temporal, la declaración se 

extiende a estas. 
 
✓ Reconozco que la ignorancia de la ley no servirá de excusa suficiente para desvirtuar la presente 

declaración 
 
Atte. 
 
 
Dado en la Personería de Tuta, a los _____________ del mes_______________ de 2024 _ 
 
 
 
 
_________________________________ 
Nombre y firma del Representante Legal 
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