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República de Colombia 
Departamento de Cundinamarca 

Alcaldía Municipal  

 Cogua 
 

 
              

ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL CONTRATISTA 

Nombre del (la) 
contratista: John Néstor Acosta Moreno 
Número de 
identificación: 1.022.323.591 Tipo de documento Cedula de ciudadanía  
Número del 
contrato: 308 Pago número: 2 

Nombre del 
supervisor 

Diego Andrés 
Rodríguez 

García 
Cargo Subgerente General 

Período 
informado 

01/11/2024 al 
30/11/2024 

N° de Registro 
Presupuestal 2024001165 

Fecha de inicio 01/10/2024 Fecha de finalización 31/12/2024 

Cuenta bancaria: Nº488403935197 Ahorro x Corriente  BANCO Davivienda 

Valor del pago: CUATRO MILLONES VEINTITRÉS MIL CUARENTA PESOS MONEDA 
CORRIENTE ($4.023.040) 

Prórroga: SI  NO X Fecha de terminación incluyendo 
prórroga  

Adición: SI  NO X Valor adicionado  
Suspensiones: SI  NO X Periodo de Terminación  
Objeto del Contrato: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO EN LA 
ELABORACIÓN DEL DIAGNÓSTICO, RELACIONADO CON LA PLANTA DE PERSONAL Y 
LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ACTUALES DE LA ALCALDÍA DE COGUA PARA EL 
REDISEÑO INSTITUCIONAL” 

Obligaciones específicas: Actividades realizadas: 

1. Apoyar a la Subgerencia General en la elaboración 
y socialización de Talleres que permitan un acuerdo 
inicial del rediseño institucional de la Alcaldía Municipal 
de Cogua. 

Participé en el desarrollo del Taller de Socialización con empleados 
públicos, en el marco del Decreto 498 de 2020, en el cual expliqué 
conceptos y elementos organizacionales relacionados con Estructura 
organizacional. Escala salarial, planta de personal y manual de 
funciones.  
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 
- Asistencia taller 13 de noviembre 
 

2. Apoyar en la elaboración de un análisis de 
capacidades de la Planta de personal vigente de 
acuerdo con la capacidad financiera de la entidad. 

Realicé un análisis de la capacidad financiera de la entidad, mediante 
el análisis de los ingresos totales del municipio, y sus gastos totales. 
Así mismo realice el análisis de los gastos de funcionamiento y del 
indicador de la Ley 617 de 2000.  
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 
 

3. Realizar un análisis de la capacidad de la Estructura 
organizacional vigente y sus posibles modificaciones. 

Elaboré de acuerdo con el análisis de capacidades, y presenté la 
propuesta de la estructura organizacional en la cual se prioriza la 
revisión de las funciones de las dependencias y su armonización con 
los procesos, mediante lo cual se busca el fortalecimiento de la 
Alcaldía y su funcionamiento.  
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República de Colombia 
Departamento de Cundinamarca 

Alcaldía Municipal  

 Cogua 
 

 
 
EVIDENCIAS: 
- Informe contrato 308/2024 
 

4. Apoyar en la elaboración del marco legal y 
jurisprudencial de la alcaldía municipal de Cogua para 
el rediseño institucional. 

Realicé la revisión normativa correspondiente, de acuerdo con la 
propuesta de estructura elaborada y socializada al alcalde, alineada y 
articulada con el fin de definir el marco legal teniendo en cuenta las 
condiciones presupuestales de la entidad.  
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 

 

5. Realizar un análisis de las Funciones generales de 
la Alcaldía Municipal de Cogua, sus dependencias y 
grupos de trabajo, para el rediseño institucional. 

Revisé las funciones vigentes y las propuestas, con el fin de nivelar la 
competencia conforme a la propuesta de estructura presentada al 
alcalde.  
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 
 
 

6. Apoyar en la elaboración de una propuesta de ajuste 
de la escala salarial vigente, que permita modernizar 
la alcaldía. 

De acuerdo con la propuesta de estructura, presenté a costo cero el 
ajuste y fortalecimiento institucional, en cuanto se establece una 
redistribución de nuevas funciones y articulación con el programa de 
gobierno y el plan de desarrollo que moderniza el funcionamiento y no 
incrementa los costos o gastos asociados a nómina. 
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 
 

7. Las demás que le sean asignadas por el supervisor 
del contrato relacionadas con el objeto contractual. 

Participé en los análisis financieros de la planta de personal, con el fin 
de identificar las capacidades presupuestales de la entidad, para 
realizar una propuesta de fortalecimiento. 
 
EVIDENCIAS:  
- Informe contrato 308/2024 
 

INFORMACIÓN DE PARAFISCALES 

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al sistema de 
seguridad social en salud y pensión corresponde a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto 
a retención  

Periodo IBC Salud Pensión ARL Nº Planilla 

Noviembre $6.000.000 $750.000 $1.020.000 $31.400 82108814 
Valor total $1.801.400 

 
 
 
 
 

_________________________________________________ 
John Néstor Acosta Moreno 

c.c. 1.022.323.591  


