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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, junio de 2020

Sefior (a)

Luis Alejandro Aguirre Camacho
SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.1373304
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2020

Referencia: No 1373304 del afio 2020

Carmen Cecilia Barragdn Acosta, identificado con la cédula de ciudadania No. 46367617 de Sogamoso, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/cte ($35.882.286). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor DE DOS
MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL SIETE PESOS M/cte. ($2.047.007) por el mes de febrero de 2020. b)
Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020 cada uno. c) Un ultimo
pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS
M/cte. (51.324.534) por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal NUmero 2220 de 2020.

Plazo: Sera hasta el once (11) de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el programa Articulacidn con la Educacidn media- Doble titulacién en el area de
ADMINISTRACION, que programe el centro de formacién Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

NW.Ssena.eau.co
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear, orientar y evaluar procesos de
formacién en el area y programa objeto
del presente contrato, de acuerdo con la
programacion establecida, el modelo
pedagdgico del SENA, los lineamientos
del sistema de gestion integral de
calidad.

Se  orientd FPI en las fichas
de grado 11:
1867472,1862620,1866912,18
61185,1854276,1858409,1852
750,1866593,1870627,186663
3y 1863119

Y grado 10 de las IE
asignadas: 2062472, 2061796,
2061882,2061813,2061801,
2061959 y 2061816. Proceso|
formativo apoyado con
talleres y medios de|
comunicacion como  video|
llamadas, audios, Illamadas|
conferencias y llamadas]
telefdnicas.

Anexo 1.Pantallazo
proceso formativo.

Establecer la ruta de aprendizaje y
asociar aprendices en el aplicativo SOFIA
PLUS de acuerdo a la programacion en
intensidad horaria que se fije para cada
programa de formacion.

En este mes el CENTRO no
requirié de esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el CENTRO
no requiri6 de esta
actividad para objeto de

pago.

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas de la guia de aprendizaje

Se desarrolla las actividades de
formacion en grado 11,
relacionada con talleres de la
guia de preliminares,
organizacional y mercado.

En grado 10, se cubre la guia
de emprendimiento, entorno
y de ética a través de talleres.

Anexo 2.Soporte Talleres
enviados.

Cumplir con los productos definidos en
el proyecto formativo y/o productivo

Se  realiza revision  de
proyectos escritos en grado
11 de los municipios de

Anexo 3. Pantallazo
asesorias y correos con
observaciones.

asociado al programa objeto del Ramiriqui 1867472, Moniquira
presente contrato. 1862620, Pajarito 1866912,
Ronddn 1861185, Paipa
1854276, Sogamoso
1858409,Paya 1852750,
Labranzagrande 1866593,
Moniquira 1870627, Pisba
1866633 y Moniquira1863119
www.senha.edu.co
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Realizar actividades de divulgacidn,

promocién, inscripcion y  gestidn

documental para la matricula de los| g, este mes el CENTRO no | En este mes el CENTRO
5| programas objeto del presente contrato | requirié de esta actividad para [ N0 requirié de esta

de acuerdo con los lineamientos, | objeto de pago. actividad para objeto de

cobertura y productos indicados por la pago.

subdireccidn de centro y la coordinacion.

e . Anexo 4. Pantallazo de
Asistir a todas las reuniones que sean| agistir 2 reuniones | reuniones
programadas por la subdireccion de/| virtuales citadas por

6| centro y la coordinacién, para fijar y| coordinacién y la relacionada
monitorear los lineamientos, cobertura y | con el avance de contrato.
productos indicados.
Participar en equipos de trabajo de
desarrollo curricular, investigacion y
desarrollo tecnoldgico, ocupacional Y| g, este mes el CENTRO no | En este mes el CENTRO
7| social, del area objeto del presente | requirié de esta actividad para|no requirio de esta
contrato que se requiera por parte de la | objeto de pago. actividad para objeto de
subdireccion del centro y la pago.
coordinacion.
Participar en los procesos de
actualizacién y formacion que requiere | EN este mes el CENTRO no
.y ) g ] q. requirié de esta actividad para | EN este mes el CENTRO
8| para el cumplimiento de las obligaciones objeto de pago. no requiri6 de esta
contractuales, que programe el Centro actividad para objeto de
de Formacion. pago.
Usar las herramientas tecnoldgicas
disponibles en los ambientes de
dizai fortal la ., | Se dispuso de aplicativos como
o aprendizaje para fortalecer la formacion |\ can0 700m y Microsoft | Anexo 5.Soporte
y lograr el cumplimiento de los|teams, llamadas conferencias, | pantallazos uso de
lineamientos, cobertura y productos| meet. aplicativos.
indicados.
Generar y ejecutar estrategias para ]
] Se aplicaron las técnicas
procurar la permanencia de los| ;. ... .
10 didacticas activas de acuerdo Anexo 2.Soporte Talleres
aprendices durante el tiempo total del i o

p p al desarrollo de las guias enviados.

curso.
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Realizar el seguimiento de cada| Se realiza revision de proyectos| Anexo 3. Pantallazo
aprendiz, registrar y reportar avances o | €" 8rado 11 de los municipios | asesorias y correos con
ificul | de Ramiriqui 1867472, [ opservaciones
11| dificultades de manera oportuna a la Moniquird 1862620, Pajarito
coordinacién académica en los formatos | 1866912, Rondén 1861185,
. . . Anexo 6.Soporte
y tiempos establecidos. Paipa 1854276, Sogamoso Retroali taci
1858409,Paya 1852750, | "€troalimentacion
Labranzagrande 1866593, | talleres
Moniquira 1870627, Pisha
1866633 y Moniquiral863119
usando los diversos
aplicativos.
En grado 10,
retroalimentacion de talleres
con audios y whatsApp
Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato, presentar los informes
periddicos y los productos de la Entregar informe mensual de
. . ejecucién contractual del mes| Anexo 7. Pantallazo del
ejecucion  del contrato, presentar o . o .
12| . . de junio de acuerdo a|informe de junio subido
informe mensual de actividades y hacer|. . .
indicaciones. en el drive.
entrega  del informe  final, la
correspondencia tanto fisica como
electrdnica y los elementos de inventario
a cargo.
Apoyar los procesos de evaluacién y/o
s L, . E | CENTR
supervision de la adquisicién de bienes | En este mes el CENTRO no | EN este mes e ¢ 0
13 o do | dad | requirié de esta actividad para| no requiri6 de esta
y/o servicios cuando la entidad lo objeto de pago. actividad para objeto de
requiera. pago.
Aplicar al proceso de certificacion de
competencias laborales en las normas de |
. S - E ENTR
competencias técnicas y pedagdgicas | En este mes el CENTRO no [ =N este mes € ¢ O
14 necesarias en su obligacion como requirié de esta actividad para | N0 requirio - de  esta
g objeto de pago. actividad para objeto de
instructor, de acuerdo con la
pago.
programacién que establezca la entidad.
Capacitarse en el idioma ingles y aplicar
P L, g . yap En este mes el CENTRO no En este mes eIdCENTRO
15[ a la certificacion como minimo en el requirié de esta actividad para no. .requmo e. esta
nivel A2. objeto de pago. actividad para objeto de
pago.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE y
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A N.A N.A N.A
2. N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4339102706 de la
planilla, operador SOl y periodo mes de mayo de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias:

Anexo 1.Pantallazo proceso formativo.

Anexo 2.Soporte Talleres enviados.

Anexo 3. Pantallazo asesorias y correos con observaciones.
Anexo 4. Pantallazo de reuniones.

Anexo 5.Soporte pantallazos uso de aplicativos.

Anexo 6.Soporte Retroalimentacidn talleres.

Anexo 7. Pantallazo del informe de junio subido en el drive.

Cordialmente,

Firma

CARMEN CECILIA BARRAGAN ACOSTA
Contratista

C.C. No.46367617

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO
Supervisor(a) Contrato 1373304 de 2020
Coordinador Académico
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