SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., diciembre 17 de 2024

Sefior (a)

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6935829

Cargo del supervisor: INSTRUCTOR GRADO 16

Dependencia: COORDINACION DE FORMACION COMPLEMENTARIA
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes diciembre del afio 2024
Referencia: No 6935829 del afio 2024

Jaime Gonzalo Barragdn Velasco, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.399.312
de Bogotd D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de: SEIS
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(S 6.995.950). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un pago correspondiente al mes de noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 4.465.500), y un pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 2.530.450) incluido Iva en

ambos pagos.

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre del 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal con autonomia e independencia,
para atender los procesos de formacién complementaria presencial atendiendo los

procesos y lineamientos de la formacién profesional integral, de acuerdo con las

necesidades del Centro de Servicios Financieros.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar actividades de
apoyo en la planeacién de
los procesos del programa
de formacidn asignado,
segun la modalidad en la

Se realizd la planeacion de la
formacion para los aprendices de
las fichas:

e Ficha #3134152 -
MAQUETACION DE SITIOS WEB
CON HTML5 Y CSS3, (33
aprendices/36 horas) para la Red
de Capacitacion y Empleo.

e Ficha # 3133210 - PLANIFICACION
DE PROYECTOS UTILIZANDO LA

Evidencias (videos, guias,
presentaciones, talleres y
tareas) cargadas en carpetas
asequibles fuera del dominio
@sena.edu.co en Google Drive
para posibilitar el acceso por
parte de los aprendices.

linea medular que imparte
el centro de servicios
financieros, de acuerdo con
la necesidad y las
tendencias del sector.

requirio ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacion.

1 ) o Fichas # 3134150y 3134152.
que se oriente el programa, | HERRAMIENTA - MICROSOFT
de acuerdo con las PROJECT EN EL ENTORNO PLAYLIST EN YOUTUBE
necesidades del servicio LABORAL, (35 aprendices/24 horas) | cARPETA MATERIAL CURSO
del centro de servicios para Ministerio de Ambiente y DISENO WEB
financieros. Desarrollo Sostenible.
e Ficha #3133210.
e Ficha # 3134150 -
MAQUETACION DE SITIOS WEB CARPETA MATERIAL CURSO
CON HTML5 Y CSS3, (34 PROJECT
aprendices/36 horas) para la Red
de Capacitacion y Empleo.
Apoyar las actividades
relacionadas con el disefio
y desarrollo curricular de , . Para el periodo objeto de este
los programas de Para el periodo objeto de este . .
iy . . .. pago, la necesidad del servicio
formacién asociados con la | pago, la necesidad del servicio no . L
2 no requirié ejecutar actividades

correspondientes a esta
obligacion.
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLX6C9lJO8kkW8fSjT_t8PHiT35FQnlfGv
https://www.youtube.com/playlist?list=PLX6C9lJO8kkW8fSjT_t8PHiT35FQnlfGv
https://drive.google.com/drive/folders/1HB7_wBZ9F7oj_-yuOPVQoVn11AvpKAnA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HB7_wBZ9F7oj_-yuOPVQoVn11AvpKAnA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18e_5L4xpnTwH9ssUd3MShyhEJ2_t26rI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18e_5L4xpnTwH9ssUd3MShyhEJ2_t26rI?usp=sharing
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Apoyar el proceso de
induccién de los aprendices
asignados.

Se revisa detalladamente la
informacidn recibida de las
organizaciones, corrigendo las
falencias que pueda haber en datos
y documentos.

Se realizd la induccidn sobre el
proceso de registro, inscripcidon y
matricula a los encargados de los
grupos asignados.

Se envia un correo electrénico
al grupo de aprendices con la
invitacion con la fecha, horay
presentacion, cuando aplica
este incluye archivos o enlaces
al material de clases Google
Drive, clases gabadas en
YouTube.

Se coordina con el encargado de
la organizacidn la programacion
de las sesiones en Teams y de
forma permanente se envian los
enlaces via email.

Gestionar el proceso de
inscripcion y matricula de
los aspirantes cuando se
oriente formacion
complementaria, de
acuerdo con el
procedimiento de ingreso
vigente dentro de los
tiempos establecidos.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio no
requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta obligacidn.

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Implementar estrategias
metodolégicas y
pedagdgicas que
garanticen la retencion los
aprendices durante su
proceso formativo.

Opcidn 1: Se realizé atencion a los
aprendices por correo electrénico
y/o telefénicamente.

Opcidn 2: Se realizd
acompainamiento a aprendices de
manera presencial y/o sincrénica.

Desarrollo de Guias, Talleres y
acompanamiento del material de
apoyo, plataforma OneDrive.

Comunicaciones por medio del
correo electrénico y grupos de
WhatsApp, relacionados en el
Acta anexa a este informe.

Las guias, talleres y material de
apoyo en la plataforma abierta
de Google Drive, Classroom,
Sharepoint y YouTube.

e Fichas # 3134150 y 3134152.

CARPETA MATERIAL CURSO
DISENO WEB

e Ficha # 3133210.

CARPETA MATERIAL CURSO
PROJECT

Registrar oportunamente
los juicios de evaluacion de

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio no

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio
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https://drive.google.com/drive/folders/1HB7_wBZ9F7oj_-yuOPVQoVn11AvpKAnA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HB7_wBZ9F7oj_-yuOPVQoVn11AvpKAnA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18e_5L4xpnTwH9ssUd3MShyhEJ2_t26rI?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18e_5L4xpnTwH9ssUd3MShyhEJ2_t26rI?usp=sharing
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cada uno de los aprendices
matriculados en los cursos
de formacién
complementaria en los
aplicativos dispuestos por
la entidad.

requirié ejecutar actividades

correspondientes a esta obligacién.

no requirié ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Apoyar la gestion de la
divulgacion, promocidn,
ingreso, inscripcion y

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio no

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio

7 | matricula de los aspirantes requirié ejecutar actividades no requmo.ejecutar actividades
nuevos, de acuerdo con los . L correspondientes a esta
. ; . correspondientes a esta obligacién. N
lineamientos vigentes de la obligacion.
entidad.

Realizar seguimiento y

control mensual de los

aprendices en el aplicativo

dispuesto por la entidad,

verificando el registro de

las rutas de aprendizaje, . . Para el periodo objeto de este

juicios evaluativos, Para el periodo objeto de este pago, la necesidad del servicio
Ami ago, la necesidad del servicio no S .

8 nov_edades acadt_emlcas fe guirié eiecutar actividades no requirid ejecutar actividades
(retiros voluntanos., d Jd. ; ta oblizacic correspondientes a esta
traslados, aplazamientos, correspondientes a esta obligacion. obligacion.
etc.), incumplimientos de
la formacion
(inasistencias), gestionando
ante la coordinacidn
académica los tramites
respectivos.

Aplicar lo establecido en el Evidencia cargada en la carpeta

9 reglamento del aprendiz, Se realizd el debido proceso segin | que lleva mi nombre del
garantizando el debido dicta el Reglamento del aprendiz. Sharepoint de la coordinacion.
proceso. 11. DICIEMBRE
Proponer y/o participar en . . Para el periodo objeto de este

P v/op . P Para el periodo objeto de este P . ) .
los proyectos del Sistema . . pago, la necesidad del servicio

. . pago, la necesidad del servicio no . L

10 | de investigacidn, Desarrollo S - no requirioé ejecutar actividades
. . ., requirié ejecutar actividades .

tecnoldgico e innovacion - correspondientes a esta oblieacion correspondientes a esta
SENNOVA. P 8acIoN- | bligacion.
Atender lo dispuesto en el | Se realizé induccidn y evaluacién Certificaciones de induccion y
codigo de integridad, el del Sistema Integrado de Gestiény | certificados del Sistema

11 | modelo integrado de el Sistema de Seguridad de Salud Integrado de Gestion vy el

planeacién y gestion
(MIPG), sistema integrado

en el Trabajo, asi como la
evaluacidn de apropiacion de

Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo, y el Manual de
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/EquipoComplementaria2023/Shared%20Documents/Gesti%C3%B3n%20Contractual%202024/JAIME%20GONZALO%20BARRAGAN%20VELASCO/10.%20NOVIEMBRE?csf=1&web=1&e=SflSeR
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de gestién y auto control
(SIGA), Sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) y Sistema
ambiental y de eficiencia
energética.

conocimientos del Manual de
Discapacidad y su Politica en el
SENA.

Discapacidad y su Politica en el
SENA, se encuentran en las
plataformas si contratista para
la primera cuenta de cobro en la
vigencia presente.

Salvaguardar los bienes e
inventarios que son

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio no

Para el periodo objeto de este
pago, la necesidad del servicio

12 | utilizados por la . . no requirié ejecutar actividades
. . requirié ejecutar actividades .
Coordinacién académica . ., correspondientes a esta
. . correspondientes a esta obligacién. .
para su funcionamiento. obligacion.
Participar en las
actividades derivadas de
los procesos de
autoevaluacién y registro . .
e yree . . Para el periodo objeto de este
calificado de los programas | Para el periodo objeto de este . .
. ) . pago, la necesidad del servicio
de formacidn que lo pago, la necesidad del servicio no . o
13 . . C - no requirié ejecutar actividades
requieran en los tiempos requirié ejecutar actividades :
. . S, correspondientes a esta
establecidos por el centro correspondientes a esta obligacion. L
. . obligacion.
de servicios financieros, la
Direccién General y el
Ministerio de educacion
Nacional.
Ejecutar las actividades
contractuales de L
., . . . Informe de gestidn contractual
formacién, atendiendo las | Se ejecutan y atienden las .
. . e . Reporte de Horas Sofia plus
15 | necesidades del servicio, el | actividades contractuales segun lo o
. . . L para el mes de octubre del afio
plan de acciény en requiere la necesidad del servicio. .
. en curso, anexo a este informe.
concordancia con el
concepto 31557 de 2019.
Realizar y presentar para el
trdmite de pagos, los
informes de las actividades . e Para el tramite de la cuenta
. , Se elaboran los informes con las diunto:
realizadas, asi como los .. . agjunto.
combrobantes de pago de actividades realizadas durante del
| P tes al Sist pag d mes objeto de cobro. e Informe de gestion
0s appr esa .|s ema de contractual.
16 | Seguridad Social Integral

(Salud, Pensién y ARL) a
que haya lugar, verificando
mensualmente su afiliacion
a ARL se encuentre vigente
y activa, en proporcion al
valor mensual del contrato,

Se hizo el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pensién y ARL) mes
vencido noviembre del afio 2024.

Planilla de pago # 82455153
Operador: Mi Planilla

Periodo: Noviembre 2024
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y entregar copia de la
planilla correspondiente al
supervisor del contrato
para cada pago.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 82455153 de la planilla, operador MiPlanilla y correspondiente al mes

noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (36) folios
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Cordialmente,

Firma

JAIME GONZALO BARRAGAN VELASCO
Contratista
C.C. No. 79399312

Recibi a satisfaccion:

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
Supervisor(a) Contrato 5865366 de 2024
Coordinador Académico

INSTRUCTOR G16

GTH-F-062 V10
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 6935829 del afio 2024.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jaime Gonzalo Barragan Velasco

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 79.399.312 de Bogotd D.C.

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestar los servicios profesionales de caracter temporal con autonomia
e independencia, para atender los procesos de formacidn complementaria presencial atendiendo
los procesos y lineamientos de la formacion profesional integral, de acuerdo con las necesidades
del Centro de Servicios Financieros.”

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

Desarrollar actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del
programa de formacion asignado, segun la modalidad en la que se oriente
el programa, de acuerdo con las necesidades del servicio del Centro de
Servicios financieros.

Apoyar las actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacidn asociados con la linea medular que imparte el centro de
servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector.
Apoyar el proceso de induccidn de los aprendices asignados.

Gestionar el proceso de inscripcion y matricula de los aspirantes cuando se
oriente formacion complementaria, de acuerdo con el procedimiento de ingreso
vigente dentro de los tiempos establecidos.

Implementar estrategias metodoldgicas y pedagdgicas que garanticen la
retencién los aprendices durante su proceso formativo.

Registrar oportunamente los juicios de evaluacion de acuerdo al reglamento del
aprendiz de cada uno de los aprendices matriculados en los cursos de formacion
complementaria en los aplicativos dispuestos por la entidad.

Apoyar la gestién de la divulgacion, promocidn, ingreso, inscripcidon y matricula
de los aspirantes nuevos, de acuerdo con los lineamientos vigentes de la entidad.
Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo
dispuesto por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje,
juicios evaluativos, novedades académicas (retiros voluntarios, traslados,
aplazamientos, etc.), incumplimientos de la formacién (inasistencias),
gestionando ante la coordinacién académica los tramites respectivos.

Aplicar lo establecido en el reglamento del aprendiz, garantizando el debido
proceso.

Proponer y/o participar en los proyectos del Sistema de investigacion, Desarrollo
tecnolégico e innovacién - SENNOVA.

Atender lo dispuesto en el cdédigo de integridad, el modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG), sistema integrado de gestién y auto control (SIGA),
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de
eficiencia energética.
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la Coordinacion
académica para su funcionamiento.

Participar en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluacién y
registro calificado de los programas de formacién que lo requieran en los
tiempos establecidos por el Centro de Servicios Financieros, la Direccidon General
y el Ministerio de Educacidn Nacional.

Ejecutar las actividades contractuales de formacién conforme a los lineamientos
vigentes, atendiendo las necesidades del servicio, el plan de accién y en
concordancia con el concepto 31557 de 2019.

Realizar y presentar dentro de las fechas establecidas para el trdmite de pagos,
los informes de las actividades realizadas, asi como los comprobantes de pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL) a que
haya lugar, verificando mensualmente su afiliacion, en proporcion al valor
mensual del contrato, asimismo, el contratista deberd cargar los documentos
solicitados para tramite de pago al expediente contractual de la plataforma
SECOP 1.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
PLAZO DE EJECUCION: 1 DE NOVIEMBRE DE 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE NOVIEMBRE DE 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 DE DICIEMBRE DE 2024

VIGENCIA DEL CONTRATO: 20 DE ABRIL DE 2025

VALOR DEL CONTRATO:

Se fija como valor total para cada contrato la suma de: SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y
CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE (S 6.995.950). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente al mes de noviembre de
2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE (S 4.465.500), y un pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 2.530.450)
incluido lva en ambos pagos.

SUPERVISOR: Diego Alejandro Martinez Rojas

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 11258599
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

Valor total del contrato $6.995.950

Valor Ejecutado $ 4.465.500

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $2.530.450

Saldo a liberar SO

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Actividades de apoyo en la planeacion de los siguientes programas de formacion;
gestién del proceso de inscripcidon y matricula; registro oportuno de los juicios de
evaluacion de las siguientes fichas en desarrollo; apoyo de la gestidon de la divulgacién,
promocidn, ingreso, inscripcién y matricula; realizar seguimiento y control mensual;
realizar seguimiento y control mensual de fichas asignadas durante el afio.

Obligacién 1 — Fichas atendidas:

® 3105836 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI (18 horas)

¢ 3105829 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI (24 horas)

¢ 3134150 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3 (12 horas)

® 3134152 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3 (12 horas)

® 3133210 - PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LAHERRAMIENTA -MICROSOFT
PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL (16 horas)

* 3105826 - FUNDAMENTOS BASICOS EN PROGRAMACION JAVA (36 horas)

¢ 3115039 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL

GTH-F-073 VO3
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(48 horas)
e Ficha en proceso de asignacién - GESTION DE LA SEGURIDAD INFORMATICA
Total Fichas Atendidas: Ocho (8)

Obligacién 3:

Para todos los cursos iniciados se hizo una sesidn inicial de induccidn. Se establecen
objetivos, metodologia, reglas del juego y tematica del curso.

Obligacién 16:

Se realiza el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL)
mes vencido durante el afio 2024.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumpli6 de manera satisfactoria con las obligaciones de su contrato.

Se recomienda cumplir con los tiempos establecidos para cumplir las obligaciones 15y 16

SANCIONES: SI__ NO _X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO __

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

St il

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6935829 del aifio 2024.

GTH-F-073 VO3




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME GONZALO BARRAGAN VELASCO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/12/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  17/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3134152 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y
protocolos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1L:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y CSS3.

RA2:
DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

cssa.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 3133210 - PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LA
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTA -MICROSOFT PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL

GESTIONAR PROYECTOS INFORMATICOS DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS TECNICAS PARA EL REGISTRO DE ACTIVIDADES EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT PROJECT, TENIENDO EN
CUENTA EL PROYECTO, Y GRUPOS DE INTERES DEL PROYECTO

INTERPRETAR LAS INSTRUCCIONES Y COMANDOS DE MICROSOFT PROJECT TENIENDO EN CUENTA EL PROPOSITO, EL MANEJO
DE LA INFORMACION Y MANUAL DE USUARIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PRESENTAR INFORMES DE INFORMACION PROCESADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE PRESENTACION, PROPOSITO
DEL INFORME Y REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS Y ENTES INVOLUCRADOS EN EL PROYECTO.

PROCESAR LA INFORMACION DE ASIGNACION DE ACTIVIDADES, RECURSOS Y COSTOS EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT
PROJECT, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE USUARIO Y LAS ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN EL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3134150 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y
protocolos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1L:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y CSS3.

RA2:
DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y
CSSa3.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: JAIME GONZALO BARRAGAN VELASCO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestién realizada del al
30/11/2024 correspondiente al proceso de formacién de la coordinacion de formacién
complementaria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd D.C. 30/11/2024 2:00 PM 5:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Coordinacién de Formacion Complementaria y Centro de Servicios Financieros Regional
Distrito Capital

Bilingliismo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion de cursos de Formacion Complementaria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada del
1al 30/11/2024 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
6935829 del 01 de noviembre del 2024

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestién de
cursos de formaciéon complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

No ficha: 3105836

Empresa Solicitante: COMISION DE REGULACION DE COMUNICACIONES
Nombre del Curso: VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
NUmero de Aprendices: 31 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

okrwppE

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 18 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

© N
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

X I

Cualquier momento Contiene archivos adjuntos Para No leidos Busqueda avanzada

A e s

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3105836.xlIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3105836 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER Bl
DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y
METODOLOGIAS DE ANALISIS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1:
DEFINIR EL MODELO DE DATOS SEGUN LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 2:
CONSTRUIR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE ACUERDO CGON LA HERRAMIENTA INFORMATICA
SELECCIONADA.

RA 3:
VALIDAR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE DATOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

No ficha: 3105829

Empresa Solicitante: INGECONTROL SA
Nombre del Curso: VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
Numero de Aprendices: 27 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 24 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o0 a través de Teams.

Ayuda  Formato  Datosy detalles
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Jaime Gonzalo Barragdn Velasco

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se

SENA

Q, label:ingecontrol-pwrbi X

Cualquier momento Contiene archivos adjuntos Blisqueda avanzada

yo .. Pacla, Diana mer contacto para curso Power Bl (=)

identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3105829.xlIsx

d. Se debe anexar el

reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

Subido a Sharepoint: Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 3105829.xls

e. Se debe anexar el
lus.

reporte de gestién de tiempos del mes que se descarga de Sofia

FICHA
DE APRENDIZAJE:

RA 1:

RA 2:
SELECCIONADA.

RA 3:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3105829 - VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI

INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y
METODOLOGIAS DE ANALISIS

DEFINIR EL MODELO DE DATOS SEGUN LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

CONSTRUIR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE ACUERDO CON LA HERRAMIENTA INFORMATICA

VALIDAR LA SOLUCION DE ANALITICA DESCRIPTIVA Y VISUALIZACION DE DATOS, DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

No ficha: 3134152

Empresa Solicitante: RED DE CAPACITACION Y EMPLEOS

Nombre del Curso: MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
Numero de Aprendices: 33 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Numero de horas que

se ejecutan durante el mes: 12 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados
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8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
9. Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

O Jeth

E Docs Examples Icons Themes Blog Q search

Jaime Ganzalo Barragan V...

aria-

B Qo M pm

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

! Gmail Q, in:sent

Contiene archi € Busqueda avanzada
B - ® i z H

EXC

INEMT

“ER POWER BI
REI#1

BIENTE PROJECT

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA Y CENTRO DE CALIFICACIONES - Ficha
3134152.xlIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
El curso se encuentra en desarrollo.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3134152 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y
protocolos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTMLS Y CSS3.

RA2:
DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y
CSS3.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

1. No ficha: 3133210
2. Empresa Solicitante: MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
3. Nombre del Curso: PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LA
HERRAMIENTA-MICROSOFT PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL
4. Numero de Aprendices: 35 aprendices
5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
. NUmero de horas que se ejecutan durante el mes: 16 horas
. Estado de los Aprendices: Matriculados
. Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp™. “Imagen

legible”.
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c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA Y CENTRO DE CALIFICACIONES - Ficha
3133210.xlIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
El curso se encuentra en desarrollo.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia

lus.

FICHA 3133210 - PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LA
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTA -MICROSOFT PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL

GESTIONAR PROYECTOS INFORMATICOS DE ACUERDO

S OB B2 AR D= CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

APLICAR LAS TECNICAS PARA EL REGISTRO DE ACTIVIDADES EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT PROJECT, TENIENDO EN
CUENTA EL PROYECTO, Y GRUPOS DE INTERES DEL PROYECTO

INTERPRETAR LAS INSTRUCCIONES Y COMANDOS DE MICROSOFT PROJECT TENIENDO EN CUENTA EL PROPOSITO, EL MANEJO
DE LA INFORMACION Y MANUAL DE USUARIO.

PRESENTAR INFORMES DE INFORMACION PROCESADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE PRESENTACION, PROPOSITO
DEL INFORME Y REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS Y ENTES INVOLUCRADOS EN EL PROYECTO.

PROCESAR LA INFORMACION DE ASIGNACION DE ACTIVIDADES, RECURSOS Y COSTOS EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT
PROJECT, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE USUARIO Y LAS ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN EL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

No ficha: 3105826

Empresa Solicitante: ADSO - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Nombre del Curso: FUNDAMENTOS BASICOS EN PROGRAMACION JAVA
Numero de Aprendices: 38 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 36 horas
Estado de los Aprendices: Matriculados

GOR-F-084 V01
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8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
9. Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

1
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

P

Q label:sena-java-poo X I

Cualquier momento Contiene archivos adjuntos Para Busqueda avanzada

Aa Ava

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3105826.xlIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3105826 - FUNDAMENTOS BASICOS EN PROGRAMACION JAVA
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA SOLUCION INFORMATICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR EL LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS PARA LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE INFORMAC\ON.DISENAH UN
SISTEMA DE INFORMACION BASADOS EN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.DESARROLLAR UN SISTEMA DE INFORMACION
BASADOS EN LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

No ficha: 3134150
Empresa Solicitante: RED DE CAPACITACION Y EMPLEOS

Nombre del Curso: MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
NUmero de Aprendices: 34 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 12 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

Selector de color

Jaime Ganzalo Barragan V..

elo Pa Leonard.
user T8N Marid Fe.

Marcd T cielo Pal
Viviafi Lc Dainetls
Humbert VictorR

B Qe WM

Jaime Gonzalo Barragan Velasco

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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MAQUETA WEB 2024

MINAMBIENTE PROJECT

Trabajo

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA Y CENTRO DE CALIFICACIONES - Ficha
3134150.xlIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
El curso se encuentra en desarrollo.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia

lus.

FICHA 3134150 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segln técnicas de interoperabilidad y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: protocolos técnicos

RA1:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5Y CSS3.

RA2:

DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y
CS8sa.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

No ficha: 3115039

Empresa Solicitante: JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

Nombre del Curso: MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL

Numero de Aprendices: 47 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 48 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
Evidencia:
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Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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Dibujar Formulas Datos  Revisar Vista  Programador Ayuda Analizar tabla dinarmica Disefio & Compartir

B | m @ B o
=6 v v 2
=== == Fem § v Gpom o § Formo Dalomato Estiosde o " Ordenwry Buscary
- s L) Combinar y contrar ~ ~. condicional ~ como tabla~ calda~ | [ElFormato s | €% “fyarv saleccionar >

AS

Ciudad .| Zona . Ventas .| Forma pago . Categoria J
Bogota |Andina | $123.500| Contado | Eletrodomésticos |
Bogota Andina | $639.200| Tarjeta |Eletrodomésticos
Bogota lAndlna | $6.213.900| Contado |Informatica
|Bogota Andina | $ 1.259.500 Tarjeta |Informatica
|Bogota [Anq[na | $ 2756.32517C70ny340 |Audio y television }
Bogota Andina $1.258.120| Tarjeta Audio y television
Barranquilla ‘Cos!a $7.252.600| Contado Eletrodomésticos ‘
|Barranquilla__|Costa | $2.563.390] Tarjeta |Eletrodomésticos
Barranquilla |Costa | $ 1.258.360;’ Contado |Informatica
Barranquilla |Costa $ 157.830| Tarjeta Informatica
Barranquilla_|Costa $ 953.260|Contado Audio y television |
Barranquilla |Costa | S 2.359.250‘Tarje(a .AUdI‘O y television
Cali IOccidente | $1.259.140| Contado |Eletrodomeésticos
|cati Occidente | $856.500] Tarjeta [Eletrodomésticos

Cali [Occidente $ 420300/ Contado Inform
Mojal  Hoja? [IEIEN Ventas Tablero [V

BE  Qosisqueds I

Jaime Gonzalo Barragén Velasco

Q, label:excel-contadores-octubre

Cualquier momento Contiene archivos adjuntos

EXCEL CONTADORES ...
INEM TUNAL SQL
INGECONTROL PW.

R POWER BI

Amparg, Ma tud curso Excel Intermedic

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3115039.xIsx

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint: Reporte de Juicios Evaluativos - Ficha 3115039.xls

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3115039 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

NUmero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacién presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.
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Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

NUmero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacién presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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Nota: Se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 30/11/2024
se ejecutaron 166 horas; notifico que las 0 horas restantes para cumplir las 160 horas del mes
se ejecutaran antes del de del 2024

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de noviembre del 2024.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Me comprometo a ejecutar las | 30/11/202 Jaime Gonzalo
0 horas pendientes antes del 4 Barragan Velasco
de del 2024

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jaime Gonzalo Barragan Velasco Contratista de
Formacion

complementaria

Diego Alejandro Martinez Rojas Coordinador de
Formacion

complementaria
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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestién realizada del al
17/12/2024 correspondiente al proceso de formacion de la coordinacion de formacion
complementaria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C. 17/12/2024 2:00 PM 5:00 PM

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Coordinacién de Formacion Complementaria y Centro de Servicios Financieros Regional
Bilingtiismo. Distrito Capital

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion de cursos de Formacion Complementaria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada del
1al 17/12/2024 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
6935829 del 01 de noviembre del 2024.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestién de
cursos de formaciéon complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

1. No ficha: 3134150

Empresa Solicitante: RED DE CAPACITACION Y EMPLEO

Nombre del Curso: MAQUETACION DE SITIOS WEB CONHTML5 Y CSS3
NUmero de Aprendices: 34 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

A o o

Numero de horas gue se ejecutan durante el mes: 36 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

LPAA
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Tutorials v Exercises v Certificates v Services v

BOOTSTRAP REACT MYSQL JQUERY
HTML References
HTML by Alphabet
HTML by Category
HTML Browser Support Iy

iy I HTML Element Reference

HTML Events
HTML Canvas
HTML Audio/Video

HTML Character Sets HTML Tags Ordered Alphabetically

HTML Doctypes

Jaime Gonzalo Barragan V...

Matet i  [Eona

A
K

HTML URL Encode userT410 HumBert
HTML Language Codes
HTML Country Codes g @
HTTP Messages Tag Description aren Da, Lizefh Pa.
HTTP Methods
PX to EM Converter lempmm> Defines a comment @ @
Keyboard Shortcut

it o <!DOCTYPE> Defines the document type Daine Karofih ¢

HTML Tags <a> Defines a hyperlink

(E5Y

B Qe M
Jaime Gonzalo Barragan Velasco

609p m
211272024

G Dot

Envio del formulario para la tarea # 1 MAGUETA WEB 2024 x

Jaime Barragan Velasco «pr jaime. barrag

para Ceo:ASTR

Buenas tardes para todos e Barragan Velasco

Hoy no alcanzamos a hacer clase, pere les solicito que apr nsiste

en dos paginas web sencillas - aunque si ustedes lo desea ASTRID ADRIANA PEREZ

<casssadry@yaheo.coms,
FABIAM ALBERTO MORA HINESTROZA
<famehi@gmail.coms,

DAVID RICARDO MORALES RUIZ
<david.moralesuno@gmail.coms,
CLAUDIA PAOLA SUAREZ SUAREZ
<claupal0O5i@gmail.coms,

DANIEL ESTEBAN TRIANA SOTO
<zileandiallo@gmail.coms,

JAVIER FERNANDO GUACANEME SUAREZ
<javiguacaneme@gmail.coms,

EDWIN RAFAEL SANCHEZ ROJAS
<rafasanchezr02@gmail.coms,

https:/fwww youtube, com/playlist ?list=PLXECIII O8KkKWBFS|T_t8PHITISFQnifGy

El enunciado esta en un PDF del drive:
hitps:fidrive. gocale. com/file/dI1\Wa SEguD1 PaF EXSWvaWd
Y el formulario Google para subir Ios archivos de texto con
https:/fforms.gle/YFY8S69e82R4sTeZ6

Carpeta
https:/(drive google.com/drive/folders/{HBY wBZOFToj_-y.

Les recuerdo el Playlist en YouTube para repasar las clase

OWERBI INGENIEROS ... Espero les rinda, nos vemos el viernes, éxitos - i tienen problemas pueden consultarme por email o whatsapp.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3134150.xIsx

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3134150 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y
protocolos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTQS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTMLS Y CSS3.

RA2:
DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y
CSsa.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

No ficha: 3134152

Empresa Solicitante: RED DE CAPACITACION Y EMPLEO

Nombre del Curso: MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3

Numero de Aprendices: 33 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 36 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

&/ *1:\Material Web\Curso\htmi\progEspecializaciones2 htmi - Notepad + +
£an View Encodng langusge Settings Tools Maco Run Plgins Winda

header>
<h1>POSTGRADOS</h1>

Una Especializacdén mejora tus habilidades y te prepara en un tépico especifico

o
href="https://www.un
»>Seguridad de la Infc

href="} acu i
>Gobierno de Tecnologias de la Informacidn</a

Q su L - v B ~ o Que

Jaime Gonzalo Barragén Velasco

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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Enlace para la clase del viernes 6 de diciembre D
Jaime Barragan Velasco <prol

para Cco:ALEJANDRO, CoolALEXA

Buenos dias para todos

Les dejo el enlace para Ia clase de esta nache, espera que hayan trabajado en la tarea de HTML

https:/teams. microsoft, com/Vmeatup-join/19%3ameeting_YWQxNDRIYTItZTMyOC00Z TQOL TieNDetMTNMTVIZGJhM2Fk%40thread v2/0?
context=%7b%22Tid%22%3a%22¢chc2c381-212e-4483-91d1-506c931ace 7 %22%2c%220id%22%3a%22ba545815-e 1 ¢ 1-4ba 1-he28-
dch32f817b6d%22%7d

Muchas gracias por su atencién, nos vemos esta tarde.
Cordialmente;

POWEREI INGENIEROS ...
Jaime Gonzalo Barragan Velasco
-- Instructor de Formacion Complementaria
Centro de Servicios Financieros — Bogoti
Email: profesor jaime barragan@gmail.com
Movil: 321 310 5896

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA CALIFICACIONES Ficha 3134152.xIsx
d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
lus.

FICHA 3134152 - MAQUETACION DE SITIOS WEB CON HTML5 Y CSS3
DE APRENDIZAJE:

Construir sitios web segun técnicas de interoperabilidad y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: protocolos técnicos

RAT1:
ORGANIZAR ARBOLES DE CONTENIDOS DEL SITIO WEB, APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS, TECNICAS DE DISENO WEB Y
ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y CSS3.

RA2:
DESARROLLAR LA CODIFICACION Y ESTRUCTURA VISUAL DEL SITIO, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES VIGENTES PARA HTML5 Y
CSS3.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

No ficha: 3133210

Empresa Solicitante: MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Nombre del Curso: PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LA
HERRAMIENTA-MICROSOFT PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL

Numero de Aprendices: 35 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 24 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
Evidencia:
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Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

o ©80°.2.880.0 ; &4 = g
@ -
[t P e oroe 8] Ot e Gt topes 4]
L - g
[ 12ocn Gt Cora B 4 ] s Goeero Abarcn 2] 2 Catere et Serartios 1]
LG

n 0 Buscar ~ 8D B g
Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

iii  Outlook

= Inido

(3133210) 1Y

@ MinAmbiente Project (3133210)
E 1/

Listo mi profe, los subi en la carpeta que se llama Materia

Muchas gracias

De: Jaime Gonzalo Barragan Vela an@sena.edu.co>
Enviad ¢ diciembre d.

lle <nmontejoc@ iente.gov.co>
Asunto: Archivos para |a clase del miercoles 4 de diciembre

Buenos dias Nataly

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint: ASISTENCIA Y CENTRO DE CALIFICACIONES - Ficha

3133210.xlsx

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FICHA 3133210 - PLANIFICACION DE PROYECTOS UTILIZANDO LA
DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTA -MICROSOFT PROJECT EN EL ENTORNO LABORAL

GESTIONAR PROYECTOS INFORMATICOS DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS TECNICAS PARA EL REGISTRO DE ACTIVIDADES EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT PROJECT, TENIENDO EN
CUENTA EL PROYECTO, Y GRUPOS DE INTERES DEL PROYECTO

INTERPRETAR LAS INSTRUCCIONES Y COMANDOS DE MICROSOFT PROJECT TENIENDO EN CUENTA EL PROPOSITO, EL MANEJO
DE LA INFORMACION Y MANUAL DE USUARIO.

PRESENTAR INFORMES DE INFORMACION PROCESADA TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS DE PRESENTACION, PROPOSITO
DEL INFORME Y REQUERIMIENTOS DE LOS USUARIOS Y ENTES INVOLUCRADOS EN EL PROYECTO.

PROCESAR LA INFORMACION DE ASIGNACION DE ACTIVIDADES, RECURSOS Y COSTOS EN LA HERRAMIENTA MICROSOFT
PROJECT, TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DE USUARIO Y LAS ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN EL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

1. No ficha: Ficha sin crear
2. Empresa Solicitante: MINISTERIO DE HACIENDA 'Y CREDITO PUBLICO
3. Nombre del Curso: GESTION DE LA SEGURIDAD INFORMATICA
4. Numero de Aprendices: 36 aprendices
5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
6. Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas
7. Estado de los Aprendices: Matriculados
8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o0 a través de Teams.

meeting true 1p-join/19:meeting NWEOQ

Meeting chat
seha RECUERDEN LA TRIADA CIA : | -

IN

Confidencialidad que se relaciona con la
Proteccion de la Informacién contra el Acceso
No Autorizado.

@ s

¢Como estar seguro de que la informacion de
mi tarjeta en una compra no sera clonada?

A través de medidas como el uso de

Contrasefias Seguras, el Cifrado de Datos
confidenciales y el uso de Firewalls para
evitar intrusiones externas.

presentacion nos la pueden

er llegar?

g FEP 1200p.m.
A0 G B0 o &
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen

Jaime Gonzalo Ba... (£ 2]

Excal
MinHacienda Seginfo

M ias, quedo pediente.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
Subido al Sharepoint.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
Subido al Sharepoint.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
Sin reporte.

No ficha:

Empresa Solicitante:

Nombre del Curso:

Numero de Aprendices: xx aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Elija un elemento.

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: xx horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Elija un elemento.

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

Nota: Se debe hacer cada uno de los puntos por ficha.

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 17/12/2024
se ejecutaron 136 horas; notifico que las 0 horas restantes para cumplir las 160 horas del mes
se ejecutaran antes del de del 2024

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de diciembre del 2024.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Me comprometo a ejecutar las | 17/12/202 Jaime Gonzalo
0 horas pendientes antes del 4 Barragan Velasco
de del 2024

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jaime Gonzalo Barragan Velasco Contratista de
Formacion

complementaria

Diego Alejandro Martinez Rojas Coordinador de
Formacidn
complementaria
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