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COMUNICACIÓN ACEPTACIÓN DE OFERTA No. 894 DE 2024 
DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA NUMERO MQ-MC-040 DE 

2024 
 
Quibdó, Choco  
  
Señores:  
ASESORIAS Y CONSTRUCTORA TAMANA S.A.S 
Representante Legal : CESAR ENRIQUE LOBON ZAMORA 
Dirección: Carrera 8 #18-26-QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA 
Teléfono Celular: 3146891389 
Email: ayctamana@hotmail.com 
  
Respetado señor:  
Me permito comunicarle que la Alcaldía de Quibdó, ha decidido aceptar su propuesta 
dentro del proceso de mínima cuanYa No. MQ-MC-040 DE 2024, y consecuentemente 
adjudicarle el contrato cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DISEÑO DE 
APLIQUES DEL MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA ALCALDIA DE QUIBDO EN 
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2345 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2023.” acorde con lo 
establecido en la Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015, bajo las 
siguientes condiciones:  
  
1. DENOMINACIÓN DEL CONTRATO: MC-894 DE 2024  

   
2. CONTRATANTE: ALCALDÍA DE QUIBDÓ  

  
3. NIT DEL CONTRATANTE: 891680011-0  

  
CONTRATISTA: ASESORIAS Y CONSTRUCTORA TAMANA S.A.S 
 
4. NIT DEL CONTRATISTA: 900585002-1 

  
5. REPRESENTANTE LEGAL: CESAR ENRIQUE LOBON ZAMORA 
CÉDULA DE CIUDADANÍA: 1.193.378.885 de Buenaventura. 
  
8. VALOR: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato es la suma 

de CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS VEINTE 
PESOS ($42.626.520) M/CTE INCLUIDO IVA, todo costo DIRECTO e INDIRECTO en los que 
debe incurrir el contraesta, de conformidad con la propuesta económica presentada y 
que reposa en el SECOP II.  
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9. FORMA DE PAGO:  La Administración Municipal pagara al CONTRATISTA el valor total 
del contrato en UN SOLO PAGO, una vez recibidos los bienes y servicios a entera 
saesfacción por parte del Supervisor del contrato y una vez cumplidos los trámites a que 
haya lugar. 

 

Para efectuar los pagos se requerirá la siguiente documentación mínima, la cual será 
verificada por parte del supervisor: 

 
1. Acta de recibo, informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecución 
2. Certificación por medio de la cual acredite que se encuentra al día en el pago de 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del SENA, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
concordante con lo señalado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 
de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de 1993. 

3. Factura o documento equivalente 
4. Registro Único Tributario (RUT)  
5. Los documentos relacionados en las obligaciones del contratista. 
6. Acta de terminación y liquidación  

 
El contratista deberá radicar en la Alcaldía Municipal, en la sede administrativa d, 
ubicada en la Cra. 2ª Nro. 24a -32, Quibdó, Chocó en o el lugar donde se disponga para 
tal fin, en caso de cambio de domicilio. 
 
No se harán ajustes al valor del contrato durante el plazo de ejecución salvo eventos de 
fuerza mayor o hechos notorios de comportamiento anormal del mercado, que afecten 
el desarrollo del contrato y que conlleven a un demostrado desequilibrio económico. El 
Contratista no suspenderá el suministro bajo este argumento, teniendo en cuenta las 
anteriores condiciones y de la necesidad de un trámite administrativo para el estudio, 
análisis y ajuste que haya lugar por parte de la Entidad. 
 
Las retenciones y descuentos de ley no se deben cancelar en la fase de legalización del 
contrato, sino que serán descontados por la Entidad en cada pago que se haga al 
Contratista, durante la ejecución del contrato. 
 

Al momento de tramitarse el pago correspondiente, la entidad liquidará y descontará los 
impuestos y tasas que diera lugar según los valores establecidos en el manual de 
contratación adoptado por la Alcaldía de Quibdó, según lo estipulado para el tipo de 
modalidad contractual. 

 
La presentación de los documentos y facturas debe ser oportuna y coordinada con el 
supervisor del contrato, para efecto de que los valores de estas queden incluidos 
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dentro de las fechas programadas para cada mes y pueda ser girado el dinero. En todo 
caso, cada pago estará sujeto a la programación. 
 
La Alcaldía solo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo o 
circunstancia aceptará pagos a terceros. 
 
Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan con los 
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezará a contarse 
desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya 
aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por 
estos conceptos serán responsabilidad del Contratista y no tendrán por ello derecho al 
reconocimiento de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 

Previa programación del PAC se cancelará mensualmente por periodo de mes vencido y 
producto recibido, con la presentación de la factura. La Alcaldía requerirá para el pago de la 
factura los siguientes documentos: 

- Cereficación de cumplimiento de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, de 
conformidad con lo señalado en el arYculo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo 
señalado por el arYculo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 
2002 y la Ley 100 de 1993. 

- Acta de recibo parcial la cual coneene la canedad de bienes suministrados en el periodo, 
por el valor unitario incluido IVA contratado y los cuales fueron entregados y recibidos a 
saesfacción por el Supervisor del contrato. Lo anterior se realizará en los formatos 
establecidos por la enedad. 

- Posteriormente, y verificando el cumplimiento de los requerimientos descritos, el 
Supervisor del contrato efectuará la correspondiente cereficación para que se proceda a la 
orden de transferencia, en la cuenta corriente o de ahorros que el contraesta señale, previos 
los descuentos de ley; dentro de los treinta (30) días siguientes a la entrega por parte del 
contraesta de los requisitos ya mencionados. 

- Los impuestos de ley, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal costos 
directos e indirectos, serán descontados en cada pago o abono en cuenta que la Enedad le 
haga al Contraesta, durante la ejecución del contrato. En consecuencia, el Contraesta 
deberá presentar la facturación por el valor correspondiente al alquiler suministrado y la 
Enedad al momento de tramitar el pago correspondiente, liquidará y descontará todos los 
impuestos y tasas descritas en la ley.  

NOTA 1: La Alcaldía aclara que se han estimado unas cantidades de acuerdo con la 
necesidad y con el fin de obtener la proyección presupuestal para el presente proceso 
contractual y el respectivo contrato a suscribir. Sin embargo, la necesidad de cantidades 
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estimada para el ítem estará sujeta a variaciones de acuerdo con las necesidades propias 
de la entidad, las priorizaciones de las metas. Así las cosas, el proponente adjudicatario, no 
deberá sujetarse exclusivamente a las cantidades presentadas en esta ficha; las posibles 
variaciones podrán ser mayor o menor cantidad. 
 

10. PLAZO DE EJECUCIÓN: El contrato tendrá una duración de hasta el 31 de diciembre 
de 2024, contados a partir de la suscripción del acta de inicio por las partes, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 

11. LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA. La ejecución se realizará en el Municipio de 
Quibdó, y los productos objetos del contrato deberán ser entregados en la Alcaldía 
Municipal Ubicada en Quibdó, en la Carrera 2 #24ª-32. 

 
12. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL:  El presupuesto esemado para el presente contrato 
se encuentra amparado por el Cereficado de Disponibilidad Presupuestal emiedo por el 
responsable del presupuesto de la Alcaldía: CDP N.º 2314 del 25 de Noviembre de 2024, 
por el valor de ($ 44.022.934) con rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.07. 

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.  
  

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.  
A. Generales:  

1. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, y obligaciones definidas 
en la invitación pública, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demás documentos 
consetuevos del mismo. 

2. Dar a conocer a la ALCALDÍA cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 
tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

3. Comunicarle a la ALCALDÍA cualquier circunstancia políeca, jurídica, social, económica, 
técnica, ambiental o de cualquier epo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

4. El Contraesta debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los 
insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o 
materiales que sean puestos a su disposición para la ejecución objeto de este contrato 
(si aplica). 

5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social 
integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 

6. En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben 
mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra 
parte que la información suministrada eene el carácter de confidencial. 

7. Presentar informe al Supervisor(a) y/o Interventor del contrato, sobre el cumplimiento 
de las obligaciones, para la realización del respecevo pago (si aplica). 

8. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía y bajo su propia 
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni exiserá ningún epo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno del CONTRATISTA con la ALCALDÍA.  
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9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y 
de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía para 
la correcta ejecución del mismo. 

11. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el 
Supervisor.  

12. No acceder a peeciones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que 
pretendan obligarlo a hacer u omier algún acto o hecho ilegal. Cuando se presenten 
tales situaciones el contraesta deberá informal tal evento a la ALCALDÍA y a las 
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.  

13. El contraesta debe dar cumplimiento a la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 
expedida por el Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los estándares mínimos del 
sistema de Geseón de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.  

14. Las demás que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que 
se originen de su naturaleza y de los estudios previos.  

B. Específicas: 

1. Diseñar elementos de aplique para el Manual de idenedad visual del municipio de 
Quibdó, TALES COMO: Membrete, tarjetas de presentación insetucional, Carnet, 
sueter básico, formato para señaléeca edificaciones y vehículos, gorras, habladores, 
camiseta epo polo, camisa, pendones verecales, chalecos, pendones de licencia. 

2. Entregar el diseño de elementos de aplique del Manual de idenedad visual del 
municipio de Quibdó en forma impreso y digital: Membrete, tarjetas de presentación 
insetucional, Carnet, sueter básico, formato para señaléeca edificaciones y 
vehículos, gorras, habladores, camiseta epo polo, camisa, pendones verecales, 
chalecos, pendones de licencia. 

3. Realizar dos (2) reuniones con representantes de zonas urbanas y/o rurales del 
municipio de Quibdó y una (1) reunión con los funcionarios de la administración para 
socializar el diseño de con los elementos de aplique elementos de aplique del 
manual de idenedad visual. 

4. Enviar elementos de aplique del manual de idenedad en archivos digital los editables 
y formatos para la aprobación por parte del supervisor del contrato al correo 
electrónico prensa@quibdo-choco.gov.co 

5. El Manual de idenedad con los elementos de aplique, los editables, los formatos 
deberán ser entregados en medio digital a través del correo electrónico 
prensa@quibdo-choco.gov.co 

6. Suministrar materiales e implementos y herramientas necesarias para la oportuna 
ejecución cumpliendo éstos con las especificaciones de calidad, en la canedad 
exigida en las especificaciones técnicas y acorde a las observaciones del supervisor. 

7. Garanezar que el personal empleado para la ejecución del servicio cumpla con la 
documentación y condiciones de experiencia e idoneidad exigidas en el anexo de 
especificaciones técnicas. 

mailto:prensa@quibdo-choco.gov.co
mailto:prensa@quibdo-choco.gov.co
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8. Garanezar la atención al Municipio por medio de canales de comunicación 
telefónica, bien sea fijo y/o celular, y por medio de correo electrónico. 

9. Informar oportunamente al Supervisor del Contrato sobre las inconvenientes o 
problemas que se presenten en la ejecución del objeto contratado. 

10. Atender y responder las solicitudes y requerimientos que realice el Municipio. 
11. Se debe anexar para la firma del acta de inicio las hojas de vida del personal 

propuesto acompañadas de copia del diploma o acta de grado del Ytulo profesional, 
de técnico y de especialización obtenido (según sea el caso) y de las cereficaciones 
de capacitación y de experiencia específica exigidas; las cartas de compromiso 
laboral de cada uno de los integrantes del grupo en el ámbito profesional y auxiliar, 
en las cuales se deberá manifestar expresamente que no está incurso en las 
inhabilidades e incompaebilidades previstas en la ley, y los documentos que 
soporten la vinculación del personal.  

12. Las demás que por la naturaleza del contrato se requieran y en especial las 
señaladas en el arYculo 5° de la Ley 80 de 1993. 
 

C.  MATERIA DE ANTICORRUPCIÓN Y TRANSPARENCIA 

El comisionista en desarrollo del contrato tendrá, además de los derechos y obligaciones 
contenidas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, las que se 
enuncian a conenuación, en el marco de lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 
2011: Acoger el principio de Transparencia que consetuya una apuesta por la lucha contra 
la corrupción, a parer de la publicación de todas las actuaciones que se surtan durante toda 
la etapa contractual, así como la difusión de los incumplimientos (multas, declaratorias de 
incumplimiento, caducidad del contrato, imposición de clausula penal) que se lleguen a 
derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Enedad. 

1. Conocer y acatar las políecas y lineamientos de los Sistemas de Geseón 
adoptados por la Enedad, en especial los que corresponde a Calidad y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, y lo referente al Código de Integridad de la 
Secretaría, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de selección, hasta la 
ejecución del contrato y su liquidación en caso de resultar adjudicatario. 

2. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dádivas, 
recompensas o graeficaciones, al o por parte de un colaborador de la Secretaría 
(funcionarios, contraestas) con el fin de incidir con las decisiones relacionadas 
con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas. 

3. Uelizar el personal idóneo, íntegro y técnicamente capacitado para la ejecución 
del objeto contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta 
presuntamente deliceva y/o irregular, deberá ser reerado de manera inmediata, 
y presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al Supervisor del 
contrato, máximo al día hábil siguiente. 

4. Dar aviso inmediato a la (enedad) o autoridades competentes de cualquier 
ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogaevas efectuadas por los interesados o 
proponentes a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o 
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indirectamente en el proceso de selección, con la intención de inducir alguna 
decisión relacionada con la adjudicación. 

5. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto 
la colusión en el proceso de selección, con otros proponentes para tratar de 
influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

6. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir 
con los requisitos del proceso de selección. 
 

 Obligaciones de la ALCALDÍA 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través 
del Supervisor que sea   designado para el efecto. 

2. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 
3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos 

para tal fin. 
4. Suministrar todos los datos y documentos perenentes y que guarden relación con el 

objeto del presente contrato. 
5. Exigir al contraesta la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
6. Exigir que los servicios prestados sean de ópema calidad. 
7. Pagar el valor del contrato en la forma y el eempo pactado en el mismo. 
8. Adelantar las geseones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garanYas a que hubiere lugar. 
9. Supervisar y controlar la debida ejecución del objeto del contrato. 
10. Resolver las peeciones que le sean presentadas por el contraesta en los términos 

consagrados en la Ley. 
11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace 

parte. 
12. Pagar la contraprestación a la que eene derecho el CONTRATISTA. 

Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos 
necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

 
14. GARANTÍAS: Para garanezar la prestación del servicio o cumplimiento de la oferta, 
el contraesta consetuirá, a favor y a saesfacción de la Alcaldía de Quibdó, con NIT 
891680011-0, una GARANTÍA ÚNICA para el cumplimiento de las obligaciones surgidas 
del contrato según lo establecido en el arYculo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 
1082 de 2015, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento 
de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garanYas autorizadas por 
el Decreto 1082 de 2015 arYculo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Contrato de seguro contenido 
en una Póliza. (2) Patrimonio autónomo. (3) GaranYa bancaria, con el fin de cubrir los 
perjuicios derivados de las obligaciones. En caso de que haya necesidad de adicionar, 
prorrogar o suspender la ejecución del contrato resultante, o en cualquier otro evento, 
el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo con las normas legales vigentes.  
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• De Cumplimiento del Contrato: Por una cuantía equivalente al veinte por ciento 
(20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duración del mismo 
y cuatro (04) meses más. 
 

• El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, del 
personal que el contratista haya de utilizar para la ejecución de las obligaciones 
del contrato: Por una cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del 
contrato, con una duración igual a la vigencia del contrato y tres (3) años más. 
 

• Calidad del Servicios: Por una cuanYa equivalente al veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 
y cuatro (04) meses más. 

 
En caso de exiser necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato 
resultante, el contraesta se obliga a modificar la garanYa única de acuerdo con las normas 
legales vigentes. 

El contraesta deberá mantener vigente la garanYa única y serán de su cargo el pago de todas 
las primas y demás erogaciones de su consetución.  

En caso de exiser necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato 
resultante, el contraesta se obliga a modificar la garanYa única de acuerdo con las normas 
legales vigentes.  

El contraesta deberá mantener vigente la garanYa única y serán de su cargo el pago de todas 
las primas y demás erogaciones de su consetución.   

15. LIQUIDACIÓN: El plazo de liquidación de convenio se hará de común acuerdo por las 
partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a parer de la terminación del plazo de 
ejecución del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. Si el 
CONTRATISTA no se presenta para efectos de la liquidación del CONTRATO o las partes 
no llegan a ningún acuerdo, LA ALCALDIA procederá a su liquidación de acuerdo con lo 
dispuesto por el arYculo 11 de la ley 1150 de 2007, para lo cual proferirá Resolución 
moevada suscepeble del recurso de reposición.  
  

16. CONTROL Y VIGILANCIA DEL DESARROLLO DEL CONTRATO: A fin de que se cumpla 
cabalmente lo pactado por las partes contratantes y se desarrolle ópemamente el 
objeto del contrato, la vigilancia y control del mismo, será ejercida por la SECRETARIA 
GENERAL o la persona que directamente sea delegada por el Alcalde, quien 
representará a LA ALCALDÍA ante EL CONTRATISTA para efectos del contrato que se 
suscriba. El Supervisor deberá cumplir las funciones previstas para el efecto en la ley y 
demás normas concordantes en la materia, los estudios previos, como en los Manuales 
de Contratación y de Interventoría y Supervisión, adoptados por LA ALCALDÍA y en 
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general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal 
cumplimiento del contrato.    

  
Eneéndase que la comunicación de aceptación de oferta, junto con la oferta consetuye para 
todos los efectos el contrato celebrado, por tanto, queda a cargo del contraesta todas las 
obligaciones a él inherentes, acorde con lo esepulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007 y demás normaevidad vigente. De igual forma, deberá tener presente el pago a los 
aportes de seguridad social integral en salud y pensión y parafiscales, cuando a este úlemo 
haya lugar.  
  
Hace parte integral del presente documento los documentos previos y la invitación de la 
selección de mínima cuanYa No. MQ-MC-040 DE 2024. El contraesta se compromete a 
cumplir con lo establecido en dicha invitación. De la misma manera hace parte del presente 
documentos estudios previos, la oferta del contraesta y demás documentos que 
correspondan al proceso.  
  
Para constancia se firma electrónicamente a través de la plataforma SECOP II.   
  

Nota: EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPESIÓN FÍSICA, NI FIRMA, De 
acuerdo con el arYculo 7 de la Ley 527 de 199, el Decreto 2364 de 2012 y el concepto 
firmado el 2 de enero de 2018 por Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato 
electrónico, firma electrónica y validez de los documentos del SECOP II”, el presente 
documento se entenderá perfeccionado con la aceptación de las partes en el SECOP II o 
en la plataforma equivalente y conforme a la legislación aplicable.  

 

 


