N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 17 de diciembre del 2024

Sefora

Gloria Marcela Giraldo Franco
SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893590.
Coordinadora Académica

Programas Especiales

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes diciembre del afio 2024

Referencia: No 5893590 del afio 2024,

ELIANA MARGARITA OTERO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064985667
de Cereté, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($45.315.660). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el
mes de febrero correspondiente a TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS VEINTE PESOS MCTE. ($3.485.820). b) (09) nueve pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE ($4.357.275) cada uno, c) Un ultimo pago por
el mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($2.614.365).

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formaciéon profesional
integral titulada, que se ejecute en el marco del programa articulacién con la educacidn
media en los programas de formacién en el centro de la innovaciéon la agroindustria y la
aviacion para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar sus actividades
contractuales de acuerdo con Ejecutar Ia- FPI °_‘e acuerdo

., . con los lineamientos del | Agenda del Instructor mes
la programacion establecida . . g
. programa Articulacién con la | de diciembre.
en losprocesos formativos del Educacién Media
centro.

2 | Liderar fichas de los programas
en los cuales imparte | Alistamiento y seguimiento | Acta Retroalimentacién a
formacion de acuerdo con su | de formacidn la Red mes de diciembre.
perfil.

3 Participar activamente en los
equipos ejecutores, de acuerdo | Socializar avances y | Lista de Asistencia por
con los lineamientos y politicas | acciones de mejora en el | cada reunién de equipo
establecidas por la entidad desarrollo de la FPI ejecutor mes de

diciembre.

4 No Aplica (De acuerdo
Participar en la programacion y No 'se ejecutan actividades cgn Ia.I!’nea de tiempo‘tfle
ejecucién del proceso de debldo.? que el proc‘es'? de | ejecucién de la fqrmac!c,)n
) L ] formacién no lo requirié en | -Manual de Articulacién
induccion de los aprendices. este mes. de articulacion, se realiza

en el primer trimestre)

5 | Entregar al coordinador (a)
académico (a) la informacién | Diligenciar los  formatos
que le sea solicitada en | establecidos por el | Formatos FPI, de las fichas
relacion con el procedimiento | procedimiento de ejecucion lideradas grados 10y 11
de la gestidon de la formacién | dela FPI
profesional integral.

6 | Informar y evaluar en un plazo Reporte de Juicios de
maximo de 5 dias a los | Evaluar en el aplicativo Sofia | Evaluacién de las
aprendices el juicio de plus competencias o /[y | competencias o /Jy
aprendizaje obtenido en cada Resultados de Aprendizaje Resulta'do§ de
fase y/o competencia del Aprendizaje abordaos
proceso de formacién

7 | Gestionar la formacién
profesional integral, a través | No se ejecutan actividades No Aplica (No se cuenta
del aplicativo de Sofia plusy la | debido a que el proceso de aun con acceso a la
plataforma LMS de acuerdo | formacion no lo requirié en plataforma ZAJUNA para
con los lineamientos | este mes. formacidn presencial)
institucionales

8 | Comunicar al Coordinador | No se ejecutan actividades | No Aplica (De acuerdo

Académico
anomalias,

oportunamente
inconsistencias,

debido a que el proceso de
formacién no lo requirié en
este mes.

con la linea de tiempo de
ejecucion de la formacion
-Manual de Articulacion
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novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién registrada en
Sofia Plus

de articulacién, se realiza
formacioén hasta finalizar
calendario académico en
las I.E)

Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento de
aprendices, garantizando el
debido proceso segun el
Reglamento de Aprendices

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica (De acuerdo
con la linea de tiempo de
ejecucién de la formacién
-Manual de Articulacién
de articulacién, se realiza
formacioén hasta finalizar
calendario académico en
las I.E)

10

Brindar apoyo en otros
programas de formacién
titulada y complementaria
segun su competencia (en
forma presencial y/o virtual)

No Aplica

No Aplica

11

Brindar apoyo en el proceso
de Evaluacion y Certificacidon
de Competencias Laborales,
cuando la necesidad del
servicio lo requiera

No Aplica

No Aplica

12

Participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de la calidad de
los  procesos y  estar
certificado o actualizarse en la
Norma de Competencia como
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”;
segun la normatividad
institucional vigente; asi como
los procesos que el SENA
adelante  para  certificar
habilidades pedagdgicas de
los instructores

No Aplica

No Aplica

13

Realizar acompanamiento a
los aprendices durante sus
practicas de acuerdo con los
lineamientos de la entidad,
dando cumplimiento a los

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de
formacidn no lo requirié en
este mes.

No Aplica (De acuerdo
con la linea de tiempo de
ejecucion de la formacion
-Manual de Articulacién
de articulacidn, se realiza
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protocolos de bioseguridad.

formacion hasta finalizar
calendario académico en
las I.E)

14 | Participar en la generacién y
desarrollo de disefio
curricular, proyectos de ) .
investigacion aplicada, gob%(j ejecutanlactlwdadzs No Aplica (No cuenta con
emprendimiento y desarrollo | octe mes. participar)
tecnolégico de interés
institucional, a que fueron
convocados
15 | Ejercer las actividades con No Aplica (De acuerdo
estricta observancia del con la linea de tiempo de
Reglamento de aprendices No se ejecutan actividades ejecucién de la formacidén
del SENA debido a que el proceso de -Manual de Articulacién
formacidn no lo requirid en de articulacidn, se realiza
este mes. formacion hasta finalizar
calendario académico en
las L.E)
16 | Brindar apoyo técnico a las
supervisiones y al area de
cont.rz?taaon de bienesy No Aplica No Aplica
servicios, de acuerdo con las
necesidades del Centro de
formacion
17 | Realizar solicitudes de
materiales de formacioén
necesarias para la ejecucion
en atencion a los proyectos No Aplica No Aplica
de la formacion, asi como
codificacion y apoyo técnico
en la recepciéon de estos
18 | Participar en los procesos de
autoevaluacion del centro de
formacion, de acuerdo con lo
establecido en el Consejo
Nacional de Acreditacion — . .
- No Aplica No aplica
CNA, asi como la
consolidacién de la
Documentacion para radicar
en el Sistema de

Aseguramiento de la Calidad
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de la Educacién Superior —
SACES, de los programas que
se presenten para registro
calificado, previa Instruccién
de la Coordinacién Académica

A continuaciodn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 578824 GUATAPE 15-10-2024 15-10-2024
2. 590124 GUATAPE 21-10-2024 22-10-2024
3. 613024 GUATAPE 28-10-2024 29-10-2024
4. 653124 GUATAPE 18-11-2024 19-11-2024
5. 674724 GUATAPE 25-11-2024 26-11-2024
6. 682324 SONSON 28-11-2024 29-11-2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe
de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 7946971116 de la planilla, operador SOl y periodo NOVIEMBRE. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (14) folios
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Cordialmente,
Eliana Ot=ic P

Firma
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 1.064.985.667

Recibi a satisfaccion:

Firma
Gloria Marcela Giraldo Franco
SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893590.

Coordinadora Académica
Programas Especiales

GTH-F-062 V10



o
SENA

EVIDENCIAS
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ACTA RETROALIMENTACION A LA RED.

%7BBOBCTEG1-5624-4C82-B625-AE6083D18E20% 7D & fle=Acta%20de%20retroaliment.

@  Acta de retroalimentacion a la red Técnico en Procesamiento de frutas y hortalizas @ <@ £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (Alt + Q) @} Eliana Margarita O.. @
Archivo Inicio  Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar Vista Ayuda Tabla © O Comentarios - Ponersealdia | Edicion v
v &) v @ Formatorapido~ | [ Bordesv & Sombreadodeceldav v v & v @ pividir | {J Alte: | 05" I [ Ancho: 074" I @v [DAlineary £
(3
6 SENA
N
ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: evaluacion de disefio y desarrollo del programa de
formacién técnico en procesamiento de frutas y hortalizas

CIUDAD Y FECHA: Rionegro, 29 de HORA INICIO: HORA FIN:
noviembre de 2024 11:00 am 1:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: | SENA, sede Comercio DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Antioquia CIAA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Anlisis de la pertinencia del programa de formacién.

2. Describir los indices de desercién del programa de formacién

3. Observaciones para la mejora del disefio curricular del programa de formacion

4. Describir las conclusiones del desarrollo curricular de programa y su ejecucion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Evaluar la ejecucion del programa de formacion mediante el andlisis de pertinencia, indice de
desercion y observaciones al disefio curricular del programa de Técnico en Procesamiento de frutas
y hortalizas

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Andlisis de la pertinencia del programa de formacién.

Los municipios donde se desarrolla la formacién del técnico en Procesamiento de frutas y hortalizas
cuentan con una vocacién econdmico agricola, donde la transformacion de las materias primas
producidas en estos territorios logra generar un impacto positivo en la productividad,

&) Cargando D - 4 100% £ Ajustar Proporcionar comentarios 3 Microsoft

veSa ~o S eaw une

Pagina 1de4 917 palabras Espafiol (alfab. internacional) Predicciones de texto:Activado Sugerencias del editor; mostrando

A i BE  Q sisqueds T eo2=C®
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Archivo  Inicio
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA & de disefio y d

formacién técnico en agroindustria alimentaria

llo del programa de

CIUDAD Y FECHA:

Rionegro 20 de
noviembre de 2024

'HORA INICIO:
1:00 pm

HORA FIN:
3:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

SENA, sede Comercio

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Antioquia/CIAA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Andlisis de la pertinencia del programa de formacion.

2. Describir los indices de desercion del programa de formacion|

3.0l i para la mejora del disefio curricular del programa de formacién

4. Describir las conclusiones del desarrollo curricular de programa y su ejecucién.
'OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Evaluar la ejecucion del programa de formacion mediante el andlisis de pertinencia, indice de
desercién y observaciones al disefio curricular del programa de técnico en agroindustria
alimentaria

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Andlisis de la pertinencia del programa de formacién.

Los municipios donde se desarrolla la del técnico en i cuentan
ron 1na unrarién econdmicn aericola dande la transfnrmarian de las materias nrimas neaducidas
Pagina 1de4 925 palabras Espaf de it ot i - (@) 4+ 100% £2 Ajustar Proporcionar comentanos a Microsoft

‘r

+1,60%

] Q Busqueda

TeoZcampuveda

ASISTENCIA POR EQUIPO EJECUTOR
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Gloria Marcela Giraldo Franco

SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893590.

Coordinadora Académica

Rionegro, 17 de diciembre del 2024

Programas Especiales Asunto: Informe final de
ejecucién contractual afno 2024

Yo, ELIANA MARGARITA OTERO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064985667 de
Cereté, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios No 5893590 de 6 de febrero del afio 2024, a continuacion, presento el Informe
final de las actividades realizadas durante el periodo de ejecucién del contrato.

Fecha Inicio: 6-02-2024
Fecha terminacion: 17-12-2024

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral
titulada, que se ejecute en el marco del programa articulacidn con la educacién media en los
programas de formacién en el centro de la innovacidn la agroindustria y la aviacion para la
vigencia 2024

A continuacion, relaciono las principales actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar  sus  actividades | Ejecutar la FPI de acuerdo | Pantallazo Agenda mes de
contractuales de acuerdo conla | con los lineamientos del | febrero a diciembre
programacion establecida en los | programa Articulacion con la
procesos formativos del centro. Educacion Media
2 Liderar fichas de los programas en Pantallazo Acta Equipo
los cuales imparte formacién de . . . Ejecutor (donde se
. Alistamiento y seguimiento . . . .,
acuerdo con su perfil. iy evidencie la asignacioén de
de formacion . .
liderazgo de ficha) febrero
a noviembre
3 Participar activamente en los - . . . .
. . Socializar avances y acciones | Lista de Asistencia y Acta
equipos ejecutores, de acuerdo .
con los lineamientos oliticas de mejora en el desarrollo en los meses desde
. 'y P de la FPI febrero hasta diciembre
establecidas por la entidad
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Participar en la programacion vy
ejecucién  del proceso de
induccién de los aprendices.

Realizar induccién a los
aprendices de acuerdo con
los lineamientos
institucionales

Registro de asistencia de
aprendices
correspondiente durante
febrero a noviembre por
cada ficha intervenida
Acta de Inducciéon vy
Reinduccion

Pantallazo Reporte de
Juicios de Evaluacion —
Induccion

Entregar al coordinador (a)
académico (a) la informacién que
le sea solicitada en relacién con el
procedimiento de la gestién de la
formacién profesional integral.

Diligenciar los  formatos
establecidos por el
procedimiento de ejecucidn

de la FPI

Formatos FPI- Pantallazo
carpetas drive
Articulacion con la
Educaciéon Media
Formatos FPI — Matricula
Fichas de Matricula
Compromiso del Aprendiz

Tratamiento de Datos
Menor de Edad
Pantallazo Guia de

Aprendizaje

Pantallazo Planeacion
Pedagdgica ultima
version

Acta Socializacidn Inicio
Etapa Productiva

Plantilla Alternativa Etapa
Practica

Pantallazo GFPI-F-147:
Formato Bitdcora Etapa
Productiva 5

correspondientes a grado
10 y 13 agrado 11

Informar y evaluar en un plazo
maximo de 5 dias a los aprendices
el juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia del
proceso de formacién

Realizar emision de juicios y
retroalimentacion a los
aprendices de acuerdo con
los lineamientos
institucionales

Pantallazo reporte de
Juicios de Evaluacién de
las competencias o /Jy

Resultados de
Aprendizaje abordaos
total de fichas

intervenidas

Gestionar la formacién
profesional integral, a través del

No se ejecutan actividades
debido a que el proceso de

No Aplica (No se cuenta
auln con acceso a la
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aplicativo de Sofia plus y la | formacién no lo requirié en plataforma ZAJUNA para
plataforma LMS de acuerdo con | este mes. formacién presencial)
los lineamientos institucionales
8 Comunicar al  Coordinador Correo electrénico
Académico oportunamente donde se informe
anomalias, inconsistencias, novedades de matricula
novedades de aprendices vy , Correo electrénico
hallazgos en el registro de la .Report.ar . anomalias, donde se solicite
. L, . . inconsistencias, novedades .. .
informacidn registrada en Sofia } Desercién de aprendices
Plus de aprendices y hallazgos en _
el registro de la informacion Pantallazo Reporte Listas
de asistencia de
aprendices de febrero a
noviembre
9 Participar en los comités de | Realizar evaluaciony Pantallazo Acta
evaluacién y seguimiento de | seguimiento de aprendices, Evaluacién y Seguimiento
aprendices, garantizando el | semestralcon lal.E. primer semestre
debido proceso  segin el Acta Evaluaciony
Reglamento de Aprendices Seguimiento para los
gradosde 10y 11 -
noviembre.
10 | Brindar apoyo en  otros
programas de formacién titulada
y complementaria segun su No Aplica No Aplica
competencia (en forma
presencial y/o virtual)
11 | Brindar apoyo en el proceso de
Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales, No Aplica No Aplica
cuando la necesidad del servicio
lo requiera
12 | participar en las actividades
indicadas por el Centro para el
mejoramiento de la calidad de
los procesos y estar certificado o
actuallzarsg en la Norma de No se ejecutan actividades No Aplica (Debido a que
Competencia como “ORIENTAR . o o
FORMACION PRESENCIAL DE debido a que e'I Certificado el Cert|f|cadf> se
se encuentra vigente. encuentra vigente)
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”; segln la
normatividad institucional
vigente; asi como los procesos
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que el SENA adelante para
certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores

13 | Realizar acompafiamiento a los
aprendices durante sus practicas | Desarrollar las actividades de . -

. . . L . oo Registro fotografico de
de acuerdo con los lineamientos | prdcticas lectiva, verificando > )
. . actividades formativas 3
de la entidad, dando | y cumpliendo con las fichas
cumplimiento a los protocolos | condiciones exigidas
de bioseguridad.

14 | Participar en la generacion y Pantallazo Proyecto
desarrollo de disefio curricular, Formativo — sofia plus
proyectos de investigacion Pantallazo Disefio
aplicada, innovacion Curricular — Guias de
pedagdgica, emprendimiento y | Acompafiar activamente las | aprendizaje
desarrollo tecnoldgico de interés | actividades y/o proyectos a Registro Fotografico,
institucional, a que fueron | los cuales sean convocados Asistencia Jornadas de
convocados Desarrollo Curricular

15 | Ejercer las actividades con Ejecutar la FPI de acuerdo
estricta observancia del con lineamientos del Pantallazos bitdcora de
Reglamento de aprendices del procedimiento sesidn
SENA

16 | Brindar apoyo técnico a las
supervisiones y al area de No se ejecutan actividades )

P ., y . i ! No Aplica (No cuenta con
contratacion de bienes y debido a que el proceso de ..
. . . solicitudes para
servicios, de acuerdo con las formacion no lo requirié en ..
. participar)
necesidades del Centro de este mes.
formacién

17 | Realizar solicitudes de

materiales de formacién . Formato solicitud de

. . ., Generar solicitudes de . L,
necesarias para la ejecucién en . . materiales de formacion-

., materiales de formacién

atencion a los proyectos de la . Acta Entrega de

., ] acorde a listas maestras y . .
formacion, asi como . . materiales de formacién

e _— lineamientos

codificacién y apoyo técnico en
la recepcidn de estos

18 | Participar en los procesos de

autoevaluacién del centro de . .
o, No se ejecutan actividades .
formacion, de acuerdo con lo . No Aplica (No cuenta con
; , debido a que el proceso de .
establecido en el Consejo . s solicitudes para
) L, formacion no lo requirié en .
Nacional de Acreditacion — CNA, este mes participar)
asi como la consolidacién de la '
Documentacién para radicar en
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el Sistema de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién
Superior — SACES, de los
programas que se presenten
para registro calificado, previa
Instruccién de la Coordinacién

Académica

Cordialmente,

Elimna Od=w P

ELIANA MARGARITA OTERO PEREZ

Contratista
C.C. No. 1064985667

Recibi a satisfaccién:

Gloria Marcela Giraldo Franco

SUPERVISORA CONTRATO NO. 5893590.

Coordinadora Académica




