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NOMBRE DEL CONTRATISTA: YAMID ESMIR GORDILLO CARDENAS
TIPO DE DOCUMENTO: c.c X | C.E I NO. 52983736
CORREO ELECTRONICO: : yazminmisgemelas@ hotmail.com CELULAR: 3105643767
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: CAPS ZONA FRANCA FOC8
: PROCESO GESTION CLINICA
UBICACION DEL SERVICIO: | AMBULATORIA (CAPS ZONA SEDE: FONTIBON
| FRANCA) FOO08
- Ci d 2 Cantro d Centra d o Cenlro d i Centro de .
centrope costos 1S e | 0 | | % | % | e | w | e [ e
A38 l 100%
ENTIDAD FINANCIERA: | DAVIVIENDA TIPQ DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ! | 482470000639 PENSIONADO
|
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMEROQ DE CONTRATO Y VIGENCIA: 7052-2019 N°® DE PAGOS DEL CONTRATO 2

[
NUMERO DE CDP FECHA NUMERO DE CRP FECHA

Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE ENFERMERIA deniro de los diferentes
procesos y proecedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR GCCIDENTE ES.E, de

1 : )
acuerdo a las necesidades de Ia Instilucion.

OBJETO DEL CONTRATO

| DIA MES ANO DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: [ DESDE HASTA
1 1 2020 31 1 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.501.020
TIPO DE SERVICIOS | F?IC I RESERVA DE GLOSA 2% 0

|
OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que

repercuta en el pago de hanorarios, alivios: tributarios) es de anotar que para los alivios iributarios se debe allegar los soportes.

| CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: | $2.851.938
VALOR EJECUTADO [ $2.801.904
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA | $ 1.501.020
VALOR A LIBERAR [ 30
SALDO POR EJECUTAR | $50.034
PORCENTAJE DE EJECUCION | 98%

El intarventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE;

Se verifica el cumplimiento del_ minime valor de Ios apories al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a 52,070,290 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. APORTE A SALUD | APORTE PENSION | NIVEL APORTE
Numero de Planilla IBC DE COTIZ:ACION 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
|
1025799635 28. 116 00 $103.515 $132.499 3 $20.173 $256.186

Dado en Bogo|

LILIAN
7FIR

'n!co Mosos
I. SUPERUISCIR

A en Bllme, de enero del afio (2020). Lo anterior para que surta el pago periinente. Cordialmente,

Yamedd God; i@

YAMID'ESMIR GORDILLO CARDENAS
NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA




LI R— INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS wvousir
[ [ N
B vt 3 BeerI0 000 =
Ublcacién del Berviclo: [SALUD PUBLICA PIC FONTIDON FOOU PROGRAMAS ¥ ACGIONES Sede: FONTIDON
No. DE CONTRATO: hosz2019 Perloda certificado desde el o [mes| ato [, [on[tes] ano
| 1 1| 200 | 3 1| 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: [¥AMID ESHR GORDILLD CARDENAS 52883736 |DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: prasiar seviclas de apoyo a la gaslion adminlstrativa ylo asisienclal en el area de PIC, denlra de los
DE SALUD SUR OCCIDENTE E.5.E. da acuerdo al requerimlento Instiuclonal

tn la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS|

Conocer y realkznr las actividades
servicio para la slencidn del wsuartio, Imﬂdumeu.tﬂ

las narmas técnicas y sdministrativas, gulas, | sl
inoamienios y procedimientca del drea vigenles,

tonianda rmhpouwimoh-lnpm umnlupmtwolu del nrea vigentes.

El resultado del cumplimlento del contralo es: Productos: 81 _ HO ___ Servicios; 81 _X_ NO____

OBLIGACKINES CONTRACTUALES I PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODOUCTOS ENTREGADOS
Dar cumpbmienio al Manual de Convivencia segun la Se di al ©n cada una da las Se cumpho con ¢ manual de
descrita on bnoamuentos de Secretaria Distrital da Sahud,| sl neirvidades avignadas por el jela inmedialo , :nldudnpuﬂuﬂdutfpmmndlmhdlmdnw
especifico para ol PAL, | secintaria do sakd
[Roakzartas do [Aiatamienia da lermen y paquetes f1ios para la jornada daria. Reakzar okalomienio Oa \ermos y paquelos fros paral
la mdclrioyyugmmdndnlwmn dosamoliar el cumphmionio do cadena de fiio segun
eatablecidos segon nomativa vigents, sl kneamisntos.
Mantenar ol sarvicio o drea te lrnbajo en orden y esinct en el mes de ENERD so mantene of aioa do trabajo en condicionos Cptimas para of So realza desinleccion al finatrar la actradad def termo

kmpsezn y realizar akstamionto da material nhwlno‘ |desarola de las diferenies actividades ya programadas. .consulioria y elementos da vacunacion durante el mes

parn los sl da ENERO
ejecutar,
[Reakzar actradades de aunkar de So realzs actvidad da seguimientos en Las bases y la cohorto en ol mes de ENERO dad
asignadas de acuerdo a las da los cohartes telelonicamenta en of mes da ENERO
y planes de sccidn da la Insttucin sl
Informar y sobcdar opardunamaents al ider del drea, K| quwdumumax-mmlmmnﬂwﬂuymh Roabco de los
recuUnLos parala idn de las da los insumos y elementos [ qua esta (1] sogin los da kmpiaza y
¥ reportar fas anomalias ¢n sl haca la scbcdird ol der det mrea,
la prostacidn del morvicio, segin recomendaciones do|
tecnaviglancia, |
s on el o roakza las o la secitania do sa'ud |Se reakro con cakdad y opriunaments ks actvidados|

propramadas da vacumacion segun necesidad del
uiuao Realco la sobedud do la vacuna segin s
neceskdad del sorvicio fechi vacuna semalonce y
organize on la neverarealce of aiqueo de la nevera 3

Digenciar do manera clarn, completa y oportuna, ks
softwarp, instrumentos ¥ formalos que b u
encomendados, asl coma velar por la custoda y el
manejo de la gestién documantal.

Se digoncia sl 150,cames nifios y adutos Aplcative PAI en tempa real y complata.

So enliega de manera clara.complota ¥ oportuna cada)
Lna da kos sopories como s 150,

Emdhdmd\n llmil'm\dldlﬂbl!muldﬂ wa Bk duranie el d 5o de las it sobra la So reakza demanda inducikia para cada uno de los
1] ia da continuar con los jon y pi e uarios en los temas de promocion ¥ pravencion,

eventos da vigiancia en sahxd pibica mma«w sl
M\ﬂdadnmﬂdudmlahdimdihEsEJl
Cumpkr y viglar la ia ol manual da So manaja el manual de b Jos yseda X o da |Dar 8 nla tequerida para los|
Conocer y apicar ks comeclos en la rnlndﬂnly los usuaries biindando una alencion segura, usuarios npﬁ:umwlndu y mangjar ¢l manual do|
apbcacidn de Untarventos, y preparar ol usuaria pu sl bioseguridad,
acucrds &l procedimienio a reakrar, bendando |
educacidn requerida.

So reakza lectwa de cada wno da los cames

Reakzar leciura o inferpretacién del carnd da vacunas
procedet da neuerda a La normatva vigenle del programy

e

Verrficor ynlrrprllllmunl.l muimndvmmrnd.nwn da nahos ¥ bdultos para nsl
reatizar ol pr n

Aportat el cumpkeniento de las metas o

Sa roakzo para el cumphmionto da matas inlramural durante el mes de ENERD

iados B cada uno de los usuanos|

vacunados,

S
APLICACION TOTAL 176 PRIMERAS DOSIS DE
PENTAVALENTE :4,SEGUNDAS DE PENTA.7
TERCERAS DE PENTA; 3TRIPLE DEL ARO : 3
REFUERZODE1B MESES 5 REFUERZ0 5 ARDS 3
INFLUENZA ADULTO : BINFLUENZA NIRIOS 9 DPT
ACELULAR:5TD 3

M-nhm actdud amable, nul.nbonw- ¥ lnpceuuu wu‘la

¥ uwmr
su drea de prestacién de urvhbl la paricipacidn de la Wl
comunidad y de los diferenies acloces kcales, a favor da

Las actividades do sahxd

Sa brinda a la comunidad y colaborndarea da la instiucion Lna acltud respetucea y amatia
promavienda  los diferenies actores locales las ncinvidades de sakud,

So da a la comunidad y colabaradores da b instiucion
una actfud tespetuosa y amable y colaborativa.

Asistit n reuniones programadas pof la E.5.E ylo enbdpd|

lertorial. no

Ga nsiste A runionos programadas en of mes de ENERD

Sa asistio & lag reuniones segun programacion ¥ soparle
on kxlados de asistencia,

Guardar absohda feserva te la informacidn quo sl
conocida en desarrolio del objeto do la orden, ya sea
los particulares o relacionada con ef Hopal,

& s

Sa reniza abschula teserva da la informacicn qua se da a conacer an ol desariclo da las
nclividades.

Se guarda absohuta ieserva de L informacion conocida
on cada una do las actindades desamoladas y
teakcionadas con el hospilal

Hota: E1 inf r L1 b

stard sujclo s la

Conocet y aplicar los Eneamicntos del prograina con el fn) Sa apkca ks N on ¢l dy o de m ] Se garantizo el cumplmienio de los objetrvos genotales |
de garaniizar el cumpkmienta da los cbjetrvos generaled y f de ENERO. especificos del PAl apkcanda los lneanventos del
especificos del PAI, . programa. \
TOTAL A PAGAR [Numero y lelras): 1,801,020 UN MILLON QUINIENTOS UN MIL VEINTE PESDS . [ sl |

j g p ! / ki \
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YAMID ESMIR GORDILLO CARDENAS CC:52.883.736 w
da o del conlrato que expid el tupervisor ]r/\.l




Nit de comercio Operador de;

Informaclén

Razon Social del Operador dp Informacidn

Descripclén
Fecha

Pariodo de Cotizaclén Otros Riesgos
Periodo de Cotlzacién Para Salud

Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencla de Pago/ Numero|Planllla

Informacion de la Planilla Pagada

9000973339

SIMPLE S.A.

'Pago de Seguridad Social ||
2020-01-09, 12:28:36 PM

diciembre de 2019 1L
diciembre de 2019

YAMID ESMIR GORDILLO CARDENAS

CC 52983736

BB05336560 / 1025799635

Tipo de Planllla |
Nomero Transaccldn Bancarfa/ CUS
Banco |(1052) - BANGCO AV VILLAS i
Valor §256.300
Estado de la Transacclén Aprobada |
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Nomera Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NB00224808 230301 PORVENIR o $132.500 50
NBB0086942 | | [EPSO0B  COMPENSAR ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1 $ 103,600 50
N880903790 1411 ARL SURA 1 520200 50
SubTotales: 5 256.300 s0
Total a Pagar: $ 256,300
_Pagina1de1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 343 2949 - G

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y p

Barranqulila: 2§

veracidad de la misma, su alc|

Antos de Imprimir, aseglirese gue

all: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 634 54 44 - Pereira: 340 25 82
1 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Ficil, SIMPLEI

agos realizados a través de otros operadores de informacién dado que ne tiene medios para corroborar la
ance se limita a replicar la Informacién suministrada directamente por el cliente.

sea realmonte necesario. Proteger ol medio ambiente estia on nuestras manos.
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