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I DATOS DEL CONTRATO
PERIODO DEL INFORME DE NOVIEMBRE DE 2024
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO 639 DE 2024
FECHA GENERACION DEL CONTRATO 11 DE SEPTIEMBRE DE 2024
CONTRATISTA YALENA PATRICIA RAMIEREZ BARBOSA
DOCUMENTO 1.094.322.189 ] )
RUBRO PRESUPUESTAL (())L%29§152$20804 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 794 DEL 01 DE AGOSTO DE 2024
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1262 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024
VALOR SIETE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($7.350.000)
FECHA INICIO DEL CONTRATO 16 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA TERMINACION DEL CONTRATO | 11 DE DICIEMBRE DE 2024

PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL PARA LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES PLASMADAS EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD (PAS) EN LO
PERTINENTE A LA DIMENSION CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
COMO LO INDICA EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°CL-158-2024
SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN CALIXTO Y LA ESE
HEQC.

OBJETO:

Para efectos del presente formato informe de supervision, en adelante la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES se
denominara EL HOSPITAL v, la otra parte, EL CONTRATISTA.

. OTROSI/SUSPENSION
ADICION Sl NO [X [VALOR
PRORROGA Sl NO [ X | VIGENCIA
MODIFICACION FECHA [ ASUNTO |
SUSPENSION Sl | NO [ X [ CAUSA
FECHA INICIO FECHAFIN

M. INFORMACION DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR HOLGER SANTOS MALDONADO

CARGO SUBGERENTE CIENTIFICO

NOMBRE SUPERVISOR DE APOYO

CARGO/CONTRATISTA
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Iv. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACION NO
CUMPLE | . ,upLe | OBSERVACIONES

1. Cumplir con el plazo estipulado para el cumplimiento de requisitos de

Y . X
legalizacion del contrato, de conformidad al cronograma del proceso.

2. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, haciendo entrega real
y material y en condiciones de calidad de los servicios contratados bajo las X
condiciones técnicas y econémicas de acuerdo con su propuesta.

3. Enmarcar sus actuaciones dentro del ordenamiento juridico vigente y obrar con

diligencia en la ejecucion de los procesos encomendados por EL HOSPITAL. X
4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta EL X
HOSPITAL, por conducto del funcionario que ejercera la Supervision.

5. Suministrar al Supervisor toda la informacién requerida para el ejercicio X
oportuno de su gestion.

6. Atender las sugerencias y/o recomendaciones hechas por EL HOSPITAL, en X
cabeza del Supervisor encargado.

7. Presentar ante el supervisor del contrato informe técnico escrito mensual de los X
servicios prestados o de acuerdo a lo requerido.

8. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, X
conjuntamente con ellla supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

9. Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las
instalaciones de EL HOSPITAL en el caso que requiera de estos para la ejecucién X

de sus actividades. Queda entendido que no habré vinculo laboral alguno entre el
personal utilizado por EL CONTRATISTA y EL HOSPITAL.

10. Cumplir con el pago oportuno de todos los conceptos asociados prestaciones
sociales, seguridad social y parafiscal de todo el personal que ponga a disposicion X
de EL HOSPITAL, para el desarrollo del objeto contractual.

11. Presentar la facturacién en forma oportuna con todos los soportes requeridos
por las instancias de EL HOSPITAL, para el respectivo tramite del pago

12. Las demas obligaciones que directa o indirectamente se desprendan del
objeto y alcance contratado.
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b. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACION NO
CUMPLE | (. ioiE OBSERVACIONES

Desarrollar una estrategia de educacion en salud X
hacia temas de salud mental en 1 grado ( 9 grado )
de la institucuion educativa priorizado ,realizando
elciclo completo con sus 18 sesiones asi( 1.
socilizacion a docentes 2 )socializacion a directivos
3) establecer cronograma 4) informar a padres de
famiolia 5)plicar ) tamizajes RQC Para deteccién
temprana de trastornos mentales 6) analisis del
test e identificacion demenores con riesgo.
7)canalizacion al sistemade salud alos menores
conriesgo 8)

inicio de talleres educativos los cuales debenser ludicos EN PROCESO DE EJECUCION
(tema Salud Mental ) 9) enfermedades
mentales,identificacion y prevencion temprana, 10 )
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, 11)
pevencion tomadelicosr en el entorno social 10) Buena
utilizacion del tiempo libre 11 )  Violencias 12 )
estigmatizacion de problemas mentales 12 ) suicidio 13)
actividad ludica general sobe salud mental 14 ) renion con
padres defamiia informando sobe la estrategia y su
desarrollo y logros 15 )reunioncon padresdelos alumnos
identificadoscon ~ riesgopar  recomendaciones16 )
seguimiento a los menores canalizados con riesgo 17 )
informe final a directivos 18 informe final,

Realizar socializacién de las rutas de atencion en EN PROCESO DE EJECUCION
salud mental del municipio a través de tomas de
empresas, IPS, Salas de espera, locales comerciales,
realizando acciones ludicas, recreativas, dinamicas,
de escucha, acciones demostrativas, modelaje de
situaciones y generando mensajes clave,
generando procedimientos de canalizacién de
personas o familias que requieran atenciones
individuales.

Realizar ciclo de educaion en salud (18) sesiones tipo EN PROCESO DE EJECUCION
talleres dirigidos a los adolescentes y jovenes del municipio
de la zona urbana en la prevencion del consumo de
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sustancias psicoactivas, alcohol, violencia, generando
interés en la construccion del proyecto de vida, desarrollo
de la inteligencia emocional, aprovechamiento del tiempo
libre, que incluya acciones demostrativas, modelaje de
situaciones y generando mensajes clave.

Realizar diez ( 10) talleres, Analogias, discusiones y
Demostraciones, dirigidas a lideres comunitarios, miembros
de asociaciones de usuarios, veedores y padres de familia
en genera | brindandoles resolucion pacifica de conflictos,
tolerancia, y demas temas de prevencion y control de los
diferentes tipos de violencia , fomentando lacomunicacion ,
buen manejo de conflictos,tolerancia hacia el projimo |,
respeto de la diferencia, trato digno para que sean
multiplicadores en el &mbito familiar y comunitario,

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar diez (10) talleres a madres comunitarias,
presidentes de JAC, veedores en salud, docentes y padres
de familia de la zona urbana en los temas de: riesgos del
consumo de SPA vy alcohol para convertirlos en agentes
multiplicadores.

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar diez(10) talleres informativos dirigidos a padres de
familia y/o cuidadores de la primera infancia e infancia, de
los operadores del ICBF y IE del area urbana, para educar
en el desarrollo de habilidades sociales y emocionales para
la promocion de la salud fisica y mental (autoconocimiento,
manejo de emociones Yy sentimientos, empatia,
comunicacion asertiva, relaciones interpersonales, toma de
decisiones, manejo de problemas y conflictos, pensamiento
creativo y critico y manejo de tensiones y estrés).

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar cinco (5) talleres dirigidos a los padres de familia(
escuela depadres de instituciones educativas del area
rural( 2 ) Y Urbana (3 para promover el fortalecimiento de
vinculos afectivos seguros y protectores entre padres e hijos
y cuidadores: incluir los temas de cuidado y proteccion
como factor clave, comunicacion asertiva relaciones
familiares saludables y crianza positiva, que fue valorada a
traves del instrumento de involucramiento
parental.prevecion de violencias y Consmo de sustancias
psicoactivas.

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar seis (6)Talleres dirigidos a presidentes de JAC,
lideres comunitarios, lideres reigiosos, veedores, madres
lideres del programa de mas familias en accién y poblacién
vulnerable del area rural para la promocién de practicas
claves en salud mental y primeros auxilios emocionales y
psicologicos para la convivencia social.

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar concurso virtual de prevecion deconsumo de

EN PROCESO DE EJECUCION
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sustancias Psicoactivas ( se convocaraa la poblacion
arealizar un video ( rapeando,cantando, sobre larevencio
del consumo sustancias sicoactivas) se premiara al mejor
mejoresvideos ( se realizarala debida convocatoria

Desarrollar 5 sesisones de cine al barrio,en 5 barrios
priorizados se emitira una pelicula a la comunidad sobre

prevencion de violencias y buenmanejo de
conflictos,despues d elaemision se discutira sobre el tema
con  lacomunidad,  enfatizando  sobre la

tolerania,autoestinma,deteccion temprana de eventosde
salud mental,apoyo sicosocialetc.

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar plan de medios , 1000 cufas radiales, 15
infografias , tres (3) programas radiales sobre la promocién
de practicas claves en salud mental, prevencion de la
autoeliminacién,  primeros  auxilios emocionales 'y
psicolégicos para la convivencia social promoviendo
factores protectores de la salud mental y la convivencia
social. estrechar y fortalecer lazos familiares e
institucionales, promover la comunicacién asertiva, el
fortalecimiento del dialogo intergeneracional y el fomento
una cultura de paz y no violencia

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizacién dos (2) conversatorios presenciales con los
directores de nucleo y psicorientadores de las instituciones
educativas publicas y privadas del area urbana para que
incluyan dentro de sus espacios formativos temas de
factores protectores, consumo de alcohol y sustancias
psicoactivas, violencia y autoeliminacion

EN PROCESO DE EJECUCION

Realizar estrategias informativas sobre promocion de la
salud mental, prevencion de violencias y salud mental (
suministrar 1000 agendas educativas con mensjes de salud
mental a jovenes y adultos, 1 pasacalles, 1000 llaveros, 2
pendones , con temas de promocion de salud mental ,
practicas claves en salud mental, primeros auxilios
emocionales y psicolégicosdirigido a la comunidad en
general en el municipio

EN PROCESO DE EJECUCION

Conmemorar fechas especiales en salud mental ( dia contra
el suicidio,dia de lasalud mental, dia contra la violencia , dia
cotra el abuso sexual , dia de la familia,dia delafeclicidad .
Dia contra laansiedad y el stess ( cada celebracion lleva
laemision de cufias radiales, programa radial, infografias y
act ludico recreativa )

EN PROCESO DE EJECUCION
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2. RESULTADO DE EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo estipulado en los estudios de conveniencia y oportunidad y segun lo indicado en el contrato, el contratista, dio
cumplimiento al objeto contratado, su alcance y las obligaciones.

Se evidencia que existen los informes periédicos a cargo del contratista, asi como, los informes responsabilidad de la supervision, los
cuales se encuentran cargados en la plataforma de SECOP II.

3. BALANCE FINANCIERO

1. [VALOR INICIAL DEL CONTRATO $7.350.000
2. |ADICION $0
3. |= VALOR TOTAL DEL CONTRATO $7.350.000
+VALOR FACTURADO PERIODO DE EJECUCION
4 bE OCTUBRE DE 2024 §2.450.000
+VALOR FACTURADO PERIODO DE EJECUCION
DE NOVIEMBRE DE 2024 $4.275.000
5. [TOTAL, VALOR EJECUTADO $6.725.000
6. [TOTAL VALOR POR EJECUTAR A LA FECHA DEL PRESENTE INFORME $625.000

4, CONCEPTO DEL SUPERVISOR SOBRE EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL OBJETO DEL CONTRATO

En calidad de supervisor(es) del Contrato designado(s) por EL HOSPITAL, se verificé que, respecto del objeto contratado, su alcance
y las actividades ejecutadas, existe cumplimiento de las mismas por parte de EL CONTRATISTA.

5. RESULTADO DE LA SUPERVISION DEL CONTRATO

Una vez constatado y descrito el cumplimiento del objeto contratado por parte del CONTRATISTA, el cumplimento es:

Estado del Desarrollo del Contrato | SI | NO

SATISFACTORIO
NORMAL X
REQUIERE AJUSTE

R

++ Recomendaciones o sugerencias acerca del desempefio del contratista:

A la fecha de la realizacién del presente informe, no hubo recomendacion u observacion alguna por parte de la supervision.

6. FUENTES DE VERIFICACION A CONSULTAR EN RELACION AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRATADO

7

¢ Expedientes contractuales cargado en la plataforma SECOP |I.

7

+«+ Informe de actividades del periodo de noviembre
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«¢+ Seguridad Social septiembre No. Planilla 9475138039
+¢ Seguridad Social octubre No. Planilla 9477356047
+¢+ Cuenta de cobro No. 2 correspondiente al periodo onoviembre

7. INFORME PARCIAL

Teniendo en cuenta las obligaciones derivadas del contrato, en el marco de las funciones asignadas en el articulo 38 del Estatuto de
Contratacion de la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafizares, adoptado mediante Acuerdo No 004 de 2014 y modificado por Acuerdo
No 007 de 2022 del 10 de noviembre, me permito:

Certificar que:
Que, en desarrollo de mi funcidn de supervision, he elaborado oportunamente y subido a la plataforma de SECOP Il todos los

informes y documentos producidos con ocasién de la ejecucion del contrato donde se visualiza el cumplimiento del objeto del
contrato.

Asi mismo, se verifico y constatd que el contratista present6 las planillas que acreditan el pago de aportes de salud, pensién y riesgos
laborales de acuerdo con las normas vigentes y con las demés obligaciones fiscales del orden regional y nacional. La cual esta
cargada anexa en la cuenta de cobro correspondiente al periodo.

Se firma el presente formato de informe de supervision por quienes en la misma intervienen, en el mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024).

Supervisor,

N° Documento: 88.234.8



