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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, diciembre del 2024

Sefor

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.5791757
Instructor Grado 15

Centro Agroempresarial-Regional Cesar

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes diciembre del afio 2024

Referencia: CONTRATO No CO1.PCCNTR.5791757 del afio 2024

ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA, identificado con la cédula de ciudadania No. 77095815 de Valledupar, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Formacién Regular Titulada y/o Complementaria
del Centro Agroempresarial en el Departamento del Cesar, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO DOS MIL CUATRO PESOS M/CTE (S45.102.004). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer proporcional por el mes de febrero de 2024 por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TRENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE
(53.274.733), b) nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
(54.465.545) cada uno y un ultimo pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y SIENTE MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($1.637.336).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2024.
OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor en el drea de DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO para impartir formacion profesional integral presencial
y/o virtual en los programas de Formacién Regular titulada y/o complementaria del Centro
Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas:

4
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la Formacion de aprendices en | Se orienté Formacion Profesional
la aérea, en las competencias, los | Integral en los programas de
resultados de aprendizaje y las | formacidn titulada y complementaria
actividades de los proyectos de | presencial:
formacién programados dentro de los
tiempos que cada accién se determine | Fichas 3142501 y 3100816,
por el centro de formacién DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
Competencia: Ejercer Derechos
fundamentales en el marco de la Derechos Humanos Y
Constitucion politica y los convenios Fundamentales En El Trabajo
internacionales
Resultados de Aprendizaje: - Ficha 3142501 AGUACHICA
e Reconocer el trabajo como factor Fl: 2/12 2024 - FF:11/12/2024
de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la Ficha 3100816 La Gloria FI
fenomenologia y a los 23/09/2024 — FF: 25/11/2024
derechos fundamentales en el
trabajo. https://acortar.link/7HYC1X
e Valorar la importancia de la
ciudadania laboral con base en el Evidencias fotogréficas, listados de
estudio de los derechos humanos y asistencias
fundamentales en el
trabajo.
e Practicar los derechos
fundamentales en el trabajo de
acuerdo con la Constitucion Politica y
los Convenios
Internacionales.
e Participar en acciones solidarias
teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos, de los pueblos y
de la naturaleza.
2 Planear y ejecutar el desarrollo

curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucidon de su
contrato (proyecto de formacion,
planeacién pedagodgica y los recursos
didacticos que incluyan guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e  instrumentos de
evaluacion).

Disefio de la guia de aprendizaje y

material complementario para la

orientacion de los programas de
formacion complementarias

Portafolio del instructor
https://acortar.link/kwiGpt
Pantallazo del OnDrive
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3 Identificar los aprendizajes previos, En las fichas 3142501, se aplicd la
estilos y ritmos de aprendizaje del | herramienta didactica sopa de letras,
aprendiz que ingresa al proceso | mediante la estrategia de preguntas
formativo de acuerdo con lineamientos guia, una vez el aprendiz busca la
institucionales palabra en la sopa de letras este Evidencias fotograficas
debe escribir lo que sabe de la
misma, para posteriormente
socializarla entre todos los
aprendices.
4 Participar en el proceso de induccion de N/A Para este periodo N/A Para este periodo
los aprendices.
5 Realizar seguimiento a losaprendices
en et.apa prod}Jct.lva en su S.Itl,o de N/A Para este periodo N/A Para este periodo
trabajo y seguimiento a la bitdcora
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.
6 Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacidn, .
registrapr en el aplicativo institucional . . Fichas 3142501 y 3100816
las inasistencias y reportar a la Se Ilfeva c.ontrol de a5|ster.1C|a.en !os DERECHOS HUMANOS Y
S . medios dispuestos por la institucion FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
coordinacion académica las .
L https://acortar.link/7HYC1X
novedades para aplicaciéon  del
reglamento del aprendiz.
7 Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante esté Asociar |os aprendices a las dichas de Capture de pantalla de asociacién a
. e aprendizajes Fichas 3142501y o
en estado matriculado vy verificar 3100816 la ruta de aprendizaje
con el reporte que todos aparezcan
en formacion
8 Emitir los juicios de evaluacidn con ) » L Pantallazo de los juicios evaluativos
base en la valoracién de lasevidencias Reallzar. evaluacién de los juicios de ficha evaluacién de los juicios de
de aprendizaje y registrarlas en los las fichas 3093918, 3100768, las fichas 3093918, 3100768,
aplicativos institucionales 3100816, 3100817, 3100820, 3100816, 3100817, 3100820,
(administrativo yacadémico), maximo 3100823, 3100845, 3100849 3100823, 3100845, 3100849
tres (3) dias después de alcanzado el FUNDAMENTOS EN DERECHOS FUNDAMENTOS EN DERECHOS
resultado de aprendizaje. HUMANOS Y DERECHO HUMANOS Y DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO INTERNACIONAL HUMANITARIO
https://acortar.link/7HYC1X
9 Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y Se realiza solicitud de los cursos
administrativo relacionado con su rol, complementarios a través de los Pantallazo del formulario de
actualizando y registrando de manera medios dispuestos, formulario respuesta
veraz y oportuna cada una de las Google froms
acciones que integran el proceso
formativo.
10 Participar en la formulacién de

proyectos de investigacidon aplicada,
innovacién pedagédgica y desarrollo

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas instancias
institucionales que lo requieran.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de quese requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

13

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con visto
bueno del coordinador académico o
misional) en los dias establecidos por el
centro, al supervisor correspondientes
y los demas soportes requeridos para la
legalizacidn del pago.

Presentar el Informe mensual de
actividades, con sus respectivos
soportes (Reporte de horas)

Informe mensual de Sofia plus

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del instructor
segun lo indica la guia paradesarrollar
procesos formativos.

Mantener actualizado el portafolio
del instructor en el ONEDRIVE

Portafolio del instructor
https://acortar.link/4Gia4b

15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajosu
cuidado, que el centro o lugardonde
se desarrolle la formacién lefacilite
para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

A mi nombre no se encuentran
equipos, bienes o inventarios, pero
hago buen uso de los quipos y
mobiliarios que se encuentran en el
ambiente de formacion

Evidencia fotografica del ambiente
en ordeny limpio

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuandola
entidad lo requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

17

Apoyar la planeacion y elalistamiento
de los materiales de formacidn,
propios de su drea y apoyar los
procesos de evaluaciéon y/o parte
técnica de la supervision de la
adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474de 2011 vy
requerimiento de la institucion.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

18

Adoptar en la formacién las diferentes
estrategias pedagogicas que la
entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre otras.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

19

Participar en procesos de promocion
y divulgacion de la ofertaeducativa,
servicios y actividades dedivulgacion

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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tecnoldgica
Centro.

programada por el

20

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la formacion
profesional integral, cuando ésta sea
requerida.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de formacion
profesional

Entregar en los tiempos establecidos
los informes requeridos por el
supervisor del contrato

Pantallazo del SECOP

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para desarrollar
eficazmente su  labor  técnico
pedagdgica

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las estructuras curriculares
por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién
profesional.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada utilizacion
de los recursos que hay en su
ambiente laboral.

Entregar ambientes de formacién
limpios y en orden

Observacién directa de los
ambientes de formacion

25

Presentar agendas e informes de
legalizacidon correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacién de la comision.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato

Se atendid oportunamente los
requerimientos que hizo el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato

Informe SECOP

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcién
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2024, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta fecha.

Certificado de la norma Orientar
formacion presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa

Certificado de la norma Orientar
formacidn presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativa

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
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las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO FINAL
INICIAL
1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 7950866475 de la planilla de pago salud, pensién operador NUEVO SOl y correspondiente al
mes de noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

Firma

ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
Contratista
C.C. No. 77095815

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5791757 de 2024
Cargo: Instructor Grado 15

ANEXOS
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1. Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion programados, dentro de los tiempos
que, para cada accién, se determine por parte del centro de formacion

Ficha 3100816 La Gloria Fl
23/09/2024—FF: 25/11/2024

e S,
i

Ficha 3142501 AGUACHICA
FI: 2/122024 —FF:11/12/2024

2. Planeary ejecutar el desarrollo curricular del programa(s) que se le asighen durante la ejecucién de su contrato
(proyecto de formacion, planeacién pedagdgica y los recursos didacticos que incluyan guia de aprendizaje, material
de apoyo a la formacidn e instrumentos de evaluacion).

> 1. Documentos del Programa > 1. EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 2

3 Nombre © ~ Modificado ~ Meodificado... ~ Tamano del ar... ~ Compartir ~ Actividad
A=| 1. DISEND DEL PROGRAMA DE FORMACL... 11 de marzo Angel Santos Diaz ¢ 38,1 KB 25 Compartida

A 2. GUIAS DE APRENDIZAJE.pdf 13 de marzo Angel Santos Diaz ¢ 1,39 MB &5 Compartida
3. PLAN DE TRABAJO.xlsx 12 de junic Gandra Esperanza | 40,9 KB &5 Compartida
4. Planeacion pedagogicaxlsx 12 de marzo Angel Santos Diaz ¢ 37,8 KB 25 Compartida

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

> 2. FUNDAMENTOS DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO &

e

L] Nombre T ~ Medificado ~ Modificado... ~
A<| 1. DISENO CURRICULAR DERECHOS HUM... 14 de mayo Angel Santos Diaz ¢
@ 2. Planeacion pedagogica Derechos huma... 15 de mayo Gandra Esperanza |
}u 3. Guia de aprendizaje Derechos Humanos... 14 de mayo Angel Santos Diaz ¢
==| 4. PLAN DE TRABAJO DERECHOS HUMAN... 14 de mayo Angel Santos Diaz ¢

Tamano del ar...

819 KB

29,9 KB

603 KB

34,3 KB

Compartir ~

25 Compartida

23 Compartida

88 Compartida

&5 Compartida

Actividad

3. Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que ingresa al proceso
formativo de acuerdo con lineamientos institucionales

En las fichas 3142501, se aplicé la herramienta didactica sopa de letras, mediante la estrategia de preguntas guia,
una vez el aprendiz busca la palabra en la sopa de letras este debe escribir lo que sabe de la misma, para
posteriormente socializarla entre todos los aprendices.

Derechos humanos

c u L T u R A R
E L c J 5 L E G
M o] c R A c A
D C G X F c P M

o | ke] M | ] A o Z A WV B J
F u M o A M E M T A L E =
w E s C L A v | s M o E E
CONSTITUCION CULTURA
DEMOCRACIA DERECHOS
DIGNIDAD ESCLAVISMO
FEUDALISMO FUNDAMENTALES
LABORAL UNIVERSAL
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6. Llevar control de las inasistencias delos aprendices a la formacién, registrar en el aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la coordinacion académica lasnovedades para aplicacidn del reglamento del aprendiz.

e  Ficha 3100816 La Gloria FI 23/09/2024 — FF: 25/11/2024
e Ficha 3142501 AGUACHICA Fl: 2/12 2024 — FF:11/12/2024

CARA  Fa@r

LISTA DE ASISTENCIA A FORMACION COMPLEMENTARIA l

5';{'\: NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: D«st&_ﬁﬁl&mmwm
COPiA ND CONTRDLADA [coniGo o Ficha: % ] 4 2.8 O 1
1':’) — T e rumz_'..{“z Mrmu;‘& _m[“% ~ 24 [reond :I{‘% -~ 2 Ao r:..ﬂ.z ZA
1 1099316486 _|Anchea bon‘vc-qo 3182265762 irche B P |Andvecs BV | Ardrecr & -0 [ Aydren 6-?-
2 IohsR6W209 urany Aearaday © weaMs | Nowaay Noyaany Nuvaay 3
2 (adena Q12302 188s|
4 26 e ]
07/022 \Ben)ary n_De)ade Maneel|2/2 3%) 8107 4 s
_¢’__\[hco9«\1—\q i\f\sc (""i"‘_i\?‘ Ao NP0 Joldey T ,n\:.r«\l ﬁMf!téﬁ! i
Z Aoc,swm o A ndceaTakaret N [20062068 : - :
632 llopad B, Gl 01144335 Jopudl An b s 7 N P
u&dl).  |Frilta [usdm F. |3/2U8% %] ey . | Gu/ce ﬁ%&
0|Q6auZe | lLeonovds msorn (RIS eonadfD [Joon.olO | S
12 ZEUEEDE (e Ldus Comoroplor| AITBICTA LA, o Lo it oy feiton - Vol R A o o2l
17 i i g Sl w0 [T A | e [y [
s L\qm«\u%B |00(me'l\ (’ an Ly gepd 22450l Dowton. 4, fl= pl-lomien 4, [ v | M. m
S - PR e o 1
"f? Hae3 L .%m. ,5&.,,;\".&\;-3 3-wzvq. el Danesiviw  (pane ‘scctn, [ Bewy g0 o) 2
18 fooqdusios =t bt Seiem 3m§n;a,k#e Sinde_dele |Suda ded ]
[ rt4fd Lones gl 2pm - 6P
SR LISTA DE ASISTENCIA A FORMACION CO j
AN NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACION: de 77 y

014 NO CONTROLADA (CODIGO DE AICHA:
sS4 1p
{», DENTIFCATIN - J cavar =y ";M - ncuwn:'/f.@ rmu4_".“ um:_//'."{.{_z4
1 [HO4Mb0263  MilagMDdaRavriosnue  IBTS1OUTNS |
Z 1065860434 Moldza dodvaTilbs oees. [1691g824 |
|3 4051358226 oexl: cafomas 3103533296
4 To62361(3 ndza_oumzon_famos 32333538
5 [10658137370  [Defmet fernando BT |3zts04 385
G |2065221690. Darwin_Juier 5.6 Sado S |32256€9¢05y | Dorum <:lug Dévwm Sl Daywin $ilvs | Dorin &lva
| 2 Ho6Ra1z3 Nono alenhwaa T Mee fazd 3335 | Mana Tellee WWW
8 11063 562 059 Uodudosd Gonde lardmbs | 320CI5P32, .

1091525 48D _ISes) parcd ANafio Gomer |Z15tGEI22 Tede's Myreny' o |®Ioy pleirn WG )\ gesv i st Setic) Olrerda
1014060902507 |dvan rad v f"“‘ ial. [31315956 | Sdwe Cavcion | Liun Yorde Yyua Qarde | Kreie
N 11065333419 |Maonco facheco. 1333 | Mf—— s
rZhna 588 | Noyled s
13 |D658q100 52262
/1 ho e\ 6Q o U\ W aya[32 3G9 : =
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7. Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el aspirante esté en estado
matriculado vy verificar con el reporte que todos aparezcan en formacion

SOﬁaPIus ?,{T“ ANGE! ©Ayuda y soporte Bandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor "
o Dieatio Cla o Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje 5% 3142501 - EJE =
Ficha de caracterizacién e 4
. EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL o A
I B Ruta de Aprendizaje: RO méQ
Pedage ]
Consultar Aprendices.
era P Fi Ve
La operacion Asociar a ruta se realizé s te. | Resultado: 14 di ) ala Ruta de EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES

Asaclar Apreodix s (ra Rits 6 EN EL TRABAJO. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asoclados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

8. Emitir los juicios de evaluacidn con base en la valoracién de lasevidencias de aprendizaje y registrarlas en los
aplicativosinstitucionales (administrativo yacadémico), maximo tres (3) dias después de alcanzado el resultado de

aprendizaje.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:  2BTI202¢
Ficha de 0ores
Taanoss 1

1

230912024
25HIH2024
FRESENCIAL

Centro de Formacién:

20- REGIONAL CESAR
9620 - CENTRO AGROEMPRESARIAL

EJERCICIO0 DERECHOS FUNDAMENTALES ENEL TRABAID
TERMINADA FOR FECHA

[Estade

Nombre Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje Juicia de Fecha y Hora del | Funcionario que regisuo el juicio evaluativo
ALEE0N FLGARRA GUERRERD| FOR GG - e dereh B57538 - 02 Valorar lamportaneiade s APROBADD | Z6FW202d Wit a TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
ALEE0N FLGARRA GUERRERD| FOR e e e B e I P o T T PR TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
CERTIFICAR | uabaoen elmareo de I constiueidn poiftiosy | Faotor de mowiidad sl yansformacidn
ALEE0N FLGARRA GUERRERD| FOR et dereeh s d 567338 - 03 F'lactmal fos deroki= APROBADD | Z6FW202d W o5 a TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
BLSSON ALGARRA GUERRERG| FOR [oeat - Burcer arechie fundamentales :1;| LTS 0% Ponap on sosnes soriwnee| FPFCERDG | ERWETAWER S CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDDEA
TABFIANA, MORALES BATONA | FOR 30086 - Eerce derechos undameriakes del 557396 - 02 Valotar laimpartancia de1a EPROBADD | Z6fWznzt W54 a CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDDEA
TAAEIRTIR TIORALES BAYONA | FOR L e aore e o et e B e I P o T T PR TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
ISABEL CERTFICAR | trabajoen el mareo de a constitucién politios y | faotor de movilidad socialy ransformacicn
TARFIAHE, TAORALES BATONA | FOR 33556 - Ejerer derech H bR T D e pereshon APROBADD | Z6FW202d W o5 a TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
TAAEIRTIR TIORALES BAYONA | FOR 38556 - E|Em?l derechos undamertakes d?l i TN e PR o T T P TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
SNoA TR [FAEZFED Fom Js???? E|ercel derechas fundamentales del 557396 - 02 Valotar laimpartancia de1a EPROBADD | Z6fWznzt W54 a CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDDEA
TNOA SOFIA, | PAEZFIZO R e e e B e I P o T T PR TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
CERTIFIGAR | trabajo en el maroo de 3 constiusicn politiosy | Faotor de mowildad social y ransformaciin
UNCASOFIE  |PREZFIZD FOR 33553 Estcet derechos undamentaes G HET e Prasiin Tos dereshos EPROBADD | Z6fWznzt W55 a CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDDEA
TNOA SOFIA, | PAEZFIZO R 38556 - E|Em?l derechos undamertakes d?l i TN e PR o T T P TC 77095816 - ANGEL SARTOS IAZ CORDDES
JURNCAMILD | RARMCS OWEDD Fom Js???? E|ercel derechas fundamentales del 557336 - (2- Walorar laimportancia de la EPROBADD | Z6fWznzt W54 a CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDDEA
CEETIECE dadan] Lactiuin i
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Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de
Cagigo:

Version:

Denominacién:
Estado de la Ficha

2711172024
3100817

42110153
1

EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
TERMINADA POR FECHA.

Fecha Inicio: 24/08/2024
Fecha Fin: 2811/2024
Modalidad de PRESENCIAL
Regional: 20 - REGIONAL CESAR
Centro de 9520 - CENTRO AGROEMPRESARLAL
Tipo |Numero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del |Funcionario que registro el juicio evaluativo
Tl 1050547565 |JHOMATAN DAVID |NAVARRO SAYA POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557386 - 02- Valorar la importancia de la | APROBADO 27/11/2024 8.02 a |CC 77085815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamant o Leiionania ghorgicon b Lactu
Tl 1050547565  [JHOMATAN DAVID |MAVARRO SAYA POR CERTIFICAR | 28558 - Ejercer derechos 557397 - 01- Reconocer €l trabaje como | APROBADO 27I11/2024 9.02 @ |CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el factor de movilidad social y
Tl 1050547565 |JHOMATAN DAVID |NAVARRO SAYA POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557398 - 03- Practicar los derechos APROBADO 27M11/2024 9.02 a |CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
. !
Tl 1050547565 [JHOMATAN DAVID |NAVARRO SAYA POR CERTIFICAR | 28558 - Ejercer derechos 557389 - 04- Participar en acciones APROBADO 271172024 9.02 @ |CC 77085815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
i L ™ taniand ta sl siarri
Tl 1050920549 | BRIYAN DISNEY CARMONA OSORIO | POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557396 - 02- Valorar la importancia de la | APROBADO 27M11/2024 9.02 a |CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
L i o lab, I L G
Tl 1050820548  |BRMAN DISNEY CARMONA OSORIO | POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557387 - 01- Reconocer €l trabajo como | APROBADO 271172024 9.02 @ |CC 77085815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el factor de moviidad social y
. s .
Tl 1050920549 | BRMAN DISNEY CARMONA OSORIO | POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557398 - 02- Practicar los derechos APROBADO 27I11/2024 9.02 @ |CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
daliranai L Lirabgin o
Tl 1050820548 | BRI AN DISNEY CARMONA OSORIO | POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557389 - 04- Participar en acciones APROBADO 27/11/2024 8.02 a |CC 77085815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamantales dol teah. VR P taniand ta gl
Tl 1052187306  |SARAITH TATIANA | GARCIA MUNDZ POR CERTIFICAR | 28558 - Ejercer derechos 557396 - 02- Valorar la importancia de la | APROBADO 27I11/2024 9.02 @ |CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
daliranai L i 3 laboralcns by Lastuch
Tl 1052187306 |SARAITH TATIANA |GARCIA MUNOZ POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557387 - 01- Reconocer el trabajo como | APROBADO 27/11/2024 8.02 a |CC 77085815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el factor de moviiidad social y
Reporte de Juicios de Evaluacién
Fecha del ZT11z024
Ficha de 3100820
Cégigo: 42110153
Versién: 1

Denominacién:
Estado de la Ficha

Fecha Inicio:

Fecha Fin:
Modalidad de

EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

TERMINADA POR Fi
24/09/2024
2611112024
PRESENCIAL

ECHA

ﬁegional. 20 - REGIONAL CESAR
Centro de 8520 - CENTRO AGROEMPRESARIAL
Tipo |Nimero de |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del|Funcionario que registro el juicio evaluativo
Tl 1052572570 |DARMIX JOSE CANAS VALENCIA |POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos 557358 - 02- Valorar la importancia de la| APROBADO | 27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
dalirahn ialaboralenn b .
Tl 1052572570 |DARMLX JOSE CANAS VALENCIA |POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos 557397 - 01- Reconocer ¢l trabajo como | APROBADO | 27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el marce | factor de movilidad social y
T 1052572570 |DARMIX JOSE CAMNAS VALENCIA  |POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos 557388 - 03- Practicar los derechos APROBADO |27/11/2024 808 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
daliran Lirabain o "
Tl 1052572570 |DARMLX JOSE CANAS VALENCIA |POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos 557399 - 04- Participar en acciones APROBADO |27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
dalt it saniand 2 al
T 1063618893 |LUIS MANUEL MURILLO RINCON POR CERTIFICAR |38558 - Ejercer derechos 557386 - 02- Valorar la importancia de la| APROBADO | 27/11/2024 8.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
falaboralenn b .
Tl 1063618893 |LUIS MANUEL MURILLO RINCON POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557397 - 01- Reconocer ¢l trabajo como | APROBADO | 27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el marco [ factor de movilidad social y
Tl 1063618893 |LUIS MANUEL MURILLO RINCON POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557388 - 02- Practicar los derechos APROBADO |27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
Liraboin d "
Tl 1063618893 |LUIS MANUEL MURILLO RINCON POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557399 - 04- Participar en acciones APROBADO |27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
it taniand 42 al
Tl 1063619487 |KAROL MICHELL |MURILLO RINCON POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557396 - 02- Valorar la importancia de la| APROBADO | 27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
o 2 labaralonn b .
Tl 1063619497 |KAROL MICHELL [MURILLO RINCON POR CERTIFICAR | 38558 - Ejercer derechos 557397 - 01- Reconocer ¢l trabajo come | APROBADO | 27/11/2024 9.08 a | CC 77095815 - ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
fundamentales del trabajo en el marco | factor de movilidad social y
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9. Realizar solicitud de cursos a orientar a través de los medios establecidos

Horas

Versi |Total de corren

an: [la Hora de | H electrd

(segi [formaci Inicio | Final nico CODIGO
Nombre de n on Fecha Fecha Final dela  |dela del DE CODIG
Programa: disefi |(Segin [Inicial de  |de Dias Semana |Formac |Formac instruct EMPRES|O DE
(seglin dise? = |o0)| ~ |disei ~ |Formaci -T|Formacii ~ |en Formaci, * |ién | * |ion | ~ |Nombre del Instr i Tlor |~ |Cupi ~ |Munic ~ [A ~ |FICHZ ~ |pRoO; =
EJERCICIO OEF 1 48|  7w0srz024|  2600e2024| SABADD 200)  12:00) ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA 40[acuacHd 2110020 3093918 |Eerc
DERECHOS HU 1 40| 23sepzoz4|  3wiz024|LUNES 00| 1100| ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBS, 35| acuacHi] 2114766| 3100768 eierc
DERECHOS HUI 1 40| 23sep2024|  25HI2024[LUNES 00|  18:00[ ANGEL SANTOS DIdZ CORDOBA. 35|La GLORIY 2114767 | 3100816 | EJeRCH
DEREECHOS HI 1 40| 29sep2024)  3M0I2024|MARTES 600 100[ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA 35|acuacH] 2114 00817 | EeRCH
DERECHDS HU! 1 40| 295ep2024)  3M0I2024|MARTES 1400]  16:00) ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA, 35|acuacHg 2114 00820 | EeRcr
DERECHDS HU! 1 40| 25sep2024)  IN0V2024|MIERCOLES 100]  12:00) ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA, 35|LacLone] 2114774) 3100823 | Esercr
DERECHOS HU! 1 40| 26sep2024)  3WIN2024| JUEVES G00|  100[ ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA. 5| acuachi] 2114769) 3100845 Eserci
DERECHOS HU jl 40| 26zep2024|  3WIDe2024| JUEVES 00| 18:00) ANGEL SANTOS DIAZ CORDOES. 35| acuacHi] 2114775( 3100849 | EJeRC]
DERECHOS HU 1 40| 27zep20z4|  IWI0e2024| VIERMES 00| 18:00) ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA 2114771 3100857 |EJerC
EJERCICIO DER 1 4 TISI024 | 2601012024 |SABADOD 200 [1200 | ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA 40 AGUACHIZ 2110020 |3093918 | Eserc En jecucion SUBIDO MASIVD | M-cct-2024
DERECHOS HUM 1 40 23tat2024 | 3W0K024  |LUNES 600|100 | AMGEL SANTOS DIAZ CORDOEA ki AcuACHN 2114766 | 3100768 |Esercigs! En jecucion af-06t-2024
DERECHOS HUM 1 40 2332024 | 30024 LUNES BO0 [1h00 | ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA 5 AcuscH 2114766 | 3100768 |Esercig s En ejecucion 00012024
DERECHOS HUN 1 40 23sep 2024 |a0r20Zs  [LUMES E00 1400 ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA. 35 sausacHI] 2114766 3100768 |esercigst 30-00t-2024
DERECHOS HUM | 40 aamnarz024 | a0rz02s  [LunEs B0 [100  [AMGEL SAWTOSDIAZ CORDOBA 85 acuacHd 2114766 | 3100768 |eserciqno APROBADA SINEYENTO T-nov-2024
DERECHOS HUM | 40 aainarz024 [26pz02s  [Lunes 100 [100  [ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA 85 LacLora 2114767 3100816 |Esercigs En ?|?nut:|nn‘ 3000t 2024
DERECHOS HUM | 40 aainarz024 [26pz02s  [Lunes 100 [100  [ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA 85 LaGLora 2114767 | 3100816 |esercig s En ejecucion 3000t 2024
DERECHOSHUMT  [40 235ep202¢ |26/1112028  |LUNES 900 [16:00 | ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA * LaaLorie 2114767 J0816 |EsERCIg I 30-00t-2024
DERECHOSHUMT  [40 200912024 |25/1H2028 | LUNES 00 [16:00 | ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA * LaGLorie 2114767 J0816 |EsERCIgND | PUBLICAD. SINEWENTD T-nou-2024
CEREECHOSHUT  [40 24M902024 | 02024 |MARTES B0 |h00 | ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA i AcuacH] 2114753 |3100817 |esercig sl En ejecucion 0-0ct2024
CEREECHOSHUT  [40 24M902024 | 02024 |MARTES B0 |h00 | ANGEL SANTOSDIAZ CORDOBA i AcuacH] 2114753 | 3100817 |esercig sl En ejecucion 0-0ct2024
DEREECHOSHU 1 40 24 sep 2024 | SWIOR024 |MARTES 600 |1100 | ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA *® AcUACHID 2114753 |3100817 |esercigsl 30-00t-2024
DEREECHOSHU 1 40 2400312024 | 3WI0R024  |MARTES 600 [1100 | ANGEL SANTOS DIAZ CORDOEA *® AGUACHID2114753 | 3100817 |EveRcigno APROBADA SIMEYENTD T-now-2024
DERECHOS HUM 1 40 24M312024 | 30KZ024  |MARTES W00 [16:00 | AMGEL SANTOS DIAZ CORDOEA ki AcUACHIN 2114768 | 3100820 |esercigs! En jecucion, af-06t-2024

15. Responder por la custodia y buenuso de equipos, bienes e inventarioasignado a su cargo o puestos bajosu
cuidado, que el centro o lugardonde se desarrolle la formacidn lefacilite para el desarrollo de su objeto contractual
y hacer entrega formal de acuerdo con los lineamientos institucionales.

12
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21. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de formacidn profesional

Plan de Pagos

5 requieren emisiones de cédigos de autorizacién? ST No

lddepago % de facturacion prevista  Nimero de factura  Codigo de autorizacion  Fecha prevista de emision  Fecha de emision  Fecha de recepcion Valor total previsto Valor total de la factura  Estado

Pago 001 08 001 AC.3210112.000001 - 1i0212024 4.524.071.0 COP 3274TIICOP  Pagado
12:08:00 PM
({UTC-05:00) Bogots,
Lima, Guito)

Pago 002 1485 002 AC 3210118000002 o 121032024 12/02/2024 12:00:00 6.200.767.68 COP 4465545COP  Pagade

PM jrurc-os:

Fago 002 1485 003 AC.3210112.000002 - 6.200.787.68 COP 4485545COP  Pagado
5:26:00 AM UTc-
05700) Bogars, Lma,
Gutg)

Pago 004 1485 004 AC.3210112.000004 o 17/05/2024 8:00:00 6.200.767.58 COP 4465545COF  Pagade

AM [ruTc-os:

Pago 005 1485 005 AC.3210118.000005 - 1410612024 6.200.767.66 COP 4485545C0F  Pagaco
2:35:00 AM fUTc-
05°00) Bogars, Lma,
Guitg)

Fago 008 1485 009 AC.3210112.000008 o 1510712024 15/07/2024 12:00:00 6.200.767.58 COP 4465545COF  Pagade
G0T00PM (UTC- M ([U7C-05:00)
05:00) Bogaid, Lima, Bogotd, Lima, Guiio)]
qurg)

Pago 007 1485 007 AG.3210112.000007 - 1510812024 6.200.767.68 COP 4465545COP  Pagado
2:24:00 PM (quTc-
05100) Bagatd, Lims,
Quig)

Fago 002 008 AC.3210112.000008 = 25disscetiempe 22 dias de tiempo 4485545COP  Aceptada

transcurrida transcumido

24. Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacién de los recursos que hay en su ambiente laboral.

13
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27. Aplicar al proceso y aportar la certificacién de la Norma de Competencia Laboral para la funcién de
instructor, con plazo méaximo a 30 de junio de 2024, o durante la ejecucion del contrato si el inicio de ejecucidn
se da posterior a esta fecha.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 77095815
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201056 - Versian: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los trece (. 13) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

O.SWW N
1938485 - 13092024

NoY FECHA REGISTRO OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

ede ser veribeads en el sepben elects

o que se encecntrs en la pagina web hesp: erificados sem.educn, bajo el mmen

Libertad y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 77095815
Quicn demostré su Comperencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MEDELLIN. A los trece (13) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

O}wa&‘—‘ N
1938544 - 13092024

No ¥ FECUA REGISTRO, OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO
Subdirector (E) CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA

caticidad de eve documento puede ser venBeads en el rpbim clectmico que se encecntns en la piging web bep: erdficadossem.educa, bajo el ainens
100240201081241 CCTT09381 5C
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 15/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  11/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3142501 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 40,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

328147 06/12/2024 06/12/2024 EJECUCION EDT 4,00

TOTAL TIEMPO EDT's: 4,00

9/12/24 16:11 Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

9/12/24 16:11 Page 2 of 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 07/02/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  11/12/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2995005 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2960462 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

9/12/24 16:08 Page 1 of 24



01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3100849 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3100845 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

9/12/24 16:08 Page 2 of 24



02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3142501 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2982848 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
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03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3100820 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00
FICHA 2963028 - FUNDAMENTOS EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
DE APRENDIZAJE: INTERNACIONAL HUMANITARIO

BRINDAR SERVICIOS DE EXTENSION REQUERIDOS POR
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR Y DOCUMENTAR LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA QUE PERMITA LA OBSERVANCIA EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 2982824 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3060432 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3069674 - FUNDAMENTOS EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
DE APRENDIZAJE: INTERNACIONAL HUMANITARIO
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BRINDAR SERVICIOS DE EXTENSION REQUERIDOS POR
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR Y DOCUMENTAR LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA QUE PERMITA LA OBSERVANCIA EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2932889 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3060435 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.
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02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3060853 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2960453 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
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03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2963049 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2932905 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.

03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.
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04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2982845 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3060847 - FUNDAMENTOS EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
DE APRENDIZAJE: INTERNACIONAL HUMANITARIO

BRINDAR SERVICIOS DE EXTENSION REQUERIDOS POR
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR Y DOCUMENTAR LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA QUE PERMITA LA OBSERVANCIA EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 3093918 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3060849 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3060852 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2932961 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2932941 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3060857 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2932921 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2982823 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2960455 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

9/12/24 16:08 Page 13 of 24



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3100823 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3100857 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2958867 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3100816 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3100817 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3100768 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3043707 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2939406 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2960451 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3060448 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2933055 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2963034 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2960464 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2982850 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2981570 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2982822 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3021318 - FUNDAMENTOS EN DERECHOS HUMANOS Y DERECHO
DE APRENDIZAJE: INTERNACIONAL HUMANITARIO

BRINDAR SERVICIOS DE EXTENSION REQUERIDOS POR
LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR Y DOCUMENTAR LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA QUE PERMITA LA OBSERVANCIA EFICAZ Y EFICIENTE DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3006982 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.
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02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2934469 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TRABAJO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacién vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1362,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

328147 06/12/2024 06/12/2024 EJECUCION EDT 4,00

TOTAL TIEMPO EDT's: 4,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

13/02/2024 13/02/2024 8,00
15/02/2024 15/02/2024 8,00
19/02/2024 19/02/2024 8,00
24/02/2024 24/02/2024 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 32,00

INSTRUCTOR: ANGEL SANTOS DIAZ CORDOBA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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